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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 013,
- Editsl da Cembaré per _
?;g.‘;ique Re a,'}/a amuers pe - 1. Dispgoe sobre a alteracéo
W /4 “guilucoLw 0V \da” Lei Complementar n°
em #2008, Jacabl o0 Presente Documente 003/2005 do Estatuto e o
7 aw /3 horas Plano de Carreira e
SRS —_— : o ] Remuneragéo do
s P ﬂ 04 ; 2084 = Magistério Pablico
= Municipal de Cambara e
da outras providéncias,

A Camara Muhi ‘_ fe Estado do Parana, aprovou e eu

Prefeito Municipal, sanciono a e Lei

APITULO UNICO
. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - Altera a Lei Complemetar n ° 003/2005, de 17/11/05 do
Estatuto e o Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Publico Municipal de Cambara de
acordo com o estabelecido nesta Lei,

Art.2°-Fica alterado o art.3° e acrescentado paragrafo Gnico ao
artigo na Lei Complementar com relagéo ao Pessoal do Magistério que compreende as
seguintes categorias:

IR I - Suporte de Apoio Escolar.”

" % “Paragrafo unico - Entende-se por Suporte de Apoio Escolar, o
membro do Magistério que, possuindo a respectiva qualificagdo, desempenha as atividades
inerentes a apoio e/ou auxilio & dire¢do escolar e outras necessarias no campo de educacéo.”

Art. 3° - Fica acrescetado o Paragrafo unico ao art.38 da Lei,
Conforme:
. * Paragrafo anico - As férias do (a) Secretario (a) Escolar seréo de

30 (trinta) dias com secutivos, usufruidos em periodo de recesso escolar e/ou decon formidade
com o estabelecido pelas respectivas direcdes.”

Art. 4° - Fica alterado o art. 58 e 59 da referida Lei, conforme:

“Art.58 - As atribui¢bes e caracteristicas de cada classe estio
especificadas no Anexo |, 1 - A e li desta Lei e da Lei Complementa 003/2005r"

"Art.59 - A estruturacdo da carreira do Magistério obedecera ao Plano
de Cargos, constante do Anexo | e | - A desta Lei.

Art. 5° - Fica alterado o inciso Il do artigo 65 da referida Lei,
conforme:

“At.65 -O Quadro Proprio do Magistério compdem-se dos
seguintes Grupos Ocupacionais:

Il - Grupo Ocupacional de Suporte de Apoic Escolar, com
caracteristicas e especificactes constantes do Anexo | - A.”

= - i
pim/pclb




MUNICIPIO DE CAMBARA.

ESTADO D O P ARANA

Av. Brasil 1.082 ~Cambatd-PR - B8380-000 - (43) 3532-3575 — pimcambara@visaonet .com br

Art. 8° - Acrescenta paragrafo tinico ao art. 94 da Lei, conforme;

“Paragrafo anico - A jornada de trabalho do Secretario (a) Escolar (a)
sera de 40 (quarenta horas) semanais.”

Art. 7° - Em decorréncia das referidas alteracdes efetudas neste Projeto
de Lei, ficam aiterados os Anexos |; Il e V da Lei Complementar n° 003/2005, parte integrante
deste.

Art. 8° - Aos casos omissos e nas matérias ndo especificamente
regulamentada pela presente Lei ou que ndo a contrariem, aplica-se subsidiariamente ao
Pessoal do Magistério, o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cambara e
legislacao pertinente.

Art.9° - Fazem parte integrante desta Lei os seguintes Anexos:

I - Quadro Proprio do Magistério - PESSOAL DOCENT E;
_. Il - Tabela de Gratificacdes — FG —M:
V - Tabela de Vencimentos;

Art.10- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacédo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Paragrafo dnico — Excetua-se da revogacio os cargos de Instrutor
Habilitado de Educacéo Artistica; Instrutor de Corte e Costura e Instrutor de Marcenaria os
. quais continuam na mesma forma e condicBes da Lei 1.082/97.

I‘I"I

Gabinete da Prefeitura Municipal de Cambara, Estado do Parana, em 2
LA de abril de 2008.
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MUNICIPIO DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

ANEXO |-A
(Parte Integrante do Projeto de Lei Complementar n® 13/2008)

| - Denominacéo do cargo:;
Secretario (a) Escolar Quantidade — 20

Grupo Ocupacional: Magistério Carga Horaria: 40 hs.

Il - Forma de Provimento:
Ingresso por Concurso piblico de provas e de provas e titulos, a ser realizado por area de
atuacdo, correspondente.

[l - Requisitos para provimento:
Formac&o em curso, minima a obtida em nivel médio, na modalidade normal, para a docéncia
na educacéo infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental.

IV - Atribuicbes:

- redigir e datilografar e/ou digitar: cartas, oficios, circulares, tabela grificos e outros
documentos apresentando em forma padronizada ou segundo seu proprio critério,
providenciando a reprodu¢io necessdria e despachos a quem de direito:

- organizar agenda de compromissos, registrando horirio, data e informando aos interessados
com antecedéncia;

- organizar e manter arquivo de documentos referentes ao setor, procedendo i classificacio,
etiquetagem e guarda dos mesmos , para facilitar consultas;

- atender telefonemas, solicitar por requisicdes materiais necessarios ao bom desempenho das
tarefas;

- recepcionar pessoas, prestando-lhes informagdes e esclarecimentos, marcando entrevistas, n
anotando recados para providéncias cabiveis;

- manter contatos internos ¢ externos, visando prestar e obter informacdes e confirmando horirio
de reunides, entrevistas e demais compromissos assumidos pela chefia;

- distribuir e coordenar servigos externos com referéncia a entrega de correspondéncia , servicos
bancarios e outros, para dar cumprimento as necessidades administrativas;

- secretariar reunides, registrando os assuntos tratados , para elaboracio de atas:

- redigir documentos de informagdes simples, como: memorandos, despachos, informagcdes,
comunicagdes infernas e exiernas, etc.

- cumprir e fazer cumprir as determinacdes dos seus superiores hierarquicos;

- distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria aos seus auxiliares;

- redigir as correspondéncias que lhe for confiada, tais como: oficios, circulares, memorandos e
outros;

- organizar e manter em dia a coletinea de leis, decretos, portarias, regulamentos, diretrizes,
ordens de servigos, circulares, resolugdes e demais atos de interesse da Secretaria;

- revertodo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor:

= organizar e controlar o protocolo, arquive ¢ os registros de assentamentos do pessoal discente,
de forma a permitir, em qualquer época, a verificacio;

- coordenar e supervisionar as atividades administrativas referentes A matricula, transferéncia e
conclusdo de cursos;

- zelar pela manutencéo e conservacio dos equipamentos, moveis e materiais de uso do
Orgéo;

- executar outras tarefas correlatas e/ou determinadas por seus superiores
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ANEXO (il
(Parte Integrante do Projeto de Lei Complementar n° 13/2008)

FUNGOES GRATIFICADAS

QUANTIDADE DENOMINAGAO COEFICIENTE | SiMBOLO CARGA
' ' HORARIA
06 DIRETOR ESCOLAR |DE ATE100% FGM-1 40
02 COORDENADOR DE DE ATE 100% FGM-1 40
MERENDA ESCOLAR
06 ORIENTADOR 50% FGM-2 40
EDUCACIONAL
06 50% FGM-2 40
SUPERVISOR
U EDUCACIONAL
06 COORDENADOR DE 30% FGM-3 40
UNIDADES ESCOLARES
03 COORDENADOR DE 30% FGM-3 40
SERVICOS
ADMINISTRATIVOS
10 EDUCACAOQ ESPECIAL 25% FGM-4 20
20 CLASSE 20% FGM-5 20
- MULTISSERIADA

Os coeficientes da Funcéo Gratificada serdo calculados sobre o vencimento basico da carreira
o3 3 do Professor.




MUNICIPIO DE CAMBARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

ANEXO V (PARTE INTEGRANTE DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 13/2008) = TABI

CLASSES REFERENCIAS
I ] 1] v vV Vi Vil Vil IX X Xl Xl
A - Grau Médio - MagistérioNormal 474,29 483,78 493,45 503,32 513,38 523,65 53413 544 81 555,71 566,82 578,16 589,72
B - Grau Mag. + Lic. Plena ou oufra graduac8o correspondente 483,78 493,46 503,32 513,39 523,66 534,13 544,81 555,71 566,83 578,16 589,73 601,52
C - Grau Superior Lic. Plena + P6s 511,14 521,36 531,79 542,43 553,27 564,34 575,63 587 14 598,88 610,86 623.08 635,54
D - Grau Superior Lic.Plena em Pedagogia + Pés 618,49 630,86 643,48 656,35 669,47 682,86 686,52 710,45 724,66 739,15 753,94 769,01
E - Grau Sup. Lic.Pl. Pedag. + Pés + Mest. efou Doutorado 726,01 740,53 755,34 770,45 785,86 801,57 817,61 833,96 850,64 867,65 885,00 902,70
1
MUNICIPIO DE CAMBARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, CULTURA E ESPORTE
TABELA DE COEFICIENTES

CLASSES REFERENCIAS DE | A XII = 2%
A - Grau Médio - a%_oznq:m_ | il [} v V VI VI Vil X X Al Xl
B - Grau Mag. + Lic. Plena ou outra graduagho correspondente 1 1,02 1,04 1,06 1,08 1,10 A2 1,14 1,18 1,18 1,2 1,22
C - Grau Superior Lic. Plena + Pés 1 1,02 1,04 1.06 1,08 1.10 12 1,14 1,16 1,18 1.2 1,22
D - Grau Superior Lic.Plena em Pedagogia + Pos 1 1,02 1,04 1.06 1,08 1,10 2 1,14 1,16 1,18 1,2 1.22
E - Grau Sup. Lic.Pl. Pedag. + Pgs + Mest. e/ou Doutorado 1 1,02 1,04 1,06 1,08 1,10 A2 1,14 1,16 1,18 1.2 1,22
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JUSTIFICATIVA

Como antecedente l6gico & abertura do concurso publico a ser realizado por
esta Municipalidade, estamos tratando de criar os cargos a serem preenchidos, fixando os
respectivos vencimentos mensais, o nimero de vagas e a sua carga horaria.

Para os cargos ja existentes, estamos, apenas, aumentando o nimero de
vagas necessarias para o bom funcionamento dos Servigos publicos a eles inerentes.

Nao nos custa lembrar que estamos em ano eleitoral, cujo calendario
divulgado pelo Tribunal Superior Eleitoral nos impde urgéncia na adogdo dessas medidas, quer
na agilidade do tramite deste Projeto de Lei, quer na abertura do concurso, na sua realizacdo e
posterior homologacéo.

Na certeza de que assim procedendo, cumprimos nosso papel de gestores
publicos preocupados em dotar o Municipio de Cambara de profissionais qualificados para a
execucdo de tarefas que a populagdo cambaraense faz jus, conclamamos essa colenda
Camara Municipal para unir-se & nossa iniciativa, aprovando este Projeto de Lei aqui
justificado.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cambara, Estado do Parana, em 2 de
abril de 2008.




Camara Municipal de Cambara
- Estado do Parana -

COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°13/2008

PROJE LY DL b A Ay e ———————

_

AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
MATERIA: DISPOE SOBRE A ALTERACAQ DA LEI COMPLEMENTAR N°003/2005

DO ESTATUTO EO PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAQO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE CAMBARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

RELATOR: JOSE CARLOS VIEGAS

PARECER

Proveniente do Poder Executivo, vem a exame para esta

Comissdo, o Projeto de Lei Complementar n°13/2008, que dispde sobre a alteragdo da Lei
Complementar n°003/2005, referente ao Estatuto e 0 Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal.

Apbs analisar o referido projeto, esta Comissdo entende
estarem presentes 0s requisitos necessarios para a sua aprovagao.

Pelo exposto, esta Comissdo opina favoravelmente pela
aprovagdo e o submete a deliberagao do Plenério.

Sala das Comissdes, em 05de maio de 2008.
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Pau eyto Marzenta—
/ José Carlos Viegas = ( _Fabio Chaves Leite
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Camara Municipal de Cambara
- Estado do Parana -

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS E FISCALIZACAOQ

PROPOSICAQ: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°13/2008

AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

MATERIA:  DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N°003/2005
DO ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO DO

) MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE CAMBARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

RELATOR: ROGERIO FRUTUOSO

PARECER

O Projeto de Lei Complementar n°13/2008, objeto da presente

analise, que dispde sobre a alteragdo da Lei Complementar n°003/2005, referente ao Estatuto e o

Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal, é de fundamental importancia para 0s
educadores municipais, pois altera significativamente a estrutura do Estatuto, bem como acrescenta

alguns itens no Plano de Carreira. Acreditamos, que o projeto vem de encontro aos anseios do
Magistério Municipal.

. Somos favoraveis a sua aprovagdo e submetemos a deliberagao

do Plendrio.

Sala das Comissdes em 05 de maio de 2008.

oberto de Oliveira

_ w Av. Brasil, 1.204 — Centro
%« Cambaré — Parani CEP 86.390-000
_ Telefone (43) 3532-1756
P ,fss QA f\u‘!é} E mail, camara@camet.com.br




