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CAMARA MUNICIPAL DE IBITIRAMA
Palacio Maria Barbosa Lemos
Avenida Lazarino Ricci, 25. Centro.
Tel. (28) 3569-1378 - CEP.29540-000 - Ibitirama - ES.

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° /2018

“"ALTERA A LEI COMPLEMENTAR

Spnctsn MUNICIPAL N° 001/2014, CRIA CARGOS
Cémara Municipal de Ibitirama - ES E NiVEIS NA ESTRUTURA
lHlIllHlllHlllll ADVINISTRATIVA DA CAMARA
OTOCOLO GERAL 387 MUNICIPALDE IBITIRAMA — ES E DA

o 28’21’3&11:tﬁ‘3’?"° 15:18 OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBITIRAMA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas em Lei. laz saber que o Plenario da Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - A Lei Complementar 001/2014 que “Dispde sobre a Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Ibitirama — ES, seu quadro de pessoal e da outras providéncias™ passa a
vigorar acrescido do Anexo IX — A:

ANEXO IX - A
DESCRICOES, ATRIBUICOES E REQUISITOS PARA PROVIMENTO DOS CARGOS
EM COMISSOES CONSTANTES DO ANEXO IV (Refere-se ao inciso X do art. 8° e ao art.
56)

REFERENCIA CARGO CARGA HORARIA

CC-3 TESOUREIRO 40 hOlds/%LITldlMl%

Descri¢des Sumiria do C‘ug,o
|

‘Receber e guardar valores: efetuar pagamentos: executar outros servigos proprios de
‘tesouraria.

-

Atnbuu,oc.s du.lalhadas do cargo:

| e Receber e pagar em moeda corrente ou cheques ou eventualmente a domicilio;
e Receber, guardar e entregar valores:
e [Efetuar. nos prazos legais. os recolhimentos devidos. prestando contas;
e Efetuar autenticagdo mecinica:

e El'lboru balancetes e dcmomlmll\ os do tmbalho mallzado e importancias recebidas
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e pagas;
¢ Movimentar [undos;

e Conferir e rubricar livros: |

: . - |

e Informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da
Tesouraria;

o Endossar cheques e assinar conhecimentos ¢ demais documentos relativos ao|
movimento de valores;

|
!
e Preencher e assinar cheques bancarios; \

e Executar concilia¢@o bancaria, executar tarefas afins. :

|

e Organizar os documentos da tesouraria em arquivos e responsabilizar-se pela sua
guarda.

'Escolaridade minima Exigida:
|

. r . |
| e Ensino médio Completo; ;

|
e Curso de Informatica basica (Excel, Word, Power Point, Internet e digita¢do)

Art.2° - Fica extinto o cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO, criado pela Lei
Complementar n® 001/2014.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paldcio “Maria Barbosa Lemos™

Plenario “Anténio de Almeida Costa™.

IBITIRAMA - ES, 20 de setembro de 2018.

Mesa Diretora da Camara Municipal.

osé Tavares de Moura - Presidente.

Nt e /i
Ver. Antonio Villette Barradas - 1° Secretario.

Ver. Jo T da Silva Ribeiro - 29 Secretario
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JUSTIFICATIVA
Egrégia Camara,
Encaminhamos o PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° /20187, com o seguinte

pronunciamento:

Foi assinado em data de  / /2018 o Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta n® 06/2018 com o Ministério Publico do Estado do Espirito Santo,
aonde a Camara comprometeu-se a discriminar as atribuigdes do cargo comissionado de
TESOUREIRO, posto que ndo existe na Lei Complementar n® 001/2014 que disciplina sobre
a Estrutura da Camara Municipal.

Embora n#o tenha sido objeto do TAC com o MP/ES, o presente projeto de Lei
Complementar visa ainda discriminar as atribuigdes do cargo comissionado de Chefe de
Departamento.

Quanto a extingdo dos cargos em provimentos de CHEFE
DEPARTAMENTOS decorre do ajustamento de Conduta feito com o Ministério Publico
através do TAC n® 12/2016.

Por estes e outros tdo importantes motivos ¢ que apresentamos a presente
proposi¢dio para a apreciagdo. pedindo que se manifestem de acordo conforme proposto.

Palacio “Maria Barbosa Lemos”
Plenario “Antonio de Almeida Costa™.
IBITIRAMA - ES. 20 de setembro de 2018.

Mesa Diretora da Camara Municipal.

Ver. "avares de Moura - Presidente.

\)\GCW\CC/W

Ver. Antonio Villete Barradas - 1° Secretario.

Ver. Josi la Silva Ribeiro - 2° Secretdrio
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TER D TAMENT
TA N.° 12/2016

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio do 1°
Promotor de Justi¢ca titular da Promotoria de Justica de Alegre e Ibitirama/ES, Dr.
MATHEUS LEME NOVAES, doravante denominado compromissdrio, o MUNICIPIO DE
IBITIRAMA, pessoa juridica de direito publico interno, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. JAVAN DE OLIVEIRA SILVA, ¢ a CAMARA MUNICIPAL DE
IBITIRAMA, representada pelo presidente Senhor JOSE TAVARES DE MOURA
acompanhado pelo Assessor Juridico da Cimara de Ibitirama, Dr. GILBERT NAZARIO
RIBEIRO, e pelo Tesoureiro da Camara Municipal, senhor EDSON DIAS DE FREITAS,
doravante denominados compromitentes, respectivamente, nos autos do Inquérito Civil MPES

O

n.° 2016.0002.5852-43, no exercicio das atribuigbes previstas nos arts. 129, II, da
Constitui¢do Federal, 120, § 1°, 11, da Constituigdo Estadual, 27, pardgrafo tinico, IV, da Lei
n° 8.625, de 28.01.93, 6°, XX, 29, pardgrafo dnico, III da Lei Complementar Estadual n°
95/97, 61, inciso XX, 81, inciso VII e 84, inciso V, da Lei Complementar Federal n® 75 de
20.05.93, art. 5°, § 6°, da Lei Federal n°® 7.347/85, firmam o presente COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTAS AS EXIGENCIAS LEGAIS, MEDIANTE

COMINACOES, COM FORCA DE TITULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL.

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal, em seu artigo 37, inciso II, consagrou o
principio do concurso piblico como forma de acesso a cargos na Administragdo Piiblica,
excetuadas as hipéteses de investidura em cargos em comissao (CF, art. 37, V) e contratagio

destinada a atender necessidade temporiria e excepcional (CF, art. 37, IX);

CONSIDERANDO que a obrigatoriedade constitucional do concurso piblico é um dos

- ’ romoierde Bngea - MP-ES Q
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publico, além de ser importante instrumento para selegdo dos mais capacitados para o

exercicio da fungio publica;

CONSIDERANDO que as contratagdes para cargos em comissdo, obrigatoriamente
precedidas de lei instituidora, se destinam apenas as fungbes de diregdo, chefia e
assessoramento, cujo trago definidor é o vinculo de confianga entre a autoridade nomeante e a

funcgio a ser desempenhada pelo comissionado;

CONSIDERANDO que a Promotoria de Justiga de Ibitirama notificou o Chefe do
Legislativo local (NOTIFICAGAO RECOMENDATORIA N.° 003/2016) para que proceda a
exoneragdo de servidores ocupantes de diversos cargos comissionados em clara

desconformidade com a CRFB/88;

CONSIDERANDO que as contratagbes por tempo determinado devem obedecer aos
requisitos do excepcional interesse publico, da temporalidade e da previsdo legal, sob pena de

flagrante inconstitucionalidade;

CONSIDERANDO que ndo se concebe a contratagio de servidores para cargos em comissio
no desempenho de fungdes rotineiras, burocrdticas, passiveis de preenchimento pela via do

processo seletivo;

CONSIDERANDO que ha elementos que indicam que a Camara Municipalde Ibitirama/ES
vem admitindo pessoal para os cargos efetivos, sem concurso piblico, em total afronta ao

artigo 37, inciso II da Constituigao Federal;

CONSIDERANDO que as excegdes citadas na Constitui¢do Federal ndo podem ser
ampliadas e interpretadas pelos gestores municipais e estaduais para fugir ao principio da

obrigatoriedade do concurso publico;

CONSIDERANDO que o cumprimento do artigo 37, II da Constituigdo, mesmo o7 | alt_a de
marco legal adequado, deve observar exigéncias formais e materiais de m6go _a-permitir

insia s MP-ED @

abertura de concurso piblico a ser organizado por instituigiq /gdpnea
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acervo técnico préprio capaz de emprestar seguranga na condugio do certame, aspecto

essencial para permitir ampla concorréncia e sele¢io dos candidatos mais preparados e

vocacionados para cada cargo;

CONSIDERANDO o histérico recente nacional ¢ regional evidenciando intmeros casos de
fraudes e irregularidades envolvendo concursos piiblicos deflagrados por pessoas juridicas de
direito publico, situagdo demonstrativa de que a atuagdo do Ministério Piblico deve ser nio
apenas repressiva, mas também de cunho eminentemente preventivo, de modo a inibir e

restringir espagos para prética de ilicitos e/ou demandas judiciais respectivas;

CONSIDERANDO que os agentes puiblicos de qualquer nivel ou hierarquia sdo obrigados 2
velar pela estrita obediéncia aos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade,

moralidade, eficiéncia e publicidade;

CONSIDERANDO a intengdo do atual Presidente da Camara Municipal de Ibitirama/ES de
realizar concurso publico, conforme, inclusive, comprovam as reunides realizadas entre o
Ministério Publico ¢ a municipalidade, visando a regular ocupagido dos cargos, empregos e

funcdes publicas;

CONSIDERANDO gue incumbe ao Ministério Piblico a missdo constitucional de protegio ¢
defesa dos interesses difusos e coletivos, bem como zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados na Constitui¢do
Federal, promovendo as medidas necessdrias a sua garantia (art.129, incisos II e III c/c

art.197, da Constitui¢do Federal e art. 5°, inciso V, alinea “a” da Lei Complementar n°® 75/93),

O Ministério Piblico RESOLVE CELEBRAR o presente Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, com fundamento no art. 5°, § 6°, da Lei Federal n® 7.347, de 24
de julho de 1995 (Lei da Agdo Civil Piblica), alterado pelo art. 113, § 6° da Lei ngeral n°®




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do 1" Promotor de Justica de Alegre e Tbitirama/ES

p Avenida Anirio Ferreira da Silva, %0 — Centro ~ CEP 29.540-000 ~ Ibitirama/ES - Tel.: (28) 3569-1143 - p.ibitirama @mpes.gov.br

Ibitirama de COMPROMITENTES, o Ministério Piblico do Estado do Espirito Santo, de
COMPROMISSARIO, mediante as seguintes cldusulas:

I - DISPOSICOES PRELIMINARES.

CLAUSULA PRIMEIRA. A Camara Municipal de Ibitirama se compromete a
EXONERAR, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da subscrigdo do presente Termo de
Ajustamento de Conduta, os servidores ocupantes de cargos comissionados ou de fungdo
gratificada que ndo estejam em desempenho de fungdes essencialmente de diregéo, chefia e
assessoramento superior, sendo o0 mesmo: Chefe de Departamento - 01 ocupante, ¢, até 30
(trinta) de novembro de 2016, proceder 2 ALTERACAO LEGISLATIVA necesséria para
EXTINGUIR os trés cargos de chefe de Departamento atualmente existentes, bem como
DISCRIMINAR os cargos comissionados que ficarao classificados como “em exting¢do” e

que serdo substituidos por ocupantes de cargos efetivos;

Paragrafo primeiro. Para fins de garantia de continuidade dos servigos publicos essenciais,
os cargos comissionados que preveem atribuices tipicas de cargos efetivos serdo mantidos
provisoriamente no quadro funcional, por meio de Lei Municipal especifica a ser editada no
prazo indicado acima, até a posse dos servidores efetivos advindos do cencurso piiblico

pactuado neste termo.

Paragrafo segundo. Os cargos e ocupantes indicados no pardgrafo anterior e que corstario
em Lei como “cargos em extingao”, taxativamente, sdo: 01- Controlador; 01- Assessor

Contabil; e 01 - Assessor Juridico.

Paragrafo terceiro. O cargo comissionados e seu ocupante que estd em conformidade com a

atribuig¢des do quadro atual de servidores comissionados do Municipio ¢: UREIRO;

. 1Eufs 15me Novaes
% ofods Mgl e Novaes =
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CLAUSULA SEGUNDA. OS COMPROMIT ENTES, por meio de seus representantes
legais, assumem o compromisso de contratar, até 31 de margo de 2017, institui¢do de ensino
superior de carfter publico estadual ou federal (devidamente habilitada, credenciada e
licenciada junto ao Ministério da Educagdo) ou fundagdo a ela vinculada para a realizagio de
concurso publico para provimento de cargos no imbito do LEGISLATIVO de Ibitirama/ES, a
qual, assumindo a condi¢gdo expressa de anuente com o presente termo de ajustamento de
conduta, de modo que todas as atividades essenciais envolvendo o concurso piblico, desde a
organizagdo, até a elaboragdo, aplicagdo e corre¢do das provas, deverdo ser realizadas por
servidores vinculados de modo estdvel e permanente a entidade contratada ou por qualquer
outro modo sob seu estrito e rigido controle, assegurado ineditismo de questdes e necessidade
de cuidados exclusivos e detalhados com a seguranga e sigilo das provas. Deverd o Municipio
acautelar-se juridica e contratualmente para assegurar que para cargos em que porventura nio
haja inscritos seja possibilitada realizagio de novo edital e/ou devolugdo do valor pago

pertinente.

Paragrafo dmico. Contanto que seja contratada instituigdo de ensino superior de caréter
publico estadual ou federal ou fundagéo a ela vinculada que, além do que ja constou na
presente cldusula, preencha de modo fundamentado os requisitos constantes no artigo 244,
XIII, da Lei 8.666/93 (inquestiondvel reputacdo ético-profissional e sem fins lucrativos), em
cardter excepcional poderdio os compromitentes dispensar a licitag@o, contanto que o taga de
modo fundamentado e formalizado em procedimento préprio, observadas todas as demais

exigéncia legais.

CLAUSULA TERCEIRA. OS COMPROMITENTES devem deixar claro a entidade
organizadora do concurso que prévia do edital do concurso deverd ser comunicado ao
Ministério Publico e demais entidades fiscalizatérias, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, sendo que eventuais impugnacdes apresentadas pelo Orgio Ministerial

deverdo ser objeto de providéncias e reformulagdo, sob pena de paralisa¢io dg certame,

devendo as demais e eventuais impugnagdes fundamentadas das outrag des serem

dlinistério Publico
Novagy (\/
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2 - DAS REGRAS RELATIVAS A METODOLOGIA DO CONCURSO.

CLAUSULA QUARTA. O Concurso Piblico da Cimara Municipal de Ibitirama sera
realizado em conjunto com o Concurso Publico a ser realizado pelo Executivo Municipal, o
qual foi pactuado entre o Municipio de Ibitirama e o0 MPES por ocasido do TAC n® 11/2016,
com fim de garantir a eficiéncia e economicidade do ato administrativo, ficando o executivo

municipal responsdvel pela contratagiio da organizadora do certame.

Paragrafo dnico. Os compromitentes formardo uma comissio mista, ou seja, com membros
do Legislativo ¢ do Executivo, para realizar a escolha e auxiliar na contratagio da

organizadora do concurso publico.

CLAUSULA QUINTA. No que diz respeito & metodologia do concurso, a Comissao de
Concurso, Formada por membros do Legislativo e do Executivo, juntamente com a entidade
organizadora, em consenso com o Ministério Publico Estadual e/ou em atengdo a
manifestagdo das outras entidades fiscalizatorias, devera observar os parametros do artigo 37,
11, da Constitui¢do da Repuiblica, no caso, incluindo realizagdo de concurso piblico de provas,
provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo ou emprego, sendo
necessdrio estabelecimento de cobranga diversa entre cargos de nivel médio e de ensino
superior, seja no que diz respeito ao nimero de questdes, seja no tocante ao formato da prova

em si.

Paragrafo primeiro. O conteido programitico deverd ser justificado de acordo com as

atribuigdes de cada cargo, sempre com o predominio de questdes de conhecimento especifice.

Paragrafo segundo. Para cargos de todos os niveis de escolaridade a quantidade de questdes
objetivas ndo poderd ser inferior a 50 (cinquenta), observando-se, para todos os cargos em
disputa, predominio de contetido programético e indagagdes de ordem técnica, adegyadas a

realidade ¢ as atribuigdes a serem desempenhadas, sempre com a adogﬁo,dc/ Tametros
e

e atendimento ao Principio Constitucional da Eficiéncia (artigilo
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harmonia com o disposto no artigo 37, II, da Constituigio da Repuiblica. Em havendo inclusiao
de questoes de atualidades, deverdo abranger temitica prevista objetivamente no edital,

referente a temas politicos, sociais e econdmicos.

Paragrafo terceiro. O edital do concurso deverd respeitar o principio da impessoalidade,
mediante a fixagao de critérios objetivos de eliminagdo e classificagio dos candidatos,
evitando mecanismos que permitam computar pontos aos condidatos que ji sejam
pertencentes aos quadros do Municipio de Ibitirama/ES ou outro 6rgdos ptiblicos, por meio de

cargos comissionados ou de contratag@o tempordria.

Paragrafo quarto. O edital do concurso deverd observar o que consta na legislagiio federal e
estadual para fim de resguardar reserva de vagas e possibilidade de acesso especial 2

portadores de deficiéncia

CLAUSULA SEXTA. O Municipio de Ibitirama/ES dever4 providenciar por sua conta, e
também exigir da entidade organizadora do certame, no que lhe couber, ampla divulgagio do
concurso publico, com disponibilizagdo do edital via internet, na sede das préprias entidades,
mediante divulgac¢do periddica nos meios de comunicagdo social (rddio e jornal — a titulo de
utilidade publica), devendo ser comunicados todos os conselhos profissionais das categorias
em relagdo especificas existentes no dmbito do territério nacional, notadamente. Ordemn do
Advogados do Brasil, Conselhos de Medicina, Conselhos de Odontologia, Conselhos da
Assisténcia Social, incluindo os Sindicatos, tudo para que se dé médxima publicidade ao
certame e para que se evite a falta de inscrigbes para determinados cargos mais dificeis de

serem providos.

CLAUSULA SETIMA. O EXECUTIVO Municipal deverd providenciar a publicagido do
edital de abertura do concurso piblico até 31 de maio de 2017, devendo ser elaborado

cronograma que permita respeitar os prazos legais e os principios da Administragdo Publica.

validade do
concurso, respeitando as restrigdes contidas no art. 73, inci ea "c", da Lei n°

9.504/1997.
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Paragrafo segundo. No que se refere & convocagiio dos aprovados, além da comunicacio
realizada por meio do Didrio Oficial, deverd haver comunicagdo pessoal ao candidato por
meio de AR ou outro meio idoneo a ser especificado no edital, visando garantir a maxima

publicidade do certame, bem como a que a eficiéncia do ato s¢ja alcangada.

CLAUSULA OITAVA. Todos os cargos criados e disponiveis deverio constar para
provimento no concurso puiblico a ser deflagrado; eventual impossibilidade
orgamentdria/fiscal ou justificada da disponibilizagdo deverd ensejar justificativa expressa e
especifica para cada situagdo concreta, da qual deverd ser oportunizada manifestagio do
Sccretario de pasta respectivo, Conselho Social respectivo, controle interno, demais 6rgaos de
fiscalizagdo e, inclusive, do Ministério Piblico Estadual, entidade qltima que deveré ter sua

opinido devidamente considerada ¢ objeto das providéncias cabiveis.
3-DA VIOLACAO DO TERMO DE AJUSTE E DAS RESPECTIVAS PENALIDADES:

CLAUSULA NONA. O descumprimento das previsdes aqui constantes implicard nas
seguintes sangdes: multa didria no valor equivalente 2 R$ 10.000,00 (dez mil reais), por dia,
em relagdo ao Municipio de Ibitirama/ES, limitado ao total de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), a reverter para o Fundo Estadual dos Direitos Difusos Lesados - Lei Estadual n®
4.329/1990, sem prejuizo de que 20% (vinte por cento) do valor deva ser arcado pela(s)
autoridades administrativa(s) que forem diretamente responsdveis pelo descumprimento do
acordado, ou seja, da autoridade que tiver tido conduta ativa ou omissiva determinante para o

descumprimento das cldusulas aqui acordadas.

Paragrafo primeiro. Ficam os representantes do Municipio e da Camara Municipal (Prefeito

-~

Municipal e Presidente da Cimara) desde ji cientes que eventual deséprbolso de recursos

e improbidade

1
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Paragrafo segundo. Em ocorrendo motivo de forga maior ou caso fortuito ou mesmo
responsabilidade atribuida exclusivamente & entidade contratante nio incidirdo nenhuma das

sangGes aqui previstas e poderd haver aditamento do termo de ajustamento de conduta.

Paragrafo terceiro. Em prestigio ao principio contraditério, antes que se cogite da execugio
do termo de ajustamento de conduta, serd facultado ouvir as razées do Municipio em eventual
descumprimento para que possa ser avaliada e confirmada a caracterizagdo imputdvel e

passivel da execugdo do termo de ajustamento de conduta.

CLAUSULA DECIMA. Na forma do disposto no Cédigo de Processo Civil, c/c artigo 5°, §
6°, da Lei 7.347/85, a multa prevista no presente termo — como também as demais obrigagdes

- tem forga de titulo executivo extrajudicial para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A multa niio ¢ substitutiva da obrigagdo violada, que
remanesce a aplicagio da pena, sendo que a compromissdria deverd responder pelas
obrigagbes positivas e negativas porventura caracterizadas, com execugdo promovida na

forma da cldusula anterior,
4 - DISPOSICOES FINAIS E VIGENCIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Havendo necessidade de adequagio e/ou complemento

do presente termo de ajuste serd celebrado novo termo de ajustamento de conduta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Outras questdes que nio puderam ser adequadas neste
Termo de Ajustamento de Conduta por falta de concordancia do Municipio de Ibitirama/ES
poderdo ser objeto de providéncias autdnomas e separadas de parte do Ministério Piblico,

ficando o Municipio ciente deste aspecto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. O presente ajuste vigorar “indeterminado,

vinculando as administragdes futuras.

MatheusLemgovaes
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Fica estabelecido o foro desta comarca de Ibitirama/ES para dirimir

qualquer demanda judicial advinda deste Termo de Ajustamento de Conduta.

O presente termo serd encaminhado, apos assinaturas, ao Egrégio Conselho
Superior do Ministério Piblico, consoante ao que dispdem o artigo 44, da Resolugio n.°
006/2014 do COPJ — MPES, bem como serd publicado no sitio eletrdnico do Ministério

Publico, conforme artigo 41, §7°, também da respectiva resolugio.

E, assim, firmam o presente Termo de Ajustamento de Conduta, em 03 (trés)
vias de igual teor, o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
através de seu Parquet na Promotoria de Ibitirama/ES, Doutor Matheus Leme Novaes ¢ pelo
Prefeito Municipal de Ibitirama/ES, Exmo. Javan de Oliveira Silva e pelo Presidente da

Cimara Municipal de Ibitirama, Senhor José Tavares de Moura.

CRONOGRAMA

ASSINATURA DO TAC: 31/08/2016

EXONERACAO DOS SERVIDORES COMISSIONADOS EM SITUACAC INCONSTITUCIONAL: 15/09/2016
ALTERACAO LEGISLATIVA - QUADRO DE SERVIDORES COMISSIONADOS: 30/09/2016
CONTRATACAO DA ORGANIZADORA DO CERTAME: até 31/03/2017

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO: até 31/05/2017

SUBSTITUICAO INTEGRAL DOS SERVIDORES COMISSIONADOS IRREGULARES POR SERVIDORES
EFETIVOS: até 30/07/2017

Ibitirama/ES, 31 de Agosto 016.

MATIEU ME NOVAES
I* OTOR DE JUSTICA TITULAR DE ALEGRE E IBITIRAMA

COMPROMISSARIO
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Admimistrativo -

TERMO DE COMPROMISSO DE

AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 06/2018

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO. por intermédio do Promotor de
Justica da Comarca de Ibitirama/l'S. Dr. MATHEUS LEME NOVAES. doravante denominado
compromissario. ¢ a CAMARA MUNICIPAL DE IBITIRAMA, representada neste ato por seu atual
Presidente, Sr. JOSE TAVARES DE MOURA, doravante denominado compromitenie, no exercicio
das atribui¢des previstas nos arts. 12911, da Constituigao Federal. 120, § 19,11, da Constitui¢do Estadual,
27, paragrafo Gnico. V. da Lei n® 8.625. de 28.01.93. 6°. XX. 29, paragralo anico, Il da Lei
Complementar Estadual n” 95/97. 61, inciso XX, 81, inciso VIl ¢ 84, inciso V. da Lei Complementar
Federal n® 75 de 20.05.93, art. 5%, § 6° da Lei Federal n 7.347/85. firmam o presente COMPROMISSO
DE AJUSTAMENTO DE CONDUTAS AS [EXIGENCIAS LEGAIS, MEDIANTE
COMINACOES, COM FORCA DE TiTULO EXECUTIVO EXTRAJUDICIAL.

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal, em seu artigo 37, inciso Il consagrou o principio do
concurso publico como forma de acesso a cargos na Administragdo Pablica. excetuadas as hipoteses de
investidura em cargos em comissio (CF,art. 37, V) ¢ contratagao destinada a atender necessidade

tempordria ¢ excepeional (CFLart, 37,0 IX):

CONSIDERANDO que a obrigatoriedade constitucional do concurso publico ¢ um dos comandos mais
importantes da nossa Constituigdo para que se tenha uma Administragio Pablica proba e eficiente. pois,
por meio dela. se coneretiza o ideal do regime democratico. ou seja. o de dar oportunidades iguais a
todos os individuos que desejam ingressar no servigo publico, além de ser importante instrumento para

selegiio dos mais capacitados para o exercicio da fungdo publica:

CONSIDERANDO que as contratagoes para cargos ¢m comissio. obrigatoriamente precedidas de lei
instituidora. se destinam apenas as fungdes de diregao. chelia ¢ assessoramento. cujo trago definidor é o
vinculo de conlianga entre a autoridade nomeante ¢ a fungio a ser desempenhada pelo comissionado:
/—'4 >
~ '@ 5 5 5 2 A i — o " //
CONSIDERANDO que a Promotoria de Justiga de Ibitirama notificou o Chefe MI\HHI\U local
(NOTIFICACAO RECOMENDATORIA N.° 003/2016) para V@K{- a_exoneragio  de
SC0O

p - o
/Mﬁm'

servidores ocupantes de diversos cargos comissionados em clara o e coma CF/1988:
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CONSIDERANDO que as contratagoes por tempo determinado devem obedecer aos requisitos do

excepeional interesse pablico, da temporalidade ¢ da previsdo legal. sob pena de faerante

inconstitucionalidade:

N J 3 cohe a e ST i 2 .
CONSIDERANDO que ndo se concebe a contratagio de servidores para cargos em comissdo no

desempenho de fungoes rotineiras, burocraticas. passiveis de preenchimento pela via do processo

seletivo;

CONSIDERANDO que had elementos que indicam que a Camara Municipalde Ibitirama/ES vem
admitindo pessoal para os cargos efetivos, sem concurso publico. em total afronta ao artivo 37. inciso 11

da Constitui¢ao Federal:

CONSIDERANDO que as excegoes citadas na Constituigio Federal ndo podem ser ampliadas e
interpretadas pelos gestores municipais ¢ estaduais para fugir ao principio da obrigatoriedade do

concurso publico:

CONSIDERANDO que o cumprimento do artigo 37, 1 da Constituigdo. mesmo na falta de marco legal
adequado. deve observar exigéneias formais ¢ materiais de modo a permitir abertura de concurso piblico
a ser organizado por instituigao idonea. com credibilidade ¢ acervo téenico proprio capaz de emprestar
scguranga na condugao do certame. aspecto essencial para permitir ampla concorréneia ¢ selegio dos

candidatos mais preparados ¢ vocacionados para cada cargo:

CONSIDERANDO o historico recente nacional ¢ regional evidenciando tnameros casos de fraudes e
irregularidades envolvendo concursos publicos deflagrados por pessoas juridicas de dircito publico,
situagao demonstrativa de que a atuagio do Ministerio Publico deve ser nao apenas repressiva, mas
também de cunho eminentemente preventivo, de modo a inibir ¢ restringir espagos para pratica de ilicitos

¢/ou demandas judicials respectivas:

CONSIDERANDO que os agentes publicos de qualquer nivel ou hierarguia sao abrigados a velar pela

estrita obediéncia aos principios da legahidade. impessoahidade. icualdade. moralidade. eficiéneia ¢

publicidade:

CONSIDERANDO a intengio do atual Presidente da Camara Municipal de Ibitirama IS de realizar

concurso piblico. conlorme, inclusive. comprovam as reunioes realizadas entre o MinistérigePublico ¢

-.»/‘ = --- ‘ d
.f/,‘, F R e ““‘\:‘
. o _' = - \
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representantes do referido Orgdo Legislativo, visando regular ocupagio dos cargos, empregos e fungdes

publicas:

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Pablico a missdo constitucional de protegao ¢ defesa
dos interesses difusos ¢ coletivos, bem como zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos
servigos de relevancia piblica aos direitos assegurados na Constituigio Federal. promovendo as medidas
necessarias a sua garantia (art. 129, incisos 11 e 11 ¢/c art. 197, da Constituicio Federal e art. 59, inciso

V. alinea "a” da Lei Complementar n® 75/93);

CONSIDERANDO a celebragdo do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) n® 12/2016, referente
ao compomisso assumido pelo Presidente da Camara Municipal de Ibitirama em realizar a substitui¢io

dos servidores comissionaodos irregulares do drgdo por servidores efetivos:

CONSIDERANDO, por fim. a frustragio do cumprimento do referido TAC, em razio do
inadimplemento por parte do Executivo Municipal. embora o mesmo tenha sido parcialmente acatado.,
colocando-se “em extingdo™ os cargos de Controlador, Assessor Contiabil ¢ Assessor Juridico do referido

orgdo legislativo:

O MINISTERIO PUBLICO RESOLVE CELEBRAR O PRESENTE TERMO DE
COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA, com fundamento no art. 5%, § 6°. da l.ei
Federal n® 7.347. de 24 de julho de 1995 (Lei da Agho Civil Publica). alterado pelo art. T3, § 6% da Lei
Federal n® 8.078, de 1 de sctembro de 1990 (Caodigo de Defesy do Consumidor), em conformidade com
as clausulas e condigdes seguintes, passando-s¢ a denominar, para este fim. como COMPROMITENTL.
o Presidente da Camara Municipal de Ibitirama. ¢ o Ministério Pablico do Estado do Espirito Santo. de

COMPROMISSARIO. mediante as sepuintes clausulas:
- DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS PELA CAMARA MUNICIPAL DE IBITIRAMA/ES
I- DISPOSICOES PRELIMINARES.

CLAUSULA PRIMEIRA. A Camara Municipal de Ibitirama se compromete a realizar, no prazo de 60 PP

A 2 N ’ = s B /"'7 2
(sessenta) dias. a contar da assinatura do presente. a diseriminagio legal das .'nrlhluqnc.\'}io/;m)‘
comissionado de TESOUREIRO. wma ves que seu ocupante se encontra em c{mi‘m}wiﬁ' >Com o

disposto na Constituigio Federal de 1988, ou seja. efetivamente em desempénhg-de  fungoes
p

essencialmente de diregdo. chefia ¢ assessoramento superiar;
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CLAUSULA SEGUNDA. O COMPROMITENTE,

pur meio de seu representante legal, assume o

compromisso de contratar. até 30/11/2018. entidade privada para prestagao de servigo de organizagio

r~ P 2 af o) e S — - T ; . o -
do Concurso Pablico que ird prover os seguintes cargos do quadro de servidores efetivos da Camara

Municipal de Ibitirama/ES, os quais deverio ter stas atnibuigoes discriminadas por Lei

o (1 -Controlador
o (] - Assessor luridico

e (I - Assessor Contabil

CLAUSULA TERCFEIRA. O COMPROMITENTL deve deixar claro & entidade organizadora do
concurso, que previa do edital do certame devera ser comunicado ao Ministério Publico ¢ demais
entidades fiscalizatorias, com antecedéncia minima de 72 (setenta ¢ duas) horas. sendo que eventuais
impugnagdes apresentadas pelo Orodo Ministerial deverio ser objeto de providéncias ¢ reformulagio.
sob pena de paralisagio do certame. devendo as demais ¢ eventuais impugnagoes fundamentadas das
outras entidades serem consideradas ¢ definidas pela Comissao de Concurso, ouvindo-se sempre o

Ministério Pablico Estadual.
2-DAS REGRAS RELATIVAS A METODOLOGIA DO C ONCURSO.

CLAUSULA QUARTA. No que diz respeito 4 metodologia do certame, a Comissao de Concurso.
Formada por membros do Legislativo, juntamente com a entidade organizadora. em consenso com o
Ministério Publico Estadual ¢/ou em atengao o manifestagio das outras entidades fiscalizatorias, devera
observar os parametros do artigo 37011 da Constitingao da Republica. no caso. incluindo realizagao de
concurso publico de provas, provas ¢ titulos. de acordo com a natureza ¢ complexidade do cargo ou
emprego. sendo necessirio estabelecimento de cobranga diversa entre cargos de nivel médio ¢ de ensino

superior. seja no que diz respeito ao ntmero de guestoes. seja no tocante ao formato da prova em si.

Pardagrafo primeiro. O conteudo programatico devera ser justificado de acordo com as atribuigdes de

cada cargo, sempre com o predominio de questoes de conhecimento especitico.

Pardgrafo segundo. Para cargos de todos os nivels de escolaridade a quantidade de questoes Uiut‘n\/xl/

nio podera ser inferior a S0 (cinquenta). observando-se. para todos os cargos em disputa. pudmn'

%
desempenhadas, sempre com a adogdo de pardmetros objetivos ¢ fundamentadds

de conteudo programatico ¢ indagagoes de ordem wenica. adequadas a realidade ¢ as ;llrll)uﬂ((} /{'t‘cm

cm rtspeito a
e
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necessidade de profissionalizagio da gestao publica ¢ atendimento ao Principio Constitucional da
Eficiéneia (artigo 37, caput, da CR). tudo em harmonia com o disposto no artigo 37, 1. da Constituigio
da Republica. Em havendo inclusio de guestoes de atualidades. deverdo abranger tematica prevista

objetivamente no edital, referente a temas politicos, sociais ¢ ccondmicos.

Parigrafo terceiro, O edital do concurso devera respeitar o prineipio da impessoalidade, mediante a
fixagao de critérios objetivos de eliminagdo ¢ classilicagdo dos candidatos. evitando mecanismos que
permitam computar pontos aos condidatos que ja scjam pertencentes aos quadros da Camara Municipal

de Ibitirama/ES ou outro érgao publico. por meio de cargos comissionados ou de contratagdo temporiria.

Paragrafo quarto. O edital do concurso deverd observar o que consta na legislagio federal ¢ estadual.

para fim de resguardar reserva de vagas ¢ possibilidade de acesso especial a portadores de deliciénceia.

CLAUSULA QUINTA. A Camara Municipal de Ibitirama/IS deverd providenciar, ¢ também exigir
da entidade organizadora do certame. no que The couber. ampla divulgagio do concurso piblico. com
disponibilizagao do edital via internet. na sede das proprias entidades. mediante divulgagio periodica
nos meios de comunicagdo social (radio ¢ jornal  a titwlo de wtilidade pablica). devendo ser
comunicados todos os conselhos profissionais das categorias em relagio especificas existentes no
ambito do territorio nacional, notadamente. Ordem do Advogados do Brasil ¢ Sindicatos. tudo para que
s¢ d¢ maxima publicidade ao certame e para que se evite a falta de inscrigdes para determinados cargos

mais dificeis de serem providos.

CLAUSULA SEXTA. A Camara Municipal de Ibitirama/ LS devera providenciara publicagio do edital
de abertura do concurso publico até 22/02/2019. devendo ser elaborado cronograma que permita

respeitar os privzos legais ¢ os principios da Administragdo Publhica,

Paragrafo primeiro. Deverd a respectiva nomeagiio ocorrer dentro do prazo de validade do concurso,

respeitando as restrigdes contidas no art. 73, inciso V, alinea "¢". da Lein®, 9.504/1997,

Parigrafo segundo. No que se refere a convocagio dos aprovados, alem da cnmunicug.‘z'll"/wﬁ”ﬁid" por

meio do Diario Oficial. devera haver comunicagdo pessoal ao candidato por mcio/deﬂq{ ouwedtro meio

s - 2 ; ; s - /
idoneo a ser especificado no edital, visando garantir a maxima publicidade do” certga@”bem como que

a cficiéneia do ato scja alcangada.
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CLAUSULA SETIMA. Todos os cargos criados ¢ disponiveis deverio constar para provimento no
concurso publico a ser deflagrados eventual impossibilidade orgamentaria/fiscal ou justificada da
dispontbilizagio devera enscjar justificativa expressa ¢ especilica do controle interno. demais orgaos de
fiscalizacao ¢. mclusive, do Ministério Pablico Fstadual, entidade altima que deverd ter sua opinido

devidamente considerada ¢ objeto das providéncins cabiveis

CLAUSULA OITAVA. A Ciamara Municipal de Ibitirama/lS se COMpromete @ promover a
SUBSTITUICAO INTEGRAL DOS SERVIDORES COMISSIONADOS IRREGULARES POR
SERVIDORES EFETIVOS ATFE 26/07/2019.

3-DA VIOLACAO DO TERMO DE AJUSTE E DAS RESPECTIVAS PENALIDADES:

CLAUSULA NONA. O descumprimento das previsoes agui constantes implicara nas seguintes
sangdes: multa diaria no valor equivalente a RS 5.000.00 (¢inco mil reais). por dia. em relagio 4 Camara
Municipal de Ibitirama/ES (Municipio de Thitirama), limitado ao total de RS 230.000.00 (duzentos ¢
cinquenta mil reais). a reverter para o Fundo Estadual dos Dircitos Ditusos Lesados - Lei Fstadual n®
4.329/1990. sem prejuizo de que 20% (vinte por cento) do valor deva ser arcado pela(s) autoridades
administrativa(s) que forem dirctamente responsaveis pelo descumprimento do acordado. ou seja. da
autoridade que tiver Lido conduta ativa ou omissiva determinante para o descumprimento das clausulas

aqui acordadas.

Pardgrafo primeiro. Fica o representante da Camara Municipal de Ibitirama/ES desde ja ciente que
eventual desembolso de recursos pablicos por conduta a cles atribuida. ensejara responsabilidade por

ato de improbidade administrativa para devido ressarcimento de dano provocado ao eririo.

Paridgrafo scgundo. 'm ocorrendo motiva de forga maior ou caso fortuito ou mesmo responsabilidade
atribuida exclusivamente a entidade contratante. nao mcidirdo nenhuma das sangdes aqui previstas ¢

podera haver aditamento do Termo de Ajustamento de Conduta,

e

Parigrafo terceiro. Em prestigio ao principio contraditdrio. antes que se cogite da execugdo d)n@
A
/

instrumento. sera facultado ouvir as razoes do Camara Municipal de Ibiorana I‘S/_.{ffm ntual

descumprimento. para que possa ser avaliada ¢ confirmada a caraclerizagao imputgael assivel da

execucdo do Termo De Ajustamento De Conduta.

v
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CLAUSULA DECIMA. Na forma do disposto no Cadigo de Processo Civil. ¢/c artigo 53°, § 6°, da Lei
7.347/85. a multa prevista no presente termo. como tambem as demais obrigagoes. tem forga de titulo

executivo extrajudicial para todos os [ins de direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A multa nio ¢ substitutiva da obrigagiio violada, que remanesce
a aplicagdo da pena. sendo que o compromitente devera responder pelas obrigagoes positivas ¢ negativas
porventura caracterizadas. com exccugdo promovida na forma da clausula anterior.

4 - DISPOSICOES FINAIS E VIGENCIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. O presente instrumento revoga, de forma integral, o Termo de

Ajustamento de Conduta (TAC) n® 12/20106.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Havendo necessidade de adequagao e/ou complemento do

presente instrumento, serd celebrado novo Termo de Ajustamento de Conduta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Outras questoes que ndo puderam ser adequadas neste Termo de
Ajustamento de Conduta por falta de concordincia da Camara Municipal de Ibitirama/ES. poderio ser
objeto de providéncias autdnomas ¢ separadas de parte do Ministério Pablico. ficando o Presidente da

referida Casa de Leis ciente deste aspecto,

CLAUSULA DECIMA QUINTA. O presente ajuste vigorara por tempo indeterminado. vinculando as

administragoes futuras.

Fica estabelecido o foro desta comarca de Ibitirama/ES para dirimir qualquer

demanda judicial advinda deste Termo de Ajustamento de Conduta.

O presente termo sera encaminhado, apos assinaturas, ao Egrégio Conscelho Superior
do Ministério Publico. consoante ao que dispoe o artigo 44, da Resolugdo n.” 0062014 do COPIES,

bem como sera publicado no sitio eletronico do Ministério Pablico, contorme o artigo 41, §7°, da reterida

resolugio,

L. assim, firmam o presente Termo de Ajustamento de L'nm/l,m.:]_ oM 02 (duas) vias
de igual teor. o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO [;hl'll{y) SANTO. através de seu
B '{_T‘." o

__//. /_/ e 'AF#‘S
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Gabinete do 17 Promotor de Justica de Alegre ¢ Ihitirama/ES

Parguet na Promotoria de Ibhitrama/kS. Doutor Matheus Leme Novaes, ¢ pelo Presidente da Camara

Municipal de Ibitirama. Senhor Jose Tavares de Moura

CRONOGRAMA

ASSINATURA DO TAC: 29/08/2016

DISCRIMINACAO LEGAL DAS ATRIBUICOLES DO CARGO DE TESOUREIRO: at¢ 29/10/2018
CONTRATACAO DA ORGANIZADORA DO CERTAME: ate 30/11/2018

I’[lHl.l('_;\f,:.«';\(J DO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO: até 22/02/2019

"\'HHS'I‘I'I'III(;('\() INTEGRAL DOS SERVIDORES COMISSIONADOS IRREGULARES POR
SERVIDORES EFETIVOS: ate 26/07/2019

Ibitirama/ES. 29 deddosto de 2018

MATHELS LEME NOV AL
i'F'l{({i\lﬂ(Iul\:‘:| IVISTICA TITI VR DEALEGRE FIBITIRAMA
COMPROMISSARIO

TOSE TAVARLS DI MOURA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DI [BITIRAMA
COMPROMITENTI

SANDRO ALVES RODRIGUES
FESOUREIRO DA CAMARA MUNICIPAL DE IBITIRAMA
FESTEMUNHA

WELITON JOSE JUFO
ASSESSOR JURIDICO DA CAMARA MUNICIPAL DE IBITIRAMA
FESTEMUNHA

PAL IIIURIMH RO FALEIRS
CONTROLADOR DA CAMARA MUNICT
TESTEMUNHA







