w CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA

CNPJ 78.680.121/0001-19
Setor Juridico

LEI N° 049 DE 06 DE NOVEMBRO DE 1984.

Dispbe sobre o Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos Municipais de Corbélia,
Estado do Parana.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e, Eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte:

LEI

TITULO I
CAPITULO UNICO - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o regime juridico dos funcionarios publicos do municipio
de Corbélia, Estado do Parana.

Paragrafo Gnico. E de natureza estatutaria o regime juridico do funcionéario face a
administracao.

Art. 2° Funcionario para efeito desta Lei, é a pessoa legalmente investida em
cargo publico de provimento efetivo ou em comissao.

Art. 3° Cargo é um conjunto de deveres, atribuicbes e responsabilidade
cometidas a uma pessoa.

§ 1° O cargo publico é criado por lei, com denominacdo prépria e com ndmero e
vencimento certos.

8 2° Os cargos de que trata a presente lei, sdo providos em carater efetivo ou em
comissao.

Art. 4° Os vencimentos dos cargos correspondera a padrdes basicos, previamente
fixados em lei.

Art. 5° Classe é 0 agrupamento de cargos e atribui¢cfes da mesma natureza, de
denominacdo idéntica, do mesmo nivel de vencimentos e semelhantes quanto ao grau de
dificuldade das atribuicGes.

Paragrafo Unico. As classes serdo isoladas ou integrardo séries.
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Art. 6° Séries de classes é o conjunto de classes de atribuicbes da mesma
natureza, escalonadas quanto ao grau de dificuldades e responsabilidades que compreendam e
ao padréo basico de vencimento.

Art. 7° Grupo ocupacional é a reunido de classes isoladas ou série de classes
correlatas quanto a natureza de suas atribuicdes.

Art. 8° E vetado o exercicio gratuito de cargos publicos.

TITULO Il - DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
CAPITULO | - DO PROVIMENTO

Art. 9° Os cargos publicos sdo providos por:
I. Nomeacéo;

I1. Promocao;

I11. Acesso;

IV. Reintegracgéo;

V. Aproveitamento;

V1. Reversao.

Art. 10° Compete ao Prefeito Municipal, prover, por decreto, 0s cargos publicos,
respeitados as prescricdes legais.

Paragrafo Unico. O decreto de provimento devera conter, necessariamente, as
seguintes indicac¢des sob pena de nulidade do ato e responsabilidade de quem der posse.

I. A denominacgéo do cargo vago e demais elementos de identificacdo, motivo de
vacancia e 0 nome do ex-ocupante se ocorrer a hipotese em que possam ser atendidos estes
ultimos elementos;

Il. O caréter de investidura;

I1l. O fundamento legal, bem como a indicacdo do padrdo de vencimento do
cargo;

IV. A identificacdo de que o exercicio do cargo se fara cumulativamente com
outro cargo municipal, quando for o caso.

SECAO | - DA NOMEACAO
SUBSECAO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 11° A nomeacdo sera feita:
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I. Em caréter efetivo, para cargo de provimento efetivo de classe isolada ou inicial
de série de classes;

I1. Em comissdo, quando se tratar de cargo que, em virtude de lei municipal, assim
deva ser provido;

I11. Em substituicdo, no impedimento temporario do ocupante do cargo efetivo ou
em comissao.

Art. 12° Nao poderd ser nomeado para cargo publico municipal, aquele que
houver sido condenado por furto, roubo, abuso de confianga, faléncia fraudulenta, falsidade
ou crime cometido contra a administracdo publica ou a defesa nacional.

SUBSECAO Il - DO CONCURSO

Art. 13° Os cargos publicos serdo acessiveis a todos os brasileiros que preencham
0s requisitos estabelecidos nesta lei.

Art. 14° A primeira investidura em cargo de provimento efetivo, efetuar-se-a
mediante concurso publico de provas escritas, e subsidiariamente, de provas préaticas ou
préticas — orais.

Paragrafo Unico. No concurso para provimento de cargo de nivel universitario
havera, também, prova de titulo.

Art. 15° A aprovagdo em concurso ndo cria direito @ nomeagdo, mas esta,
enquanto se der, respeitara a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados.

§ 1° Terd preferéncia para a nomeagdo, em caso de empate na classificacdo, o
candidato ja pertencente ao servico publico municipal, e havendo mais de um com este
requisito, 0 mais antigo.

8 2° Se ocorrer empate de candidatos ndo pertencentes ao servigo publico
municipal, decidird em favor do mais jovem.

Art. 16° Observar-se-do, na realizacdo dos concursos, sem prejuizo de outras
exigéncias ou condicOes regularmente, as seguintes normas:

I. Néo se aplicara edital para provimento de qualquer cargo enquanto vigorar o
prazo de validade de concurso anterior para 0 mesmo cargo, se ainda houver candidato
aprovado e ndo convocado para a investidura;

I1. O limite de idade para inscrigdo em concurso seré as do artigo 18 — item Il;

I11. Os concursos serdo realizados quando a Administracdo julgar oportuno e teréo
validade por 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologacao, prorrogaveis por 01 (um)
ano, a critério da Administracéo.
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IV. Os editais deverdo conter exigéncias ou condi¢cGes que possibilitem a
comprovagdo, por parte do candidato, das qualificagdes e requisitos constantes das
especificacbes dos cargos;

V. Aos candidatos se assegurardo meios amplos de recursos, nas fases de
homologacdo de inscri¢des, publicacdo de resultados parciais ou globais, homologacdo de
concurso e nomeacao de candidatos.

SUBSECAO IIl — DA POSSE

Art. 17° Posse € a investidura em cargo publico ou em funcdo gratificada.

Paragrafo Unico. N&o havera posse nos cargos de promogao e acesso.

Art. 18° S0 podera se empossado em cargo publico quem satisfazer os seguintes
requisitos:

I. Ser Brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter idade compreendida entre 18 (dezoito) anos completos e 45 (quarenta e
cinco) anos incompletos;

I11. Estar em gozo dos direitos politicos;
IV. Estar quite com as obrigacOes militares;
V. Ser julgado apto em exame de sanidade fisica e mental;

VI. Habilitar-se previamente em concurso publico, nos termos deste estatuto,
saldo quando se tratar de cargo em comisséo;

VII. Atender os requisitos especiais para o desempenho do cargo e possuir a
habilitacdo legal exigida.

8 1° A prova das condicdes a que se refere os numeros I, Il e 111 deste artigo seré
dispensada nos casos de reintegracédo e reversao de funcionarios.

8§ 2° A prova das condices a que se referem os nameros I. 11 e 1V deste artigo seré
dispensada quando se tratar de ocupante de cargo publico municipal.

8 3° O chefe do Executivo podera fixar limites de idade para ingresso nas
diferentes classes do servi¢o publico municipal, respeitados os limites do inciso nimero 11 do
art. 18.

Art. 18° No ato da posse, o candidato devera declarar, por escrito, se € titular de
outro cargo ou funcdo publica.

Paragrafo Unico. Se a hipotese for a de que sobrevenha ou possa sobrevir
acumulacdo proibida com a posse, esta sera sustentada até que, respeitados os prazos do artigo
24, se comprove aquela.

Art. 20° S&do competentes para dar posse:
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I. O Prefeito Municipal aos chefes dos érgdos que lhe forem diretamente
subordinados;

I1. O chefe do 6rgdo de pessoal da Prefeitura Municipal aos funcionarios em geral.

Art. 21° Do termo de posse constard o compromisso de fiel cumprimento dos
deveres e das atribui¢6es do cargo.

Paragrafo Unico. O funcionario declara, para que figurem obrigatoriamente no
termo de posse, 0s bens e valores que constituem seu patrimonio.

Art. 22° Poderd haver posse mediante procuracdo por instrumento publico, em
casos especiais, a critério da autoridade competente.

Art. 23° Cumpre a autoridade que der posse verificar, sob pena de
responsabilidade, se foram satisfeitas as condicGes legais para a investidura.

Art. 24° A posse devera verificar-se no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do decreto de provimento, no 6rgao de imprensa oficial ou, na falta deste, por
edital afixado na porta da Prefeitura ou em lugar de costume.

§ 1° Este prazo poderd ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, desde que o
interessado o requeira justificadamente, antes do término do prazo fixado neste artigo.

8 2° Se a posse ndo se der dentro do prazo previsto o ato de nomeacdo ficard
automaticamente sem efeito.

SUBSECAO IV — DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 25° Estagio Probatorio é o periodo de 730 (setecentos e trinta) dias de
exercicio do funcionario nomeado por concurso para cargo de provimento efetivo, no qual a
Administracdo apura as qualidades do servidor e suas aptiddes para o exercicio do cargo e
julgar da conveniéncia de sua permanéncia no servico.

Paragrafo Unico. Os requisitos a serem apurados no periodo de estagio probatorio
s80 0s seguintes:

I. Idoneidade Moral;
I1. Disciplina;

I11. Pontualidade;
IV. Assiduidade;

V. Eficiéncia.

Art. 26° O chefe do servi¢co onde sirva o funcionario sujeito ao estagio probatdrio,
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sessenta dias antes do término deste, informaré reservadamente ao érgdo de administracéo de
pessoal sobre o funcionério, tendo em vista os requisitos enumerados no paréagrafo Unico do
artigo anterior.

§ 1° A vista da informagdo referida neste artigo, o 6rgdo de administragio de
pessoal emitira parecer escrito, concluindo a favor ou contra a confirmacéo do estagiario.

8 2° Desse parecer, se contrario a confirmagdo, dar-sed vista ao estagiario pelo
prazo de 05 (cinco) dias.

8 3° Julgando o parecer e a defesa, o 6rgdo competente, se considerar
aconselhavel a exoneragdo de funcionario, encaminhard ao Prefeito o respectivo decreto.

8 4° Se o despacho do 6rgdo competente for favoravel a permanéncia do
funcionario, fica automaticamente ratificado o ato de nomeacéo.

8 5° A apuracdo dos requisitos de que trata o paragrafo Unico do artigo 25 devera
processar-se de modo que a exoneracao do funcionario possa ser feita antes do fim do periodo
de estagio.

8 6° Ao chefe que deixar de prestar a informacéo prevista neste artigo compete
infracdo disciplinar, ficando sujeito a penalidade no artigo 189.

Art. 27° Ficara dispensado de novo estagio probatdrio o funcionario que ja tenha
adquirido estabilidade, for nomeado para outro cargo publico municipal.

(incompleto)

Gabinete do Prefeito Municipal de CORBELIA
Em 17 de agosto de 1969.

JOAO FRANCISCO MATEI
Prefeito Municipal

N&o substitui o texto publicado no Diéario Oficial.

Link direto: https://sapl.corbelia.pr.leg.br/norma/250/ta

Rua Amor Perfeito, 1622, Centro, CEP 85.420-000 P&g. 6
Fone: (45) 3242-1462 — www.corbelia.pr.leg.br - camara@corbelia.pr.leg.br



