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Com a presente Mensagem encaminhamos a essa Colenda Casa de Leis, o
incluso projeto, que propde:

ALTERACOES NA LEI COMPLEMENTAR N° 74, DE 23 DE ABRIL DE 2018,

ALTERAGAO | JUSTITICATIVA

Artigo 43 § 9° | A redacéo atual deste paragrafo veda a inclusdo de verbas temporarias no
beneficio de aposentadoria.
A Lei complementar n® 74/2018 trata essas verbas temporarias como verbas
transitérias, incorporaveis, desde que sejam proporcionais ao tempo de
contribuicao.
Estavam, portanto, em conflito § 4° do artigo 62, da mesma lei
complementar, 74/2018.

Artigo 43 § 10 | O objetivo do paragrafo § 10 € o de estabelecer qual & a ultima remuneragdo

do servidor quando este estiver investido em regime de carga horaria

variavel e possuir direito a beneficio concedido com fundamento nas
denominadas regras de transicao.

Ocorre que, quando o servidor nédo estiver investido em regime de carga
horaria unicamente variavel, a sua Ultima remuneragdo & apurada pelos
valores de vencimento mais adicional por tempo de servigo, sendo neste
caso, a remuneragao variavel uma mera verba transitéria que devera ser
proporcionalizada dentro de todo o periodo contributivo.

Por isso, um dos objetivos da alteracdo & determinar que este artigo tenha
aplicabilidade somente aos servidores com carga horaria unicamente
variavel, e com enquadramento nas regras de transi¢ao.
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Artigo 45

O artigo 45 esta vedando a inclusdo nos proventos de aposentadoria das
parcelas remuneratérias pelo exercicio das fungbes de direcdo, chefia e
assessoramento, ocorre que, parcelas remuneratorias decorrentes do
exercicio de cargos comisssionados s&o tratadas como verbas transitérias,

sdo as denominadas fungdes gratificadas.

Também veda o abono de permanéncia, que j& possui vedagéo expressa
pelo artigo 62, capitulo especifico que trata das exclusbes da base de

contribuicdo dos beneficios.

O gue nédo pode ser considerado como base de calculo dos beneficios é os
provimentos recebidos por parcela Unica para o exercicio de cargo

comissionado ou secretariado e desprezando-se desta forma, o vencimento

do cargo efetivo.

O vencimento do cargo efetivo é a base de bheneficio, demais vantagens
incorporaveis sao proporcoinalizadas. Desta forma, o que deve ser
considerado para fins de obtengdo de beneficio junto ao RPPS é a
REMUNERAGCAO do cargo efetivo.

Artigo 84

Corregéo quanto ao sequienciamento dos artigos, o artigo 84 faz mencgéo aos
cargos previstos no artigo 81, quando na verdade sdo cargos previstos no
artigo 82, I, Il e lll. O artigo 81 trata da competéncia do conselho fiscal.

Menciona ainda, acrescidas das gratificagbes previstas no artigo 81, § 4°.

Nao existe §4° no artigo 81, as mesmas estéo previstas no artigo 82, § 4°e §

50

Artigo 88 § 1°

Possibilidade do servidor designado para atuar no Conselho de
Administragdo e Comité de Investimentos buscarem certificagdo em outro

orgéo também reconhecido, porém especifico para RPPS.

A lei municipal previa a possibilidade somente da certificacago CPA-10 da
AMBINA, ocorre que a APIMEC também ¢é entidade autébnoma de
reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais

para habilitagdo, especificamente para o RPPS.

Artigo 88 § 4°

Possibilidade de contar com integfantes do Conselho de Administragdo no

Comité de Investimentos, na falta de qualquer pef'nbro da diretoria
4 pa)
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executiva, em carater temporario.

REGULAMENTACAO DA INCORPORAGCAO DAS VERBAS TRANSITORIAS AOS
PROVENTOS DE APOSENTADORIA

A Lei complementar n® 74/2018, que instituiu no ambito do municipio de Pato
Branco, o Regime de Previdéncia para os servidores publicos municipais, previu em seu § 4°,
do artigo 62, a possibilidade de incorporagdo das verbas transitérias aos proventos de

aposentadoria.

Necessitando, portanto, de regulamentagéo, para fixagdo de critérios objetivos
de tratamento, a cada situagdo, respeitada o proporcionalizagdo das mesmas e o seu

respectivo fator contributivo, para assegurar a fonte de custeio dos referidos beneficios.

Inclusive, tal situagéo ja fora considerada e prevista quando da realizagéo do

calculo atuarial, ndo havendo que se falar em impacto neste particular.

Face ao exposto, espera-se que esta proposicdo seja aprovada pelos membros
dessa Egrégia Camara Municipal, em regime de urgéncia, ao mesmo tempo em que

reiteramos a Vossas Exceléncias nossas considg

Assessdria Juridta do Gabinele
Sayonara Tossullno d2 Almeida
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PROJETO DE LEIN° __ /99 12018

Regulamenta o §4° do artigo 62, da Lei
Complementar n® 74, de 23 de abril de 2018, e da
outras providéncias.

Art. 1° Na composigdo dos proventos de aposentadorias e pensdes fica
assegurado ao servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo na Administragéo Direta,
Autarquica ou Fundacional e no Legislativo Municipal, a incorporagéo de verbas remuneratorias
transitorias, desde que garantido o principio contributivo e observados os critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, na forma desta Lei. ‘

Art. 2° Os beneficios concedidos com fundamento nas denominadas regras de
transi¢do (art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005 e Emenda Constitucional n® 70/2012), a incorporagéo das verbas transitoérias ocorrera
de forma proporcional ao periodo contributivo, contados desde a data da admiss&o do servidor
e com metodologia de célculo instituida por esta Lei.

Art. 3° Os beneficios concedidos com fulcro nas regras da redacgéo atual do art.
40, da Constituigdo Federal e do art. 2°, da Emenda Constitucional n® 41/2003 devem obedecer
ao disposto nos §§ 2° e 3° da Constituicdo Federal e ao disposto na Lei n® 10.887/2004, com a
adogdo da média aritmética simples das 80% maiores contribuicdes, utilizadas como base para
as contribuigées do servidor de todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho de
1994, ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, sendo que as
verbas transitérias deverdo compor a base de calculo da contribuicéo deste periodo.

Art. 4° O valor dos proventos de inatividade, bem como a apuragdo da
remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para fins de apuragéo das
limitagbes remuneratérias previstas na Constituicdo Federal, sera definido pela seguinte
formula genérica, atendendo-se o principio contributivo:

PI/RCE = (V) + (ATS) + (VT)
Onde:

Pl= Provento de inatividade

RCE = Remuneragao do cargo efetivo em que se der a aposentadoria
V = Vencimento

ATS = Adicional por tempo de servigo

VT = Verbas transitérias

§ 1° O vencimento e o adicional por tempo de servigo sera o constante no ultimo
contracheque do servidor, enquanto a média aritmética simples das verbas transitorias sera
apurada dentro do mesmo periodo contributivo computado como base de calculo das
contribuigdes. '

da média mensal calculada

ﬁ{ ou desde a data de
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§ 3° Para efeitos de apuragéo das verbas transitérias, o valor obtido das médias
estabelecidas deveréo ser proporcionalizadas de acordo com o tempo de contribuigdo, apurado
pela seguinte férmula:

VT=VM* |TC
TE

Onde;

VT=Verbas transitérias

VM= Valor apurado das médias durante o periodo contributivo

*= multiplicado

TC= Tempo de contribuigdo do servidor, em meses

TE= Tempo exigido para aposentadoria com proventos integrais, em
meses

§ 4° Na formagdo das médias, as verbas transitérias deverdo ser atualizadas
més a més, pelo mesmo indice de recomposi¢ao salarial dos servidores publicos municipais.

§ 5° Eventuais faltas injustificadas do servidor deverdo abater da base de calculo
de contribuigdo do servidor, caso ndo tenha havido contribui¢céo previdenciaria integral.

§ 6° Os servidores que estiverem submetidos a carga horaria unicamente
variavel, e que tiverem direito a beneficios concedidos com fundamento nas denominadas
regras de transigdo (art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005 e Emenda Constitucional n® 70/2012), o valor da ultima remuneragéo
em que se der a aposentadoria sera apurada pela média das 60(sessenta) remuneragfes de
contribuicdo que |he antecederem, atualizadas na forma do § 1° do art. 43, da Lei
Complementar n° 74, de 23 de abril de 2018.

§ 7° A remuneracgéo variavel dos demais servidores ndo submetidos a carga
horaria unicamente variavel, e que possuem direito a beneficios concedidos com fundamentos
nas regras de transicdo previstas no § 6° deste artigo, sera tratada como incorporagao de
verbas transitorias, proporcionalizadas dentro de todo o periodo contributivo.

Art. 5° Nos calculos das pensées, decorrentes de falecimentos de servidores em
atividade, sera considerado o mesmo parametro utilizado para as aposentadorias.

Art. 6° Observados os critérios desta Lei, os proventos de aposentadoria dos
servidores municipais, no que couber, compreenderao:

I. O vencimento do cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
Il. O adicional por tempo de servigo;
lll. As verbas transitérias, de acordo com o previsto nesta Lei;

Paragrafo Unico. Consideram-se verbas transitérias, para os efeitos desta Lei:

I. Adicional de periculosidade;
Il. Horas de sobreaviso;
lll. Gratificagéo de fungéo;
IV. Plantdo médico.
V. Gratificagéo reabilitagdo de excepcionais; -
VI. Gratificagéo classe especial; '
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VII.  Gratificagéo classe multi seriada;
VIIl.  Fungéo gratificada para exercicio de fungdo de confianga ou de cargos
comissionados;
IX. Aula extraordinaria;
X. Incorporagéo de gratificagao prevista em lei;
XI.  Valor vencimento 2° turno;
Xll.  Ampliagdo de carga horaria;
XIll.  Jornada suplementar.

Prefeito

/N

b du

Adsessoria Juridica do Gabinele
Sayonara Tossulino da Almeida
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS, abaixo assinado, conforme
estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder Legislativo
Municipal, o projeto de U;u ue {99 [2@3‘{

Pato Branco, || {||ZO(%
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Fabricio Preis dé Mello

Presidente

Rua Arariboia, 491 - Fone; (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO, abaixo assinado,
conforme estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder

Legislativo Municipal, o projeto de (o . e 199 |z

Pato Branco, | \iu!& L8

José Gilson Feitosa da Silva — PT

Presidente

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
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Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicas Municipais de Pato Branco

Oficio n°021/2018 Pato Branco, 27 de novembro de 2018

Senhor Vereador

PL ne 199\ 0\ .
Atendendo solicitagéo, repassamos informagéo referente Projeto de Lei
Complementar n° 5 de 2018:

Destacamos primeiramente, que o presente projeto decorreu da
necessidade prevista na propria lei de criagdo do Instituto de Previdéncia dos
Servidores, que previu a possibilidade de incorporacdo das chamadas “verbas
transitérias” nos proventos de inatividade do servidor.

Entéo o referido projeto foi elaborado com o objetivo de regulamentar o
§ 4° do artigo 62, da Lei Complementar n® 74/2018. Esta lei regulamentadora tem o
condéo de estabelecer as regras e de que forma as verbas transitérias incorporam-se
aos proventos de aposentadoria, seguindo normas e orientagdes do TCE/PR.

Anexo ao projeto de regulamentagéo foi também solicitado a alteragéo
de alguns dispositivos da Lei Complementar n® 74/2018, que além de corrigir alguns
erros redacionais da supracitada lei, previu as seguintes modificacées:

1. Incluir como certificagdo valida (além do CPA10), a CGRPPS, especifica para
Regimes Préprios, visando buscar aprimoramento no mercado de capitais;

2. Possibilidade de um membro do conselho de administragdo suprir falta
temporaria de um membro da diretoria executiva, na composicdo do comité de
investimentos, em carater temporario.

Ressaltamos que todo este projeto passou pelo desenvolvimento e
andlise do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, sendo
submetido, inclusive, a apreciagdo do Conselho de Administragdo da PATOPREV,

conforme ata em anexo.
/7/

Atenciosamente,

Exmo Sr.

Claudemir Zanco

Vereador

Camara Municipal Pato Branco

Rua Tapajés, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167
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PATOPREV

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco

Ata 006/2018 — Reunlifo Ordinéria

Aos vinte e um dias do més de novembro de 2018, as 13h30min (treze horas e trinta minutos)
reuniram-se na sala de reuniGes do Patoprev sito a rua Tapajds, 64, 12 andar, os membros da
Diretoria Executiva representados por Marcia Girardi Scopel e Ademilson Candido Silva e os
membros do Conselho de Administracéo, Gestio 2018/2020 nomeados pela Portaria n2458, de
27 de setembro de 2018, publicada na data de 2 de outubro de 2018. Os membros se reuniram
para deliberaces e outras discussGes em pauta.Foi confirmada a presenca de Cassio Aurelio
Teixeira representante da Sindicato dos Servidores Publicos Municipais, Teofania Maria
CostinBernartt representante da Associagdo dos Professores Municipais, Alana Paula
Mulhmann  representante da  Associagdo dos  Funciondrios  Municipais, Ana
LicePagliosaUlkowski representante da APP Sindicato, Barbara Santos Klein representante do
Poder Legislativoe Ademilson Candido Silva representante do Patoprev. A conselheira
Elizandra Kovalski Nunes da Silva representante do Poder Executivondo compareceu a
presente reunido.Conforime dispée o inciso XVIlI, do artigo 77, da Lei Complementar n?
74/2018, o Conselho de Administracdo apreciou sugestdes e medidas tendentes a
introduzirmodificacdes na presente Lei, bem como resolver os casos omissos, assim como
regulamento sobre verbas transitdrias.A Diretora Executiva Marcia Girardi Scopel explicou
sobre o desempenho das aplicagBes realizadas nos Gltimos meses. Apds andlises ficou definido
pelo Conselho de Administragdo que os depdsitos referentes ao més de novembro/2018 serdo
aplicados conforme segue: RS 100.000,00 (cem mil reais) no Fundo BB Previdencidrio Renda
Fixa IRF-M Titulos Publicos e o restante do saldo, assim como depésitos posteriores até a
préxima reunido, aplicados no Fundo BB Previdencidrio Renda Fixa Alocagdo Ativa. O valor que
se refere a taxa de administracéo serd aplicado no Fundo BB Previdencidrio Renda Fixa Fluxo e
os resgates serdo feitos conforme necessidade administrativa, Quantos aos rendimentos
referentes a conta de consignagdo, o Conselho de Administragédo definiu que os seus valores
também serdo aplicados no Fundo BB Previdencidrio Renda Fixa Fluxo.Conforme explicado
pela Diretora Executiva Marcia Girardi Scopel e Diretor Presidente Ademilson Candido Silva hé
previsio de pagamento de beneficios previdencidrios de competéncia de novembro/2018,
ficando previamente autorizado o resgate de aplicagdo no Fundo BB Previdencidrio Renda Fixa
Referenciado DI LP Perfil, até o limite do valor dos beneficios.Quanto ao auxilio pecunidrio
referente aos conselheiros do Conselho de Administra¢do, Ademilson Candido Silva frisou que
os valores serdo pagos somente a partir da apresentacdo do CPA-10 e que o prazo de 120 dias
para certificacdo deverd ser rigorosamente cumprido.0s membros presentes analisaram a
documentagdo referente ao Edital de Chamamento Publico para Fins de Credenciamento n®
001/2018 entregues pela empresaCAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ n®
00.360.305/0001-04, sediada na SBS Quadra 4 Bloco A lote, 3/4, Asa Sul, em Brasilia — DF.
Todos os documentos foram analisados, conforme consta check-list em anexo.A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ n2 00.360.305/0001-04, foi credenciado por cumprir
todos os itens do Edital de Chamamento Publico para Fins de Credenciamento n?®
001/2018.Quanto & votacdo do Regimento Interno do Conselho de Administragdo, ficou
definido que a minuta serd primeiramente analisada pelo setor juridico da PATOPREV e
posteriormente serd remarcada nova data para discussdo.A data da préxima reunido ficou
definida para dia5 de dezembro de 2018, as 13h30min (treze horas e trinta minutos) neste
mesmo Jocal, hada mais havendo a tratar, encerra-se esta reunido. Eu,Barbara Santos

Klein mm < dgle ; favrei e assinel a presente ata, seguida pela assinatura dos demais
membros presentes.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Pulblicos
J Municipais de Pato Branco
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Teof& aria CostinBernartt representante da Associagdo dos Professores Municipals

Al Danbe muhmeenn
Alana Paula Mulhmann representante da Associacéo dos Funcionarios Municipais
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An LicePagll(égs“a lkgwski representante da APP Sindicato
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO, abaixo assinado, conforme
estabelece o artigo 133-A, do Regimento Interno do Poder Legislativo
Municipal, o Projeto de (o1 e A99(z01L.

Pato Branco, &\ |20,

g

Rodrigo José Correia - PSC

Presidente

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
sile: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
Parecer ao Projeto de Lei n® 199/2018

Os membros da Comissdo de Justiga e Redagao se reuniram para analisar e emitir
parecer ao Projeto de Lei n° 199/2018, de 20 de novembro de 2018 — Mensagem n°
109/2018 (Regime de urgéncia) — Regulamenta o § 4° do art. 62 da Lei Complementar
n° 74, de 23 de abril de 2018, e da outras providéncias.

O projeto em questdo, proposto pelo Executivo Municipal, tem como objetivo
regulamentar o §4° do art. 62 da Lei Complementar 74/2018, a qual institui o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato Branco.

De acordo com o oficio emitido pelo Diretor Presidente do PATOPREV, Sr.
Ademilson Candido Silva, anexo a fl. 9 do projeto, tal projeto para regulamentagéo decorreuy
. & g 3 r = = 5 . : (=]

da necessidade prevista na prépria lei de criagdo do Instituto de Previdéncia dos;
Servidores, que previu a possibilidade de incorporagdo das chamadas “verbas transitérias’ty
nos proventos de inatividade do servidor. Esta lei regulamentadora tem o conddo d
estabelecer as regras e de que forma as verbas transitérias incorporam-se aos proventos?-
de aposentadoria, seguindo normas e orientagdes do TCE/PR.

O Diretor Presidente alega ainda que tal proposta de regulamentagdo passou peloa“
desenvolvimento e anélise do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais,
sendo submetido, inclusive, a apreciagdo do Conselho de Administragdo do PATOPREYV, %

conforme a ata anexada as fls. 10-11. ﬁi

Tpeg
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Desse modo, de acordo com o previsto no art. 62 do Reglmento Interno da Camara 2L, <5
Municipal de Pato Branco, optamos por emitir PARECER FAVORAVEL a sua tramltagao
por entender que o presente projeto encontra-se dentro da legalidade.

Pato Branco, 28 de novembro de 2018.

« |
Ronalce Moacir DalchiLLFan Zpp

Membro — Relator

=

Carlinho A azzo — PROS / Januarlo KOSIInSkI - PSDB

/ Membro

R.@—d} : (;@-‘L‘;m

Rodrigo J. Correia - PSC
Presidente

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n2 199/2018

Os membros da Comissdo de Finangas e Orgamento se reuniram para analisar
e emitir parecer ao Projeto de Lei n? 199/2018, de 20 de novembro de 2018 —
Mensagem n2 109/2018 (Regime de urgéncia) ~Regulamenta o § 42 do art. 62 da
Lei Complementar n2 74, de 23 de abril de 2018, e da outras providéncias.

O presente projeto de Lei “decorreu da necessidade prevista na propria lei de
criagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores, que previu a possibilidade de
incorporagdo das chamadas "verbas transitdrias" nos proventos de inatividade do
servidor” (fls.: 09-11 — Oficio n2 021/2018 — PatoPrev).

A Lei complementar n? 74/2018, previu em seu § 49, do artigo 62, a
possibilidade de incorporagdo das verbas transitorias aos proventos dex
aposentadoria. Esta lei tem o objetivo de regulamentar a fixacdo de critériosﬁ‘
objetivos de tratamento, a cada situa¢do, respeitada o proporcionalizacdo dast
mesmas e o seu respectivo fator contributivo, para assegurar a fonte de custeio dos
referidos beneficios - art. 62, da Emenda Constitucional n? 41/2003, art. 32 da™
Emenda Constitucional n? 47/2005 e Emenda Constitucional n? 70/2012), a .
incorporagdo das verbas transitdrias ocorrera de forma proporcional ao periodoga
contributivo, contados desde a data da admissdo do servidor e com metodologia de
calculo instituida por esta Lei. %

N 018 31 TIINT ki

Consideram-se verbas transitérias: Adicional de periculosidade; Horas de % j
sobreaviso; Gratificagdo de fungdo; Plantdo médico. Gratificacdo reabilitacdo de 5:%
excepcionais; Gratificagdo classe especial; Gratificagdo classe multiseriada; Funcdo &
gratificada para exercicio de funcdo de confianca ou de cargos comissionados; Aula E
extraordindria; Incorporacdo de gratificagdo prevista em lei; Valor vencimento 29 "
turno; Ampliagdo de carga horaria; Jornada suplementar.

Em relagdo a proposi¢ao em tela, verificando as informagdes que o referido
Projeto de Lei visa estabelecer, apds andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL, 3
tramitagdo do presente ao Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 28 de novembro de 2018.

/ /" z

Am?lt n Nfaranoski - PV
(Membro)

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85505-030 - Palo Branco - Parana
Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

Aos 21 (vinte e um) dias do més de novembro do ano de 2018, reuniram-se os membros da
Comisséo de Politicas Publicas, os vereadores Moacir Gregolin (Membro), Fabricio Preis de Mello
(Presidente) e Vilmar Maccari (Membro) para deliberarem sobre os projetos de competéncia desta
comissdo. O Presidente da Comissdo de Politicas Publicas Vereador Fabricio Preis de Mello abriu a
reunido e deu inicio a explanag&o sobre o Projeto de Lei n® 168/2018, que “Altera dispositivo da Lei
n° 4.627, de 9 de julho de 2015, que dispbe sobre o horario de funcionamento dos estabelecimentos
comerciais, industriais e prestadores de servigos no Municipio de Pato Branco”, de relatoria do
Vereador Vilmar Maccari, a Comissdo deliberou pelo parecer favoravel a regular tramitagdo e
aprovagdo do mesmo. O Projeto de Lei n® 184/2018, que “Institui o Programa "Gravidas Ativas" no
Municipio de Pato Branco e da outras providéncias”, de relatoria do Vereador Vilmar Maccari, os
pares deliberaram pelo parecer favoravel a regular tramitagéo e aprovagdo do mesmo. O Projeto de
Lei Complementar n° 5/2018, que altera a Lei Complementar n® 74, de 23 de abril de 2018, de
relatoria do Vereador Fabricio, os pares deliberaram pelo parecer favoravel a regular tramitacéo do
mesmo. O Projeto de Lei n°® 199/2018, o qual “Regulamenta o §4° do artigo 62, da Lei
Complementar n® 74, de 23 de abril de 2018, e da outras providéncias”, de relatoria do Vereador
Fabricio, a comisséo deliberou pelo parecer favoravel a regular tramitagdo do mesmo. O Projeto de
Lei n°194/2018, que “Altera dispositivos da Lei n® 2.862, de 13 de novembro de 2007, que instituiu,
reformulou e estruturou o Conselho Municipal de Saude”, de relatoria do Vereador Moacir Gregolin,
os pares deliberaram pelo parecer favoravel a regimental tramitacdo do mesmo. O Projeto de Lei n°
172/2018, que “Institui’ o "Dia Municipal de Conscientizagdo do Autismo" no municipio de Pato Branco
e da outras providéncias”, de relatoria do Vereador Moacir Gregolin, os pares deliberaram pelo
parecer favoravel a regular tramitagdo do mesmo. O Projeto de Lei n°® 127/2018, o qual “Acrescenta
dispositivo a Lei n® 3.598, de 26 de maio de 2011, que instituiu a Lei Geral do Transporte Publico do
Municipio de Pato Branco e estabelece normas gerais e especificas, de relatoria do Vereador Moacir
Gregolin, os pares deliberaram pelo parecer favoravel a regular tramitagdo do mesmo. O Projeto de
Lei n® 197/2018 constante a mensagem n° 105/2018 que “Institui o Programa de Desenvolvimento
Econdémico de Pato Branco — PRODEN’, de relatoria do Vereador Fabricio, os Vereadores
Componentes da Comisséo, solicitaram Parecer Juridico para a possibilidade de implementar novos
dispositivos ao referido projeto. Nada mais havendo a ser tratado, lavramos a presente ata que apds
lida e aprovada foi assinada pelos de competéncia.

Pato Branco, 21 de novembro de 2018,

STIEAILN

Mo regolin : Fabricio Preis de M
' mbro Presidente

[ m/m

Vilmar Maccari
Membro

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

PARECER: Projeto de Lei n® 199/2018

SUMULA: Regulamenta o §4° do artigo 62, da Lei Complementar n° 74, de 23 de abril
de 2018, e da outras providéncias.

Autor: Executivo Municipal.

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe,
obter autorizagéo legislativa para regulamentar a incorporacéo de verbas transitérias
aos proventos de aposentadoria, preconizadas na Lei Complementar n° 74
(PATOPREV), a qual estabelece em seu §4° do artigo 62, que no prazo de 90
(noventa) dias, devera ser definida em lei especifica, o tratamento da forma de
incorporagdo de verbas aos proventos, definindo quais verbas compdem a
remuneragdo no cargo efetivo e a proporcionalizacdo das verbas de natureza
transitérias, sobre as quais incidirédo contribui¢gdo previdenciaria.

Na configuragéo atual, a lei prevé a possibilidade de incorporagédo das
verbas transitérias aos proventos de aposentadoria, portanto, & necessario fixar
critérios objetivos de tratamento, a cada situagao, respeitada a proporcionalizagéo das
mesmas e o seu respectivo fator contributivo, a fim de assegurar fonte de custeio dos
referidos beneficios.

A presente regulamentagéo dar-se-a, fundamentada nas denominadas
regras de transigao (art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda
Constitucional n® 47/2005 e Emenda Constitucional n® 70/2012), incorporando as
verbas transitérias de forma proporcional ao periodo contributivo, contados desde a
data da admissao do servidor.

Apés analise criteriosa, considerando a legalidade da matéria e
atendendo o que preceitua o art. 64 do Regimento Interno da Camara Municipal de
Pato Branco, optamos por exarar PARECER FAVORAVEL a regular tramitacéo da
mesma.

E o nosso parecer, SMJ.
Pato Branco, 30 de novembro de 2018.

A
Fabrlc Prelsk Mello PSD Moacir C r‘;g)—li’n—- MDB
Presidente - Relator . Membro
Vilmar Maccari PDT
Membro

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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PROJETO DE LEI N° 199/2018

Regulamenta o §4° do artigo 62, da Lei Complementar n°
74, de 23 de abril de 2018, e da outras providéncias.

Art. 1° Na composigdo dos proventos de aposentadorias e pensfes fica
assegurado ao servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo na Administragéo Direta,
Autarquica ou Fundacional e no Legislativo Municipal, a incorporacdo de verbas remuneratérias
transitdrias, desde que garantido o principio contributivo e observados os critérios que preservem
o equilibrio financeiro e atuarial, na forma desta Lei.

Art. 2° Os beneficios concedidos com fundamento nas denominadas regras de
transicéo (art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n°®
47/2005 e Emenda Constitucional n® 70/2012), a incorporacéo das verbas transitérias ocorrera
de forma proporcional ao periodo contributivo, contados desde a data da admissdo do servidor
e com metodologia de calculo instituida por esta Lei.

Art. 3° Os beneficios concedidos com fulcro nas regras da redagéao atual do art.
40, da Constituicdo Federal e do art. 2°, da Emenda Constitucional n® 41/2003 devem obedecer
ao disposto nos §§ 2° e 3° da Constituicdo Federal e ao disposto na Lei n® 10.887/2004, com a
adogédo da média aritmética simples das 80% maiores contribui¢des, utilizadas como base para
as contribuigdes do seryidor de todo o periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994,
ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia, sendo que as verbas
transitérias deverao compor a base de calculo da contribuigdo deste periodo.

Art. 4° O valor dos proventos de inatividade, bem como a apuragdo da
remuneragéo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para fins de apuragédo das
limitagdes remuneratérias previstas na Constituicdo Federal, sera definido pela seguinte formula
genérica, atendendo-se o principio contributivo:

PI/RCE = (V) + (ATS) + (VT)
Onde:

Pl= Provento de inatividade

RCE = Remuneragéo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria
V = Vencimento

ATS = Adicional por tempo de servigo

VT = Verbas transitorias

§ 1° O vencimento e o adicional por tempo de servigo sera o constante no ultimo
contracheque do servidor, enquanto a média aritmética simples das verbas transitorias sera
apurada dentro do mesmo periodo contributivo computado como base de calculo das

contribuigées.
§ 2° As verbas transitérias serdo apuradas através da meédia mensal calculada

dentro do periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994, ou desde a data de

admissao, se posterior aquela competéncia.
§ 3° Para efeitos de apuragéo das verbas transitérias, o valor obtido das médias

estabelecidas deveréo ser proporcionalizadas de acordo com o tempo de contribui¢do, apurado
pela seguinte férmula:

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatohranco.com.br
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VT=VM* |TC
TE

Onde:

VT=Verbas transitérias

VM= Valor apurado das médias durante o periodo contributivo

*= multiplicado

TC= Tempo de contribuigdo do servidor, em meses

TE= Tempo exigido para aposentadoria com proventos integrais, em
meses

§ 4° Na formagao das médias, as verbas transitdrias deveréo ser atualizadas més

a més, pelo mesmo indice de recomposi¢ao salarial dos servidores publicos municipais.

§ 5° Eventuais faltas injustificadas do servidor deverao abater da base de calculo

de contribuigéo do servidor, caso nédo tenha havido contribuigéo previdenciaria integral.

e que tiverem
transigéo (art.

§ 6° Os servidores que estiverem submetidos a carga horaria unicamente variavel,
direito a beneficios concedidos com fundamento nas denominadas regras de
6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n°

47/2005 e Emenda Constitucional n® 70/2012), o valor da ultima remuneragéo em que se der a

aposentadoria

sera apurada pela média das 60(sessenta) remuneragdes de contribuigdo que lhe

antecederem, atualizadas na forma do § 1° do art. 43, da Lei Complementar n® 74, de 23 de abril

de 2018.

7° A remuneracgdo variavel dos demais servidores ndo submetidos a carga
¢

horaria unicamente variavel, e que possuem direito a beneficios concedidos com fundamentos
nas regras de transigao previstas no § 6°, deste artigo, sera tratada como incorporagéo de verbas
transitérias, proporcionalizadas dentro de todo o periodo contributivo.

Art. 5° Nos calculos das pensées, decorrentes de falecimentos de servidores em

atividade, sera considerado o mesmo parametro utilizado para as aposentadorias.

Art. 6° Observados os critérios desta Lei, os proventos de aposentadoria dos

servidores municipais, no que couber, compreenderio:

O vencimento do cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
O adicional por tempo de servigo;
As verbas transitorias, de acordo com o previsto nesta Lei;

Paragrafo unico. Consideram-se verbas transitorias, para os efeitos desta Lei:

l.

I.
M.
V.
¥
VI
VII.
VIIL.

Adicional de periculosidade;

Horas de sobreaviso;

Gratificagéo de fungéo;

Plantao médico.

Gratificacéo reabilitagao de excepcionais;

Gratificagéo classe especial;

Gratificagdo classe multi seriada;

Funcéo gratificada para exercicio de fungdo de confianga ou de cargos
comissionados;

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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IX. Aula extraordinaria;
X. Incorporagao de gratificagao prevista em lei;
XI.  Valor vencimento 2° turno;

Xll.  Ampliagdo de carga horaria;

XIll.  Jornada suplementar.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N° 5,256, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018

Regulamenta o §4° do art. 62, da Lei Complementar
n® 74, de 23 de abril de 2018, ¢ di outras
providéncias.

A CaAmara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou
e eu, Prefeito, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Na composigdo dos proventos de aposentadorias ¢ pensdes
fica assegurado ao servidor publico municipal ocupante de cargo
efetivo na Administragdo Direta, Autdrquica ou Fundacional e no
Legislativo Municipal, a incorporagdo de verbas remuneratorias
transitdrias, desde que garantido o principio contributivo e observados
os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, na forma
desta Lei.

Art. 2° Os beneficios concedidos com fundamento nas denominadas
regras de transi¢do (art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art.
3° da Emenda Constitucional n® 47/2005 e Emenda Constitucional n®
70/2012), a incorporagio das verbas transitérias ocorrerd de forma
proporcional ao periodo contributivo, contados desde a data da
admissdo do servidor e com metodologia de cilculo instituida por esta
Lei.

Art. 3° Os beneficios concedidos com fulcro nas regras da redagio
atual do art. 40, da Constituicio Federal e do art, 2°, da Emenda
Constitucional n® 41/2003 devem obedecer ao disposto nos §§ 2° e 3°
da Conslituigio Federal e ao disposto na Lei n® 10.887/2004, com a
adogdo da média aritmética simples das 80% maiores contribuigdes,
utilizadas como base para as contribuigées do servidor de todo o
periodo contributivo, desde a competéncia julho de 1994, ou desde a
do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, sendo que
as verbas ftransitérias deverdo compor a base de cdleulo da
contribuigdo deste periodo.

Art. 4° O valor dos proventos de inatividade, bem como a apuragio da
remuneragio do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para fins
de apuragiio das limitagdes remuneratérias previstas na Constituigio
Federal, serd definido pela seguinte formula genérica, atendendo-se o
principio contributivo:

PI/RCE = (V) + (ATS) + (VT)

Onde:

PI=Provento de inatividade

RCE = Remuneragio do cargo efetivo em que se der a aposentadoria
V = Vencimento

ATS = Adicional por tempo de servigo

VT = Verbas transitorias

§ 1° O vencimento ¢ o adicional por tempo de servigo serd o constante
no ultimo contracheque do servidor, enquanto a média aritmética
simples das verbas transitorias serd apurada dentro do mesmo periodo
contributivo computado como base de cdleulo das contribuigdes.

§ 2° As verbas transitdrias serdo apuradas através da média mensal
calculada dentro do periodo contributivo, desde a competéncia julho
de 1994, ou desde a data de admissio, se posterior aquela
competéncia.

§ 3° Para efeitos de apuragio das verbas transitdrias, o valor obtido
das médias estabelecidas deverfio ser proporcionalizadas de acordo
com o tempo de contribuigdo, apurado pela seguinte formula:

VT=VM*IC

TE

Onde:

VT=Verbas transitérias

VM= Valor apurado das médias durante o periodo contributivo
*= multiplicado

TC= Tempo de contribui¢io do servidor, em meses




TE= Tempo exigido para aposentadoria com proventos integrais, em
meses

§ 4° Na formagdo das médias, as verbas transitorias deverdo ser
atualizadas més a més, pelo mesmo indice de recomposigio salarial
dos servidores piblicos municipais.

§ 5° Eventuais faltas injustificadas do servidor deverdo abater da base
de calculo de contribuigdo do servidor, caso ndo tenha havido
contribuigdo previdencidria integral.

§ 6° Os servidores que estiverem submetidos a carga hordria
unicamente varidvel, e que tiverem direito a beneficios concedidos
com fundamento nas denominadas regras de transi¢io (art. 6° da
Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional
n° 47/2005 ¢ Emenda Constitucional n® 70/2012), o valor da tltima
remuneragiio em que se der a aposentadoria serd apurada pela média
das 60(sessenta) remuneragdes de contribuigdo que lhe antecederem,
atualizadas na forma do § 1° do art. 43, da Lei Complementar n°® 74,
de 23 de abril de 2018.

§ 7° A remuneragio varidvel dos demais servidores nio submetidos a
carga hordria unicamente varidvel, e que possuem direito a beneficios
concedidos com fundamentos nas regras de transigio previstas no § 6°,
deste artigo, serd tralada como incorporagio de verbas transitdrias,
proporcionalizadas dentro de todo o periodo contributivo.

Art. 5° Nos cdlculos das pensodes, decorrentes de falecimentos de
servidores em atividade, serd considerado o mesmo parimetro
utilizado para as aposentadorias.

Art. 6° Observados os critérios desta Lei, os proventos de
aposentadoria dos servidores municipais, no que couber,
compreenderio:

O vencimento do cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

O adicional por tempo de servigo;

As verbas transitorias, de acordo com o previsto nesta Lei;

Pardgrafo unico. Consideram-se verbas transitorias, para os efeitos
desta Lei:

Adicional de periculosidade;

Horas de sobreaviso;

Gratificagio de fungio;

Plantdo médico.

Gratificagio reabilitagiio de excepeionais;

Gratificagio classe especial;

Gratificagio classe multi seriada;

Fungdo gratificada para exercicio de fungio de confianga ou de cargos
comissionados;

Aula extraordindria;

Incorporagdo de gratificagdo prevista em lei;

Valor vencimento 2° turno;

Ampliagio de carga horaria;

Jomada suplementar.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 7 de dezembro de 2018.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Publicado por:
Ana Cristina Rocha da Silva Piacentini
Cédigo Identificador: A02863BB

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 13/12/2018. Edigio 1652

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cadigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA
HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal, Elidio Zimerman
de Moraes, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conleridas pela
legislagdo em vigor, especia’mente pela Lei n.* 10.620/2002, a
vista do Termo de Adjudicagao exarado pela Pregoelra, resolve
HOMOLOGAR o Pregao Eletronico ® 103/2018 - PMM, que
tem por objelo a selegdo de proposlas visando aquisicdo de
equipamenlos para Secretaria de Saude, com recursos da
Resolug¢do SESA 61672015 e do Programa de Qua'ficagdo das
Agdes de Viglincia em Saude — VIGIASUS, , as empresas
proponentes vencedoras: AGUIA BRANCA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, foi vencedora do item 10, com o valorde RS
2.288,00 ( dois mil duzentos e oitenta e cito reais), BAGATOLI
COMERCIO DE MOVEIS LTDA (ol vencedora do item 08, com
o valor de RS 1.896,98 ( um mi citocenios e novenla e seis
reais e novenla e oito cenlavos), COMERCIAL PAULUS
LTDA, fol vencedora do item 02, com o valor de R$ 259,26 (
duzentos e cinquenta e nove reais e vinte e seis centavos),
GAMA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELL fol
vencedora do item 01, com o valor de R$ 2.750,00 ( dois mi
setecenlos e cinquenta reais) , MICHEL AUGUSTO MATHIAS,
foi vencedora dos itens 03, 04, 05, 07, 08, 09 e 11 com o vaor
de R$ 17.875.00 ( dezessete mil oitocenlos e selenla e cinco
reais) .

Mangue'rinha, 12 de dezembro de 2018
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municipal
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ERRATA :
PORTARIA N* 149/2016
DATA: 30/04/2016
SUMULA : CONCEDE APOSENTADORIA A SERVIDORA MUNI-
CIPAL
O Municipio de Maridpolis - PR, objetivando a corregdo de um erro
material na portaria acima citada, a qual concedeu aposentadoria & ser-
vidora Municipal, procede a seguinte retificagio: ONDE SE LE: “LUR-
DES MACARELLO TERRES, LEIA-SE: "LURDES MASCARELLO
TERRES"
MARIOPOLIS, 12 DE DEZEMBRO DE 2018,
NEURI ROQUE ROSSETTI GEHLEN
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARLA N7 132/2018 - Data: 12/12/2018 SUMULA: *Designa Comissio Es-
pecial para Avalisgio de Titules e de Desempecha do Quadro do Magistério Pd-
Blico Municipal” A public 3;30 naintegra, do afo acima, eocoatra-se dispoaivel ro
seguinte enderego cltrbaico: Amsop dioems com br. edigdo do dia 13/1272018,
respestivamente, conforme Lei Auterizativa n® 0672012 de 25012012

MUNICIPIO DE ITAPEIARA D'OESTE - PR

FORTARIA N' 18832018

DATA: 1212118
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PROJETO DE LEI N° 199/2018
Regime de urgéncia

MENSAGEM N° 109/2018
RECEBIDO EM: 20 de novembro de 2018

SUMULA: Regulamenta o § 4° do art. 62 da Lei Complementar n® 74, de 23 de abril de 2018, e da outras
providéncias.

(Patoprev — RPPS Regime Proprio de Previdéncia Social. A Lei complementar n® 74/2018, previu em seu § 4°,
do artigo 62, a possibilidade de incorporagao das verbas transitérias aos proventos de aposentadoria. Esta lei
tem o objetivo de regulamentar a fixag@o de critérios objetivos de tratamento, a cada situagdo, respeitada o
proporcionalizagdo das mesmas e o seu respectivo fator contributivo, para assegurar a fonte de custeio dos
referidos beneficios - art. 6°, da Emenda Constitucional n® 41/2003, art. 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005
e Emenda Constitucional n® 70/2012), a incorporagéo das verbas transitdrias ocorrera de forma proporcional ao
periodo contributivo, contados desde a data da admissé&o do servidor e com metodologia de calculo instituida por
esta Lei. Consideram-se verbas transitérias: Adicional de periculosidade; Horas de sobreaviso; Gratificagéo de
fungdo; Plantdo médico. Gratificagéo reabilitagdo de excepcionais; Gratificagdo classe especial; Gratificagao
classe multiseriada; Fungéo gratificada para exercicio de fungdo de confianga ou de cargos comissionados; Aula
extraordindria; Incorporagdo de gratificagdo prevista em lei; Valor vencimento 2° turno; Ampliagdo de carga
horaria; Jornada suplementar)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 21 de novembro de 2018

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDAGAO EM: 21 de novembro de 2018
RELATOR: Ronalce Moacir Dalchiavan — PP
PARECER EMITIDO EM: 28 de novembro de 2018

DISTRIBUIDO A COMISSAQ DE POLITICAS PUBLICAS EM: 21 de novembro de 2018
RELATOR: Fabricio Preis de Mello - PSD
PARECER EMITIDO EM: 30 de novembro de 2018

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANGCAS EM: 21 de novembro de 2018

RELATOR: Claudemir Zanco — PDT
PARECER EMITIDO EM: 28 de novembro de 2018

VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAO: 5 de dezembro de 2018 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Amilton Maranoski — PV, Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio
Preis de Mello — PSD, José Gilson Feitosa da Silva— PT, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — MDB,
Rodrigo José Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan - PP e Vilmar Maccari — PDT.

* O Vereador Suplente Amilton Maranoski — PV assumiu a vaga do Vereador Titular Marco Antonio Augusto
Pozza — PSD pelo periodo de sua licenga, 25 de outubro de 2018 a 11 de fevereiro de 2019.

SESSAO EXTRAORDINARIA

SEGUNDA VOTACAO: 6 de dezembro de 2018 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma) auséncia.

Votaram a favor: Amilton Maranoski — PV, Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio
Preis de Mello — PSD, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — MDB, Rodrigo José Correia — PSC,
Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.

Ausente, o vereador José Gilson Feitosa da Silva — PT.

* O Vereador Suplente Amilton Maranoski — PV assumiu a vaga do Vereador Titular Marco Antonio Augusto
Pozza — PSD pelo periodo de sua licenga, 25 de outubro de 2018 a 11 de fevereiro de 2019.

REDAGCAO FINAL: Oficio n° 844/2018-DL, de 6 de dezembro de 2018.
SANCAO: Lei n° 5256, de 7 de dezembro de 2018

PUBLICAGCAQ: Publicada na pagina B6 do Jornal Diario do Sudoeste, edigdo n° 7285, de 13 de dezembro de
2018 e no sitio http://iwww.diariomunicipal.com.br/amp edigédo n° 1652, de 13 de dezembro de 2018.

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br





