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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 949/91

"DISPOE SOBRE CEDENCIAS DE SERVIDORES
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

JOAO ARNILDO MALLMANN, Prefeito Municipal de Dois Irmaos,
RS, no uso dasatribuicdes que me sdo conferidas pela Lei Organica Mu
nicipal vigente,

FACO SABER, gue a Camara Municipal de Vereadores aprovou

e eu sanciono e promulgo a seguinte
LETI

Art.12 - As cedéncias de servidores municipais ficam, a
partir desta data, regulamentada pelas disposicbes elencadas na pre-
sente Lei.

§lo - As cedéncias de servidores serao precedidas da assi
natura de um termo de concordancia do servidor.

§20 - N3o serad considerado fato desabonador para a carrei
ra funcional do servidor a recusa em assinar o termo de concordancia
de cedéncia.

Art.29 - As cedéncias de servidores municipais ficam auto
rizadas mediante a observancia das seguintes condigoes:

I - Somente podem ser cedidos servidores municipais
para:
a) fundacOes publicas;
b) Orgaocs e entidades dos Poderes da Uniao e do
Estado;
c) instituicdes de assisténcia social, comunitaria
ou filantrdpica, sem fins lucrativos;
d) instituicdes educacionais de ensino fundamental
de 12 e 29 graus, sem fins lucrativos.
II - todas as ccdéncias ficam condicionadas a formali
zacdo de ato expresso firmado com 6rgio, entidade ou instituicao be-
neficidria, cujo instrumento conterd, dentre outros elementos os se-
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a) qualificacdo de 6rgdo, entidade ou instituicao
beneficiaria e demais elementos de identifica-
cdo e enderecamento do ente e do respectivo res
pectivo representante legal firmatorio;

b) nome, gqualificacao, cargo, emprego ou funcao do
servidor cedido com a respectiva anuéncia, atri
buicdes funcionais, padrdo de remuneracdo e jor
nada laboral;

c) natureza e finalidade da cedéncia;

d) atribuicdes e atividades habitacionais a serem
cometidas ao servidor cedido, circunstancias e
condicOes ambientais do local da jornada labora
tiva;

e) jornada laboral, com respectivo inicio e térmi-
no, turnos e intervalos, a gque se submetera o
servidor cedido.

Art.39 - Do instrumento formal de cedéncia constarao ,
dentre outras obrigacdes de responsabilidade do 6rgao, entidade ou
instituic3o beneficiaria, as seguintes:

I - a remessa mensal de efetividade do servidor
com registro diadrio de presenca e auséncias, assiduidade e pontuali
dade, ocorréncias abonatdrias ou desabonatdrias de sua conduta fun-
cional, faltas ou infracoes a normas regulamentares e demais fatos
e eventos pertinentes, inclusive justificativas apresentadas, e

II - assuncao expressa, pelo 6rgao, entidade ou

instituicdo beneficidria de nado cominar jornada laboral excedente a
jornada laboral excedente a jornada estabelecida para o servidor ce
dido, e tampouco cometer-lhe atribuicbes ou atividades distintas das
enunciadas no ato de cedéncia inclusive no que se refere a local e
condicbes ambientais.

Art.49 - Responderd o 6rgdo, entidade ou instituicdo be-
neficiaria, solidaria, subsidiaria ou regressivamente, perante o Mu
nicipio, o servidor cedido ou terceiros, por todos e quaisguer Onus,
encargos ou perdas e danos causadcs ou sofridos em razdo da cedénci
a de servidor municipal, expressamente assumido tal Gnus sob a For-
ma de responsabilidade objetiva do ﬁrgéo, entidade ou instituicao

beneficiaria.
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Art.59 - As cedéncias serao formalizadas por prazo deter
minado, nao excedentes a um ano, podendo, entretanto, serem renova-
das por iguais periodos, sucessivamente, sempre observadas as condi
¢bes e cautelas elencadas pela presente Lei.

Art.62 - As cedéncias poderido ser canceladas pelo Munici
pio a qualquer tempo ou titulo, casos em que os servidores cedidos
retornardo ao servico piblico municipal, imediatamente, sob pena de
infracdo funcional, sem que caiba ao Orgdo, entidade ou instituicio
beneficiaria, gqualquer direito ou pretensao a ressarcimento.

Art.72 - Dentro do prazo de sessenta dias da data desta
Lei, a Administracdo procederd a adequacdo de todas as ceddncias de
servidores municipais em curso as disposicbes retro enunciadas, em
todos os seus efeitos.

Art.82 - As despesas decorrentes desta Lei correrio a
conta das dotacbes orcamentirias proprias.

Art.92 - A presente Lei entra em vigor na data de sua pu
blicacao, revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS, 14 de maio de 1991.

///z L7 Girra__—
JOAO ARNILDO MALLMANN
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE
E
PUBLIQVWE-SE

LAR A ENGELMANN WEBER
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO



