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A Sua Exceléncia o Senhor )
IVANILDO DOS SANTOS DA COSTA Recebido
Presidente da Cimara Municipal EmJ>/ 0_)1 | A2 -

NESTA as ~40 .01 horas

_ i

Funcionario

Excelentissimo Presidente,

Pelo Presente, venho encaminhar a esta Augusta Casa Legislativa para
apreciagao por seus edis, o anexo Projeto de Lei, que dispde sobre as Diretrizes
Orgamentdrias para a elaboragio e execucio da Lei Diretrizes Or¢amentarias para o
exercicio financeiro de dois mil e vinte e cinco e da outras providéncias.

Atenciosamente,

JUDAS TADEU ALVES DOS: Astineda de farma digitel pee ILDAS

TADEL] ALVES (3015 SANTORDa25987
SANTOS:0925987 1409 Dnﬂdi:ﬂﬁl}lﬂﬂ.'llrlj-lclﬂ:'I?'D;IJsﬂ' i

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Caicd/RN

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caicd/RN, CEP 59.300-0000
gabinetesrcaico.m.gov.br
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PROJETO DE LEI N*U24 DEUS pE 0l - DE 2024,

RF-'CE bido Dispde sobre as Diretrizes Orgamentirias para a
= A 2N TN elaboragio e execugio da Lei Diretrizes
Jo _k.? ) ﬁ Or¢amentarias para o exercicio financeiro de 2025

e da outras providéncias.

ey e —

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas atribuictes
que lhe sao conferidas pelo art. 10, inciso XV, art. 57, inciso XX e art. 73, § 3% todos da Lei
Orgénica do Municipio de Caicé, e com fundamento no artigo 76-B do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias,

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O orcamento do Municipio de Caico, referente ao exercicio de 2025, sera
elaborado e executado segundo as diretrizes estabelecidas na presente Lei, em
cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicao Federal, no art. 4° da Lei
Complementar n® 101/2000 e artigo 71, Inciso I, Pardgrafo 2° da Lei Organica Municipal
compreendendo:

I- as metas e as prioridades da administragéo publica municipal;

I - a organizacao e estrutura e dos orcamentos;

III - da avaliagio de controle de custos;

IV - disposi¢oes sobre a divida publica municipal;

V = das transferéncias para o setor publico e privado;

VI - disposicOes inerentes as despesas com pessoal e encargos sociais;
VII - disposicbes sobre as alterages na legislacio tributaria municipal;
VIII - disposigbes gerais.

CAPITULO 1
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° A elaboragao e a aprovagio do Projeto de Lei Orcamentéria de 2025, bem
como a execugao da respectiva Lei deverdo ser compativeis com as metas fiscais para 0
exercicio de 2025 constantes do Anexo de Metas Fiscais e Anexos de Riscos Fiscais da
presente Lei.

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caic/RN, CEP 59.300-000
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Parigrafo Unico. As metas fiscais poderio ser ajustadas no Projeto de Lei
Orgamentaria de 2025, se verificadas, quando da sua elaboragao, alteracoes da conjuntura
nacional, estadual e dos parimetros macroeconémicos utilizados na estimativa das
receitas e despesas, do comportamento da execucio do orcamento de 2024 e de
modificagoes na legislagao que venham a afetar esses parametros.

Art. 3* A receita total prevista no orcamento geral do Municipio de Caico serd
programada de acordo com as seguintes prioridades:

I - Educagao, satide e servigos urbanos, com énfase para:

a) Melhoria dos atendimentos de satide e agdes preventivas;

b} Saneamento bésico;

¢} Protegio & crianga e ao adolescente;

d) Educagdo fundamental (educacao infantil, ensino fundamental e educacio de
jovens e adultos — EJA);

e) Limpeza urbana;

f) AcOes de enfrentamento a seca;

11 - Planejamento, urbanismo, infraestrutura e turismao;

III - Preservagao, recuperagio e conservagio do meio ambiente, rural e urbano;

IV - Incentivo a produgao agropecuaria e apoio ao homem do campo;

V - Programas voltados para a 4rea de assisténcia e promogao social;

VI - Fomento ao desenvolvimento econdmico sustentével e a promogdes culturais
e turisticas.

VII - custeio de pessoal e encargos sociais, inclusive as contribuicdes do municipio
ao sistema de seguridade social;

VIII - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que
se refere ao piso de custeio destinado ao desenvolvimento da educacio basica e da satde;

IV - pagamento de sentencas judiciais;

X - contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de financiamentos
nacionais e das operagoes de crédito;

XI - custeio administrativo e operacional;

XII - reserva de contingéncia para fazer face aos passivos contingentes.

§ 1% as prioridades definidas no artigo anterior terao precedéncias na alocacio de
recursos nos orcamentos de 2025,

Art, 4° Atendidas as prioridades de que trata o art. 3% o Projeto da Lei do
Orgamento do Municipio de Caicé para o exercicio de 2025 abrangera acoes e metas de
Programas Tematicos constantes no Plano Plurianual para o periodo de 2022/2025,

discriminados em agOes e seus respectivos produtos e metas indicados no Anexo de Metas
e Prioridades.

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caico/RN, CEP 59.300-000
gabinetedcaico.rm.gov.br
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§1°Os investimentos deverao apresentar viabilidade técnica, econdmica, financeira
e ambiental;

§ 2 Na elaboragao do orgamento da Administragao Publica Municipal buscar-se-a
a contribuicdo de toda a sociedade em um processo de democracia participativa,
voluntaria e universal, em atendimento ao disposto no art, 44 da Lei Federal no 10.257, de
10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade).

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 A elaboragdo e a aprovagio do Projeto de Lei Orcamentaria de 2025 e a
execugio dos orcamentos fiscal e da seguridade social integrantes da respectiva Lei serdo
orientadas para:

I- buscar o equilibrio fiscal por meio do atingimento das metas fiscais relativas as
receitas, despesas, resultados primdrio e nominal e montante da divida ptblica
estabelecidas no Anexo Il desta Lei, conforme previsto nos §§ 1% e 2% do art. 49 da Lei
Complementar Federal n® 101,/2000;

Il - promover a transparéncia na definicio e na gestio do orgamento publico,
mediante o acesso as informacbes relativas ao orcamento anual, inclusive por meios
eletronicos, e por meio da realizagdo de audiéncias ou consultas puiblicas;

I - Evidenciar a responsabilidade da gestdo fiscal, compreendendo uma acio
planejada para o atendimento do piso de custeio destinado ao desenvolvimento da
educacao basica e da satide, bem como o limite de despesas com pessoal;

IV - aumentar a eficiéncia na utilizagao dos recursos piiblicos disponiveis e elevar
a eficicia dos programas por eles financiados;

V - garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes
de afetar as contas piiblicas.

SECAO I1
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 6 Para obtengao do equilibrio das contas publicas municipais, exigido pela

Lei Complementar Federal n® 101/2000, serdo adotadas, dentre outras, as medidas e os
procedimentos indicados nesta Secao.

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caico/RN, CEP 59.300-000
gabimte@caim.m.gw,br
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Art, 7* As previsbes de receita observario as normas técnicas e legais, considerario
os efeitos das alteragoes na legislagio, da variagao do indice de pregos, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fator relevante e serio acompanhadas do balancete de
receita dos tltimos trés exercicios, além do em curso, da projecio para os dois seguintes
aquele a que se referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

Art. 8" As estimativas das despesas, além dos aspectos considerados no artigo
anterior, deverao adotar metodologia de calculo compativel com a legislagdo aplicavel,
considerando o seu comportamento em anos anteriores e os efeitos decorrentes das
decisoes judiciais.

Ari. 9° Na elaboragdo da Lei Or¢amentaria e em sua execucao, a Administracao
buscara ou preservara o equilibrio das finangas ptiblicas, por meio da gestdo das receitas
e das despesas, dos gastos com pessoal, da divida e dos ativos, sem prejuizo do
cumprimento das vinculagdes constitucionais e legais e da necessidade de prestagao
adequada dos servigos publicos, tudo conforme os objetivos programaticos estabelecidos
no Plano Plurianual vigente em 2025.

SECAO 111
DA TRANSPARENCIA DA GESTAO ORCAMENTARIA

Art. 10. A transparéncia na definigio e na gestio dos orcamentos municipais sera
buscada mediante a adogao dos procedimentos indicados na propria Lei Complementar
Federal n® 101/2000, especialmente:

[ - divulgagdo das pegas orcamentdrias com todos os anexos;

IT - divulgagdo das atas de audiéncias publicas;

[II - divulgacdo do quadro de detalhamento de pessoal;

IV - divulgacao dos relatdrios resumidos de execugao orcamentaria;

V - divulgagao dos relatorios de gestao fiscal;

VI - divulgacio das prestagoes de contas;

VII - adocao de sistema integrado de administracdo financeira e controle, que
permita o pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informagdes pormenorizadas sobre a execug¢io or¢amentéria e financeira;

SECAO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 11. A lei Orgamentaria Anual compor-se-a de:

Av, Cel. Martiniano, 943, Centro, Caicd/RN, CEP 59.300-000
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I- Orcamento Fiscal: compreenderdo os Poderes do Municipio, seus fundos, Orgaos
e entidades da administragio direta e indireta, inclusive fundagbes instituidas e mantidas
pelo Poder Priblico;

II - Or¢amento da Seguridade Social: compreenderdo as unidades orgamentarias
da Administragdo Direta e Indireta Municipal, inclusive os fundos especiais instituidos,
que desenvolvam agGes nas areas de satide, previdéncia e assisténcia social.

Art, 12. A Lei Orgamentaria Anual apresentara conjuntamente a programacio do
orcamento fiscal e da seguridade social, que discriminario as despesas por classificacio
institucional, classificagao funcional, estrutura programatica, categoria econdmica, grupo
de natureza de despesa, modalidade de aplicagao, regionalizacdo, fonte de TeCUTsos,
produto, unidade de medida e meta fisica e respectivas dotagdes.

Art. 13. O Orcamento da Seguridade Social compreendera todos os projetos,
atividades e operagoes especiais das unidades orcamentérias da Administragio Direta e
Indireta Municipal, inclusive os fundos especiais instituidos, gue desenvolvam agdes nas
areas de saude, previdéncia e assisténcia social,

Art. 14. O Or¢amento do Municipio incluira os recursos necessrios ao atendimento

da aplicagao minima em acoes de satde, em cumprimento ao disposto na Emenda
Constitucional n® 29/2000.

Parigrafo Unico. As agdes de satide do Municipio de Caicd, financiadas com
recursos do Fundo Municipal, serao consignadas na unidade gestora: Fundo Municipal de
Satide de Caico, podendo ser executadas diretamente ou por descentralizagiio de crédito
as unidades administrativas.

Art. 15. Para efeito de comprovagao dos limites constitucionais nas dreas de
educagao e da saude serao consideradas as despesas inscritas em restos a pagar em 2024
que forem pagas até 30 de novembro do ano subsequente.

Art. 16. A lei or¢amentdria anual serd encaminhada ao Poder Legislativo, composta
de:

I - Mensagem;
I1 - Texto do Projeto de Lei Orcamentéria;

III - Tabelas explicativas das estimativas da receita e previsao da despesa;
IV — Orcamento fiscal e da seguridade social.

Art. 17. A mensagem que encaminhar o projeto de lei or¢amentaria contera a
analise:

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caicod/RN, CEP 59.300-000
gab:’neteﬂ?caim.m.gnv.br
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[ - do comportamento da arrecadacio de receitas do exercicio anterior, analisando
a receita prevista e arrecada;

II - do demonstrativo, por érgio, da despesa efetivamente executada no ano
anterior em contraste com a despesa autorizada;

I1I - da situagao observada no exercicio de 2023 em relacio aos limites de gasto com
pessoal, de que tratam os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

IV - do demonstrativo do cumprimento da legislagio que dispde sobre a aplicacao
de recursos resultantes de impostos na manutengao e desenvolvimento do ensino:

V - do demonstrativo que dispde sobre a aplicagio de recursos resultantes de
impostos em satde, em cumprimento @ Emenda Constitucional no 29/2000;

VI - dos demonstrativos da receita de cada fundo.

Art. 18. O Projeto de Lei Or¢amentaria que o Poder Executivo encaminhard ao
Poder Legislativo serd constituido na forma discriminada nos incisos abaixo:

I - texto do projeto de lei de orcamento, dispondo sobre o orcamento fiscal e
orcamento da seguridade social, bern como:

a) sumario geral da receita (por fontes) e da despesa (por fungdes de governo);

b) quadro demonstrativo da receita e da despesa segundo categoria econdmica,

segundo esfera orgamentaria (fiscal ou seguridade), conforme Anexo 1 da Lei n®

4.320/64;

¢) quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacio;

d) quadro das dotagbes por orgaos do Governo e da Administracio segundo esfera
orgamentdria (fiscal ou seguridade social);

e) autorizagao para abertura de crédito adicional suplementar até o limite de 30%
(trinta por cento) do valor fixado no orgamento para o exercicio de 2025.

II - quadros or¢amentirios consolidados, incluindo os complementos
referenciados nos incisos L II, Il e IV do § 1° e incisos I, T e 111 do § 2* do art. 2° e no inciso
Il e paragrafo tinico, ambos do art. 22 da Lei Federal n® 4.320/1964, ¢ incisos I, IL, 11, art.
5% da LC n" 101,/2000, na forma dos seguintes demonstrativos:

a) receita arrecadada nos trés (ltimos exercicios anteriores aquele em que se
elaborou a proposta.

b) receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta.

¢) receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

d) despesa realizada no exercicio imediatamente anterior.

e) despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta.

f) despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

g) demonstrativo da receita consolidada segundo a fonte e categoria econdmica.

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caicd/RN, CEP 59.300-000
gabinetemcaico.rn, gov br
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h) demonstrativo da despesa consolidada segundo a categoria econdmica e o grupo
de natureza da despesa, conforme Anexo 2 da Lei n® 4.320/64.

i) quadros demonstrativos da receita por planos de aplicacio dos fundos especiais.
j) Programa de Trabalho - Quadro demonstrativo da despesa por agio
governamental segundo tipos de agao (projetos e atividades), conforme Anexo 06
da Lei n® 4.320/1964.

1) Programa de Trabalho de Governo — Quadro demonstrativo da despesa por
fungdes e programas segundo tipo de agdo (projetos ou atividades), conforme
Anexo 07 da Lei n® 4.320/1964.

m) quadro demonstrativo da despesa por fungoes e programas segundo o vinculo
(ordindrio ou vinculado) com os recursos, conforme Anexo 08 da Lei n® 4.320/1964.
n) quadro demonstrativo da despesa por drgios segundo as fungoes de governo,
conforme Anexo (09 da Lei n® 4.320/1964.

0) quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo, em termos
de realizagao de obras e de prestacio de servicos.

p) especificacio dos programas especiais de trabalho (plano de aplicacio de
investimentos em regime especial de aplicagio); se houver.

q) descri¢do sucinta das principais finalidades, com indicacio da respectiva
legislagao, de cada unidade administrativa.

1) quadro demonstrativo da compatibilidade da programagcio dos orcamentos com
0 Anexo de Metas Fiscais.

s) demonstrativo regionalizado do efeito decorrente de rentincias (isengoes,
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia) sobre as receitas e despesas.

t) demonstrativo das medidas de compensagao 4 reniincia de receita e ao aumento
de despesas obrigatorias de carater continuado.

u) contera reserva de contingéncia.

Art, 19. A receita orcamentaria consignada nos orcamentos fiscal e da seguridade
social sera discriminada pelos seguintes niveis:

I - Categoria Econdmica;
I - Origem;

III - Espécie;

IV - Alinea: e

V - Tipo.

§1° A Categoria Econémica da receita, primeiro digito de classificacio, est4 assim
detalhada: | - Receitas Correntes - 1; e Il - Receitas de Capital - 2;

§2° A Origem, segundo digito da classificagao das receitas, identifica a procedéncia
dos recursos publicos em relagio ao fato gerador no momento em que 0s mesmos
ingressam no patrimonio piiblico;

Av, Cel. Martiniano, 993, Centro, Caicd/RN, CEP 59.300-000
gabinetescaico.rn.gov.br
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§3° A Espécie, terceiro digito, que possibilita uma qualificacio mais detalhada dos
fatos geradores dos ingressos de tais recursos;

§ 4* A Alinea, quarto ao sétimo digito, tem o objetivo de identificar as
particularidades de cada receita;

§ 5" O Tipo, oitavo digito, tem a finalidade de identificar o tipo de arrecadagao a
que se refere aquela natureza, sendo: | - “0”, quando se tratar de natureza de receita nio
valorizavel ou agregadora; 11 - 1", quando se tratar da arrecadacao Principal da receita;
[ - 2", quando se tratar de Multas e Juros de Mora da respectiva receita; IV - “3”, quando
se tratar de Divida Ativa da respectiva receita; e V - “4”, quando se tratar de Multas e
Juros de Mora da Divida Ativa da respectiva receita.

Art. 20. O or¢amento fiscal e da seguridade social discriminario a despesa por
unidade orgamentdria, detathada por categoria de programacao, com suas respectivas
dotagbes, especificando a esfera orcamentiria, o grupo de natureza de despesa, a
modalidade de aplicagio e a fonte de recurso,

§ 1" As categorias de programagao dos créditos orcamentarios de que trata esta Lei
serao identificadas no projeto de lei orcamentaria anual por programas, desdobrados em
projetos e atividades.

§2° A estrutura programatica da despesa sera discriminada por:
I- (f)rgé-::- orgamentario;

II - Unidade orgamentaria;

III - Funcao;

IV - Subfuncao;

V - Programa;

VI - Projeto, atividade ou agéo;

VII - Categoria econdmica;

VIII - Grupo de natureza da despesa;
IX - Modalidade de aplicacio;

X - Elemento de despesa; e

XI - Fonte de recursos;

XII - Valor da dotagao.

§ 3" Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - esfera orcamentaria: tem por finalidade identificar se o orcamento é fiscal (F)
ou da seguridade social (S); atribuido os eréditos orgamentdrios para respectiva execugio;

I1 - classificagio institucional: a estrutura organizacional de alocagao dos créditos
or¢amentdrios discriminada em 6rgaos e unidades orcamentarias, desdobrando-se em:

a) 6rgdo orcamentario: o maior nivel da classificagio institucional, correspondendo

ao agrupamento de unidades or¢camentarias;

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro; Caico/RN, CEP 59.300-000
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b) unidade or¢amentiria: o menor nivel da classificacao institucional, agrupada

em Orgdos orcamentarios;

Il - classificagio funcional: agrega os gastos puiblicos por drea de acio
governamental, cuja composi¢ao permite indicar a drea de agdo governamental em que a
despesa deverd ser realizada, desdobrando-se em:

a) funcao: o maior nivel de agregagao das diversas areas de despesa que competem

ao setor publico;

b) subfungao: representa uma particio da fungio, visando a agregar determinado

subconjunto de despesa do setor piiblico;

IV —classificacdo programatica: agrega os gastos por programas de governo, cujos
objetivos sao desdobrados em acoes;

a) programa tematico: o instrumento de organizagio da acio governamental
estruturado em diretrizes, objetivos e metas, visando & concretizagio dos objetivos
pretendidos pela mensuragao de indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

b) programa de gestao: o instrumento de organizagio da acio governamental
estabelecido no Plano Plurianual e visando a manu tengdo das agoes de governo;

€) agao orgamentdria: instrumento de programagio que pode ter a forma de
atividade, projeto ou operagao especial;

d) atividade: o instrumento de programagio para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengio da agao de governo;

e) projeto: o instrumento de programagéao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acio de governo;

f) operagdo especial: as despesas que nio contribuem para a manutencio das agoes
de governo, das quais nao resulta um produto e nio gera contraprestacdo direta sob a
forma de bens ou servicos;

V — natureza de despesa: classificagdo da despesa orcamentaria por natureza, de
acordo com a Portaria Interministerial n® 163/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e da
Secretaria de Or¢amento Federal, desdobrando-se em:

a) categoria econdmica: subdividida em despesa corrente e despesa de capital;

b) grupo de natureza da despesa: ¢ um agregador de elemento de despesa com as
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme discriminado a seguir; 1 -
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais; 2 - Juros e Encargos da Divida; 3 - Outras
Despesas Correntes; 4 - Investimentos; 5 - Inversdes Financeiras; 6 - Amortizagao da
Divida;

¢) modalidade de aplicagdo: tem por finalidade indicar se os recursos serdo
aplicados diretamente por 6rgaos ou entidades no dmbito da mesma esfera de Governo
ou por outro ente da Federagao e suas respectivas entidades;

d) elemento de despesa: identificam, na execugio orgamentaria, os objetos de
gastos, podendo ter desdobramentos facultativos, dependendo da necessidade da
execucao orgamentdria e da escrituracao contabil;
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VI - fonte de recursos: representa a destinacdo da natureza da receita e a origem
dos recursos para a despesa;

VII - dotagdo: o limite de crédito consignado na lei de orcamento ou crédito
adicional para atender determinada despesa;

§1° A esfera orcamentiria tem por finalidade identificar se o orgamento ¢ fiscal, da
seguridade social ou de investimentos, conforme o disposto no § 5° do art. 165, da
Constituicao Federal.

§2° A classificacao funcional-programatica seguiré o disposto na Portaria n® 42/99-
MPOG;

§ 3" Os programas e agbes governamental, pelos quais os objetivos da
administragao se exprimem, serao aqueles constantes do Plano Plurianual 2022/2025 e suas
modificagbes.

§ 4* Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentéria e de um programa.

§ 5" A lei orcamentdria conterd, em nivel de categoria de programagao, a
identificacao das fontes de recursos.

§ 6° As metas serdo consideradas para projetos e atividades integrantes de
programas finalisticos e nos demais sempre que possivel,

Art. 21. A lei orqamentdria discriminara em programas de trabalho, acoes
especificas consignando dotagoes destinadas:

I - a manuten¢ao das atividades - precatorio, indenizagoes, restituicies e PASEP:

II - a0 pagamento dos juros, encargos e amortizacio da divida interna,

Art. 22. A execugdo or¢amentaria dos 6rgdos da administracio direta e indireta
constantes do orgamento fiscal sera processada por meio de sistema informatizado tinico.

SECAO V
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA A CAMARA MUNICIPAL

Art, 23. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores, nao podera ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento), relativo ao
somatdrio da receita tributaria com as transferéncias previstas nos artigos 153, § 5% 158 e
159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior, em
conformidade com as Emendas Constitucionais n® 25/2000 e n® 58/2009.

§1° O duodécimo devido ao Poder Legislativo sera repassado até o dia 20 (vinte)
de cada més, sob a pena de crime de responsabilidade do Prefeito, conforme disposto no
art. 29-A, § 2¢, inciso 11, da Constituicio Federal,

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os
gastos com subsidios dos Vereadores, nao podera ultrapassar a 70% (setenta por cento) de
sua receita, de acordo com o estabelecido no art. 29-A, § 1%, da Constituicao Federal.

Secao VI
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DESPESAS VEDADAS

Art. 24. Na programacao das despesas, sera vedado:

I- Promogao pessoal de autoridades e servidores publicos;

Il - Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro
societirio servidor municipal em atividade;

II1 - Pagamento de salérios, subsidios, proventos e pensoes maiores que o subsidio
do Prefeito;

IV - Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissao;

V - Pagamento de sessdes extraordindrias aos Vereadores;

VI - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB,
CREA, CRC E CRA, entre outros;

VII - Custeio de pesquisas de opiniao piblica.

SECAO VII
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

Art. 25. O Poder Executivo disponibilizard em seu Portal da Transparéncia, no
prazo de trinta dias apés a publicagio da lei orcamentaria anual, o quadro de
detalhamento da Despesa (QDD), discriminando a despesa por unidade orcamentaria,
classificacao funcional programaética, modalidade de aplicagio, natureza da despesa e
fonte de recurso.

Pardgrafo Unico. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais, bem como a transferéncia, transposicao e remanejamento integrardo os
quadros de detalhamento de despesa, os quais serao atualizados independentemente de
nova publicagao.

SECAO VIl
DAS ALTERACOES DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 26. A Lei Orcamentéria Anual de 2025 contera dispositivo legal autorizando o
Poder Executivo a abrir créditos adicionais suplementares indicando as fontes de recursos
a serem utilizadas no limite de até 30% (trinta por cento) do valor fixado para as despesas
do exercicio de 2025.

§ 1% O limite autorizado no caput do artigo nao sera onerado quando o crédito se
destinar a:

I - As despesas que forem financiadas com recursos de convénios, contratos de
repasses, programas, auxilios, contribuighes ou outras formas de captacao, oriundos de
esferas de governo ou entidade, nio serdo computados no limite de que trata o “caput”

deste artigo, podendo serem abertos com cobertura dos proprios recursos que lhe derem
Callsa;
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II — Atender as insuficiéncias de dotacdes do grupo de pessoal e encargos sociais,
mediante a utilizagao de recursos da anulagio de despesas, consignadas no mesmo grupo;

I — Atender ao pagamento de despesas correntes de precatorios judiciais,
amortizagao e juros da divida, mediante a utilizagao de recursos provenientes de anulagao
de dotagoes;

IV - Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2024 ou
repasses efetuados em atraso e o excesso de arrecadacio de recursos vinculados do Fundo
Municipal de Satide, Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo da Crianga e do
Adolescente, Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Caicd, do FUNDEB e Convénios,
quando se configurar receita do exercicio, superior as previsdes de despesas, fixadas na
Lei Orcamentaria;

V —Incorporar recursos oriundos de operagoes de créditos ou financiamentos;

§2% O Poder Executivo fica autorizado, nas hipéteses de despesas financiadas com
recursos de convénios, a incorporar os recursos e a realizar as despesas relativas a
contrapartidas, conforme estabelecido em contrato e de acordo como cronograma de
desembolso originalmente estabelecido no convénio.

§3" As alteragies quantitativas na Lei Orcamentaria Anual de 2025 serdo efetuadas
por meio de decreto.

Art. 27. O Poder Executivo fica autorizado, mediante decreto remanejar, transpor,
transferir ou utilizar total ou parcialmente, as dotagdes orcamentérias aprovadas na Lei
Orgamentaria de 2025 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingao,
transformacdo, transferéncia, incorporagao ou desmembramento de orgaos e entidades,
bem como de alteracbes de suas competéncias ou atribui¢bes, mantida a estrutura
programatica expressa por categoria de programacio, inclusive os Htulos, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de
natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicacdo.

§1° Entende-se por:

I - Remanejamento: a realocagdo de recursos entre mesma Unidade CGestora, Acao,
Categoria Econdmica, Grupo de natureza da despesa dentro da mesma fonte de TeCcursos;

Il - Transposicao: a realocagio de recursos entre programas de trabalho, dentro de
um mesmo orgao, mesma categoria econdmica da despesa e mesma fonte de recursos.

II - transferéncia: a realocagio de recursos entre categorias econdmicas da
despesa, dentro do mesmo ¢rgao, mesmo programa de trabalho e mesma fonte de
TeCUrsos,

§2° As alteragoes qualitativas serdo realizadas por meio de Decreto.

Art. 28. As alteragoes quantitativas ou qualitativas dos orcamentos dos fundos
especiais serdo regidas pela legislagao propria.

Av. Cel. Martiniano, 993, Centro, Caicd/RN, CEP 59.300-000
gabinete@caico.m.gov.br



CAICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO/RN

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ n® 08.096.570/0001-39

Art. 29. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a alterar a codificagio de
modalidades de aplicacio e de fontes de recursos aprovadas na lei orcamentiria anual
de 2025 e em seus créditos adicionais em razio de ato da esfera federal ou do Tribunal de
Contas Estadual.

Paragrafo Unico. A adequagdo da codificagio prevista no caput deste artigo sera
efetuada por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

SECAO IX
DA EXECUCAO PROVISORIA DO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 30. O Projeto de Lei Or¢amentdria Anual de 2025 devers ser aprovado até o
término da Sessdo Legislativa do exercicio de 2024,

Parégrafo Unico: Caso a LOA de 2025 nio seja devolvido para sancio até o inicio
do exercicio financeiro de 2025, a sua programacao podera ser executada para atender
despesas inadidveis em cada més, até que a Lei Or¢amentaria passe a vigorar, sempre no
limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagao constante do referido projeto de lei.

SECAO X
DOS DEBITOS JUDICIAIS

Art. 31. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria Municipal de
Tributagdo e Finangas e Planejamento, até 1° de julho de 2024, a relagao dos débitos
constantes de precatorios judicidrios e a previsio dos débitos judiciais transitados em
julgado de pequeno valor, a serem incluidos na proposta orcamentaria para o exercicio de
2025, nos termos do § 5% do artigo 100 e do artigo 87 do Ato das Disposicies
Constitucionais Transitorias - ADCT, ambos da Constituiciao Federal, discriminados por
orgao e entidade da Administragao Pablica Municipal, especificando:

I - Quanto a previsio relacionada aos precatdrios:

a) numero do precatério, Tribunal de origem e natureza do pagamento;

b) niimero do processo originario;

c) nome do beneficiario;

d) valor condenatdrio homologade ou corrigido conforme sentenga;

e) tipo de causa; e

f) érgdo ou entidade responsavel pelo pagamento;

II- Quanto a previsao dos débitos judiciais transitados em julgado relacionados as
requisicoes de pequeno valor (RPV):

a) numero do processo originario e Tribunal de origem;

b) nome do beneficiario;

¢) valor condenatdrio homologado ou corrigido conforme sentenga;

d) tipo de causa; e

e) 6rgdo ou entidade responséavel pelo pagamento.
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§ 1° No decorrer do exercicio de 2024, os débitos judiciais transitados em julgado
de pequeno valor e as despesas decorrentes das condenaces judiciais a que, 0 municipio
for condenado apés a elaboragio do orgamento anual serdo encaminhados aos respectivos
orgdos e entidades para pagamento mediante suplementacdo; caso necessario,
priorizando aqueles de carater alimentar nos termos dos §8 1% e 2% do artigo 100 da
Constituigao Federal.

§ 2% As requisices de pequeno valor de que trata o inciso 11 do caput deste artigo
estao definidas na Lei Municipal n® 4.408 de 07 de julho de 2010.

§3° Por determinagéo da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteracbes,
0s precatorios ndo pagos tempestivamente compordo a Divida Fundada do Municipio.

Art. 32. As despesas relacionadas com o pagamento de precatorios da
Administragdo Direta serdao alocadas no orcamento da Secretaria Municipal de
Administragao em uma agao especifica para pagamento dos precatorios e para pagamento
de RPVs.

Parigrafo Unico. Os pagamentos de precatérios serdo corrigidos e efetuados
conforme disposicdo contida nas sentengas judiciais transitadas em julgado ou conforme
orientagao normativa ou jurisprudencial.

SECAO X1
DA COORDENACAO DOS TRABALHOS DE ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 33, Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria Municipal de
Tributagao e Finangas a responsabilidade pela coordenagio da elaboragio e da
consolidacao do Projeto de Lei Orgamentaria, de que trata esta Lei, que determinard sobre:

I - calendario de atividades para elaboragio dos orcamentos;

II - elaborago e distribuicio dos quadros que compdem as propostas parciais do
or¢amento anual dos Poderes Executivo e Legislativo, seus drgios, fundos e autarquias;

I - instrucdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orgamentos.

SECAO XI1
DAS DESPESAS IRRELEVANTES

Art. 34. Entende-se como despesas irrelevantes, para efeito § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n® 101/2000, aquelas cujo valor nio ultrapasse, para bens e servigos, os
limites dos incisos [ e Il do art. 24 da Lei B.666/93.
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SECAO XIII
DO REGIME DE EXECUCAO DAS EMENDAS INDIVIDUAIS E DE BANCADA

Art. 35. O regime de execucao estabelecido nesta Se¢ao tem como finalidade
garantir a efetiva entrega a Sociedade dos bens e servigos decorrentes de emendas
individuais impositivas, independentemente de autoria.

Art. 36. E obri gatoria a execucio orcamentaria e financeira, de forma equitativa, das
programagoes decorrentes de emendas de que trata esta Segdo,

§1° Considera-se execugao equitativa a execucio das programacoes que atenda, de
forma igualitaria e impessoal, as emendas impositivas apresentadas, independentemente
da autoria,

§ 2° A obrigatoriedade de exXecugao orgamentaria e financeira de que trata o caput
compreende, cumulativamente, o empenho e pagamento, observado o disposto no § 16°
do art. 166 da Constituicio e no § 2“ do art. 68.

§ 3" Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera resultar no
nao cumprimento da meta de resultado primario, 0s montantes de execugio obrigatoria
das programagdes de que trata esta Secao poderdo ser reduzidos em até a mesma
proporgao da limitagao incidente sobre o conjunto das despesas primarias discricionarias,

Art. 37, As programagdes de que trata esta Seqdo nao serdo de execucio obrigatéria
nos casos dos impedimentos de ordem técnica, devendo ser apresentada justificativa ao
Poder Legislativo.

Art. 38. O identificador da programacgao incluida ou acrescida mediante emendas
de que trata esta Secdo, que constard dos sistemas de acompanhamento da execucio
financeira e orcamentaria, tem por finalidade a identificacio do proponente da inclusio
ou do acréscimo da programacao.

Art. 39. As agdes orcamentirias fruto de emendas individuais e de bancada deverio
receber, em sua nomenclatura, um marcador que permita o acompanhamento de sua
execucao orcamentaria,

SECAO X1V
DA RESERVA DE CONTIGENCIA

Art. 40. A lei orgamentaria anual conterd dotagio consignada a:
I - reserva de contingéncia para atender aos passivos contingentes e a outros riscos

e eventos fiscais imprevistos, de acordo com o inciso I, do art. 5° da Lei Complementar
Federal n 101/2000;
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§ 17 A reserva de contingéncia prevista no caput sera constituida, exclusivamente,
com recursos do orgamento fiscal e pelas fontes de recursos 15000000 (Recursos Nio
Vinculados de Impostos — Livres).

§ 2° A nao utilizagio dos créditos consignados a Reserva e Contingéncia nos fins
previstos no “caput” até 30 de novembro de 2025, poderd dar cobertura a créditos
adicionais para suprir insuficiéncia orgamentaria.

§ 3° Para fins de utilizagdo dos recursos a que se refere o caput, considera-se como
eventos fiscais imprevistos, a que se refere a alinea “b” do inciso I1I do caput do art. 5" da
Lei de Responsabilidade Fiscal, a abertura de créditos adicionais para o atendimento de
despesas ndo previstas ou insuficientemente dotadas na lei or¢amentaria de 2025.

Art. 41. Para os fins da mensuragio dos passivos contingentes, deve-se considerar:

I- Em relacdo 4s demandas judiciais, avaliar a série histérica de bloqueios judiciais;

II - Em relagio as dividas em processos de reconhecimento, deve-se avaliar
processo em tramite, o estoque de restos a pagar cancelados e a série historica dos
pagamentos em forma de indenizacdo.

Parigrafo Unico. Cada unidade orcamentaria deve avaliar a possibilidade de
transformar demandas judiciais repetitivas em politicas piblicas a serem executadas
voluntariamente.

Art. 42, Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso de contrapartida
a reserva de contingéncia quando da formulagio de convénios e contratos de repasse

firmados com outas esferas de governo, conforme Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n* 424/2016.

Pardgrafo Unico. Os recursos da reserva de contingéncia indicados na formulagao

de convénios e contratos de repasse deverdo ser substituidos quando foram autorizados
os créditos adicionais.

SECAO XV
DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE
DESEMBOLSO

Art. 43. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicacio da lei orcamentéria para o exercicio
de 2025, o Executivo estabelecerd a programagao financeira e o cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizagao de despesas ao efetivo ingresso das
receitas municipais.

§ 1" Integraréo a programagio financeira as transferéncias financeiras de caixa para
caixa, do Tesouro Municipal para as pessoas juridicas da Administragao Publica
Municipal Indireta e destas para o Tesouro Municipal.
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§ 2 O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fara parte da
programagdo financeira e do cronograma de que trata este artigo, devendo ocorrer na
forma de duodécimos a serem pagos até o dia 20 vinte) de cada més.

pagos

SECAO XVI
DAS METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO E DOS CRITERIOS DE
LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 44. Também no prazo de até 30 (trinta) dias apos a publicacao da lei
orgamentaria para o exercicio de 2025, a Administracao Publica Municipal Direta e as
pessoas juridicas da Administracio Publica Municipal Indireta estabelecerio metas
bimestrais de arrecadagio para a realizacio das respectivas receitas estimadas,

Art. 45. Na hipétese de ser constatada, apés o encerramento de cada bimestre,
frustracio na arrecadacio de receitas capaz de comprometer a obtencio dos resultados
nominal e primario, fixados no Anexo 1 - Metas Fiscais desta Lei, por atos a serem adotados
nos 30 (trinta) dias subsequentes, 0s Poderes Executivo e Legislativo determinardo, de
maneira proporcional, a limitacdo de empenho e movimentago financeira, em montantes
necessarios a preservagao dos resultados fiscais almejados,

§ 1° Se for necessario efetuar a limitagdo de empenho e movimentacio financeira, o
Poder Executivo apurara o montante necessério e informara ao Poder Legislativo até o
vigésimo segundo dia apds o encerramento do bimestre, acompanhado da devida
memoria de calculo.

§ 2° Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na informacio a que se refere o
capuf, editarao ato, até o trigésimo dia subsequente ao encerramento do respectivo
bimestre, que evidencie a limitacio de empenho e a movimentagéo financeira,

§ 3" Em face do disposto nos §§ 9% 11 e 17 do art. 166 da Constituigao, a limitacao
de empenho e movimentacio financeira de que trata o § 1° deste artigo também incidira
sobre o valor das emendas individuais eventualmente aprovadas na Lei Orcamentaria
anual.

§ 4° Na limitacdo de empenho e movimentagao financeira, serio adotados critérios
que produzam o menor impacto possivel nas acdes de carater social, particularmente nas
de envolvam crianca e adolescente, educacio, satide e assisténcia social, e na
compatibilizagao dos recursos vinculados, bem como na busca da continuidade das obras
e reformas em andamento.

§ 5° Nao serdo objeto de limitagio de empenho e movimentagao financeira as
dotagdes destinadas:

1 - a0 custeio dos direitos das criangas e dos adolescentes;

IL - ao atingimento dos percentuais minimos de aplicagdo na satide e no ensino e as
decorrentes de outros recursos vinculados.

II - a0 pagamento do servico da divida e de precatorios judiciais;
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IV - as contrapartidas requeridas em convénios firmados com a Unido e o Estado.
V - as despesas de pessoal e seus respectivos encargos.

§6" Na limita¢io de empenho e movimentagao financeira também serd adotada, na
hipotese de ser necessdria, a redugio de eventual excesso da divida consolidada,
obedecendo-se ao que dispde o artigo 31 da Lei Complementar n® 101/2000,

§ ™ Na ocorréncia de calamidade publica, desde que reconhecida pela Camara
Municipal, serdo dispensadas a obtengiio dos resultados fiscais programados e a limitagao
de empenho enquanto perdurar essa situagiio, nos termos do disposto no artigo 65 da Lei
Complementar n* 101/2000.

§ 8" A limitagao de empenho e movimentagio financeira podera ser Suspensa, no
todo ou em parte, caso a situacio de frustragao na arrecadacio de receitas se reverta nos
bimestres seguintes,

Art. 46. Os critérios e a forma de limitagio de empenho de que trata a alinea “b” do
inciso I do artigo 4° da Lei Complementar n?® 101/2000, serdo processados mediante os
seguintes procedimentos operacional e contabil:

I - revisdo fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por
Orgaos responsaveis pela politica econmica e financeira do Municipio, formalizadas pelo
respectivo aditamento contratual; e

Il - contingenciamento do saldo de empenho a liquidar, ajustando-se a revisio
contratual determinada pelo inciso | do caput deste artigo.

CAPITULO III
DA AVALIACAO E CONTROLE DE CUSTOS

Art. 47. Para atender ao disposto no inciso I do artigo 4° da Lei Complementar n®
101/2000 e suas alteragbes, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotarao
providéncias perante os respectivos setores de contabilidade e orcamento para, com base
nas despesas liquidadas, apurarem os custos e resultados das acdes e programas
estabelecidos no Plano Plurianual do Municipio.

§ 17 Os custos e resultados apurados serdo apresentados em relatorios elaborados
na forma dos artigos 52 a 55 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° Os relatérios de que trata o § 12 deste artigo conterdo, ainda, avaliagdo dos
resultados alcangados e sua comparacio com as metas previstas nas pegas oramentarias
para o periodo.

§ 3" Merecera destaque o aprimoramento da gestdo or¢amentaria, financeira e
patrimonial, por intermédio da modernizagio dos instrumentos de planejamento,
execugao, avaliagdo e controle interno.
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§ 4° O Poder Executivo promovera amplo estorco de redugdo de custos, otimizacio
de gastos e reordenamento de despesas do setor publico municipal, sobretudo pelo
aumento da produtividade na prestacio de servigos publicos e sociais.

§ 5 As politicas publicas e metas alinhadas com os Planos Nacional e Municipal de
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino e Acdes e Servigos Priblicos de Satde serdo
consideradas pelos respectivos érgios durante seus respectivos planejamentos para
elaboragao da Lei Orcamentiria.

§ 6° As politicas publicas municipais serdo alinhadas com as diretrizes principais
da Unido e do Estado exaradas nos seus respectivos projetos de lei de diretrizes
orcamentarias e deverao ser implementadas sob as premissas da eficdcia, eficiéncia e
efetividade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48. A Lei Orcamentaria de 2025 podera conter autorizacao para contratacio de
operacOes de crédito para atendimento & despesas de capital, observado o limite de
endividamento, de até 50% da receita corrente liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF, art. 30, 31 e 32.

Art. 49. O ente interessado formalizara seu pleito, fandamentando-0 em parecer de
seus Orgaos técnicos e juridicos, demonstrando a relagdo custo-beneficio, o interesse
econdmico e social da operagio de crédito a ser contratada.

Art. 50. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagao pertinente
¢ énquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resultado priméario necessario
por meio da limitagio de empenho e movimentacio financeira.

CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS PARA O SETOR PUBLICO E PRIVADO

Art. 51. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar
Federal n* 101/2000, para dar cumprimento aos programas e as acoes aprovadas pelo
Legislativo na Lei Orgamentaria, fica o Executivo autorizado a destinar recursos para
cobrir, direta ou indiretamente, necessidades de pessoas fisicas, desde que constantes de
programas sociais previstos em lei municipal, observando o disposto no § 10%, do art. 73,
da Lei n® 9.504/1997.

Pardgrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagdes destinadas a atender despesas
de concessao de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sobre diferentes
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modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementa¢ao na aquisicio
de bens: e

II - material de distribuiao gratuita: dotacdes destinadas a atender despesa com
a aquisicao de materiais de distribuigao gratuita, tais como livros didaticos, géneros
alimenticios, materiais de construgio e outros materiais ou bens que possam ser
distribuidos gratuitamente, exceto os destinados a premiagbes culturais, artisticas,
cientificas, desportivas e outras.

Art. 52. Serd permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins
lucrativos, por meio de auxilios, subvengoes ou contribuicoes, desde que observadas as
exigéncias da Lei n” 4.320/64, da Lei n® 13.019/14 e as que vierem a ser estabelecidas pelo
Poder Executivo, além de:

I - apresentagdo de programa de trabalho a ser proposto pela beneficidria ou
indicagao das unidades de servigo que serdo objeto dos repasses concedidos;

IT - demonstrativo e parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos
representa vantagem econdmica para o 6rgao concessor, em relacio a sua aplicacao direta;

IIT - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficidrio;

IV - em se tratando de transferéncia de recursos nio contemplada inicialmente na
Lei Orgamentaria, declaragio quanto & compatibilizagio e adequacao aos artigos 15 e 16
da Lei Complementar Federal n? 101/2000;

V - vedagdo a redistribuigio dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres
Ou Naog;

VI - apresentacao da prestacio de contas de recursos anteriormente recebidos, nos
prazos e condiges fixados na legislacio e inexisténcia de prestagao de contas rejeitada;

VII - clausula de reversao patrimonial, valida até a depreciacdo integral do bem ou
a amortizacao do investimento, constituindo garantia real em favor do concedente em
montante equivalente aos recursos de capital destinados 4 entidade, Cuja execucao
ocorrera caso se verifique desvio de finalidade ou aplicagdo irregular dos recursos;

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvencées sociais, nos termos da Lei
n® 4.320/64, atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de
natureza continuada nas dreas de assisténcia social, satde; educagao ou cultura.

§2% As contribuigdes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos que
nao atuem nas areas de que trata o paragrafo primeiro deste artigo,

§ 3" A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 6%, da Lei
n" 4.320/64, somente podera ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e
desde que sejam de atendimento direto e gratuito ao publico.

§ 4° As transferéncias que trata o caput do artigo serdo efetivadas por meio de
convénios, termos de colaboracio ou termos de fomento.

§ 5 O 6rgao ou entidade concedente devers providenciar para que seja mantida
atualizada no Portal Transparéncia a relacio das entidades beneficiadas com subvencoes
sociais, auxilios e contribuigdes, contendo, pelo menos:
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I - nome e CNPJ;
II - nome, fungio e CPF dos dirigentes;

III - &rea de atuagao;

IV - enderego da sede;

V - data, objeto, valor e nitmero do convénio, parceria ou instrumento congénere;
VI - valores transferidos e respectivas datas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA DE PESSOAL

Art. 53. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragio de
suas propostas orcamentdrias para pessoal e encargos sociais para o exercicio de 2025 o
art. 169, § 1°, Il e art. 37, X, ambos da Constituigdo Federal, os artigos 18, 19 e 20 da Lei
Complementar n® 101/2000 e na legislagdo municipal em vigor.

§1° Serd utilizada como base de projecao do limite para elaboragao de sua proposta
orcamentaria de despesas com pessoal e encargos sociais as despesas com folha de
pagamento no mes de julho de 2024,

§2° Na projecao das despesas de que trata o caput deste artigo, serdo considerados
valores referente a férias, 13° més de vencimentos, eventuais acréscimos legais, alteracbes
de planos de carreira, impactos do saldrio minimo, revisio geral anual das remuneracoes,
admissoes para preenchimento de cargos e outras varidveis que afetam as despesas de
pessoal e encargos sociais.

Art. 54. Nos termos do artigo 37, inciso X da Constituicao Federal, a concessio de
revisao geral anual das remuneragbes dos servidores puiblicos, a criacio de cargos,
empregos e fungoes, a alteragiao de estrutura de carreiras, a admissdo ou contratagio de
pessoal, a qualquer titulo e qualquer vantagem ou aumento de remuneracio dos

servidores e agentes politicos, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente serdo
admitidos:

I - se houver prévia dotagio orqamentdria suficiente para atender as projecdes de
despesas de pessoal e encargos sociais e aos acréscimos dela decorrentes;

IT - se observado o limite de gastos com pessoal estabelecido nos artigos 18, 19 20
da Lei Complementar n® 101/2000;

III - sejam respeitadas as vedagoes contidas no artigo 8%, da Lei Complementar n®
173/2020; e

IV - se observada & margem de expansdo das despesas obrigatérias de cardter
continuado;
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Art. 55. A contrata¢do de pessoal por tempo determinado, conforme art. 37, Inciso

IV, da Constituicdo Federal, para atender & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos da:

I - previsdo na lei orgamentdria anual;

II - lei especifica autorizando a contratagido com base em necessidade temporaria
de excepcional interesse publico;

II - sejam respeitadas as vedages contidas no artigo 8%, da Lei Complementar n
173/2020;

IV - processo seletivo;

V - contrato individual com prazo predeterminado.

Parigrafo Unico Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

I - assisténcia a situagbes de calamidade piblica;

I1 - assisténcia a emergéncias em satide publica;

III - admissao para suprir a falta de servidor ocupante de cargo efetivo decorrente
de licenga.

Art. 56. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacio
de mao-de-obra referente substitui¢ao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da
LRF/2000, a contratagao de mao-de-obra cujas atividades ou fungbes guardem relacio com
atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou
ainda, atividades proprias da Administragdo Pablica, desde que, em ambos 0s casos, nao
haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Pardgrafo Unico Nio se considera como substituicdo de servidores piiblicos, para
efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagio que tenham por objeto a execucio
indireta de atividades que preencham simultaneamente as seguintes condigdes:

[ - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal e regulamentar do drgdo ou entidade; e

IT - nao sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de cargos e
vencimentos do quadro de pessoal do érgio ou entidade, salvo expressa disposicio legal
em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria em extingio,

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA TRIBUTARIA

Art. 57. O Poder Executivo submetera 4 Cimara Municipal projetos de lei que
alterem o sistema tributario, promovendo medidas de justica fiscal, de combate 4 evasio
fiscal e que contribuam para elevacio da capacidade de investimento do Municipio.
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Art. 58. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentdria, poderdo ser
considerados os efeitos das propostas de alteragbes na legislagio tributéria e das
contribui¢des que sejam objeto de projetos de lei que estejam em tramitacio no Poder
Legislativo.

Art. 59. Os projetos de lei de concessio de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, isengao em carater ndo geral, de alteracao de aliquota ou de modificagao de
base de célculo que impliquem redugdo discriminada de tributos ou contribuicdes e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado deverfio atender ao disposto no
art. 14 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, devendo ser instruidos com
demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as metas de resultado nominal e
primario.

Parigrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos
inferiores aos custos de cobranga, bem como o desconto para pagamento  vista do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores tenham
composto a estimativa da receita orcamentaria.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Cabe a Secretaria Municipal de Tributagio e Finangas a responsabilidade
pela apurag@o dos resultados primério e nominal para fins de avaliagao do cumprimento

das metas fiscais previstas nesta Lei, em atendimento ao art. 9 e seus paragrafos da Lei
Complementar no 101,/2000.

Art. 61 A proposicao de dispositivo legal que crie érgdos, fundos, programas
especiais, vinculando receita ou originando nova despesa, devera, obrigatoriamente,
atender ao disposto nos artigos. 16 e 17, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art, 62. O projeto de lei orgamentdria anual de 2025 podera incluir modificagoes
nas estimativas de receita, despesas e metas programaticas presentes nesta Lei, de modo
a atender os objetivos e as acdes constantes do Plano Plurianual em vigor ate 2025,

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, 12 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS Taoes st Moitalpor JUDAS

SﬂNTGS:UQESBB? 1409 SANTOS:092598 11400

Diedos: 2024.04,12 14:08:57 -0300°

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Caicé/RN
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MENSAGEM N° 003/2024 Caico/RN, 12 de abril de 2024.

Excelentissimo Presidente e Senhores Vereadores,

Cumprimentando-os, venho através desta, encaminhar nos termos da
Constitui¢ao Federal e nos termos da Lei Organica do Municipio de Caicé, o Projeto de Lei

que dispoe sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2025.

O Projeto da Lei de Diretrizes Orgamentarias foi elaborado em conformidade
com a Constitui¢ao Federal, a Lei 4.320/64 que dispoe sobre direito financeiro para controle
dos orgamentos, a Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que
estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal;
além do respaldo técnico estabelecido pela Secretaria do Tesouro Nacional, através do
Manual de Demonstrativos Fiscais em sua 14° edigao, especificamente no Anexo de Riscos
Fiscais e Anexo de Metas Fiscais, que estabelece a forma de elaboraciio e as informacoes

minimas que deverdo ser apresentadas no anexo da LDO.

Os valores previstos para a Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO 2025 em
conformidade com o Anexo de Metas Anuais ¢ de R$ 323.118.650 (Trezentos e vinte e trés

milhoes, cento e dezoito mil, seiscentos e cinquenta reais).

Desse modo, Senhor Presidente e Senhores(as) Vereadores(as), ao encaminhar
o0 presente Projeto de Lei das Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio de 2025, sirvo-me

do ensejo de contar com o apoio, para apreciagdo e aprovacio ao referido Projeto.

JUDAS TADED ALVES: DS Siedn de o dighal perJUDAS

: SANTOS09
SANTOS5:09259871409 it 201:;?:;?%46 oo

JUDAS TADEU ALVES DO SANTOS
Prefeito do Municipio de Caicd/RN
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025

ANEXO1
PROGRAMAGAO DE PRIORIDADES PARA 2025

1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO:

1.1 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

1.1.1 Manutengdo e funcionamento da Secretaria;

112 | Criagdo e manutencio do Conselho Municipal de
Desenvolvimento, Pesquisa e Inovagao;

113 | Manutengao da Sala do Empreendedor;

L14 | Revitalizagao do Castelo de Engady, através de parcerias com
instituicoes publicas e privadas;

1.1.5 | Promogéo de cursos profissionalizantes para trabalhadores das
diversas categorias econdmicas — artesanato, comércio, industria e
Servigos;

1.16 Construgao do Centro Tecnoldgico Téxtil do Serid;

1.17 | Implantagdo do SISCOM (Complexo Industrial, Servico e Comércio
do Seridd Empresarial

1.1.8 | Fortalecimento da Caic Mostra Caicd, da Feira de Artesanato dos
Municipios do Seridé e de outros eventos de negécios;

L1.9 | Apoio aos eventos universitirios e empresariais promovidos no
municipio;

1110 | Apoio aos processos de Indicacio Geografica do Queijo e do
Bordado:

L1111 | Convénio com a ADESE - Agencia de Desenvolvimento Sustentével
do Serido; 1

1.112 | Apoio as agdes que visem a instalagio de empreendimentos
industriais e comerciais no Municipio;

1.1.13 | Aquisigdo de veiculo para atender a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo e a Coordenacio de Cultura;

1.1.14 | Realizar publicacGes que divulguem a cadeia produtiva e as
vocagoes econdomicas caicoenses.

1115 | Execugio do Programa de Desenvolvimento Econémico Local —

DEL, em parceria com o SENAC;
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1.2 TURISMO:

1.2.1 Manutengao do Conselho Municipal de Turismo;

1.2.2 Elaboragio do Inventario de Ofertas Turisticas de Caicd;

1.23 Elaboragao do Plano Municipal de Desenvolvimento Turistico;

1.2.4 Elaboragdo e promogdo de Roteiros Turisticos de Caicd, como o
Roteiro Geoturistico, o Roteiro Gastrondémico e o Roteiro Religioso;

1.2.5 Criagao do Centro de Informacoes Turisticas;

1.2.6 Ampliacdo e melhoria da infraestrutura e sinalizacao turistica;

127 Participagdo do Municipio em eventos culturais, turisticos e de
negocios, como Festas Populares, Feiras de Negdcios e Festivais;

1.2.8 Elaboragao e promogao do Calendario de Eventos do Municipio;

1.29 Execugao do Projeto Educagao Patrimonial envolvendo professores
e estudantes da rede publica municipal;

1.2.10 Catalogacio e Valorizacdo do Patriménio Material e Imaterial do
Municipio;

1.2.11 Estruturagio dos equipamentos turisticos do municipio como o
Complexo Turistico [Tha de Sant’ Ana;

1.2.12 Valorizagao do Turismo Rural, a partir dos geositios, do artesanato
e da gastronomia, por meio de acgio articulada com outras
instituigbes e secretarias para promogao de cursos
profissionalizantes;

1.213 Realiza-:én do Forum de Turismo;

1.2.14 Realizacdo do festival da carne e queijo;

1.215 Organizacao e Apoio em Cursos Profissionalizantes; L

1.2.16 Aquisicao de Equipamentos para a SEDETUR;

1.2.17 Realizagao do Carnaval Multicultural de Caicd, em parceria com
associagoes carnavalescas; -

1.2.18 Pactuagdo de Termos de Parceria, através do Marco Regulatorio das
Organizagbes da Sociedade Civil - MROSC para oferta de Servicos;

1.2.19 Criagdo do Projeto Cultural Por do Sol do Cud

1.2.20 Revitalizagdo e valorizagio do Pogo de Sant’Ana

1.2.21 Promogio da Banda de Musica Recreio Caicoense e Banda na Praca
(Festa de Sant’ Ana e Festa do Rosério
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1.2.22 Projeto ILHA JUNINA (Festival de Quadrilhas Juninas e Vila de
Comidas Tipicas e Forrd Pé de Serra);

1.2.23 Realizagdo do Projeto Sonifera Ilha (Gindstica, brincadeira e
apresentacdes culturais no Anfiteatro da Ilha de Sant’Ana

1.2.24 Consolidar parcerias com as associagoes e coletivos para dinamizar
acoes e atividades culturais em todo municipio

1.2.25 Estabelecer parceria com o Sistema S para fortalecimento de
atividades culturais na cidade bem como ampliagao de capacitagdes

- na area de artes;

1.2.26 Realizagao do Encontro do Queijo em parceria com o Sebrae.

1.2.27 Participacdo no projeto Turismo Religioso em parceria com ADESE.

1.2.28 Apoio e incentivo em festas culturais nos bairros no Municipio de
Caico/RN;

1.2.29 Apoio as festividades culturais dos Distritos Palma e Laginhas,

2. TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL:

2.1 ASSISTENCIA SOCIAL:

211 Manutengao e funcionamento da secretaria;

21.2 Formacao continuada aos trabalhadores e trabalhadoras do SUAS;

213 | Aquisicdo de equipamentos e material de uso permanente para SEMTHAS;
2.14 | Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

2.1.5 | Avaliagio e monitoramento de politicas de assisténcia social;

21.6 | Apoio a gestao e aos servigos de vigilancia sécio assistencial no territério do

AS;

217 Manutencio do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente;

2.1.8 Alocagao de recurses no Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;
2,19 Apoio a projetos sociais voltados para a crianca e adolescente;

2.1.10 | Manutengio e alocacio de recursos no Fundo Municipal dos Direitos dos

Idosos;

2.1.11 | Apoio a gestdo descentralizada do SUAS — Sistema Unico da Assisténcia
| Social

2.1.12 | Apoio a gestdo descentralizada do programa Bolsa Familia;

2.1.13 | Manutencao do Conselho Tutelar;
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I 3.1.7 Construgao e manutengdo de trechos das estradas.

3:2 COLETA DE LIXO E SANEAMENTO:

3.2.1 Aquisigao e Manutengao de veiculos, maquinas e equipamentos para
atender as demandas desta secretaria;

322 Revisdo do Plano de Saneamento Bésico;

33 ILUMINACAO PUBLICA:

231 Expansao e manutengio dos servigos de iluminagio publica urbana,
rural e prédios puiblicos;

332 Implantagao de energias renovaveis na iluminagao publica e prédios
publicos;

3:3.3 Decoragao luminosa para datas comemorativas e eventos ptiblicos.

34 OBRAS PUBLICAS DA ZONA URBANA

34.1 Manutengdo, Ampliagdo e Aquisigdo de equipamentos da Nova Estacio
Rodoviaria;

342 Construgao de um cemitério puiblico;

34.3 Construgdo da infraestrutura necessaria para implantacio do Distrito
Industrial;

344 Construgio de mercado popular e camelédromo

3.4.5 Construgdo de porticos de entrada do municipio;

3.4.6 Construgao de um Centro Administrativo

347 Construgao, Restauracao, Manutengdo e reforma dos prédios das
secretarias municipais;

348 Obras de acessibilidade nas pragas, prédios publicos e logradouros;

349 Construgao, Reforma, Manutengao, Conservago e revitalizagio de
Pragas e Jardins no municipio;

3.4.10 Restauragdo, ampliacio e Manutencao da Antiga Prefeitura;

| 3.4.11 Restauracao e Manutengdo da Rodovidria Manoel de Neném

3.4.12 Construgao e manutencao de parques infantis, academias e areas de
lazer nos bairros;

3.4.14 Restauragido e manutencéo dos Cemitérios Piblicos

3.4.15 Restauracao e Manutencgao do Mercado Municipal

3.4.16 Restauragdo e Manutengao das Lavanderias Pablicas
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vulnerabilidade social;

274 Desapropriacio de terrenos para construgdo de unidades habitacionais
de interesse social.

275 Implantagao do Fundo Municipal de Habitagdo e Interesse Social;

276 Apoio ao Trabalho Social com familia em Programa de Habitagdo de
Interesse Social.

2.8 GERACAO DE TRABALHO E RENDA:

2.8.1 Fomentar cursos de gera¢do de trabalho, renda e qualificagio
profissional para pessoas em situagio de vulnerabilidade social;

282 Pactuagao de Termos de parcerias para o fortalecimento das cadeias de
produgéo e transtormagao;

283 Incentivo as ages de geragio de emprego, trabalho e renda para pessoas
com deficiéncia;

_3.8.4 Incremento a cadeia produtiva do artesanato e da culinaria;

285 Desenvolvimento de a¢des de insergdo/reinsercio no mercado de
trabalho;

286 Desenvolvimento de agbes para a criacao de cooperativas de produgio
e fortalecimento do associativismo;

28.7

Apoio a estruturagao da produgdo e inclusao produtiva.

3.INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS:

3.1 DRENAGEM E PAVIMENTACAO:

3.1.1 Construgao e manutengao de galerias de aguas pluviais e dguas servidas
nos bairros;

3.1.2 Construgdo e Manutencio de Pavimentagio e Drenagem de aguas
servidas e pluviais nas vias ptblicas;

3.1.3 Construgio e Manutengao dos anéis viarios para interligar os bairros do
municipio;

3.1.4 Capeamento e recapeamento asfaltico das vias publicas;

3.15 Construgao e manutengdo de passagens molhadas, pontilhdes e pontes
na zona urbana; -

3.1.6 Ampliacdo e manutengdo do programa de pavimentagdo comunitaria;

3.1.7 Desobstrucio de vias publicas, com aberturas de ruas;
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253 Manutengdo do programa BPC na Escola;
254 Manutengio das agoes estratégicas de erradicacio do trabalho infantil;
255 Funcionamento do Programa de Primeira Infincia — Crianca Feliz;
256 Funcionamento do Programa CREAS;
(257 Fortalecimento no servigo de Protegao Social Especial as Mulheres
vitimas de violéncia;
258 Funcionamento dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos SCFV,
259 Fortalecimento do servico de atendimento as pessoas egressas do
sistema prisional, através do Escritorio Social
2.6 CONTROLE SOCIAL ]
2.6.1 Aquisicdo de equipamentos e material de uso permanente para
conselhos da politica de assisténcia social;
2.6.2 Apoiar a formagdo continuada;
2.6.3 Capacitagao continuada para os conselheiros da politica de assisténcia
social;
2,64 Manutengao do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente;
2.6.5 Manutencio do Conselho Municipal de Direitos do Idoso;
2.6.6 Manutencio do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
26.7 Realizagao de conferéncias, féruns e debates para ampliacio do controle
social;
2.6.8 Manuten¢io do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia;
269 Construgao e Manutengio do Conselho Municipal dos Direitos da
Mutlher;
2.6.10 Manutencdo do Conselho Municipal de Habitagao de Interesse Social;
1 2.6.11 Manutengao do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;
2.6.12 Apoio ao Forum dos usudrios do SUAS;
2.6.13 Construcao/Manutengio do Conselho Municipal de Juventude.
2.7 HABITACAO E INTERESSE SOCIAL: |
2,7.1 Reforma, ampliagdo e construgio de unidades habitacionais;
272 Construgdo e ampliagao de unidades sanitérias;
273 Regularizagao  fundiaria de moradias para populacio em
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2.7 Manutengao dos Servigos de atendimento a Populagiao em situacio de
rua;

238 Pactuagao de Termos de Parceria, através do Marco Regulatdrio das
Organizagoes da Sociedade Civil - MROSC para a oferta de servicos de
PSEMC E PSEAC (Alta Complexidade);

239 Pactuagao consorcios para a oferta partilhada de servigos de PSEMC E
PSEAC;

2.3.10 Funcionamento das atividades de Protegdo Social Especial a Crianga e
ao Adolescente;

2311 Formagdo de equipe para oferta de servigos de abordagem social a
populagao em situacao de rua;

2.3.12 Funcionamento do acompanhamento pelo PAEFI das familias com
violagao de direitos em decorréncia do uso de substincias psicoativas.

2.3.13 Garantir a formagao continuada das equipes da PSE;

2.3.14 Implantar o Servio Especializado em Abordagem Social;

2.3.15 Formar e manter a equipe de referéncia a pessoas em situagao de rua

2316 Formar equipe de referéncia do AEPETI para a efetivacio das agoes
estratégicas do Programa.

24 BENEFICIOS EVENTUAIS:

2441 Concessao de auxilio funeral;

242 Concessdo de auxilio natalidade;

1243 Concessao de cestas basicas _

244 Oferta de servigos e beneficios de protegao as familias em situacio de
vulnerabilidade temporéria;

245 Oferta de servico de protegdo em situagdes de calamidade piiblica e de

| emergéncia;

246 Pactuagdo de Termo de Parceria com o Estado para concessio de
beneficios eventuais;

247 Ampliagdo de recursos para concessao de Beneficios Eventuais

25 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIAIS:

251 Implantagao de programa socio assistencial municipal, estadual ou
federal; ]

252 Manutengio do programa primeira infincia no SUAS - Crianga Feliz;
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2.1.14 | Reestruturacio do Conselho Tutelar;
2.1.15 |Fortalecer a Gestao da Informagao por meio da Vigilancia Sécio assistencial
com a implantacdo do Sistema de Informacdo Municipal do SUAS;

2.1.16 |Apoio a Politica Publica para Juventude.

2.1.17 |Apoio ao Sistema de Gestdo de Transferéncia Voluntaria SIGTV.

b5 PROTECAO SOCIAL BASICA:

2.2.1 Acompanhamento familiar ao PAIF

2232 Manutengio e amplia¢do do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, nas zonas urbana e rural;

223 Ampliagao e melhoria da estrutura fisica;

224 Estruturagao da rede de protecao social basica;

225 Construgio de unidades ptblicas de Protecio Social Bisica — PSB, nas
areas descobertas;

2.26 Manutengao das agoes dos servicos de Protecdo Social Basica - PSB;

227 Pactuagdo de convénios para a oferta de servigos de PSB;

228 Garantia de condigoes de trabalho adequadas;

229 Formacao continuada;

2210 Aprimorar a articulacio em rede;

2.2.11 Ampliagido dos recursos humanos;

2212 Desenvolver acoes intersetoriais;

2.2.13 Ampliagdo dos Servigos Socioassistenciais;

2.2.14 Pactuagdo de Termos de parceria na oferta de Servicos do PSB;

2.2.15 Apoio as Organizac¢des da Sociedade Civil, por meio do MROSC;

2.2.16 Implementar equipe técnica para acompanhamento das familias que
encontram-se em area descoberta da PSB.

2.3 PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL:

2.3.1 Ampliagao e melhoria da estrutura fisica;

232 Garantia de condigoes de trabalho adequadas;

2.3.5 Buscar junto ao Estado a ampliacao da rede de atendimento da PSE;

234 Estruturagdo da rede de Protecdo Social Especial;

235 Construgao de unidades publicas de Protegio Social Especial de Média
Complexidade - PSEMC;

2.36 Manutengao das agdes dos servigos de Protegio Social Especial de Média
Complexidade - PSEMC;
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Comunidades;

4.2.4 Intensificar a doagao de mudas & populagao;

4.2.5 Execugdo de melhorias da arborizacao urbana;

4.2.6 Criar o Projeto “Cidade Verde"”;

427 Criagao de Unidades de Conservacao;

4.2.8 Implantagao de coletores de Materiais Reciclaveis e de Residuos
1 Perigosos;

4.2.9 Conservacao e manutengao da APP do A¢ude Recreio;

42.10 Revitalizagdo do Pogo de Sant’' Ana;
14.211 Acoes de limpeza dos Rios Serido, Barra Nova e Sabugi;

4.2.12 Criagdo do Departamento de Licenciamento Ambiental.

5. AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO:

5.1 INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA:

511 Funcionamento dos servicos da secretaria;

51.2 Manutencio do Parque de Exposicoes Walfredo Gurgel para feiras e
eventos;

5.1.3 Reforma, ampliagio e aquisicao de equipamentos para o Matadouro
Piblico;

5.14 Implantagao de sistema de saneamento basico nos Distritos Palma,
Laginhas, Perimetro Irrigado, Sabugi e outras comunidades;

5.1.5 Programas de enfrentamento aos efeitos da seca;

5.1.6 Construcio e reforma de cisternas na zona rural;

5.1.7 Construgio de pogos tubulares e amazonas na zona rural;

5.1.8 Instalagao e recuperacio de dessalinizadores;

519 Construgao, reforma, ampliagao e desassoreamento de reservatorios,
agudes e barragens;

5.1.10 Aquisi¢ao de equipamentos, veiculos, maquinas pesadas e carros-pipa;

5.1.11 Cortes de terras para a producio agricola;

5.1.12 Reforma, ampliagao e aquisi¢do de equipamentos da Feira Livre de

' Caico;
5.1.13 Contribuicio a Associagio de Mulheres da Feira da Diversidade Rural

do Serido
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5.1.14 Contribui¢do & Associagio dos Comerciantes de Produtos de Origem
Animal do Municipio de Caicd

5.1.15 Apoio ao pequeno produtor rural através da oferta de cursos e
treinamentos;

5.1.16 Realizacio de eventos agropecudrios no municipio;

5137 Implementagio do Servigo de Inspecdo Municipal;

5.1.18 Construgao de silagens;

5.1.19 Agquisicao e distribuicio de sementes;

5.1.20 Construgao e restauragao de travas espagadas para impedir o transito de
animais;

15.1.21 Construgdo e recuperacio de passagens molhadas na zona rural;
5.1.22 Construgio, recuperagao e melhoria das estradas vicinais;
5.1.23 Reforma, ampliagio e equipamentos para o Agougue Piiblico.

6. EDUCACAO E ESPORTE:

6.1 TRANSPORTE ESCOLAR:

6.1.1 Funcionamento do Programa de Transporte Escolar;

6.1.2 Aperfeicoar a oferta de transporte aos estudantes da zona urbana e
rural:

6.1.3 Aquisigao de micro-6nibus e dnibus escolares;

6.2 INFRAESTRUTURA DAS ESCOLAS:

6.2.1 Construgdo, ampliacéo, restauracdo e adequagio de unidades de
ensino e creches;

6.2.2 Aquisi¢io de equipamentos de informatica e implantacio de
Laboratorios nas escolas municipais;

6.2.3 Aquisi¢do efou desapropriagio de iméveis para melhoria da
infraestrutura de ensino;

624 Garantir manutengio/funcionamento das unidades de ensino com
material de consumo e expediente; bem como, utensilios e equipamentos
de protegio/prevengio de acordo com o protocolo de orientagio da OMS
e decretos federais para combate e enfrentamento do COVID 19;

6.25 Construcao e reforma de quadras esportivas;

6.2.6 Manutengio, revitalizacio, aquisicio de acervo e informatizagao para a
Biblioteca Piblica Municipal Olegario Vale e Chico Mota;

6.2.7 Manutengdo da Escola Profissional Jilia Medeiros;
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6.2.8

Aquisicdo de veiculos para suporte da Secretaria;

6.29

Aquisigao de parquinhos para creches e escolas municipais.

6.3

REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES:

6.3.1

Promover de forma descentralizada, planejada e dialogada com a base
educacional uma reforma administrativa na SEMECE e unidades
escolares a fim de promovermos a modernizagao da Rede Municipal de
Ensino, a partir de principios como a proatividade, resolutividade,
proximidade, coletividade, inclusdo e humanizacao do nosso Sistema
Educacional de forma articulada, dinamica e atuante;

6.3.2

Implantar o Padrao Municipal de Ensino — PAME, para Educagao Basica,
estruturando novos curriculos, integrando a Rede e articulando-a com
novas tecnologias de ensino;

6.3.3

Estruturar uma politica de oferta de vagas para a rede municipal de
ensino, a partir de critérios transparentes e construidos com o coletivo
educacional;

6.3.4

Reorganizar o setor pedagogico da SEMECE e das unidades escolares,
criando o cargo de Apoio Pedagogico nas unidades escolares fortalecendo
uma rede de proximidade, conexdes e apoios para fortalecer as atividades
de planejamento e orientacoes a gestao e aos docentes;

6.3.5

Ampliar e melhorar o sistema de informatizacdo da rede de ensino,
interligando a SEMECE com as unidades escolares, criando o Sistema
Municipal Integrado de Informacio Escolar (SIMIE);

6.3.6

Implantar uma gestao plena na SEMECE, afim de garantir mais
autonomia e dinamicidade ao orgao central;

6.3.7

Fortalecer a politica de Educagdo Inclusiva com a formagio de equipes
multidisciplinares  (psicologos  educacionais, assistentes sociais,
psicopedagogos, professores auxiliares especializados e cuidadores) nas
unidades escolares, em conexao com a SEMECE

6.3.8

Apoiar as escolas municipais na realizagio de eventos em datas
comemorativas como o dia das maes/pais/familia, dia do estudante e
semana da crianga;

6.3.9

Mapear a demanda reprimida na Educagio Infantil;

6.3.10

Ampliar a oferta de vagas da Fducagao Infantil, especialmente de
Creche;

6.3.11

Garantir uma politica municipal de formagao continuada.
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3.4.17 Restauracao e Manutengio do Centro Administrativo

3.5 ENFRENTAMENTO DA SECA - ZONA URBANA

3.5.1 Construgao de Cisternas na Zona Urbana

35.2 Construgao e Manutengio de Pogos Tubulares na zona urbana
353 Construgdo de adutoras para abastecimento de dgua

3.6 FUNCIONAMENTO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA;
3.6.1 Construgao ¢ manutengao da sede propria da secretaria.

3.6.2 Revisdo do Codigo de Obras

3.6.3 Regularizacao Fundidria Urbana

3.64 Refornulagdo e revisao do Plano diretor do municipio

3.6.5 Aquisi¢ao e desapropriagao de iméveis

4, MEIO AMBIENTE:

41 INFRAESTRUTURA DA SECRETATIA

4.1.1 Manutengéio e funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente;

412 Ampliacido da estrutura da Secretaria de Meio Ambiente;

413 Manuteng¢io do Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA:

414 Manutengio das agoes de Coleta Seletiva;

4.1.5 Aquisicio de equipamento e veiculos para recolhimento de podas e
suporte da Secretaria;

4.1.6 Ampliagao e Manutencao do Viveiro Florestal do Municipio;

4.1.7 Implantagao de fiscalizagao de impactos ambientais;

4.1.8 Manutencio das acdes de Educacio Ambiental;

419 Manutencio do Consoércio Intermunicipal Multifinalitario da Regido do
Seridd RN (CIM SERIDO RN).

4.2 PRESERVACAOQO:

4.2.1 Execugdo de acbes de desassoreamentos dos Rios e Agudes;

422 Recuperagao da Mata Ciliar das Areas de Preservagio Permanente —
APP;

4.2.3 Promogao de oficinas de Educagao Ambiental nas Escolas e
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6.4 FILARMONICA RECREIO CAICOENSE

6.4.1 Manutengao da sede da Filarmonica Recreio Caicoense

6.4.2 Conclusao da reforma do prédio da sede da Filarmoénica Recreio
Caicoense;

(6.4.3 Aquisigdo de instrumentos para a Banda de Musica Recreio Caicoense;
6.4.4 Fortalecer a atividade da Banda de Musica Recreio Caicoense e sua
| circulagdo pelos bairros, distritos e comunidades rurais de Caico.

6.5 PROGRAMAS E EVENTOS:

6.5.1 Funcionamento do Programa de Merenda Escolar: PNAE Creche;
PNAE Pre-Escola; PNAE EJA, PNAE Ensino Fundamental e PNAE
AEE;

6.5.2 Funcionamento do Programa de Educacio de Jovens e Adultos - EJA e
NOVO MAIS EDUCACAO;

6.5.3 Funcionamento do Ensino Fundamental e Educacao Infantil com
Recursos do Salario Educacao;

6.5.4 Funcionamento do Programa Dinheiro Direto na Escola —- PDDE;

6.5.5 Funcionamento do Programa Satide na Escola— PSE;

6.5.6 Ampliar, fortalecer e democratizar os conselhos de controle social:
Fundeb, Conselho Municipal de Educacio, Conselho da Alimentacio
Escolar e Conselhos Escolares com o objetivo de fomentar o controle
social através do debate critico, politizado, transparente, auténomo e
consciente, que envolva a comunidade escolar no sentido de promover
a qualidade do sistema de ensino do municipio;

6.5.7 Funcionamento do Prngra:ﬁa Brasil Carinhoso;

6.5.8 Fortalecer o programa de educagdo no campo em todos os niveis de
atendimento da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino de
Jovens e Adultos;

6.5.9 Funcionamento das agbes complementares ao ensino com énfase na
prevengdo a satde fisica e mental;

6.5.10 Funcionamento do Programa Tempo de Aprender;

6.5.11 Funcionamento e ampliacao do Programa de Alfabetizacio e
Letramento (PROALE);

6.5.12 Funcionamento do Programa Primeira Infincia;

CNPJ; 08.096.570/0001-39 | AV. CEL. MARTINIANG, 993, CENTRO, CAICOIRN




B ciico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO/RN

GABINETE DO PREFEITO
CNP] n® 08.096.570/0001-39

6.5.13

Criagdo de espagos que promovam a cultura e a arte, tais como: mostras
culturais e exposicoes, langamentos de livros, cordel, concursos sobre a
cultura regional, bem como eventos que promovam o artesanato, a
culinaria e o patrimonio histdrico e cultural do nosso municipio;

6.5.14

Fomentar a Cultura através da publicagdo de editais, chamadas publicas
para a elaboragio de projetos, eventos e a promogao de artistas locais em
diferentes modalidades;

65.15

Funcionamento do Atendimento Educacional Hospitalar e Domiciliar.

6.5.16

Manutengéo e funcionamento do Setor de Cultura em relagio ao apoio
logisitico, técnico e de equipamentos para realizagio de eventos
culturais;

6.5.17

Execugdo do _Pmiem Formagao Cidada;

6.5.18

Criagao do Projeto Sarau Literario;

6.5.19

Fomento a leitura através de concursos de leitura e desenho;

6.5.20

Desenvolvimento do Projeto de fomento a participagao nas Olimpiadas
Nacionais de componentes curriculares;

6.5.21

Apoio a Cultura e as artes em suas diferentes modalidades;

6.5.22

Fortalecer a implantagdo da Educacio empreendedora, patrimonial,
ecologica e sexual como meio de desenvolvimento das competéncias
para a formagao cidada dos estudantes na rede municipal,

6.5.23

Funcionamento do Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela
Lein®14.640 de 31 de julho de 2023, visa fomenter a criagao de matriculas
em tempo integral em todas as etapas e modalidades da educacio basica,
na perspectiva da educagio integral.Esse programa busca o

cunprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educacdo (PNE) 2014-
2024;

6.5.24

Desenvolvimento de agbes pedagogicas que visem mitigar as
dificuldades de aprendizagens, estabelecendo reforco escolar e
fortalecendo a Progressio Parcial;

6.5.25

Ampliar o funcionamento dos CERAps (Centro de Referéncia e Apoio as
aprendizagens), como forma de trabalhar as dificuldades pedagdgicas de
aprendizagem com a presenca de Psicologos, Assistentes Sociais e Professores
pedagogos e psicopedagogos.

6.6

ESPORTE:

6.6.1

Apoio e contribui¢io ao esporte em suas diversas modalidades;

6.6.2

Apoio ao esporte profissional ¢ amador;
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6.6.3

Apoio aocs atletas profissionais que representam Caicé em eventos
estaduais, regionais e nacionais;

6.6.4

Realizacao de eventos esportivos como a Corrida de Sant’Anae a
Mostra Esportiva, entre outros;

6.6.5

Apoio a eventos esportivos regionais e estaduais que sejam atraidos
para o Municipio;

6.6.6

Construgao de quadras e outros equipamentos esportivos em bairros e
distritos do Municipio;

6.6.7

Incentivo as instituigbes esportivas legalizadas e/ou licenciadas
oficialmente que atuem com programas esportivos de inclusao social;

6.6.8

Formagao e capacitagio de professores, gestores e agentes comunitirios
esportivos;

6.6.9

Elaboragéo e execugao de programas voltados a qualidade de vida da
| populagdo;

6.6.10

Promover e incentivar as atividades esportivas relacionadas aos
desportivos escolares e paradesportivos escolares;

6.6.11

Criar e manter espagos esportivos nos bairros e comunidades rurais do
Municipio de Caico;

6.6.12

Manutengio e funcionamento do Setor Esportivo em relagio ao apoio
logisitico, técnico e de equipamentos para realizagio de eventos
desportivos.

6.7

ACOES COVID 19:

6.7.1

Garantir o cumprimento do niimero de dias letivos/horas letivas do
Calendario Escolar 2025;

6.7.2

Implantar uma politica de valorizagio dos processos de
ensino/aprendizagem que estimule e fortalega experiéncias
pedagogicas inovadoras na Rede Municipal de Ensino (Projetos,
Programas, Ac¢des Complementares a escola);

6.7.3

Distribuigdo de kits da merenda escolar para as familias dos alunos
durante o periodo da Pandemia de acordo com a Lei 13.987 de 2020, que
garante a distribuicdo dos alimentos da merenda escolar as familias dos
estudantes que tiveram suspensas as aulas na rede publica de educacio
basica, devido a Pandemia do COVID 19, com utilizagio dos recursos do
PNAE e proprios do municipio;

6.7.4

Zelar pelo bem estar fisico e mental dos profissionais de Educacio,
lotados na Sede e nas instituigdes de ensino, através da criagio de equipe
multidisciplinares objetivando ofertar apoio em relagio a saude
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fisica/mental aos profissionais e alunos da Rede Municipal de Ensino;

6.7.5 Investir no aperfeicoamento das condicoes de trabalho dos profissionais
da Educacdo e criar o Circuito de Qualidade de Vida, afim de
proporcionar melhorias para estabilidade da saide ocupacional dos
nossos servidores;

6.7.6 Elaborar e efetivar uma politica de assisténcia estudantil aos alunos da rede
municipal de ensino, com distribuicao de material escolar basico aos estudantes
de baixa renda comprovada.

6.8 CULTURA

6.8.1 Criagdo e Manutengio do Conselho Municipal de Cultura.

6.8.2 Criagao de editais de apoio a produgdo Cultural, beneficiando projetos
de musica, danga, literatura, artes plasticas e cénicas, dudio visual, entre
outros;

6.8.3 Conservagao de equipamentos culturais em parcerias com Governo do
Estado, Governo Federal e Autarquias; o

6.8.4 Realizagio de carnaval multicultural de Caicd, em parceria com
associacoes carnavalescas.

6.8.5 Realizagao da festa de Sant’ Ana de Caico, em parceria com a paroquia de
Sant’Ana e outras associagoes, incluindo na programacao o Espetaculo
Auto de Sant'Ana e o Projeto Banda na Praga.

6.8.6 Realizagdo de Mostra Cultural durante as festividades da Emancipagio
politica;

6.8.7 Realiza¢do de eventos culturais como: feira de Colecionismo e Raridades,
Mostra de Danga, Festival Gastrondémico e Cultural, Encontro de
Bonequeiros, Festa do Rosario, Encontro do Clube dos Trovadores,
Festival de Cinema de Caicd, bem como a Feira de Cultura Crista e a
Marcha para Jesus;

6.8.8 Realizagdo de diagnostico do Acervo Cultural e Artistico do Municipio

6.8.9 Apoio as manifestacées e eventos culturais.

6.8.10 Realizacdo do Férum de Cultura;

6.8.11 Realizagdo do Natal em Caico.

6.8.12 Mostra de arte, cultura e conhecimento de Caicd

6.8.13 Criagao do projeto Domingo Cultural;

 6.8.14 Criagao e Implementacio do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

6.8.15 Execucdo da Lei Artur Ribas de Incentivo a Cultura;

6.8.16 Criagdo do Fundo Municipal de Cultura;

6.8.17 Estabelecer parceria com o Sistema S para fortalecimento de atividades
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culturais na cidade bem como ampliagao de capacitacbes na drea das
artes;

6.8.18 Consolidar parcerias com as associagbes e coletivos culturais da cidade
para dinamizar agoes e eventos em todo o municipio e em todas as
areas;

6.8.19 Discutir com a comunidade artistica e com a Fundagao José Augusto a
municipalizagao do Centro Cultural Adjuto Dias;

6.8.20 Criagdo de drgao especifico para Cultura;

6.8.21 Levar arte para todos os bairros, distritos e comunidades rurais de
Caico, atraves de oficinas permanentes (escolhidas pela propria
comunidade) e gratuitas para a populagao;

6.8.22 Otimizar e oferecer espagos culturais para a populagio em edificios
fechados do municipio;

6.8.23 Desenvolvimento do projeto A ESCOLA VAI AO TEATRO: oferecer
espetaculos gratuitos para alunos da rede municipal de ensino no
Centro Cultural Adjuto Dias, disponibilizando para os alunos e docentes
0§ INgressos e o transporte;

6.8.24 Criar edital para a montagem do Auto de Sant’Ana com grupo e artistas
locais

6.8.25 Criar edital de eventos que disponibilize recursos financeiros para a
_gea]izacéo de eventos em toda a cidade;

6.8.26 Dinamizar espagos culturais ja existentes, como o Mercado Plblico e a
Feira de Artesanato Caicé Mostra Caico, disponibilizando atividades
artisticas como musica ao vivo e intervencoes artisticas.

6.8.27 Dinamizar a Biblioteca Olegario Vale através de Saraus Literarios e de
Contagao de Historias para criangas;

6.8.28 Criar o MEMORIAL DA CULTURA POPULAR DE CAICO.

7. SAUDE:
7.1 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E
. HOSPITALAR DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE:

7.1.1 Aquisi¢ao de Ambulancias Basicas;

7.1.2 Manter, fortalecer, implementar e reformar o Hospital do Serido;

7.1.3 Manter e fortalecer a contratualizagio e regulacio da Assisténcia
Ambulatorial e Hospitalar de Média e Alta Complexidade do SUS;

7.14 Manter e fortalecer o Servigo de Urgéncia Pediatrica do Hospital do
Serido;
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715 Implementar as Agoes de Atengao a Satade do Trabalhador e manter e
fortalecer os servicos do CEREST;
7.1.6 Manter e fortalecer a Rede de Satde Mental, através da manutengao dos
servigos: CAPS I1l, CAP5 AD e Residéncia Terapéutica;
7.1.7 | Manter e fortalecer o Servigo Movel de Urgéncia e Emergéncia;
7.1.8 Regulamentar os vinculos dos Servidores do Hcspita] do Serido;
7.1.9 Manter e fortalecer o apoio aos pacientes em tratamento fora do
domicilio:
7.1.10 Adquirir equipamentos hospitalares, moveis de escritorio,
eletrodomésticos e refrigeragdo para as Unidades de Saude;
7.1.11 Implantar e manter a Policlinica;
7.1.12 Manter e fortalecer a Central de Ambulancia;
7.1.13 Manter, fortalecer e implementar os servigos do Centro Especializado
em Reabilitagao — CER III
7.1.14 Manter e fortalecer as A¢oes de Assisténcia Obstétrica e Pediatrica do
Municipio;
7.1.15 Implantar um “CAPSi” Regional;
7.1.16 Adquirir equipamentos hospitalares, moveis de escritorio,
eletrodomeésticos e refrigeragdo para o Hospital do Serido;
7117 Manter e fortalecer as agdes para enfrentamento da COVID;
7.1.18 Aquisigdo de Unidade Mdvel em Satide para atendimentos itinerantes
na zona urbana e rural no Municipio de Caico.
7.2 ATENCAO BASCIA:
7.2.1 Construir, reformar e ampliar as Unidades de Satide na zona rural e
urbana:
7:22 Manter e Adequar a Rede de Atengao a Satde;
7.2.3 Manter, implementar e fortalecer a atengio basica;
7.24 Adquirir equipamentos hospitalares, moveis de escritorio,
eletrodomésticos e refrigeragdo para funcionamento das Unidades
Basicas de Satde:
7.25 | Manter e fortalecer o Programa Satide na Escola - PSE;
7.2.6 Realizar processos licitatérios para adquirir efou locar veiculos para as
atividades diarias da Secretaria Municipal de Saude;
T2T Manter e fortalecer as agbes do Pronto Atendimento Odontologico;
7.2.8 Concluir, Manter e fortalecer os Polos de Academia da Satde;
729 Implantar, manter e fortalecer as equipes de Satde Prisional;
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7.2.10 Implementar e promover a manutengao da Integracio ensino-servigo
no tocante a residéncia medica e respectiva preceptora em medicina
geral de familia e comunidade;

7.2.11 Implantar, manter e fortalecer a informatizacio das Unidades de
Saude, priorizando a implantagao do prontuario eletrénico - PET

7912 Manter, fortalecer e implementar as atividades de satde bucal e o
programa de protese dentaria;

7.213 Qualificar e fortalecer as praticas de trabalho e formagio dos profissionais do
5U5;

7.2.14 Implantar, manter e fortalecer o atendimento estendido em unidades polos na
zona urbana;

e 1) Implantar coleta laboratorial descentralizada em unidades polos na zona
urbana.

7.3 ASSISTENCIA FARMACEUTICA:

7.3.1 Garantir a Assisténcia Farmacéutica com Apoio Profilatico e
Terapéutico;

7.3.2 Manter, fortalecer e implementar a Central de Abastecimento
Farmacéutico;

7.3.3 Manter e fortalecer o abastecimento das Farmacias Basicas
descentralizadas.

7.4 VIGILANCIA EM SAUDE:

74.1 Implementar, fortalecer o funcionamento da Vigilancia em Saude
Incluindo a Vigilancia Sanitéria, Epidemioldgica e Ambiental,
garantindo a prevencdo e o controle das doengas e agravos;

742 Adquirir material permanente e de consumo para castragio de cies e
gatos;

745 Realizar processo licitatorio para contratualizar profissionais para
castracao de animais;

| 744 Desenvolver e fortalecer os habitos de vida saudaveis;

745 Implantar uma Unidade de Servi¢o de Verificagao de Obitos Regional
CVO

7.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

7.5.1

Manter, fortalecer e implementar as atividades de Planejamento e
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Orgamento;

752 Manter, fortalecer e implementar as atividades da Secretaria Municipal
de Saude;

7.5.3 Manter, fortalecer e implementar as atividades do Controle Social do
SUS;

7.5.4 Manter, qu:talecer e i_mpien'fﬂtil_' as atividades da Ouvidoria do SUS;

755 Manter, fortalecer e implementar as atividades do Complexo
Regulador do SUS.

75.6 Fortalecer a politica de educagao permanente e gestao do trabalho;

7.57

Manter, preservar e conservar o patrimonio publico.

8. SEGURANCA PUBLICA:

8.1

SEGURANCA:

8.1.1

Implantacdo da Guarda Municipal para defesa do patrimébnio ptiblico,
do meio ambiente, do cidadao, formando grupos especificos para areas
de transito e de locais de grande visitagido de interesse turistico e
cultural;

8.1.2

Estruturagdo do Gabinete de Gestao Integrada Municipal - GGI-M,
tendo por finalidade articulagao interna ¢ externa, visando a

implantagao de programas transversais de redugao de violéncia;

813

Implantagao e manutengao do Centro Integrado de Operagoes de
Seguranga Publica - CIOSP, implementando o servigo de

monitoramento da cidade com cimeras;

8.15

Incentivo aos programas “Patrulheiro Mirim"” e "Bombeiro Mirim”,
objetivando atrair jovens para um modelo de formagio sadio, ético,
com énfase na cidadania e na disciplina;

Criacao da Coordenadoria Municipal de Preveng¢ao, Enfrentamento e
Erradicagiao das Drogas, que terd por objetivo desenvolver agoes
educativas e preventivas no ambito das drogas, além de atuar na

gestao das politicas piiblicas de prevengao e repressao as drogas;

a8.1.6

Aquisi¢do de equipamentos, de armamento e de viaturas destinados a
Guarda Municipal;
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9. ADMINISTRACAO GERAL:

9.1 INFRAESTRUTURA: B

9:1.1 Gestao, manutengdo e funcionamento das Secretarias Municipais;

9.1.2 Intormatizacao das Secretarias Municipais, com aquisico e locagio de
softwares diversos;

g.1.3 Aquisicao de equipamentos de informatica, comunicagao,
eletrodomésticos, e mobilidrio para a Secretaria;

9.1.4 Aquisi¢ao de materiais de expediente e materiais permanentes;

9.1.5 ~Aquisicao de veiculos para Secretaria;

9.1.6 Reforma, ampliagéo, organizagdo e informatiza¢io do Arquivo Geral
do Municipio;

9.1.7 Reforma e adequagdo das instalagoes fisicas do Centro Administrativo;

918 Construgio, restauragao, reforma, instalacdo e manutencao de prédios
puiblicos e sede da Prefeitura;

9.1.9 Manutengao, restauragio, adequagao e reforma de prédios cedidos e
alugados;

9.1.10 Melhoramento nas instalagdes do almoxarifado do Centro
Administrativo;

9.1.12 Desenvolvimento de uma politica documental.

9.2 PESSOAL:

9.2.1 Realizacao de Concurso Publico;

9.2.2 Realizagao de Processo Seletivo para contratagio temporaria de
servidores;

9.23 Treinamento, capacitagio e qualificagdo de servidores;

924 Terceirizacao de servigos;

9.2.5 Remuneracgio de servidores;

9.3 GESTAO E PARCERIAS:

(931 Realizagao de reforma administrativa;

9.3.2 Contribuicao a Associacio dos Municipios do Seridd;

933 Funcionamento da Junta Militar;

9.34 Manter e fortalecer as atividades dos Conselhos Municipais;

9.3.5

Manter, custear e fortalecer as atividades das Comissoes Municipais;
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936 Constituir Reserva de Contingéncia;

9.3.7 Realizacao de Conferéncias, Seminarios, Campanhas e Congressos;
938 Realizagio de Convénios com Entidades Filantropicas e Privadas;
9.3.9 Realizagio de Convénios com Entes Federados, Entidades e Orgaos

Pliblicos;

10. PLANEJAMENTO:

10.1 GESTAO:

10.1.1 Implementar o planejamento estratégico em toda administragao,
incentivando o uso do planejamento nas unidades como pratica de
gestio;

10.1.2 Estruturagdo do departamento de convénios por meio da aquisi¢io de
equipamentos e de qualificagdo de servidores publicos, buscando a
efetividade do planejamento de politicas ptblicas.

10.1.3 Manutengao e funcionamento da Secretaria de Planejamento e

Seguranga Pablica;

11. TRIBUTACAO E FINANCAS:

111 GESTAO: -

11.1.1 Modernizar administrativa e operacionalmente a Secretaria Municipal
de Tributagio e Finangas;

11312 Implementacdo de Programa de Educagao Fiscal em parceria com as
demais Secretarias:

11.1.3 Implantagdo de Programa de Geoprocessamento da Area Terrestre dos
Imoveis Urbanos:

11.1.4 Atualizacio da Base Cadastral Imobiliaria do Municipio com
Implantagdo de Base Cartografica Digital;

11.1.5 Revisao da Planta de Valores Genéricos;

11.1.6 Retormulacgio e revisao do Plano Diretor da Cidade;

11.1.7 Implantagido de Cadastro Técnico Mutifinalitario;

11.1.8 Programa de Incentivo Fiscal as Pessoas Juridicas;

11.1.9 Programa de Recuperacio Fiscal dos Tributos Municipais;

11.1.10 Implementagao e aperfeicoamento do Modulo de Fiscalizagdo de
Tributos;

11,1.11

Reformulacio e Revisdo do Codigo Tributario Municipal;
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11.1.12

Capacitagio do grupo operacional da Tributacao e de Financas.

12. PROCURADORIA JURIDICA:

12.1.1 Manutencao e funcionamento da Procuradoria Juridica;

12.1.2 Modernizagao administrativa e operacional da Procuradoria Juridica;
12.1.3 Oferecer assisténcia juridica a todas as Secretarias Municipais;

1214 Manutengio do Nucleo de Cobranga Extrajudicial conjuntamente com

a Secretaria de Tributacdo e Finangas.

13. CONTROLADORIA GERAL:

13.1.1 Manutencio e funcionamento da Controladoria Geral;

13.1.2 Modernizacao administrativa e operacional da Controladoria Geral;

13.1.3 Implementagao de sistematica organizacional de processos internos em
conformidade com as Leis, Resolugoes, Normas de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piiblico;

13.1.4 Fortalecimento e aperfeicpamento do Controle Social.

14. GABINETE DO PREFEITO:

14.1 GESTAO:
14.1.1 Manutengao e funcionamento do Gabinete;
14.1,2 Modernizagio administrativa e operacional do Gabinete do Prefeito;
14.1.3 Desenvolvimento das atividades de cerimonial e solenidades;
14.1.4 Manutengao e funcionamento das subprefeituras de Laginhas, Palma e
do Perimetro Irrigado do Sabugi;
1415 Articular convénios e programas nas varias instancias de orgdos
governamentais;
14.1.6 Funcionamento da Ouvidoria do Municipio;
14.1.7 Implementacao e gestao de agoes de enfrentamento a seca;
14.1.8 Desenvolvimento das atividades do projeto Prefeitura nos Bairros;
14.1.9

Promover a publicagao, a preservagao e a divulgagdo dos atos oficiais,
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viabilizando a aproximagdo entre a populagio e o Poder Executivo;

14.1.10 Exercer as atividades de representagdo politica, civil e social do Prefeito;

14.1.11 Agendar as audiéncias e 0s compromissos do Chefe do Poder Executivo;

14.1.12 Avaliar e monitorar a agao governamental e a gestio dos érgios e
entidades da administracio municipal, direta e indiretamente.

14.1.13 Conceder Subvencdes Sociais;

14.1.14 Manutengéo e funcionamento da coordenadoria da Defesa Civil do
Municipio.

14.2 DEFESA CIVIL:

14.2.1 Manutengao e funcionamento da Defesa Civil;

14.2.2 Construcdo da sede da defesa civil;

14.2.3 Aquisicao de material permanente para o funcionamento da defesa civil;

14.2.4 Aquisicdo de veiculo com tracio 4x4;

14.2,5 Aquisicdo de carro pipa;

14.2.6 Capacitagio dos membros da COMDEC.

14.2.7 Locagao de veiculo com tracao 4X4

14.2.8 Locagao de carro pipa

15. TRANSITO, MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTES

15.1 GESTAO DO TRANSITO  *

15.1.1 Manutengao e funcionamento da Secretaria;

15.1.2 Aquisigao de veiculo com cagamba para atender a Secretaria Municipal
de Mobilidade Urbana, Trénsito e Transportes Urbanos;

15.1.3 Aquisicdo e Manutengao de veiculos, mquinas e equipamentos para
atender as demandas desta secretaria.

15.1.4 Expansao e Manutengao dos servigos de semaforos;

15715 Ampliagao e melhoria da infraestrutura de sinalizagdo vidria

| 15.1.6 Garantia de condigoes de trabalho adequadas;

151.7 Fomentar curso de capacitagio e atualizagio para os moto-taxis e
captacao de recursos para fardamentos dos mesmos;

15.1.8

Restauragao e manutengao da Rodovidria Manoel de Neném, para
utilizagdo como ponto de embarque, desembarque e estacionamento de
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vans intermunicipais;

15.1.9 Construgao, recuperagio e melhoria das vias urbanas;

15.1.10 Implantagao, ampliagao, revisdo e manutencdo da sinalizagao de
logradouros municipais e do transito;

15.1.11 Construcao e manutengdo de abrigos para passageiros de transportes
publicos;

15.1.12 Construcao e manutengao de paradas de 6nibus e transportes
alternativos em diversos bairros do municipio;

15.1.13 .Reativa-.;éu e restruturagio dos projetos “Habilitagdo para Todos” e “E
lendo que se dirige, de forma a incentivar a obtencao da carteira de
habilitagao;

15.1.14 Informatizacao da Secretaria, com aquisigao e locagao de softwares
diversos:

15.1.15 Aquisicao de equipamentos de informatica, comunicagao,
eletrodomeésticos e mobilidrio para a secretaria;

15.1.16 Aquisi¢ao de materiais de expediente e materiais permanentes;

15.1.17 Realizagdo de Concurso Publico para Agente de Transito/Guarda
Municipal com o intuito de formagio do quadro de funcionarios;

15.1.18

Realizagdo de Processo Seletivo para contratagdo tempordria de
servidores

JUDAS TADEU ALVES DOS ot avue pag -l per JUDAS

: SANTOSO2559871409
SANTOS:09250671408 Diaclos; 2024.04,12 14:05:40 0304

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Caic6/RN
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Prefeitura Municipal de Caico

LET DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS DBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMF - Demonstrative VIII (LRF, art. 49, § 29, inciso V) RS 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéincias a0 FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (T) 0,00
Reducdo Permanente de Despesa (11) 0,00
Margem Bruta (III) = (1+11) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1) 0,00
Navas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (W)=(I11-1V) 0,00

FU_['I_TF Sistema - Pk | LES7- 3493 145), Unidade Resporddvel; Prefoturs Municipal de Caioo. Dets o embsion 11704/ 2024 & hora de emisdo: 15:27,

e 0o,

Prafaits
CPF: 82 568.714-09

s Tadeu Alves dos Santos Balmo Batista de Arajljo Necésio Medelros de Oliveira

* Bacretdrio Mynicipal dé T

Comtador Municipal
CPF: 023543, 354-31

CGPF. 061357, 754-80 CRC/RN 008749/0:2
3 Batista
0 Bt

!
1o
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Prefeitura Municipal de Caicd
AV, CEL, MARTIMIANGD, 993 - CENTRO - 59,300-000 - Caictl/ RN Ustsirio: Mecrsio Mecsiros di Olivelra Pigina
CNPI: C8.056.570/0001-39 Forie: (84) 3421-2280 it e Cico, g v Chave de autenticacho: 1427-0071.900 214
Valores Previstos na Receita LDO - Consolidado
Receitas
Natureza Especificacio LDO 2025 Valores em R$
1.3.2.1.01.7 Remuneragdo de Depdstos Bancarios - FNAS 53.926,00
1.3:.2,1.01.7.1 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - FNAS 53.926,00
1.3.2.1.01.8 Remuneraciio de Depdsitos Bancérios - CONVENIOS 456,420,00
1.3.2.1.01.8.1 Remuneragio de Depdsitos Bancanos - CONVENIOS 406.420,00
1.3.2.1.01.8.2 Remuneracao de Depositos Bancdrios - Convénics Educacdo 50.000,00
1.3.2.1.01.9 Remuneracio de Depdsitos Bancanos - COSIP 400.000,00
1.3.2.1.01.59.1 Remuneracin de Depisitos Bancarios - COSIP 400.,000,00
1.6 Receita de Servios 1,126.346,00
161 Servigos Administrativos e Comerdais Gerals 971.3496,00
1611 Servicos Administrativos & Comerdais Gerals 971.346,00
164,102 Inscricio em Concursos & Processos Seietivos 971.346,00
1.,6.1,1.02.0.1 Inscricio em Concursos e Processos Seletivos 071.346,00
169 Dutros Servicos 155.000,00
1699 Outros Servicos 155,000,00
1.6.9.9.00.0.1 Cutros Servicos 155.000,00
1.7 Transferéncias Correntes 215.0:92.647, 68
171 Transferéncias da Unifio e de suas Entidades 136,689.392.68
1731 Transferéncias Decorrentes de Participaco na Receita da Unido 75.049,140,68
==q.1.51 Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios - FPM 75.039.484 48
1.1.51.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 70.039.484 48
1.7.1.1.51.1:1 Cota-Parte do Fundo de Participaciio dos Municipios - Cota Mensal 66.123,284,48
1.7.1.1.51.1.2 Cota-Parte do Fundo de Participacae dos Municiplos - Cotas Extracrdingrias 3.916.200,00
1.7.1.1.51.2 Cota-Parte do Fundo de Participacio dos Municipios - Cotas Extraorelingrias 5.000.000,00
1.7.1.1.51.2.2 Cata-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cotas Extracrdindrias 5.000.000,00
1.7.1.1.52 Cota-Parte do Imposto Sobra 3 Propriedade Territorial Rural 9.656,20
1.7.1.1.52.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 9.656,20
1.7.1.2 Transferéncias das Compersacies Financeiras pela Exploracio de Recursos Naturais 606.200,00
1.7.1.251 Cota-parte da Compensacio Financeira pela Exploracio de Recursos Minerais - CFEM 95.000,00
1.7.1.251.0.1 Cota-Parte da Compensacio Financeira pala Exploracio de Recursos Minerals - CFEM 95.000.00
17125 Cota-parte da Compensacda Financeira pela Producio de Patrdlen 511.200,00
1713524 Cota-Parte do Fundo Espedial do Petrdlen - FEP 511.200,00
1,7.1.2.52.4.1 Cota-Parte do Fundo Espedal do Petrdleo - FEP 511,200,00
L.7.13 Transferéncias de Recursos do Sistema Linico de Satide — SUS 53.403.660,00
1.7.1.3.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses Fundo a Fundo - Blooo de 53.403.660,00
Manutengiu das Acdes e Servicos Piblices de Saiide _ .
1.7:1.3.50,1 Transh ias de Recursos do Bloco de Manutencio das Acties e Servicos Plblicos de Salde — Atenciio 19.272.850,00
Frimaria
1.7.1.3.50.1.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenciio das Acdes e Servicos Publicos de Sadde - Atencio 18.272.850,00
Primaria
1,7.1.3.50.1.1.12 Tmrénciasde Recursos do Bloco de Manutencio das Agbes e Servicos Plblics de Saiide - Atencio 7.500.000,00
Primaria - ACS
Mgz Transl‘erén;ias de Recursos do Bloco de Manutencio das Agbes e Servigos Piblicos de Saiide ~ Atericlo 28,981,960,00
ecafizada
1.7.1.3.50.2.1 %ﬁnﬁa{émm de Recursos do Bloco de Manutencao das Acfies e Servicos PUblicos de Sadde - Atencao 28.981,.960,00
Espedializada
1.7.1,3.50.3 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencio das Agies e Servigos Prblicos de Saide — 2.700.300,00
Vigilancia em Sadcde
1.7.1.3.50.3.1 Transferéncias de Recursos do Bioco de Manutencio das Actes e Servigas Piblicos de Sadde - Vigilanda 2.700,300,00
em Satide
1.7.1.3.50.3.1.10 Trmmferéﬂda;ja Recursos do Bloco de Manutencio das Aglies e Servigos Piblicos de Satde - Vigilancia 1.000.000,00
em Salide - A
1.7.1.3.50.4 Transferéncias de Recursos da Bloco de Manutencao das Acies e Servigos Publicos de Salide - 843.550,00
Assisténca Farmacéutica
1.7.1,3.50.4.1 Transferéncias de Recursos da Blooo de Manutencao das Agbes e Servigos POblicos de Salde - 843.550,00
Assisténcia Farmaceutica
1.7.1,3,50.9 :mrdﬁéﬂ:ias de Recursos do Bloco de Manutengio das Acies e Servigos Piblicos de Satde - Qutros L.605,000,00
ramas
1.7.1.3.509.1 ngnsfe:&das de Recursos do Bloco de Manutencio das AgBies e Servicos Plblicos de Sadde - Outros 1.605.000,00
Programas
1.7.1.4 Tgsferéndas de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacio — FNDE 3,025.912,00
1.7.1.4.50 Transferéncias do Saldrio-Educacio 1.2B8.909,00
L.7.1.4.50.0.1 Transferéncias do Salario-Educacio 1.2B86.909,00
1.7.1.4.51 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinhisiro Direte na Escola — PDDE 39.574,00
1,7,1.451.0.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinbeiro Direto na Escola - PDDE 39.574,00
1.7.1.4.52 Transferéncdas referentes ao Programa Nacional de Alimentaco Escolar - PHAE 1.325,429,00
1.7.1.4.52.0.1 Transferéncias referentes ao Programa MNacional de Alimentacao Escolar - PHNAE 1.325,429,00
1.7.1.4.53 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar = PNATE 207,000,00
1.7.1.4.53.0.1 Transferénclas referentes ao Programa Nacional de Apoio a0 Transporte do Escolar - PNATE 207.000,00
1.7.1.4.59 Qutras Transferéncias Diratas do Fundo Nacional do Desenvalviments da Educacdo - FNDE 165.000,00
1.7.1.4.95,0.1 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Naclonal do Desenvalvimentn da Educacdo - FNDE 165.000,00
1.7.1.5 Transferéncias de Recursos de Complementacio da Unido ao Funda de Manuterncdo e Desenvolvimants

1.965.000,00
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Valores Previstos na Receita LDO - Consolidado

Receitas
Natureza Especificacio LDO 2025 Valores em RS
da Fducacao Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educacio — FUNDEB
1.7.1.5.50 Transferéncias de Recursos de Complementaciio da Unido ao Fundeb - VAAT 550.000,00
1.7.1.550,0.1 Transferénclas de Recurses de Complementacio da Unido ao Fundeh - VAAT 550.000,00
1.7.1.5.51 Transferéncias de Recursos de Complementacia da Unidio ao Fundeb - VAAR 650.000,00
1.7.1.551.0.1 Transferéncias de Recursos de Complementacio da Unido ao Fundeh - VAAF 650.000,00
1.7.1.5.52 Transferéncias de Recursos de Complementacao da Unide ag Fundeb - VAAR 765.000,00
1.7.1,5,52.0.1 Transferéncias de Recursos de Complamentacio da Unio ac Fundeb - VAAR 765.000,00
17156 Transferénoas de Recursos do Fundo Madanal de Assisténcia Social - FNAS 2.525.480,00
1.7.1.6.50 Transferéncias de Recursos do Fundo Naclonal de Assisténcia Social — FNAS 2.625.480,00
1.7.1.6.50.0.1 Transferéncias de Recursos do Funda Nacianal de Assisténcia Soclal - FNAS 2.625,480,00
1719 Qutras TransferBneias de Recursos da Unido 14.000,00
171,959 Audlio Financeiro - Outorga Crédito Tributénio 1CMS - Art. 5 Incisa V EC 12342002 14.000,00
1.7.1.9.59.0.1 Auxdlio Financesro ~ Outorga Crédito Tributdrno ICMS - Art, 5 Tnciso V EC 123/2022 14.000,00
172 Transfaréncias dos Estadns e do Distrito Federal & de suas Enbidades 37.220.967,00
1.7.2.1 Participacan na Receita dos Estados e Distrito Federal 33.131.7772.00
1.7.2.1.50 Cata-Parte do [CMS 17.500.000,00
1.7.2.1.50.0.1 Cota-Parte do ICMS 17.500.000,00
1L.7.2.1.51 Cota-Parte do IPVA 14.933.600,40
15101 Cota-Parte do IPVA 14.933.600,40
1, 4152 Cota-Parte do IPL - Municipios 398.176,60
1.7.2.1.52.01 Cota-Parte do IPI - Municiplos 398.176,60
1.7.2.1.53 Cota-Parte da Contribuicao de Intervencao rio Dominic Econdmico 100.000,00
17.2.1.53.0.1 Cota-Parte da Contribuiczo de Intervencao no Doeminlo Econamico 100.000,00
1.7.2.1.58 Transferdncias Decorrentes de Participagdo em Cutras Receitas de Impostos dos Fstadas e do Distrito 200.000,00
Federal
1.72.1.98.0.1 Transferéndas Decorrentes de Participacino em Outras Receitas de Impostos dos Estados e do Distrito 200.000,00
Federal
1722 Transferéncias das Compensaces Financeiras pela Exploracio de Recursos Maturais 259.815,00
1.72.251 Cota-parte da Compensacio Financeira de Recursos Minerals - CFEM 31.000,00
1.7.2.251.1 Cota-parte da Compensacio Financeira de Recursos Minerais - CFEM 31.000,00
1.72.2.51.1.1 Cata-parte da Compensacdo Financeira de Recursos Minerais - CFEM 31.000,00
1.7.2.2.52 Cota-parte Royalties - Compensacgo Financeira pela Producio do Petrdlea 228.815,00
1.72.2.2.52.0.1 Cota-parte Royalties — Compensacio Financeira pela Produco do Petrdie 228 815,00
1723 Transferéncias de Recursos do Sisterma Unico de Saide - 5US 1.286.450,00
1.7.2.3.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS 1.286.450,00
1.7.2.3.50.0.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Uniico de Sadide - SUS 1.286.450,00
1.7.2.4 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF & de Suas Fntidades 1.653.845,00
L.7.2.4.51 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas de Educacio 1.438,845,00
1.7.2.451.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados Destinados a Programas de Educacio 1.438.B45,00
1.7.2.4,99 Outras Transferéndas de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 215.000,00
1TM4.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e OF e de Suas Entidades 215,000,00
1.9 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 889.080,00
1.7.2.9.00.0.1 Outras Transferéndas dos Estados e Distrito Federal 610.000,00
1.7.2.9.51 Transferéncias de Estados destinadas & Assisténda Social 279,080,00
1.7.2.8.51.0.1 Transferéncias de Estados destinadas 4 Assisténcla Social 279,080,00
1.7.4 Transferéncias de InstituicBes Privadas 50.000,00
1.74.1 Transferéncias de Instituighes Frivadas 50.000,00
1.7.4.1.99 Outras Transferéncias de Institulcies Privadas S0.000,00
1.7.4.1.99.0.1 Outras Transferéncias de InstituicBes Privadas 50.000,00
1.2.5 Transferéncias de Qutras Instibscoes Piblicas 40.608.888,00
L7151 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencia e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de 40, 487.888,00
Valorizagdo dos Profissionais da Educago - FUNDER
1.7.5.1.50 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutenciio e Desenvolvimento da Educacio Basica e de 40.487.888,00
Valorizacao dos Profissionais da Educacio — FUNDER
1.7.5.1,50.0.1 Transferéndas de Recursos do Fundo de Manutenciio e Deservalvimenta da Educacio Basica e de 40.487.888,00
Valorizacan dos Profissionals da Educacio - FUNDER
1.7.59 Demals Transferéncias de Outras Instituicies Piblicas 121.000,00
1,7.5.9.99 Demals Transferéncias de Outras Instituiches Piblicas 121.000,00
1.7.5.9.99.0.1 Demais Transferéncias de Outras Instituicies Publicas 121.000,00
179 Demais Transferéngas Correntes 523.400,00
1.7.9.1 Transferéncias de Pessoas Fisicas 523.400,00
1.7.9.1.01 Transferéncias de Pessoas Fisicas para Orgdos e Entidades da Unido 173.400,00
1.7.9.1,01,0.1 Transferéncias recebidas por Orgdos e Entidades da UniSio a partir de Convénios Celebrados cam 173.400,00
Pessoas Fisicas
1.7.59.1.99 Dutras Transferéndias de Pessoas Fisicas 350.000,00
1.7.9,1.99.0.1 Outras Transferéncias de Pecsoas Fisicas 350.000,00
1.9 Outras Receitas Corantes 5.200.000,00
199 Demais Receitas Correntes 5.200.000,00
1999 Outras Receitas Correntes

5.200,000,00
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Valores Previstos na Receita LDO - Consolidado

S

Receitas

Natureza Especificacio LDO 2025 Valores em RS
1 Receitas Correntes 292,512.052,00
1.1 Impostos, Taxas e Contribuicties de Melhoria G0.439.968,11
111 Impastas 51.686.532,11
1.1.1.2 Impostos sobre o Patrimanio 21.983.718,48
1.1.1.2.50 Imposta sobee a Propriedade Predial e Terdtarial Urbana 20.233.806,12
1.1.1.2.50.0,1 Imposto sobre & Propriedade Pradial & Temitorial Urbana 14, 100.000,00
1.1.1.2.50.1 Imposto sebee a Propriedade Predial @ Territorial Urbana - Multas e Jurns 550.000,47
LL1.2.50,1.2 Imposto sobve a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Mudtas e Juros 550.000,47
1.1.1.2,50.2 Imposto sotwe a Propriedade Predial & Terrdtorial Urbana - Divida Ativa 5,506,397,05
1.1.1.2.50.2.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 5.506.397,05
1.1.1.250.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa - Muftas & Juros 77.408,60
1.1.1.2.50.34 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ative - Multas e Turos T7.408,60
1,1.1,2,53 Impostos sobre Transmiss3o "[nter Vivos” de Bens Imiveis e de Direitos Reais sobre Imndwvels 1.749.912,36
1.1.1.2.53.0.1 Impostos sobre Transmissao "Inter Vives' de Bens Imivets e de Direitos Reais sobre Imdveis 1.748.759,90
1.1.1.253.1 Impostos sobre "Inter Vivos™ de Bens Imdveis e de Direitos Reals sobre Inmdveis - Divida Ativa 1.152 46
1.1.1.2.53.1.3 Impostos sobre “Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis - Divida Ativa 1,152,46
1113 Impostos sobre a Renda e Praventos de Qualquer Natureza 16,500,000,00
1.1.1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 16.500.000,00
30301 Imposto sobre a Renda - Retida na Fonte - Trabalho 16.500.000,00
1...3.03.11 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalha - Principal 16.500.000,00
1.1.14 Impostos sobre a Producde, Circulacdo de Mercadarias e Servicos 13.202.813,63
1.1.1.4.51 Impostos sobre Servicos 13.202.813.63
1.1.1.4.51.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Matureza - 1SS0N 13.200.000,00
1.1.1.4.51.1.1 Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - 1SS0ON 13.200.000,00
1.1.1.4.51.3 Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - IS50N - Multas e Juros 1.208,63
1.1.1.4.51.3.2 Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - TSSON - Multas e Turos 1.208,63
1.1.1.4.51.4 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSON - Divida Ativa 1.605,00
1.1.1.4.51.4.3 Imposto sobre Servigos de Qualquer Naturera - TSSON - Divida Ativa 1.605,00
1.1.2 Taxas 8.753.436,00
1.1.2.1 Taxas pelo Exercicio do Poder de Polica 3.600.000,00
1.1.2.1.04 Taxa de Controle e Fiscalizacio Ambsental 3.600.000,00
L1.2.1.04.0.1 Taxa de Inspecdo, Controle e Fiscalizagao - Cutras 3.600.000,00
1.1.2.2 Taxas pela Prestacdo de Servigos 5.153.436,00
1.1.2.2.01 Taxas pela Prestacdo de Servigos 5.153.436,00
11220104 Taxa pela Prestacio de Servicos em Geral 3,753.436,00
1,1,2.2.01.0.2 Taxa pela Prestacdo de Servigos em Geral - Vigilncia Sanitaria 200.000,00
1.1.2.2.01.04 Taxa pela Prestacio de Servigos em Geral - Trinsito 1.200.000,00
1.2 Contribuiches 7.030.000,00
1.24 Contribulcao para o Custeio do Servigo de Tuminaco Pablica 7.030.000,00
141 Contribulcdo para o Custelo do Servigo de Huminacia Piblica 7.030.000,00

100,01 Contribuicao para o Custeio do Servigo de Tluminacio Plblica 7.030,000,00
1.3 Receita Patrirmanial 3.623.000,21
1.3.1 Exploracao do Patrimonio Imobiling do Estado 622.853,21
1.3.1.1 Exploraciio do Patriménio Imobilidrio do Estado 622,853,271
1.3.1.1.01 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupacio 405.592,57
1.3.1.1.01.0.1 Alugueis, Arrendamentos, Foras, Laydémios, Tarifas de Qcupacdo 405.592,57
1.3.1.1.99 Cutras Receitas Imobilidnas 217 260,64
1.3.1.1.99.0.1 Outras Receitas Imobilidnas 217.260,64
1.3.2 Valores Mobiliarics 3.000,237,00
1321 Juros e Correciies Monetirias 3.000.237,00
1.3.51.01 Remuneracao de Depdsitos Bancarios 3.000,237.00
1.3.2.1.01.01 Remuneracio de Depdsitos Bancdrios 1.085.000,00
1.3.2.1.01.0:2 Rermmeracao de Depdsitos Bancarios - Tr3nsito 20.000,00
1.3.2.1.01.1 Remuneracio de Depositos Bancarios - Rovalties 2.619,00
1.3.2.1.01.1.1 Remuneracdn de Depdsitos Bancarios - Royatbies 24,619,00
1.3.2.1.01.2 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - FUNDER 180.000,00
1.3.2.1.01.21 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - FUNDER 180.000,00
1.3.2.1.01.3 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - Satide 15% 150.000,00
1.3.2.1.01.3.1 Remuneracao de Depdsitos Bancarios - Saidide 15% 150,000,000
1.3.2.1.01.4 Remuneracio de Depdsitos Bancirios - Educacio 25% 2.000,00
1.3.2.1.01.4,1 Remuneracio de Depdsitos Bancrios - Educacao 25% 2.000,00
1.3.2.1.01.5 Remuneraciio de Depdsitos Bancdrios - SUS 564, 196,00
1.3.2,1.01.5.1 Remuneragio de Depdsitos Bancaros - SUS 564, 156,00
1.3.2.1.01.6 Remuneragio de Depdsitos Bancarios - FNDE B6.076,00
1.32.1.01.6.1 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - FNDE 56.076,00
1.32.1.01.6.3 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - FNDE - QSE 25.000,00
1,3.2.1.00.6.4 Remuneraciio de Depdsitos Bancarics - FNDE - PNAE

5.000,00
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Valores Previstos na Receita LDO - Consolidado

Receitas

MNatureza Especificacio LDO 2025 Valores em R$

1.9.9.9.00.0.1 Outras Receitas Correntes 5.100.000,00

1.9.9.9.00.0.2 Outras Receitas Correntes 100.000,00

2 Receitas de Capital 30.606.598,00

2.4 Transferéncias de Capital 30,606,598, 00

2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Enbdades 30.386.598,00

2.4.1.0,00.1 Transferéncias da Unifio e de suas Entidades 12.255.780,00

24.1.0.00,1.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - Principal 12.255,780,00

24.1.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS 2.551,804,00

24.1.1.51 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salkde — SUS - Fundo a Funds - Bloco de Estrituracao 2.551.804,00
da Rade de Servigos Piblicos de Sadide

24.1.1.511 Transferéncias de Recursos do Blooo de Estruturacio da Rede de Servicos Plblicos de Sadde - Atengao 1.000,000,00
Primaria

24115111 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Plblicos de Sadde - Atencio 1.000.000,00
Primaria

2411512 Tmﬂaﬁgﬁs de Recursos do Bloco de Estruturacio da Rede de Servicos Piblicos de Satide - Alencao 1.531.260,00

aliz
24.1.1.51.21 melréndas de Recursos do Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Pablicos de Salide - Atencao 1.531.260,00
alizada
24.1.1.51.3 mréndas de Recursos do Bloco de Estruturacio da Rede de Servigos Pablicos de Salde - 14.124,00
= Assisténcia Farmaciutica

= N 15191 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturaiio da Rede de Servigos Plblicos de Sadde - 14,124.00
Assisténoa Farmaciutica

2.4.1.1.51.4 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagiio da Rede de Servigos Publicos de Satide - Vigilancia 6.420,00
em Salkle

24115141 Tm';ﬁiéndas de Recursos do Bloco de Estruturagio da Rede de Servigos Pablicos de Saide - Vigitincia £.420,00
am 2

2419 Outras TransferBncias de Recursos da Unidio e de suas Entidades 15.579.014,00

2.4.1.5.00.0,1 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 11.579.014,00

2.4.1.8.51 Transferéncia Espacial da Unigo 4,000,000,00

24195101 Transferéncia Especial da Uniso 4,000,000,00

2432 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 220.000,00

2421 Transferéneias de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS dos Estatios e DF 120.000,00

24.2.1.50 Transferéncias de Recursas do Sistema Unico de Satide - SUS 120,006,00

2.4.2,1,50.0.1 Transferéndas de Recursas do Sistema Unico de Sadde - SUS 120,000,00

1429 Cutras Transferénoias de Recursos dos Estados 100000, 00

2.4.2.9.99 Cutras Transferéndas de Recursos dos Estados 100,000,00

2.4.2.9.99.0.1 Outras Transferéndas de Recursos dos Estados 1060, 000,00
Total geral 323.118.650,00
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Resumo dos Valores Previstos na Despesa LDO por Acoes
Projetos LDOQ 2025 Valores em R$
1.1 CONSTRUCAQ E MANUTENCAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS E AGUAS SERVIDAS NOS BAIRROS 202.000,00
1.3 CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE PAVIMENTACAO NAS VIAS PUBLICAS E DRENAGEM DE AGUAS SERVIDAS 3.607.500,00
PLUVIAS
1.4 CONCLUSAO, AMPIACAO E EQUIPAMENTO DA NOVA ESTACAD RODOVIARIA 212.000,00
1.5 CONSTRUGAD E MANUTENCAD DE UM MERCADO POPULAR E CAMELODROMO 36,000,00
16 AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS, MAQUINAS PESADAS E CARRDS-PIPAS 346.000,00
17 AMPLIAGRO DO VIVEIRD FLORESTAL DO MUNICTPIO 35,000,00
1.8 REFORMA, AMPLIAGAO E EQUIPAMENTOS PARA O ACOUGUE PUBLICO 1,694.400,00
19 REFORMA, AMPLIAGAD E AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS PARA O MATADOURO PUBLICO 318, 780,00
L.10 CONSTRUCAO, RESTAURAGAD E MANUTENCAC DE CEMITERIOS PUBLICOS £0.000,00
1.11 CONSTRUCAD DE LIMA, USINA DE RECICLAGEM DE LIO 40.000,00
1.23 CONSTRUCAD E RESTAURACAD DE TRAVAS ESPACADAS PARA IMPEDIR O TRANSITO DE ANIMALS 288.000,00
1.24 CAPACITACAD CONTINUADA PARA (5 CONSELHEIROS DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCTAL 7.200,00
L.26 REFORMA E ADEQUACAD DAS INSTALACOES FISICAS DA PREFEITURA 130,000,00
1.30 IMPLANTACAO DE ENERGIAS RENOVAVEIS EM PREDIOS PUBLICOS 490.000,00
1.32 CONSTRUCAD, REFORMA E MANUTENCAD, CONSERVACAD E REVITALIZACAD DE PRACAS E JARDINS NO 1.118.200,00
MUNICIPIO
1.39 AQUISICAC DE VEICULOS E EQUIFAMENTOS PARA ATENCAQ BASICA 640.000,00
-"“ EQUIPAMENTD DAS UNIDADES DE ENSING FLINDAMENTAL 107.,200,00
Liv CONSTRUCAD, REFORMA, AMPLIAGAD E CONCLUSAD DE QUADRAS ESPORTIVAS 773.000,00
1.45 CONSTRUCAD, REFORMA, AMPLIACAD E ADEQUACAD DE UNIDADES DE ENSING 272.000,00
1.46 AQUISICAD DE VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA £10.000,00
1.48 REFORMA E AMPLIACAQ E ADEQUAGAD DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSING 150.000,00
1.49 EQUIFAMENTO DAS ESCOLAS DE EDUCACAD TNEANTIL 132.400,00
1.52 CONSTRUCAD DE BARRAGENS SUBMERSAS AQ LONGO DOS RIOS 166.000,00
1.53 REVITALIZACAD DOS RIOS SERIDO E BARRA NOVA 41,000,00
1.54 CONSTRUCAD E ORGANIZACAD DO ARQUIVO GERAL DA PREFETTURA 120,000,00
1.55 AQUISICAQ DE VEICULDS PARA SERVICDS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAD B0.000,00
1.57 REFORMULACAO E REVISAC DO PLANO DIRETOR DA CIDADE E REVISAO DE CODIGOS DE DBRAS 14.400,00
1.58 CONSTRUCAD, AMPLIACAO E REFORMA DE UNID. BASICAS DE SAUDE E POLOS DE ACADEMIA 1.726.000,00
1.59 CONSTRUCAQ, RESTAURAGAD E REFORMA DOS PREDIOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS 58.000,00
L.60 IMPLANTACAQ, AMPLIACAO E MANUTENCAD DA SINALIZACAD DE LOGRADOURDS MUNICIPAIS 24.000,00
1.61 MODERNIZACAD E AMPLIAGAD DA ESTRUTURA DE INFORMATICA 55.000,00
1.63 CONSTRUCAD E MANUTENCAO DE PASSAGENS MOLHADAS, PONTILHEIES E PONTES NA ZONA URBANA 365.000,00
1.64 CONSTRUCAD E REFORMA DE CISTERNAS NA ZONA RURAL 175.000,00
1.65 CONSTRUCAOD DE POGOS TUBLLARES E AMAZONAS NA ZONA RURSL 156.000,00
167 AQUISICAO DE PARQUES INFANTIS 42,000,00
1.69 CONSTRUCAO E MELHORAMENTO DE TRECHOS DAS ESTRADAS 48.000,00
CORTES DE TERRAS PARA A PRODUCED AGRICOLA 40,000,00
1.79 REVITALIZACAD DO ACUDE RECREIC 65.000,00
1.89 INSTALAGAD E RECUPERACAO DE DESSALINIZADORES 78.400,00
1.95 AQUISICAO DE MATERIAL DE INFORMATICA E IMPLANTACAD DE LABORATORICS NAS ESCOLAS MUNICIPALS B0.000,00
1102 AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS 550.000,00
1105 REFORMA, AMPLIACAD E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DA FEIRA LIVRE DE CAICO 2.158.400,00
LI106  AQUISICAC DE VEfCULOS 260,000,00
1.112 CONSTRUCAQ E REFORMA DE POGOS TUBULARES E CISTERNAS NA ZONA URBANA 96.000,00
1.122 CONSTRUCAD, RESTAURAGAD E MANUTENCAC DAS LAVANDERIAS PUBLICAS 82.000,00
Total 17.993.880,00
Atividades
2.1 GESTAD E MANUTENCAC DA CAMARA 8.335.000,00
2.2 FUNCIDNAMENTO DO GABINETE 1.556,300,00
23 MANUTENGAO DAS ACOES ESTRATEGICA DO PROGRAMA DE ERRADICACAD DO TRABALHO 35,700,00
24 MANUTENCAQ DO PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 125,000,00
5 ADMINISTRACAO DA UNIDADE 9.152.400,00
26 FUNCIONMAMENTO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR 221,900,00
25 ADMINISTRACAD DA UNIDADE DE PLANEIAMENTO F18.800,00
2.10 FUNCIONAMENTO DA EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS §22,800,00
2.11 ADMINISTRACAD DE DEPARTAMENTO DE FINANGAS 932.800,00
2.12 FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO TRIBUTARID 4.441,200,00
2.13 FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO GE CONTABILIDADE 1.203.400,00
2.14 FUNC. DAS ATIV. EDUCACAD BASICA FUNDAMENTAL - FUNDER 70% 19.570.000,00
2.15 FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DA SECRETARIA 14.289.400,00
2.16 FUNC. DAS ATIVIDADES DO EDUCACAD TNFANTIL

146.400,00
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2.17 FUNC, DAS ATTV, EDUCACE.D BASICA FUNDAMENTAL - FUNDER 30% 10.628.888,00
218 FUNCIONAMENTO D0 ENSING FUNDAMENTAL 70.400,00
2.19 FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - FUNDAMENTAL 661.200,00
2.20 ELABORACAD DO PLAND ESTRATEGICD DO TURISMO 18.000,00
2.22 FUNCIONAMENTD DO PROGRAMA DE MERENDA FSCOLAR EDUCACAO INFANTIL - CRECHE 400.000,00
2.23 MANUTENCAO DA PROCURADDRIA JURIDICA 1.269.200,00
2.9 FUNCIONAMENTO DO ENSING FUNDAMENTAL COM REC. SALARID EDLFCA{‘,-EQ 667.600,00
2.25 FUNCIONAMENTC DO SETOR DE CULTURA 151,400,00
2.26 APCIO A EVENTOS TURISTICOS, CULTURATS, UNIVERSITARIOS E DE NEGOCIOS 2.872,800,00
227 ADMINISTRAGAD DA SECRETARIA 20.622.819,00
2.28 MANUTENGAQ DOS SERVICOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 13.213.000,00
2.29 MANUTENCAD DAS ACOES DE ATENCAD PRIMARIA A SAUDE - PAE 4.696.200,00
2,30 FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DA SECRETARIA 5.361.200,00
231 FUNCIONAMENTO E MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2.371.600,00
2.32 MANUTENCAD DAS ACDES DOS SERVICOS DE PROTECAD SOCIAL BASICA 2.752.820,00
233 CRIACAD E MANUTENCAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTD . PESQUISA E INOVACAD 7.500,00
2.34 CONCESSAQ E OFERTA DE BENEFICIO EVENTUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 663.200,00
2.35 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE PROFISSICNAL E AMADDR 215.000,00
2.36 GESTAQ E MANUT, SEC. MUN. DE DESENVOLY. ECON, E TURISMO 1.335.000,00
: FUNCIONAMENTO DA SUB-PREFETTURA DE LAGINHA 517.100,00
2.40 FUNCIONAMENTO DA SUB-PREFEITURA DA PALMA 360.600,00
241 FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS DA SECRETARIA 1.706.800,00
2.42 REALIZACAO DE CONFERENCIAS, FORUNS E DEBATES PARA AMPLIACAD DO CONTROLE SOCIAL 6.000,00
244 MANUTENCAD DAS ACOES DOS SERV. DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1.230.400,00
2.45 FUNCIONAMENTO DE EDUCACAD ESPECIAL 2.381.600,00
246 MANLIT. DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR 365.000,00
2.47 MANUTENCAC E EQUIPAMENTOS CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - CEREST 745.200,00
248 MANUTENCAQ DOS SERVIGOS DE SAUDE MENTAL 5.903.550,00
249 ASSISTENCIA AOS PACIENTES PARA TRATAMENTO FORA BO DOMICILIO 743.000,00
250 MANUT, DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS 8.400,00
2.51 MANUTENCAD DO HOSPITAL DO SERIDO 11.103.000,00
2.52 MANUTENCAD DAS ESCOLAS MUNICIPAIS COM RECURSOS DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA 39.804,00
2.53 HANUTENE.ED DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA E QUALIFAR -5US 1.707.175,00
2.54 MANUTENCAC DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 7.843.000,00
2.55 MANUTENCAD DO PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11.634.400,00
256 MANUTENCAD DAS ACOES DO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL 4,586.100,00
257 MANUTENCAD DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE 214.400,00
2.58 MANLTENCAD DO PROGRAMA SALIDE BUCAL 5.193.670,00
70 FUNCICNAMENTD DO PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR - IOVENS E ADULTOS 56.000,00
& s FUNCIONAMENTO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNTCTRTO 299,600,00
263 MANUTENCAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCTA SOCTAL 14.400,00
2.64 I"'IANLFFENEJED DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE CONTROLE DA AIDS E HEPATITES 363,600,00
165 APOIO A GESTAD DE DESCENTRALIZADA DO SUAS 143,200,00
266 i IEI:EMENTACED DA DISTRIBUICAC DE PROTESES ODONTOLOGICAS - PROGRAMA REDE BRASIL SEM 76.800,00
MISERIA

267 MANUTENCAO DO PROGRAMA BENEFICIO DE PRSTACAO CONTINUADA - BPC - NA ESCOLA 7.200,00
2.68 MANUTENCAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOS0 10.800,00
2.7 MANLUTENCADQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE SALUDE 27.600,00
2.7 MANUTENCED DO PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR 2832.815,00
.76 MANUTENCAD DAS AGTIES DO PROGRAMA PREVINE BRASIL 210.000,00
277 COMNCESSAO DE BOLSAS PARA 05 MEDICOS RESIDENTES 1.200.000,00
2.78 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA ESPECTAL 46,560,00
.80 DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE IMPRENSA B1.240,00
281 PESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA 85,160,00
282 FUNCIOMAMENTO DA GUVIDORIA DO MUNICTRIO 35.760,00
283 DESENVOLVIMENTO DAS ATIV, DO CERIMONIAL E SOLENIDADES 21.400,00
2.85 IMPLEMENTACAD DE PROGRAMA DE EDUCAGAQ FISCAL EM PARCERIA COM AS DEMAIS SECRETARIAS 74.000,00
287 FUNC. ATIV. EDUC. BASICA INFANTIL DO FUNDER 70% 13.823.600,00
2.88 FUNC. ATIV. EDUC. BASICA INFANTIL DO FUNDEER 30t 4,476.700,00
2.90 MANUTENCAD D0 CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA £.400,00
2.91 FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR EDUCACAD INFANTIL - PRE-ESCOLAR 270.000,00
2.93 EDUCACED PERMANENTE EM SALIDE 26.450,00
2,94 IMPLANTACAC DE CADASTRO TECNICD MUTIFINALTTARIC 72,000,00
295 TREINAMENTO E CAPACITA'E,ZE.U DE SERVIDDORES MUNICIPAIS

88.0040,00
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2.96 FORMACAD CONTINUADA DE EDUCADORES E SERVIDORES DA REDE MUNICIPAL OE ENSING 20,400,000
2,99 MANUTENCAD DO PROGRAMA MAIS MEDICOS 310.000,00
2101 MANUTENCAC DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCLA - SAMU 1.847.500,00
2.102  FUNCIONAMENTO DA SUB-PREFEITURA DO PERIMETRO IRRIGADO SABUGE 59.520,00
2.103 MANUTENCAQ E EQUIPAMENTO DO SETOR DE REGULACAD, CONTROLE E AVALIACED DO SUS 99.600,00
2.105 MANUTENCAD DAS ACOES ASSISTENCIAS HOSPITALARES E AMBULATORIAL 27.941.4060,00
2108 MANUT. DO APOIO A CRECHES-TH-FNDE-BRASIL CARINHOSC 67.200,00
2112 MANLITENCAC E CONSERVACAC DO COMPLEXO TURISTICO SANTA COSTA - ILHA DE SANTANA 459.,000,00
2,113 MANUTENCAD DAS ATIVIDADES DE PUBLICIDADE INSTITUCIONAL 125.200,00
2117 MANUTENCAO DO CONSORCIO PUB REGIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS DO SERIDG 100.000,00
2118 IMPLANTACAD DO PROGRAMA DE ATENCAO BASICA PRISIONAL B29.200,00
2.121  MANUTENCAD DO ROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA FELIZ 330.400,00
2122 EXPANSAO DA REDE £ MANUTENGAQ DOS SERVICOS DE ILUMINAGAD PUBLICA URBANA, RURAL E PREDIOS 5.740.000,00

MUNICIPALS
2.125 IMPLANTACAD £ MANUTENCAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS SOCICASSISTENCIALS SB.400,00
2.130 CASTRACAD DE ANIMAIS -LEI N 4.890/2016 487.350,00
2131 CAPEAMENTOD E RECAPEAMENTO ASFALTICO DAS VIAS PUBLICAS 2.590.000,00
2,132 IMPLEMENTACAO E GESTAO DE AGOES DE ENFRENTAMENTO A SECA 147.200,00
2135  IMPLEMENTACAD DO PLAND DE SANEAMENTO BASICO 24.000,00
N6 AMPLIACAD E MANUTENCED DO PROGRAMA DE PAVIMENTACAD COMUNITARIA 400.000,00
£.138 REGUILARIZACAD FUNDTARIA UREANA 47.000,00
2139 CONSTRUGAO E MANUTENCEO DE PARADAS DE ONIBUS E TRANSPORTES ALTERNATIVOS EM DIVERSOS 78.000,00

BAIRROS
2140 CONSTRUCAD, REFORMA, AMPLIACAO E DESASSOREAMENTO DE RESERVATORIOS, ACUDES F BARRAGENS 64.000,00
2141 APOIO A GESTAO E ADS SERVICOS DE VIGILANCIA SOCIAL NO TERRITORIO NO AMBITO DO SUAS 60.000,00
2.142 ESTRUTURA DA REDE DE PROTECAD SOCIAL BASICA 164.400,00
2.143 ESTRUTURACEQ DA REDE DE PROTECAQ SOCIAL ESFECIAL DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE 144.000,00
2.146 MANUTENCAC DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAD DE INTERESSE SOCTAL 12.400,00
2147 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE CONSTRUGAD, REFORMA E REGULARIZACAD FUNDIARIA DE HABIT, DE 620.000,00

INTERESSE SOCT
2.148 FOMENTAR ACOES DE GERACAO DE TRAB, EMPREGO, RENDA E VALORIZACAD DO ARTESANATG 38,400,00
2.149 MANUTENCAD E FUNCIONAMENTO DA COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL DE CAICO 124,000,00
2.157 IMPLANTACAD E MANUTENCAD DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E AGENTES MUNICIPAIS DE TRANSITO 323.600,00
2.160 FUNCIONAMENTC DA ESCOLA PROFISSIONAL JULLA MEDEIROS 83.800,00
2.161 PAGAMENTO DE ADICIONAIS DE APOSENTADORIA E PENSOES DE SERVIDORES MUNICIPALS 200.000,00
2.168  CONSTRUCAOD E RECUPERAGAD DE PASSAGENS MOLHADAS NA ZONA RURAL 291.000,00
2.183 MANUTENCAD DA SALA DO EMPREENDEDOR 14.000,00
2184 APOIO AD PEQUENC PRODUTOR RURAL ATRAVES DA OFERTA DE CURSOS £ TREINAMENTOS 39.600,00
2185  CONSTRUGAD, RECUPERACAD E MELHORIA DAS ESTRADAS VICINALS 180.000,00
g REALIZACAC DE EVENTES AGROPECUARIOS ND MUNICIPIO 61.200,00
ca0f  IMPLEMENTACAD DO SERVICO DE INSPECAD MUNICIPAL 142,000,00
2.188 CONSTRUCAD DE SILAGENS 24.000,00
2189 CONSTRUCAD DE PORTICOS DE ENTRADA DO MUNICIPIO 160.000,00
2190  CONSTRUCAO DE ADUTORAS PARA 0 ABASTECIMENTO DE AGUA 126.000,00.
2191 RESTAURACAD E MANUTENCAD DO MERCADC BUBLICO 5, (00,00
2192 RESTALIRACAD, AMPLIACAD E MANUTENCAD DA ANTIGA PREFETTURA 72.000,00
2.193 CONSTRUCAQ E MANUTENCAO DE PARQUES INFANTIS,AREAS OF LAZER E ACADEMIAS NOS BAIRRCS 108.000,00
2195  CRIACAD DO PLAND DE MOBILIDADE URBANA 24.000,00
2196 RESTAURAGAD E MANUTENCAD D RODOVIARIA MANCEL DE NENEM 67.000,00
2.197 MANUTENCAD DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE 6.000,00
2.198 IMPLEMENTACAO DO PROCESSO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL 180.000,00
2.199 PACT. DE PARC P/ OFERTA DE SERVICOS DE PROT SOC ESP DE MED E ALTA COMPLEX 712.000,00
2.200 MANUTENCAQ DAS ACOES E PARCERIAS DO FUNDO DA INFANCIA E DA ADOLESCENCIA 517.600,00
2.201 MANUTENGAD DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DOS IDOSCIS F20.700,00
2.203 PACTUACAD DE PARCERIA SOCIOASSISTENCIAL COM ORGAN DA SOC. CIVIL - MROSC 188.000,00
2204 PACTUACAO DE PARC SOCIOASSISTENCIAL Pf CATADORES DE MAT, RECICLAVETS - GRUPO PRIORITARIO 102.000,00
2.205 MANUTENCAD DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO 4.800,00
2.206 MANUTENCAC D0 CENTRO ESPECIALIZADC DE REABILITAGAC - CER 111 4.772.000,00
2207 FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR- AEE B5.429,00
2.208 FUNCIONAMENTO DO ENSING INFANTIL COM RECURSOS DO SALARID EDUCAGAD 390.000,00
2209 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIO E UTENSILIOS PARA EDUCACAD INFANTIL - PAR 54,600,00
2210 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO FARA EDUCAGCAD FUNDAMENTAL - PAR 25.200,00
2211 CONSTRUGAD, AMPLIACAO E REFORMA DE ESCOLAS DE EDUCACAD INFANTIL - PAR 2.085.000,00
2212 CONSTRUCAG, AMPLIACAO E REFORMA DE ESCOLAS DE EDUCACAC FUNDAMENTAL - PAR

2.012.000,00
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2213 IMPLANT. DE SISTEMA DE SANEAMENTO BASICO NOS DIST. PALMA, LAGINHAS, PER. IRRIGADO, SABUGT E

156.000,00

OUTRAS COMUNIDADES
2214 AQUISIGAC E DISTRIBUICAD DE SEMENTES 12.000,00
2217 AQUISICAO DE ONIBUS E MICRO-ONIBUS ESCOLAR - PAR £12,000,00
2.227 DESENVOLVIMENTO DAS ACDES DA POLITICA PUBLICA PRO-MULHER LEI MUNICIFAL Mo 5.024/2017 12,000,000
2,229 IMPLANTACAD E MANUTENCAD DA POLICLINICA 584.885,00
2230 TMPLANTACAD DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS 4.800,00
2,237 PARCELAMENTO E CONTRIB, AD PROGRAMA DE FORMACAD DO PATRIM. D-SERVIDOR PUBLICO-PASER 3.712.000,00
2238 PAGAMENTOS DE SENTENCAS JUDICIAIS TRANS EM JULGAMENTO DEVIDAS FELD MUNICIPIO 3.000.000,00
2,239 PARCELAMENTO DE DEBITOS COM INST.NACIONAL DO SEGURD SOCIAL - INSS 10.400.000,00
2240 PAGAMENTD DE ENCARGOS DE DIVIDAS COM EMPRESAS DE TELECOMINCACOES, COSERN E CAERN 450.000,00
2.245 MANUTENCAD DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER 12.000,00
2250  MANUT.DO CONS.MUN.DOS DIRETTOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 14.400,00
2257 APOIC AS ENTIDADES ESPORTIVAS REGULARES E PROVAS ESPORTIVAS EM GERAL 630.000,00
2.259 RECONSTRUCAC E REVITALIZACAD DO CASTELD DO ENGADY 42.000,00
2.263 RESERVA DE CONTIGENCTA 2.000.000,00
2.265 FUNCIONAMENTO DAS BIBLIOTECAS PUBLICAS OLEGARIO VALE E POETA CHICO MOTA 75.000,00
2,266  APOIO A PROJETOS DE INCENTIVO AS OLIMPIADAS NACIONATS 35.000,00
2.267 MANUTENCAQ DA EDUCACAD INFANTIL - NOVAS TURMAS 100.000,00
“73 FUNCIONAMENTO DA FILARMONICA RECREIO CAICOENSE 589.600,00
2200 MANUTENCAD DO NUCLED TECNOLOGIOD MUNICIPAL B0.000,00
2271 IMPLANTACAC E MANUTENCED DO CONSELHO MUNICIPAL PARA JUVENTUDE 20.500,00
2272 CONSTRUGAD E MANUTENCAD DE GINASIOS ESPORTIVOS 480.000,00
2273 APOIO AQ TURISMO RELIGIOSO 120,000,00
2.274 IMPLANTACAQ DO CISCOM - COMPLEXC INDUSTRIAL, SERVICO E COMERCIO DO SERIDD 4,450.000,00
2.275 PACTUACAD DE PARCERIAS COM O SITEMA S 300.000,00
2277 DESENVOLVIMENTO TURISTICO 579,000,00
2.278 APOIO A GESTAC DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA AUXILIO BRASIL - PAR 489.000,00
2279 AQUISICAQ DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS PARA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 670.375,00
2280 MANUTENCAD DO PROGRAMA MEDICOS PELD BRASIL 180.000,00
2281 MANUTENCAC DA REDE MATERND INFANTIL 53.500,00
2282 MANUTENCAO DOS CONSORCIOS INTERMUNICIPAL E INTERFEDERATIVO DE SAUDE 1.080,000,00
2288 CONSTRUCAD DO ATERRO SANITARIO 4.150.000,00
2,293 MANUTENCAQ DA SECRETARLA DE MOBILIDADE LUREANA 2.187.000,00
2.294 MANUTENCAD DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 503.200,00
Total 305.124.770,00
Total geral 323.118.650,00
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MUNICIPIO DE CAICO
CAMARA DE VEREADORES
PROCURADORIA DA CAMARA

Projeto de Lei n® 021/2024 (Lei de Diretrizes Orcamentirias 2025)
Autoria; Poder Exccutivo

i

=

L. DO RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei, de imiciativa do Poder Executivo, tombado sob o
n® 021/2024, com ementario “Dispde sobre as diretrizes orcamentdrias para
elaboragdo e execugdo da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio financeiro
de 2023 e dd outras providéncias ",

Foi apresentado o respectivo dossié, no qual se inserem o projeto de Lei ¢ a
respectiva mensagem de justificativa, ambos de autoria do Poder Executivo Municipal,
instruidas com as informacdes fiscais necessérias,

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Caicé (RI/CMC), os autos vieram & Procuradoria para emissio de parecer,

E o que importa relatar.
Passo a opinar.

II. DA ANALISE JURIDICA

Ante acta, importante destacar que o exame desta Procuradoria cinge-se tio-
somente a maténia juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal, tendo por
basc os documentos juntados, razio pela qual se incursiona em discussdes de ordem
técnico-juridica, ndo havendo incidéncia no juizo de mérito sobre o tema trazido 4
apreciagio.

1. Da Competéncia e Iniciativa

A Carta Magna delimita o poder de iniciativa legislativa ao dispor sobre a
competéncia para iniciativa do processo legislativo em matérias de iniciativa reservada,
indicando expressamente seus titulares, de forma que, se iniciada por titular diferente do
indicado pela CF/88, o ato restara invalido.

Como ¢ cedigo, o ordenamento juridico patrio adota o sistema de iniciativa
pluralistica, tendo em vista que pode ser exercitada por diversos sujeitos. Entretanto, o
rol previsto no art. 61, caput, da Constituigiio Federal, ¢ exaustivo, pois nfio comporta
nenhuma exce¢lio, devendo ser aplicado aos Estados-membros & Municipios em
decorréncia do principio da simetria

O projeto versa sobre matéria de competéneia do Municipio, em face do
interesse local, encontrando amparo no artigo 30, inciso 1 da Constituicdo Federal e no
inciso 111 do art. 40 da Lei Orgdnica do Municipio de Caica.
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A iniciativa de projetos desta natureza & privativa do Chefe do Poder
Executivo, conforme se observa na analise conjunta do artigo 165, inciso Il da
Constitui¢iio Federal e artigo 71, inciso 11 da Lei Orgénica Municipal, portanto, sob o
aspecto juridico, nada obsta a regular tramitagiio do projeto nos termos regimentais.

2. Do Prazo para Encaminhamento

O artigo 35, § 2°, inciso 111, do ADCT - Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitorias dispde que o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) precisa ser
encaminhado ao Congresso Nacional até quatro meses antes do encerramento do
exercicio financeiro, que se dard no dia 17 de julho de cada ano,

Porém, o Municipio de Caicd possui prazo especifico para encaminhamento
da L.DO, sendo vejamos 0 que consta do RI/CMC:

Art, 11 A Camara Municipal permanecers em recesso nos periodos de 17 a 31
de julho e de 16 de Dezembro a 14 de Fevereiro,

§ I° Nao se iniciam os recessos sem a aprovagio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias € da Lei do Orgamento Anual, no primeiro e no segunde
periodo legislativos, respectivamente

Feita a analise da legislagdo municipal vigente, verifica-se que o Chefe do
Executivo Municipal cumpriu o prazo para encaminhamento do Projeto de LDO, haja
vista que foi protocolado nesta Casa de Leis em 15 de abril de 2024,

3. Do Prazo para Votaciio

A Cémara Municipal também deve observar o prazo para votagiio do Projeto
de Lei das Diretrizes Or¢amentdrias, artigo 35, § 2°, 111, do ADCT. sendo vejamos:

Art. 35. O disposto no art. 165, § 7, sera cumprido de forma progressiva, no
prazo de ate dez anos, distribuindo-se o8 recursos entre as regides
macroeconomicas em raziio proporcional & populagde, a partir da situagio
verificada no biénio 1986-87

(..)

§ 2° Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o art 165, §
9% L e Il seriio obedecidas as seguintes normas:

(..)

I - o projeto de lei de diretrizes orgamentarias serd encaminhado até oito meses
¢ meio antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido para sangiio
até o encerramento do primeiro periodo da sessio legislativa:

Neste sentido. e analogamente, o jurista José Afonso da Silva ressalta o
dispositivo constante na Constituiciio Federal sobre Projeto de Diretrizes Orgamentirias,
que tem aplicagio subsidiaria na esfera municipal:

A Constituigdio ndo admite a rejeiciio do projeto de lei de diretrizes
orcamenidrias, porque declara, expressamente, que a sessio fegislariva mio
serd inferrompida sem @ aprovagde do projeto de lei de diretrizes
orgamentarias (art. 57, § 29",
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Desta forma, cabera aos nobres parlamentares, a obrigaciio de deliberar ¢
concluir a votagdo deste Projeto de Lei antes de encerrar o segundo periodo da sessdo
legislativa, ou seja, antes de adentrarem em recesso parlamentar,

4. Da Prévia andlise quanto & Constitucionalidade

A Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988 dispoe, em seu
artigo 24, as competéncias concorrentes, dentre as quais, 0 inciso | traz a competéncia
legiferante acerca do Direito Financeiro:

Art. 24 Compete @ Unido, aos Estados e ao Distrito. Federal legislar
concorrentemente sobra:

1 - direito tributdrio, financeiro, penitenciirio, econdmico e urbanistico;

Gk

§ 17 No dmbito da legislagio concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-
a a estabelecer normas gerais

§ 2° A competéncia da Unidio para legislar sobre normas gerais nio exclui a
competéncia suplementar dos Estados,

§ 3° Inexistindo lei federal sobre normas gerais, os Estados exercerio a
competéncia legislativa plena, para atender a suas peculiaridades

§ 4° A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia
da lei estadual, no que the for contrério

Neste sentido cabe 4 Unifio editar as normas gerais (§1° do supracitado artigo)
e, neste mister. incumbe estados-membros a suplementagdo (§2° do supracitado artigo),
tanto ¢ que a Magna Carta também prevé:

Art. 30. Compete aos Municipios;
I - legislar sobre assuntos de inleresse local:
I - suplementar a legislagio federal e a estadual no que couber

Reproduzindo o teor constitucional, a Lei Organica deste Municipio dispde:

Art, 10 - Compete ao Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Volvendo-se aos teores constitucionais do tema, tem-se;

Art, 165, Leis de iniciativa do Poder Executive estabeleceriio:

{.}

Il - a5 diretrizes orgamentarias:

111 - o5 orgamentos anuais:

()

§ 2° A lei de diretrizes or¢amentarias compreendera 4s metas e prioridades da
administragio pablica federal, estabelecera as diretrizes de politica fiscal e
respectivas metas, em consonéncia com trajetoria sustentavel da divida
publica, orientard # elaboragiio da lei orcamentaria anual, dispora sobre as
alteracbes na legislagio tributiria e estabelecerd a politica de aplicagio das
agéncias financeiras oficiais de fomento

(.)

§ 1. O disposto no § 10 deste artigo, nos termos da lei de
diretrizes orcamentirias;

I - subordina-se ao cumprimento de dispositivos constitucionais e legais que
estabelecam metas fiscais ou limites de despesas ¢ niio impede o cancelamento
necessario a abertura de créditos adicionais:
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Il - ndio se aplica nos casos de impedimentos de ordem téenica devidamente
justificados;

11 - aplica-se exclusivamente s despesas primarias discricionrias,

§ 12. Integrard a lei de diretrizes orgamentarias, para o exercicio a que se refere
e, pelo menos, para os 2 (dois) exercicios subsequentes, anexo com previsio
de agregados fiscais e a proporgdo dos recursos para investimentos que seriio
alocados na lei orgamentaria anual para a continuidade daqueles em andamento

Teor que foi integralmente reproduzido no dmbito municipal, pela Lei
Organica, senfo vejamos:

Art. 71 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceriio:

(.

IT - As Diretrizes Or¢amentarias,

111 - O3 Orgamentos Anuais.

()

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreenderd as metas e prioridades
da administragio publica municipal. incluindo as despesas de capital para
exercicio financeiro subsequente, que orientari a elaboragio da lei
orcamentaria anual, dispord sobre as alteragbes na legislagio tributaria e
estabelecera a politica de fomento

§ 3°- 0 Poder Executivo pub licara, até trinta dias apos o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execugio orgamentaria,, (..)

Mas ndo ¢ s0, compete ao Poder Legislativo a apreciagiio do teor do Projeto
de Lei de Diretrizes Orgamentérias, sendo vejamos o que consta da Lei Orgénica deste
Municipio;

Art. 72 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
or¢amentarias e & proposta do orgamento anual serfio apreciados pela Cimara
Municipal na forma de Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste
artigo,

§ 1° - Cabera a Comissao Permanente de Finangas:

| -examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e propostas referidos neste artigo
¢ sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar ¢ emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais,
de bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica e exercer o
acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria, sem prejuizo da atuagio das
demais comisses criadas, da Camara Municipal

Logo, ja ¢ possivel verificar que o Projeto encaminhado a esta Augusta Casa
pelo Autor encontra-se livie de vicios de natureza formal ¢ material, uma vez que a

questdo posta a discussdo no Plenario desta Casa de Leis nfio viola a ordem constitucional
vigente, conforme acima mencionado.

S. Da Técnica Legislativa Adequada

A elaboragdo de leis no Brasil deve observar a técnica legislativa adequada,
de acordo com o regramento previsto na Lei Complementar n® 95/1998, em obediéncia
ao disposto na CRFB/88, senilo vejamos: /

]

/
Art. 10. Os textos legais serdo articulados com observincia dos seguintes,
principios: |
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I - a unidade basica de articulagiio serd o artigo, indicado pela abreviatura
"Art.", seguida de numerago ordinal até o nono e cardinal a partir deste,

11 - os artigos desdobrar-se-do em pardgrafos ou em incisos; os paragrafos em
incisos, 0s incisos em alineas e as alineas em itens;

HI - os pardgrafos serfio representados pelo sinal grafico "§", sepuido de
numeragio ordinal até o nono e cardinal a partir deste, utilizando-se, quando
existente apenas um, a expressio "paragrafo Unico” por extenso,

Desta forma, no que tange a técnica legislativa, esta Procuradoria ndo
encontrou, ao menos na analise prefacial, vicios formais na redagéio do Projeto de Lei. o
que ndo gera juizo absoluto quanto a inexisténcia, uma vez que cabe a Comissdo
Permanente de Finangas e Orgamento, na forma do RI/CMC tal nuimus, in litteris:

Art. 60 A comissio de Finangas e Orcamento compete:
| — opinar sobre;
a) prajeto de orgamento do municipio ou de suas autarquias;

(...)
Il - Elaborar redagio final dos Orgamentos;

eir)

Diante dos apontamentos retromencionados, esta Procuradoria submete aos
membros da Comissdo Permanente de Finangas ¢ Orgamento que, em caso de constatacio
de vicio fextual de qualquer natureza, apresentem Emendas com o objetivo de adequa-lo.

6. Da Realizacio de Audiéncia Pablica

A Presidéncia da Comissio de Finangas e Orgamento desta Casa de Leis ja
cumpriu a obrigagio de observar o disposto artigo 44 da Lei Federal n° 10.257/2001 . com
a realizagdo de audiéncia pablica, ocorrida as 10h de 15/04/2024. também na fase de
deliberagdo, uma vez que:

Art. 44 No ambito municipal, a gestio orgamentaria participativa de que trata
a alinea f do incise 111 do art. 40 desta Lei incluird a realizacio de debates,
audiéncias e consultas publicas sobre as propostas do plano plurianual, da lei
de diretrizes orgamentarias e do orgamento anual, como condigio obrigatona
para sua aprovacio pela Cimara Municipal.

7. Dos Anexos

No que tange aos Anexos que obrigatoriamente deveriam ser encaminhados
Juntamente com o Projeto de Lei Orgamentiria Anual, vejamos o que dispde o art. 5° da
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Art, 40 A lei de diretrizes orcamentarias atendera o disposto no § 2o do art.
165 da Constituigio e

I - dispora também sobre;

a) equilibrio entre receitas e despesas;

b) eritérios e forma de limitagio de empenho, a ser efetivada nas hipoteses
previstas na alinea b do inciso 1l deste artigo, no art. 90 e no inciso 11 do §
lodoart 31;

(i
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e) normas relativas ao controle de custos e 4 avaliagio dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

f) demais condicBes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas ¢ privadas;

{..)

§ lo Integrara o projeto de lei de diretnzes orcamentarias Anexo de Metas
Fiscais, em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e
constantes, relativas a receitas; despesas, resullados nominal ¢ primério e
montante da divida poblica, para o exercicio a que se referirem ¢ para os dois
seguintes

§ 20 O Anexo conters, ainda:

L - avaliagio do cumprimento das metas relativas ao ano anterior.

11 - demonstrativo das metas anuais, instruido com memaoria e metodologia de
caleulo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as
fixadas nos irés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com
as premissas e os objetivos da politica econdmica nacional:

HI - evolugio do patriménio liquido, também nos Gltimos trés exercicios,
destacando a origem ¢ a aplicagio dos recursos obtidos com a alienacio de
ativos;

IV - avaliagio da situagio financeira e atuarial:

a) dos regimes geral de previdéncia social e proprio dos servidores publicos e
do Fundo de Amparo ao Trabalhador;

b) dos demais fundos publicos e programas estatais de natureza atuarial.

V - demonstrativo da estimativa & compensagiio da remincia de receita ¢ da
margem de expansio das despesas obrigatorias de carater continuado,

§ 30 A lei de diretrizes orpamentirias conterd Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias s serem tomadas, caso se
coneretizem,

§ 40 A mensagem que encaminhar o projeto da Unifio apresentari, em anexo
especifico. os objetivos das politicas monetiria, crediticia e cambial, bem
como 0s pardmetros e as projegdes para seus principais agregados ¢ varidveis,
¢ ainda as metas de inflagdo, para o exercicio subseqiiente

Vale ressaltar, que a LDO e LOA devem ser elaboradas em conexio com o
PPA (Plano Plurianual), de modo que a apreciagdo perfunctéria do teor dos Anexos

integram a competéncia privativa da Comissio de Financas e Orgamento, conforme
esclarecido no item anterior,

Ademais, persistindo dividas quanto ao aspecto contabil, financeiro e
orgamentario do Projeto de Lei em analise, a Procuradoria desde ja recomenda aos Edis
que integram a Comissdo em questdo, que solicitem parecer ou orientagio técnica junto
ao setor contabil desta Casa de Leis.

8. Da Tramitagio e Votacio

Preliminarmente, a propositura devera ser submetida ao crivo das Comissies
Permanentes de Justica e Redagdo (art. 59,1 do RI/CMC) e de Finangas e Orgamento (art.
60, I do RI/CMC c/c art. 71 da Lei Organica).

Apos a emissdo dos pareceres na forma regimental e a posterior inclusio na
ordem do dia, a propositura devera ser yotada em turno tnico de discussdo e votagio. O
quirum para aproyagao serd por maioria absoluta (5 votos dos membros da Cimara), /
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atraves de processo de votagdo nominal, em conformidade com os artigos 81 ¢ 82 desta
Casa de Leis.

HI - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, considerando que o Projeto é desprovido de irregularidades
formais ou materiais, estando adequado ao ordenamento juridico patrio, especialmente
nas normas acima expostas, esta Procuradoria, por entender pela constitucionalidade,
opina pela sua ADMISSIBILIDADE,

E o parecer.

S.M.J. - ;
Caico/RN, 24 de abril de 2024,

NAVDE RAFAEL VA
' Procurad
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Projeto de Lei n® 021/2024 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2025)

Autoria; Poder Executivo

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo. tombado sob o
n® 021/2024, com ementario “Dispde sobre as Diretrizes (r¢amentdrias para a
elaboragdo ¢ execugdo da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio financeiro

de 20235 e dd outras providéncias ",

Foi apresentado o respectivo dossié, no qual se inserem o projeto de Lei e a
respectiva mensagem de justificativa, ambos de autoria do Poder Executivo Municipal,

acompanhados do Anexo de Metas Fiscais,

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Camara
Municipal de Caico (RI/CMC), os autos foram a Procuradoria para emissio de parecer,
que for pela admissibilidade do presente Projeto, ressaltando sua constitucionalidade pela

via formal e matenal,

Em prosseguimento, vieram para esta Comissdo Permanente para fins de
parecer.

E 0 que importa relatar.

De plano, verifica-se a presenga dos requisitos regimentais formais
insculpidos no RI/CMC, sobretudo acerca da técnica legislativa. vé-se que o presente

projeto, cumpre as regras de elaboragio.

A Constituigdo da Replblica Federativa do Brasil de 1988 dispde, em seu
artigo 24, as competéncias concorrentes, dentre as quais, o inciso [ traz a competéncia

legiferante acerca do Direito Financeiro:

Art. 24. Compete & Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre:

I - direito tributario, financeiro, penitencidrio, econdmico ¢ urbanistico:
(...)

§ 19 No ambito da legislagio concorrente, a competéncia da Unifio
limitar-se-4 a estabelecer normas gerais.
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§ 27 A competéncia da Unidio para legislar sobre normas gerais nio
exclui a competéncia suplementar dos Estados.

§ 3° Inexistindo lei federal sobre normas gerais. os Estados exercerdio a
competencia legislativa plena, para atender a suas peculiaridades.

§ 4° A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a
cficacia da lei estadual, no que lhe for contrério

Neste sentido cabe & Unido editar as normas gerais (§1° do supracitado artigo)
e, neste mister, incumbe estados-membros a suplementagéo (§27 do supracitado artigo).
tanto € que a Magna Carta também prevé:

Art, 30, Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;
IT - suplementar a legislagdo federal ¢ a estadual no que couber

Reproduzindo o teor constitucional, a Lei Organica deste Municipio dispde:

Art, 10 - Compete ao Municipio:
I - legislar sobre assuntos de interesse local:

Volvendo-se aos teores constitucionais do tema. tem-se:

Art, 165, Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

(...)

11 - as diretrizes orgamentarias;

{i)

§ 2 A lei de diretrizes orgamentarias compreenderd as metas e
prioridades da administragio piiblica federal, estabelecera as diretrizes
de politica fiscal e respectivas metas, em consondncia com trajetoria
sustentavel da divida piblica, orientara a elaboragdo da lei orgamentaria
anual, dispora sobre as alteragdes na legislagdo tributaria e estabelecer
a politica de aplicagio das agéncias financeiras oficiais de fomento

(...)

Teor que foi integralmente reproduzido no ambito municipal, pela Lei

Orgénica, senfio vejamos:

Art. 71 - Leis de iniciativa do Poder Fxecutivo estabelecerio:

(..:)

Il - As Diretrizes Orcamentirias:

()

§ 2% - A lei de diretrizes orgamentdrias compreendera as metas e
prioridades da administragfio pablica municipal. incluindo as despesas
de capital para exercicio financeiro subseqiiente, que orientard a
elaboragiio da lei orcamentiria anual, dispora sobre as alteragies na
legislacéio tributaria e estabelecera a politica de fomento,

()
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Mas nio ¢ s6, compete ao Poder Legislativo a apreciacdo do teor do Projeto

de Lei de Diretrizes Orgamentarias, sendo vejamos o que consta da Lei Orgdnica deste

Mumicipio:

Art. 72 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
orgamentarias ¢ 4 proposta do or¢amento anual serdo apreciados pela
Camara Municipal na forma de Regimento Interno, respeitados os
dispositivos deste artigo.

§ 17 - Caberi 4 Comissdo Permanente de Finangas:

| -examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos
neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito:

Il - examinar e emitir parecer sobre planos ¢ programas municipais,
distritais, de bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgdnica
e exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagio orcamentiria, sem
prejuizo da atuagio das demais comissdes criadas, da Camara
Municipal.

Logo, ja é possivel verificar que o Projeto encaminhado a esta Augusta Casa

pelo Autor encontra-se livre de vicios de natureza formal e material. uma vez que a

questdo posta a discussdo no Plenario desta Casa de Leis ndo viola a ordem constitucional

vigente, conforme acima mencionado

A claboragio de leis no Brasil deve observar a técnica legislativa adequada,

de acordo com o regramento previsto na Lei Complementar n® 95/1998, em obediéncia

ao disposto na CRFB/88, senio vejamos:

Art. 10. Os textos legais serfio articulados com observincia dos
seguintes principios;

| - a unidade basica de articulagio serd o artigo, indicado pela
abreviatura "Art.", sepuida de numeragio ordinal até o nono e cardinal
a partir deste;

Il - os artigos desdobrar-se-do0 em paragrafos ou em incisos: os
pardgrafos em incisos, os incisos em alineas e as alineas em itens:

11 - os paragrafos serdo representados pelo sinal grafico "§", seguido
de numeragio ordinal até o nono e cardinal a partir deste, utilizando-se,
quando existente apenas um, a expressio "paragrafo imico" por
extenso;

Desta forma, no que tange a técnica legislativa, nflo se encontra, a0 menos na

analise prefacial, vicios formais na redagio do Projeto de Lei, o que nido gera juizo

absoluto quanto a inexisténcia, uma vez que cabe 4 Comissiio Permanente de Finangas ¢
Orgamento, na forma do RI/CMC tal munus. in litteris:

Att. 60 A comissdo de Finangas e Orgamento compete:
| - opinar sobre:
a) projeto de orgamento do municipio ou de suas autarquias;
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G
I1 - Elaborar redagio final dos Orcamentos;
k)

Diante dos apontamentos retromencionados, esta Comissiio submete aos
membros da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento (ue, em caso de constatacdo
de vicio textual de qualquer natureza, apresentem Emendas com o objetivo de adequa-lo.

Ante o exposto, considerando que o Projeto de Lei é desprovido de
iregularidades formais ou materiais, cstando adequado ao ordenamento juridico patrio,
especialmente nas normas acima expostas, esta Comissio, por entender pela

constitucionalidade, opina pela sua ADMISSIBILIDADE, devendo ser submetido ao

crivo do Plendrio, apés o parecer final da Comissdo supramencionada.

E o parecer.
Caicd/RN, 04 de julho de 2024,

Ver. MARIA CL E DE ALMEIDA
Presidente
R Sotdeda & Se 2
Ver'. RENATO SALDANHA DE SOUZA
R«e]I tor
Ver. RAIMUNDO INACIO FILHO
Membro
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Projeto de Lei n® 021/2024 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2025)
Autoria: Poder Executivo

PARECER

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo, tombado sob o
n® 015/2023, com ementério “Nispde sobre as Diretrizes ( Jreamentarias para a
elaboragdo e execugao da Lei de Diretrizes Orcamentérias para o exercicio financeiro

de 2025 ¢ dd outras providéncias ™,

Foi apresentado o respectivo dossié, no qual se inserem o projeto de Lei ¢ a
respectiva mensagem de justificativa, ambos de autoria do Poder Executivo Municipal,

acompanhados do Anexo de Metas Fiscais.

Apos as formalidades de estilo, nos moldes do Regimento Interno da Camara
Municipal de Caico (RI/CMC), os autos foram a Procuradoria para emissfio de parecer,
que fot pela admissibilidade do presente Projeto, ressaltando sua constitucionalidade pela

via formal e material; da mesma forma. foi o posicionamento da Comissdo de Justica e
Redagdo.

Em prosseguimento, vieram para esta Comissdo Permanente para fins de

parecer.
I 0 que importa relatar.

De plano, salienta-se que a opinifio emitida por csta Comissio cinge-se
exclusivamente a tematica relacionada a matéria de cunho fiscal, financeiro e
orgamentario, haja vista a repercussdo direta que o mencionado Projeto implica ao Erario
Municipal, veja-se o que dispde a Lei Orgénica do Municipio

Art, 72 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
orcamentarias e 4 proposta do orgamento anual serdo apreciados pela
Cédmara Municipal na forma de Regimento Interno, respeitados os
dispositivos deste artigo.

§ 1" - Cabera a Comissio Permanente de Finangas:

I -examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos
neste artigo ¢ sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Por ser fato piblico ¢ notério, dispensa-se maiores comentérios acerca da

atual situagdo do Executivo caicoense quanto as contas publicas, ja tendo inclusive sido
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V - demonstrativo da estimativa e compensagiio da rentncia de receita
¢ da margem de expansio das despesas obrigatorias de carater
continuado.
§ 3° A lei de diretrizes orgamentéarias contera Anexo de Riscos Fiscais,
onde serfio avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes
de afetar as contas piblicas, informando as providéncias a serem
tomadas, caso se concretizem.

ApOs apreciagdo, esta Comissdo verifica que os anexos elaborados guardam
conexdo com o PPA (Plano Plurianual), motivo pelo qual esta Comissdo é favoravel a
tramitagdo deste Projeto de Lei acompanhado de todos os seus anexos, respeitando a
autonomia que a Administragdo Municipal possui para a plena execugio orcamentaria
atraves de gestdo e planejamento de seu programa de governo, amparado pelas normas

vigentes que regem os Principios da Administragdo Publica.

Ressalta-se, por oportuno, que a Cimara Municipal também deve observar o
prazo para votagdo do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentérias, artigo 35, § 2°, inciso
1 (parte final) do ADCT. sendo vejamos:

Art. 35 O disposto no art. 165, § 7° sera cumprido de forma
progressiva, no prazo de até dez anos. distribuindo-se 0s recursos entre
as regides macroeconomicas em razdo proporcional i populagio, a
partir da situagdo verificada no biénio 1986-87.

(...)

§ 2% Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o art.
165, § 9°. 1 ¢ 11, serdio obedecidas as seguintes normas:

(o)

Il - o projeto de lei de diretrizes orcamentérias sers encaminhado até
0ito meses ¢ meio antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para san¢fio até o encerramento do primeiro periodo da
sessio legislativa;

Neste sentido, o jurista José Afonso da Silva ressalta o dispositivo constante
na Constitui¢do Federal sobre Projeto de Diretrizes Orgamentarias, que tem aplicagio
subsidiaria na esfera municipal:

A Constituigio nao admite a rejeigiio do projeto de lei de dirctrizes
orcamentarias, porque declara, expressamente. que a sessdo legislativa
nio serd mterrompida sem a aprovagio do projeto de lei de diretrizes
orgamentarias (art. 57, § 29).

Desta forma, cabera aos nobres parlamentares, a obrigacio de deliberar e
concluir a votagiio deste Projeto de Lei antes de encerrar o scgundo periodo da sessdo

legislativa, ou seja, antes de adentrarem em recesso parlamentar.
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Por fim, vale ressaltar que, em caso de dividas por parte de algum vereador,

quanto ao aspecto contabil, financeiro e or¢amentério do Projeto de Lei em analise, esta
Comissdo, seguindo orientagdo da Procuradoria desta Casa, desde ja informa que

solicitard parecer ou orientaciio técnica Junto ao setor contabil desta Casa de Leis, de
acordo com cada caso.

Portanto, da andlise dos autos, vé-se que na seara de competéneia desta

Comissdio, ndo se constata qualquer obice & continuidade da tramitagiio e o seu
encaminhamento a Plendrio para votagio.

I o parecer.
Caico/RN, 04 de julho de 2024.

/mﬁ-&m_‘iwﬁ/;g@

Ver. VERANILSON SANTOS PERFIRA

Presidente

Ver. ALISSON JAC DOS SANTOS

/’ Relator

G, T AL %) cotr
JULIO CESAR FERNANDES DE AZEVEDO

Membro

P
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CAMARA MUNICIPAL DE CAICO

SECRETARIA LEGISLATIVA

PROTOCOLO NA PREFEITURA

Autégrafo de Lei N2 044/2024 - CMC MUNICIPAL DE CM‘C‘?’“: l
A
Projeto de Lei N¢ 021/2023 Recebidoem: 18 /0% /R
Autoria: Poder Executivo Municipal N
o )

Aprovado em: 08/07/2024 () 5
Sem emendas Carimbo, Matricula ¢ Assinatura.

Espago para fins de controle na Prefeitura, na Cimara Municipal ¢ na Secretaria de Administraciio:

{ JWeto total ( )Veto parcial: [ )sancho expressa ( )SancHo ticita. Data: /[ . A
{ )WVeto mantido ( ) Velo rejeitado. Sessido; — Data: /[ | Assinahurs
Heenvio 4 prefeitura para promulgagio em: e . Oficio n® . Recebido por:
Promulpada Lei N° Datg /1 pelo: { )Prefeito ( )Presidente da Cdmara . Amsnstuin
Ohs.;
REDAGAO FINAL
(Aprovada em 08/07/2024)
EMENTA: “Dispde sobre as Diretrizes Orcamentdrias para a
elaboragdo e execugdo da Lei Diretrizes Orgamentdrias para o
exercicio financeiro de 2025 e dd outras providéncias,”
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicBes
legais,
FACO SABER, gue a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1* O orcamento do Municipio de Caicé, referente ao exercicio de 2025, serd elaborado e
executado segundo as diretrizes estabelecidas na presente Lei, em cumprimento ao disposto no § 2° do
art. 165 da Constituicdo Federal, no art. 42 da Lei Complementar n? 101/2000 e artigo 71, Inciso |I,
Paragrafo 22 da Lei Organica Municipal compreendendo:

| - as metas e as prioridades da administragdo plblica municipal;

Il - a organizagdo e estrutura e dos orcamentos;

Il - da avalia¢do de controle de custos:

IV - disposigfes sobre a divida pablica municipal;

V —das transferéncias para o setor publico e privado;

VI - disposi¢Bes inerentes a5 despesas com pessoal e encargos sociais;
Vil - disposicbes sobre as alteracdes na legislagdo tributaria municipal;
Vil - disposicdes gerais.



CAPITULD |
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22 A elaboracio e a aprovagdo do Projeto de Lel Orgamentaria de 2025, bem como a
execucdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com as metas fiscais para o exercicio de 2025
constantes do Anexo de Metas Fiscais & Anexos de Riscos Fiscais da presente Lei.

Paragrafo Unico. As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Or¢amentdria de 2025,
se verificadas, quando da sua elaboragio, alteractes da conjuntura nacional, estadual e dos pardmetros
macroecondmicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do comportamento da execugdo do
orgamento de 2024 e de modificacdes na legislagdo que venham a afetar esses parametros.

Art. 32 A receita total prevista no orgamento geral do Municipio de Caico sera programada de
acordo com as seguintes prioridades:

| - Educacdo, satde e servicos urbanos, com énfase para:

a) Melhoria dos atendimentos de salde e acdes preventivas;

b) Saneamento basico;

¢} Protecio a crianca e ao adolescente;

d) Educacdo fundamental (educacdo infantil, ensino fundamental e educacio de jovens e adultos
- EJA);

e) Limpeza urbana;

f) Acbes de enfrentamento a seca;

Il - Planejamento, urbanismo, infraestrutura e turismo;

Il - Preservagdo, recuperacdo e conservagdo do meio ambiente, rural e urbano;

IV - Incentivo a produgdo agropecuaria e apoio ao homem do campo;

\ - Programas voltados para a area de assisténcia e promog3do social;

Vi - Fomento ao desenvolvimento econdmico sustentdvel e a promogdes culturais e turisticas.

VIl - custeio de pessoal e encargos sociais, inclusive as contribuigfes do municipio ao sistema de
seguridade social;

VIl - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que se refere ao
piso de custeio destinado ao desenvolvimento da educagao basica e da sadde;

IV - pagamento de sentengas judiciais;

X - contrapartidas dos convénios, dos programas objetos de financiamentos nacionais e das
operacies de crédito;

Xl - custeio administrativo e operacional;
Xl - reserva de contingéncla para fazer face aos passivos contingentes,

§ 12 as prioridades definidas no artigo anterior terdo precedéncias na alocacio de recursos nos
orgamentos de 2025.

Art. 4" Atendidas as prioridades de que trata o art. 39, o Projeto da Lei do Orgamento do Municipio
de Caico para o exercicio de 2025 abrangera agdes e metas de Programas Teméticos constantes no Plano

Plurianual para o periodo de 2022/2025, discriminados em agdes e seus respectivos produtos e metas
indicados ne Anexo de Metas e Prioridades.

§ 12 Osinvestimentos deverdo apresentar viabilidade técnica, econdmica, financeira e ambiental:

§ 22 Na elaboragdo do orgamento da Administragdo Publica Municipal buscar-se-3 a contribuicio
de toda a sociedade em um processo de democracia participativa, voluntéria e universal, em atendimento
ao disposto no art. 44 da Lei Federal no 10.257, de 10 de julho de 2001 (Estatuto da Cidade).

capriTuLol
DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

SECAO!
DISPOSICOES GERAIS



Art. 52 A elaboracdo e a aprovacio do Projeto de Lei Orcamentaria de 2025 e a execucdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social integrantes da respectiva Lei ser3o orientadas para:

I - buscar o equilibrio fiscal por meio do atingimento das metas fiscais relativas as receitas,
despesas, resultados primario e nominal e montante da divida publica estabelecidas no Anexo Il desta
Lei, conforme previsto nos §§ 12 e 29 do art. 42 da Lei Complementar Federal ne 101/2000;

Il - promover a transparéncia na definicdo e na gestdo do orcamento publico, mediante o acesso
as informagdes relativas ao orcamento anual, inclusive por meios eletronicos, e por meio da realizacdo
de audiéncias ou consultas pablicas;

HI - Evidenciar a responsabilidade da gestio fiscal, compreendendo uma aciio planejada para o
atendimento do piso de custeio destinado ao desenvolvimento da educacdo basica e da salide, bem como
o limite de despesas com pessoal;

IV - aumentar a eficiéncia na utilizacio dos recursos publicos disponiveis e elevar a eficacia dos
programas por eles financiados;

V - garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de afetar as
contas publicas,

SECAO NI
DO EQUILIBRIO DAS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 62 Para obtengio do equilibrio das contas publicas municipais, exigido pela Lei
Complementar Federal n? 101/2000, serdo adotadas, dentre outras, as medidas e os procedimentos
indicados nesta Segio.

Art. 7% As previsGes de receita observaro as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos
das alteracdes na legislacio, da variagdo do indice de pregos, do crescimento econdmico ou de gualquer
outro fator relevante e serdo acompanhadas do balancete de receita dos dltimos trés exercicios, além do

em curso, da projegdo para os dois seguintes Aquele a que se referirem, e da metodologia de calculo e
premissas utilizadas;

Art. 82 As estimativas das despesas, além dos aspectos considerados no artigo anterior, deverio
adotar metodologia de célculo compativel com a legislagdo aplicdvel, considerando o seu compertamento
ém anas anteriores e os efeitos decorrentes das decisdes judiciais.

Art. 92 Na elaboragdo da Lei Orcamentiria e em sua execucdo, a Administraciio buscard ou
preservara o equilibrio das finangas publicas, por meio da gestdo das receitas e das despesas, dos gastos
com pessoal, da divida e dos ativos, sem prejuizo do cumprimento das vinculagées constitucionais e legais
e da necessidade de prestacio adequada dos servicos publicos, tudo conforme os objetivos
programaticos estabelecidos no Plano Plurianual vigente em 2025,

SECAO I
DA TRANSPARENCIA DA GESTAO ORCAMENTARIA

Art. 10. A transparéncia na definicio e na gestdo dos orcamentos municipais serd buscada

mediante a adocdo dos procedimentos indicados na propria Lei Complementar Federal ne 101/2000,
especialmente:

| - divulgacdo das pecas orcamentarias com todos os anexos;

Il - divulgacdo das atas de audiéncias publicas;

Il - divulgacdo do quadro de detalhamento de pessoal;

IV - divulgacio dos relatérios resumidos de execugdo orcamentaria;

V - divulgaciio dos relatérios de gestio fiscal:

VI - divulgacdo das prestaces de contas;

VIl - adocdo de sistema integrado de administracdo financeira e controle, que permita o pleno

conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informacées pormenorizadas sobre
a execucao orcamentdria e financeira;

SECAOD IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTODS



Art. 11. A lei Orgamentéria Anual compor-se-3 de:

I - Orcamento Fiscal: compreenderdio os Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e entidades
da administragdo direta e indireta, inclusive fundagBes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;
Il - Orcamento da Seguridade Social: compreenderdo as unidades orcamentarias da

Administracdo Direta e Indireta Municipal, inclusive os fundos especiais instituidos, que desenvolvam
acdes nas areas de salde, previdéncia e assisténcia social,

Art.12. A Lei Orcamentaria Anual apresentara conjuntamente a programacio do orcamento fiscal
e da seguridade social, que discriminario as despesas por classificacdo institucional, classificacio
funcional, estrutura programatica, categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de

aplicagdo, regionalizacdo, fonte de recursos, produto, unidade de medida e meta fisica e respectivas
dotacdes.

Art. 13. O Orgamento da Seguridade Social compreendera todos os projetos, atividades e
operagdes especiais das unidades orcamentarias da Administragdo Direta e Indireta Municipal, inclusive

os fundos especiais instituidos, que desenvolvam acbes nas dreas de satde, previdéncia e assisténcia
social.

Art. 14. O Orcamento do Municipio incluird os recursos necessarios ao atendimento da aplicacio
minima em a¢Ges de salde, em cumprimento ao disposto na Emenda Constitucional ne 29/2000.

Paragrafo Unico. As agdes de salde do Municipio de Caico, financiadas com recursos do Fundo
Municipal, serdo consignadas na unidade gestora: Fundo Municipal de Satde de Caicd, podendo ser
executadas diretamente ou por descentralizagiio de crédito 3s unidades administrativas.

Art. 15. Para efeito de comprovagio dos limites constitucionais nas areas de educacgdo e da satide

serdo consideradas as despesas inscritas em restos a pagar em 2024 gue forem pagas até 30 de novembro
do ano subsequente.

Art. 16. A lei orcamentaria anual serd encaminhada ao Poder Legislativo, composta de:

| = Mensagem;

Il - Texto do Projeto de Lei Orcamentdria;

Il - Tabelas explicativas das estimativas da receita e previsio da despesa;
IV - Orcamento fiscal e da seguridade social.

Art. 17. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentéria conterd a analise:

| - do comportamento da arrecadacdo de receitas do exercicio anterior, analisando a receita
prevista e arrecada;

Il - do demonstrativo, por érgio, da despesa efetivamente executada no ano anterior em
contraste com a despesa autorizada;

Ill - da situacdo observada no exercicio de 2023 em relacdo aos limites de gasto com pessoal, de
que tratam os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000;

IV - do demonstrativo do cumprimento da legislacgio gue dispbe sobre a aplicagdo de recursos
resultantes de impostos na manutengdo e desenvolvimerito do ensino;

V- do demonstrativo que dispde sobre a aplicacio de recursos resultantes de impostos em saude,
em cumprimento a Emenda Constitucional no 29/2000;

VI - dos demaonstrativos da receita de cada fundo.

Art. 18. O Projeto de Lei Orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativa
serd constituldo na forma discriminada nos incisos abaixo:

| - texto do projeto de lei de orgamento, dispondo sobre o orcamento fiscal e orcamento da
seguridade social, bem como:

a) sumario geral da receita (por fontes) e da despesa (por fungBes de governol;

b) quadro demonstrativo da receita e da despesa segundo categoria econdmica, segundo esfera

orcamentaria (fiscal ou seguridade), conforme Anexo 1 da Lei ne 4.320/64;



¢} quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislagio;

d} quadro das dotagGes por drgdos do Governo e da Administraco segundo esfera orcamentaria
(fiscal ou seguridade social);

e) autorizacdo para abertura de crédito adicional suplementar até o limite de 30% (trinta por
cento) do valor fixado no orgamento para o exercicio de 2025.

Il - quadros ercamentadrios consolidados, incluindo os complementos referenciados nos incisos |,
Il, e Vdo§12eincisos |, Il e ||l do § 22 do art. 29 e no inciso lil e paragrafo Unico, ambos do art. 22 da
Lei Federal n? 4.320/1964, e incisos |, Il, I, art. 52, da LC ne 101/2000, na forma dos seguintes
demonstrativos:

a) receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aguele em que se elaborou a
proposta,

b) receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta.

c) receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

d) despesa realizada no exercicio imediatamente anterior.

e) despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta.

f) despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.

g] demonstrativo da receita consolidada segundo a fonte e categoria econdmica.

h} demonstrativo da despesa consolidada segundo a categoria econémicae o grupo de natureza

da despesa, conforme Anexo 2 da Lei n? 4.320/64.

i) quadros demonstrativos da receita por planos de aplicacdo dos fundos especiais.

i) Programa de Trabalho — Quadro demonstrativo da despesa por acio governamental segundo

tipos de acdo (projetos e atividades), conforme Anexo 06 da Lei n® 4,320/1964.

I} Programa de Trabalho de Governo — Quadro demonstrativo da despesa por fungies e

programas segundo tipo de agdo (projetos ou atividades), conforme Anexo 07 da Lei ne

4.320/1964.

m) quadro demonstrativo da despesa por funces e programas segundo o vinculo (ordinario ou

vinculado) com os recursos, conforme Anexo 08 da Lei n® 4.320/1964.

n) quadro demonstrativo da despesa por 6rgdos segundo as functes de governo, conforme Anexo

09 da Lein? 4.320/1964,

o) quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo, em termos de realizacio

de obras e de prestacdo de servigos.

p) especificagiio dos programas especiais de trabalho (plano de aplicacdo de investimentos em

regime especial de aplicacdo); se houver.

g} descri¢do sucinta das principais finalidades, com indicacdo da respectiva legislacio, de cada

unidade administrativa.

r) quadro demonstrativo da compatibilidade da programacio dos orcamentos com o Anexo de

Metas Fiscais.

s) demonstrativo regionalizado do efeito decorrente de rendincias (isencées, anistias, remissdes,

subsidios e beneficios de natureza financeira, tributéria e crediticia) sobre as receitas e despesas.

t) demonstrativo das medidas de compensacdo a rendncia de receita e ao aumento de despesas
obrigatérias de carater continuado.

u) conterd reserva de contingéncia.

Art. 19. A receita orcamentdria consignada nos orgamentos fiscal e da seguridade social sera
discriminada pelos seguintes niveis:

I - Categoria Econtmica;
I - Origem;

Iil - Espécie;

IV - Alinea: e

V - Tipo.

§ 1° A Categoria Econdmica da receita, primeiro digito de classificacdo, estd assim detalhada: | -
Receitas Correntes - 1; e |l — Receitas de Capital - 2;

§ 22 A Origem, segundo digito da classificaciio das receitas, identifica a procedéncia dos recursos
publicos em relagdo ao fato gerador no momento em que os mesmos ingressam no patriménio publico;

§ 32 A Espécie, terceiro digito, que possibilita uma qualificacdio mais detalhada dos fatos
geradores dos ingressos de tais recursos:



§ 42 A Alinea, quarto ao sétimo digito, tem o objetivo de identificar as particularidades de cada
recejta;

§ 52 O Tipo, oitave digito, tem a finalidade de identificar o tipo de arrecadacio a que se refere
aquela natureza, sendo: | - “0", quando se tratar de natureza de receita nio valorizdvel ou agregadora; Il
- "1", quando se tratar da arrecadagdo Principal da receita; Ill — “2”, quando se tratar de Multas e Juros
de Mora da respectiva receita; IV — “3", quando se tratar de Divida Ativa da respectiva receita; e V - “4”,
guando se tratar de Multas e Juros de Mora da Divida Ativa da respectiva receita.

Art. 20. O orcamento fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagao, com suas respectivas dotacdes, especificando a
esfera orcamentaria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicaco e a fonte de recurso.

§ 12 As categorias de programacdo dos créditos orcamentarios de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orcamentadria anual por programas, desdobrados em projetos e atividades.

§ 22 A estrutura programatica da despesa serd discriminada por:
| - Orgdo orgamentdrio;

I - Unidade orcamentdria;

Il - Funcéo;

IV - Subfuncdo;

V - Programa;

Vi = Projeto, atividade ou acéo;

Vil - Categoria econdmica;

VIl - Grupo de natureza da despesa;
IX - Modalidade de aplicacio;

K - Elemento de despesa: e

X! - Fonte de recursos;

Xl - Valor da dotacio:

§ 32 Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - esfera orcamentiria: ter por finalidade identificar se o orcamento é fiscal (F) ou da seguridade
social (5); atribuido os créditos orgamentdrios para respectiva execucio;

Il - classificagdo institucional: a estrutura organizacional de alocagdo dos créditos arcamentdrios
discriminada em drgdos e unidades orgamentarias, desdobrando-se em:

a) 6rgdo orgamentdrio: o maior nivel da classificagio institucional, correspondendo ao

agrupamento de unidades orcamentdrias;

b) unidade orcamentdria: 0 menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em orgaos

arcamentarios;

Il - classificagdo funcional: agrega os gastos publicos por drea de agdo governamental, cuja
composicdo permite indicar a drea de agdo governamental em que a despesa deverd ser realizada,
desdobrando-se em:

a) fungdo: o maior nivel de agregagdo das diversas dreas de despesa gue competem ao setor

publico;

b) subfunc3o: representa uma particdo da fungio, visando a agregar determinado subconjunto

de despesa do setor publico;

IV — classificagdo programatica: agrega os gastos por programas de governo, cujos objetivos sao
desdobrados em acoes;

a) programa tematico: o instrumento de organizacdo da acdo governamental estruturado em
diretrizes, objetivos e metas, visando a concretizagio dos objetivos pretendidos pela mensuragdo de
indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

b) programa de gestdo: o instrumento de organizacdo da acSo governamental estabelecido no
Plano Plurianual e visando a manutengio das acdes de governo;

¢) agdo orcamentéria: instrumento de programacio que pode ter a forma de atividade, projeto
ou operacao especial;

d) atividade: o instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvende um conjunto de operacBes que se realizam de mado continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessdrio @ manutencgdo da acio de governo:

e) projeto: o instrumento de programag3o para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo
um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto Que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da acdo de governo:



f) operagdo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutenc¢io das agbes de governao,
das quais ndo resulta um produto e ndo gera contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;
V - natureza de despesa: classificacdo da despesa orgamentdria por natureza, de acordo com a

Portaria Interministerial n® 163/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orcamento
Federal, desdobrando-se em:

a) categoria econdmica: subdividida em despesa corrente e despesa de capital;

b) grupo de natureza da despesa: @ um agregador de elemento de despesa com as mesmas
caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme discriminado a seguir: 1 - Despesas com Pessoal e
Encargos Socials; 2 - Juros e Encargos da Divida; 3 - Outras Despesas Correntes; 4 - Investimentos; 5 -
Inversies Financeiras; 6 - Amortizacdo da Divida;

¢) modalidade de aplicacdo: tem por finalidade indicar se os recursos serdo aplicados diretamente
por orgdos ou entidades no ambito da mesma esfera de Governo ou por outro ente da Federacdo e suas
respectivas entidades;

d) elemento de despesa: identificam, na execucdo orcamentdria, os objetos de gastos, podendo
ter desdobramentos facultativos, dependendo da necessidade da execucdo orgamentdria e da
escrituragdo contabil;

Vi - fonte de recursos: representa a destinagdo da natureza da receita e a origem dos recursos
para a despesa;

Vil - dotac8o: o limite de crédito consignado na lei de orgamento ou crédito adicional para
atender determinada despesa;

§ 12 A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento é fiscal, da seguridade
social ou de investimentos, conforme o disposto no § 52 do art. 165, da Constituicio Federal.

§ 2° A classificacdo funcional-programatica seguird o disposto na Portaria n? 42/99-MPOG;

§ 32 Os programas e acgbes governamental, pelos quais os objetivos da administracio se
exprimem, serdo aqueles constantes do Plano Plurianual 2022/2025 e suas modificacBes.

§ 42 Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentéria e de um programa.

§ 52 A lej orcamentadria contera, em nivel de categoria de programacio, a identificacio das fontes
de recursos,

§ 62 As metas serdo consideradas para projetos e atividades integrantes de programas finalisticos
2 nos demais sempre que possivel,

Art. 21. A lei orgamentaria discriminara em programas de trabalho, agdes especificas consignando
dotagbes destinadas:

| - a manutencao das atividades - precatorio, indenizagGes, restituicSes e PASEP;

Il - ao pagamento dos juros, encargos e amortizagao da divida interna.

Art. 22. A execucdo orgamentaria dos orgdos da administracdo direta e indireta constantes do
orgamento fiscal sera processada por meio de sistema informatizado Unico.

SECAOV
DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA A CAMARA MUNICIPAL

Art. 23. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores,
nao poderd ultrapassar o percentual de 7% (sete por cento), relativo ao somatério da receita tributiria
com as transferéncias previstas nos artigos 153, § 52, 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente
realizado no exercicio anterier, em conformidade com as Emendas Constitucionais ne 25/2000 e p2
58/2009.

§ 12 O duodecimo devido ao Poder Legislativo serd repassado até o dia 20 (vinte) de cada més,
sob a pena de crime de responsabilidade do Prefeito, conforme disposto no art. 29-A, § 29, inciso I, da
Constituicio Federal,

§ 22 A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com
subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a 70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo
com o estabelecido no art. 29-A, § 12, da Constituiciio Federal.

Secdo VI
DESPESAS VEDADAS

Art. 24. Na programacao das despesas, serd vedado:
I - Promogdo pessoal de autoridades e servidores publicos;



Il - Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societario
servidor municipal em atividade;

Il - Pagamento de saldrios, subsidios, proventos e pensbes maiores que o subsidio do Prefeito;

IV - Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissio;

V - Pagamento de sessdes extraordindrias aos Vereadores;

VI - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC E
CRA, entre outros;

VIl - Custeio de pesquisas de opinido plblica.

SECAO VII
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

Art. 25. O Poder Executivo disponibilizard em seu Portal da Transparéncia, no prazo de trinta dias
apos a publicacdo da lef orcamentaria anual, o quadro de detalhamento da Despesa (QDD), discriminando
a despesa por unidade orcamentaria, classificacdo funcional programatica, modalidade de aplicacdo,
natureza da despesa e fonte de recurso.

Paragrafo Unico. As alteragbes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais, bem
como a transferéncia, transposicio e remanejamento integrario os quadros de detalhamento de
despesa, 0s quais serdo atualizados independentemente de nova publicagdo.

SECAO Vill
DAS ALTERACOES DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 26. A Lei Orcamentdria Anual de 2025 contera dispositivo legal autorizando o Poder Executivo
a abrir créditos adicionais suplementares indicando as fontes de recursos a serem utilizadas no limite de
ate 30% (trinta por cento) do valor fixado para as despesas do exercicio de 2025.

§ 12, O limite autorizado no caput do artigo n3o serd onerado quando o crédito se destinar a:

| = As despesas que forem financiadas com recursos de convénios, contratos de repasses,
programas, auxilios, contribuicSes ou outras formas de captagio, oriundos de esferas de governo ou
entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o “caput” deste artigo, podendo serem abertos
com cobertura dos proprios recursos gue lhe derem causa;

Il = Atender as insuficiéncias de dotagBes do grupo de pessoal e encargos sociais, mediante a
utilizagdo de recursos da anulacdo de despesas, consignadas no mesmo grupo;

Il = Atender ao pagamento de despesas correntes de precatérios judiciais, amortizacio e juros
da divida, mediante a utilizagdo de recursos provenientes de anulagio de dotages;

IV~ Incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2024 ou repasses
efetuados em atraso e ¢ excesso de arrecadagdo de recursos vinculados do Fundo Municipal de Salide,
Fundo Municipal de Assisténcia Social, Fundo da Crianga e do Adolescente, Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso de Caico, do FUNDEB e Convénios, quando se configurar receita do exercicio, superior as
previstes de despesas, fixadas na Lei Orcamentaria;

V= Incorporar recursos oriundos de operages de créditos ou financiamentos;

§ 22, O Poder Executivo fica autorizado, nas hipdteses de despesas financiadas com recursos de
convenios, a incorporar os recursos e a realizar as despesas relativas a contrapartidas, conforme
estabelecido em contrato e de acordo como cronograma de desembolso originalmente estabelecido no
convénio.

§ 32, As alteragfes quantitativas na Lei Orgamentdria Anual de 2025 serdo efetuadas por meio de
decreto.

Art. 27. O Poder Executivo fica autorizado, mediante decreto remanejar, transpor, transferir ou
utilizar total ou parcialmente, as dotagSes orgamentdrias aprovadas na Lei Orcamentdria de 2025 e em
seus creditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformagdo, transferéncia, incorporacdo ou
desmembramento de orgdos e entidades, bem como de alteractes de suas competéncias ou atribuicdes,
mantida a estrutura programatica expressa por categoria de programacio, inclusive os titulos, metas e
objetivos, assim como o respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de natureza da
despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicaco.

§ 12 Entende-se por;

| - Remanejamento: a realocagdo de recursos entre mesma Unidade Gestora, Acdo, Categoria
Econémica, Grupo de natureza da despesa dentro da mesma fonte de recursos;



Il - Transposigdo: a realocagdo de recursos entre programas de trabalho, dentro de um mesmo
6rgdo, mesma categoria econdmica da despesa e mesma fonte de recursos.

li - transferéncia: a realocacdo de recursos entre categorias econdmicas da despesa, dentro do
mesmo argdo, mesmo programa de trabalhe e mesma fonte de recursos.

§ 22 As alteracBes qualitativas serdo realizadas por meio de Decreto.

Art. 28. As alteracdes quantitativas ou gualitativas dos orgamentos dos fundos especiais serdo
regidas pela legislagdo propria.

Art. 28. O Poder Executive Municipal fica autorizado a alterar a codificagdo de modalidades de
aplicac3o e de fontes de recursos aprovadas na lei orcamentéria anual de 2025 e em seus créditos
adicionais em razdo de ato da esfera federal ou do Tribunal de Contas Estadual.

Paragrafo Unico. A adequagiio da codificacdo prevista no caput deste artigo sera efetuada por
meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

SECAO IX
DA EXECUCAO PROVISORIA DO PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

Art. 30. O Projeto de Lei Orcamentdria Anual de 2025 deverd ser aprovado até o término da
Sessdo Legislativa do exercicio de 2024.

Pardgrafo Unico: Caso a LOA de 2025 nio seja devolvido para sangao até o inicio do exercicio
financeiro de 2025, a sua programacdo podera ser executada para atender despesas inadidvels em cada
més, ate que a Lei Orcamentdria passe a vigorar, sempre no limite de 1/12 (um doze avos) do total de
cada dotagdo constante do referido projeto de lei,

SECAD X
DOS DEBITOS JUDICIAIS

Art. 31. A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Secretaria Municipal de Tributagio e
Finangas e Planejamento, até 12 de julho de 2024, a relagio dos débitos constantes de precatérios
judiciarios e a previsdo dos débitos judiciais transitados em julgado de pequeno valor, a serem incluidos
na proposta orcamentdria para o exercicio de 2025, nos termos do § 52 do artigo 100 e do artigo 87 do
Ato das DisposicBes Constitucionais Transitdrias - ADCT, ambos da Constituiciio Federal, discriminados
por orgdo e entidade da Administragio Plblica Municipal, especificando:

| - Quanto & previsdo relacionada aos precatdrios:

a) numera do precatdrio, Tribunal de origem e natureza do pagamento;

b) nimero do processo originario;

c) nome do beneficiario;

d) valor condenatério homologado ou corrigido conforme sentencga;

e) tipo de causa; e

f) érgdo ou entidade responsavel pelo pagamento;

Il - Quanto a previsdo dos débitos judiciais transitados em julgado relacionados s requisicbes de
pequeno valor (RPV):

a) numero do processo originario e Tribunal de origem;

b) nome do beneficidrio;

¢} valor condenatério homologado ou corrigido conforme sentenca;

d) tipo de causa; e

e) érgdo ou entidade responsavel pelo pagamento.

§ 12 No decorrer do exercicio de 2024, os débitos judiciais transitados em julgado de pequeno
valor e as despesas decorrentes das condenagbes judiciais a gue, o municipio for condenado apds a
elaboragdo do orgamento anual serdc encaminhados aos respectivos orgdos e entidades para pagamento

mediante suplementacdo; caso necessario, priorizando agueles de carater alimentar nos termos dos §5§
12 e 22 do artigo 100 da Constituicio Federal.

§ 22 As requisi¢bes de pequena valor de que trata o inciso || do caput deste artigo estéo definidas
na Lei Municipal n? 4.408 de 07 de julho de 2010.

§ 32 Por determinagdo da Lei Complementar Federal n2 101/2000 e suas alteracdes, os
precatorios ndo pagos tempestivamente compordo a Divida Fundada do Municipio,



Art. 32, As despesas relacionadas com o pagamento de precatdrios da Administracdo Direta serdo
alocadas no orgamento da Secretaria Municipal de Administracio em uma acao especifica para
pagamento dos precatdrios e para pagamento de RPVSs.

Pardgrafo Unico. Os pagamentos de precatdrios serdo corrigidos e efetuados conforme
disposicio contida nas sentengas judiciais transitadas em julgado ou conforme orientagdo normativa ou
jurisprudencial.

SECAO XI
DA COORDENACAQ DOS TRABALHOS DE ELABORACAO DO ORCAMENTO

Art. 33. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento e Secretaria Municipal de Tributacgio e
Financas a responsabilidade pela coordenagio da elaboracdo e da consolidacio do Projeto de Lei
Orcamentiria, de que trata esta Lei, que determinara sobre:

I - calenddrio de atividades para elaboragdo dos orgamentos:

Il - elaboragao e distribuicdo dos quadros que comp@em as propostas parciais do orcamento anual
dos Poderes Executivo e Legislativo, seus érgdos, fundos e autarquias;

Il - instrucdes para o devida preenchimento das propostas parciais dos orcamentos.

SECAO XiI
DAS DESPESAS IRRELEVANTES

Art. 34. Entende-se como despesas irrelevantes, para efeito § 3° do art. 16 da Lei Complementar

n? 101/2000, aguelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e |l do art. 24
da Lei B.666/93,

SECAD Xill
DO REGIME DE EXECUCAO DAS EMENDAS INDIVIDUAIS E DE BANCADA

Art. 35. O regime de execugdo estabelecido nesta Secio tem como finalidade garantir a efetiva
entrega a Socledade dos bens e servicos decorrentes de emendas individuais impositivas,
independentemente de autoria.

Art. 36. £ obrigatéria a execucdo orcamentdria e financeira, de forma equitativa, das
programacdes decorrentes de emendas de que trata esta Se¢do.

§ 12 Considera-se execucdo equitativa a execugio das programacdes que atenda, de forma
igualitaria e impessoal, as emendas impositivas apresentadas, independentemente da autoria.

§ 22 A obrigatoriedade de execugdo orgamentaria e financeira de que trata o caput compreende,
cumulativamente, o empenho e pagamento, observado o disposto no § 162 do art. 166 da Constituicio e
no § 29 do art. 68,

§ 3¢ Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa poderd resuitar no ndo
cumprimento da meta de resultado primdrio, os montantes de execucdo obrigatdria das programacoes
de que trata esta Se¢do poderio ser reduzidos em até a mesma propor¢do da limitacdo incidente sobre
o conjunto das despesas primérias discriciondrias;

Art. 37. As programagBes de que trata esta Sego ndo serdo de execucdo obrigatéria nos casos
dos impedimentos de ordem técnica, devendo ser apresentada justificativa ao Poder Legislativo.

Art. 38. O identificador da programacdo incluida ou acrescida mediante emendas de que trata
esta Secdo, que constard dos sistemas de acompanhamento da execucdo financeira e orcamentaria, tem
por finalidade a identificacdo do proponente da inclusio ou do acréscimo da programacio.

Art. 39. As acdes orcamentdrias fruto de emendas individuais e de bancada dever3o receber, em
sua nomenclatura, um marcador que permita o acompanhamento de sua execucdo orcamentaria.

SECAD XIV



DA RESERVA DE CONTIGENCIA
Art. 40, A lei orgamentaria anual contera dotagdo consignada a:

I - reserva de contingéncia para atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, de acordo com o incise |1, do art. 52 da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

§ 12 A reserva de contingéncia prevista no caput sera constituida, exclusivamente, com recursos
do orgamento fiscal e pelas fontes de recursos 15000000 (Recursos Ndo Vinculados de Impostos — Livres).

§ 22 A ndo utilizacio dos créditos consignados a Reserva e Contingéncia nos fins previstos no
“caput” até 20 de novembro de 2025, podera dar cobertura a créditos adicionais para suprir insuficiéncia
ar¢camentaria.

§ 32 Para fins de utilizag3o dos recursos a que se refere o caput, considera-se como eventos fiscais
imprevistos, a gue se refere a alinea “b” do inciso |l do caput do art. 52 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
a abertura de créditos adicionais para o atendimento de despesas ndo previstas ou insuficientemente
dotadas na lel orgamentdria de 2025.

Art. 41, Para os fins da mensuracdo dos passivos contingentes, deve-se considerar:

I1- Em relagdo as demandas judiciais, avaliar a série historica de blogueios judiciais;

Il - Em relagdo as dividas em processos de reconhecimento, deve-se avaliar processo em tramite,
o estoque de restos a pagar cancelados e a série historica dos pagamentos em forma de indenizacdo.

Paragrafo Unico. Cada unidade or¢amentiria deve avaliar a possibilidade de transformar
demandas judiciais repetitivas em politicas pablicas a serem executadas voluntariamente.

Art. 42. Fica o Poder Executivo autorizado a indicar como recurso de contrapartida a reserva de
contingéncia quando da formulacdo de convénios e contratos de repasse firmados com outas esferas de
governo, conforme Partaria Interministerial MPOG/MF/CGU n2 424/2016.

Paragrafo Unico. Os recursos da reserva de contingéncia indicados na formulacio de convénios
e contratos de repasse deverdo ser substituidos quando foram autorizados os créditos adicionais.

SECAO XV
DA PROGRAMACAQ FINANCEIRA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO

Art. 43. Até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da lei orgamentdria para o exercicio de 2025, o
Executivo estabelecera a programacdo financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a
compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 12 |ntegrardo a programacdo financeira as transferéncias financeiras de caixa para caixa, do
Tesouro Municipal para as pessoas juridicas da Administragdo Pablica Municipal Indireta e destas para o
Tesoureo Municipal.

§ 22 O repasse de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo fard parte da programacio

financeira e do cronograma de que trata este artigo, devendo ocorrer na forma de duodécimos a serem
pagos até o dia 20 |vinte) de cada més,

SECAD XVI
DAS METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO E DOS CRITERIOS DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 44. Também no prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da lei orcamentidria para o
exercicio de 2025, a Administracdo Publica Municipal Direta e as pessoas juridicas da Administracio
Publica Municipal Indireta estabelecerdo metas bimestrais de arrecadacio para a realizacdo das
respectivas receitas estimadas.

Art. 45. Na hipotese de ser constatada, apos o encerramento de cada bimestre, frustragdo na
arrecadacdo de receitas capaz de comprometer a obtencdo dos resultados nominal e primario, fixados no
Anexo | - Metas Fiscais desta Lei, por atos a serem adotados nos 30 (trinta) dias subsequentes, os Poderes
Executivo e Legislativo determinardo, de maneira proporcional, a limitagdo de empenho e movimentagio
financeira, em montantes necessarios a preservagdo dos resultados fiscais almejados.



§ 12 Se for necessario efetuar a limitagdo de empenho e movimentacao financeira, o Poder
Executivo apurard o montante necessario e informara ao Poder Legislativo até o vigésimo segundo dia
apos o encerramento do bimestre, acompanhado da devida memaria de célculo.

§ 22 Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na informagéo a que se refere o caput, editardo
ato, até o trigésimo dia subsequente ao encerramento do respectivo bimestre, que evidencie a limitacio
de empenho e a movimentagdo financeira.

§ 32 Em face do disposto nos §§ 92, 11 e 17 do art. 166 da Constituigdo, a limitagdo de empenho
e movimentacdo financeira de que trata o § 12 deste artigo também incidira sobre o valor das emendas
individuais eventualmente aprovadas na Lei Orcamentaria anual.

§ 4° Na limitacio de empenho e movimentagdo financeira, serdo adotados critérios que
produzam o menor impacto possivel nas acoes de cardter social, particularmente nas de envolvam crianca
e adolescente, educacdo, saide e assisténcia social, e na compatibilizagdo dos recursos vinculados, bem
coma na busca da continuidade das obras e reformas em andamento.

§ 52 Nio serSo ohjeto de limitagdo de empenho e movimentagio financeira as dotacBes
destinadas:

| - a0 custeio dos direitos das criangas e dos adolescentes;

Il - ao atingimento dos percentuais minimos de aplicagdo na salde e no ensino e as decorrentes
de outros recursos vinculados.

Il - ao pagamento do servico da divida e de precatdrios judiciais;

IV - &5 contrapartidas requeridas em convénios firmados com a Unido e o Estado.

V - 45 despesas de pessoal e seus respectivos encargos.

§ 62 Na limitacdo de empenho e movimentagdo financeira também sera adotada, na hipétese de
ser necessaria, a reducdo de eventual excesso da divida consolidada, obedecendo-se ao que dispfe o
artigo 31 da Lei Complementar n2 101,/2000.

§ 72 Na ocorréncia de calamidade plblica, desde que reconhecida pela Camara Municipal, serdo
dispensadas a obtengdo dos resultados fiscais programados e a limitag8o de empenho enguanto perdurar
£553 situagdo, nos termos do disposto no artigo 65 da Lei Complementar n2 101/2000.

§ B2 A limitacdo de empenho e movimentagdo financeira podera ser suspensa, no todo ou em
parte, caso a situagdo de frustracdo na arrecadagao de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Art. 46. Os critérios e a forma de limitagio de empenho de que trata a alinea "b" do inciso | do
artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000, serdo processados mediante os seguintes procedimentos
operacional e contabil:

| - revisdo fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por 6rgdos
responsaveis pela politica econdmica e financeira do Municipio, formalizadas pelo respectivo aditamento
contratual; e

Il - contingenciamento do saldo de empenho a liguidar, ajustando-se & revisdo contratual
determinada pelo inciso | do caput deste artigo.

CAPITULO Ill
DA AVALIACAO E CONTROLE DE CUSTOS

Art. 47, Para atender ao disposto no inciso | do artigo 42 da Lei Complementar n? 101/2000 e suas
alteracGes, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo providéncias perante os respectivos
setores de contabilidade e orgamento para, com base nas despesas liquidadas, apurarem os custos e
resultados das aces e programas estabelecidos no Plano Plurianual do Municipio.

§ 12 Os custos e resultados apurados serio apresentados em relatdrios elaborados na forma dos
artigos 52 a 55 da Lei Complementar n2 101,/2000.

§ 22 Os relatorios de que trata o § 12 deste artigo conterdo, ainda, avaliagio dos resultados
alcangados e sua comparagdo com as metas previstas nas pecas orcamentarias para o periodo:

§ 32 Merecera destague o aprimoramento da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, por
intermédio da modernizagdo dos instrumentos de planejamento, execucio, avaliagio e controle interno,

§ 42 O Poder Executivo promovera amplo esforgo de redugdo de custos, otimizacio de gastos e

reordenamento de despesas do setor publico municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na
prestagdo de servigos publicos e socials.



§ 52 As politicas publicas e metas alinhadas com os Planos Nacional e Municipal de Manutengio
e Desenvolvimento do Ensino e AgBes e Servigos Publicos de Saude serdo consideradas pelos respectivos
orgaos durante seus respectivos planejamentos para elaboragdo da Lei Orgamentaria.

§ 62 As politicas publicas municipais serdo alinhadas com as diretrizes principais da Unido e do

Estado exaradas nos seus respectivos projetos de lei de diretrizes orgamentdrias e deverdo ser
Implementadas sob as premissas da eficacia, eficiéncia e efetividade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 48. A Lei Or¢gamentaria de 2025 poderd conter autorizagdo para contratacac de operaches
de crédito para atendimento a despesas de capital, observado o limite de endividamento, de até 50% da
receita corrente liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF, art. 30, 31 e 32.

Art. 49. O ente interessado formalizara seu pleito, fundamentando-o em parecer de seus drgdos
técnicos e juridicos, demonstrando a relacdo custo-beneficio, o interesse econdmico e social da operacio
de crédito a ser contratada.

Art. 50. Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislacdo pertinente e enquanto
perdurar o excesso, o Poder Executivo obterd resultado primério necessario por meio da limitacio de
empenho e movimentagdo financeira.

CAPITULO V
DAS TRANSFERENCIAS PARA O SETOR PUBLICO E PRIVADO

Art. 51. Observadas as normas estabelecidas pelo art. 26 da Lei Complementar Federal n?
101/2000, para dar cumprimento aos programas e as acOes aprovadas pelo Legislativo na Lei
Orcamentaria, fica o Executivo autorizado a destinar recursos para cobrir, direta ou indiretamente,
necessidades de pessoas fisicas, desde que constantes de programas sociais previstos em lei municipal,
observando o disposto no & 102, do art. 73, da Lei n? 9.504/1997.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotacfes destinadas a atender despesas de concessio
de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sobre diferentes modalidades, como ajuda ou apoio
financeiro e subsidio ou complementagdo na aquisicdo de bens; e

Il - material de distribuicSo gratuita: dotacBes destinadas a atender despesa com a aquisigio de
materiais de distribuicio gratuita, tais como livros didéticos, géneros alimenticios, materiais de
construcac e outros materials ou bens que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto os destinados
a premiacGes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

Art. 52. Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins lucrativos, por
meio de auxilios, subvencbes ou contribuicies, desde que observadas as exigéncias da Lei n? 4.320/64,
da Lei n? 13.019/14 e as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder Executivo, além de:

| - apresentacdo de programa de trabalho a ser proposto pela beneficidria ou indicacio das
unidades de servigo gue serdo objeto dos repasses concedidos:

Il - demonstrativo & parecer técnico evidenciando que a transferéncia de recursos representa
vantagem econdmica para o drgdo concessor, em relagio a sua aplicacdo direta;

1l - justificativas quanto ao critério de escolha do beneficiario;

IV - em se tratando de transferéncia de recursos ndo contemplada inicialmente na Lei
Orcamentaria, declaracdo quanto & compatibilizagio e adequacio aos artigos 15 e 16 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000;

V - vedagao a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nio;

VI - apresentacdo da prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos, nos prazos e
condicdes fixados na legislagdo e inexisténcia de prestagdo de contas rejeitada;

Vil - cldusula de reversao patrimonial, valida até a depreciagdo integral do bem ou a amortizagdo
do investimento, constituindo garantia real em favor do concedente em montante equivalente aos



recursos de capital destinados 3 entidade, cuja execucdo ocorrera caso se verifique desvio de finalidade
ou aplicacdo irregular dos recursos;

§ 12 A transferéncia de recursos a titulo de subvengbes sociais, nos termos da Lei n? 4,320/64,
atendera as entidades privadas sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas
dreas de assisténcia social, salde, educacdo ou cultura,

§ 22 As contribuigdes somente serdo destinadas a entidades sem fins lucrativos que ndo atuem
nas areas de que trata o paragrafo primeiro deste artigo.

§ 392 A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no art. 12, § 62, da Lei n2 4,320/64,
somente poderd ser realizada para entidades privadas sem fins lucrativos e desde que sejam de
atendimento direto e gratuito ao publico.

§ 42 As transferéncias que trata o coput do artigo serdo efetivadas por meio de convénios, termos
de colaboragdo ou termaos de fomento.

§ 52 0 6rgdo ou entidade concedente devera providenciar para que seja mantida atualizada no
Portal Transparéncia a relagio das entidades beneficiadas com subvengBes sociais, auxilios e
contribuicdes, contendo, pelo menos:

1- nome e CNPI;

Il - nome, fungdo e CPF dos dirigentes;

Il - drea de atuacéo;

IV - enderego da sede;

\ - data, ohjeto, valor e nimero do convénio, parceria ou Instrumente congénere;
V1 - valores transteridos e respectivas datas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA DE PESSOAL

Art. 53. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboragdo de suas propostas
orcamentdrias para pessoal e encargos sociais para o exercicio de 2025 o art. 169, § 1°, Il e art. 37, X,

ambos da Constituigdo Federal, os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n2 101,/2000 e na legislacdo
municipal em vigor.

§ 12 Sera utilizada como base de projegdo do limite para elaboragdo de sua proposta

orgamentaria de despesas com pessoal e encargos sociais as despesas com folha de pagamento no més
de julho de 2024,

§ 22 Na projecdo das despesas de que trata o caput deste artigo, serio considerados valores
referente a férias, 13” més de vencimentos, eventuais acréscimos legais, alteragbes de planos de carreira,

impactos do saldrio minimo, revisdo geral anual das remuneragGes, admissdes para preenchimento de
cargos e outras variaveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 54. Nos termos do artigo 37, inciso X da Constituicdo Federal, a concessdo de revisdo geral
anual das remuneracdes dos servidores publicos, a criagdo de cargos, empregos e fungdes, a alteracdo de
estrutura de carreiras, a admiss3o ou contratagao de pessoal, a qualguer titulo e qualquer vantagem ou

aumento de remuneracdo dos servidores e agentes politicos, pelos Poderes Executivo e Legislativo,
somente serdo admitidos;

I - se houver prévia dotagdo orcamentdria suficiente para atender s projegfes de despesas de
pessoal e encargos sociais e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se observado o limite de gastos com pessoal estabelecido nos artigos 18, 19 e 20 da Lei
Complementar n? 101,/2000;

Il - sejam respeitadas as vedages contidas no artigo 82, da Lei Complementar n2 173/2020; e
IV - se observada 2 margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado:

Art. 55. A contratacdo de pessoal por tempo determinado, conforme art. 37, Inciso IV, da

Constituicdo Federal, para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse plblico, nos
termas da:

| - previséo na lei orcamentaria anual;

Il - lei especifica autorizando a contratagdo com base em necessidade tempordria de excepcional
interesse publico;

Il - sejam respeitadas as vedacBes contidas no artigo 82, da Lei Complementar n® 173/2020;



IV - processo seletivo;
V - contrato individual com prazo predeterminado.

Paragrafo Unico Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situacdes de calamidade pablica;
Il - assisténcia a emergéncias em saude publica;
Il - admissdo para suprir a falta de servidor ocupante de cargo efetivo decorrente de licenca.

Art. 56. Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizacdo de mio-de-
obra referente substituicio de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF/2000, a contratacio de mio-
de-obra cujas atividades ou funcées guardem relacdo com atividades ou fungbes previstas no Plano de
Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades proprias da Administracdo Publica, desde que,
em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou
de terceiros.

Paragrafo Unico Nio se considera como substituicdo de servidores publicos, para efeito do caput
deste artigo, os contratos de terceirizagao que tenham por objeto a execugdo indireta de atividades que
preencham simultaneamente as seguintes condigdes:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de
competéncia legal e regulamentar do érgdo ou entidade; e

Il - ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de cargos e vencimentos
do quadro de pessoal do érgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrério, ou quando se
tratar de cargo ou categoria em extingao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA TRIBUTARIA

Art. 57. O Poder Executivo submetera a Cdmara Municipal projetos de lei que alterem o sistema
tributdrio, promovendo medidas de justica fiscal, de combate a evasdo fiscal e que contribuam para
elevagdo da capacidade de investimento do Municipio.

Art. 58. Na estimativa das receitas do projeto de lel orcamentaria, poderao ser considerados os
efeitos das propostas de alteracBes na legislacdo tributdria e das contribuiges que sejam objeto de
projetos de lei que estejam em tramitagdo no Poder Legislativo.

Art, 59. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, isencio
em cardter ndo geral, de alteracdo de aliquota ou de modificacio de base de cilculo que impliquem
reducdo discriminada de tributos ou contribuigdes e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado deverdo atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n? 101/2000, devendo

ser instruidos com demonstrativo evidenciando que nao serdo afetadas as metas de resultado nominal e
primario.

Pardgrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores aos custos
de cobranga, bem como o desconto para pagamento a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto a estimativa da receita argamentiria.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. Cabe a Secretaria Municipal de Tributagdo e Financas a responsabilidade pela apuracio
dos resultados primario e nominal para fins de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais previstas
nesta Lej, em atendimento ao art. 92 e seus pardgrafos da Lei Complementar no 101/2000.

Art. 61 A proposicdo de dispositive legal que crie drgdos, fundos, programas especiais, vinculando
receita ou originando nova despesa, deverd, obrigatoriamente, atender ao disposto nos artigos. 16 e 17,
da Lei Complementar n? 101/2000.



Art. 62. O projeto de |ei orcamentaria anual de 2025 podera incluir modificagbes nas estimativas

de receita, despesas e metas programaticas presentes nesta Lei, de modo a atender os objetivos e as
agoes constantes do Plano Plurianual em vigor até 2025,

Art. 63. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Camara Municipal de Caicd/RN, 17 de julho de 2024.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025

ANEXO I
PROGRAMACAO DE PRIORIDADES PARA 2025

1. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO:

1.1 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

L11 | Manutengao e funcionamento da Secretaria;

1.1.2 | Criagao e manutengao do Conselho Municipal de
Desenvolvimento, Pesquisa e Inovagio;

1.1.3 | Manutengao da Sala do Empreendedor;

114 Revitalizagdo do Castelo de Engady, através de parcerias com
instituigoes publicas e privadas;

L15 | Promogdo de cursos profissionalizantes para trabalhadores das
diversas categorias econdmicas — artesanato, comércio, indtstria e
Servigos;

1.1.6 CﬂnSiTLll;aﬂ_i:itl Centro Tecnologico Téxtil do Serido;

1.1.7 | Implantagao do SISCOM (Complexo Industrial, Servico e Comércio
do Serido Empresarial

L18 | Fortalecimento da Caicé Mostra Caicd, da Feira de Artesanato dos
Municipios do Seridé e de outros eventos de negécios;

L.1.9 | Apoio aos eventos universitarios e empresariais promovidos no
municipio;

11.10 | Apoio aos processos de Indicagao Geografica do Queijo e do

| Bordado; N

L1IT | Convénio com a ADESE - Agencia de Desenvolvimento Sustentavel
do Seridd;

1.1.12 | Apoio as agﬁes: que visem a instalagdo de empreendimentos

B industriais e comerciais no Municipio;

1.1.13 Aquisi¢ao de veiculo para atender a Secretaria de Desenvolvimento
Econ6mico e Turismo e a Coordenagao de Cultura;

1.1.14 | Realizar publicagbes que divulguem a cadeia produtiva e as
vocagoes econdmicas caicoenses.

1.1.15 | Execugdo do Programa de Desenvolvimento Econdmico Local —

DEL, em parceria com o SENAC;

CNPJ: 08.096.570/0001-39 | AV. CEL. MARTINIANO, 993, CENTRO, CAICO/RN
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(1.2 TURISMO:

1.2.1 Manutengao do Conselho Municipal de Turismo;

1.2:2 Elaboragao do Inventirio de Ofertas Turisticas de Caico;

123 Elaboragao do Plano Municipal de Desenvolvimento Turistico;

1.24 Elaboragao e promogio de Roteiros Turisticos de Caicé, como o

Roteiro GeatL_lIISI:IcU, o Roteiro Gastrondmico e o Roteiro Religioso;

[1.2.5 Criagdo do Centro de Informagoes Turisticas;

! Ampliagao e melhoria da infraestrutura e sinalizagdo turistica;
Participacao do Municipio em eventos culturais, turisticos e de
negacios, como Festas Populares, Feiras de Negocios e Festivais;

128 Elaboragdo e promocao do Calendario de Eventos do Municipio;

1.29 Execucgio do Projeto Educagdo Patrimonial envolvendo professores
e estudantes da rede publica municipal;

1.2.10 Catalogagdo e Valorizagao do Patrimonio Material e Imaterial do
Municipio;

1.2.11 Estruturagio dos equipamentos turisticos do municipio como o

_ Complexo Turfstico Ilha de Sant’ Ana;

1212 Valorizagio do Turismo Rural, a partir dos geositios, do artesanato
e da gastronomia, por meio de agio articulada com outras
instituigdes e secretarias para promogio de cursos

j profissio nalizantes;

1213 | Realiza¢do do Forum de Turismo;

1.2.14 Realizagao do festival da carne e queijo;

| 1.2.15 Organizagio e Apoio em Cursos Profissionalizantes;

1216 | Aquisicdo de Equipamentos para a SEDETUR;

1.2.17 Realizagao do Carnaval Multicultural de Caicd, em parceria com
associagoes carnavalescas;

1218 | Pactuagdo de Termos de Parceria, através do Marco Regulatério das

: Organizacoes da Sociedade Civil - MROSC para oferta de Servicos;

| 1.2:19 Criagdo do Projeto Cultural Pér do Sol do Cué

11.2.20 Revitalizacdo e valorizagao do Pogo de Sant’Ana

1.2.21 Promogao da Banda de Musica Recreio Caicoense e Banda na Praga
(Festa de Sant’ Ana e Festa do Rosério
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1.2.22 Projeto ILHA JUNINA (Festival de Quadrilhas Juninas e Vila de
| Comidas Tipicas e Forrd Pé de Serra);
1.2.23 Realizagao do Projeto Sonifera Ilha (Ginastica, brincadeira e
i __| apresentagoes culturais no Anfiteatro da Ilha de Sant’Ana
1.2.24 Consolidar parcerias com as associagdes e coletivos para dinamizar
- agoes e atividades culturais em todo municipio
1.2.25 Estabelecer parceria com o Sistema S para fortalecimento de
atividades culturais na cidade bem como ampliagio de capacitactes
) na area de artes;
(1.2.26 Realizagio do Encontro do Queijo em parceria com o Sebrae.
1227 Participacao no projeto Turismo Religioso em parceria com ADESE.
1.2.28 Apoio e incentivo em festas culturais nos bairros no Municipio de
Caicd/RN;
1 1.2.29

Apoio as festividades culturais dos Distritos Palma e Laginhas.

2. TRABALHO, HABITACAO E ASSISTENCIA SOCIAL:

(21 | ASSISTENCIA SOCIAL:
21 | Manutengdo e funcionamento da secretaria; |
(212 | Formacdo continuada aos trabalhadores e trabalhadoras do SUAS;
213 | Aquisi¢do de equipamentos e material de uso permanente para SEMTHAS;
2.14 | Manuteng¢ao do Fundo Municipal de Assisténcia Social:
215 | Avaliagdo e monitoramento de politicas de assisténcia social;
2.1.6 Apoio a gestio e aos servigos de vigilancia sécio assistencial no territdrio do
S 2
21,7 Manutengao do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;
2.1.8 Alocagao de recursos no Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente:
2.1.9 Apoio a projetos sociais voltados para a crianca e adolescente;
2.1.10 | Manutengéo e alocacio de recursos no Fundo Municipal dos Direitos dos
Idosos;
2.1.11 | Apoio a gestdo descentralizada do SUAS - Sistema Unico da Assisténcia
Social _
2.1.12 | Apoio a gestao descentralizada do programa Bolsa Familia;
2.1.13 | Manutengao do Conselho Tutelar;
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2.1.14 | Reestruturagao do Conselho Tutelar;
2.1.15 |Fortalecer a Gestao da Informagio por meio da Vigilancia Sécio assistencial
_com a implanta¢do do Sistema de Informagao Municipal do SUAS;
2.1.16 | Apoio a Politica Publica para Juventude.
2.1.17 |Apoio ao Sistema de Gestdo de Transferéncia Voluntaria SIGTV,
(22 PROTECAO SOCIAL BASICA:
2.2 Acompanhamento familiar ao PAIF
2232 Manutenc¢ao e ampliagao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCEV, nas zonas urbana e rural;
223 Ampliagao e melhoria da estrutura fisica;
2.24 Estruturagao da rede de protegao social basica;
2.2.5 Construgao de unidades piblicas de Protegao Social Basica — PSB, nas
areas descobertas;
226 Manutengio das acdes dos servigos de Protecao Social Bésica - PSB;
227 Pactuacdo de convénios para a oferta de servicos de PSB;
228 Garantia de condicOes de trabalho adequadas;
1229 | Formagao continuada;
2,210 Aprimorar a articulagio em rede;
2211 Ampliagao dos recursos humanos;
2212 Desenvolver acoes intersetoriais;
2213 Ampliagio dos Servicos Socioassistenciais;
2214 Pactuacdo de Termos de parceria na oferta de Servicos do PSB;
2.2.15 Apoio as Organizac¢bes da Sociedade Civil, por meio do MROSC;
2.2.16 Implementar equipe técnica para acompanhamento das familias que
encontram-se em area descoberta da PSB.
2.3 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:
231 Ampliagio ¢ melhoria da estrutura fisica;
|2.32 Garantia de condigbes de trabalho adequadas;
233 | Buscar junto ao Estado a ampliagdo da rede de atendimento da PSE;
234 Estruturacio da rede de Protecio Social Especial;
235 Construgio de unidades piblicas de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade - PSEMC;
236 Manutencio das agdes dos servigos de Protecio Social Especial de Média
Complexidade - PSEMC;
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237 Manutengao dos Servicos de atendimento Populagao em situacio de
rua;
238 Pactuacao de Termos de Parceria, através do Marco Regulatério das
Organizacdes da Sociedade Civil - MROSC para a oferta de servigos de
- PSEMC E PSEAC (Alta Complexidade);
239 Pactuagao consorcios para a oferta partilhada de servicos de PSEMC E
) PSEAC;
2:3.10 Funcionamento das atividades de Protecio Social Especial a Crianca e
- ao Adolescente;
2311 Formacdo de equipe para oferta de servigos de abordagem social a
populacao em situacio de rua;
2.3.12 Funcionamento do acompanhamento pelo PAEFI das familias com
. violagao de direitos em decorréncia do uso de substéncias psicoativas.
2313 | Garantir a formagdo continuada das equipes da PSE;
2.3.14 Implantar o Servigo Especializado em Abordagem Social;
2.3.15 Formar e manter a equipe de referéncia a pessoas em situacio de rua
2.3.16 Formar equipe de referéncia do AEPETI para a efetivagio das acdes
estratégicas do Programa.
(24 BENEFICIOS EVENTUAIS: ]
[ 2.4.1 Concessao de auxilio funeral;
FEA.E Concessdo de auxilio natalidade;
243 | Concessio de cestas basicas
244 Oferta de servigos ¢ beneficios de protecio as familias em situagdo de
vulnerabilidade tempordria;
245 Oferta de servigo de protegao em situagGes de calamidade publica e de
emergéncia;
2456 Pactuagdo de Termo de Parceria com o Estado para concessio de
| beneficios eventuais;
| 24.7 Ampliagao de recursos para concessao de Beneficios Eventuais
25 PROGRAMAS SOCIOASSISTENCIATIS: =
25.1 Implantagdo de programa sdcio assistencial municipal, estadual ou
| federal; )
25.2 Manutengdo do programa primeira infancia no SUAS - Crianca Feliz;
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253 Manuten¢ao do programa BPC na Escola;
254 Manutengio das acdes estratégicas de erradicagio do trabalho infantil;
2.55 Funcionamento do Programa de Primeira Infincia - Crianca Feliz;
256 Funcionamento do Programa CREAS;
257 Fortalecimento no servigo de Protegao Social Especial as Mulheres
vitimas de violéncia;
258 Funcionamento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
| Vinculos SCFV.
2.5.9 Fortalecimento do servio de atendimento as pessoas egressas do
sistema prisional, através do Escritdrio Social
2.6 CONTROLE SOCIAL
26.1 Aquisicao de equipamentos e material de uso permanente para
consethos da politica de assisténcia social;
2,6.2 Apoiar a formagao continuada;
2,63 Capacitagdo continuada para os conselheiros da politica de assisténcia
social; -
2.6.4 Manutenciao do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
| Adolescente;
12,65 Manutencao do Conselho Municipal de Direitos do Idoso;
2.6.6 Manutencao do Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| 26.7 Realizagdo de conferéncias, foruns e debates para ampliagio do controle
: social; N
1268 Man ﬁtenq.z‘lxin Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia:
2.6.9 Construgdo e Manutengio do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;
2.6.10 | Manutengio do Conselho Municipal de Habitacio de Interesse Social;
1 2.6.11 Manutencio do Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;
2.6.12 Apoio ao Forum dos usuarios do SUAS;
| 2.6.13 Construgio/Manutencio do Conselho Municipal de Juventude.
2.7 HABITACAO E INTERESSE SOCIAL:
271 Reforma, ampliagdo e construgio de unidades habitacionais;
272 Construgio e ampliagdo de unidades sanitérias;
|2.7.3 Regularizagio  fundidria de moradias para populagio em

CNPJ: 08,086.570/0001-39 | AV. CEL. MARTINIANO, 993, CENTRO, CAICO/RN




B, ciico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO/RN

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ n' 08.096.570/0001-39

vulnerabilidade social;
2.74 Desapropriagdo de terrenos para construgao de unidades habitacionais
de interesse social,
2.7.5 Implanta¢ao do Fundo Municipal de Habitagéo e Interesse Social;
2.7.6 Apoio ao Trabalho Social com familia em Programa de Habitacao de
Interesse Social,
28 GERACAO DE TRABALHO E RENDA:
2.8.1 Fomentar cursos de geragio de trabalho, renda e qualificacio
profissional para pessoas em situagdo de vulnerabilidade social;
282 Pactuagio de Termos de parcerias para o fortalecimento das cadeias de
| produgao e transformacao;
283 Incentivo as agGes de geragao de emprego, trabalho e renda para pessoas
com deficiéncia;
2.8.4 Incremento a cadeia produtiva do artesanato e da culindria;
285 Desenvolvimento de acdes de insercdo/reinsercio no mercado de
trabalho;
2.8.6 Desenvolvimento de agdes para a criagio de cooperativas de producio
I e fortalecimento do associativismo;
| 287 Apoio a estruturagao da produgio e inclusio produtiva,

3.INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS:

31 DRENAGEM E PAVIMENTACAO:

3.1.1 Construgao e manutengio de galerias de dguas pluviais e aguas servidas
I | nos bairros;

3.1.2 Construgao e Manutengéo de Pavimentagio e Drenagem de aguas

servidas e pluviais nas vias publicas;

3.13 Construgdo e Manutengao dos anéis viarios para interligar os bairros do
| municipio;

3.14 Capeamento e recapeamento asfaltico das vias publicas;

Construgao e manutengio de passagens molhadas, pontilhdes e pontes
na zona urbana;

13.1.6 Ampliagdo e manutengdo do programa de pavimentagiao comunitaria;
3.1.7 Desobstrucio de vias publicas, com aberturas de ruas;
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517

Construgdo e manutengio de trechos das estradas.

3.2

COLETA DE LIXO E SANEAMENTO:

3.2.1

Aquisi¢do e Manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos para
atender as demandas desta secretaria;

{ 322

Revisao do Plano de Saneamento Basico;

i

3.3

ILUMINACAO PUBLICA:

331

Expansdo e manutencio dos servicos de iluminagao publica urbana,
rural e prédios publicos;

3.3.2

Implantacao de energias renovéaveis na iluminagio publica e prédios
publicos;

(3.3.3

Decoragao luminosa para datas comemorativas e eventos publicos.

34

OBRAS PUBLICAS DA ZONA URBANA

341

Manutengao, Ampliagdo e Aquisi¢io de equipamentos da Nova Estacao
Rodovidria;

34.2

Construgao de um cemitério ptiblico;

343

Construgdo da infraestrutura necessaria para implantacdo do Distrito
Industrial:

3.4.4

Construgao de mercado popular e camelédromo

3.4.5

Construgao de pérticos de entrada do municipio;

| 3.4.6

Construgao de um Centro Administrativo

3.4.7

Construgao, Restauragdo, Manutencio e reforma dos predios das

| secretarias municipais;

348

Obras de acessibilidade nas pragas, prédios publicos e logradouros;

349

Construgao, Reforma, Manutengao, Conservacéo e revitalizacao de
Pragas e Jardins no municipio;

13410

Restauragio, ampliagdo e Manutengao da Antiga Prefeitura;

o411

Restauragao e Manutengdo da Rodoviaria Manoel de Neném

3.4.12

Construgao e manutengao de parques infantis, academias e areas de
lazer nos bairros;

34.14

Restaura¢ao e manutengio dos Cemitérios Publicos

3.4.15

Restauragao e Manutencio do Mercado Municipal

| 3.4.16

Restauracao e Manutengio das Lavanderias Pliblicas
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| 3.4.17 Restauragio e Manuteng¢do do Centro Administrativo

35 ENFRENTAMENTO DA SECA - ZONA URBANA
B394 Construgao de Cisternas na Zona Urbana
352 Construgao e M;nutengﬁu de Pogos Tubulares na zona urbana
3.5.3 Conétrug:ﬁu de adutoras para abastecimento de dgua
3.6 FUNCIONAMENTO E MODERNIZACAO DA SECRETARIA;
3.6.1 Construcio e manutencio da sede propria da secretaria.
3.6.2 Revisao do Codigo de Obras

(363 Reg_'u-larizat,;ﬁo Fundiaria Urbana

(364 Refornulacao e revisdo do Plano diretor do municipio

3.65 Aquisicao e desapropriagdo de imdveis

4. MEIO AMBIENTE:

41

INFRAESTRUTURA DA SECRETATIA

4.1.1 Manutengao e funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente:

4.1.2 Ampliagio da estrutura da Secretaria de Meio Ambiente:

4.1.3 | Manutenc¢ao do Conselho Municipal de Meio Ambiente — CMMA;
| 4.1.4 Manutencao das acoes de Coleta Seletiva;

4.1.5 Aquisigﬁo_de equipamento e veiculos para recolhimento de podas e
_ suporte da Secretaria;

416 Ampliagio ¢ Manutencdo do Viveiro Florestal do Municipio;

417 Implantacao de fiscalizagdo de impactos ambientais;

4.1.8 Manutengio das agoes de Educagio Ambiental;

4.1.9 Manutencdo do Conséreio Intermunicipal Multifinalitirio da Regido do

Serid6 RN (CIM SERIDO RN).

4.2 PRESERVACAO: 1
1421 Execugdo de agbes de desassorea{nentos dos Rios e Acudes; =
[ 4.2, Recuperagdo da Mata Ciliar das Areas de Preservagio Permanente —

APP;
423 Promocgao de oficinas de Educagio Ambiental nas Escolas e
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Comunidades;
4.24 Intensificar a doagdo de mudas a populacio;
425 Execugao de melhorias da arborizacdo urbana;
426 Criar o Projeto “Cidade Verde”:
| 427 Criagdo de Unidades de Conservacio;
4.2.8 Implantagio de coletores de Materiais Reciclaveis e de Residuos
| Perigosos; ]
429 Conservacdo e manutencao da APP do Acgude Recreio;
42,10 Revitalizacio do Poco de Sant’ Ana;
4.2.11 Agoes de limpeza dos Rios Serid6, Barra Nova e Sabugi;
(4212 Criagdo do Departamento de Licenciamento Ambiental.

5. AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO:

5.1 INFRAESTRUTURA DA SECRETARIA:
[5.1.1 | Funcionamento dos servigos da secretaria;
5.1.2 Manutengio do Parque de Exposicoes Walfredo Gurgel para feiras e
. eventos; )
5.1.3 Reforma, ampliagao ¢ aquisigéo de equipamentos para o Matadouro
Pablico;
5.1.4 Implantacio de sistema de saneamento basico nos Distritos Palma,
Laginhas, Perimetro Irrigado, Sabugi e outras comunidades;
| 515 Programas de enfrentamento aos efeitos da seca;
| 5.1.6 Construgdo e reforma de cisternas na zona rural;
' 5.1.7 Construgdo de pogos tubulares e amazonas na zona rural;
518 Instalacao e recuperagio de dessalinizadores;
5.1.9 Construgéo, reforma, ampliagio e desassoreamento de reservatorios,
agudes e barragens;
5.1.10 Aquisicdo de equipamentos, veiculos, maquinas pesadas e carros-pipa;
5.1.11 Cortes de terras para a producio agricola;
5.1.12 Reforma, ampliago e aquisicio de equipamentos da Feira Livre de
Caico; _
5.1.13 Contribuicao a Associagdo de Mulheres da Feira da Diversidade Rural
do Serido
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5.1.14 Contribuigao a Associagao dos Comerciantes de Produtos de Origem
Animal do Municipio de Caico
5.1.15 Apoio ao pequeno produtor rural através da oferta de cursos e
treinamentos;
5.1.16 Realizagao de eventos agropecuarios no municipio;
1 5.1.17 Implementagio do Servigo de Inspegiio Municipal;
| 5.1.18 Construgao de silagens;
15.1.19 Aquisicdo e distribuicdo de sementes;
5.1.20 Construgio e restauragio de travas espagadas para impedir o transito de
. animais;
5.1.21 Construgao e recuperagio de passagens molhadas na zona rural;
5.1.22 Construgao, recuperagao e melhoria das estradas vicinais;
2123 Reforma, ampliagao e equipamentos para o Acougue Priblico.

6. EDUCACAO E ESPORTE:

6.1 TRANSPORTE ESCOLAR:

6.1.1 | Funcionamento do Programa de Transporte Escolar;

6.1,2 Aperfeigoar a oferta de transporte aos estudantes da zona urbana e
rural; B

| 6.1.3 Aquisi¢ao de micro-Gnibus e dnibus escolares;
6.2 INFRAESTRUTURA DAS ESCOLAS:

6.2.1 Construgio, ampliagio, restauracio e adequagdo de unidades de
ens'E]u & crt_!_c_hes; )

6.2.2 Aquisicao de eq_ui_pamentns de informatica e implantagio de
Laboratorios nas escolas municipais; _

6.2.3 Aquisi¢ao efou desapropriagao de iméveis para melhoria da
infraestm_l_ura de ensino;

624 Garantir manutencio/funcionamento das unidades de ensino com
material de consumo e expediente; bem como, utensilios e equipamentos
de protecao/prevencio de acordo com o protocolo de orientacio da OMS
e decretos federais para combate e enfrentamento do COVID 19:

6.2.5 Construgio e reforma de quadras esportivas;

6.2.6 Manutencio, revitaliza¢ao, aquisicio de acervo e informatizagao para a

B Biblioteca Priblica Municipal Olegario Vale e Chico Mota;

6.2.7 | Manuten¢ao da Escola Profissional Juilia Medeiros;
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| 6.2.8

Aquisicao de veiculos para suporte da Secretaria;

6.2.9

Aquisicao de parquinhos para creches e escolas municipais.

. T

REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES:

6.3.1

Promover de forma descentralizada, planejada e dialogada com a base
educacional uma reforma administrativa na SEMECE e unidades
escolares a fim de promovermos a modernizacio da Rede Municipal de
Ensino, a partir de principios como a proatividade, resolutividade,
proximidade, coletividade, inclusdo e humanizacio do nosso Sistema
Educacional de forma articulada, dindmica e atuante;

6.3.2

Implantar o Padrdo Municipal de Ensino — PAME, para Educacio Basica,
estruturando novos curriculos, integrando a Rede e articulando-a com
novas tecnologias de ensino;

633

Estruturar uma politica de oferta de vagas para a rede municipal de

ensino, a partir de critérios transparentes e construidos com o coletivo
educacional;

634

Reorganizar o setor pedagogico da SEMECE e das unidades escolares,
criando o cargo de Apoio Pedagégico nas unidades escolares fortalecendo
uma rede de proximidade, conexdes e apoios para fortalecer as atividades
de planejamento e orientagGes a gestio e aos docentes;

6.35

Ampliar ¢ melhorar o sistema de informatizagio da rede de ensino,
interligando a SEMECE com as unidades escolares, criando o Sistema
Municipal Integrado de Informacio Escolar (SIMIE);

6.3.6

Implantar uma gestao plena na SEMECE, afim de garantir mais
autonomia ¢ dinamicidade ao drgdo central;

6.3.7

Fortalecer a politica de Educagao Inclusiva com a formacio de equipes
multidisciplinares  (psicologos  educacionais, assistentes sociais,
psicopedagogos, professores auxiliares especializados e cuidadores) nas
unidades escolares, em conexio com a SEMECE

6.3.8

Apoiar as escolas municipais na realizagio de eventos em datas
comemorativas como o dia das maes/pais/familia, dia do estudante e
semana [iﬂ crianca;

X

Mapear a demanda reprimida na Educagao Infantil;

6.3.10

Ampliar a oferta de vagas da Educagdo Infantil, especialmente de
Creche;

6.3.11

Garantir uma politica municipal de formacio continuada.
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64 | FILARMONICA RECREIO CAICOENSE
6.4.1 _Manu_tenqﬁo da sede da Filarménica Recreio Caicoense
642 Conclusao da reforma do prédio da sede da Filarménica Recreio
_ Caicoense;
_ 6.4.3 Aquisigdo de instrumentos para a Banda de Musica Recreio Caicoense;
6.4.4 Fortalecer a atividade da Banda de Misica Recreio Caicoense e sua
circulagdo pelos bairros, distritos e comunidades rurais de Caico.

65 | PROGRAMAS E EVENTOS:

 6.5.1 Funcionamento do Programa de Merenda Escolar: PNAE Creche;
PNAE Pré-Escola; PNAE EJA, PNAE Ensino Fundamental e PNAE
AEE;

6.5.2 Funcionamento do Programa de Educacio de Jovens e Adultos - EJA ¢
; NOVO MAIS EDUCACAO;

6.5.3 Funcionamento do Ensino Fundamental e Educagao Infantil com
Recursos do Saldrio Educagio;

6.5.4 Funcionamento do Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE;

6.5.5 Funcionamento do Programa Satide na Escola - PSE;

6.5.6 Ampliar, fortalecer e democratizar os conselhos de controle social:
Fundeb, Conselho Municipal de Educagio, Conselho da Alimentagao
Escolar e Conselhos Escolares com o objetivo de fomentar o controle
social através do debate critico, politizado, transparente, auténomo e
consciente, que envolva a comunidade escolar no sentido de promover
| @ qualidade do sistema de ensino do municipio;

657 Funcionamento do Programa Brasil Carinhoso;

6.5.8 Fortalecer o programa de educagio no campo em todos os niveis de

atendimento da Educagao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino de

_ Jovens e Ad ultos;

6.5.9 Funcionamento das agbes complementares ao ensino com énfase na
| prevencao a saude fisica e mental;

6.5.10 Funcionamento do Programa Tempo de Aprender;

6.5.11 Funcionamento ¢ ampliagio do Programa de Alfabetizacio e

) Letramg]tu (PROALE);
6.512 | Funcionamento do Programa Primeira Infincia;

CNPJ. 08.086.570/0001-39 | AV, CEL. MARTINIANO, 993, CENTRO, CAICO/RN



B, siico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO/RN

GABINETE DO PREFEITO
CMNPJ n® 08.096,570/0001-39

6.5.13 Criagdo de espacos que promovam a cultura e a arte, tais como: mostras
culturais e exposicoes, langamentos de livros, cordel, concursos sobre a
cultura regional, bem como eventos que promovam o artesanato, a

i culindria e o patriménio histérico e cultural do nosso municipio;

6.5.14 Fomentar a Cultura através da publicagdo de editais, chamadas priblicas
para a elaboragao de projetos, eventos e a promogao de artistas locais em
diferentes modalidades;

6.5.15 Funcionamento do Atendimento Educacional Hospitalar e Domiciliar.

6.5.16 Manutengao e funcionamento do Setor de Cultura em relacio ao apoio
logisitico, técnico e de equipamentos para realizacao de eventos

| culturais;

"__'fr_ﬁj? Execugdo do Projeto Formagio Cidada;

| 6.5.18 Criagdo do Projeto Sarau Literario;

'_ 6.5.19 Fomento a leitura através de concursos de leitura e desenho;

6.5.20 Desenvolvimento do Projeto de fomento a participagdo nas Olimpiadas
Nacionais de componentes curriculares;

6.5.21 Apoio a Cultura ¢ as artes em suas diferentes modalidades;

6.5.22 Fortalecer a implantagio da Educagio empreendedora, patrimonial,
ecologica ¢ sexual como meio de desenvolvimento das competéncias
para a formacao cidada dos estudantes na rede municipal;

6.5.23 Funcionamento do Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela
Lein®14.640 de 31 de julho de 2023, visa fomenter a criacio de matriculas
em tempo integral em todas as etapas e modalidades da educagio basica,
na perspectiva da educagdo integral.Esse programa busca o
cunprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educagio (PNE) 2014-
2024;

| 65.24

Desenvolvimento de agbes pedagogicas que visem mitigar as
dificuldades de aprendizagens, estabelecendo reforco escolar e
fortalecendo a Progressao Parcial;

6.5.25 Ampliar o funcionamento dos CERAps (Centro de Referéncia e Apoio as
aprendizagens), como forma de trabalhar as dificuldades pedagogicas de
aprendizagem com a presenga de Psicologos, Assistentes Sociais e Professores
pedagogos e psicopedagogos.

6.6 ESPORTE:

6.6.1 Apoio e contribui¢do ao esporte em suas diversas modalidades:

6.6.2

Apoio ao esporte profissional e amador;
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Tee63

Apoio aos atletas profissionais que representam Caicé em eventos
estaduais, regionais ¢ nacionais;

 6.6.4

Realizagao de eventos esportivos como a Corrida de Sant’Ana e a
Mostra Esportiva, entre outros;

645

Apoio a eventos esportivos regionais e estaduais que sejam atraidos
para o Municipio;

6.6.6

Construgio de quadras e outros equipamentos esportivos em bairros e
distritos do Municipio;

6.6.7

Incentivo as instituigdes esportivas legalizadas e/ou licenciadas
oficialmente que atuem com programas esportivos de inclusdo social;

6.6.8

Formagio e capacitagdo de professores, gestores e agentes comunitarios
esportivos;

669

Elaboragdo e execugao de programas voltados a qualidade de vida da
populagao;

6.6.10

Promover e incentivar as atividades esportivas relacionadas aos
desportivos escolares e paradesportivos escolares;

6.6.11

Criar e manter espagos esportivos nos bairros e comunidades rurais do
Municipio de Caicd;

 6.6.12

Manutencao e funcionamento do Setor Esportivo em relagao ao apoio
logisitico, técnico e de equipamentos para realizagio de eventos
desportivos.

6.7

ACOES COVID 19:

| 6.7.1

Garantir o cuamprimento do niimero de dias letivos/horas letivas do
Calendario Escolar 2025;

6.7.2

Implantar uma politica de valorizagdo dos processos de
ensino/aprendizagem que estimule e fortaleca experiéncias
pedagdgicas inovadoras na Rede Municipal de Ensino (Projetos,
Programas, A¢des Complementares a escola);

6.7.3

Distribuigdo de kits da merenda escolar para as familias dos alunos
durante o periodo da Pandemia de acordo com a Lei 13.987 de 2020, que
garante a distribuigdo dos alimentos da merenda escolar as familias dos
estudantes que tiveram suspensas as aulas na rede publica de educagao
basica, devido a Pandemia do COVID 19, com utilizacdo dos recursos do
PNAE e préprios do municipio;

6.7.4

Zelar pelo bem estar fisico e mental dos profissionais de Educagio,
lotados na Sede ¢ nas instituicdes de ensino, através da criagdo de equipe
multidisciplinares objetivando ofertar apoio em relagio a satude
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fisica/mental aos : profissionais e alunos da Rede Municipal de Ensino;

6.7.5 Investir no aperfeicoamento das condicdes de trabalho dos profissionais
da Educagdo e criar o Circuito de Qualidade de Vida, afim de
proporcionar melhorias para estabilidade da sande ocupacional dos
nossos servidores;

6.7.6 Elaborar e efetivar uma politica de assisténcia estudantil aos alunos da rede
municipal de ensino, com distribuigao de material escolar basico aos estudantes

- de baixa renda comprovada.
6.8 CULTURA
6.8.1 Criagdo e Manutencido do Conselho Municipal de Cultura.

6.8.2 Criagdo de editais de apoio & producio Cultural, beneficiando projetos
de musica, danga, literatura, artes plasticas e cénicas, dudio visual, entre
outros;

6.8.3 Conservagdo de equipamentos culturais em parcerias com Governo do |
i Estado, Governo Federal e Autarquias; |
6.8.4 Realizagdo de carnaval multicultural de Caics, em parceria com

associagoes carnavalescas.
| 6.8.5 Realizagao da festa de Sant’ Ana de Caico, em parceria com a paroquia de
Sant’Ana ¢ outras associagdes, incluindo na programacao o Espetdculo
L Auto de Sant’Ana e o Projeto Banda na Praca. L
6.8.6 Realizagdo de Mostra Cultural durante as festividades da Emancipacio
) politica;
6.8.7 Realizagao de eventos culturais como: feira de Colecionismo e Raridades,
' Mostra de Danca, Festival Gastronémico e Cultural, Encontro de
Bonequeiros, Festa do Rosario, Encontro do Clube dos Trovadores,
Festival de Cinema de Caico, bem como a Feira de Cultura Cristd e a
_ Marcha para Jesus; -
6.8.8 Realizagao de diagndstico do Acervo Cultural e Artistico do Municipio
 6.8.9 Apoio as manifestagoes e eventos culturais.

6.8.10 Realizagio do Férum de Cultura;

6.8.11 Realizagao do Natal em Caicd. :

6.8.12 | Mostra de arte, cultura e conhecimento de Caicod

| 6.8.13 Criagio do projeto Domingo Cultural;

6.8.14 Criacao e Implementacao do Conselho Municipal de Politicas Culturais;

 6.8.15 Execugdo da Lei Artur Ribas de Incentivo a Cultura

6.8.16 Criagdo do Fundo Municipal de Cultura;

| 6.8.17 Estabelecer parceria com o Sistema S para fortalecimento de atividades
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culturais na cidade bem como ampliacdo de capacitagdes na area das
artes;

6.8.18

Consolidar parcerias com as associagdes e coletivos culturais da cidade

para dinamizar a¢oes e eventos em todo o municipio e em todas as
areas;

6.5.19

Discutir com a comunidade artistica e com a Fundacio José Augusto a
municipaliza¢io do Centro Cultural Adjuto Dias;

 6.8.20

Criagao de 6rgao especifico para Cultura;

6.8.21

Levar arte para todos os bairros, distritos e comunidades rurais de
Caico, atraves de oficinas permanentes (escolhidas pela propria
comunidade) e gratuitas para a populagao;

[6.8.22

Otimizar e oferecer espagos culturais para a populagao em edificios
fechados do municipio;

 6.8.23

Desenvolvimento do projeto A ESCOLA VAI AQ TEATRO: oferecer
espetaculos gratuitos para alunos da rede municipal de ensino no

Centro Cultural Adjuto Dias, disponibilizando para os alunos e docentes
0s ingressos e o transporte;

6.6.24

Criar edital para a montagem do Auto de Sant’ Ana com grupo e artistas
locais

 6.8.25

Criar edital de eventos que disponibilize recursos financeiros paraa
realizacdo de eventos em toda a cidade;

 6.8.26

e

Dinamizar espagos culturais ja existentes, como o Mercado Ptiblico e a
Feira de Artesanato Caicé Mostra Caicd, disponibilizando atividades
artisticas como musica ao vivo e intervencdes artisticas,

| 6.8.27

Dinamizar a Biblioteca Olegdrio Vale através de Saraus Literrios e de

| Contagio de Histdrias para criangas;

| 6.8.28

Criar o MEMORIAL DA CULTURA POPULAR DE CAICO.

7. SAUDE:

7.1

ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E
HOSPITALAR DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE:

il.]

Aquisigdo de Ambulancias Bésicas;

712

Manter, fortalecer, implementar e reformar o Hospital do Seridé;

7.1.3

Manter e fortalecer a contratualizacio e regulagao da Assisténcia
Ambulatorial e Hospitalar de Média e Alta Complexidade do SUS;

714

Manter e fortalecer o Servigo de Urgéncia Pediatrica do Hospital do
Seridé;
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7:1.5 Implementar as A¢bes de Atengio a Satide do Trabalhador e manter e
| fortalecer os servicos do CEREST:
7.1.6 Manter e fortalecer a Rede de Satide Mental, através da manutencao dos
servigos: CAPS III, CAPS AD e Residéncia Terapéutica;
747 Manter e fortalecer o Servigo Mével de Urgéncia e Emergéncia;
7.1.8 Regulamentar os vinculos dos Servidores do Hospital do Serido;
| 7.1.9 Manter e fortalecer o apoio aos pacientes em tratamento fora do
domicilio;
7.1.10 Adquirir equipamentos hospitalares, méveis de escritrio,
eletrodomésticos e refrigeracio para as Unidades de Satde;
7.L11 | Implantar ¢ manter a Policlinica;
7.1.12 Manter e fortalecer a Central de Ambulancia;

| 7.1.13 Manter, fortalecer e implementar os servigos do Centro Especializado

em Reabilitagao - CER I11
7.1.14 Manter e fortalecer as A¢des de Assisténcia Obstétrica e Pediatrica do

Municipio;

7.1.15 Implantar um “CAPSi” Regional;

7.1.16 Adquirir equipamentos hospitalares, méveis de escritério,
eletrodomésticos e refrigeragdo para o Hospital do Seridé;

7.1.17 Manter e fortalecer as agdes para enfrentamento da COVID;

7.118 Aquisi¢io de Unidade Mével em Satide para atendimentos itinerantes

) na zona urbana e rural no Municipio de Caicd. |
7.2 ATENCAO BASCIA:

7.2.1 Construir, reformar ¢ ampliar as Unidades de Satide na zona rural e
urbana;

722 Manter e Adequar a Rede de Atencio i Satde;

7.2.3

Manter, implementar e fortalecer a atencio bésica;

724 Adquirir equipamentos hospitalares, méveis de escritorio,
eletrodomésticos e refrigeracdo para funcionamento das Unidades
Basicas de Satude;

725 Manter e fortalecer o Programa Satide na Escola — PSE;
7.2.6 Realizar processos licitatorios para adquirir efou locar veiculos para as
atividades diarias da Secretaria Municipal de Satide;
727 Manter e fortalecer as agdes do Pronto Atendimento Odontologico;
(7.2.8 Concluir, Manter e fortalecer os Polos de Academia da Saude;
7.2.9 Implantar, manter e fortalecer as equipes de Satide Prisional;
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7.2.10 Implementar e promover a manutencéo da Integragio ensino-servigo
no tocante a residéncia médica e respectiva preceptora em medicina
i geral de familia e comunidade;
7.2.11 Implantar, manter e fortalecer a informatizacio das Unidades de
| Satde, priorizando a implantagio do prontudrio eletronico - PET
| 7012 Manter, fortalecer e implementar as atividades de satide bucal e o
programa de protese dentdria;

7.2.13 Qualificar e fortalecer as praticas de trabalho e formacao dos profissionais do

| sus;

7214 Implantar, manter e fortalecer o atendimento estendido em unidades polos na
zona urbana;

£ ealD Implantar coleta laboratorial descentralizada em unidades polos na zona
urbana. -

7.3 ASSISTENCIA FARMACEUTICA:

7.3.1 Garantir a Assisténcia Farmacéutica com Apoio Profilatico e

[ Terapéutico;

7.3.2 Manter, fortalecer e implementar a Central de Abastecimento

] Farmacéutico;

7.3.3 Manter e fortalecer o abastecimento das Farmdcias Basicas
descentralizadas.

74 VIGILANCIA EM SAUDE:

7.4.1 Implementar, fortalecer o funcionamento da Vigilancia em Satide
Incluindo a Vigilincia Sanitdria, Epidemiolégica e Ambiental,
garantindo a prevengao e o controle das doencas e agravos;

742 Adquirir material permanente e de consumo para castracao de caes e
gatos;

743 Realizar processo licitatério para contratualizar profissionais para

| | castragdo de animais;

744 Desenvolver e fortalecer os habitos de vida saudaveis;

7.4.5 Implantar uma Unidade de Servigo de Verificagio de Obitos Regional
CVO

75 | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: |
| 7.5.1 Manter, fortalecer e implementar as atividades de Planejamento e
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Orgamento;
752 Manter, fortalecer e implementar as atividades da Secretaria Municipal
de Saude; |
7.5.3 Manter, fortalecer e implementar as atividades do Controle Social do
, SUS; =
£-5*4 Manter, fortalecer e implementar as atividades da Ouvidoria do SUS;
| 7.5.5 Manter, fortalecer e implementar as atividades do Complexo
Regulador do SUS.
7.5.6 | Fortalecer a politica de educagdo permanente e gestao do trabalho;
7.8.7

Manter, preservar e conservar o patriménio ptiblico.

8. SEGURANCA PUBLICA:

8.1

SEGURANCA:

8.1.1

Implantacao da Guarda Municipal para defesa do patriménio priblico,
do meio ambiente, do cidad@o, formando grupos especificos para areas
de transito ¢ de locais de grande visitagio de interesse turistico e
cultural;

812

8.1.3

Estruturagao do Gabinete de Gestao Integrada Municipal - GGI-M,
tendo por finalidade articulagdo interna e externa, visando 4
implantagdo de programas transversais de redugio de violéncia;
Impl.?tag_&n:a ;mnutem;io do Centro Integrado de Operagoes de
Seguranga Publica - CIOSP, implementando o servigo de
monitoramento da cidade com cimeras;

8.1.4

Incentivo aos programas “Patrulheiro Mirim” e “Bombeiro Mirim”
objetivando atrair jovens para um modelo de formacao sadio, ético,
com énfase na cidadania e na disciplina;

¥

8.1.5

Criagdo da Coordenadoria Municipal de Prevengéo, Enfrentamento e
Erradicacao das Drogas, que tera por objetivo desenvolver ages
educativas e preventivas no dmbito das drogas, além de atuar na
gestao das politicas publicas de prevengio e repressao as drogas;

8.1.6

Aquisicao de equipamentos, de armamento e de viaturas destinados 3
Guarda Municipal;
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9. ADMINISTRACAO GERAL:

9.1 INFRAESTRUTURA:
9.11 Gestao, manutengio e funcionamento das Secretarias Municipais;
9.1.2 Informatizacao das Secretarias Municipais, com aquisi¢do e locagao de
| softwares diversos;
913 Aquisicao de equipamentos de informética, comunicagao,
eletrodomésticos, e mobiliario para a Secretaria;
9.14 | Aquisicdo de materiais de expediente e materiais permanentes;
215 Aquisigio de veiculos para Secretaria;
9.1.6 Reforma, ampliacio, organizacao e informatizacao do Arquivo Geral
L do Municipio;
_9.1!? Reforma e adequagdo das instalagoes fisicas do Centro Administrativo;
9.1.8 Construgao, restauragdo, reforma, instalacio e manutengao de prédios
L publicos e sede da Prefeitura;
9.1.9 Manutengao, restauragao, adequacdo e reforma de prédios cedidos e
alugados;
9.1.10 Melhoramento nas instalagdes do almoxarifado do Centro
Administrativo;
2112 Desenvolvimento de uma politica documental.
9.2 PESSOAL:
9.2.1 Realizagdo de Concurso Publico;
922 Realizagdo de Processo Seletivo para contratagdo temporéria de
| Sgrvidures;
ERE Treinamento, capacitago e qualificagdo de servidores;
| 924 Terce:iﬁrizai;ﬁn de servigos;
9.2.5 Remuneragao de servidores;
93 | GESTAO E PARCERIAS:
931 Realizagao de reforma administrativa;
932 Contribui¢ao a Associagao dos Municipios do Seridé;
19.3.3 Funcionamento da Junta Militar:
934 Manter e fortalecer as atividades dos Conselhos Municipais;
9.3:5 Manter, custear ¢ fortalecer as atividades das Comissdes Mu nicipais;
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19.3.6 Constituir Reserva de Contingéncia;
1937 Realizagao de Conferéncias, Semindrios, Campanhas e Congressos;
19.3.8 Realiza¢ao de Convénios com Entidades Filantrépicas e Privadas;

19.3.9

Realizagdo de Convénios com Entes Federados, Entidades e Orgaos

Publicos;

10. PLANEJAMENTO:

GESTAO;

Implementar o planejamento estratégico em toda administragio,
incentivando o uso do planejamento nas unidades como pratica de

| gestao;

10.1.2

Estruturagao do departamento de convénios por meio da aquisicio de
equipamentos e de qualificacdo de servidores piiblicos, buscando a
efetividade do planejamento de politicas publicas.

10.1.3

Manutengdo ¢ funcionamento da Secretaria de Planejamento e

Seguranga Publica;

11. TRIBUTACAO E FINANCAS:

k% GESTAO:
11.1.1 Modernizar administrativa e operacionalmente a Secretaria Municipal
de Tributagdo e Finangas;
1132 Implementacao de Programa de Educagao Fiscal em parceria com as
demais Secretarias;
11.1.3 Implantacao de Programa de Geoprocessamento da Area Terrestre dos
L Imoveis Urbanos;
11.1.4 Atualizacio da Base Cadastral Imobilidria do Municipio com
Implanta¢ao de Base Cartografica Digital;
11.1.5 Revisao da Planta de Valores Genéricos;
11.1.6 Reformulagao ¢ revisao do Plano Diretor da Cidade;
11 -ﬁ' 7 Implantacio de Cadastro Técnico Mutifinalitario;
11.1.8 Programa de Incentivo Fiscal as Pessoas Juridicas;
11.1.9 Programa de Recuperagao Fiscal dos Tributos Municipais;
11.1.10 Implementacao e aperfeigoamento do Médulo de Fiscalizacio de
Tributos;
| 11.1.11 Reformulagao e Revisdo do Codigo Tributario Municipal;
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11.1.312

LCapac:itaqﬁu do grupo operacional da Tributagdo e de Finangas.

12. PROCURADORIA JURIDICA:

12.1.1 Manutengdo e funcionamento da Procuradoria Juridica;
11212 Modernizagao administrativa e operacional da Procuradoria Juridica;
12.1.3 Oferecer assisténeia juridica a todas as Secretarias Municipais;
12.1.4 Manutengdo do Nucleo de Cobranga Extrajudicial conjuntamente com
a Secretaria de Tributagao e Finangas.

13. CONTROLADORIA GERAL:

13,11 Manutencao e funcionamento da Controladoria Geral;

13.1.2 Modernizagio administrativa e operacional da Controladoria Geral;

13.1.3 Implementagéo de sistemética organizacional de processos internos em
conformidade com as Leis, Resolugdes, Normas de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piiblico;

1314 | Fortalecimento e aperfeicoamento do Controle Social.

14. GABINETE DO PREFEITO:

141 [ GESTAO:

14.1.1 Manutengao e funcionamento do Gabinete;
1412 | Modernizacio administrativa e operacional do Gabinete do Prefeito;
14.1.3 | Desenvolvimento das atividades de cerimonial e solenidades;
| 1414 Manutencao e funcionamento das subprefeituras de Laginhas, Palma e

do Perirgetm Irrigado do Sabug;
14.1.5 Arficular convénios e programas nas varias instincias de Grgaos
- governar_nuntais;

14.1.6 Funcionamento da Ouvidoria do Municipio;

14.1.7 Implementagio e gestao de agdes de enfrentamento 4 seca;

14.1.8 Desenvolvimento das atividades do projeto Prefeitura nos Bairros; |
| 14.1.9 Promover a publicagdo, a preservacio e a divulgacdo dos atos oficiais,

CNPJ: (08.096.570/0001-39 | AV. CEL. MARTINIANO, 993, CENTRO. CAICO/RN
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viabilizando a aproximagdo entre a populacio e o Poder Executivo;
14.1.10 Exercer as atividades de representacao politica, civil e social do Prefeito:
14.1.11 Agendar as audiéncias e os compromissos do Chefe do Poder Executivo;
14.1.12 Avaliar e monitorar a acao governamental e a gestdo dos Orgaos e
entidades da administracao municipal, direta e indiretamente.
_- 14.1.13 Conceder Subvengdes Sociais;
14.1.14 Manutengao e funcionamento da coordenadoria da Defesa Civil do
L Municipio.
14.2 DEFESA CIVIL:
| 14.2.1 Manutencio e funcionamento da Defesa Civil;
14.2.2 Construgdo da sede da defesa civil;
14.2.3 Aquisicao de material permanente para o funcionamento da defesa civil;
14.2.4 Aquisicao de veiculo com tragio 4x4;
14.2.5 Aquisicao de carro pipa;
14.2.6 Capacitagio dos membros da COMDEC.
14.2.7 Locagdo de veiculo com tracio 4X4
 14.2.8 Locagdo de carro pipa

15. TRANSITO, MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTES

| 15.1 GESTAO DO TRANSITO
15.1.1 Manutengio e funcionamento da Secretaria;
15.1.2 Aquisicao de veiculo com cagamba para atender a Secretaria Municipal
| de Mobilidade Urbana, Transito e Transportes Urbanos;
1513 Aquisigdo e Manutengdo de veiculos, maquinas e equipamentos para
atender as demandas desta secretaria.
15.1.4 | Expansao e Manutencao dos servicos de semaforos;
- 15.1.5 Ampliag_&d__u melhoria da infraestrutura de sinalizagdo viéria
15.1.6 Garantia de condigGes de trabalho adequadas;
15.1.7 Fomentar curso de capacitagao e atualizagdo para os moto-taxis e
i captagao de recursos para fardamentos dos mesmos;
15.1.8

Restauragdo e manutencio da Rodoviaria Manoel de Neném, para
utilizagdo como ponto de embarque, desembarque e estacionamento de

CNPJ: 08.096.570/0001-39 | AV. CEL. MARTINIANO, 993, CENTRO, CAICO/RN
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vans intermunicipais;
| 15.1.9 Construgio, recuperagao e melhoria das vias urbanas;
15.1.10 Implantacio, ampliagio, revisdo e manutencio da sinalizagdo de
| logradouros municipais e do transito;
15.1.11 Construgio e manutengdo de abrigos para passageiros de transportes
! publicos;
15.1.12 Construgio e manutencdo de paradas de 6nibus e transportes
alternativos em diversos bairros do municipio;
15.1.13 | Reativagdo e restruturagio dos projetos “Habilitacdo para Todos” e “E
lendo que se dirige, de forma a incentivar a obtengao da carteira de
|- habilitagdo;
15.1.14 Informatizacao da Secretaria, com aquisicao e locagio de softwares
] diversos; 1
15.1.15 Aquisigio de fequipﬁmenms de informatica, comunicagao,
eletrodomésticos e mobilidrio para a secretaria;
| 15.1.16 Aquisicao de materiais de expediente e materiais permanentes;
| 15.1.17 Realizacdo de Cuncursa Publico para Agente de Transito/Guarda

Municipal com o intuito de formagio do quadro de funcionarios;

Eﬁ.l.]ﬁ

Realizagdo de Processo Seletivo para contratagdo temporéria de
servidores

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Caic/RN
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ESTADNT DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICH

) CONTABELIDA I
LEI N 4559 DE 81 DE AGDETTHDE 1034

GARINETE M PREFEITO
MR 0" O (10 SO0 E -4

LEI N® 5550, DE 81 DE AGOSTO IE 2024,

[Disphie sokbre ax Diretrizes Drgamentiiring parn a elabaragiln ¢ exeeuea dn Lei Daretrizes Orgamemmring pam o ceredcn fmmneein de 2029 & db ouls providinelo
O PREFEITO MUSICIPAL DE CAICORY, Praada do 1w Grende de Moriz, no as de mins plavbiicies legais,
FACO SABER. que a Cilimarn Minicipal do Voreadvres aprovon e en sancsonn o wegaints be|

TAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1D orgamento do Munbczpie de Caich, releronie op exercipio de H125, sorh elaboradu ¢ excontade sepindo & dirciroes stabekicide 1o pressente Lei, em cumprimenta ao disposto no § 2° do an, 163 ds
Constitnigha Fesleral, no art, 4” da Les Camplementar n® 10072000 ¢ artiga 71 Incman I8, Parigmin 2° da L Drghnica Menizipal compeeentdenilo;

I = a5 metis ¢ az-priorhdsdes da selimmmistracin pahlca mnmscipul,

0= n orponizegio e estrube o dos orpameniog;

100 - s =valiopko do cantrode do ousios,

IV - dlispossgiies sobwe 0 divida pablica muncepal;

W o dni runslertngin parn o sedor poblico o privada;

VI duspesigles imemertes i despesas com peesonl ¢ encargas socials, Vi1 - dispossgies sobee ox nberaghes na kglslagiir brbuticin munieipal; Vil - dlwuu_@u feniks,

CAFfTULO
BAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTHRACAD PUBLICA MUNHCIPAL

13

Are. 20 A eloboragha ¢ a aprovagio da Projels de Led Orgamentan dle 2025, bem oomp 3 execsgio da reipeciva Lol deverio ser oomgatlvers coem an molas facais pors o dcbo de TOIS constandes g Anens do
Tetns Fiscaks ¢ Anegns e Riscos Fiscnks da preseste Lel,

Parkgeafo Unico. As moisi Aeciis poderdo ser austidas o0 Projelo de Lei Creamomarin di 2005, s yerificadas, quareh 1 s claboraghu, aliernghes dn ponpenium nacional, evinduol ¢ dos pardmeiros
ooy bl nn estimnlive des reevitss £ despesas, do compesamenio fa execucho do arameno de M2 ¢ de mondificactes ns legislngio que venhons & aleinr cesea parbmetros,

Art, 3 A rocentn total provists no crgamento el de Municipis de Cascd serk programmds e acardo com = sopgmintes priveidades;

1+ Bducsgdo, salde ¢ sorvicos urbanos, com dilise pars,
) Mplhore dos diendimomios de smide o sgles preventivas;

b Sareamerte bhisico,
£) Prviecdio & erianca ¢ so sdobescente:
) Educago Finds | (educsgio infralil, ensim findamental ¢ edsacag o de fovens o alufios - EJA);

e} Limpecs uthana;

) Apdes de enfrenlamesio o sces; _

1T - Planejomenta, ucbanismo, infmesirumm e murismo;

1 - Preservagho, recuperagiio o conservagio do meis imblente, naml e arfum,;

IV - Incentive & prodlugio apropecudniz ¢ apaio ae bomerm dis compo;

¥ - Propramis voltsdos parn n dren de mssiéncin e peomogka social;

VI - Fomento s desenvolvimento econfimico sustentivel ¢ o promugics caliwais ¢ firfstices,

WL = custeio de pestoal ¢ oncages socing, inchisive 23 canteibulgies do municipio ao sisemn e sl secial;
WILE - garaniia do cureprimentis Sos frigcgics constinacimais, em espeeial no goe e refere oo pien do enitess destinnde on desenviivimenio ds educagho baskcn o da side;
IV - pagamonto de sentengas fadicias;

X - contrapurtidas dea convinios, dow programis obijelos de financinnesios nasonals © das operagiees di crédin,
NI - cistiio administmtive o opemclosal,

X1 - reservn 8¢ comingtncts pan fuzer fhce A0s pissivos conlinpenide

§ 1" on prineidades definkdes oo artzgo anterior terlo precedincias na abscaghio de recursos s oramentos ds 3125

Art. 4% Atendidus o priovidade) de e it i it 3, o Projesn da Lei do Oramenie do Munsciplo e Ciob pars o exereioio de 20K shrangen apbes & meias de Prog Temidicos 8o Plans Murianual
ank o porivdo de 0022025, diseriminates cm o¢hies ¢ seus Tespetives produlis © moias mdizndes s Aneso de Metis ¢ Praridodca,

1O it deverk ag vinbilidade e, econdmien, financeira ¢ ambienil,

T M claborugia do eryament & Adminsimgio Pibdics Municipal buses-se- o contrihusgie de voda o sociodade e um peneesug de demoeracia participative, valuntirie ¢ usivral, em atndinsemtn sa digusts
aoart. 44 da Led Federal no 1257, de 10 de julba de 2001 (Bl dn Cidade), )

carituLon
BAORGANIZACAD E ESTRUTURA DOS ORCAMEN TS

BRCAD | SPOSICOES GERALS
Art- 5 A elaborgio o n aprovagho do Prajins de Lof Orgementaris de 2029 0 a wxsenghi dos argamentos Fval ¢ da separdide speia mbégrntes dn repestiv Let scrio arientads i

1= hiscar o wquilibeio fiscal por meo do nunpmento dim metas fisenis relatives s rceitss, despesis, sesalialos primério ¢ nominal ¢ meaontante ds divids piblics eetabelecidan oo Anexiv 1 desta Lei, confarmie
previsio nos B 1% e 2° dost, 4 do Lei Complementar Fodural n® 1012000,

10 - pramsaver n iranspardncia no definsgin e no peaio do orpements pdblkn, medisnie o s 4 ofomicies an g ansal, inclusve por menos clotimivas, e poe mels da reslizsgin de-andsncis
o oonsalas pildi e

I - Evidenciar i reaponsabilidade do geabo fisesl, sompreendenda uma sgii [amepada pamn o plendimento do s de csstein destinods g0 desenvobvimento da oduitaciin hisicn e dn safils, bem cansa o limiie de
desposer com pessol;

TV -ammoniar a eficiénein o utiftedgio doa recursod isblicos dispuniveis e ebevar o elicdein dos programas per ebes financindos;

% - jgaruntir o dimeno e pussivos conling & aniires Hieos fecais capazes de afibar na cootis pibliens

SECAD
1) EQUILIBRIO DAS CONTAS PURLICAS MUNICIPALS

Art, 0" Paru obiengie do equilibrie dos contas pablicns munleipois, exigido pels Lel Complementar Federal o* 1012000, serdo sdoindss, dentre sutrss, 89 modidas ¢ o5 proeedimentos indicades nesta
Sogio,

Art. 7 A provialion du meecita. pbservario i fonnas Weniem ¢ legals, comidernho os elislos das alierspies m legiilagho, dn variegin do Indics de

pregas, do crescimento coanimico pa de gualquer outso fator
relevenie e sl stompanhades do balascen: o roositn dos Gliimos wes exercicm, além do cim curng, da projecio pears o dods seguintes dguele a que sc

tefertrem, = da metoedalegin de edleuls & premissas utilizadas

ArL E' As estinativas das despesis, abém doe papectos considerados nio srtagn anlerive, deverdo adoiar metelologio de cdlealy campativel com  kegisdagiio aplscaved,
Enlerioees ¢ o ofiesos deeomrenies das decinides judicisis

dernndi o 560 Conpe b g Eni

Art. % Na clabaragi da Loy Omamenning ¢ em
disadn e dos livos, sem prepiza do cumprmen
Maoo Plurianus] vigesie-eny 2025

SECAG UL
DA TRANSPARENCIA DA GESTAG ORCAMENTARIA

fua exccugho, & Adminasizagho brscsd ou preservasi o cgailibrie das finangns b, por mele da gestho das receitas @ das despesas, @5 geitos com posscal, da
b das vinculaghes cansitucionais e legais ¢ da necessidade de prestago mdequatdy dos serviges publicos, tida conslarme ox ohielivas Peogramaticos estmbelecidos no

Al 10, A transpasinin ma defisicho e ng pealiie ot pagamentos munkspais iom buseads mediase s ackodi dis procedimendus indicndis wa pripria Lel Complemontir Fodeml g

T - divalgagio dhe pegny orgnmendniss com bodos oE aneios:
10 = divulgaeio das st e mudidne s plblics,

VOL000, especishnente

https ifwww diadomunicipal. com.brifemumimateria/ 2 23EEB28/40MB6 80431 A28a5817 a8 294d9d150(7 40f66ac4 31 B28a581Ta8 1 284dad 50T 1726
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- divalpagda de gusdro de detilbamento do pesscal,
IV —divulgagio dos relatirion resnmiles de exeougiy ornmeniria;
¥ - divulpngko dos rebasdrios de gestin fual;
VI - divuilgagiio dag présagies de cantas,
Y11 ; adogho de sistema inssgrde di admanisiragin Tmancein e controle, que permita o pleso conbecimento acnenpantarmcrie da sociednde, em sempo sl de inforrmges pormenorizdes sobre 0 exceops
orpamentina e finaacein,
SECAG TV
DAS THRETHRIZES FARA ELABORAC RO D05 GRCAMENTOS

AL, Al g it Amus! compar-se-ii da;

1 - rgamense Fisal. compreenderbo 0s Podeses do Manicipio, sees fundos, digho ¢ enlidsdes da ndminfirmedo diecin e el inchasive lmdagSes instituldas & manrides pelo Poder Piblicn;

1 = Orgamento da Soguridade Social: compreenderio as umdades orgnneetines da Adminstragio (e o ndirci Musivipal, inclusve af fandes especiais inssinaides, que dessnvolvam seis mas fdrea de e,
previdéncis @ assissincin social

At T2 A Ll Ors irin Al ap Ak coguntarnenie o programgd do creements il o da sepuridads sicinl, que disormmninio os despens por classalivagin swniucionsl, classificagiio femcional, cstrutura
programitice, categarin conimica, grupe de stz de degesa, nsodalidde de aplicagio, reglosalizadio, foste de reewsrsos, produlo, unidede de medsds & mein Ayics & seapectivas ditagdes

Art. 13, O Orpamonta da Sepirdede Socisl compreenderd todos os prujesis, sividsdes ¢ opersg ptciain dis unidad = dris (4 Achministragho Dincts ¢ Indliress Menicipal, Miclisve os fimdos aspecisls
immlrtubidas, que deservolvom agbes i doeas e padde, provid®nia o pssisdno sicial,

At L4 D Orgamento dis Munscipio incluend os recomas pecessdrios s aiendimenta da splicaglio minkmn em agles de saodt; om cummprmenin ais disgotir i Emends Comtiniioml n* 2002000,

Pardgrala Unlco. As agics de saie do Municipio de Cuie, finaténdas cam recamos do Fando Mummeipal. seriin consigrades ma wnidade gesora: Fando Municipal de Saide de Cnictd, podenide s checutadis
deretasnenti: v por descenbmlimgho de crediio i unidados silmanistrativas

Art. 15, P clistoode comprovagiio don limites consfitucicnsis i Aneas e ollucsgio o dn swide serie considersids s despeans inscritss e resios o pugar ein HI24 gae forem pagns mé 3k de novemhbro do ang
matseuente

Art, T, Les aegamentiinn sminl serd encamishids a0 Moder [ egiskative, compdsta
[l

1 - Mensagem,
T - Temto & Projeio de Les Crgamentarns;
—

A= Tabelrs explicativs de cstimalivas dn recesta o previsio e despesa;
IV — Cirgameonio fiscal ¢ dn sepesdsde social

Art, IT. A memsa o que escaminhar o prajein 08 lei segamentana comon o onalae;

1 ='dha comporamento da arrecadaglo de receltas do exerclsie -, amalisangho n receit prevists ¢ arccada;

1k = do demonsiestive, por énglo, da despesa efetivameniy cxecutsdi no oo mlcrite om comtrmic com & dipesa autarizds

TIT - da sitwigiia ohsorvada wo exercicsn de 2023 em relagha nos limiles de pasto com pessanl, de que tratam o artigos 18, 19 ¢ 20 da Lei Complementar n* 101000,
IV - da dawnsrative do curprimesto do legishigho yoe dispde sobre n ophicaghn de neoamns resstinges de fmposns na monusseeio e desenvolyimsenta do sosino:
W = oy dememitrative yue disphe sobee o splicagho de rectsmwos resultnnes de Tmpasos e saide, em comprimenta 4 Emersds Comstitucionsd ne 2972000;

VI- dos demussirativos éa recettn de cada Tund,

Arrt, 18. 0 Projeto de Lel Orcamentirin yus o Peder Iecitive encaminhard 4o Pider Legmlative seri canstivaldo na Farma tacrimansds nos incisas abatxo:

1= vennr do projets de bed de cepament, disponda sohre o orgamento fsesl & orpamemis ds sepuridade socinl, bem coma:
nj simrio gorl di receita (por fomtes | e despesa (por unplies de povema);

B squindr demonstrativg da roceis ¢ da despesa seguinc eacgoria ceondmicn, st cefirs argdmentirn { fiscal ou seguridadel, conforme Anexe | de Lel 0° 4.320064;
¢} squundre discriminative da receitn pos fones 8 reapestiva keginlagi;

iy quadra das dutagics par arghias do Governo & dAdmindstrogo sepumdp s orgamenbnia (fes] ol seguridade sacial);
e} axtorkmiio pars abertara de cridit sdiciomal suplementas alé o limise de 304 (bremtn por cenba) i walar Fxade ro orpemento pan o cxcrelem de 2125

11 - ypmadray orqansentiries comiolidados, imcluimdn as complementos. referencisdus os it 1, 11 100 @ 1V do § 1% @ incisas 110 e 0 do ' 2° o art. 3 & no dnelso 101 @ peetirubo dnien, ambos do me 22 da Lel
Fadernl o 5200 | S8, o incison 1, 10, 100, wel, 57 o LC n® 10172000, ma Torma dos neguintcy dermanstitivo;

u] receitn arrceadods nos trés dltnss exereicios snsenated dquele em cque ke elaboru & propnsa.

B it proviats parm o exersicio em gue e eliboe o propoita,

cb receifa previdty parn o excroicio o que 52 ool o propos

dp clespesn readizsds no exurcicio mmedinmmente smierioe,
e} despesn flanda parn o exirclcio em que s elabom o propai.
By b I I @ XeTeER B quise roforo n ppoain.

. E i da receita kduda b n fomie e categoria coandmicn,
4 aliva du deppeas Firlmiln aegurdn o caszgonn econdiniun e grupa de nniurces da despess, confomme Anexo 2 da Lol 0 A 1200,
1} o dermanstmtivis da receita par plancs de aplicagho des fundos cspeciais,
i Program de Teahalbe - Quadn demossivaliva dn despess por sgii gover d segumdo tipes de o (projoos ¢ atividades), conforme Arsxo 06 da Lel i 23200 64,

1) Pragremn de Trabatho de Craviernn - Quadro domonstmtive ds doiposa poe finges = projirsmis segundo lipa de sede {prajeics ou ubividades ), conforme Anexo 07 daLei 54,3200 96t
i} quadro deminstrative di despest por finglios & progengs segunda o vincuba (ordindrio on vinenkuda) com os feewmas, comlomne Anexs 08 da Lel 54, 1901064
I tivik da clespesn por derins dir us fisewfen dn povermn, oonforme Angno 08 da Lai n® 4,520/ 964,
o) quadden desmueniestivg do progrema mnusl de trabalho do Governs, em termos e realizacio de olrms ¢ & peEsagin de servigod,
P especicaghka des programas expecasts de tabalbo (plane o splicagso de mvestmenios em regime especiul de aplicaging, so hoaves
A1) descrigfin muving das principais fimadidades, com mdicogio da rexpeetiva legssbacho, de codn unideds sdninistrativa
'} quactro demanstmtive ds compatshitidade do progrmimseio dos srymmensos com o Anero de Metas Fisces,

abdemonstrativo regionalizado da elste decorrente de reni dusengdics, undsl ek subsition ¢ benetivios de niunes linanocin, tribatéris o credidvin) ibre i reeeitss o despesis.
1) demonstraiva dos medidos de compensagho & iemineia de recein e &0 numcot & dasprsas obnpritiing de caritcr conmemndo,
) ponterd reserve de continpinein.

AML I A Ieccits organmentania consegnads nox orgameios fiscal ¢ di sepuridinde social ser discrmimd pelos sepaintes nlvesy

1= Categons Eeandenca;
¥ - Ciriggeen;

10 - Eapécie;

IV - Adinen; &

V. Tipo,

§1° A Ctegena Econimics da recelin, pramuire digite de lass i flendn, e amsim desihnd 1 - Recsiis Correntes - 13 e 1 - Rocews de Cagital - 2;
§ 2 A Oripem, segunds digho du elassilicagi das reecsing, Wi s o proceddngia dos recersas pildicas em nebagio. b (s SrEmder B ONMNL0 C1N QUE 0% MET nEResam o poiriemisn peblico;
B A Espicie, teroem digito, que posshilin urms quulificagbo maia detaBuds dos Tatos persdines dos imgressos de tals recupson

§47 A Alinea, quarte oo sétimo digita, tem o obgetive de idemificar s portcsilndinles de esds meeit;

§ 570 Tipa, netavo diyimo, tem o fimadidnde de klentsfar o fipu de arvecidigio o que so refere aquela nileeea, sende: | - =0%,
tmiar da amceadagio Principal da recelia I - 927, quande s tratar de Mislins ¢ Jaoes de Mors dn rospective necch, IV
Maltag ¢ furos de Mom dn Divida Alive da sespectivn receita [

Art, 20, 0 cegamenta fizeal ¢ ol peymrnidade social discrimiario a dispena por unadsde oeyanunting, detalbads por calogaria te proyrmaiclio, caim siis respectivas dotagics, especificands n esfir orgnmentin, o
grupea dé natimera do despesn, o imodalidsde de apliceglo ¢ 0 fode dic recamn.

Auaride se imtr de sasren & roosiin nic valaridiee] oo agrogadons 1< 1", gaando s
3" quandi s tratnr de Divida Ativa dn respeetive reestiog o V- 4%, quonda se isiar de

1" As casegonnn de programagio dog cridites vrgnmentinos de go Trel mst e seio sentifeidis np prootn de fei

firin anusal g prog desidobradan pm projoies e ativedsdes,

§ 2% A estaurn progransition da despesi send disatiminada par:
I- ¥ COp ety

B0 - Uriidade: rgumsenadie;

1T - Fumgiin,

1Y - Sibdungiio:

V - Programa;

VI - Progetn, atividadke on sglog

VI - Categonia econdmic;

hitps:fwwiw diariomunicipal.com.brifemurnimatena233EEB 26/40f66acd 3 1828a58T al 1 294d9dI5017 40/66acd 3 1582Ba556Tal1 2044045017 2i2G
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VIR« Gieugio de pavancin do dospes;
X = Modalidaibe de oplicagiio;

X - Elemuento de despesa; &

K1 - Foale dy rocarsos,

X11- Valor da deoingin,

B 3" Prw efuito desta Lei, oniende-sg por-

L+ esfera arcamentivrls; iem por fmslidade wdestifienr s o argamenin & fiscad 1) o da segueidids soclal (5); sinbwido os crédines sopamentisss [ FEEpctive exBouilo;

a) o orgumentarbe: o mmor pivel da classificsgie matbscmnal, ¢ ! a0 agiy il urvidniles crcame e

by mhdade arganentiria: o menor nivel do olnssifcagio mitinsionnl, ngrepads em drplos arcamentirios

Bl - cawdficayio fancional sgroga oo petos peblives pee iri de agho governmnentl. cua comgrisig i permite Edicar & &ea e s govermamental m que i despieds deven) ko realizsds, desdobrandn-se om:

s funga; o mubor mivel e agnimeda dio diverses Arens 68 despesn que compelem s seioe poblko:

b subfungia; represants amn particho da funglin, visamda o agregar determinado subconjuncn de dewpess o sator pibilicn:

I¥ -~ clansificacho programiticn. sgiog s (st por PROgTEmAs e Eivurne. cujos objehivos ska desdobrados em agdes;
i 1 o b e ongamizaciio. da oglo governamentsl esirilemde om direiriees, ohjvivey ¢ oetes, visando b concretimgho dow ohjetives pretendidos pela gha e Indicadores

00 -~ ebassilicacho fnstitucial; o s argeniescimal do alocacit dos cridiion tegamoniltos decriminmds em irgon o unslscdes orgamenidrins, deslobeande-ae om;
. ;

u) prag

exinholecidos no Mana Flurinmml
) prosgrams do gestic: o to dle arganizngde de agfis gov I estabelecidi sa Plans Marionunl ¢ visands & manilensin das sgies de gusemnns,

c) agdo orgmentdria; insmnamento do progransaglo gee pode e g P die tlvidade, projels gu opemiiio special;

) atavidade o mstnmento de progemmagk para sloangar o abjetiva de am programa, envolvendo um comuie che operagies que se realizam de moda contimio ¢ permanemin, das quais readlla wm produin necewsdey 4
mimubengio dx aclin d govenmo;

£} prjeine o instrumento de pragramicie par alangor o abjelsve de um progmma, savalvends um comjurto de opersgies, lemidadas oo lempo, das quals resuls uns produg GO0 CONCOrT pam o expanin o
aperfipommentn dan agiio de governo,

T) ppemgla especinl, s despesay que nko cantribuem pam o mastenybo dus sgies de gaverno, dis ok o reiults um produs o i gee contmprestngdo disi o o fama de bienia o) g,

¥~ moturezn dv despien; clamificagio do desposa aramentsnia por natwers de scoddo Com o Parans bnterministeriol o 1632000, da Secretrin do Tessaro Macioml ¢ dn Bevraturin e Cepamenio Pederl,
desdnbmndose e

) categaria ccomdimsien: subdividida em despesa corremie o desposa dy eapisl;
by grupo de nataresa da despesa: & um ageeadar de clemento do despesn vom ns mosmas caroeiicas quanio w ohjets de @i, canBorme discriminada i sejgait: |- Duspesas com Pessoal o Eacarpos Soclais, 2 -
Juros e Encarpes do Bividn, 3 - Oulras Despesms Comeates; 4 - Investimonios; § - laversdes Flnaieeima & - Amnortizagio da Myl

-¢) modalidade de splicagiu. em par foslidade mdicar se oy peures serie aplicide, dircimense Joor gl ou entidades o mbs dn mesma esfor de Coverso ou par st eane da Focdergho & suak respeciivas
endidndes;
d) elemenco de despess) ndemtificans, ne execugho oryrmenting, o3 shiclos do pasters, posdesdi fef desdol entis fuculiativen, dependendo da necessidads da exeeugfio o i @ il eieriurighn mongibil;
ST - Tunde de recursos represcnts o destinagho da naturern din receita ¢ @ oripem das eecarsos e o desprsa
11~ dotugiio: o Hmite de ciddile comsignado na ks de aramento o cridite mlicional pars atesder determinads despeia;

§ 1" A exfern oy dria tewm e fimalidade identificar se o orgamenin @ fiscal, da seguridads socinl v de mvestimentos; couslomme o disposso mo § 5 dooart. 165, 48 Constanicio Fediral
§3%A clussaficagdo flncionab-progrumitica seguin o disposta nn Partiorin n® 029% MPOG;
§ 3 O programas ¢ agdes fovernalscenal, pelos gutin os obgetivis i sdminsimgio se ey , o mpueles constantes dis Plane Muirionual 20232025 ¢ suns moilepbes.

§ 4" Cada projoiy comstars someste de uma exliorn argamentirin e de um [rogmina
6 5" A loi negamentina contend, em nivel do catogarin de programagho, o diniilicagho dus fortes de recursos.
BA™ A et e considuraclas pars projeti < atividado imegramies e programiss fnbisicon o nos demas seiphe qu presstvel.

Art 21 A bed g lirin descramanani e pro; de trabhualho, agles expectiicas cordipmandn dataglies destinadas:
1 - & miutengilo des atividndes - precatinio, indengmpies, restinighes o PASER;
11 0 pagnimenan don juros, eneangas ¢ amorsizeci da divids interns, '

Art, 22 A execugdo orgumenticla dos drgBos & admiisimglo disen e iedine s sl serdpir o poe mes de wlstomn infirmstiznde Gnico.

SECADY
DAS IRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA A CAMARA MUNICIFAL

Art. 23, 00 fueal do despesa do Poder Lepishibive Municipal, incluisdie op sibsidics dox Veroadare s il poderd ultrnpassar o perecniual de % (sste por cemol, relative bo somaténio’ da roceits tributkns com 6
transleiéncias previstng pos ortigas 153, § 3%, 150 ¢ | 59, do Constituigio Pedenal, cleivementa renlizndie no cxercbon anterior, emm confoniidade com s Erendss Constinselonas o T50000 & n* S82009,

§ 1° O duddécima dévido oo Poder Legmativo serd repasendo sié o dis 20 (vinle] de cada mbs, sols 8 penta de erimn e responsahilidade do Prefcsin, confiirme digposo oo art. 7954, 4 2, ieiso 11, da Comtiuigii
Fademl

i 3" 4 despesa sofal con folhn de pagamento dir Poder Legislatng, meluidos ms gustos com sibsidios dos Vereadoies. nin nuderd ubirapasser & T | for ko] die wun receits, de neordo com o estabelecidi i
art: 294, i 1%, da Consainvigha Fodoral

Segile VI DESPESAS VEDADAS

ArL 4. Na pragremngo dns despesas, serd vedada:
1 - Prinsogdo peascal de wiorelades o sorvidores pibloas;
11 - Puyumeno, o galquer iubs, 5 empeesas privades que tesbiam e seu quiadnd socievirio servidor mumeipal cm svidode;
M1 - Pagagtienis de salhring, subsidias, provesios ¢ pemi ioros que o setnicio do Mrefein;
Y - Pagamenta de hoss gatnas @ ocapinies de cirgos e -comissdo:
- Paypamento de aesedes extratrdinaring nos Verenlors,
¥ - Paginiento de amsdads do scrvidores em consethos praficsonais coma OAR, CREA, CREO E CRA, enere ouiros:
VIl - Custoio de pesquesns de opinkis piblica

SECAO VI _
CATADR BE DETALHAMENTO DE DESPESA

Art. 25. O Poder Evectitlvo disponihilizach em e Portaldo Trssapar@nein, s peas de winm dies opds o puhlicagBo da i argumentisia smunl, o guado de detalbamenio dn Prespess (GT0, diseriminaniliy o despesn
pot usidade argamentiria, classificoglio Rncianal progtanitica, madalidads de-oplicagso, nrczs dn despesa & fnse do recursn

Pardgrafo Unica, Ax alteragben ducomesees du aleman o reabertum e et adiciomais, bem come o i fovincla, traspesivio o remansumenio g vs quades de detsBmnents e desress, 0w yunis serin
atualizadvs indepesdeniomense de niva poblicnplo,

SECAD VIIT
DAS ALTERACOES DA LENORCAMENTARIA

Arl 26, A Lei Orgaimentinia Anual de 2125 conlerd dispositive legnl smoriranda o Poder Exseistivi o abeir crédition ndickannis suplementares indicandn as fontss de necursos o sermem wibizadis no Rmite de sé 0%
(Erinka por cenga) do valor fidodo per as despesas do exercicio do 2004

§1°.0 binate nubowizmda ne capul do artigo nii seed eocrado gquand o crédit se deslmes o

1 — Al dospesy que Krrem firancuib dom recemsos de convimiog, contmitos de T fias anixiHion, Boigles cal outsas formisde captagdi, otiundds de esferas do govermns vn enlidade, no ders
coapuiaca po limise de que bmtn o “copu™ deste amtipe, podenda serem uberiod eoim ebormr dos priprivs recureod goe The deree coosa;

L Ateraber up inu i de it o 40 grupe de pessonl o coargos sociais, medinte o ailizsgio de covuros da g i il despesas, conmagnaidig oo mesoo g,
11 - Asnda s pagamento de despesas correnles de precatiesns julicis, amaningdo ¢ pumi da divids, medisnic n utilinglo de et | i e anmalagin de dot ples,
IV Incarpnrar e saldos fimanceicos, apuris em 11 de dezombeo de 2024 ou-tepasses cfotindts'em tirase ¢ o orceso de smecadagho de recursos vincalados o Fund Mumicipal e Saide, Fanda Municpal de

Assivincin Soeial, Fendo do Crisngd ¢ do Advbestente, Fusdo Munivipal dos Biretios do [os de Cnich, do FUNDER & Camednins, qendo s cmfganr receits do exercloin, superior is provishes de despesas,
fixabas iz Lei Orgemontiriag

V- Incorparar recusos armdos de openighes ik erédibas ma Anmnciame s
EZ'-HMETFJ‘EWWHHNMM"WM“‘ P i fistlag comn pec ik Enios, & iNEOIPOTIF 08 ecunos & & réaloar o desy relutivazs & panidus, confarme gatabelacido em comrmn
i il aoanda como cmnngraia de desembodse ariginalmente estahelee i no convénda, '

§ 3% A licrigdies quanditativas na Let Orgnmerdiria Amusl de 1024 ferin elctuadas por meis de decria,

Art. 27, 0 Poder Evevutive fico smivnzndo, modinnie decreso vemanins. transpor, imesfers co iz totl ou parcialmente, & dutisgits ergmmensinios apeovads ne Lel Orgamentinin de 2005 ¢ an seus crsding
alitiveais, em decorniesss da catimlo, andonmgSo, inieringio, sneorporagio on demenibraments e feiins € enticlades, bémn camn dit aligrgies do sss compesecas b stribuseien, samtida o et

Teyrnnalica. expresan por catignen de proprsmocin, inclusive as tiblvs, metss o ahsenivs, ol canms o respectivn detaliamunto por esfine aramoin, grupos o e da despe, fntes do pecusar &
mslslinkaibes de eplicnglio.

4 1" Endenie-se por

I~ Bomanejamento: o neiloogho de recunom enirs mésmm Uidede Gestor, Agilu, Ceiegueii Econbimica, Grape de naturen da despess destr da miesima fostn do rocunsas:
I Trimsposiglio: s realocagia dn reoumos enire progriman de rabalb, dentio do um mesma Leglo, mesms caegarin econimica da despesa e mesma fonte de recumon;

T - tremaderdecin: a realocagbo de recursns onife colegoring eeimdimicas da denpein. dentro do mesma fegie, mesmo progrsmi de rahalho = messs (i de TBLERDE,

hitps:/www disfomunicipal.com.brifemum/materia/233EEB2A/40f66ac4 31 B2BasaTai | 294d9df50fT 40660431 8282587 a8 1294d9d 5017 326
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§.2% Ak alicragdes qualststivas sorio reallzadas pon neio dis Decreto,
Ak, As ltesigdes yeastimeives o qualinlives dos argamenios dos funids epecials serin repils pela legistagho feopra

Art. 29, O Prcler Exceulsve Misivipal fics nuorizada o ublerar o cudificagie de modafdades de splicagio ¢ de fontes de recurses aprovads: e et orgamentirio wrnal de 2025 & em seus crédiio adisionalx em
rain deato do exfora federsd ou do Tribural de Contas Esmdil

Pariigrufo Unice, A idcqusiyb da cadificagh previstn no supu deste ariign serk el pr meka de Decrelo die Chefe di Puder Eaceative

SECAD X
A EXECUCAO PROVISORIA DO PROJETO DE LED ORCAMENTARIA

Arts ML O Progesn de Lee Ongnmentdnn Anasl de 2025 deverh e aprovado abé o térmimo da Sesshin Legeaslntivn il eervicio de 2024,

Paraprafo Unico: Caso o LOA de 2025 mdo seja devolviln para anngdn ot o mivie do cuereico financcire de 2025, & dun progranisgn poder ser executids prs atenlor despeas maduveis em endn mbs, alé que o
L Orgamentaria pisss w vilgotnr, yempre ne limis do 112 Lum diae svo) do totsd do cads dutagka constese do referido projeis o¢ el

SECADX
IS BERTTOS JUDICIALS

Art, 31, A Procuraderia Genl do Municipeo encaminhari o Secreturia Municipal de Tributagio & Firangas o Planejamesan, mé |* de Julae e 2004, o selaghn dus débilon consames de procanirios uiicisreos ¢ o
prdvidhi dos dibwos jedicials ransiiades em jalgndo de pequenn valos, & weem moliskdos na proposin orgamensins: pars o exenclesn de 2005, aas omis do g 5 do artiga 10Fe do anliga %7 do Als das Dispisisdes
Crestitucionsis Traemisdrins - ADCT, ambos da Consmtuigie Federl, decrimmndus par drylie e entidinls din Adimvinisteagle Poblicn Musicipal, sspecificsndi:

I = Quonia & providio relacionsds acs préazataos

aj niimers di precasinri, Trbunal de anigem ¢ saturcea do pagameniig,

) ez di proces orgindrio;

) nogne do benelicd,

d} volor condenmielo homologndn s comigide conforme wniomia:

e)hipo de cnusas ¢

1 orgfio ca entidade repponsdvel polo pagnmenin;
11 - Cuanta & previsdo dos débils judicinis tranitados em julgado relncionados s requislcbes de pegquend valar (REV);
u} mimero & processo arginbsa ¢ Trbunal de arigam:

by nome do beneflcdrm,
e} valie conckenmbele homalogada ou cormigide confomme scnsrgn;
dj tipe e causa; o

S gl ou entidade responsivel pelo pagnmenso,
i 1% No decarree do excecleio de 2004, a8 déhitos judicin tranairdor em julgadn de pegusnn valor & s despesns decaprrats das condennsties juliciais 3 que, o mmiclpio for condenada spb o claboraci do
orgEmenta pnual serio indhadng sos res| drglos ¢ entidades para p lontz suple plio; como b, g b nyqueles de caiter alimentar nos semmnos des B4 17 & 2° da ariigo 100 da
Comtituipglo Feders),

§ 2" As recuisipies de pegaens valor de que trata 0 inctsn |1 da capat deste srtlgo estbo dofindss oo Les Musicipal w1 AU e 017 de gulha de 2000,

i 3% For determinagdo da Eui Complomestar Fediral 0 1002000 ¢ s allerscies, oo | it niip paggas Lemnpestivmunto composio-n Dévids Fusiubs do Munie(piv,
Art 32 As dag Incsanadas com n pagnmentn de peecstivion dn Adminisiragde Direty sero alocadas o organsetin do Secrelurin Mimicipal de Adminisracio em umn peda especifics pana pdgament day
predidirion ¢ pam pagumenan de LY,

Pawigrndn nice, Or pagamenio du procatirios serlo eonigilos o 2o confomie digosseli contids ne senben Juibstians mrmsitaidas e julgadn o confarme oromscio parmative ou jupspredencial,

SECAD XI
B CODRDENACAD D08 TRABALIIOS DE ELABUACAD D0 ORCAMENTD

o

Art A3, Labe n Seereturin Mumicipal de Planegmentoe ¢ Secretarin Mumicipal de Tribumigko ¢ Fa i

Ao peln oo
tmes eptn Lel, que delerminar sohre

i dn elaboraghio € dn comsulnleglu do Prajeio de 16 Oegamentisia, de que

[

I ~calendinio de ofvidades pam olabomgdis dos argairrtos
11 - elnboragde & distribusgiio dos quadras que compiem as propastas pensts do orsamesic asd dos Potenes Fsoaiiva o Legslatron, scus drpgfiow, lunilos o satarquing
11 - mstrugdes parg. o devida proenchimenta dos propastas parcis dos ey ameribis.

SECAOD XN
DAS DESPESAS IRRELEVANTES

Art. M, Bntcadv-ne como despesas irvglevanics, para efeiio § 3° do &, [6-da Lai Ceenpbementar o 1012000, suets cujo valor sio wlirapesee, pars beny e servige, os Timviles dos incisas | e 0 do ar. 24 &y Lol
LR e

SECAO XIN
D REGIME DE EXECUCAD DAS EMENDAS INDIVIDUATS E DE BANCADA

A

+rt. 35. O reggime e enetiibe osinbelecide nests Sogfio e cores fimbidade granis o efeiv entrog o Socledade dos b & wervapas decorremes e emendss individuns impasitivas, indepadestoment 3¢ amori

Art. 36, B abrigitdnin 8 sxecughn orgamentinm ¢ finaneeim, de Enrm equitativn, das progremigiics decirresies de cneedes de que T ¢ Sepha

§ 1" Conmidora-ge cxecuga souitsliva o execagio des propramagics que stemb, de forma puabitdiln e iy i, 2 L ¥ _ dasilar, 1mlopend in amiineia,
§ 2° Aohngatariedede de execugho sreamentinm & finanecien de que i o el P e, ¢ ! A, v ompenk @ s ibservado o disposta o0 § 16" do an. 196 de Cansitaicla o no § 2% do an
HE

P

§ 3" 5= fur venificedo quit o necaalimativ da ropein e do desposa poders eesullar me nlio oo di metn d resullado feimino, o8 manianien de execugls slbepmibea das g
poderie ser redazides om alé o nesma proporgie da limitags mewdente sobre o campanio das despesas prinsiras discricemirin,

de gue it esin Segho

Art. A7, Aa programagies de que irets esia Segin rlo seido de cvesugiio ohrigatdrs nos cuscs dos impediestos de ardems 1emick, devendo ser apreseniada justificativa ao Poder Leyislativa

Art, 3.0 wlemificader di progrmagio incluida ou scrdscida medianio eoienilas de Qi (ruin exth Sectio, fue constash doy sistenas de acormpanhamenta-da execagio fisanceirs BargumEnthng, ke por finadigade o
Inemtificaido do proponente da inclesia ou do mertscimn da Programmo,

AFL 59, As acies drgamentirizs frimm de emenilas mdividuais e da bonesds deveris fCEbEY, e pas nomsesbebituns, um marcaddr que permits o acompashaments de s execupio orgamentinia,

SECAQXIV
I RESERVA DE CONTIGENCTA

Art 40 A bl orgamentarsa anmal conters doiaga consignmb i

| - reserva de comtingdncin fians atender nos prssivas comtingentes ¢ u ik i o eventes fiscain mprevissos, de acorito com o incisa 11, do Gri. 5 il Lt Complomeninr Federal n® 1002000,

§ 1" A reserva de contingncin prevista oo rapm sork eonstitside, oxelusivameste, som recursos do argamennn fiscal = pelas fontes de recurs ES000000 | Recurscs Mio Vinculadas de Tregossas + | bveeg),

§ 2° A nfia utilizaghn dos erédtios comaignedos § Reserva o Comilisginein nos fins Prevision no "capd® asd M de savembr de 2025, poderi dar eoherura a crédins adicinsais pam saprr musficincis argnincstinia

§ 3° Par fins de silizsgto dos rocursus aigire se rofere o capaf, comsidern-se com evedilos fiscald imprevissos, s 4ue s refere o alines “b™ do inciso 111 do cupet do s, 4% da Lei da Responsainindade Fistal, u abérmum
de cridisos adwsooas purm o semdimenio do despenns o prevists ou mesficientemente dotnbiv na lel Greamenting de 7025

ArL AL Parn o5 fins ds meneemgho dos passivos contingestes, dove-se consdomn

1 - Fim relagho de detnondas judicisis, avaliar 2 wéme histhriea de bbopucins i 11 - Fin religho & dividas
canceladns e o peric hiatlicn don pagamentas em formn e indenizagio

Pardigrafn Unico, Caca imidade crgumeentine deve avallor & possibilidade de tranaforiar demisdin Jedicinis repetittvas em paliicas pablics o serom exsculads volumlarieibe.

ety processas-de recoshecimenta, deve-se avalier processs em (rimile, W estoequE de restay o pager

Art 4k Fica o Poder Executivo autorizada 3 indicsr como resw

; : Fen de santrapnetide » msorvn de comingEncis quando da fomulag by do comvenlos ¢ sl de Tepsse frmardos com owtes éofersd de pavernn,
eemfareme Portari Inferminsshirinl MPOOMPACOU o 42402016

Paragrafo Unies, O rocursos ds resern de cantingénci indscades o formulagio de comvinim & eonteatm de repnse deveriio s abitinddos Auando foram sutoerndos ox crdditas adicianais

SECAQ XV
DA FROGRAMACAD FINANCETHA E DO CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMEBOTS0

hlflps:ﬂmw'nr.dtaﬁumunicipal.m.hrﬁmnumimate_riaﬂEEBEﬂJ%Eama 1828a5817281294d0df507 40M6ac431 828a587 aB1 29440507 4/26
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At 43, Até T (manmn) dess upds = publicegio Un ke orgsmentit o o exeridon de 20, 0 lrecutive extabeiecerd o programacio Rnancelra ¢ o cronsprami mensal de desembolsn, do modo o compaisbitios »
realizscie do despeans ap efctive ingresso das reesitns mnunicipais,

§ 17 Imepranio s programago financeies s tansferineias Gnanesing d coit pur-caien, do Tesaury Municipl pasa ps pessuas fuddices da Adnrinsmagio Mblicn Municipal Indirees & destas pura o Tosouna
WMunicipal

§2* Oreparse de rocumsos fnanceiras da Exzcutivie pama o Lepialmivi fird pane da programpelo finmcri e oli¥ Ecveipramma. de quo it esbe antipn, devends scamer B fisma de duscilécimas i wefem pagos saé o dia
20 |vinte) de cada mis, '

SECAD XV
DA METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAG E DOS CRITERIGS BE LIMITACAD BE EMPENHO

AFL 4 Tansbém oo praze de sté 30 (ineead dins spde 2 publicssio iy b segamenting pam o exercicie de 025, o Administrogn Piblic Mumigipal Dirvin ¢ as Jevidicm ds Administraio Piblics Municipal
Indirein esmbebecetio mets himesirais de urrecadnglo pasa i realizagio das respectivas reveilas estimadag,

Ari. 45, Nu bipitess do ser constatada, apbs o cocormaments de cada Blmesiee, frustiagie ne amecklegho de reesilis cipaz do camprometer o ahtengho dot resultadas sarinal e primbso, lixodos no Asew 1 - Metas
Flacaia dosta Lei, por s0s o serem adoesdos nos 30 tomta) dins Eubiseguendes, o5 Poderes Executive o Lepmlotve determinards, e mansim proposcional, o lmitagile de empenho e movirentsgile finsnosn, on
mentanies necessdrics § prosofvacho dos resoltadks fiscais alingadas,

§ 1° So for eexerisirio afchunr w |imitscin de empenha & movimentagii Mianceie, o Poder Fxocalivn A o montanis asesiia o infmman oo Podor Legislabive st o vigtsimo scgundn dia mpds 0 eneermamemin
s himestre, neanspanhadn da devidn mersdrin de cileuls,

§-2" 0% Podercs Exovutive e Legislalva, com hae na smfanmngEio 8 due s nefore o oeput, editardio ala, gé o erigésme din wsbsuutie a encerammio do respective bimessre, aqu avidencie s limitagho de egentio o
A mavimeningio fnanoeire

§ 3" Em fee do disposto nos $6 9%, 11 e 17 do.st. 166 do Constitubiiie. u lmmitagin deempenhs & movinsesingie fissccin de Gt o f 17 deste artign rambém {neldink sofre o volor das emendis nfvidas
eventuabmenle aprovadss na Lei Orgamentérin antinl.

§ 4" M Bimilagho de epenho & mivimentaghn Seanceim, serin adolds e Ering que fredusam o menor mpacto. pessivel s ihes de cardéer sacial, particulnments nas e cnvelvam cnanen mioleseemr,
extucatgli, o £ assisineis ancil, © ma compmihilizasl dos reossns viocdadas; bem sama mi bizven da cotirmidade dus abess o relormmes em andsmenin.
57 Mo seviiy ohjote de limitugion de-cmpenbo o mavimentogio finonceirs totagihes destinadin:

| -0 wasteio dos dingitos s crmngas ¢ dos ndolescentes

T¥ - b0 slimgimento dos porcentiss minimos de aplicacio ns saide o ne emin @ o docorsentes (i suar recomns vingcukidos.
TU0 < o pagsimenio e servige da divids @ de precatbrios mdiciaa;

TV - s contrnpirticas requesidss om convéninn firmuadis com a Usilia e Exodo.

V- iy despiiis. de prvsonl @ seus Tespos vos EBCOI i

§ 67 Ma lmitsgde de empentn e movisitacin fnanceirs tebém serh adomsd , ma hipdtess do ser ki, u redogdn de cvenial exoomsn da divida consalidads, chedeconto-se w0 quie dispde o etipe 3 da Lei
< Famplementar n® 1017200,

T Ma gcorrénein de cofansidade piblica, desde goe reconhiida peln Clirear Munscipsl, sexfio disponsmdas aaligngin dos nesalidos fiscans programsdos < s Imitacio de empenha enquasto perdurar eea Slungba,
nos termis 4o dispasto oo arigo 65 da Lei Complementir g® 1012060,

A lismitail de empenho = movinentsgiio financeim podoni sy maTTEA, 00 todie 0 e [l cose o sitsEin de frosrelo nrrecadnglo de revetins ve reverin nos hamestres soguintes,

At 46, O crisérios ¢ farma de limitagho de empenhio de que trin e alines "B di e 7 do atipe 4 da Lel Comphesnemnr o |00/2000, serin procesados medienic os sepuinics procedimonios oporaciansl ¢
critihil:

1 - revisbo Malca e i ara coottatual, ddequando-se son Himites dedinides por orglos (espomiiveis pela politica Goomimics ¢ financesra da Munichpio, fonmalizsiis pelo respective nlstamenta eonbritual; ¢

11 - cantingenciamento da solda do empenho o liquidar, sjustinde-g: A reveska caniraisal determmada pelis ingiva Iedo caput deste arfign

CAPETULO N
DA AVALIACAD E CONTROLE DE CUSTOS

At 47, ura stender oo dispasso nodinzisa §do aips 4° da Lei Conplementar o [012000 ¢ sitos slieragies, os Chefes dos Podenes Execurive o 1 pislntive sdataris providineing peraste o Fespectivas senmus o
comuhilidade ¢ crpamensa pars, com base s deipesi |gsidids, apsirrim g cusios ¢ fesubindes gy nghea ¢ progs astnbelicitdos no Plano Munamual do Municipio.

# 1° U cusitun & resultadbos apurmdon sero apresentacos em rebastion #lsborsdus na farma dos wtiges 52 0 55 da Lei Complemeninr n® 1012000,

§ 1° Ox selabbriog o que sl o § |* deste artigo conterio, uirda, gvali ol il resailbacdionn aleaniados. o a4 COAIAIEGL com as Mgt provikia PN PO oroanienilsas pirs o periddo,

§ 3° Mervceri dessagoe o nprimarsmonio d pestiio crgamentana. lnunceirs @ putrimunial, por mlermids da modemizscic dos instrmcriles de plamcjamento, execughi, avalisghio o contrale imemsa:

£ 4° O Poder Execativo promoverd areple exlomee de redugiin de custow, olimizacio de Easlos ¢ reordenamenin’ de despesas do sétar publico wanicipal, sobrenade pefo asmento ds produtivideds nn gresangdo de
servsgos pehlicos ¢ sucinm.” )

§ 57 An paliticas piblicas o metny alinhsdss om es Planos Macional ¢ Municipal de Mesutoncio e Dessmvalvimendn do Fraing o Agler e Servigon Piblicos de Ssade seriio considoradas pelos roapectivas Gghios
dumnte seus respeciivan planejamensas e elaborngie da Lei Clegamentirii.

§ 6" As politicas patlicas manicipoes werdn lmhades com s diretrizes princepais dn Unibo e oo Bstado exaradis ni e Tespectives projetos de lel de diretrizes orcamenticss ¢ deverdo ser Inplemontadas sob as
premaiis ds elficdein, oficitnein e efetividade.

CAMTULO Y
DAS DESPOSTICOES SOBKRE A DIVIDA FUBLICA MUNITIPAL

At A Led Chpamentine de 2025 poderd conber mirizago prs cantmtseio oo vpersghes de cntdiln pam atedimemnin i despesss, e capatnl, observide o Timie de endividamemio, de até S0% du roceita comente
Niquidas apumudas até o final do semestre sesorior o assinaturs do coutreto, T forms cxshelecis LRE, arl 3,31 g 32, :

ST, 4, 0 e intereseada Farnalteark seu pleite, imdameninndo-a em PArERer it Seus Cmyos teenicos# junidicos, dontonitmnds & refacio custo-beneflel, o interese tmlca & socisl do operngio de créditg & ser
InAracads

Art, 58, Ubirspessadn o lmite d2 endividemanen definlds na beglibagho pentinente o caquanto perdimr o excesso, o Poder Exgcutivg obsert résultnido primisin necessdrin por mels da limidngiln de empesho &
mavimentagia financeies, ’

CAMTILO W
BAS TRANSFERENCIAS PARA O SETOR PMOBLICO F PRIVADG

Ar, 51, Chservidas us nonms enmbelecilis peloan. 26 da Loi Conplementir Federal o 1012000, Parm dat cunprinseso s programas £ s aghe aprovadas pelo Legislisive nn Lui Orgninentria, fics o Execstiva
siugarizadn o deslinar fecumos pan cobrir, direta ol indinetamente, mecessiindes de pessnug fabens, desde que cimetantes de programis WICIRIE previetes em lel mumcipal, observando o dmposio o § 107, do are. 71, dln
Tk 00,5040 5007, v ;

Pardgeata Uniea, Tara Bing do disg nese artie, e-se poi,

1 - nunfllos Mnancelsos @ peasoas tivieas: dotagies destinadas o miender deaperas de cancendn de muxilio finsnccin dirciamente o pessoas Tricas, sobne diferentes modalidedes. cama ajudn o sndio Fnsneins =
sufnsidio el complementaciio na nquisicin de bens: ¢

I - miaderial de distribubgio prafuita: dategdes destinadas o ammder despess com a aquisivho de macriss de distribusefip pratuies, tie come livigs diditicas, pifneren alimenslplos, mmerlne de condinmAn & Hitroy
materi o bors que povsam aer distribaldos gratui weehy o dendimacdas o promisg e callsnns, =i, clentifices, desporivas ¢ aubma

Art 82, Serd permitids o rnsderiocis de oy 8 entidades privadas sem fios lncratives, por mesa de midlios, subvengiies oo contrbwigics, deade que obsorvaded is mipsocis & Lei g* A 3207, . Lol n*
ERDER14 & 48 que wierimm & ser eesbelecides pelo Poder Fxecui i, nlinm do;

| - squreservingio de pengrama de trbalbo o ser proposio pels heneliciira ou mdscugio das umidodes de serviph que serin ohjelo diw repasses conoeadides:

L - demanstrativo e paneoer sbemca evidoneinnds que s tmnsferincin de recomsos FURrEsEI Villitapean eeamimicy pars o drfie conevssor, em relngio 2 s spliciEs disem:

1T - jestalicanivas quanio s crminio de escolby do Benedlcinns,

IV - e se tratando de transferéndis de recursos nin conszmplad inicalmente fa Lei Orpamentitin; declarsgio quanis 4 compatihibuagio e adequagio sos atigas 15 o 16 da Ler Complementar Federnl o 10 f20ME,

¥ vedngho & redistribubgiio don recurvos recebides & outms erllifados, compiners ou nio;

¥ - apresentagio & prostagfi g comtas do recamsas anteriorments reechiden, nes prazos o condighes fixudos na | pulagho e isexaidneg U prestssiio de comag rejeituta;

Vi1 - cliwsaln & réverviio pairmonsisl, vilids b & depreciagiin integrml do bem ou & smoctizacho ds invextimenin, canstilwindo garantia renl em faver di concedents ot restante couivalende pon reciirsos de ipaal
destinados & entidade, cuj exsough ocorren casn pe veselique desvio de fnalidade oa splicngko irregular s Tecwsos:

I 1" & rarafeninoa de necurio a itk de sabweicies sucinia, nod lermod da Lol n® 4 32, aterdent as erlldades privads sem s locrtves Qe exerpim abividades de malumess continuada nas dreas de swisineis
sacial, s, odicacio o culoir.

4 " A contribmilgdles momense seriv destimadiy s enfliides aem o bucmativies due nil mteeen nas s de gu trats o pordgradic pramein desty atigs,

437 A tmnsferéncin de recunos 4 tilo de owsdbios, previsios ne . 12, B4, i Led 06320004, soments poderi ser relizada para entedaded privadas sem fns lucentivos ¢ desde qui-sijam de atendimense dipei o
prahute o piblice,

447 A bransfereneiak gue s o Cceput do arigo-serks elstivadis e i e Eaningos, Seemng de seluhorsgiis ou termon de fomnio:

§ 3 0 arglo ou emtidade comceilents deverd prosidencinr para que sej Is stunlindu ne Portsl Transpartsc a selagho dis eedidades bese licimdas com subwvesco suckais, auxilios ¢ contehugies, comends, pele
Mt

I =nome ¢ CHEL:

11 - manee, ungido o CPF dok dirigenees;
11« Aren e stuacling

IV - enderegd. i vede:

https:/iwww.disriomunicipal.com brfemurmimateria/233E EEZB:'&E:IIEMMBEEaSBf?aEﬂNdEdEﬂf?dimummzﬁasBﬁammnﬂﬂfﬁuﬁ 528
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¥ - dukr, objeto, viler ¢ niEméro do convinie, parceria oo instruments ciHipineTe,

VI - valores tramaforiclos e respectivas daias,

CAMTULD VI

[AS DISPOSIOOES RELATIVAS & POLITICA DI PESSOAL

A, 53, O Podores. Execstive @ Legislativ ferfin coma limites i ¢ labormsio de s proposiny orgamentinas pam pessonl @ ¢ocargos kocials pam o exercicia de 2025 o arL 169, 0% 0 e an. 37, X, smbew dn
Constituighio Federal, ox artagns 18, 19 20 da Len Complemantar 41 1002000 & i Seyislacia mmmicipal em vigoer

1" Seri uliliidn canso base de peojegiio o limits gism slabamika s wis proposts oramesin e dutpenas cont persiul & anearpos sociut @4 despesas com foshe de pagsmento no miss e pulho dp 2004,

2 N peogerin din despesas de jue trma o oaput desle ariigo, seels considenion valses referenie o ferias, |3 misy devencimenios, evendunlu sertaciman begads, alergiios de plunes de carreim, impacion o salinio
wnlnsino, revisio geral nisl des romussrgics, adimseics pars preenchancnen de canpos & tateas vaniveis que aletam nn despoass.de pessnad o TOCANEeS A,

Atl. 54. N termsai do antigo 37, Incise X dn Cosatniigio Feders), & coneessio de reviela peral ams) dan remumeenglies i servidones plbslicos; o cringho de cirgos, empregod « langhes, & slierelo de cxintion e
easveing, o admisio ou comratacio & pesnnl, @ goalquer o o qualiquer vanligem oo aumesin e seifnmeragio dos servidonrs ¢ aperied paliticos, pelas Poderes Executive ¢ Legislotivi, somsesic acrio admatidos

I =50 houver pndvia dotachn aegamentinia sfivionte par slender dn projegies de deapesas de powsoal e encatgim suciaid e any acréssimis dels dooomentes,

I - 20 abservada o limite de guiten com pessoal csthelecid e artigos 14, 19 ¢ 20 & Let Complementar n* |031,2000;

L - sipamn reapeitedas s vodaghes contiis no amige #, da Le Complemeeter 5 17520720 &

IV 5 glservada f imacgem de cxpansiio das desprans chrigalieias dle dariiter continuadi;

A, 55 A contrataciio de pewsoal por tempe determinzsds, conlomme ant, 37, Incas

IV, da Conatiglo Fedoral, parn stondir i mecessidade teimporks do exospeional inferesse pushlice, nos fermos de:

| = previiabio na kel orgamentirin anual;

12 - les sepecifics autorizande 2 comrasghi com bise em necessdade tempedirin de excepesonial mivresie pehlico;

100 - sejuny respeitndng ny vesigibes confisis no artigs B da Lel Complementar n® [k Gl R

I¥ - processa seletivo,

V- comtraa indivitunl com prta predetermined. Parignifn Onicn Conghlorsese mecesssdide iempénia de excepcions] imjenssn piilica;

| - nasisténeiaa sinegics de calamidade pilslice;

U1 - assisiineio o emerpEncios om smle piblics;

MF - admissdo parn suprir & fibs de servidor ocopants de eargo cfervs decarente de liconga

Art. 56, Pars efeito destn Lel & repistros cuntibes, enlende-sg samo terceinzgho de mibosde-chra referents sabibiugio de wrvidores de Gein Erdla o nrt 1H, § 1% de LHFQ000, & comtratacio de indiu-de-olm tujas
utivliadies oi fungles guanions relwio com strvidodes oo Bneics provistes no Mo de Carges s AdmnistragTn Municipal, oo oinds, stvidades pripeis da Admizistragks Pablics, desde gque, e ambas o8 cigos,
il bags utilizacio de matorisis o cquipmementoy de propricdsde do contratidn s di ferooiros:

Pasigmaf Unieo Mio se conssder come sobsSituigha de servidores piblices, pam efit do eaput deste Ao, ok contrasas de ferceiragia que senham por ohjes n execupho indireta de wtividades que proenchem

nic ue ey
| = sejnm acessdriss, imatrumentnis ou civimentees: aos pEies U CoistisiEm A de ¢ petincia legad o regul o el an entidnde; &
1T« niley sejam increnbes & catéganus fmesmaie stmangidas por plano de cangns ¢ vencemeios: do quatdne de pessoal do drgho ou entidade, sslve cxpresss disposigiio legal em confririo, on qeardo ¢ fratar de curin e
riz e eabingdo,
CATETLILO VI :
~DAS DISPOSIES RELATIVAS A POLITIC A TRIBUTARIA
ut, 370 Toder Excgaliva st & i Clhmara Municipal prodeios de lel gee alicem o sdiems tribusina, prmmovendo medsdss de jusiga fiscal, de eombale b evadio fisal ¢ que contribiam pam elevagss da

capacidode. de mvestamenta de Mumclpia

At 36, M estunstiva des receitns do projeta de len orprmentin, pderio per comsiderndos v oftitos da proposies de nlbenigdes na legmslngla tribishes o das congritialcis oo sejam alyeto. de projetos de ki quo
eudzinm em rniniagdo no Poder Legisdalive,

Art 59 Os. projebon de lei de concszsbo do andstia, remisalio, subsidio, crisdite preanmid, imengdo em carker niin geml, do alersgie:de dlquon ou - de modificncio de base de Gilculs ot imiplicquem redogio
diseriminadn de tributos ou contrabulyies ¢ et benofieis que coresposdam o aamesio diferencid deverko atender i diaposto s art. 14 do Let Complementar Fadernl n® 10123000, devésdn ser sxtnaldin cam
demangirative evidenciinds que ndo seio afetmla on moles do resulimle samingl ¢ i

Pasiyrufo Uniico, Fagluem-sc s sios relatives o cancelamento de crédios mlicrivgies aod cusdin the cobranga, besn eomn o desconsa pasn pagamenlo & visin da bmpasto Fredisl ¢ Temidorinl Urhamo (IFTUY, desde s
(s resprectivos valoses sealm compasi a estimativida receits argansentirin,

CAPITULE VI

DAS THEPDSICOES FINAIS

Adt, 60 Cobe & Secretarin Mumicipal de Trihutagho e Financas o respusshilidode pela apuragho dis cestltalos primdrio ¢ nominal pam [ing de avaliogBo do comprimento des metas fiscais ForeviNEs mowta Lei, em
stzndimenio 50 s, 0% & ses pesigralos d Lel Complementar ne 140 4000,

Art, Gl A propasicio de Sspositive begal que crie digdos, lindos, PraprEs especiais, viscalimbo neeeils oa origensmle nova despesa, deverd, obegetoriamenie, senider ao disposto nos aetipes 16 ¢ 1T, da Led
Complementar o® Ja12000,

A, 62, 0 proiet de Joi orgamentitia anual de 2025 poderi incluic mimdif spdes nas estmativis de feceil, despes ¢ e prugrumticss presentes mestn Lei, de modo a alender us abjetives o oo conisames do
I Pluckanual om vipor até 2025,

A, 63, Esta Lei cntra em viger na dats de sas pulblicesdn,
Ciatrngie do Prefisito, 01 de ogoss de J24,

JUBAS TADEL ALVES DOS SANTOR
Prefeion Municipal de Cased/ RN

LEl DE DIRETRIZES Uﬂ.ﬁ'ﬁM’ENTﬂEMS'ZDE

ANEXO

PROGRAMACAD DFE PRIGRIDADES PARA 2025

| DESENVOLVIMENTD ECOMOMICE B TURISMO:

1.1 BESENVOLVIMENTD ECOMOMICTE,

LLIM o @ flanc i Secretarin;
“=d,1.2 Cringso ¢ mansiengio do Conscihe Municipal de Dessirvalvimenso, Pesguan o Inoyagdo;

L Mumutesgin da Soln do Emgresndedon

1Al Reviealizsclo do Camiclo de Engady, mtravis de parceniss eoim ins tuigies sl © privadkis,
1.5 Promogho de camsos prafi dizantes paes tbalbadores das diverans cregorias eeonibmecas BTEEHANEG, comimcio, Indisirne ¢ servigas:
<L Construgho do Centro Teenolégive Tix §do Seridi;
1.7 Implantagiio da SISCOM (Complex Tdhsisal, Servigo o Comenoin do Sendd Fimprosamisl
1.8 Farmlecimonto ds Caico Mosta Caioh, o Feitn do Arennsn o Plunacipios i Serilo o de numes evenics do nepics,
13 Ao aas evenion usivenitinog & emp tais p chig mo ickpl
b Apueo nox processon de |idicagin Gesgrifics do Dueijo e do Hosdado:
I
I
I
|
|
3

11 Comvénio com a ADESE - Apencin de Desenvolvimenta Seatensive] o Serids;
<12 Apoio ds apbes que viven @ insalagbo de drpreendimestos mibstrias o comercis 5o Iumicipin;
A3 Aquisicho de veiculo pars stender 2 Secretarin de Descavalvimenss Eeesbimico ¢ Turemo o o Coordensgio do Cullura:
A4 Realizar publengies gee divaliem 4 carein i v e a8 vocagles econdmicas caicoenscs.
5 Exeengho do Prog de Destavalvimento Econamico Local - BEL, dim g eria comm o SEMAL]
2 TURISMO:
A1 Mamutenclio do Canselise Municipad de Turlzmu,
122 Eluborndo du Inventdow de Dfertas Turis coe de Crilch:
2.3 Elsharsio du Plann Mumseipnl de Desenvolvimento Turls cn;
124 Flabaragiio ¢ promogho de Rolcsros Turls cos de Cascs, came o Bolesro Goaliei e, o Rutcira Onstiosdimica £0 Rolewa Relapioss;
F2.5 Cringlie do Contro. de Infoemnsgtes Taris v
124 Ampliogdo ¢ malborin ds isdbestiiur @ sl s o
127 Pas cipagfio do Menicipio om eventos culiuenis, liks cos e de negheins como Festus Popubans, Foirns de Mepdeios ¢ Fes vaix,
L.LE Elabomgha ¢ promogio do Caleadiric de Eventes 4o Musicipic;
1.23.5 Execuglo o Propeeo Educnglo Patamuniol envalvenda professcres e estudantes ds rede piliics municipal;
1,210 Caeabognehe ¢ Valorizacio do Patrindnio Materil ¢ Imistena) do Municipsa;
1211 Estrusuragio da equipamentos tards o il munszipio coms o Cansplexe Tueis oo llla de St Ani:

120 Malorengio do Tunsme Rural, o par - dos oo n-.duurte..qnnhandnumwmrm.purmnﬁ:u-,:huudmﬁmnujnummiphn £ kechetarns pan promogilo de curses profissomlisaases:
1.2, 0} Renleeigi do Finum & Tussmo;

L2114 Realamgsa dis fos val dn came e guego,

12,15 Ohrganizagio & Apusa om Curscs Proflssiceslizanies:

12,16 Ayisisigiin de Fquipmentos pars o SEDVETLR:

LEIY Reafizacdo do Camaval Mul cultaral de Caicd, om parcenk com nssocingdes carmivalescns,

1.2 1R Pactiingdo de Tormoo de Parceria, stravds dis Maeo Repulsinio das Organtaies daSociedade Civil - MEOSC parn oderts di Servicas;
L2014 Cringlio du Projehs Culiuml Pic do-Bol s Cud

1220 Revitloragin ¢ wilorizagho do Togode Sant Ang
1.3.20 Promesin ds Bantn de Misica Recpeio Cnicoense & Bands Praga (el de Sam " Ann ¢ Festa do Hogira

1,222 Projens [LHA JUNENA (Fes val de Quadrihog Jusinis ¢ Vila de Coemidas Tipseas e Forrt Pé de Serra);

1223 Realwmgin do Projein Sondfeen Ol (Ginds e, brincadeira e apresentagles culismiie no Asfitening da Tha de Sanl A

1,224 Comuelidar parrenias com ag associngdes £ ool v para dinatdar agides ¢ o vidades culrurss e foda nuiciply

12,25 Estabsebecer parcerio com o Sistemn % para fortalecimento de & vichickes cultimabs 1 cidade bein coma smplingdi de wapagitag ey oy dros de anes;
1226 Realidngio do Encantes do Guetjo em pareern oom o Sebmi,

LZ2T Par cipagh o projets Tersme Relipioss em parcerin com ADESE,

12,28 Apoitt £ nces vo om fiste culrarais ned bairros ne Mankeiple de Caichmn:

httpﬁ:ufm'\m.d'E!'inmi.lnicipalI.nurﬂ..hrﬁﬂmumlmateriﬂiﬂﬂEEBEBHO‘fﬁﬁaﬂﬂ 1828a58{TaB1294d9df501740f66ac431 8282587 aB 1 204404507 G286
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1.2:2% Apaie as fies vidades culiumis dis Distritos Pabmu o Lagindias,
L TRABALHD, HARITACACD E ASSISTENCIA SOCTAL
21 ASSISTENCIA BOCIALY
1. Manutengio o fonciomamento de seeeciang;
2.1, Farmagho con nmada a0 irahlhmdores @ mibilhadaras do 5085,
203 Aguisigla de squipamentes & material de wrvy permanenta pars SEMTHAS;
2. L4 Manucengio do Funda Manicipal de Astistincio Social:
EF Avalingha o monitaramenio do poli cas de saalaénein socal;
UL Apoio i el o sas servigos de yagilineis shcin asiserei] no e div LAY
L 1.7 Menuiemgiie da Findia Mimicipal da Criangn £ do Adolesceno;
L H Aliscaghks de rocarsos mo Funilo Municipal da Criangn o doAdoletcente:
LB Apedn p progesas sociais valtudos para s crarei v sdofesconte;
211 Mimutesgdo o nlocapla de peofeon e Fando Municipal o Daresios dus [dasis;
2011 Apuia i jestio descensradizads do SUAS - Sigtemp Cnica da Assastincia Social
A2 Apesi b peasie descestralizndi e programe Bolsa Pemiin;
(113 Manutengio do Conielho Totelor;
.1 14 Recsiruiaragha do Coeselho Tl
115 Fortnlecer o Gesalio da Enformagha poe mein da Viglhincin Socio I | com s insplonkaciio do Stswema do Infarmagio Municipal do SUAS:
104 Apaia 8 Poli en Piblics per Tuveniude.
17 Apuia wo Sisemna de Geaido do Traniforéncis Voluptiris S1GTV.
L2 IROTECAD SOCIAL RASK A
22,0 Acompanhamesio famaliar oo PATE
2.2 Manutenglo & umplisgio do Seragn de Convivince & Foetulecimento do Vivewlas ~SCFY, nas o urbann ¢ nirl;
L.2.3 Amplagiio e paelhoria da cstmitum sica;
224 Untrucuragdi da rede do peoceta socisl bidica:
2.2.5 Construglio de usidodes piblicas de Prosegiio Social Bl - 156, ns Gress descoberia:
L2.6 Menuterscilis dhs sgiles dossorvigos de Protegio Socisl Bisies - 3
227 Poctunipio d convingos parm & oferts & sorvipoy de PSH;
L2.R Caram 0 de condiphes do imbalko sdequadis:
2.2.9 Formeag fo cos sonds;
2300 Aprimoer s ar cubiyRo.em nsde,
2211 Amnplingio dos recursis humanos;
2203 Dhesenwalver aghies ingersesorinis;
2213 Amplingha dos Servgin Socicazsuiencias:
2.214 Pactusgdo de Tormim de parcerio na olerin de Sercipos do PSE;
#2215 Apoio s Chganizngies dn Sociedade vl por meio do MRS,
246 Fmplementar cqulje iGenica para acompanhamensn das lamilias que cncontramess em e desoaberts da P4H,
L3 PROTECAC SOCIAL FSPECIAL,;
23,1 Amplagiin e meelhena da estiuiusn sean;
23,2 Grarun e coadiphes de trabalbo aequudar;
253 Buscar janta ao Estads & amplisgio da rede de mendbmenta da PSE:
234 Estruturagfio da rede dy Proteglo Social Espreittul;
233 ConstrugBo de unidaies pablicas de Protegio Socinl Especial de Medin Complexidate - PSEME;
230 Manutengilo das agdes do ssrvigen de Prolegls Socul Fapecml de Méda Complexitlale - PRFEME]
237 Masuleneio dos Seervipon de atendimento § Papubagho em situsgde de rus,

b B BT B

-

2.h.H Pacruscilo de Termos de Parcerta, strvés do Marce. Repuistorio day O s da Bociedadi Civil < MIEOSE parn o ofertu e servigos iy PSTMO E PSEAC (Al Complexiilnde);

2.3.9 Pactusciin coesireins para o ofirta par Thada de servseen de PSEMGC E PEEAL,
2,310 Funciomamenta dus o vidades de Protegio Social Egsecial 1 Crinngn ¢ w Adidescente
2.3.11 Fanmagda de cquips par ofertn de serviges de shordagem socil i popikaghooem sileegio de no,
2317 Funcion i e i enla pele PAEF] des familias com silaghs de dineitos em decomménein do o de substincios peicoa vas
2.3.13 iran 7 2 femnagdo con nuaidn dos cquipes & PSE;
23,04 [mplamtar o Servige Expecializadn mm Abondsgem Soeial;
43,15 Formur & manter o cijuipe e refirberis 4 s em siusio dé rus
316 Fammar cquipe de referineia do AEPLT] pars o ofe vagds das anldes axtrailgicns o Progrima
14 BENEFICIOS EVENTLIALS:
241 Concenda de ailie funerl;
lazc i e b I
243 Cancessio da cevtas hisicnn
248 Oerin de servigos © bene cand de profopdis as lmilis em silsagie de vulnemabilidads lempariring
2,43 Ofieris de servic de proleio e siipghes e calamidads prildics ¢ do emergénea;
244 Paccasgio de Termo de Parcerin com o Bstsdo parn o A e ke canny
2.7 Amplingio da recirod g conesialo e Bene cloy Evestinis
25 TROGRAMAS SOCIOASSISTENC AN
25 1 Implsstagio de programn ghein nssistencial smmicipal hual oo fodoml,
2,5.2 Mimutencio do progrims primsen mfinca no SUAS - Criang Feliz;
25,3 Mimnutensio do progriies HPC ne Eacnla;
5.8 Manutengio das agles estwidpicas de ermidicagha do trabalho mfan k
/.55 Funcinaimensn do Progrms de Primeim [nfises - Crisnga Felie:
5.0 Funenanomeneo dis Frogmne CREAS;
257 Bortaleciments s eetvigo de Protogiio Social Espocial oy Mulbsres vi mes de sioléucia;
2.5 Funtionamento dis Servigos e Canvivntia e Fomlecinients de Vinolm SCFV.
259 Fortaleoumenn do servige de nbndimesin in pessons epressas do siskesny pristonal, atravis do Escritiirio Social

26 CONTROLE S001AL
2.1 Aquisiglia de equipamenton o material &8 uso permanenté o conselies d peall e do nesisidiean snclal;
L 2 Apoiar & farmudo con nisda,

2,83 Cupacitagho e susds par os conselbeims da pali ca de ussistdneaa social,
26,4 Mmubengio do Conselhn Mumicipal de Dirvitas da Crinnga ¢ do Adoleconts;
45 Munutencio do Conse o Municipad de Diveiios do Tdos;

2066 Mamuténiio do Conselbso Municipal de Ansisténein Sugial,

26,7 Realizscilo de confertnzins, fnmm ¢ debates parn amplingio do controbe socinl;
L6k Masitenghio g Conselho Musicipal dox Threntos des Pessoas com Deficitncin
69 Canstrogia o Minusessin do Conselba Municipal des Dirgitos dn Mulber,

2.6 1 Masnitengfia do Crnollo Mimicipal d Habitagka de Intereise Saciak

2E10 Manutengio do Comseihe Munécipal de Poli cis sobre Dhogas;

2,612 Apoio s Férum dus ssubrios di SUAS; o

L. 13 CanstragdoMansenido do Conssiho Municips! de laveninde

Y HABITACAD E INTERESSE SOCTAL:

201 Reforma, smplaghs ¢ o iy b unclacdes |uh
27,2 Construgia ¢ wnplingio de unidsdes sunitims;
27,3 Rugularizngn fundsirs de moredias pasy populocko e valmerabilidade waial;

2.7.4 Dysaproprisgiv de tomenes pam comsirigiio de umidades habitngineads de mienesss susial,

275 hinplantug o o Frandu Muscapal de Hubssgio o Inberesse Social

L6 Apoie 0 Trabalb Sacial coon fanilin em Progrma de Hlabitolo dé fnseeesse Soci)

28 GERACAD DE TRABALIO f RENDA

281 Fomentar curwon de gorsclo deteabalho, ronda o quulificagiio profi | para i situngdo de vilnembilidads sacial;
8.2 Pactiags de Termos de p \ss rard o farialeci e cadewss de prindiegio e ensformagka;

283 Incen vo iy opfics e puraglo de emprceo, nibalho @ renida e pesioay com deficidngia;

8.4 lecremente i cadeis produ va di ancsanine ¢ da anlingria:

285 Desenvolvimensn de nghiey da elnlreimaenlo no kit dle trabalh
2.5 6 Deseavalvimenso de ngies poars 4 criagia de chupetilivas de prodegin o fomabecmento 40 asooinvisnn
LB A & estrusunagio da proshuglo ¢ inglusbo produtive,

3 INFRAESTRUTURA E SERVICOS LIRRANOS:

L1 BRENAGEM E BAVIMENTAC A(:

300 Conatrugilo ¢ manutengho b palering de Agasa phavinis ¢ Sgums serviclss nos bl

31,2 Coegirughin i Masulongho de Pavimentsgio ¢ Drennpen i dguns servidia ¢ plavinis ns vis piblicas;
13 Conmrugo ¢ Mamsilenglo dos anéis videios parm intestipar us Baimos do tmmmicipi;

114 Capessnento o recapeamento aaliMico dag vias piihlicag;
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J1.5 Construgdo e mamilongi de passagens molhidas, pantilhies ¢ pontes na 2ona urban;
LLh Amplingko ¢ m o di prog e pavi pho comunibin;

387 Desehatrugiio de vim pieblieas, com shemurs do nus;

3T Comstugio e manurereio dé trechios dis vstmdas

32 COLETA DE LIXO E SANEAMENTC:
1201 Aguisigiin e Manmiengho de vefeulas, g
1.2.2 Bovisdo da Mano de Sanesiisento Risico:

£ Equip pors atesler e shomanibis desty secreearia

3 TLUMINACAD PUBLHCA

3.3.1 Bxpanslo ¢ matsengie dos serviped de sluminogso piblico urhang, meml ¢ prédics piblicos:
332 Implaniagio de encmgias remaviveis n dliminacio poblica ¢ pridis pithlicns;

53,3 Drecorniia limi pars detas car utlviz o 5 prills s,

14 DBRAS PUBLICAS DDA ZOMA URBANA

4,1 Mamuteng o, Aimglingho ¢ Agquisichs di equipamentos i Nova FEstugho Radoviisis,
342 Construgka do um cemiténo pibdico;

i 3 Construgho dn infrweninibam secossirin pats implantagho do Disrio Indysarinl,

3.4 & Comsmocio dde mercada popalir o cameSddron

345 Comatrugiio de portices de entrmla di mumaipio;

3448 Consnaglo de am Cenlee Administaiog

347 Lo gin, It plo, M e refnrm dos prédiog ks spcretmring munscipais;

248 Oiras de ocoaibilidade gas pracas, prédios pibbicos lapradaiicg;

1A% Conmirugho, Relonma, Mansiendio, Conservagio o revitalizacio do Prges & Tarding i miume )
T4 10 Restsragho, amplinglo ¢ Momstencin dy Anliga Frofesiurs)

T 11 Reatourngio @ Munutengiio da Rodovitrin Mamse de Menem

3412 Enngiugko v nsmaicniho de pargies infistis, scodemin ¢ deeos de e o bairmng:

3.4.14 Restouriplo & manutengin doy Cemisérios Miblicos

315 Restaurngio ¢ Minutenciio da Mercada Memicipal

316 Restourngio ¢ Manutengiin dis Laanderias Piblicas

3407 Restnuraciie @ Mamutengiin do Conme Adminisrative

15 ENFRENTAMENTD DA SECA - 20MA URRANA

5.1 Cosmlruglio de Clsermas na Zoma Ui

3.5.2 Crwstruglin ¢ Manstenido de Pagos Tubulsres na zons urhsns
LSS Consnigha de adutoras para dbastecimentis de dgtin

4 FUNCIONAMEN T E MOTERNIZACAD Tih SECRETARLA,

361 Canstrople & manigensio da seds pripriu do seercia

3.0.2 Revdafiv da Cinlign e Ubas

S.6.3 Regulanizacho Fundinria Lithans

Atk Reformulagko o revisiio do Mlaoa dirctor do manicipio

6.5 Aguisigio e desspropringla de fmbyels

o M AMBIENTE:

4.1 INFRALSTRUTURA DA SECRETATIA

41,1 Manulengio ¢ funcionsmento da S in de Meic Amb

4.1.2 Ampliagka da esnsturs da Scoredaria de Melo Ambicnde;

4. 1.3 Massiengia do Coeselln Muricipal d= Meio Aithiente - CMMA:

AL Mansiengio dos npdes de Coleia Scletiva;

A 15 Agquisicha de oquig & vkl pant recallumienta di poss ¢ suparic da Seerelans;
4. L& Amplisgdo & Manuteagbo do Viveiro Floresmal do Municipin:

4,17 Impfaningio de fscalizglo de inpactas ambientiis:

4,18 Minutengdo des acfes o Fihacagio Ambicosl;

1% Manutengliv do Cansdecko liermusicipal Muhifldisinn ds Regiba s Seridd BN (CIM SERIDO BA,

4.2 PRESEHVALAL:
411 Eaccugho de dpfior de desmssoreamentos dos Rio ¢ Apuilos;
422 Recupsmiho da Maes Cillar dis Arcas de Preservnpia Penmaisei APF;
423 Promogin dhe aticinas de Fdutssie Ambiental 1 Excolss & Comnidades;
4,24 Intonsificer a dosgin de mudan 3 popolagio:
4,18 Execogdo de mefhorins da arbirizncis urhang
4,26 Crlar o Progeso "Cllinde Verde™
.27 Uringho de Unidodes e Camseryaghy;
428 Tenplanswgiie de codetores di Maroriais Beetcliven o de Residurn Poriposis;
4.2 Conservagio v mamalengha-da AP do Aguile Becrmo;
42,10 Revieslizngda do Pago de S A
42,11 Agdes de limpezn dos Rsos Seridt, Rarms Sova € Subugl,
L2 Cringlo do Departumendn de Licensiamentn Ambicnzsl,

5. AGRICULTURA, PECUARIA F ADASTECIMENT:

51 INFRAESTRUTURA I SECRETARIA:

511 Funciunamenti dos servigos da sserere;

£.1,2 Manutsngiio do Pargus de Eapusihcs Wallrede Gurge] pam i ¢ evendar:

3.1.3 Refarma, umplagio o squisicio de equipsments ara o Matadairn Piklien:

T-1A doplantagin de istema de soncamento bisien nos Disiriss Palme, Layinhas, Pesimetro Drigado, Ssbugi e oot i,
515 Programas de enlrentamento ans el da soca;

3,16 Construcio e reforma de caternas s = cural:

5,17 Canstracio de poges fubulsnes & unaseneas na sans miral:

5. L8 Instabsgiv ¢ recapermyho de dessafinindones,

5. 1.9 Constngiio, refurma, amplissio ¢ desissoreamemin de neservilimos, apudes ¢ baragens;
AN Aquisigho de equipsmenios, weiculos, miquis pesadas & camis-pipa:

S0 Coves do lerms pars o produgio sgricala;

5112 Refortes, amplisglio e aualcho de cqupamentas da Feirn Livee de Caien;

51013 Coatribalisa 4 Associagin de Mulherss dn Feira da Diversidade Turl do Sersdd

A3, 14 Contribuich & Amocingio des Comenciastes de Produsns de Chrigem Animal do Municipio de Caich
3113 Apoio oo pequenn prodatos rural ey da ol de cursos £ e imening:

5,116 Reatizaciin de evemos agropecudrios no Ainicipi;

5107 Implementagiio do Serewn do Inspegio Municipal;

5,108 Construgis de silagens,

5 L1 Acquisiclia e distribuido de semampes;

51,20 Comatmagilo e netismio de ravi spgadss pais tmgpediv - mdnsino de mimaei;

EL21 Comnugliv e rocogenibo de passigeits mollda na sons rink;

3.1.22 Coastruho, recuperacho & methiria s estradas vicimaiy;

3.1.23 Hefarma, umphagho ¢ squipsmentos pam o Agouguy Piblice,

. EDUCACAD E BSINETE;

6,1 TRANSPORTE ESCOLAR!

;1. Funcionamesto do Programa de Trarspore Escolar;

6.1, Aperfesgoar 3 ofiria de minepurte sos estudinies da sana urbang ¢ rural;
61,3 Agunbaiciio de micri-imshus & b esealares;

6.2 INFRAESTHUTURA DAS RSCTLAS,

i1 Cansenagho, smplingliv, remmragha & sdequncis de unidsdis de ENEY @ Croches)

6.2 3 Aquiziia de equipamentos do isformmiicn ¢ implantagiin de Laborasdios nug esenlay ik
113 Aquisich oo dessprapriagio de imivels pam melhona da infraesien de ensiiieg

1.2.4 Carnntir nsmutenindfcionamenio das uidades de el com makerial de consuino o oopediense; bem eoms, ulensilios & enuzpamentos du profoglapeevongio de noordn com o protocala & ormisgln da
{33 e docresos federais pars combte & enfreninmentn o CONVID D

.25 Construgfio e roformu di guadn ssporivas;
£ Mantengito, revitalzmglio, squisicia de scer: ¢ mfarmatizgio pors s Hihlkies Misdics Municipal Olejiric Vale e Chico Motn;
62,7 Manutengio da Esgoln Frofissonnl Kilin Modeims

hIi;‘lﬁ:f-"ﬁlww.'l:liarhmunicipalm.hrﬁemunﬂmaﬁeﬁuﬂﬂ&EEBEEﬁDﬁBaWﬁ1525&58f?a&1 EMWWMMEZBBEBWEBQMEM B/26
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6.2, 8 Aquasigie de veionlis pan gapucs da Secretaria,
.29 Aquisigilo de paruinhis para ereches ¢ ssealas mimieipaie

6.3 RECRGANIZACA ADMINISTRATIVA DA SECHETARIA MUNICTRAL DE EDUCACAD, CULTURA | ESPORTES: _

631 Promaver de farma descontralizads, plasciads © dialogadi com & s cducscionsl ume refoma admiiisimliva o SEMECT, ¢ unidades eecclares w fim de 7 % b moderniagho da Rode M
Eensania, a partir dit princEpics camo a proacividssde, rssalusividde, proimidade, colsiividade, incledo & hureamizesio do neaso Sisema Fdacacional de farma anicslsd, dimimics & aniante;

6,32 Implantir o Padrio Muricipal da Fasinn - BAME, para Edcagio Bisica, e Jor menyos ¢ lag, i b & Rede e Eardera com novas teenodopias do ensine;

6.5.3 Estruturas winm politics do aferta de vagis par o rede maunicipad de eisinn, @ panirde Sl dransparmles ¢ conaruidos com o coletive sducacional;

.54 Revepanzear o seler pedighgicn de SEMECE ¢ dis unjddes ssealares, cranda o capo s Apain Podapigico nss unidales escolures forialecenidi uma fede de proninsdade, conendes ¢ apoine pare fartalser g
atrvidades de plincjimenio o crlontaghes & gesilo ¢ now docenies:

| de

3.5 Ampliar ¢ mclnorar o sssleri de mformatizght da rede de ensinn, mberligando n SEMECE som as unidades esealures, eriseddn o Sistems Musicipal Integrado de [nfarmagio Becolar (SDMIE),

.36 Tmplnintar wme gestic plens no SEMECE, afim de garantr mais sulvoamis e dinamscidade an érgio censal; .

6.1.7 Faraleer a politita de Bdueso Inelsiva, com a formsgioe de wxjuipes mulidecipiinace (psiciopes educociome, ssisenics sociss, Macpedapopns, prolasotes suviliees cspecinkmdes & culdadares) s
ugsdiladies eacokares, em conexho con & SEMECE

.36 Apoiar us ekcobas memicipiis i Tealizigio de eventos em iy comemcetivas foits o s das s’ puis/lamilin, dia do edudaims 8 somana da crinngs:

.39 Mapear a deminda reprimica s Fdocaghs Infuntil, ’

.3 141 Ampliar o afere do vagas do Fduengha Infansl, capecial e Croche;

0,311 Cimrantie umna podirica rumscipsl de formsagho continsi.

4 FILARMORICA RECREIO CATCORNST

A | Manutengda ds seie dn Filarménics Recrein Cstonense

A2 Do lusslo da vedoema do prédio disede da Filanmdmica Reeroio Caicoense;

4,43 Aguisicio do nstnimertos par 8 Banda de Misics Becreia Ciscoomie;

644 Foreadecer o wtivhiade do Bands de Misics Recren Caicoenie ¢ sua eirculapka pelos bairros, distrites ¢ comsmidades mras e Caagd,

6.5 PROGEAMAS | EVENTOS i

5.1 Fumcionumiceso do Programa te Mercndn Escobir: PMAE Crechi; PNAE Pré-Bsvaln: INAL EL, FNAY Enane Funcsmenial e PTNAL ABE;

65,2 Fuschonaisero do Pregrama do Educaglo de Jovens ¢ Adultas - EIA & MOV MATS EDUCACA,

6.5.3 Funcsonamenso do Ensne Fundamental o Fducagho Infantl com Recursed dis Saline Fduengis,

.54 Funcrannmenso do Frograrms Dinhcire Dirsto.na Faealn - PODE;

655 Funcianamento do Progeatmae Saide na Escali - PSE; .

B850 implior, fortaleces © demicratizr os comeliog de gontols socinl: Fandeh, Comelho Munscapnl e Cducaghio, Canselho do Almentagio Escolar ¢ Consefhos Feelaes cam o ohjetive de fimentar o comtrole
secael sitavis do debade evillco. palidizadn, trassparente, aulfnomo ¢ coniciente, que cnvolve & comnidnde eseolar o Aentide de promiver i gualidade do sisema de ensing do musicipio;

ST Funeionsmento do Programa Brasil Carinhosi;
w38 Fartalecer o pragrama de edocagio no campo em il ok slveis de slendements dy Eiliscagda [nfamil, Ensing Fundamensal, Engme de bavens o Adultas:
.39 Funeinpaments das aylies complementiees an ensing com énfiae ni peovengla A saindc fisics ¢ mental,
.5 1) Fumeionsmento du Progrima Tempo de Aprender:
6,511 Fencimmmonto ¢ anpliagho do frograma de Alfabetizscii ¢ Létmmonio (PROALLY,
6.5 12 Funcicnmmento do Progranm Primeda Iidfincin:
.5.13 Crsgdo de expogos gue pramavam o cubtimm ¢ o acte, tais come’ mostms ol e expoaiclios, langa the Hyros, pordel, concurios sobre a ol Teglonal, bem como evemios que premvism o artesanam,
a cuslimdrin ¢ o patrimdniv hivrico o cultrl do nos mnicipio;
fi:5.14 Famentar 2 Cultnrs seravéada pubiioagho de editiiy, chamadas pablcas pamn it ulaboraido di projeias, eventas ¢ § oo de smisies e om diferenies modalidodes:
6.5 | & Funcisnamonto do Alendsmenta Blucacional Haspiinlar ¢ Duoimicitiar,
.5, 16 Manusangdo e fisncionamemo do Setor de Culiom em rebaglu so npoio Rogisiticn, teenice e de sgwpamentos par peali2icio de eventok columis
6517 Exotugio do Projeta Farmagdio Cuadi;
5. 18 Criagho do Frogean Ssran Lilerdnn:
6.5, 1% Fesninio s Teitim através de conctrmas de kitum o deacnhio;
6520 Destmvalvinmmio da Frojels de oo a participagia ne Ofimpiadas Macionass de comporesdes curmculars;
6521 Apaio i Cultars ¢ as artes em swas difereotes modalidades:
{7322 Foetabecer & implimbayBa da Fdscagho empeeendedom, pammoninl, ecildigicn ¢ sl com meio & desmvalvimests dis conhptincias pirs o formago cldudd dos eabadintes om rede minspl;
6523 Funcionsmento do Programa Cscals e Tompa nteprsl, instituida pela Led o (4440 de 11 de pulhi de 2023, visn fomentor 3 erisglo de matriculas em tempy mwicyral em lodas as clapas o modadidades da
educngiio hisica, na porspoctiva da educagia istopral Esse programu basca o cumpriinento di et b do Mo Macional de Educigio (PNE) 2014-2024;

0.5.24 Dessenvalvimanta du aglies pedogigscas que visem mitigar a3 dilculdades de specnd e, estabelecenido reforpo escolir o forinlecendn o Progressin Parcial;

0,325 Amplinr o funciosamento dos CERAps {Uentra de Refestin o Apoio ds apecndisagens), como foia Je trabalhsr as Bificul pedaphpicns de aprenidizngem com & pressign de Psichlopos, Assistenien
Sociaiy e Professores phdagogos ¢ picopedipopos.

Gtk BAPORTI:

Bl D Apaio e eontn o s csporie o suns divirsss modalidades
10,2 Apain no esporte peoflgiional & smaidor
A0, Apoio aos sletas prolissonis que rep e Uaiodl eny eventoy estndiils, Tegionnis ¢ nesonns;
£ 4 ealizmgin dde eventon caporiovies como a Corrade de Sant*Ana e ¢ Mosim Exprmtiva, enine fnilos;
fih,5 Apoda i sventes esportivia regionas & estadunln que sejam straides pors o Mumicipéa,
£u6,6 Consirugha de guadms e calros eyaif expartivas em bairras ¢ distritos o Municipio;
.67 Incentivi ai mstitwiciies eaportivis legalizadss o'ou leencisdas olkislsenie e wUEms com programes csponves de nclusio social;
6.6 Farmagha ¢ copacitagiln de profesadtes, meeares ¢ peiles cominsthning csportivas.
A Blabaraghio ¢ execugo de prograin valtadas § quabidide de vids do poprligd;

B0 Promgver o i var ag adivedades expoctivan rel dar acs desportbv escolares ¢ parsdespotivos csvalires:
6,811 Criar ¢ manter espagas espartives nos hrimos e ¢ ilacles mursin do Municigen de Cajei;
613 Mamilengho e fanelosament dn Setar Essortiva em relagha so apesa opglstice, tienses o de equipamenion para renlengha de sventos desporives
6.7 ACOES COVIT 19:

£ 2. 1 Casmntir o cumprimente do nimer do dias letivasBorss v de Calendia Foentas mas,

7. Tmplantse t=na politicu. de vuluriaglo dus pocseus de cosinmagrendlzagem que sstimale o fartaleg expendncian. prdagdyicns inovailoms o Bede Mundeipal do Ensing (Projetos, Programas, Agsos
Complementares & escala),; '

617 Distrilisgdn do kits dn mesends cscolar pora e dnmilias dos plunok durmile o perisdo da Pandemin de seombo com o Lei |3.957 de 200, et prrandc o dsmbuicio dos ali iln
iy | quir s nulirs i fede priblica de edwcaybo bisica, devido & Pandesin de COVID 19, cum ubilizagin dus recuriss do PRAE ¢ proprins do minbcigin:

7.4 Felar prJ; et ¢itar flsica & menwl dos profissinnai do Educagdn, dondo ne Sede e s instilnge: de ensino, atmves da eriie e equipe sultiduciptinares shjetivindo oferor spoio e relogha 8 side
fizica'mental nos prafivionals ¢ dlkmos das Reds Municipal de Ensine,

B senlar i i

0,75 Investir no aperfegaameitta dags canligies de frabalhi das profissionsis ds Eddecaio e crinr o Circuite de Quslidade de Vida, afim de proposcionsr melfarias pam estabilidsde d side cetipacional dox s
servidare;

4,7.6 Elobomr e efstivar s politicn e miulin_uu: estudintal uns abanos di red mumsicipal e eesino, com disribusie de miterinl caeolss bisico now etudantes de hilsa renidn comgmavsds.

6.0 CLILTURA,

f.5.1 Criagho e Manwiengio do Conselho Manicipsl de Cultura.

682 Cringhe e cdiests de upoio i produgio Culinnl, Berseliciands proetos de missis, dung, lieratura, artes plistices e cémicas, dodio visasl, cutre oueros,

f.8.) Coeservagiio de equipamonbos cuBursis em parcerias com Coverss do Estmbo, Goyerno Fedoral e Al iisas;

684 Rualizacdo de carnaval eulticulsurs] de Casct, em parcerin com wsocingios camavaless

8,5 Readizagio da Gats do Sant' Ans de Caled, cen PUrCRriL o o prardiuis de Sane"An £ oubras ssecingies, ool s Progrmmsic o Espeticul Auto do Sevt"Ana oo Projelo Bands ma Priga,
05,6 Reallaciice de Mostras Culliral durarse oo festividudes da beancipagho palltic, ’
087 Realizngda de evenios cubtuesin eome: feim de Colecioninmn ¢ Rarwlodes, Mosirs de Dimga, Festival & damied ¢ Cultiral, Fne e Bonequeins, Fei do Roaloo, B
Femival du Cineina de Ciicd, bem consa & Feim de Culrura Cristhi o 8 Murcha pm borus: )

6,85 Realeraglio de disgnistive do Acenve Culfimal ¢ Anisics do Migniipin

£.8.9 Apaio ds manifesngdes ¢ cventos culturmis

.64 Realizagia da Famm de Citlnitn;

AR RealizagEa do Matsd em Caicd,

6.0 0T Mogtrm dle arie, cultun e conhecimento do Caied

BB 11 Criachs do projeto Domingo Cialisl,

G804 Criagko-e Iinplemenmagio di ooselhs Municipal de Politieas € lnarms;

6815 Exocugio da Lei fotir Rilus de Tncentivo n Calsura;

%, 16 Cringdo do Fusdo Munieinsl de Caliuri:

6817 Eatobelever parveria com o Sisteims § pan fortules) e ativ daddes, culturats n ciibas b come aniplioo de capascitastes i den i urios;

.1 H Consalider parccrim com & stsockses e coletives ol da cidade s dsnamienr nghes ¢ evinlos o todn o misnglps o em i o drees;

do Clubse dos Trovadoges,

6,819 Disculir com o comunidade drtsstica o coin s Fondieio Jise Agusto o musiicipalimighn do Uit Cultaml Adjuss Dias:
6.8.20 Crlsgdio de drplo enpecificn pira Clalitem;

G821 Levar sre para todns o5 bairros, disintos e commnidades mris de Cnicd, atrmvds e oficinas pemasnasies (escalbidag pels priprin eomsmbdade) ¢ gransing parn & popalgiie:
68,22 Olimimr ¢ oderever espagod cultursls parn a popaligds em edificsnn féchados do i icipins

hitps:iiwww.diariomunicipal.com.brifemurmimateria/2 33EEBZR/40/68ac4 31 B28a58f7a81284d9df507 40/66ac431828a581Tal 1 294 dadis0T 9726
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&#I.:'_'I Despnvudvimento do projeus A ESETHA VAL AD TEATRO. ofurecer expeticubos graoitos pam ahues i rede mumicipal do cnsing no Centro Culvaral Adjusn. Digs, disponibilizings parn s nlimas & dicanios
0% iINfressos ¢ o :

.8.24 Criar edital parn o memigen do Auto de San” Ana cons grupe & aetssios Jocas

60,25 Uriar edutul de eventos que dispanibilize reoutsas lnaneirod parn 5 veakizag i de eventod o i @ cidade;

6.8.26 Dintinlasr espages calluras ji existenies, como o Mercada Pibitics ¢ 0 Feir de Aneanata Caicts Mioalra Caieds, dlisponihitizanida, atrvidudes arlistias como misics s vive o inleryengiics priisticas,

68,27 Dinanxizar o Bibdictees Oleginio Vale amavia e Sarmus Lilerdesos o de Comtugio de 1iitirinn parn criangax,

6.3 24 Crinr o MEMORLAL DA CULTURA MOPULAR DE Caled,

7, SAUDE:

7.1 ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSMTALAR DR MEDLA EALTA COMPLEXIIADE:
1.0 Aguisicio de Ambulbncian Bisicas

1.2 Manger, fortaleces, impdementar o refesmar o |lispital do Seniilir,

7.1.3 Manter e forinlecer a comtranunlizaghs & repaligiin ds Adsisténcin Ambulmiogad & Hosprinlar de Medin e Al Camplexidsse o S155:
1.4 Manter ¢ forfalecer & Servigo de Lingécts Pedidrrics do Hoapinl do Seridd;

715 Implementar sa Agon de Asenclo d Al do Tmbalbadar & mier o fortnlecer o setvigos do CEREST,

T.L6 Mt o fanelecer o Rede de Saide Mentnl, alsavés da mmutercdn dos servipoy, CAPS 1L CAPS AD ¢ Residinen Tecapéutuen;
T Mastter o forstocer o Sorvigoe Movel do Urglncs o Emergincin;

TLE Regulamentir os vinculos dos Servadares do Haspital da Seridd;

L8 Marter = fomalecer o apodn nns packante o tratuments fora do domicling

T M Adguiric equigssmentos hospitslans, mives do croritasi, eletredoimestioos ¢ sefrigeragie pan os Unidniles e Saiide,
T Iplantar € manier o Palicling,

7.1.12 Mamer 2 fonadeser a Censral de Ambulbncin:

1LY Manter, forubecer o implementar o sarvigos do Centrs Esperinliside om Rebilisein

“CER I

7114 Manter e Tortalecor 25 Agihes de Asslmincia Obssirics ¢ Pediderics do Mg

T LTS Implantur um “CAPST" Regionnl;

7.1 b6 Adquinr cquipansstin hispiinlores, mavels g escritiric, eetiodomisticas o refigeragE para o Hospital do Seridis,
TLIT Monter ¢ fortalecer as agites para-enfrestamonta da COVILY,

T118 Agiskedo de Unidage Movel em Saide pam nigiidimentis dinemnges nn 2410 drhana o rural no Musictpia da Cased,

72 ATENCAD HASCTA:

T:2.1 Cansrule, rafirmnr e ampliss ie Unidaes de Snide s bom nral urfiane,

T.22 Manter ¢ Advgear o Rede de Alcnclo 1 Smille;

723 Mamser, smplemeniar ¢ fortaleess o alengi s,

T34 Adguinir equipamentios huspitalares, s e ehcmiltien lifrodomisticne & refrigerchi jurm funeicesmnento des Elisdodes Bisices e Satdn;
TS Minter e fortalecer o Frograma Saide na Escola - PR

12 Bealorr peocedson Realteso, pars sdguinis sloy locar weltuhin par ns agividsdes didrias da Secnetim Munscipal de S

.27 Munter & fnnnhﬂnu.‘h:du?rmmﬂ.uudlmlnih}mﬂuw-r, :

7.8 Conclitis, Mamior e fmadecer os Poluy de Acndemis da Soide:

T.2.% leaplantss, manter e Gortalecer as cqupes de Ssude Prsional:

T-20 Implemninisr o promaver s muisensio de Inepreio ensin:serkn ne scanie § residéncl médics = EESpecEtivn roccpeany ee nyedicinn gersl do famifio o comunlitade:

T.2,1| Ireplantas, marder ¢ lortslecer o informarizecio das Unidsdes de Satile, pricrizmngo o plansschin do pronmudsn slembaics - PET

TEN2 Manter, fortaleces e plemnpntor s stbvidadis de sade bucal ¢ o prrogramn iy progess dentarin;

ToEA 3 Qualificar & forinleser ws priticas de mahelhc e formagio dos prolEsanniz do S1L1%,

7214 Ioplantes, mianter. ¢ fomalecer i atendimento estendide unitdiles palos nin zane urhana;

T3 hmpluntar cobeta [sbormorial descesnlizsds em umidndes pealos i zann urbana,

T ASEISTENCIA FARMACEUTICA

7.3.1 Grrandie o Asssténcia Pamscdusion com Apole Profiiatics o Trrapdite;
7,32 Manees, fonalecor ¢ implementar o Comtral de Alastesimenio Furmaciuticg,
7.3.3 Manter e fortalecer o shimtechmenso dag Faomdcing Bhsiens dewcentralizsdss

74 VIGILANCIA EM SADDH::

T Tinpl Fertaleect o fline da Whplincin e Seule Incluindo s Vigilinga Smitdne, Epidemiokigiva g hnlhiban.mndnﬁ:.pmmﬂﬁucnm':h:dMnm € B,
74,2 Addrairiv mstorial perniitenio o de consumo pars costragio de el @ prtos;

A5 Realizer processo icinnanio. pars contrstinl e peolesionnis pasn cmtmagho do animais,;

744 Desenvalver o fortalecss os hibidas de vildn sudivess;

b5 Emplimbar uenn Unicdsds de Servicn d Verficacha de Obviton egronal CVG

1.3 SECRETARIA MUKICIPAL TIF SALIDE

T.5.1 Mantes, fonalecor & implementar ag atsvicades de Flanajfmenta e Orgaments,
7.5:2 Manter, furbeser & implementar 18 alividades ds Secretrh Muriclpal s Saide:
7.3.3 Maneer, fortalecer ¢ implementar s alvidades do Conrale Socal do S5

7.5.4 Munter, fortalecer ¢ implementar as mividades da Quovidorla do S18:

7.5.3 Munter, farleces ¢ empbesnentur us stividadis da Camplesi Boguladar dis 5115,
7.5.6 Fesmlecer i pufitica de eductgio pormunenie o posiio di trmbalba,

T.5.7 Manter, preservar o cansersar i patriminie pithlien

L SEGURANTA PURLICA:

B 1 SEGURANCA:

R.A.1 lenplantsgin da Guards Municipol psm defess do pacrinenic poblio, do meio anbienie, o cidade, Topsasdi gripea espectlicon pam dreas o frinsitn ¢ de loenis de prasds winiteglin de inderesse wristica ¢
rulmiral;

BB plio dos Ciab e Gestid Integrada Munscipal - GGI-M, seed o por Tinalidade arteculagio intema ¢ exlernn, vl & smplaningia e progrmas inessveranis de redigfio de vielngis;

B, LY tmplantaglo & smonuensio do Cesdra Integrads da Operagiies de Sepumngn Pihlca - CHIST, implermertsndis o aervign de munitseanisno da cidade ciom clemeras;

.14 Icentiv 05 progrmss “Patnulheiro Mirie™ & “Burmbein Mirim®, abjetimnda SraT jvern s i modelo do formeiio wabia, Glcn, com Enfite na cldiginga e na disiplina;

% 1.5 Criagho da Coardemdarin Municipsl de Prevencio, Enfionlinmsenie ¢ Ernadicagin das Dragias, que ten par obfetive dosenmlver slen cducnlives e prventivas no imbin dis drogss; além de sloar m gesiio das
paliticns pailicas de prevescin ¢ roprossiio fs driyge;

B AuisicTio g equipumsersie. de smmmenio = de vigtia destirados i Gl Municapal;

& ADMINIETIAC AL GERAL:

%1 INFRAESTRUTURA:

91,1 Gesto, mansen3o = fancionumentn die Secretariss Muniipai,

912 Informtizacin das Sc Municipals, e aguisicho & loeagin de soflamres divenos:

.13 Aquisicia de equip e {mlarmidica Leapda, elstrdomisicos. & mobsllirio par o Seeretaia:
9.1 4 Aquisigha de materiais e expedienio s mucrizis pemmancnies;

915 Agiragio de veloulis pars Scoreana,

1.6 Rfarma, anplisg o, cogamizaghn o isfirmatizglo dir Arguen Giernl do Minicipss;

91T Retarma ¢ adequagio das mstabipdes fsices do Cenme Administradivi;

9.1 8 Comairugho, resia it inlslagio o e de pridivs pobhicos e sede da Trelestur,
AR ¢l taseray B, adequacio s fofirma de prédios cedidon ¢ olugados,

501 Malhornoentn s mstalnghes di abmusarifine da Canfr Aulmimastrativig

B0, Deservolvimenso ife wena podilso doeumental.

.2 PESS0AL:

2210 Realiwaiio de Congurso Tiblico;

9.2.2 Realimgha de Processo Selotiva par contrstacin temponing de mervidoges:
2.3 Treinaments, capacitaghn o qualificagio de wrvidares;

924 Terceinzoglo e servigos:

©.2.5 Remuneragia de srvidares,;

S ALESTAD L PARCERIAS:

01 Realizmgiio de refamma miminmsirsiva:

#.3.2 Contribuiigiin § Assosisgio dos Manicipios do Seridd;

W35S Funciersmenta da Junts Militar;

%24 Manter ¢ lortakecer e ividaides dos Comsetlbas Munscepa;

3.5 Maneer, custear ¢ fortnless as atividedes das Comisstes Municipais;

9.3.6 Comatifiisr Beservo de Contingsnciu;

S3.T Realiznglo de Conferingias, Semindrios, Carpanhos ¢ Cungressay,

958 Realizscio de Convinio cam Lnislades Filantrépicas & Privadng:

3.8 Healizagiio de Convinlos cam Entes Frdemdos, Frtidides ¢ Orgban Miblicos:
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10, PLANETAMENTO
10,1 GESTAL,
1.1 limplimentas o planeimestn estrardisica em sodi sdministrscis, incentvands o uss o planejamento mis unidides com prilica de gesiio;

10.1.2 Estruturigo do departamenie de' cominion por migio b sl o de cquipnmentos  do qualilcagio de servidares pidlicos, isenndo s ellavidade do plancjamentn de politices pibliens
10,12 Mimmsien gl = lancionansesio da Seceetario de Planejamenio ¢ Sepurngs Fablica:

LE TRIBUTACAD E FINANCAS:
1L GESTAO

LT Bl h

mistrativn ¢ opersonol 8 Seerglmea Municipal de Tribusgio o Finangoi:
LLEZ Implementago de Programa die Edocagho Flacal em parceria: com an demsis Seceeinrias
11,13 mplantgio e Programa de Geoprocessomento da Ares Terreatre dos bmiveis Ulrlsaniss,
HE 4 Arualivogio da Bage Codnstrnl Imobiliirin do Musicipa com Impianingio de Base Cartagréfica igical,
1115 Hevisba da Planta de Yaloress Genlogen;
1116 Reformalngio e reviabo do Mano Dicetor d Cidadc;
1107 Tmplanengdo de Codnstod Técnioo Musifimalithro,
1L 18 Progmme da lecentive Fiacal ds Pessons Tarlilicas,
P10 Progroma de Recuperagiio Fiseal dos Tributos Musicipais,
FEL T Trnpls i ¢ aperfoig i Midialy de Frscabizagilo de Tributos;
11111 Reformulagho ¢ Revisio do Cédigo Triiikirio Municipal,
PELI2 Capacilaghs do grapo opemcionl da Trbulagha ¢ de Finangas,

L1 PROCUR ADORTA PURIDICA:

21,1 M ghin e funch 1 idn Py dusria Buridfica,

121 2 Manlernizngle sdminisiragiva © operacsonal da Procurmbona Jaridics:

12,13 (arever sismtinein jaridics o iodas as Secistarisg Mlameipas;

12,14 Masuitengia di Nocleo de Cobrangs Extrajucheinl conjuntameie com s Secivtaria de Tribitscin o Finangii,

15, CONTROLADORIA GER AL

1510 Munddiniho ¢ Fanci i ks il el

13,12 Musternieagiio ndmindsiniiive « aperacionsd dn Contrslatania Geral:

ES. L3 Imphernaniayha de sinemitics argamizacinal de processos inlemon ont eoafmsmidade com o Leis, Resalugiien, Minmas de Comahibiidade Apfieadas s Setar Pihlicoy
LY 1.4 Foralocimento & sperfilcoamsnto do Controle Soclal

14, GARINETE IN} PREFEITC:
= L] GESTAG:
b1 1 Mamutingin ¢ fuschmamenin do Cabinele]
1132 Modernieagio sdminisrativa ¢ operacional da Galincee di Prefeitn.
14.1.3 Desenvalvimenta dus utrvidadés de cerimanisd & suberidades:
14,04 Manwtengio o Funcioseements dis subprefeiturss de Eapisdis, Palma & do Perimetn Irrigaido du Snbugi;
1415 Anticular convimivs ¢ pragramas fas virks instincio de frgloa goversamieninl,
1416 Fancionamenis da Cuvidnorin de Musiclpia;
1417 Implementagia ¢ pestio do scies de enfrentamonty 4 socn;
14,18 Deagnvodvimento das stividades do projela Prefeim mos Hairnom,
1415 Preanover o publicngio, & proievagBo & a divalgogha dos stk aficlaks, viabilizsnds 2 apreximaglin entre o populagkn & o Pader Executivo;
14,110 Exeroer ay atividades de representagiin palitlcs, civil & sweial di Preleio;
14,111 Agendsr os audifncios o s compmmissos da Chelie do Poder Exegutive,
14,1, 12 Avaliar & monisarss n agin povernineenal ¢ pestin dui dagdins o entidades da ndisintitragin municipal, divein & indiretamente.
P Conceder Sulwengibes Socisis)
[CREES" g e il el els Ditlesat Cinil dia Municipon,

14.2 DEFESA CTVIL,

1421 Masuilengho o funeiossmenio ds Deles Civil:

14.2.2 Constrage da sede du dedess sivil;

19.2.3 Aquisigho de materal permnonente parn o funcronmmencn di diefisin civil;
1924 Aquisicka de veicila con tragiio 4u4,

14.2:5 Aquisigho de camo pipa;

14.2.6 Capacitsgfin dos membros de COMDEC,

14.2.7 Locagio de velouls com truph 454

14.2.8 Lovagiio de carm plpa

15, TRANSITO, MOBILIDADE URBANA E TRANSPORTES
131 GESTAD DO TRANSITO
1511 M i o fures du Seeretanin
151,23 Aquanighio & vl vom cagnmba s mionder o Secrssrtis Ietmmuipal de-Motilulsde Urhang, Trimsim e Transpuetes L phanas:
VAL Aquisicho ¢ Mussiengio do vricubs, i @ equipsinentin nam atender us demmidns destn Socrelana :
15.2.4 Enpamasio © Monstengho dos scrvipos de semafinos:
=5 LS Amplingla ¢ mefbaris dy infeesmingrg & winatizgio vidda
5L Garatia & condigies de mbalba sdegimlar;
15,17 Fanents cunin de capacidecio @ atunlisho e os moko-tais ¢ Eapragie de recursis o Tinlamentas dos momeon;
15,15 Resteongho ¢ masmiengla do Rodekra Mansel de Memdm, parn utiluagka i gt embenque, descibange ¢ extscbonamentn de vans Intermmunicipais;
LE LS Comstrugiln, recuperagiio ¢ melhoria das ving urbaris;

PR Emplaningdo, smpiiagio, rovisho o rEa dn snalivigio de logradouras onssipais o da icfinsis,
ES1 11 Comstrugho e nminatencia do shripes prm passngeins de transpomes pihlicos;
13112 G e lengha de paridas de dndlius = sranspoctes alizmarivin em diveras batrres o ks

151,13 Remtivagiio o resteubiragio do presetos “Habilitagha para Todos™ e "8 besc que se dinge, de formo s ineentivir s ablengho i canieir de lishidiingis;
131, 14 Infermmianpdo do Secreiamin, cam oquisicin ¢ lomgio de soltwires diverios;

15115 Aquwoﬁmpmmthmhnmcmmim;au. lebresbomiatices & misll ke prarm & secrelars;

15:0, 16 Aquini o de mmeriai de eapedionis o nateriae peranenies,

15017 Realizagiin de Cuncura Piblico para Apengo de TrilnsiioSiunrds Municipal com o intaita de Formagko de quadrn de fescaiihros:

15, L.1K Reabizselin d= Processo Seletive parm contelaglo temgarkiia de servidores
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