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Oficion? 157/2017 —GP.

Betania, 22 de junho de 2017.

Ao llustrissimo Sr. Presidente
Durvanil Barbosa de Sa Janior
Camara Municipal de Vereadores de Betania — PE

Venho por intermédio do presente cumprimenta-lo cordialmente, e a0 mesmo
tempo dar ciéncia a esta Casa Legislativa que.o Projeto de Lei n2 018/2017 aprovado por esta
camara no dia 20 de junho do corrente ano, foi sancionado por este executivo municipal e deu
origem a Lei n? 705/2017 de 2 de junho de 2017.

Na oportunidade encaminho em anexo a copia original da aludida lei.

Sendo s6 o que se apresenta para 0 momento, despeco-me reiterando votos de
elevada estima e aprego.

Atenciosamente,

Mario Gomes Flér Filho y <
; /?l} 2! \S? %@Q

Prefeito
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Sei v 705/2017

Institui o Regimento Intemo do Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BETANIA - PE, no uso das atribuigbes que Ihes séo conferidas pela
Constituigdo Federal, Constituicdo Estadual e a Lei Organica Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES DE BETANIA, aprovou e EU sanciono a seguinte lei:

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
Das Disposigdes Preliminares:

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Betania, criado pela Lei Municipal n° 624, de 10 de novembro de 2011.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Betania funcionara em
instalagdes proprias, fomecidas pelo Poder Piblico Municipal, & Praga da Bandeira, S/N, na sede do
Municipio.

§ 1° Cabe & administragdo plblica formecer a estrutura administrativa e institucional necesséaria ao
adequado e ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente,
devendo para tanto instituir dotag&o orgamentaria especifica.

§ 2° A dotag&o orgamentéaria a que se refere o paragrafo anterior devera contemplar os recursos
necessarios ao custeio das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e
do Adolescente, inclusive para as despesas com capacitagéo dos conselheiros, pagamento de servicos
de terceiros, publicagdes, material de consumo, deslocamento dos conselheiros a eventos e outras
despesas.

Capitulo |
Da Instituigao
Artigo 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Betania - PE, instituido

pela Lei Municipal n® 624/2011, com base na lei Federal n° 8069/90, é de carater apartidario, ndo
admitindo discriminagé&o de qualquer natureza e sera conhecido pela sigla CMDCA.
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Artigo 2° - O CMDCA & um orgéo deliberativo e controlador das agdes destinadas ao atendimento e &
defesa dos direitos da crianga e do adolescente, formado paritariamente por representantes dos 6rgéos
governamentais da esfera municipal e por setores representativos da sociedade civil.

Capitulo Il

Da Finalidade

Artigo 3° - O CMDCA tem a finalidade de cumprir as linhas de agéo da politica de atendimento e defesa a
que se refere a Lei n°. 624/2011, que abrangem:

| - O atendimento aos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de Beténia, assegurando, com
absoluta prioridade, os direitos a vida, a saude fisica e psiquica, & alimentagdo, & educagdo, a
assisténcia social, 8 moradia, ao lazer, a profissionalizagdo, & protegdo no trabalho, & cultura, &
dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e comunitaria, além de impedir, dentre outras,
toda e qualquer forma de negligéncia, abuso, discriminagdo, exploragio, maus-tratos, crueldade e
opresséo;

Il - Politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para os que dela necessitem, e

Il - Servigos especiais, nos termos dessa Lei.

Capitulo lll
Da Composigao

Artigo 4° - O CMDCA é composto de 8 (oito) membros titulares e 08 (oito) membros suplentes do Poder
Executivo Municipal e da Sociedade Civil Organizada.

§ 1°- Na hipotese dos 6rgéos governamentais ou entidades n&o governamentais entenderem necessaria
a substituicdo de membros titulares ou suplentes, esta devera ser homologada pelos Conselheiros em
assembleia ordinaria ou extraordinaria, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicagao do
desligamento do representante.

§ 2° - Na forma do disposto do art. 89, da Lei n° 8.069/90, a fungao de membro do Conselho Municipal

de Direitos da Crianga e do Adolescente é considerada de interesse plblico relevante e nio sera
remunerada.

Capitulo IV

Dos Membros

“Prefel Viunicipal de Betania —
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 Attigo 5° - O mandato dos membros d (dois) anos, permitida tanto a recondugao,

por igual periodo.
Artigo 6° - S&o considerados membros do Conselho, os Conselheiros titulares e suplentes.
Paragrafo Unico - Os suplentes sé terdo direito a voto na auséncia do membro titular.

Artigo 7° - O Conselheiro que faltar injustificadamente a 3 (trés) reunides (ordinaria ou extraordinaria)
consecutivas ou cinco alternadas durante o ano, perdera automaticamente o mandato.

Paragrafo Unico — A mesma sangao a que se refere o art. 7° sera aplicada aos Conselheiros membros
da Diretoria.

§ 1°- As faltas deverao ser justificadas por escrito e protocoladas junto & Secretaria Executiva até a data
da reunigo. No caso de encaminhamento da justificativa através de meio eletrdnico (fac-simile ou
Internef) a confirmagéo de recebimento por escrito valera como protocolo.

§ 2° - Entende-se como falta, para os fins do caput deste artigo, a auséncia simultanea do titular e
respectivo suplente.

§ 3° - A partir da segunda falta consecutiva ou da terceira alternada, a Secretaria Executiva do Conselho

notificara a entidade membro da sociedade civil ou governamental, quanto ao disposto no caput deste
artigo.

Artigo 8° - Perderao também o mandato os membros que deixarem de pertencer as Entidades de sua
representagao ou aos 6rgéos do Poder Executivo Municipal.

Artigo 9° - O Conselheiro que pretender postular cargo eletivo, obrigatoriamente licenciar-se-a de sua
atuagao junto ao Conselho, sendo que sua descompatibilizagéo dar-se-4 no prazo de seis meses antes
da eleicao.

Artigo 10° - Compete aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

| - participar e votar nas reunides ordinrias e extraordinarias, ressalvado o disposto no paragrafo tnico
do art. 6° deste Regimento;

Il = compor Comissdes de Trabalho:

IIl - relatar matérias que Ihe forem atribuidas:

IV — propor ou requerer esclarecimentos que lhes forem (teis & melhor apreciagdo dos assuntos em
estudo;

V — desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pela Diretoria ou Plenaria;

VI - apresentar proposigdes que visem interesses da crianga e do adolescente;

Capitulo V

Da Organizagéo do Colegiado
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- O CMDCA sera dirigido por uma Diretoria composta por Presidente, Vice-Presidente,
Secretario executivo.

= Aigo

Paréagrafo Unico — Os membros da Diretoria sero eleitos por um quérum minimo de dois tergos dos
Conselheiros presentes.

Artigo 12 - Para agilizar o disposto nos Artigos da Lei n° 624/2011, a Diretoria ser4 assessorada por
Comissoes de Trabalho, observando-se a paridade e pela Secretaria Executiva do CMDCA.

Artigo 13 - As Comissées de Trabalho serdo formadas pelos Conselheiros (titulares e suplentes),
excetuando-se os membros da Diretoria, de forma paritaria, com o fim de promover estudos e elaborar
propostas sobre temas especificos, a serem submetidos & deliberagdo da Plenaria do Conselho.

§ 1°- Cada Comissao escolhera um integrante para coordenar seus trabalhos.
§ 2° - Séo consideradas Comissées de Trabalho Permanente:

| - Comiss&o de Avaliagdo de Projetos para Financiamento:

Il = Comissao de Finangas;

IIl - Comiss&o de Legislagao;

IV — Comiss&o de Andlise de Projetos para Certificagao:

V - Comisséo de Relages Institucionais e Politicas Publicas.

§ 3° - Fica a critério do CMDCA determinar as Comissdes de Trabalho permanentes ou temporarias.

§ 4° - As atribuicdes de cada Comissao serdo definidas por resolugdes propostas por cada Comissdo de
Trabalho e aprovadas em Plenaria.

§ 5° - As Comissdes de que tratam este artigo deverao elaborar ata ou relatério mensal de atividades a
ser entregue a Secretaria Executiva, com uma semana de antecedéncia a reunido ordinaria do Conselho.

Capitulo VI

Das Competéncias

Artigo 14 - Compete ao Presidente:

| - organizar, dirigir e coordenar as atividades do CMDCA, fazendo cumprir as resolugdes por ele
emanadas;

Il - representar o Conselho em juizo ou extrajudicialmente:

IIl - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias, submetendo as propostas a apreciagéo
e votagdo da Plenaria e dar execugéo as deliberagdes do Conselho;

IV - apresentar as pautas das reunices;

V- receber propostas dos componentes da Diretoria e Conselheiros:

VI - decidir as questdes de ordem, levantadas nas reunies:

VIl - decidir com seu voto, os casos de empate nas deliberagdes do Conselho;
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VIII - assinar juntamente com o Primeiro Secretario as decisées, resolugdes e correspondéncias que se
fizerem necessérias;

IX —assinar correspondéncias protocoladas enderegadas a autoridades e a outros interessados:

X — analisar a elaboragéo de relatérios financeiros, juntamente com o Tesoureiro, e as atividades
desenvolvidas em conjunto com as Comissdes:

Xl - designar membros para compor Comisses quando se fizerem necessérias, respeitando a paridade,
distribuindo as respectivas matérias a esses grupos;

XII - determinar a Secretaria Executiva a execugao das agdes emanadas da Plenaria;

XIII' - expedir, com a aprovagéo de dois tercos do colegiado, normas complementares relativas ao
funcionamento do Conselho;

XIV - assinar cheques e recibos conjuntamente com um dos Tesoureiros;

XV - exercer e praticar os demais atos inerentes ao cargo;

XVI - providenciar a solicitag&o de indicaggo de Conselheiro no caso de vacancia deste, quando o 6rgéo
(ou entidade) n&o o fizer no prazo de um més.

Artigo 15 - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas auséncias, licenas e impedimentos;
Il - colaborar com o Presidente em suas atribuigdes;
IIl - exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas pela Presidéncia ou Plenéria.

Artigo 16 = compete ao_Secretario executivo:

| - secretariar as reunides ordinarias e extraordinarias:

II - redigir as atas e proceder a sua transcrigao e leitura;

IIl - responsabilizar-se pelo expediente;

IV~ exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas pela Diretoria.

V' prestar assessoria administrativa ao CMDCA:

VI - elaborar, registrar, encaminhar e arquivar os documentos e correspondéncias determinados pela
Plenaria ou Presidéncia;

VIl - secretariar as Assembleias na auséncia do Primeiro e Segundo Secretarios, lavrar as atas,
controlar a frequéncia dos Conselheiros e promover medidas destinadas ao cumprimento das decisdes
da Plenaria;

VIl - articular-se com os demais Conselhos quando designado;

IX — divulgar, conforme critério estabelecido pela Plenaria, as resolugées do CMDCA, assim como
publicagbes técnicas referentes a crianga e ao adolescente;

X — manter organizados dados sobre leis, decretos e projetos referentes a crianga e ao adolescente;

XI - providenciar a publicagéo das Resolugdes e demais atos do CMDCA em jornal de grande circulagéo
do Municipio nos prazos definidos na forma deste Regimento Interno:

Xl - zelar pelos documentos e bens permanentes do CMDCA.

Capitulo VI

Das Reunides
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§ 1° - As reunies serdo realizadas com a maioria simples de seus membros em 12 (primeira)
convocagao e com qualquer nimero em 22 (segunda) convocagao.

§ 2° - As decisdes serao tomadas com deliberagso da maioria absoluta (metade mais um) dos membros
do Conselho presentes, em condigéo de titularidade.
§ 3° - A convocagdo para as reunides ordinarias se dara através de oficio, enviado com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, constando a ordem do dia.

Artigo 18 - Os assuntos tratados e as deliberages tomadas seréo registrados em ata, cujo contetido
sera objeto de apreciag&o.

Artigo 19 - As reuniGes extraordinarias deveréo ser convocadas por escrito quando se tratar de assunto
relevante e urgente, respeitando a antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, constando a ordem do dia.

Artigo 20 - As reunites ordinarias e extraordinarias serdo abertas 2 comunidade, com permiss&o de uso
da palavra, respeitando a ordem dos trabalhos e as determinagdes da Mesa Diretora.

Paragrafo Unico - O Conselho podera realizar reunides restritas, sendo autorizada a participagao
somente dos Conselheiros de Direito, em carater excepcional, em casos que estejam em pauta situagdes
de risco da crianca efou adolescente, que exijam sigilo e articulagéo do CMDCA a fim de promover o que
estabelece o art. 18 do ECA.

Artigo 21 - As reunides do Conselho ordinarias ou extraordinarias sero realizadas em local e data que
serdo divulgados previamente & comunidade.

Artigo 22 - Nos casos de vacancia, a entidade ou segmento representado devera providenciar a
indicac&o de novo suplente, conforme determina a Lei. O Conselheiro que perder seu mandato sera
substituido por seu suplente.

Artigo 23 - O Conselho, em conjunto com o Férum Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
definira e realizara reunides com varios segmentos sociais da comunidade bem como audiéncias
publicas em local determinado e divulgado com antecedéncia.

Capitulo VIl - Do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente

SEGAO |
DOS OBJETIVOS

Artigo 24 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente é o orgéo captador e aplicador
dos recursos destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento aos direitos da crianga e do
adolescente, de conformidade com a Lei Municipal n® 624/2011.
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§ 1°- As agBes que tratam o “caput” deste artigo se referem prioritariamente aos programas de protegdo
especial a crianga e ao adolescente expostos 4 situagéo de risco pessoal e social, cuja necessidade de
atengao extrapola o ambito de atuagéo das politicas sociais basicas.

§ 2° - Cinco por cento (5%) dos recursos do Fundo Municipal serdo obrigatoriamente destinados as
aces de que trata 0 § 2° do art. 260 do ECA..

§ 3° - Eventualmente, os recursos do Fundo poderdo destinar-se as pesquisas, aos estudos e 2
capacitagédo de recursos humanos.

§ 4° - Dependera de deliberag&o expressa do CMDCA a autorizagdo para aplicagdo de recursos do
Fundo em outros tipos de programas, que no os estabelecidos no paragrafo primeiro.

§ 5° - Os recursos do Fundo serdo administrados segundo o Plano Municipal de Atendimento aos
Direitos da Crianga e do Adolescente definido pelo CMDCA.

SEGAO Il
DA ADMINISTRAGAO, GERENCIA E OPERACIONALIZAGAO DO FUNDO

Artigo 25 - O Fundo ficara vinculado a0 .CMDCA e sera administrado por este e pelo 6rgéo do Executivo
Municipal, sendo a prestagao de contas feita em conjunto com este (ltimo.

§ 1° - Ao CMDCA competira definir o plano de aplicago dos recursos do Fundo e acompanhar a
execucdo orgamentaria definida no referido plano, controlando-o e dando cumprimento as acdes
previstas no Plano Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° - Até o terceiro trimestre de cada ano, o CMDCA, através de Resolugéo Normativa, definira o Plano
Municipal de Atendimento aos Direitos da Crianga e do Adolescente para o ano subsequente.

Artigo 26 -O Fundo sera gerido pelo CMDCA, a quem competira;

| - executar o orgamento, de conformidade com o Plano Municipal de Atendimento aos Direitos da
Crianga e do Adolescente definido pelo CMDCA, obedecendo a sua aplicagdo as normas gerais de
direito financeiro;

Il - receber as verbas provenientes das dotagées orgamentarias destinadas ao Fundo;

IIl - fiscalizar a arrecadagéo de recursos e a sua administragao pela Tesouraria Municipal;

IV - deliberar quanto a realizagéo de despesas de custeio até dois salarios minimos mensais, segundo
padréo nacional;

V - fazer requisigéo de produtos e servigos junto & Prefeitura Municipal através do sistema informatizado
proprio;

VI - arquivar mensalmente em pasta propria do CMDCA, para efeito de acompanhamento e controle,
uma copia do balancete mensal;

VIl — encaminhar & Prefeitura Municipal, até 31 de Janeiro de cada ano, o relatério anual de suas
atividades administrativas e financeiras, relativas ao exercicio anterior:
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VIII - emitir comprovante de doag&o, em favor do doador, para obtengao da dedug&o no imposto de
renda de Pessoas Fisicas e Juridicas, atendendo as Instrugdes Normativas n°® 258, de 17/12/2002, n°
267, de 23/12/2002 e n° 311 de 28/03/2003 da Secretaria da Receita Federal;

IX — enviar anualmente para a Unidade da Secretaria da Receita Federal relagao que contenha o nome e
o CPF ou o CNPJ dos doadores, com os valores individualizados de todas as destinagdes recebidas,
més a més. Esta relagao devera ser entregue até o (ltimo dia ttil do més de margo com as destinagdes
efetuadas dentro do ano anterior:

X - prestar contas s entidades governamentais das quais tenha recebido doagdes, subvengdes ou
auxilios;

XI - publicar o balango anual na imprensa local.

Artigo 27 - A Secretaria da Fazenda Municipal, através de seus técnicos, assessorara o Fundo,
executando as atividades de orgamentos e contabilidade dos recursos do mesmo, com as seguintes
atribuicoes:

| - recebimento, controle, recolhimento e registro em livro caixa das transferéncias destinadas ao Fundo,
conforme a Lei 624/2011;

Il - elaboragéo de balancetes mensais e do balango anual das atividades financeiras do Fundo:
lll - prestag&o de contas referente as transferéncias destinadas ao Fundo;
IV - controle dos depdsitos bancérios.

Artigo 28 - As transferéncias destinadas ao Fundo serzo depositadas em contas bancéarias especiais,
abertas em seu nome.

SEGAO I

DOS RECURSOS DO FUNDO

Artigo 29 - O Fundo ser4 constituido de conformidade com a lei municipal n°624/2011 .

Artigo 30 - Os recursos destinados ao Fundo serdo contabilizados como receita orgamentaria e alocados
atraves de dotagSes consignadas, anualmente, na Lei Orcamentaria ou de crédito adicionais,
obedecendo a sua aplicagéo &s normas gerais de Direito Financeiro Publico (Lei 4.320/64).

Capitulo IV
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 31~ O presente Regimento Interno poderé ser alterado parcialmente ou totalmente através de
proposta expressa de qualquer membro do Conselho, encaminhada por escrito ao Presidente, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da reunigo que devera aprecia-la.

CNPJ: 10.287.373/0001-49
Praca Anfiléfio Feitosa, n® 60 — Centro — Betania - PE


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=3022&m=db

Remover marca d'agua agora

Artigo 32 - As alteragdes do Regimento serdo apreciadas em reunido convocada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias e as matérias serdo consideradas aprovadas se receberem voto favoravel de
dois tergos do Conselho.

Artigo 33 - Os casos omissos n&o previstos neste Regimento Interno serdo resolvidos por dois tercos dos
Conselheiros em reunido convocada para este fim.

Artigo 34 - A resolugéo de que trata o § 4° do art. 13 devera ser proposta por cada Comiss&o no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da aprovagéo deste Regimento Interno.

Betania, 22 de junho de 2017.

Presidente

Artigo 35 — Esta Lei entre em-vigor na data de sua publicagzo, revogando-se as disposices em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 22 de junho de 2017.

MA
PREFEITO
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