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MENSAGEM N° 24/2016

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para
conceder contribuicdo a ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO

- AMR.

Referida associagao necessita desse auxilio, pois visa promover através
do Programa Mulheres Rurais a capacitacao e valorizagdo da mulher rural para o
alcance do desenvolvimento sustentavel e pessoal, buscando ampliar a auto-estima e a
autoconfianga, como também auxiliando no processo de cidadania, visando seus
direitos e deveres, gerando compromisso e participagao. O programa oferece ainda,
capacitacdo as mulheres através de atividades manuais, educativas, informativas e
culturais, a serem executadas por profissionais especializados e com supervisdo de

uma Coordenadora da Secretaria Municipal de Agricultura.

Contando com a compreenséo dos nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agradecimentos.
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PROJETO DE LEI \° U9 |20l

Autoriza conceder contribuicdo a Associacdao de
Mulheres Rurais de Pato Branco - AMR.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder contribuicdo a
Associagao de Mulheres Rurais de Pato Branco — AMR, de 10 de abril a 10 de outubro de
2016, o valor de R$ 52.033,86 (cinquenta e dois mil, trinta e trés reais e oitenta e seis
centavos), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$ 3.610,40 (trés
mil, seiscentos e dez reais e quarenta centavos) até o dia 10 de abril de 2016 , 22 parcela no
valor de R$ 8.283,38 (oito mil, duzentos e oitenta e trés reais e trinta e oito centavos) até o dia
10 de maio de 2016, 32 parcela no valor de R$ 12.142,18 (doze mil, cento e quarenta e dois
reais e dezoito centavos) até o dia 10 de junho de 2016, 42 parcela no valor de R$ 8.717,72
(oito mil, setecentos e dezessete reais e setenta e dois centavos) até o dia 10 de julho de
2016, 52 parcela no valor de R$ 7.366,99 (sete mil, trezentos e sessenta e seis reais e
noventa e nove centavos até o dia 10 de agosto de 2016, 62 parcela no valor de R$ 6.407,16
(seis mil, quatrocentos e sete reais e dezesseis centavos) até o dia 10 de setembro de 2016 e
72 parcela no valor de R$ 5.506,03 (cinco mil, quinhentos e seis reais e trés centavos) até o
dia 10 de outubro de 2016, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante
desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte

dotagao:
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
02 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
11.33400302.066.000 Programa Mulheres Rurais
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 955

Art. 3° A subvencionada apresentard ao Executivo Municipal, prestacao de
contas da atividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da contribuicéo,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor ngdatarde sya publicagao.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - CONTRIBUIGAO ..../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG
n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Tocantins, 2601, ap. 501,
Centro, nesta cidade, de ora em diante denominado
CONCEDENTE e a Associagdo de Mulheres Rurais de
Pato Branco — AMR, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.553.086/0001-04 com sede
na Rua Osvaldo Aranha, 498, Centro, em Pato Branco/PR,
representada pela Presidente, Senhora FERNANDA
FELIPPE, portadora do RG n° 9.910.143-1, CPF sob n°
053.580.339-71, residente na Comunidade de S3o Pedro
de Alcantara, tem justo e combinado entre si, celebrar o
presente Termo de Transferéncia Voluntaria, mediante as
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Contribuicdo a
Convenente, de 10 de abril a 10 de outubro de 2016, o valor de R$ 52.033,86 (cinquenta e dois
mil, trinta e trés reais e oitenta e seis centavos), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo a 12
parcela no valor de R$ 3.610,40 (trés mil, seiscentos e dez reais e quarenta centavos) até o
dia 10 de abril de 2016 , 22 parcela no valor de R$ 8.283,38 (oito mil, duzentos e oitenta e trés
reais e trinta e oito centavos) até o dia 10 de maio de 2016, 32 parcela no valor de R$
12.142,18 (doze mil, cento e quarenta e dois reais e dezoito centavos) até o dia 10 de junho de
2016, 42 parcela no valor de R$ 8.717,72 (oito mil, setecentos e dezessete reais e setenta e
dois centavos) até o dia 10 de julho de 2016, 52 parcela no valor de R$ 7.366,99 (sete mil,
trezentos e sessenta e seis reais e noventa e nove centavos até o dia 10 de agosto de 2016, 62
parcela no valor de R$ 6.407,16 (seis mil, quatrocentos e sete reais e dezesseis centavos) até
o dia 10 de setembro de 2016 e 72 parcela no valor de R$ 5.506,03 (cinco mil, quinhentos e
seis reais e trés centavos) até o dia 10 de outubro de 2016, para promover através do
Programa Mulheres Rurais a capacitacao e valorizagdo da mulher rural através de atividades
manuais, educativas, informativas e culturais, a serem executadas por profissionais
especializados, para o alcance do desenvolvimento sustentavel, buscando ampliar a auto-
estima e a autoconfianga, como também auxiliando no processo de cidadania, visando seus
direitos e deveres e gerando compromisso e participagado. Para atingir o objeto pactuado, os
participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagées do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantacédo do mesmo;

2) proceder a publica¢do do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedegendo ao Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a“disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes; )
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4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;
5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando

detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagdo
das parcelas de recursos subseqientes;

7 prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogac¢éo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas

relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacado vigente.
CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o;
% Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Certidao Negativa relativa a Prestacdo de Contas Municipal.

2) dar inicio a execucéo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagdo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgdes:

a) razbes que justifiquem a formalizag&do do ato de transferéncia voluntéria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucao do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 07 (sete) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestacao de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragdo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho. &
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CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ R$ 52.033,86 (cinquenta e dois mil, trinta e
trés reais e oitenta e seis centavos).

a) Os recursos serao repassados a CONVENENTE, mediante depésito na Agéncia n° 0495-2
do Banco do Brasil, sob n° 72.766-0, de titularidade da Associacdo de Mulheres Rurais de
Pato Branco, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos
valores previstos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse € prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: de de 10 de
abril a 10 de outubro de 2016, o valor de R$ 52.033,86 (cinquenta e dois mil, trinta e trés reais
e oitenta e seis centavos), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo a 12 parcela no valor de R$
3.610,40 (trés mil, seiscentos e dez reais e quarenta centavos) até o dia 10 de abril de 2016
22 parcela no valor de R$ 8.283,38 (oito mil, duzentos e oitenta e trés reais e trinta e oito
centavos) até o dia 10 de maio de 2016, 32 parcela no valor de R$ 12.142,18 (doze mil, cento e
quarenta e dois reais e dezoito centavos) até o dia 10 de junho de 2016, 4 parcela no valor de
R$ 8.717,72 (oito mil, setecentos e dezessete reais e setenta e dois centavos) até o dia 10 de
julho de 2016, 52 parcela no valor de R$ 7.366,99 (sete mil, trezentos e sessenta e seis reais e
noventa e nove centavos até o dia 10 de agosto de 2016, 62 parcela no valor de R$ 6.407,16
(seis mil, quatrocentos e sete reais e dezesseis centavos) até o dia 10 de setembro de 2016 e
72 parcela no valor de R$ 5.506,03 (cinco mil, quinhentos e seis reais e trés centavos) até o dia
10 de outubro de 2016, na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0S recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho,
anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragéo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE. .

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria: ' ‘

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

02 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
11.33400302.066.000 Programa Mulheres Rurais

3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 955

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nio empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagées no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condi¢Ges de
prestacao de contas.
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PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisao e imediata prestagéao de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagédo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administracéo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que nido sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizacido de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou
de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteracdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizacéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagao sobre a execugao, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugio,
no caso de paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execucéo
As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo, devendo ser apresentadas
quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dendncia e da Rescisdo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislag&o vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacdo das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentlincia, da rescisdo ou da extincido deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero € a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a presta¢ao de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidébneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
gue nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacao de Contas

A Prestacdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagées no mercado
financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos, com
a indicagao da data de publicacao;

d) Relatorio de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

Q) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

]) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Coépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n°® do Termo de
Transferéncia Voluntaria; :
n) Declaragédo de Guarda e Conservagéo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
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comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢cao dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagao da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do érgao
concedente, relativa ao exercicio da concesséao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagéo

A servidora Vanessa Casiraghi Zanon, vinculada a Secretaria Municipal de Agricultura, fard o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a emissdo periddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizag&o, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n°® 21 da
Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questbes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presencga
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigcoes.

Pato Branco/PR, ........ o [T de 20186.
AUGUSTINHO ZUCCHI FERNANDA FELIPPE
Prefeito Presidente da Associac&o de Mulheres Rurais de
Pato Branco - AMR
NOME: CPF:
NOME: CPF:

Assessoria Juridica do Gabinete
Sayonara Tossulino de Aimeida
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Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PREFEITURA DE PATO BRANCO ]
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — CONTRIBUIGAO

TERMO N° .../2016

PARTES: MUNlCiPIO~DE PATO BRANCO
ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO -
AMR

OBJETO: Repasse de contribuicido a Convenente para promover através do

Programa Mulheres Rurais a capacitagdo e valorizagdo da mulher
rural para o alcance do desenvolvimento sustentavel e pessoal,
buscando ampliar a auto-estima e a autoconfianga, como também
auxiliar no processo de cidadania, visando seus direitos e deveres,
gerando compromisso e participacao.

VALOR: R$ 52.033,86 (cinquenta e dois mil, trinta e trés reais e oitenta e
seis centavos), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo a 12
parcela no valor de R$ 3.610,40 (trés mil, seiscentos e dez reais
e quarenta centavos) até o dia 10 de abril de 2016 , 22 parcela
no valor de R$ 8.283,38 (oito mil, duzentos e oitenta e trés reais
e trinta e oito centavos) até o dia 10 de maio de 2016, 32 parcela
no valor de R$ 12.142,18 (doze mil, cento e quarenta e dois
reais e dezoito centavos) até o dia 10 de junho de 2016, 42
parcela no valor de R$ 8.717,72 (oito mil, setecentos e
dezessete reais e setenta e dois centavos) até o dia 10 de julho
de 2016, 52 parcela no valor de R$ 7.366,99 (sete mil, trezentos
e sessenta e seis reais e noventa e nove centavos até o dia 10
de agosto de 2016, 62 parcela no valor de R$ 6.407,16 (seis mil,
quatrocentos e sete reais e dezesseis centavos) até o dia 10 de
setembro de 2016 e 72 parcela no valor de R$ 5.506,03 (cinco
mil, quinhentos e seis reais e trés centavos) até o dia 10 de
outubro de 2016

DOTACAO ORCAMENTARIA: | 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

02 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
11.33400302.066.000 Programa Mulheres Rurais
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES 955

VIGENCIA: 10 de abril a 10 de outubro de 2016
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...... de ....c......... de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Caramuruy, 271 - 85501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NliJMERO DO PROCESSO: 353230

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto SOLICITACAO FAZ

No Processo : 353230

Data Processo : 12/02/2016

Requerente ASSOCIAGAO DAS MULHERES RURAIS DE PATO BCO AMR
Fone : 32251437

Identlﬂcador de processo (Internet) : 5DSZ9V8

AssinatuW&’uerénte

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 13:37:11

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
WWW. patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On line.




- A Associagdo de Mulheres Rurais de Pata
Branco, (AMR) CNPJ 11.553.086/0001-04, fundada em
24 de junho de 2008 na cidade de Pato Branco, é uma
, entidade civil, sem fins lucrativos ou politico-partidario ou

msocmcﬁnawuwm wws  religiosa, com prazo indeterminado de duragdo, que tem
DEPATO BRANCO como objetivos promover melhoria do padrio de vida da
mulher rural, manter servigos assistenciais e cooperativos

mcluswe através de convénios com organismos publicos e privados. ‘

: Enderego: Rua Osvaldo Aranha, 498, Centro, CEP: 85.501.310 Pato Branco
Péirané, nas Dependéncias do Sindicato Rural de Pato Branco. !

Fone: (46) 3224-1437

Dirétoria formada por:

Pregidente: Fernanda Fellippe

Vicéé—Presidente: Genorci Maria Tabachinski Cigolini
Prirtfieira Secretdria: Bruna Fatima Bernardi

Seg’L%mda Secretdria: Maria leda Alexandre da Rosa Bruschi
Prirr;eira Tesoureira: Zonete Lucia Tadiotto Ronsani
Segunda Tesoureira: Lourdes Menegari Kupicki

Conselheiros Fiscais: Helena Ruzza Brunetto

Coriéelho Suplente: Graciele Aparecida Righi Lora

IDEILENTIFICAECAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O principal objetivo da Associacdo de Mulheres Rurais é promover através d0r
Programa Mulheres Rurais a capacita¢do e valorizagdo da mulher rural para o alcance‘
do desenvolv:mento sustentdvel e pessoal buscando ampliar a auto-estima e a
autoconﬁanga Auxiliar a mulher rural no processo de cidadania visando seus direitos e
seus deveres, gerando compromisso e participagao.

OQJETIVOS ESPECIFICOS
e A proposta da Associagdo de Mulheres Rurais através do Projeto Mulheres

j Rurais é criar um espago capaz de oportunizar o desenvolvimento socm‘;n ST

educatnvo e cultural das mulheres rurais que dele vierem a participar, podenﬁo

vir a ser um caminho eficaz para a melhoria da qualidade de V|da §




Atender as mulheres nas comunidades rurais do Municipio de Pato Branco emi
atividades manuais, educativas, informativas e culturais, sendo executado por%

profissionais e com supervisio de uma coordenadora da Secretaria Municipal|
de Agricultura.

4- ?ARGA HORARIA DOS CURSOS E GINASTICA

A carga horaria serd distribuida conforme programacdo em anexo.

5 -;}DOS RECUROS HUMANOS E PLANILHA DE CUSTOS

A garantia da manutengdo da equipe técnica necessaria para fazer frente a

execugdo dos trabalhos manuais e gindstica perfaz um grupo de profissionais |
qualificadas, as quais dependerd da Associacdo de Mulheres Rurais em administrar a |
contratagdo e prestaggo de contas. |

»

EMENTA DO CURSO:

Ponto Russo: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa abrangendo as
05 (cinco) etapaé. Manejo dos materiais, manejo para que as alunas obtenham
conhecimento com o Bastidor e a Agulha, executando o bordado em jogo de
toalhas.

Pintura em Tecido: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa |
abrangendo as 12 (doze) etapas. Riscos, escolhas das tintas (cores), pincéis
utilizaﬂdos, sombreamento, pintura personalizada, iluminacao.
Pintura em Tecido - aperfeicoamento: de no minimo 07 alunas por turma. Com
ementa abrangendo as 10 (dez) etapas. Aperfeigopamento das técnicas
repassadas em cursos anteriores e aplicagdo de novas técnicas de pinturas.
Pintura em caixa : de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa abrangendo
as 06 (seis) etapas. Riscos, escolhas das tintas (cores), pincéis utilizados, |
sombreamento, pintura personalizada, iluminacdo. Aperfeicoamento das
técnicas repassadas em curso anteriores e aplicacdo de novas técnicas de
pinturas.

Arranjos com flores de meias de seda: de no minimo 07 alunas por turma. Com
emenda de 06 (seis) etapas. Materiais utilizados, conhecendo cada produto e
qual finalidade. Cuidados pessoais para evitar acidentes. Confecc¢iio de diversas
flores e folhas, montagem dos arranjos.

Bordado em fita: de no minimo 07 alunas por turma. Com emenda de 06 (seis)
etapas. Materiais utilizados, manejo para que as alunas obtenham
conhecimento com o manuseio com agulhas, tipos de fitas, confecgdo de flores,
folhas, aplicag¢do nas toalhas e acabamentos.

Bordado em chinelo: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa

micangas, pedrarias, aplicacdo no chinelo e acabamentos.




;H) Arraiolo: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa de 10 etapas.’;
Matériais utilizados, aplicacdo em telas, manuseio de agulhas e linhas, tipos de.
pontos.

1) Arraiolo — aperfeicoamento: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa |

~ de 08 (oito) etapas. Aperfeicoamento de técnicas repassadas em cursos"ﬁ
anteriores.

iJ) Pet C_olagem: de no minimo 07 alunas por curso. Com emenda de 08 (oito)i

: etapas. Materiais utilizados, combina¢des de tecidos, técnicas de aplicages,
acabamentos.

'K) Pet Colagem aperfeicoamento: de no minimo 07 alunas por curso. Com |
emenda de 06 (seis) etapas. Aperfeicoamento de técnicas repassadas em
cursos anteriores.

‘;L) Macramé: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa de 06 (seis) etapas.

_ Materiais utilizados, aplicagdo em toalhas, manuseio de linhas. i

M) Croché: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa de 08 (oito) etapas.

- Materiais utilizados, manuseio de linhas, agulhas, tipos de pontos, aplicagdo em
toalhas e confecgdo de pegas.

N) Captdne: de no minimo 07 alunas por turma. Com ementa de 06 (seis) etapas.
- Materiais utilizados, manuseio de tecidos, agulhas, confecgdo de pegas.
O) Gindstica: no minimo 15 alunas por aula, onde o profissional desenvolvera

atividades relacionadas ao bem estar das alunas respeitando a idade e limite da -
turma.

METAS A SEREM ATINGIDAS |

- Melhorar a qualidade de vida das mulheres que vivem no meio rural,
melhorando sua auto- estima, qualidade e renda familiar, facilitar o acesso aos cursos,
feiras e ao mercado de trabalho permitindo que as mesmas possam usufruir dos seus

direitos como cidad3, podendo alcangar seus sonhos e buscar uma vida melhor para
sua familia.

I
S i
Sepder



CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO -

ACAOQ/MES ABRIL MAIO JUNHO JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | TOTAL |
T T R R S i

manuais - 4.075,00 | 8.794,00 | 4.908,00 | 3.081,00 | 2.535,00| 1.926,00| 25.319,00
Ginastica 3.610,40 | 4.208,38 | 3.348,18 | 3.809,72 | 4.285,99 | 3.872,16 | 3.580,03 | 26.714,86
TOTALMés | 3.610,40 | 8.283,38 | 12.142,18 | 8.717,72 | 7.366,99 | 6.407,16 | 5.506,03 | 52.033,86




abr/16
| h/diaria |valor hora |Valor salario ' km valor/km Quilometragem
O4fabr | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
05/abr | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1 102,00
06/abr | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
07/abr | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
11/abr | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS | 50,00
12/abr | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1102,00
13/abr | 4 - 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
14/abr | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
18/abr | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
19/abr | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
20/abr | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS - 48,00
25/abr 4 25,00 100,00 25 2,00 [ RS . 50,00
26/abr | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1102,00
27/abr | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS | 48,00
28/abr 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
60 |
total més 04/2016 1.500,00 RS  1.004,00
Rendimentos 04/2016 RS 1.500,00
DSR _ RS 300,00
INSS/EMPRESA 04/2016 RS 662,40
FGTS/Empresa 04/2016 RS 144,00
Quilometragem 04/2016 RS 1.004,00
TOTAL 04/2016 RS 3.610,40
, mai/16 .;
‘h/diaria |valor hora |Valor salario kim valor/km Quilometragem
02/mai | 4 | 25,00 100,00 25 2,00 | RS /50,00
03/mai 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
04/rmai 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 1 48,00
05/mai 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
09/mai 4 25,00 100,00 25 2,00
10/mai 4 25,00 100,00 51 2,00
11/mai 4 25,00 100,00 24 2,00
12/mai 4 25,00 100,00 34 2,00




r;w“de ,o%
Fes o
1S10
16/mai | 4 25,00 100,00 25 2,00 [ RS | 50,00
17/mai 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1 102,00
18/mai | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS - 48,00
19/mai | 4 25,00 | 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
23/mai | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
24/mai | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
25/mai | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS - 48,00
30/mai | 4 25,00 100,00 | 25 2,00 | RS . 50,00
3/mai | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1102,00
68 }
total més 05/2016 1.700,00 RS  1.156,00
Rendimentos 05/2016 RS  1.700,00
DSR - | RS 408,00
INSS/EMPRESA 05/2016 RS 775,74
FGTS/Empresa 05/2016 RS 168,64
Quilometragem 05/2016 RS 1.156,00
TOTAL 05/2016 RS  4.208,38
4 ; jun/16
- h/diaria |valor hora | Valor salario km valor/km Quilometragem
01/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS - 48,00
o2fjun | 4 | 2500 100,00 34 2,00 | RS 68,00
06/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
07/jun 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
08/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS . 48,00
09/jun 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
13/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 150,00
14/jun 4 25,00 100,00 51 _ 2,00 | RS 102,00
15/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 148,00
16/jun 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
20/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 150,00
21/jun 4 25,00 100,00 . 51 2,00 | RS 102,00
22/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
23/jun 4 25,00 100,00 34 2,00
27/jun | 4 25,00 100,00 25 2,00
28/jun | 4 25,00 100,00 51 2,00

N Servidor




29/jun | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
30/jun | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
72 !

total més 06/2016 1.400,00 RS . 920,00
Rendimentos 06/2016 RS  1.400,00
DSR RS 1276,92
INSS/EMPRESA 06/2016 RS 617,11
FGTS/Empresa 06/2016 RS 134,15
Quilometragem 06/2016 RS .920,00
TOTAL 06/2015 RS  3.348,18
] jul/16 |
h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
o4/l | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
05/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
06/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS ' 48,00
07/jul 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
11/jul 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS - 50,00
12/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
13/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS - 48,00
14/jul 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
18/jul 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
19/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
20/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
21/jul 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS . 68,00
25/jul 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
26/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
27/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS ‘
28/jul 4 25,00 100,00 34 2,00
64 |
total més 07/2016 1.600,00

Rendimentos 07/2016

DSR

INSS/EMIPRESA 07/2016

FGTS/Empresa 07/2016

Quilometragem 07/2016

TOTAL 07/2016




ago/16

1 h/ diaria’

valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
01/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
02/ago | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS - 102,00
03/ago | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS . 48,00
O4/ago | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
08/ago| 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
09/ago| 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 1102,00
10/ago| 4 25,00 100,00 24 2,00 [ RS . 48,00
11/ago 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS - 68,00
15/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS © 50,00
16/ago 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS /102,00
17/ago 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS . 48,00
18/ago 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS ' 68,00
2/ago | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS - 50,00
23/ago | 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
24fago | 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
25/ago | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS ' 68,00
29/ago| 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
30/ago| 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
31/ago| 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
76 :
total més 08/2016 1.800,00 RS 1.272,00
Rendimentos 08/2016 RS 1.800,00
DSR RS 281,48
INSS/EMPRESA 08/2016 RS 765,99
FGTS/Empresa 08/2016 RS 166,52
Quilometragem 08/2016 RS 1.272,00
TOTAL 08/2016 RS  4.285,99
set/16 ;
h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
Ol/set | 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 163,00
05/set 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS /50,00
06/set 4 25,00 100,00 51 2,00
08/set 4 25,00 100,00 34 2,00

oo
Servidor




12/set | 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS - 50,00
13/set | 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
14/set 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
15/set 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
19/set 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS . 50,00
20/set 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
21/set 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 48,00
22/set 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
26/set 4 25,00 100,00 25 2,00{ RS © 50,00
27/set 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
28/set 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS . 48,00
29/set 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
64 :
total més 09/2016 1.600,00 RS  1.092,00
Rendimentos 09/2016 RS  1.600,00
DSR RS 320,00
INSS/EMPRESA 09/2016 RS 706,56
FGTS/Empresa 09/2016 RS 153,60
Quitometragem 09/2016 RS 1.092,00
TOTAL 09/2016 RS 3.872,16
. out/16 .
h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
03/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS ' 50,00
04/out 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
05/0ut 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 148,00
06/out 4 25,00 |- 100,00 34 2,00 | RS 68,00
10/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
11/out 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
13/out 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
17/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 150,00
18/out 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
19/out 4 25,00 100,00 24 2,00} RS 48,00
20/out 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
24/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
25/out 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
26/out 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS :




27/out |4 [ 2500

100,00 34  2,00| RS | 68,00

.60 f
total més 10/2016 1.500,00 RS  1.024,00
Rendimentos 10/2016 RS 1,500,00
DSR RS 1360,00
INSS/EMIPRESA 10/2016 RS 684,48
FGTS/Empresa 10/2016 RS 148,80
Quitometragem 10/2016 RS 1.024,00
TOTAL 10/2016 RS 3.717,28

Pagos na rescisao e
Meédia de salarios base de calculo RS  11.100,00
Férias RS 539,58
1/3 Férias RS :179,84
139 salario pago em ] dez-16 RS 539,58
INSS 139 RS 198,57
FGTS 139 RS 43,17
INSS S/ FERIAS RS 191,98

Total geral de Custos ;
HORAS TRABALHADAS (HORISTA-ANO) RS 11. 100,00
Total de quilometragem RS 7.540,00
INSS RS 4.914,31
FGTS RS  1.04371
Certificacdo digjtal RS 180,00
Despesas com PPRA e PCIVISO RS 650,00
Contribuigao Sindical RS 127,83
Rescisao RS  1.259,01
Total Geral RS 26.714,86




2|
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Comunidade Km |Curso Etapas |Horas/curso [Valor R$25,00h/curso [Valor Km R$ 2,00 |[Total
Sede Gaviao 46 Pintura em tecido (apert.) 10 30 750,00 920,00 1.670,00
46 macrameé 6 18 450,00 - 552,00‘ ’ 1.00200|
Quebra Freio 33 Pet colagem 8 24 600,00 528,00 1.128,00
Sede Dom Carlos 42 Flormeiadeseda 5 15 37500 | . 420,00 | - 79500
‘ 42 - |Pintura em tecido (aperf.) 10 30 750,00 840,00 1.590,00
Sio Miguel Cachoeirinha 28 Pet colagem 6 18 450,00 336,00 786,00
28 Flor meia de seda 5 15 375,00 280,00 655,00
Linha Soares 22 Pintura em tecido (aperf.) 10 30 750,00 440,00 1.190,00
22 Pet colagem (aperf.) 6 18 450,00 264,00 714,00
Nossa Senhora do Carmo 20  |Pintura em tecido (aperf.) 10 30 750,00 400,00 1.150,00
20 macramé 6 18 450,00 240,00 690,00
20 Flor meia de seda 5 15 375,00 200,00 575,00
Bom Retiro 28 Pintura em tecido (aperf.) 10 30 750,00 560,00 1.310,00
28 macrameé 6 18 450,00 336,00 786,00
Passo da Pedra 16 Pintura em caixa (aperf.) 6 18 450,00 192,00 642,00
16 Arrailo (apert.) 8 24 600,00 256,00 856,00
16 Flor meia de seda 5 15 375,00 160,00 535,00
Barra do Dourado 32 Pet colagem 8 24 600,00 512,00 1.112,00
Linha Martinelo 23 Pintura em caixa 6 18 450,00 276,00 726,00
23 Arrailo 10 30 750,00 460,00 1.210,00
Sao Joao Batista 18 macramé 6 18 450,00 216,00 666,00
Rio Gavigo~—. 40 macramé 6 18 450,00 480,00 930,00
RSN 1 , I S BE—
{ wﬁéﬁéiﬁé"n”éi'é%‘qrw o 16 Croché 8 24 600,00 256,00 856,00
g L OX




16

Captone

18

450,00

192,00

642,00

Passo da llha

16

Bordado em fita

18

450,00

192,00

642,00

Pinturarem-tecidor oo

goooo |

384,00

728400

S3o Pedro de Alcantara

16

Bordado em chinelo

15

375,00

160,00

535,00

16

1Pintura.em caixa.

18k e

450,00

-192,00::

642,00 |

TOTAL

15.075.00

10.244,00

25.319,00




| DA DENOMINAQAO SEDE E FlNALlDADES

, ’Artxgo 1°' Flca ms’utuuda a Assocsagao de Mulheres Rura!s de Pato Branoo

- . originaria de- movnmento esponténeo surgido.entre. agricultoras do- Mumcipxo eque :

se regera pelo presente. estatuto e'leis que: forem® -aplicaveis na espécie; fundada.'{
em:24 de julho de 2008.com sede-e foro'na Comarca da-cidade de.Pato Branco, |

estado do Parana, sﬁo a Rua Osvaldo Aranha N° 498 Centro -CEP:. 85.501. 310 .
Ca;xa Postal 249, - o

'Artigo 2°: A Agsociagio. ! tem como-area: de atuagao excluswamente 0* mumcup;o{ig
: de Pato Branco mclumdo-se 08 seus distntos :

Artigo 3"- A Assac;agao é. uma entldade cmt sem fms Iucrativos ou politico~"
. partidario - ou " religiosa, .com: prazo- mdetermmado de duragao,” podendo ser |
dissalvidapor gcordo em-Assembléia Geral para-éste fim e tem- por objetivo:.
a): Congregar. agncu!toras da. ‘comunidade - de, Rato.. Branco apo:ando suasf
- legitimas aspiragdes; pugnando pOr . seus: mteresses e direifos; - i
b) Lutar pelo reconhecimento e. ‘valorizag&o da mulher rural como pessoa e
trabalhadora ampliandd sua auto-estima e-slia auto confianga; - . :
¢) Promover a capacitagio . vaionzagao da. mulher rural para- 0 alcance do:~
desenvolvimento sustentavel; g
“d) “Estimular o -espirits de’solidariedade e comumdade entre as: mtegrantes da.
Assocxaqao no:-sentido- de- desenvolver e melhorar. as' condigdes de vida
das ‘mesmas no que se refere &- ‘saude,. prevxdencna social, lazer, meio
- ambiente, seguranca. alimentar.e geragao de-renda..
e) ,Promover melhoria no- padrao de vida da ‘mulher rural espemaimente ho-
. que concerne:a. Asmstencra médica; & odonteléglca, serv;go estes :que na. :
medida do possrvel ‘deverd ser extensivo a seus familiares; :
- ) Manter - servigos.- ‘assistenciais: e cooperativos, - .inclusive - atrawés: de |
' convénios com organismos-pliblicos_ & pnvados wsando sempré o bem das -
agricultoras & da comunidade:em: gera! v
g) Representar - perante ‘as * autoridades . admmlstrattvas legtslat:vas e
. Judiciérias, os. interesses gera!s des’ta assoc;ac;ao ou os mteresses de suas
assocladas quando foro caso. 3 AT _

riee e r— S, P




DAS Cg_ﬂQIQOES DE FUNCIONAMENT A Bréres
N, SHES

"‘OB

Artigo 4"‘ Sao condlgoes de functonamento
‘a) A observancia das leis; - - DA e
by A gratmdade no-exercicio dos cargos eleltos e ’
o) Abstengao de atos'de:natureza politica: parﬁdéna e rehglosa :
wod) A n&o-cessao de sua sede as entldades de. natureza polmco partldano

o eapfuom T

-_{Artrgo 59 Sao admltldas -as segumtes categOnas de assocuadas do melo rural
~ "a). Fundadoras: aquelas que agsinarem:a.ata de fundagéo da. Assocuagao, EERE
b) Efetlvas' aquelas.gue:forem: admltldas apos a. fundagao da Assocnagao e‘
-~ que forem indicadas pop dtias sécias’ fundadoras R
- . ¢) Contribuintes: aquelas que contnbuam fmancelramente de modo regular
. coma Assomag;ao :
o dy ‘Honorarias: - aquelas que tiverem prestado relevantes servngos a
Assomagao assnm considerado pela Assemblé:a Geral

So L AL proposta de admlsséo da Assoc:ada sera assmada por duas associ adas
fundadoras ou efetlvas esera submet:da a. aprovagao da dlretorla

: §2° - A candldata poderé ser recusada sem que seja necessano que a dzretona,

- ‘declme o motivo da recusa

' A'Artigo 6"' Sao dlreltos das Assoc:adas :
- a)-Votar e ser votada para cargos: eietlvos, , s RS .
b) - Solicitai-a Diretoria, mformag,oes sobre; mednda’ _.ou} atos qUe a mesma vem
desenvolvendo junto & ‘Comunidade; i
‘c) Participar- das atlvxdades da. Assoctagao
-~ Comissdes; . :
- -d).Por requenmento dewdamente ass’iﬁado, no m»im o‘- ‘des um-: tergo de
. quadro social, exigirdue- a Diretoria; ‘convoque Assemble\a Geral no; prazo
de 15. (qumze) dias a partirda data. da: soll(:ltagao, .
e) ' Participar das reuniées dos Orgaos de Diretoria e Flscahzagéo da Entidade
com direito & palavra. e da: Assemb!éla Geral com dlresto a voz, voto. e
~ “apresentar proposta, X
'f) Discutir & recorrer & Assembleta Geral das deCiSOes dos demals Orgéos da
Assomagéo no caso de se sen’ur prejudlcada

¥ mciusnve de- Departamentos ou




o C L;CAP!TULO ir
DAS coumcoss DE FUNCIONAMENTO.

. PRoTesT

B A D SSeE o
o Artlgo 4° Sao condu;ﬁes de funclonamento .-..o& 5 Q‘
o) A observancza das leis; - ’QANO “

itica’ partldéna e rehglosa L
d) A nao cessao de sua sede as entldades de natureza pohtlco partldarlo

CAP[TULO m

| DO QUADRO ASSOCtATlVO DIREITOS E DEVERES

. Artigo 5% Sao admmdas as. Segumtes categonas de assooxadas do melo rural
: a) ‘Fundadoras: aquelas que-assinarent.a.ata de fundagdo da Associagao; -
LBy EfetwaS' aquelas que:forem: admlttdas .apgs. &, fundagao da Assocaagao e
que forem indicadas por duas sdcias. fundadoras

- ¢)- Contribuintes: aquelas que contnbuam f nancelramente de modo regular. -
© com’‘aAssociagao, . . ¢

.. d)Honararias:- aquelas que tlverem prestado relevantes servngos a-
Assomagao ass:m consxderado pe!a Assembléla Geral ‘

' 1 - A proposta de- adm;ssao da Assocuada seré assmada por duas assoczadas
fundadoras ou efetwas B. seré submetlda é aprovagéo da dlretorla

: §2° <A cahd:data podera ser. recusada sem que seja necessarlo que a dlretona
i declme 0 motlvo da recusa. e

o Artlgo 6 Sao d!reitos das Assomadas
.. a) ‘Votar e sef votada para’ cargos’ eletlvos T T AT
_ b) Solicitar-a Diretoria, informagSes Sobre medldas ou atos que a mesma vem -
¢ .. deésenvolvendo }unto a Comumdade
" ¢) Participar. das: atlvtdades da Assomagao, tncluswe de Departamentos ou.’

. Comissdes; = o
-d): Por. requerlmento dewdamente assmado no mimmo ‘de um terg:o de;ﬁ;
~ quadro social, exigir que.a Dlretona convogue a. Assemblela Geral no praZO
A de 15 (quinze) dias a partir da data dasolicitagéo; "
~ e)  Participar das reunides dos Orgaos de Direforia e F :scahzagao da Entldade_ .
~ com, direito- & palavra e da; Assemblela Geral; .com- dsrento a voz, votd-e - -
] apresentar proposta S T
f) Diseutire recorrer @ Assembleia Geral das decxsoes dos dema(s Orgaos da.:

% Assocragao no caso de se sentir prejudlcada




ASSOC ACRO

o Artigo 7°- Séo deveres das Asscctadas o
o E)y ‘Acatar as decisées da’ Dxretona e tudo que dxz respelto'-ao Estatuto,
b)’ Comunicar & Diretoria da Assocnagao lrregulandade verificada no: PrOJeto
'¢) . Colaborar com a Assomagao em trabalhos. de inferesse da Comunidade:
'd) Cantribuir, com umia anuidade olrmensaliddads fixada pela-Diretoria;
e) Pamc\par com:a ma)uma regutandade das ahwdades da Comumdade

""-Artigo 8° As Assomadas nao: responderao pelas obngagoes contraldas pela"%ff
Dlretona da Assocragao nem mesmo subsrdtanamente ‘

Artlgo 9°;- Perdera a’ condxgao de Assocuada por forga de decnséo da: d:retona.

“toda aquela que néo cumpnr as: determmagoea Estatuénas e: da Assemble;a"-_ff
‘Gerai _ ‘

u.-?

CAPlTULO lV

A . -REGISTRQ\DE Y2
N {Qia«.bocumsmos Qv
A ?\. ; .

* ' DA ESTRUTURA E COMPETENC!A DOS éRGAos_l U'E ADMINISTRAM A -

B Artigo 10° A Assomar;,ao de Muiheres'Rurais exercer‘ Uasg_;;_itiﬁgéesfatra\(.gs.,-dbs.A S
'_segumtes orgaos S SRR IR
' a). Assembléia Geral
. b) Diretoria ' :
¢) - Conselho Fxscai _
~d)- Conseiho Dehberatwo

: ‘Artigo 11°' A Assembleia 6o orgao soberano da Assomagao e compoem de todos
08 s6cios em gozo de seus direitos esta’tutérlos :
" a).-Em Assemibléia Geral deverao ser ele;tos o Conselho Dehberatwo Dnretona
e Conselho Fiscal; Lo
- b)"As sessdes de Assemblela Geral deem s em duas partes A pnmezra
: destinada a Ieltura e aprova¢ao da. ata”anterior: e.;,!eﬁcura do.expediente,
correspondente & “ardem. do- dig A segunda ;'dq lina-se &, dtscusséo e
dehberagao exclusnva dos assuntos constantes da ordem do dla }»,.,4-.‘

'§ UNICO.~ O dlsposto no Artlgo 13° letra b nao 6. aphcai s-iAssembiélas deu .

* Eleicio, cuja Ordem. do. Dia deverd tratar nicar e excluswamehte da eielgao do-

; novo Conselho Dehberativo Diretoria 5] Co‘ "elho F:scal

a) Poderao votar todos as soc1as presente _.;na 58 mblela em dla com’a.

= anuxdade




Artigo 13"' A Assembie\a Geral compet ;

Art:go 12°’ A Assembtexa Gera\zreunir-se-

a) :'Ordmanamente' e

ke 1) Na segunda qumzena do mes de ;ulho a cada do:s anos a pamr de Julho de _

2008, para elei¢do-'e.- posSe ~dos': membrOS do Conselho Dehberatwo
. Diretoria e Conselho:Fiseal.:.

~2) Na primeira quinzena: do més. de jU[hO de cada ano A ﬂm de prestar contas
. e apresentar relatéfio anual.” :
-§ 19 - Para as- ‘ Assembléias. Ordménas a convocagao seré fe:ta por
. determinac8o da Presidente; sempre'que- posstvel em.Editais’ aﬁxados na'Sede |

© da Assocnagao para conheclmento geral g com ahtecedéncla de 15 (qumze)
~dias no minimo.. : R PR

2 b) Extraordinarlamente- }'-4 "

'1) Quando a Diretorla achar conven'

. ¥ udu . : X
e 2) Para resolver um grau de recursos os casos de suspensao e expulsao de
assomadas : . -

: ’i§2° Para as’ Assemblét"s‘_Extraordman s, &: conVOcagao'sera fe|ta pela

APresndente sempre-que posswel em:Editals. ahxados na S‘ede da Assoclagao
: ;para conhemmento geral com ’antecedenc;a de»i15 (qumze)'-dms no- mimmo

§3° - Nos Edltals deveréo onstar' alemAdo Ioca'f‘e Jhora“ -08. mothos que
" determinam a convacagdo ‘da Assembléia’ Géral; nao podendo esta deliberar

fed *assunto que hao constem no Edutal respec’nvo

Ty

a) Gumprir i-que: prescreve este;Estatut
b) Reformar. o. Estatuto se‘ -

. Associagac; - i
c) Resolver. qualsquer duvndas que possam SUI‘gll’ na mterpretac;ao dos

artlgos, letras: ou paragrafos, deste_Estatuto bem oMo, 08 ‘casos-
omlssos . ,‘

§ UNICO A Assembleia Geral funcuon :

1) Em prlmelra chamada no m(mmo df, do terg:os das séctas
_2). Emsegunds e ltima’ chamada com- qualquer alimero de. somas
3) O mtervalo entre uma.e- outra_ chamada sera de trinta mmutosﬂ

1

tente ou na forma prewsta no. Ari 6 ietra i

[

aiterar as fmahdades preCIpuas da




o do mteresse pessoal das mesmas

- 'la Secretana

. «.29 Secretaria.
H 1a ‘Tesoureira: -

2a Tesourelra

t.§ 40" Compete a Dlretona cnar depaﬂamentos ou. comlssées quamas forem,
.necessanas paraodesenvolv:mento 1untoaComumdade"‘- P

’§ 2. Os cargos acifma - refendcs, segundo as;necesstdad(_as da Comumdade
serao md!cados pela Dlretona e referendados=peia AssembielazGerai

- A§ 30 Resolver os casos omtssos &:propor- & ssemblela Geral;; as modlf' cagoes:%;'_; o
que se. f:zerem necessanas no: Estatuto ‘

| f§ 4° Os cargos da Dsretona “S8rao-’ provsdos.por socias. esxdentes na area.:%-_'_}
o determmada por este estatuto*‘ e _‘ RS

. ‘{‘§ 5° ' Os membros da: Dxretona do Gonselho‘Fr I d,c‘:::.:CQﬁ;él,hqfDéiitﬁeratixc;'5«."
"-::terao dlrelto de votar nas reumoes da Diretoria. e

g8 - Reunsr~se ordmanamente _

ads :BG:.dlas 8 ;quando necesséno"‘ h
extraordmanamente IR . R

e 't§ 7° Apresentar balang:o de atlv;dades reahzadas em seu mandato por ocasnao |
;de transmussao de. cargos ey o

_'§ g° - Apresentar duas VEZGS por ano balancetes demonstratx\vos‘ ,_ SR

§ 9“ Fazer observar tudo o que prescreve estet'statuto”j'

§ 10° Comumcar as Assocuadas as resolugoe,‘ tomadas, desde;que estas sejam'ﬁf,‘ﬂ',; S

_ § 11° Quaxsquer membros da Dsreton

. »,§ 12‘J Qualquer membro podera ds:xa, o,;cargo, provnsorsamente ou reassuml lo,f§ -
) jmedrante a comumcagao escnta a sua »substltuta legal*“o,uvuda pe(a Dxretona




e a elas compete

A Presidente

D

L a) Convocar presidlre"
Gerals :

" C). Procurar por todos os melos faze',;;dlscutir os assuntos néo SR
- passando-a.oufro- se8m; ser,onantenor' aprovado olih&o; - . = R
d) Conceder,: negar ou retitar;a’ palavr da socia gl deswar o assunto_" 1

- en.pauta’ou pretender fumujtuai-a sess&o; * .
©). Zélar pela:fiel execugao do estatutoi regl amentos e resolugoes

- aprovadas; . 3 |
f) Assmartodas’as‘autonzagée"de gastos rehradas bancénas recubost._g} '

. ecorrespondéncias;.; s
)l

) -Rubricar todos 08 hv’os da.Assoclagao

- i)- Representar a’ Assotiagag, -ou-. fazer~se rep

- solenidades. a que. for convidada;” .- :
) - Solucionar.0s. casos de‘urgenm
" Diretoria; -

) k);,.Apfesentar anualmente. a Assembléia - Geral, 'relatono’das atwudades.f.%

Providenciar para, que odos 0s- Cargos. '_netn\Jos" e. de conﬂan;:a

: e"'ri'té‘r.ffemi.‘to\d'a‘s“ as ‘|

‘§ﬁbmetendo os a aprovag:ao daA

o ; Conselh

Convocar
, necessano

,nosseus )mpedlmentos, N
,j=todos os“hvros da. Assomagao




- sejam apreCIadas e aprovadas ou nao
Ler. nas ' reunites -da.: Dxretorla, - j
Assocxagao, N
* e): Redigir a: correspondencxa sohmtada pe\os d\retores fomecendo os dados

- ‘respectivos; - -

. 1) Assinar,coma Prestdente todas as correspondénmas da;Assocsagao, e
. @) :Oficializar, rio: prazo de 48 (quarenta e oito) horas; as:Associadas que forem R
. desligadas, suspensas Ou: nomeadas para qualquer cargo-ou-comissbes; . -

- h) Entregar a secretaria a-seu. sucessor, com mmucnoso relatono & mventario _
o de tudo quanto pertencera mesma PR . L :

f_§ UNICO — Gormpete . a 2% Secretéria subst\,: Fia 1% Séctetéria, nos seus,
' 1mped|mentoseauxma—la em todas as ahwdades afms} L Co

' "Artugo 1700 A Tes_ourana Uma 2% Tesoureira,.

L é composta de uma 1al TBSOUl‘elr‘
. j}a e!as compete : st

AR Tesoureira compete. L

' a) ‘Ter sob guarda e responsabmdade o:Patriménio.da: ‘soctagao i
b) Arrecadar-.jélas, - anuzdades ac’onjtr}buigéég ~.e_-;-~ emans rendas ao
 Mavimento-de valores; A

. ¢} Assinar eom:a: Preszdente'“:‘.os i heques e_;fdemals papels re!attvos ac

©Movimento d& valores;- S A T 7
d) Tersobsua: guardao hvro ca!xa SRR

) _jElaborar o ba!ango anual e os mventanos patnmomals, .
. hE zados D"' .'~
2 _Q)'-t

L }_‘Artlgo 18"‘ 0 Conselho Fiscal séré4: composto; de:trew Membros o
- ' Suplentes; ‘terido-um: Presrdente todos- eleitos pela ASSemblela Gg;al,-_g:com,tguay o
tempo de Gestéo da Dlretorla : - - !

Artlgo 19°' O Conseiho Flscal tem encargo de e

a) Exammar 08" balancetes bem como o ba!ango anual e emitir pareceres a
B respelto o , . :
b) Fsscalszar oS atos da, Dtretona e da Tesourana,




- "c‘}__cungg T%";‘QQ_
..d) Aprovar a. tabela de taxas e contrrbuu;oes ' ﬁﬁg U;;f_. )
- &) Reunir-se bimestralment - carate -ordmano e extraordmano, por—
. ‘convocagdo de sua: Presndente da Dlretona oLk por sohcxtaqéo a maaona
-...simples de séus feimibro 2 _, ‘ e
f) As dehberagoes do Conselho’ 'lscalseré : omadas por mauona s:mples) o
-~ de’votos-de seus. membros '%presentes e”regtstrados em seus lxvrosl; L
.. .préprios deatas; . - : e v
©'9) S8 -0 :Cornselho. Fiscal nao: der cumpnmento ! suas obngagoes asj
& uDiretoria. podera tomar 8s: prowdenc;as -cablveis;:: i
©hYy'A Presidente-do. Conselho Ftscal cabe gscother
.. Seus membros, R
NHE Assegurado a: Presm!ent
’ 'desempate : :

ma Secretana entres(‘ '

~

b?CbnSelhofFiscah;nas:' euﬁiqe's;io;y'oto: ds.i- ]

Parttmpar de reumoes con]untas com a-Dj
.. necessario; IR
--.g). Projetar e dnscu’ur qualquer eragéo ou reforma. do Estatuto so?c;tando '
A Dlretona convocagao de':AssembIéla Gera Extraordivnarra para este
Lo fimy : - .
L h) interpretar 0 Estatuto, zelando pe!a boa aphcag:ao 0. mesmo O
1) Reunir-se, ‘a" cada.2. meses, . para aprecnagé",do trabalho comumtano
o “"desenvoiwdo pela Assocxag__éo o
...+ }) Reunir-se._todas. ‘as. vezes; que a Pre31d "‘nta da‘Associag:ao achar
< .necessano o : y

toria;.sempre. que entenderh
: |

entre os seus membros




f"f.:;- Artlgo 22"‘ Compete 93'?-3““‘3’“93’ do -Cons

‘.vpnmssme R
REGISTRODE. | ~
UMENTOS

'§ 3° Toda e qualquer tipo de campanha par‘a elengab da D:retorta devera,cessar
'-_-ate 24 (the e quatro) horas antes da.pleita . , -




J,Artlgo 31°- Os Departamentos oU: Comlssoe oderao_.tem 'seus 'regu!amentas -
Lproprios desde que nao contrarlem 0 presente Estatuto Lt S

» &
_.:c) De subvengces iegados donattvos;etc
. d). Das yendas patnmonlals T

0 quaiquer tempo | sera:
-Assemblela Gera!l’" ‘

:}g rgos- - ATt
§ prov:do pcr nomeagao da Dlretona referehdados peia’

3 Artigo 36% A ASSOClagao de Mulheres Rurals fpresentada judrcxalm"""'fi;?éo
. extrajudxcsalmente atwa © pass:vamente por sua Premdenta'gu substltut’",légal



: - f‘-Artigo 42° Em' caso de dlssolugao
;;_sera destmado a uma mstntulgao sem

} *Amgo 43°' A partimpagé
- partidario, rehgioso ou-racial,’;

?{ poderd ocorrer por parte da’ D!retorla Repr Vs'entantes -OU Aésomadas desde quea.y :
','prewamente auton.z'ada pela Assemb}e;a Geral ‘donvocada para este ﬂm

'_"*??Artlgo 48%; Durante a Assemb!é;a GeraléOrdmana _,para passagem de poderési
- ;ﬁde\/erao ser apresentados os demonstratlvos; gerais: da'tesourana e um relatar

, ,..,;que delxar de comparecer a3 consecutiva
- ,por escnto a sua aUSenCIa sera substltuido em seu cargo“-
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA o
ASSOCIACAO DAS MULHERES RURAIS DE PATO |
BRANCO L S

~ 05/06/2015

o ‘no audltorlo do S|nd|cato Rural de Pato Branco srto a rua Osva!do Aranha 377
i freumram se as mulheres agrlcultoras de Pato Branco para ‘Assembléia Geral |
" Ordmana para deliberarem sobre os segurntes assuntos: Elelg:ao e Posse da
' "nova Drretona e assuntos gerais. A Presrdente da ‘Associagao Graciele Lora
deu boas vmdas a todas, dando aos trabalhos conforme ordem do dia: coma
leltura do edltal de convocagao Deu-se |n|C|o aos trabalhos de eleigéo e posse
‘da nova drretorla ficando assim composta Presrdente ‘Fernanda Fehppe N
ViC’"" Presidente: Genorci' Maria Tabachmskl Clgohnr Primeita Tesoureira: ’ .
_ _'Zonete Lucra Tadiotto - Ronsani - Segunda-Tesourerra Lourdes Menegarr |
B Kupicki, Primeira Secretaria: Bruna Fatlma Bernardi, Segunda-secretarra— Maria
| Ieda Alexandre da Rosa Bruschl Conselho Fiscal- Deonilce Guimaraes, Helena
. Ruzza Bruneto Gracrele Aparemda Rrghr Lora, ap6s apresentada a chapa foi
, colocada em vota(;ao sendo eleita: por unanlmldade das presentes e em
' fi'segurda empossada a nova dlretona para brenlo 2015/2017 ‘Na sequencia
- conforme: ordem do dra a sra Graciele Lora, falou 'sobre o andamento dos
- v-'pl'OJetOS com e cursos de- Artesanato que. estao sendo reallzados e a _
: -’-vcontratagao da rnstrutora para realrzagao da pratlca esportrva que ‘estdo sendo
f\‘.reallzadas conforme cronograma iinformado em- 12/2014. E nao havendo nada - |
M _,_"_em se tratar eu Bruna Fatima Bernardr Iavrer a presente ata que vai assinado
o ,por rmmepd”todos 0s presentes I R N TR DI

3 ‘ IEIBIBE[AIWIEI IrMARR | ub hHa JADVEUNE RMAR
c artﬂ r'o Vle " a Rua Tapajos, 152 — 4° andar — BEP Ea;m DBD Pala Br:nr,n/PR

{

S Pre "dente Femg;da Fellppe -

| ”,'.’V';"Movw\ \ pr Ol\ﬁ& RGM hw:ﬁ ’%’E} E;QIQZ‘RSTSEIF

'*}-VP"melra v secretarla

segunda secretarra

e "-ﬁBru:n F‘atrm
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'CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DEINéGRlQAo = A DATADE ABERTURA
11.553.086/0001-04 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE 08/10/2008
MATRIZ : SITUACAO CADASTRAL
NOME EMPRESA%ML ’ .
ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO
TITULODO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
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CODIGO E DESCRI(}AO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
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: (46) 9915-6375
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SITUACAO CADAéTRAL : DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA , , 08/10/2008
MOTIVO DE SITUACAQ CADAST'RAL
SITUACAO ESPE&IAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
kkdkkhhdek Fekdedkdkkkk
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PCDER JUDICIARIO .
JUSTICA DO TRABATHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCTIACAO DE MULHERES RURATIS DE PATO BRANCO (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 11.553.086/0001-04

Certldao ne 16837261/2016

Expedlgao 11/02/2016 as 14:09:27

Val;dade.’08/08/2016v~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigio.

Certifica-se que ASSOCTACAO DE MULHERES RURATS DE PATO BRANCO (MATRIZ E
FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.553.086/0001-04, NAO CONSTA

do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superldr do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011. ‘
Os dados constantes desta Certidido s3o de responsabllldade

Trlbunals do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois)
anteriores a data da sua expedigdo.

dos
dias

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A zceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificac3o de

sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .
Certidfo emitida gratuitamente.

INFORMAGEO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em

acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente

aos

recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorre
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblic
Trabalho ou Comiss3io de Conciliagdo Prévia.

ntes

o do

DGvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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Comprovanie de Inscricédo e de Situacio Cadastral

Contribuinte, ?{

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junéo a

RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
éADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DEINSCR[CAO COMPROVANTE DE INSCRK}AO E DE DATA DE ABERTURA
RA1A51_5§i§8610001-D4 S|TUAQAO CADASTRAL 08/10/2008
NOME EMPRESARIAL

~ ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
Fkkkk IRk {" :

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGOE DESCR;QAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada. )

CODIGO E DESCRlcfAQ DANATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOC[ACAO PRIVADA

LOGRADOURC ~ * : NUMERO COMPLEMENTO

R OSVALDO ARANHA 498

GEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

85.501-310 ; CENTRO PATO BRANCO PR

ENDERECO ELETRONICO . TELEFONE

: (46) 9915-6375

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kkkkk o

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
~ATIVA ‘ 08/10/2008

MOTIVO DE SlTUAQ/'%p CADASTRAL.

SITUAGAO ESPECIAL : DATA DA SITUAGAO ESPECIAL |

Fkkkrkkk ’ Fkkkkkkk
Aprovado pela Ihstrugéo Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagdo da Receita do Estado

PARANA
GOVERNO DO ESTADO

Secretaria ds Fazenda

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 014247337-83

Certidéo:;fornecida ;para o CNPJ/MF: 11.553.086/0001-04
Nome: QNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

;:f Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

1 i
Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos

de

e

natureza tributaria e ndo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 31/05/2016 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Péginaide 1 . .
Emitido via Internet Publica (01/02/2016 17:29:31)
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'zcime BE PAm BRAHGG PARANA

NOME......:%ASSOCIAéAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO

CNPJ/CPF. . 1.553.086/0001~04
ENDEREGO. fOSWALDOAARANHA , 498 - CENTRO DA CIDADE

MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR
FINALIDADE:;Consulté de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Munlclpal ‘reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas
mesmo referénte a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

’

A aceitacéof desta ' certid3o estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certid3io emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 03/02/2016.

valida até 90 dias apés a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0002894/2016
Coédigo de autent101dade da certiddo: 901591645901591

Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

130N

.90
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretarla da Receita Federal do Brasil
Procuradorla-GeraI da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO
CNPJ: 11 .553. 086/0001-04

Ressalvado o dll’eltO de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas d
responsablhdade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado qu
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretari
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Uni&o junto & Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

T LIJ(I) W

Esta certldéo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, par
todos as 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo d
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais prevista
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n28.212, de 24 de julho de 1991.

T O

A aceifagéo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 16:42:04 do dia 01/02/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/07/2016.

Cadigo de controle da certiddo: 6D5F.44F2.6AD5.AEBO

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.faienda. gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/Emite... 01/ 02%/201 6
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CAIKA BECOMOMICA FERERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 11553086/0001-04
Razéo Social: ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO

Endereco: R OSVALDO ARANHA 498 / CENTRO / PATO BRANCO / PR /
85501-029

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes como FGTS.

Validade: 17/02/2016 a 17/03/2016 ]

Certificacdo Namero: 2016021704374489369605
Infor_magéo obtida em 11/03/2016, as 13:52:57.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/Aww.sifg e.daixa.g ov.br/EmpresalCriiCriiF geCF SlmprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=21542580&VAR Pessoa= 215425888 VARUT=PR&VARInscr... 11
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de Contas do Estado do Parana

Certiddo Liberatdria

ASSOCIAGAD DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO
GNP N°: 11.653,085/0001-04

F*’l “JQL?QAE}EE E}A QER“’HE;& REGE&ZME&T@ EJE REGU?%S‘% ?iﬁ@t Cﬁ‘iﬁ MEQEANTE CONVENIO,TERMO

E GERT?FJ%&QQ MA F’ORMA DO ART. 95, DA LE] COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, B
DOS ARTS, 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERND DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O
ASSOCIAGAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA
RECEB! MEMTQ DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIB&QE* CE’F{TFDA@ VALIDA ATE O DIA 17/04/2018, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
WA, TQE PR.GOV. 8543

Q&Mmm EXPEDI DA COM BASE NA INSTRUGAD NORMATIVA 8/2012,

Tribwnal du Contes do Bstado
da Farats

Cddign de controle 7963, BWTE 0739
Emilida sm 170202016 45 355550

Dadus fravsmititos ds fonmna segura.

\
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hitp:// &ewmﬁg toe.prigov.bi/servicos/sev_certidao_emissao aspx2nrCNPI=11553086000104 Ixi{%gidg
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Prefeitura .Wlumczpa[ de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFE[TO

LEI N° 4.386, DE 28 DE AGOSTO DE 2014

Declara de Utilidade Publica- Municipal a AMR -
. Associagéo de Mulheres Rurais de Pato Branco.

. A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Pablica Municipal a AMR = Assoc;agao de
Mulheres Rurais de Pato Branco, entidade civil, sem fins lucrativos, inscrita sob o CNPJ n°
11.553. 086/0001~04 com sede e foro em Pato Branco, Estado do Parana.

- Art. 2° A entidade referida no Art. 1° se obriga a apresenta? anualmente ao

Executivo Municipal relatério circunstanciado dos servigos prestados a4 comunidade durante o
exercxcno anterior.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de éua publicagso.

Esta Lel decorre do projeto de lei n° 125/2014 de autoria da Vereadora Leunira
Vigané Tesser — PDT. .

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco; 28 de agosto de 2014.
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REGISTRO DATA UE
GERAL 9.910.143 1 XPEBICAD

"M% FERNANDA FELIPPE

LIAGAQ ‘
ANILDO FRANCISCO FELIPPE.
LOURDES SALETE IENI FELIPPE

URALIDADE

DATAF': ]
PATO BRANCO/PR 04/02/1986
ocomcem  COMARCA=PATO BRANCO/PR,DA SEDE
C.KASC 19849, L1VRO=334, FOLRA=127
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Cartdo de uso pessoal & intransferivel, |
‘ Devg ser apresentado junto com um dotumento de identidade.
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAP NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO — AMR
CNPJ: 11.553.086/0001-04 |

Controle: 023/2016

eV

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de
Contas cobrar e inscrever quaisquer irregularldades de responsabilidade da entidade acima
identificada que vierem a ser apuradas é certificado que n&o constam pendéncias em se

nome, relativas a Prestacdo de Contas do exercicio de 2015, pela Secretaria de

Administragéo e Financas e pela Coordenadoria de Prestacdo de Contas do Municipio de
Pato Branco, Estado do Parana.

Esta; certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situacdo da
entidade no que concerne a prestagdo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangenda
outras contribui¢des, de ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & confirmacdo por meio do Secretario de
Administragéo e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 25/02/2016

Valida até 25/05/2016

Certi[éléo emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou erffienda invalidaa este documento.

SecretarioMunii ini 5 i eds

Rua Caramuru, 271 « 85501-064 « Pato Branco ¢ Parana

Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br

SN

02




MUNICI{PIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nomé: ASSOCIA(}AO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO - AMR
CNPJ: 11.553.086/0001-04

Controle: 023/2016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacéo de
Contas cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima
identificada que vierem a ser apuradas € certificado que ndo constam pendéncias em seu
nome, relativas a Prestagdo de Contas do exercicio de 2015, pela Secretaria de

Administragéo e Financas e pela Coordenadoria de Prestagdo de Contas do Municipio de§
Pato Branco, Estado do Parana.

Esta {i:;certidéo,? emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situacio da
entidade no que concerne a prestagdo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo
outras contribuigdes, de ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & confirmag&do por meio do Secretario de
Administracao e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certidéo emitida em 25/02/2016

Valida até 25/05/2016 |

Certidéo emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emeRdé 3 este documento.

Secretario Muni

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 ¢ Pato Branco * Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br




CONSEL‘HO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURA

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

DE?CLARAC[\O DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Na qualidade de Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural do Municipio de Pato Branco/PR, DECLARO, com base em decisdo do colegiado
do Coriselho, objetivando prova junto a Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR, gue a
Associagao de Mulheres Rurais de Pato Branco, esta solicitando recursos para atender as
mulheres nas comunidades rurais do municipio, em atividades manuais, informativas e
culturais, sendo executado por profissionais € com supervisdo da Secretaria Municipal de
Agricul;tura e acompanhamento da Central de Associa¢des de Produtores Rurais de Pato

Branco. Para efeitos e sob pena da Lei, a proposta apresentada a Prefeitura Municipal de

Pato Bfranoo/PR, foi aprovada por todos, tendo objetivo principal promover a valorizagéo,
capacitando as mulheres rurais para o alcance do desenvolvimento sustentavel e péssoal
buscando ampliar a autoestima e autoconfianga, com isso gerando rendai\ nas
propriedades rQrais. |

Pato Branco/PR, 14 de margo de|2016.

CLODOMIR ASCARI

Presidente 1

Conselho Municipal Desenvolvimento Rural

Municipio de Pato Branco

Rua Caramuru, 271 — Fone/Fax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.




Prefeitura Municipal ‘de Pato Branco

Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

No Reserva...: 00139 Processo de Compra: Ano: Data: 25/02/2016
Orgao ....{..: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Unidade ..;..: 02 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
Funcional ;..: 11.33400302.066.000 Programa Mulheres Rurais
Natureza .;..: 3.3.50:41.00.00.00 CONTRIBUICOES 955
Fonte .......: O
m=mm—m-——-—= Valores -=Tw--=——=-=
Reservado .: 72.763, 62
Estornado .:i i 0,00
Baixado ...:: ) 0,00
Saldo .....:. 172.763, 62
e e e e e e e e e e e MOViMENEaCa0 — = e e e e e e
Data Historico f Complemento Empenho Contrapartida Valor
25/02/2016 Reserva de Dotacao Mulheres Rurais 72.763,62

CPcetil - Contabilidaae Publica ~ Emissao: 25/02/2016 as 10h24min (41)




Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 49/2016

Através do Projeto Lei n® 49/2016, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo legislativa para conceder contribuicdo a Associagdo de Mulheres
Rurais de Pato Branco — AMR.

A concessdo de contribuicbes destina-se a atender despesas para
manutengao de entidades de direito publico ou privado, disciplinada pelos arts. 12 §
2° da lei federal n° 4.320/64:

‘Art. 12. A despesa sera classificada nas seguintes categorias
econdmicas:

§ 20 classificam-se como transferéncias correntes as dotagbes
para despesas as quais ndo corresponda contraprestagdo direta
em bens ou servigos, inclusive para contribui¢oes e subvengbes
destinadas a atender a manutengéo de outras entidades de direito
publico ou privado.”

Somente as entidades consideradas, pelos 6rgdos de fiscalizacdo, em
condig¢des de funcionamento estéo aptas a serem beneficiadas.

A lei municipal n.° 2.457 de 19 de maio de 2005 que institui normas para a
concessédo de auxilios e subvencgbes, determina em seus artigos 2° e 3° as
condigbes necessarias para a concessdo de tais subvencgoes:

“Art. 2°. somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia
de capital e subvengbes sociais a entidades, mediante as
seguintes condigées:

| — sejam declaradas de utilidade publica municipal;

Il = quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

Il — for determinada em lei especifica.

Art. 3° as entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deveréao:

| — requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvengbes;

Il — cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na secretaria municipal de agdo social e cidadania;

Il — apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

A lei de responsabilidade fiscal em seu artigo 26 condiciona o repasse de
subvengdes sociais a uma triplice autorizagéo legal.

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br

) %
10



B i Manicifaldo Fote Branes'

Estado do Parana

“Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas
juridicas deveré ser autorizada por lei especifica, atender as
condigGes estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar
prevista no orgamento ou em seus créditos adicionais.

Sendo assim a Lei de Responsabilidade Fiscal, vem melhor regular a entrega
de recursos para instituicbes privadas sem fins lucrativos, cuja natureza
operacional, de seu turno, encontra-se definida na Lei n°® 4320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
transferéncias voluntarias através da Resolugdo n° 03, de 27 de julho de 2006, que
“regulamenta os arts. 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, todos do regimento interno do
tribunal de contas, e dispde sobre a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias
estaduais e municipais repassadas as entidades da administragdo publica, ou as
entidades privadas sem fins lucrativos, e da outras providéncias. ”

“Art. 2°. Para os fins desta resolugéo, considera-se:

Il — contribuigdo, a transferéncia corrente ou de capital
destinada a entidades da administragdo publica, ou a entidades
privadas sem fins lucrativos, que ndo corresponda
contraprestacdo direta em bens e servicos e ndo seja
reembolsavel pelo recebedor, observada a legislacéo vigente;”

Os artigos seguintes da Resolugdo 3/2006 disciplinam as condi¢des para
concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizacdo dos atos
necessarios e da apresentagédo do plano de trabalho, normas para a prestagdo de
contas, incluindo ainda as vedacgoes.

O projeto em tramite autoriza o repasse no periodo de 10 de abril a 10 de
outubro de 2016, num valor total de R$ 52.033,86 (cinquenta e dois mil, trinta e trés
reais e oitenta e seis centavos), divididos em 7 (sete) parcelas, sendo:

e 12 parcela no valor de R$ 3.610,40 (trés mil, seiscentos e dez reais e
quarenta centavos) até o dia 10 de abril de 2016 ,

e 27 parcela no valor de R$ 8.283,38 (oito mil, duzentos e oitenta e trés
reais e trinta e oito centavos) até o dia 10 de maio de 2016,

e 32 parcela no valor de R$ 12.142,18 (doze mil, cento e quarenta e dois
reais e dezoito centavos) até o dia 10 de junho de 2016,

e 42 parcela no valor de R$ 8.717,72 (oito mil, setecentos e dezessete
reais e setenta e dois centavos) até o dia 10 de julho de 20186,

e 5% parcela no valor de R$ 7.366,99 (sete mil, trezentos e sessenta e
seis reais e noventa e nove centavos até o dia 10 de agosto de 2016,

e 62 parcela no valor de R$ 6.407,16 (seis mil, quatrocentos e sete reais
e dezesseis centavos) até o dia 10 de setembro de 2016 e

e 72 parcela no valor de R$ 5.506,03 (cinco mil, quinhentos e seis reais e
trés centavos) até o dia 10 de outubro de 2016,

Rua Ararigbbia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana

Tais valores estdo sendo repassados a entidade como auxilio financeiro para
promover através do Programa Mulheres Rurais a capacitacdo e valorizagédo da
mulher rural para o alcance do desenvolvimento sustentavel e pessoal, buscando
ampliar a autoestima e a autoconfianga, como também auxiliando no processo de
cidadania, visando seus direitos e deveres, gerando compromisso e participagéo.

O programa oferece ainda, capacitagdo as mulheres através de atividades
manuais, educativas, informativas e culturais, a serem executadas por profissionais
especializados e com supervisdo de uma Coordenadora da Secretaria Municipal de
Agricultura.

Para que a contribuicdo ser atendida, foram anexados ao projeto os
documentos abaixo relacionados que analisamos:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria — contribuicdo; (fis.3 a 9)

2. Projeto; plano de aplicagao; plano de trabalho (fls.11 a 22);

3. Estatuto Social (fls.23 a 36);

4. Ata de Eleigdo da Diretoria 2015/2017 (f1.37);

5. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J n° 11.553.086/0001-04
(f.38); ‘ : ,

6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.39) — com validade até
08/08/2016;

7. Certiddo Negativa de Débitos de Tributarios e de Divida Ativa Estadual
(fl.41) com validade até 31/05/2016;

8. Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais (fl.42) —
emitida em 03/02/2016, com validade até 03/05/2016;

9. Certiddo Negativa de Débitos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uni&o (f1.43) com validade até 30/07/2016;

10.Certiddo de Regularidade do Empregador Perante o FGTS (fl.44) com
validade até 17/03/2016 — Certidao vencida;

11.Certid&o Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.45)
com validade até 17/04/2016 — Certidao vencida:;

12.Lei Municipal n.° 4.386, de 28 de agosto de 2014, que declara de
utilidade publica a entidade (fl. 46);

13.Cépia da Identidade e CPF da presidente (f.47);

14.Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais emitida
pelo Secretario de Administragéo e Finangas relativo aos repasses de
subvengdes sociais do ano anterior (l.48) valida até 25/05/2016.

Foi anexado por esta contadoria o documento vencido ao qual tinha acesso:

1. Certiddo de Regularidade do Empregador Perante o FGTS com validade
até 19/04/2016;

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana -
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br




Estado do Parana

Diante do levantamento realizado ficaram faltando os seguintes documentos
que deverao ser apresentados pela entidade:

1. Declaragdo que a entidade nao emprega menores de idade;

2. Declaragcao de Regularidade de Inscricio junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

3. Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana
gque se encontra vencida;

Recomendamos a comissdao de finangas e orcamentos que antes da
aprovagao do projeto em apreco solicite a juntada dos documentos acima
indicados para que a matéria possa tramitar dentro do que preceitua a
legislagao em vigor. A

Anexo cdpia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Agricultura,
Departamento de Desenvolvimento Rural, 11.334.0033.2.066 - Programa
Mulheres Rurais, dotacdo orgamentaria - 3.3.50.41.00 — Contribuigdes, parte
integrante do orcamento para o exercicio financeiro de 2016, onde consta a
dotacdo orgamentaria que suportara a despesa, a qual demonstra existir saldo
orgamentario para suportar a despesas no valor de r$ 72.763,62 (setenta e dois
mil, setecentos e sessenta e trés reais e sessenta e dois centavos).

Atendidas as recomendacdes relativas aos documentos indicados, somos de
parecer favoravel tramitagdo normal da matéria.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 23 de margo de 2016.

CRC n° 027.823/0-3
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 11553086/0001-04
Razid0 Social: ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO

Endereco: R OSVALDO ARANHA 498 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501~
' 029

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 21/03/2016 a 19/04/2016

Certificacdo Nimero: 2016032116430798196775

Informacdo obtida em 21/03/2016, as 16:43:15.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CriICrf/F geCF SlmprimirPapel .asp?VARPessoaMatriz=21542589&VARPess0a=215425808VARUF=PR&VARInsc... 11




Estado do Parana Balancete da Despesa
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora CONSOLIDADO

Orgadc.......ovuuu.n H 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Unidade Orcamentaria: 11.02 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes
Empenhado no Mes Liguidado no Mes
) Empenhado no Ano Liquidado nc Ano
11 Trabalho :
11334 Fomento ac Trabalho
113340030 Apoiar o desenvolvimento da producao agropecuaria

113340030.2.066000 Programa Mulheres Rurais
3.3.50.41.00.00.00 CONTRIBUICOES

955 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
55.000,00 18.000, 00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
956 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
44.000,00 0,00 18.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
957 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
44.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
20 Agricultura
20602 Promocao da Producac Animal
206020030 Apoiar o desenvolvimento.da producao agropecuaria
206020030.2.068000 Programa Bovinocultura de Leite
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
958 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
1.000.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
959 Fonte....: 511 Taxas - Prestacao de Servicos
432.670,00 0,00 0,00
0,00 0,00
" 0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
960 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
1.200.000, 00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
20605 Abastecimento
206050030 Apoiar o desenvolvimento da producao agropecuaria

206050030.2.071000 Apoio ao desenvolvimento de Agroindustria, Mercadg do Produtor

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

961 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
88.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FI
962 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
11.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
963 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
77.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
1.801,00 0,00
20606 Extensao Rural
206060030 Apoiar o desenvolvimento da producac agropecuaria

Reservado
Anulado no Mes
Anulado no Ano

Marco de 2016

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Ano

(~52.033.86 )

72.763,62
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

206060030.2.070000 Manutencao das atividades do Departamento de Desenvolvimento Rural

3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

964 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
1.000.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
134.939,14 134.939,14
3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
965 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
250.000,00 0,00 0,00
’ 0,00 0,00
36.791,96 36.791,96
3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI
966 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
100.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
11.172,51 11.172,51

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissao: 03/03/2016 as Shlmin (41)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

73.000,00
0,00
0,00

26.000,00
0,00
0,00

44.000,00
0,00
0,00

1.000.000,00
0,00
0,00

432.670,00
0,00
0,00

1.200.000,00
0,00
0,00

e Cooperativas d

88.000,00
0,00
0,00

11.000,00
0,00
0,00

77.000,00
0,00
0,00

1.000.000,00
42.317,55
134.939,14

250.000, 00
0,00
20.473,13

100.000,00
6.159,28
11.172,51

Saldo Disponivel
Empenhos” a Pagar
Pagtos a Efetuar

236,38
0,00
0,00

26.000,00
0,00
0,00

44.000,00
0,00
0,00

1.000.000,00
0,00
0,00

432.670,00
0,00
0,00

1.200.000,00
0,00
0,00

88.000,00
0,00
0,00

11.000,00
0,00
0,00

75.199,00
0,00
1.801,00

865.060,86
0,00

0,00

213.208,04
16.318,83
16.318,83

88.827,49
0,00
0,00
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Ebtado do Parana

REUNIAO DA COMISSIT\O DE FINANCAS E ORCAMENTO

Realizada para tratar sobre o Projeto de Lei n2 49/2016 - Autoriza conceder
contribuicdo a Associagdo de Mulheres Rurais de Pato Branco — AMR.
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Pato Branco, 31 de marco de 2016.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana

Presentes a reunido da Comissdo de Finangas e Orcamentos
realizada em 31 de margo de 2016, as 10 horas na Sala de Reunides.
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CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAmF\s

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
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DECLARAGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

Na qualidade de Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural do Municipio de Pato Branco/PR, DECLARO, com base em decisdo do colegiado
do Conselho, objetivando prova junto a Prefeitura Municipal de Pato Branco/PR, que a
Associacdo de Mulheres Rurais de Pato Branco, esta solicitando recursos para atender as
mulheres nas comunidades rurais do municipio, em atividades manuais, informativas e
culturais, sendo executado por profissionais e com supervisdo da Secretaria Municipal de
Agricultura e acompanhamento da Central de Associa¢bes de Produtores Rurais de Pato
Branco. Para efeitos e sob pena da Lei, a proposta apresentada a Prefeitura Municipal de
Pato Branco/PR, tem por objetivo principal promover a valorizagdo, capacitando as
mulheres rurais para o alcance do desenvolvimento sustentavel e pessoal buscando

ampliar a auto estima e auto confianga, com isso gerando renda nas propriedades rurais.

Pato Branco/PR, 14 de margo de 2016.

>
S

. W
CLO ASCARI

Presidente

Tede) OT020)

Conselho Municipal Desenvolvimento Rural

Municipio de Pato Branco

Rua Caramuru, 271 — Fone/Fax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.
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... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :.. Pagina 1 de 1

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO
CHNPJ N°: 11.553.086/0001-04

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS MEDIANTE CONVENIO,TERMO
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O

ASSOCIACAO DE MULHERES RURAIS DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGiJLAR PARA
RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 17/04/2016, MEDIANTE AUTENT!CACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunai de Contas do Estado
do Parana

Cddigo de controle 7983,BWTP.0734\
Emitida em 17/02/2016 as 15:55:50

ntomof?
i
a,
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Dados transmitidos de forma segura.

Ie
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http://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=1 1553086000104 28/03/2016




DECLACAO

Declaro para os devidos fins, que a Associacao de Mulheres Rurais de Pato
Branco, inscrita ho CNPJ: 11.553.086/0001-04, NAO empregara qualquer

pessoas menor de 18 anos, para fins de projeto conforme apresentado.

Pato Branco, 30 de Margo de 2016

. -y
Fernanda Fehpp %
Presidente
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Estado do Parana

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n2 49/2016

Os membros da COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO se reuniram
para analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n2 49/2016, de 17 de marco de 2016
~ Mensagem n2 24/2016 — Autoriza conceder contribuicdo a Associacdo de
Mulheres Rurais de Pato Branco — AMR.

A concessdo de contribuicdes destina-se a atender despesas para
manuteng¢do de entidades de direito publico ou provado, disciplinada pelos art. 12 §
29 da lei federal n2 4.320/64.

Os valores estdo sendo repassados a entidade como auxilio financeiro
para promover através do Programa Mulheres Rurais a capacitagdo e valoriza¢do da
mulher rural para o alcance do desenvolvimento sustentdvel e pessoal, buscan%
ampliar a autoestima e a autoconfianca, como também auxiliando no processo de
cidadania, visando seus direitos e deveres, gerando compromisso e participagao. ¥

Em reunido realizada em 31 de marco de 2016, foram juntados os
documentos necessarios faltantes, e foi esclarecido que repasse serd feito através dg
Secretaria de Agricultura, dispensando a apresentacio da Declaragdo cé
Regularidade de inscri¢do junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, uma ve[é
que o repasse nao sera desta Secretaria.

Em relagdo a proposicdo em tela verificando as informacodes que
referido Projeto de Lei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma ilegalidade. Apds
analise emitimos PARECER FAVORAVEL 3 tramita¢do do presente Projeto de Lei.

i3 V‘L'Q

-1V

Pato Branco, 12 de abril de 2016.

‘ » 3 »\,\‘A . M
nép : X .~ Leunira Vigaho Tesser
ahate 4 Membro)
Rua Ararigboia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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h/diaria jvalor hora {Valor salario km valor/km Guilometragem
11/abr 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
12/abr 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
13/abr 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
14/abr 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 63,00
18/abr 4 25,00 100,00 25 2,00 RS 50,00
19/abr 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
20/abr 4 25,00 100,00 24 2,001 RS 48,00
25/abr 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
26/abr 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
27/abr 4 25,00 100,00 24 2,00 { RS 48,00
28/abr 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,
a 7]
total més 04/2016 1.100,00 RS 736,%3
Rendimentos 04/2016 RS  1.100,00
DSR RS 220,00
INSS/EMIPRESA 04/2016 RS 485,75
FGTS/Empresa 04/2016 RS 105,68
Quilometragem 04/2016 RS 736,08
TOTAL 04/2016 RS 2647,
5
mai/16 :
h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Qullometragemg
02/mai 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,005
03/maj 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
04/mai 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00 |
05/mai 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
09/mai 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
10/mai 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
11/mai 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
12/mai 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
16/mai 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
17/mai 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
18/mai 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
19/mai 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 63,00




23/mai 4 25,00 100,00 25 2,00 RS 50,00
24/ mai 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
25/mai 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 43,00
30/mai 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
31/mai 4 25,00 100,00 51 2,001 RS 102,00
68
total més 05/2016 1.700,00 RS 1.156,00
Rendimentos 05/2016 RS 1.700,00
DSR RS 408,00
INSS/EMPRESA 05/2016 RS 775,74
FGTS/Empresa 05/2016 RS 168,64
Quilometragem 05/2016 RS 1.156,00
TOTAL 05/2016 RS 4.208,38
jun/i6
h/diaria jvalor hora [Valor salario km valor/km Quilometragem
01/jun 4 25,00 100,00 24 2,00} RS 48,00
02/jun 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
06/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
07/jun 4 25,00 100,00 5] 2,00 | RS 102,00
08/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
09/jun 4 25,00 100,00 34 2,00} RS 68,00
13/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
14/jun 4 25,00 100,00 51, 2,00 RS 102,00
15/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
16/jun 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
20/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
21/jun 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
22/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 48,00
23/iun 4 25,00 100,00 34 2,001 RS 68,00
27/jun 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
28/jun 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
29/jun 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
30/jun 4 25,00 100,00 34 2,00 RS 68,00
72
total més 06/2016 1.400,00 RS S20.00




Rendimentos 06/2016 RS 1.400,00
DSR RS 276,92
INSS/EMPRESA 06/2016 RS 617,11
FGTS/Empresa 06/2016 2 134,15
Quilametragen 06/2016 RS 520,00
TOTAL 06/2015 RS 334818

jul/16
h/diaria |valor hora [Valor salario km valor/lkm Quilometragem
04/jul 4 25,00 100,00 25 2,001 RS 50,00
05/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
06/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 48,00
07/jul 4 25,00 100,00 34 2,00 RS 68,00
11/jul 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
12/jul 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
13/jul 4 25,00 100,00 24 2,001 RS 48,00
14/jul q 25,00 100,00 34 2,001 RS 68,00
18/jul 4 25,00 100,00 25 2,00| RS 50,00
19/ju 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
20/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
21/jul 4 25,00 100,00 34 2,00 ] RS 63,00
25/jul 4 25,00 100,00 25 2,00} RS 50,00
26/jul 4 25,00 100,00 51 2,001 RS 102,00
27/jul 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 48,00
28/jul 4 25,00 100,00 39 2,00{ RS 68,00

64

total més 07/2016 1.600,00 RS 1.072,00
Rendimentas 07/2016 RS 1.600,00
DSR RS 307,69
INSS/EMPRESA 07/2016 RS 702,03
FGTS/Empresa 07/2016 RS 128,00
Quilometragem 07/2016 RS 1.072,00
TOTAL 07/2016 RS 3.809,72

ago/16
h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
01/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 RS 50,00




02/ago 4 25,00 100,00 51 2,001 RS 102,00

03/ago 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 438,00

04/ago 4 25,00 100,00 34 2,001 RS 63,00

08/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,60

09/ago i} 25,00 100,00 51 2001 RS 102,00

10/ago 4 25,00 100,00 24 2,00} RS 43,00

1l/ago| 4 25,00 100,00 34 2,00} RS 68,00

15/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00

16/ago 4 25,00 100,060 51 2,00 RS 102,00

17/ago 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 48,00

18/ago 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00

22/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00 |

23/ago i 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00 -
24/ago 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00 =
25/ago 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00+

29/ago 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00

30/ago| 4 25,00 100,00 51 2,00| RS 102,00

31/ago 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00

76

total més 08/2016 1.800,00 RS 1.272,00

Rendimentos 08/2016 RS 1.800,00

DSR RS 281,48

INSS/EMPRESA 08/2016 RS 765,99

FGTS/Empresa 08/2016 RS 166,52

Quilometragem 08/2016 RS 1.272,00

TOTAL 08/2016 RS 4.285,99

set/16

h/diaria |valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem

0l1/set i 25,00 100,00 34 2,00 RS 68,00

05/set 4 25,00 100,00 25 2,00 RS 50,00

06/set 4 25,00 100,G0 51 2,00 | RS 102,00

08/set 4 25,00 100,00 34 2,001 RS 68,00

12/set 4 25,00 100,00 25 2,001 RS 50,00

13/set 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00

14/set 4 25,00 100,00 29 2,00 | RS 48,00

i5/set 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00




19/set 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
20/set 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
21/set 4 25,00 100,00 24 2,00 [ RS 48,00
22/set 4 25,00 100,00 34 2,00 { RS 68,00
26/set 4 25,00 100,00 25 2,00 RS 50,00
27/set 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
28/set 4 25,00 100,00 24 200 RS 4800
29/set 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
64

total més 09/2016 1.600,00 RS  1.092,00
Rendimentos 09/2016 RS 1.600,00
DSR RS 320,00
INSS/EMPRESA 09/2016 RS 706,56
FGTS/Empresa 09/2016 RS 153,60
Quilometragem 09/2016 RS 1.092,00
TOTAL 09/2016 RS 3.872,16

out/16
h/diaria [valor hora |Valor salario km valor/km Quilometragem
03/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
04/out 4 25,00 100,00 51 2,00 RS 102,00
05/out 4 25,00 100,00 24 2,00 ] RS 48,00
06/out 4 25,00 100,00 34 2,00 | RS 68,00
10/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00
11/out 4 25,00 100,00 51 2,00 | RS 102,00
i3/out 4 25,00 100,00 34 2,00 RS 68,00
17/out 4 25,00 100,00 25 2,00} RS 50,00
18/out 4 25,00 100,00 51 2,001 RS 102,00
19/out 4 25,00 100,00 24 2,001 RS 48,00
20/aut 4 25,00 100,00 34 2,00 RS 68,00
24/out 4 25,00 100,00 25 2,001 RS 50,00
25/out 4 25,00 100,00 51 2,00| RS 102,00
26/out 4 25,00 100,00 24 2,00 | RS 48,00
27/out 4 25,00 100,00 34 2,00| RS 68,00
31/out 4 25,00 100,00 25 2,00 | RS 50,00

64

)N més 10/2016 1.600,00 RS  1.074,00




Rendimentos 10/2016 RS 1.600,00
DSR RS 384,00
INSS/EMPRESA 10/2016 RS 730,11
FGTS/Empresa 10/2016 RS 158,72
Quilometragem 10/2016 RS 1.074,00
TOTAL 10/2016 RS 3.946,83

nov/16
h/diatia {valor hora {Valor salario km valor/km Quilometragem
03/out 4 25,00 100,00 25 2,00} RS 50,00
03/jan 4 25,00 100,00 24 2,00 RS 68,00
| més 10/2016 200,00 RS 118,00
Rendimentos 10/2016 RS 200,00
DSR RS 50,00
INSS/EMPRESA 10/2016 RS 92,00
FGTS/Empresa 10/2016 RS 20,00
Quilometragem 10/2016 RS 118,00
TOTAL 10/2016 RS 480,00

Pagos ha rescisao
Média de salarios base de calculo RS  11.100,00
Férias RS 539,58
1/3 Férias RS 179,84
132 salario pago em dez-16 RS 539,58
INSS 13 RS 198,57
FGTS 139 RS 4317
INSS S/ FERIAS RS 191,98
Total geral de Custos

HORAS TRABALHADAS (HORISTA-ANO)} RS 11.100,00
Total de quilometragem RS 7.540,00
INSS RS 4.914,31
FGTS RS 1.043,71
Certificagdo digital RS 180,00
Despesas com PPRA e PCMISO RS 650,00
Contribuicao Sindical RS 27,83




Rescisao

RS

1.259,00

Total Geral

RS

26.714,85
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PROJETO DE LEI N° 44/2016
Denomina via publica de “Rua Perina Canterle Bonatto”.
Art. 1° Fica denominada de “Perina Canterle Bonatto” a via publica localizada no
Loteamento Fernando Fraron, em Pato Branco, Parana.
Paragrafo uUnico. O loteador executara sem qualquer 6nus para o executivo
Municipal todas as obras do loteamento, inclusive placas de denominagdo de ruas e outros
servigos exigidos constantes nos projetos aprovados, conforme preceitua o art. 56 da Lei
Complementar 46 de 2011.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Esta Lei é de autoria do Vereador Guilherme Sebastido Silveiro — PROS.

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Art. 2¢ Esta ,
Esta Lei é de autoria do Vereado;
Gabinete do P;eféito; 5d¢1ﬁb .




- Diario Oficial dos Municipios
do Sudoeste do Parana~DIOEMS ——

LEIN° 4.771, DE 5 DE ABRIL DE 2016

Denomina via plblica de “Rua Perina Canterle Bonatto”.

A Carnara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de “Perina Canterle Bonatio” a via pubifica localizada no
Loteamento Fernando Fraron, em Pato Branco, Parana.

Paragrafo tnico. O loteador executard sem qualquer 6nus para o executivo Municipal
todas as obras do loteamento, inclusive placas de denominagdo de ruas e outros
servigos exigidos constantes nos projetos aprovados, conforme preceitua o art. 56 da Lei
Complementar 46 de 2011.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Esta Lei é de autoria do Vereador Guilherme Sebastido Silveiro.

Gabinete do Prefeito, 5 de abril de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito
Publicado em ! /

L o B S Publicado em / /
Edigdo: N S
DIARIO ELETRONICO POS MUNICIPIOS DO SUDOESTE | Eos2d" Pag:'B

e ; " | JORNAL DIARIO DO SUDOESTE
DO PARANA-DIOEMS

Matéria publicada no DIARIC OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDGCESTE DO PARANA no dia 07/04/2016.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http:/famsop.dioems.com.br
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PROJETO DE LEI N° 44/2016

RECEBIDA EM: 2 de margo de 2016

SUMULA: Denomina via publica de “Rua Perina Canterle Bonatto”.
(via publica localizada no Loteamento Fernando Fraron, em Pato Branco, Parana)

AUTOR: Vereador Guilherme Sebastido Silverio — PROS.
LEITURA EM PLENARIO: 14 de margo de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO EM: 16 de margo de 2016
RELATOR: Laurindo Cesa — PSDB -

VOTAGCAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTAGAO: 30 de margo de 2016 — Aprovado com 11.(onze) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clévis Gresele —
PP, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS,
José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigan6 Tesser — PDT,
Raffael Cantu — PC do B e Vilmar Maccari — PDT.

SEGUNDA VOTACAOQ: 4 de abril de 2016 — Aprovado com 11 (onze) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PROS, Clévis Gresele —
PP, Enio Ruaro — PR, Geraldo Edel de Oliveira — PV, Guilherme Sebastido Silverio — PROS,
José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT,
Raffael Cantu — PC do B e Viimar Maccari — PDT.

REDACAO FINAL: Oficio n® 143, de 5 de abril de 2016.

SANGAO: Lei n° 4771, de 5 de abril de 2016.

PUBLICAGAQ: Publicada na pagina B9 do Jornal Diario do Sudoeste edigdo n° 6608 de 7
de abril de 2016 e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edigdo n°® 1078 de 7 de abril de
2016.
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