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MESA DIRETORA 

Exmo. Sr. 
Cidney Barbiero Filho

DD Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 

Senhor Presidente,

Os Vereadores que a presente subscrevem, na forma regimental, vem mui respeitosamente à presença de Vossa Excelência, após ouvido o Plenário, propor EMENDA ADITIVA 001/2026 ao Projeto de Lei nº 02/2026 do Legislativo, para incluir os incisos XVII e XVIII ao art. 1º, o inciso XVII ao art. 7º e alterar o inciso IV do art. 8º, que passam a vigorar com a seguinte redação: 
“Art. 1º (…)

XVII - Encarregado de Protocolo e Gestão Documental;
XVIII – Gestor dos Recursos Humanos.”
“Art. 7º (...)

XVII – Gestor dos Recursos Humanos: designado dentre o quadro de pessoal, detentor de cargo de provimento efetivo, cuja atribuição inclui inserir e atualizar constantemente todas as informações funcionais dos servidores no sistema de gestão da Câmara (ERP), garantindo a integridade dos dados para auditorias; realizar o envio dos eventos periódicos e não periódicos ao sistema eSocial, cumprindo rigorosamente os prazos do Governo Federal; alimentar os módulos de pessoal dos sistemas do Tribunal de Contas do Estado do Paraná (como o SIM-AM), assegurando que a base de dados da Câmara esteja em conformidade com as exigências do órgão fiscalizador; realizar o processamento mensal da folha de pagamento de servidores ativos, comissionados e agentes políticos (vereadores); efetuar o cálculo manual ou sistêmico de gratificações, horas extras, adicionais de tempo de serviço, faltas, empréstimos consignados e pensões alimentícias; gerar as guias de recolhimento de impostos e contribuições (IRRF, INSS/Previdência Própria) decorrentes da folha; gerar e transmitir os arquivos magnéticos de pagamento junto à instituição financeira responsável pela conta da Câmara; coordenar os trâmites administrativos para nomeação de novos servidores, posse e exoneração; dentre outras funções advindas dos Recursos Humanos.”
“Art. 8º (...)

IV - 14 (quatorze) URMFB (Unidade de Referência do Município de Francisco Beltrão) para cada servidor nomeado para as funções técnicas previstas no art. 7º, II a XVII desta Lei.

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Vereadores de Francisco Beltrão, em 26 de janeiro de 2026.

	CIDNEY BARBIERO FILHO

Presidente
	ALINE MARIELI JOCHEM BIEZUS

1º Vice-Presidente


	ANELISE MARX

2º Vice-Presidente


	PEDRO EDUARDO BERNARDON DOS SANTOS

1ª Secretário
	MARCOS ANTONIO FOLADOR

2º Secretário


JUSTIFICATIVA

A presente Emenda é apresentada com o objetivo de criar a gratificação especial de atividade de Gestor de Recursos Humanos, em observância ao interesse público, na eficiência administrativa e na complexidade técnica que a função exige.

A administração pública moderna exige um rigor técnico sem precedentes na gestão de pessoas. A função de Gestor de RH não se limita mais a registros simples, mas abrange a operação de sistemas complexos e integrados, como o eSocial e os módulos de fiscalização do Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE-PR). A alimentação precisa desses dados é uma exigência legal que, se descumprida, sujeita o Poder Legislativo a multas e rejeição de contas. A geração da folha de pagamento de servidores e agentes políticos é uma atividade de alta responsabilidade. O Gestor de RH é o garantidor de que os cálculos de proventos, descontos previdenciários e retenções de IRRF estejam em estrita conformidade com a legislação federal e municipal. A criação desta função gratificada assegura que um servidor qualificado responda tecnicamente pelo fluxo financeiro que representa uma das maiores rubricas de despesa do Legislativo.

Pelo exposto, a criação da gratificação especial de atividade de Gestor de Recursos Humanos justifica-se pela necessidade de profissionalizar a gestão interna, mitigar riscos de erros em folha de pagamento e garantir o cumprimento das obrigações fiscais e previdenciárias junto aos órgãos de controle.
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