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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ

GABINETE CIVIL
PUBLICACAO POR INCORRECAO - LEI COMPLEMENTAR N° 002 DE 28
DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
GRATIFICACOES E AUXILIOS A SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA
CRUZ/RN, ATUALIZA VALORES DE
GRATIFICACOES PARA DIRETORES E VICE-
DIRETORES DE ESCOLAS E CRECHES,
INSTITUI O AUXILIO DESLOCAMENTO PARA
SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E DEMAIS MOTORISTAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA CRUZ/RN, no uso de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou ¢ cla
promulga a seguinte lei:

Art. 1°. E concedida gratificagdo aos servidores de nivel superior, de
no minimo 80% (oitenta por cento) limitando a 100% (cem por cento),
compreendendo os cargos de Assistente Social, Bioquimico, Educador
Fisico, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico,
Nutricionista, Terapeuta Ocupacional, Dentistas, Psicologos e
Enfermeiros

Paragrafo Primeiro. (suprimido).

Paragrafo Segundo. Esta Lei ndo se aplica ao médico que atua na
Estratégia Satde da Familia (ESF), pois esse profissional ja tem
garantida a gratificacdo conforme a Lei Complementar n° 005/2023.

Art. 1°-A. Aos servidores de nivel técnico e auxiliar serd concedida
gratificagdo de no minimo 40% (quarenta por cento) € no maximo
50% (cinquenta por cento).

Art. 2°. Aos Profissionais da Enfermagem, por possuirem piso salarial
regulamentado por lei, a gratificagdo de que trata o caput do artigo 1°
desta lei sera equivalente a 23% (vinte e trés por cento) sobre o piso
salarial da categoria, vinculados a carga horaria estabelecida pelo
CNES.

Paragrafo Unico. (suprimido)

Art. 3°. Sera concedida uma gratificagdo de 10% (dez por cento) sobre
o salario base, aos servidores efetivos, Agentes de Combate as
Endemias (ACE), lotados na Secretaria Municipal de Saude, que
exercam a fung@o de Supervisor dos Agentes de Combate as Endemias
(ACE).

Paragrafo Unico. A gratificacio prevista no caput desta Lei serd
devida somente aos servidores que efetivamente exercem as fungdes
de Supervisor dos Agentes de Combate as Endemias, de forma
continua, regular e exclusiva, ndo sendo aplicavel a servidores que
desempenhem atividades em outras fun¢des ou em regime de desvio
de fungao.

Art. 4°. Fica criado o cargo de Vice-Diretor de Creche — Nivel II, o
qual serd incluido no art. 74 da Lei Complementar n® 07/2009,
especificamente no item “e. CC5/Cargo de Confianga, Nivel 57, a
seguinte redagdo: “... e.8 — Vice-Diretor de Creche — Nivel I1.”

Art. 5°. Fica acrescido na Tabela III, do paragrafo quarto, do art. 74 da
Lei Complementar n® 07/2009, o cargo de Vice-Diretor de Creche —
Nivel II e o nimero de vagas para que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
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TABELA IIT

Cargo de Diretores de Creches
Especificacido do Numero de Alunos
Vagas/Cargos Comissionados

Diretor de Creches — Nivel I

Em escola acima de 200 (duzentos) alunos 02 (duas)
Vice-Diretor de Creches— Nivel I

Em escola acima de 200 (duzentos) alunos 02 (duas)
Diretor de Creches — Nivel 11

Em escolas de até 200 (duzentos) alunos 02 (duas)
Vice-Diretor de Creches — Nivel 11

Em escolas de até 200 (duzentos) alunos 02 (duas)

Art. 6°. Ficam atualizadas as gratificagdes dos Diretores e Vice-
Diretores de Escolas, referentes aos valores da Tabela II, do paragrafo
segundo, do art. 74 da Lei Complementar n°® 07/2009, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

TABELA II
CARGO DE DIRETORES DE ESCOLAS
VALOR DA GRATIFICACAO DE DIRECAO DE ESCOLAS

Diretor de Escola — Nivel — I R$ 1.000,00
Vice-Diretor de Escola — Nivel — 1 R$ 700,00
Diretor de Escola — Nivel — II R$ 800,00
Vice-Diretor de Escola — Nivel — II R$ 500,00

Art. 7°. Ficam atualizadas as gratificagdes dos Diretores e Vice-
Diretores de Creches, referentes aos valores da Tabela 1V, do
paragrafo quinto, do art. 74 da Lei Complementar n® 07/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

TABELA IV
CARGO DE DIRETORES DE ESCOLAS
VALOR DA GRATIFICACAO DE DIRECAO DE ESCOLAS

Diretor Creche — Nivel — I R$ 1.000,00
Vice-Diretor de Creche — Nivel — I R$ 700,00
Diretor de Creche — Nivel — II R$ 800,00
Vice-Diretor de Creche — Nivel — II R$ 500,00

Art. 8°. Sera concedida uma gratificagdo de 30% (trinta por cento) do
salario base, aos servidores efetivos ocupantes de cargos de
motoristas/operadores de veiculos de natureza especial (como
motorista de ambuléncias, tratores, Caminhdes, onibus, Operador de
maquinas pesadas e Motorista/Motorista da categoria D).

Art. 9°. Cria-se o Auxilio Deslocamento, a ser pago aos profissionais
que atuam como auxiliar de enfermagem, técnico em enfermagem e
enfermeiro, inclusive os vinculados por cessdo, permuta ou contrato,
desde que efetuem o transporte de pacientes do municipio de Santa
Cruz/RN para outros municipios, quando a distancia for superior a
quarenta e cinco quildometros (45 km), e que estejam incluidos na
escala mensal rotativa elaborada pela Secretaria Municipal de Saude
ou designados em regime de sobreaviso.

Paragrafo Primeiro. O valor do Auxilio Deslocamento serd pago por
viagem efetivamente realizada, no valor unitario de 4% (quatro por
cento) do salario minimo vigente.

Paragrafo Segundo. O pagamento do Auxilio Deslocamento sera
realizado conforme o nimero de viagens efetuadas pelos servidores
que atuam como auxiliar de enfermagem, técnico em enfermagem ou
enfermeiro, limitadas ao que dispde o paragrafo primeiro.

Paragrafo Terceiro. A Secretaria Municipal de Saude de Santa
Cruz/RN devera apresentar um relatério mensal com o quantitativo de
viagens realizadas pelos servidores determinados no caput.

Art. 10. Fica instituido o Auxilio Deslocamento para os servidores
publicos do municipio de Santa Cruz/RN, lotados em Secretarias
Municipais, que exercam a fungdo de motorista, incluindo aqueles
provenientes de cessdo, permuta ou contrato, e que realizem
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deslocamentos de Santa Cruz/RN para outros municipios,
regularmente, desde que a distancia percorrida seja superior a quarenta
e cinco quilémetros (45 km), para cobrir despesas decorrentes desses
deslocamentos.

Paragrafo Primeiro. (suprimido)
Paragrafo Segundo. (suprimido)

Paragrafo Terceiro. Os servidores lotados em Secretarias Municipais,
que exer¢am a fun¢do de motorista, e que realizem, esporadicamente,
os deslocamentos de Santa Cruz/RN para outros municipios, desde
que a distancia percorrida seja superior a quarenta e cinco quilometros
(45 km), poderdo receber o auxilio deslocamento que trata o caput, e
sera pago por viagem efetivamente realizada, no valor unitario de R$
50,00 (cinquenta reais), no valor unitario de 4% (quatro por cento) do
salario minimo vigente.

Paragrafo Quarto. A Secretaria Municipal, a que o servidor esteja
vinculado, devera apresentar um relatoério mensal com o quantitativo
de viagens realizadas pelos servidores determinados no caput.

Art. 11. O Auxilio Deslocamento dos artigos 9° e 10, desta Lei, tem a
natureza indenizatéria, ndo se incorporando aos vencimentos ou
salarios dos servidores para qualquer efeito, ndo podendo ser utilizado
como base de calculo para quaisquer outras vantagens ou reflexos,
sendo vedada sua utilizagdo para fins de célculo dos proventos de
aposentadoria e pensdes.

Art. 12. Os servidores que perceberem o Auxilio Deslocamento nao
fardo jus ao recebimento de diaria na data do deslocamento.

Art. 13. As gratificagdes previstas nesta Lei ndo serdo concedidas aos
servidores que, por quaisquer motivos, estejam afastados, licenciados,
cedidos, ainda que parcialmente, para outros 6rgéos ou entidades, nem
aos servidores que estejam em desvio de funcdo, ressalvados os casos
de licengas prémio, licenca maternidade, férias e afastamento
transitorio por atestado médico.

Art. 14. As gratificagdes ou possiveis auxilios deslocamento com
referéncia aos meses ndo pagos até a data da publicagdo desta lei serdo
pagas

na folha do més subsequente.

Art. 15. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes or¢amentarias proprias da Prefeitura Municipal de
Santa Cruz.

Art. 16. (suprimido).
Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos financeiros a 1° de janeiro de 2025.

Santa Cruz/RN, 01 de abril de 2025.

ANA FABRICIA DE ARAUJO SILVA RODRIGUES DE SOUZA
Prefeita Municipal
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