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Prefeitura Municipal de Pontal do Parana

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI'N° 2.303, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Stmula: “Altera a Lei Municipal n° 2.177, de 12
de julho de 2021.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Os incisos do art. 2°, da Lei Municipal n° 2.177, de 12
de julho de 2021, passam a vigorar com a seguinte reacao:

“Art. 2°. (...)

I — para os profissionais com carga hordria de vinte horas
semanais que ocuparem a funcdo de direcdo, com carga
semanal de quarenta horas, serd concedida gratificacdo no
percentual de 160% (cento e sessenta por cento) para o
desempenho do cargo, calculada com base no piso nacional
do magistério do ano em exercicio, para a jornada de 20
(vinte) horas semanais.

II — para os profissionais com carga hordria de 40 (quarenta)
horas semanais que ocuparem a funcdo de direcdo, serd
concedida gratificacdo no percentual de 60% (sessenta por
cento) para o desempenho do cargo, calculada com base no
piso nacional do magistério do ano em exercicio, para a
jornada de 20 (vinte) horas semanais.

IIT — para os profissionais com carga hordria de vinte horas
semanais que ocuparem a func¢do de direcdo auxiliar, serd
concedida gratificacdo no percentual de 30% (trinta por
cento) para o desempenho do cargo, calculada com base no
piso nacional do magistério do ano em exercicio, para a
jornada de 20 (vinte) horas semanais.

1V — para os profissionais com carga hordria de vinte horas
semanais que ocuparem a func¢do de dire¢do auxiliar, serd
concedida gratificagdo no percentual de 130% (cento e trinta
por cento) para o desempenho do cargo, calculada com base
no piso nacional do magistério do ano em exercicio, para a
jornada de 20 (vinte) horas semanais, desde que permaneca
vinte horas em sala de aula e vinte horas exercendo a funcdio
de diretor auxiliar, ou, pela necessidade em razdo do porte da
escola, seja exigida carga hordria de quarenta horas
semanais para o diretor auxiliar;

V — para os profissionais com carga hordria de 40 horas
semanais que ocuparem a funcgdo de direcdo auxiliar, serd
concedida gratificacdo no percentual de 30% (trinta por
cento) para o desempenho do cargo, calculada com base no
Dpiso nacional do magistério do ano em exercicio, para a
jornada de 20 (vinte) horas semanais.

VI-(..)

VII — para os profissionais com carga hordria de vinte horas
semanais que passarem a desempenhar fun¢do na equipe
pedagigica da Secretaria Municipal de Educagdo, serd
concedida gratificacdo no percentual de 160% (cento e
sessenta por cento) para o desempenho da funcdo, calculada
com base no piso nacional do magistério do ano em exercicio,
para a jornada de 20 (vinte) horas semanais, desde que passe
a laborar quarenta horas semanais;

VIII — para os profissionais com carga hordria de quarenta
horas semanais que passarem a desempenhar funcio na
equipe pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo,
serd concedida gratificacdo no percentual de 60% (sessenta
por cento) para o desempenho da funcdo, calculada com base
no piso nacional do magistério do ano em exercicio, para a
jornada de 20 (vinte) horas semanais.”
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Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag@o,
com efeitos financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2022.

Palécio Prefeito Rudisney Gimenes, 18 de abril de 2022.

RUDISNEY GIMENES FILHO
Prefeito

VERGINIA MARA PEDROSO
Procuradora- Geral

ADRIANA TERESA HAAS FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo
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