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LEI N° 4086, de 26 de junho de 2024.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo da Lei
Orcamentaria de 2025 e dé& outras providéncias.

O Povo do Municipio de ltabirito, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou, € eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da
Constituicdo da Republica, &s normas estabelecidas pela Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e suas alteragdes, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e
legislacdo complementar da esfera municipal, as diretrizes orgamentarias para o exercicio
financeiro de 2025, que compreendem:

l. prioridades e metas da Administragéo Publica Municipal;
Il. organizagdo e estrutura dos orgamentos;
lll. as diretrizes gerais para a elaboragéo e execugédo do Orgamento e suas alteragoes;
IV. as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
V. das diretrizes para a execugao e limitagao do orgamento e suas alteragoes;
VI. as disposigdes relativas a divida pablica municipal;
VIl. as disposicdes sobre alteragdes na legislagéo tributaria;
VIIl. as disposigdes relativas ao regime de execugao das emendas individuais;
IX. as disposicdes gerais;
X. as disposi¢des finais.

CAPITULO II o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades do projeto de lei do orgamento para o exercicio de
2025, conforme art. 108, §2° da Lei Organica, respeitadas as disposi¢cdes constitucionais e
legais, correspondem, para o Poder Executivo as metas relativas ao exercicio de 2025,
definidas e constantes no Plano Plurianual de Agdo Governamental PPAG 2022-2025 e
suas revisées, cujo projeto de revisao sera enviado ao Poder Legislativo até 30 de setembro
de 2024, e serdo adequadas as condigdes de implementagéo e gerenciamento de projetos
estratégicos, que terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual -
LOA de 2025, bem como na sua execugdo n&o se constituindo, entretanto em limite a
programacao de despesas, observadas as diretrizes gerais.

Paragrafo Unico - Terdo precedéncia, na alocagdo de recursos, os programas de
governo relativos a garantia de direitos fundamentais de salde, educacgédo, habitagéo,
assisténcia social, crianca e adolescente, desenvolvimento econdmico, agricola e urbano,
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infraestrutura, esportes, cultura e meio ambiente, ndo constituindo tal precedéncia limite a
programacéo das despesas.

CAPITULO Il )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO DO ORGAMENTO
Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 3° - O projeto de lei do orgamento € seus anexos deverao ser elaborados em
concordancia com o que dispée a Constituicao da Republica, a Lei Complementar
101/2000, a Lei Federal 4.320/64, Portaria Conjunta STN/SOF n° 23, de 11 de Dezembro
de 2023, Portaria STN/MF n° 1.568, de 11 de Dezembro de 2023, Portaria Conjunta
STN/SRPC n° 22, de 11 de Dezembro de 2023, que estabelecem o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 10% Edigao ou aquele que vier a substitui-lo, bem
como a Portaria n® 699, de 07 de julho de 2023 que aprova a 142 edicdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais — MDF, quando aplicavel e as normas complementares expedidas
pelo Tribunal de Contas de Minas Gerais € 0 art. 108 da Lei Orgénica Municipal.

Art. 4° - O Orgamento Fiscal compreendera a programacéo do Poder Executivo e do
Poder Legislativo e abrangera as demandas da Administracéo Indireta, representada pelo
Servigo Autdnomo de Saneamento Basico.

Art. 5° - As agbes do Governo Municipal visando a viabilizagao financeira do municipio
deverao orientar-se pelas seguintes diretrizes gerais:

|. busca da elevagdo imediata, substancial e permanente das receitas publicas,
sobretudo das receitas proprias, bem como da ampliagéo e da diversificagdo das
fontes alternativas de receita, sobretudo as de menor custo para a sociedade;

ll. promogdo de amplo esforgo de redugao de custos, otimizagdo de gastos e
reordenamento de despesas do setor publico municipal, sobretudo pelo aumento da
produtividade na prestagéo de servicos publicos e sociais;

IIl. aprimoramento da capacidade de gestao de despesas do setor publico, bem como
de gestao orgcamentéria, de administragéo financeira e de controle interno, por
intermédio da modernizacdo dos instrumentos e dos mecanismos de exercicio de
despesas e determinagdo de gastos, de controle de custos, de administragao
financeira e de controle interno.

IV. promover a melhoria permanente da administragao pUblica municipal, por meio de
um modelo de gestio por resultados e da capacitagao e valorizagdo dos servidores
publicos do municipio;

\/ estabelecer um novo modelo de operagdo do municipio, saneando as finangas
publicas buscando a eficacia da maquina publica;

VI. manter o compromisso com o equilibrio das contas plblicas, aprimorando a
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prevencao e a mitigagdo de riscos fiscais por meio de uma gestdo moderng e
eficiente para subsidiar a elevagdo da capacidade de investimentos, sem prejudicar
a qualidade dos servigos publicos existentes, além de aprimorar os mecanismos de
cobranca e os instrumentos de arrecadacao fiscal.

Art. 6° - Para os efeitos desta Lej entende-se por:

I. funcéo: o maior nivel de agregacao das diversas areas de despesa que competem
ao setor publico;

Il. subfuncdo: uma particéo da fungéo que visa agregar determinado subconjunto de
despesas do setor publico, definido COmo programa;

a

lll. programa: um instrumento de organizagdo da acdo governamental que visa a
concretizagéo dos objetivos pretendidos e que serd mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual:

IV. projeto: um instrumento de programacao que colabora com o alcance do objetivo de
um programa, que envolve um conjunto de operagoes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acao de
governo, que agrupam despesas de capital:

V. atividade: um instrumento de programacao que colabora com o alcance do objetivo
de um programa, que envolve um conjunto de operacées que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
agao de governo, que agrupam despesas de custeio:

VI. operagées especiais: as despesas que nio contribuem para a manutencdo das
acdes de governo, das quais nao resulta um produto e que ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servicos;

VIl. natureza da despesa: o menor nivel de classificacdo da despesa publica, que se
subdivide até o nivel de elemento de despesa, compreendido como um agrupamento
de objetos de gasto em seu nivel mais detalhado.

§ 1° - Na elaboragao do orcamento, considerar-se-a4, como crédito orgamentario, o
agrupamento compreendido pelo érgo, a unidade orcamentaria e os seis incisos do caput
deste artigo.

§ 2° - A cada crédito orcamentario, seréo atribuidas as destinagdes de recursos e os
Seus respectivos valores lastreados em previsdo de receitas classificadas por fonte de
recursos conforme as regras do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

§ 3° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de projetos, atividades e operagdes especiais, especificando os respectivos
valores, objetivos e metas.
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Art. 7° - Os valores de receitas e despesas contidos na Lei Orgamentaria Anual e nos
quadros que a integram serao EXpressos em precos correntes.

Art. 8° - Acompanharzo o projeto de lei orcamentaria, além dos quadros exigidos pela
legislagédo em vigor:

. demonstrativo consolidado do Orcamento Fiscal e os 6rgédos publicos da
Administracdo Direta e Indireta que o compdem:

Il. demonstrativo da Receita Corrente Liquida:

lIl. demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutencéo e no desenvolvimento
do ensino fundamental, para fins do disposto no art. 212 e no art. 60 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias da Constituicdo da Republica, com a
redagdo dada pela Emenda a Constituicgdo n° 14, de 12 de setembro de 1996, bem
Ccomo ser&o observadas as metodologias de célculo estabelecidas pelo Manual de
Demonstrativos Fiscais - MDF, 142 edic&o, vélido para o exercicio de 2024, instituido
pela Portaria STN/MF n° 699 de 07/07/2023.

IV. demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agées e servigos publicos de
salde, para fins do disposto na Emenda & Constituigao da Republica n° 29, de 13
de setembro de 2000;

V. demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto no art. 169 da
Constituicdo da Reptiblica e na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000;

VI. demonstrativo da Receita Corrente Ordinaria do Municipio, desdobrada em
categorias e subcategorias econdmicas, fontes, rubricas alineas e subalineas.

Art. 9° - Na programacao de investimento em obras da Administracdo Publica
municipal sera observado o seguinte:

. as obras iniciadas terzo prioridade sobre as novas:

Il. as obras novas, desde que estejam de acordo com a lei do PPA, serao programadas
se:

a) for comprovada sua viabilidade técnica, econédmica e financeira;

b) n&o implicarem anulagéo de dotagédes destinadas a obras iniciadas.

Art. 10 - A elaboragzo do projeto de lei orcamentaria anual (LOA) para 2025 e a
execugao da respectiva lei deverao levar em conta a obten¢do do Resultado Primario,
conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais, constante nesta Lei.
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Art. 11 - A Lei Orgamentaria contera dotagao para:

§ 1° - Reserva de Contingéncia, no valor de até 0,5% (zero virgula cinco por cento)
da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio de 2025, a ser utilizada como fonte
de recursos para abertura de créditos adicionais e para o atendimento ao disposto no inciso
Il do art. 5° da Lei Complementar Federal n°101/00.

§ 2° - Conteréa dotacao de 2,0% (dois por cento) da receita corrente liquida realizada
no ano de 2023, reajustada pelo IPCA dos Ultimos 12 meses adotando, como data base, o
més de abril de 2024, a ser consignado na dotagéo 9.9.99.99 para custeio das emendas
impositivas e para atendimento ao disposto no art. 108 —Ada Lei Organica Municipal.

Paragrafo Unico - Caso as situagdes que motivaram a previsao da Reserva de
Contingéncia, que consistem em passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, de fato ndo ocorrerem até o dia 15 de dezembro de 2025, tal reserva podera
ser utilizada como fonte de recurso de créditos adicionais suplementares em dotagdes com
a mesma fonte de recursos do Sistema de Contas dos Municipios do Tribunal de Contas de
Minas Gerais (SICOM/TCEMG).

Art. 12 - O Poder Legislativo podera propor emendas & Lei Orgamentaria Anual
obedecendo as limitagdes da Constituicdo da Republica e as disposi¢des desta lei e art. 33
da Lei Federal 4.320 de 17 de margo de 1964.

Art. 13 - O projeto de lei orgamentaria podera contemplar na receita:

|. operacdo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art.
12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso Il
do “caput” do art. 167 da Constituicdo Federal, assim como, se for o caso, os limites
e condigdes fixados pelo Senado Federal;

ll. os efeitos de programas de alienagéo de bens iméveis e de incentivo ao pagamento
de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art. 14 - Para fins de transparéncia da gestéo fiscal e em observancia do Principio da

Publicidade, o Poder Executivo disponibilizara na intemet, na pagina da Prefeitura e no
Portal da Transparéncia, para acesso de toda a sociedade:

|. a Leide Diretrizes Orcamentarias;
[l. a Lei Orgamentaria Anual;

I1l. a lei modificativa do PPA.

Secao ll
Das diretrizes para o Orgamento Fiscal
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Art. 15 - A elaboracdo Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025, a
aprovacdo e a execugdo da respectiva lei serdo realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e a permitir o
amplo acesso da sociedade as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico - A transparéncia da gestao fiscal e o amplo acesso da sociedade as
informagdes referentes & tramitagéo do PLOA para o exercicio de 2025 ser&o assegurados
mediante a realizagdo de audiéncias publicas convocadas pela Secretaria Municipal de
Planejamento e Orgamento, com ampla divulgagéo do referido projeto de lei nos sitios
eletrdnicos da Prefeitura Municipal de ltabirito e da Camara, e em outros meios, com no
minimo 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da realizagéo da audiéncia.

Art. 16 - A Prefeitura de ltabirito e a Camara Municipal de Itabirito, com base nos
principios da transparéncia e da publicidade, publicardo relatérios de execugao
orcamentaria e de gestéo fiscal de seu orgamento, conforme estabelece esta lei.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal de Itabirito realizara, nos termos do art. 48 da
Lei Complementar Federal n° 101/00, sua prestagédo de contas aos cidad&os, incluindo
versdo simplificada para manuseio popular, nas mesmas datas das audiéncias publicas
para o Executivo demonstrar e avaliar o cumprimento das metas fiscais de cada
quadrimestre ou em atendimento a convocagéo de sua Comisséo de Orgamento e Finangas
Publicas.

Art. 17 - Para a elaboracdo da proposta orgamentaria com os recursos a conta do
Tesouro Municipal, as despesas correntes e as despesas de capital serao fixadas conforme
o limite destinado para cada 6rgéo e entidade do Poder Executivo, sendo estabelecido
pelas secretarias municipais, sob a coordenagéo da Secretaria Municipal pertinente e com
a deciséo final do Prefeito Municipal tendo, como parametros, a série histérica da Receita
Corrente Liquida, as perspectivas de transferéncias voluntarias, financiamentos, alienagoes
e a despesa liquidada do ano anterior, bem como novas despesas de carater continuado
gue surgirem em decorréncias de novas obras publicas.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto no caput as despesas decorrentes do
pagamento de precatdrios e sentencas judiciais e de juros, encargos e amortizagao da
divida.

Art. 18 - A proposta orgcamentaria da Camara Municipal para 2025 levara em
consideracéo o limite estabelecido no art. 29-A, inciso | da Constituicdo da Republica de
1988 e tendo, como base de célculo, as receitas integrantes que serdo publicadas no
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida na data base de 30/04/2024.

Paragrafo Unico - A Camara Municipal de Itabirito encaminhara ao Poder Executivo
sua proposta orgamentaria para 2025, para insergdo no PLOA, até o ultimo dia Gtil do més
de julho de 2024, observado o disposto nesta lei.

Art. 19 - O Orcamento Fiscal discriminara a despesa por 6rgéo, unidade orgamentaria,
seguindo a classificagao por fungdo, subfuncéo, programa, projeto / atividade / operagoes
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especiais e natureza da despesa, indicando, para cada elemento de despesa, a fonte de
recurso e o seu respectivo valor, podendo também o orgamento ser elaborado até o nivel
de modalidade de aplicagao.

Paragrafo Unico - A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 11 desta Lei, sera
identificada pelo digito 9 (nove) no que se refere a categoria econdmica, ao grupo de
despesa e demais subdivisdes.

Art. 20 - As fontes de recursos constardo na lei orgamentaria com cédigo proprio que
as identifique, conforme a origem da receita.

Art. 21 - O Poder Executivo poderd, mediante instrumento juridico especifico, fazer
transferéncias, nos termos do disposto no art.25 da LC 101/00, observado o interesse do
Municipio.

Art. 22 - A celebracao de convénio para transferéncia de recursos a entidades privadas
sem fins lucrativos, bem como a sua programagao na lei orgamentaria estao condicionadas
a lei especifica a que se refere o art. 26 da Lei Complementar 101/2000 e conforme as
disposicdes da Lei Federal 13.019/2014 ou a Lei Federal n® 9.790 de 23 de margo de 1999
quando aplicavel.

Paragrafo Unico - E vedado a celebracdo de convénio com entidade em situagéo
irregular.

Art. 23 - A subvencdo de recursos publicos para os setores publico e privado,
objetivando cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem
prejuizo do que dispde o art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101/00, sera precedida

de andlise do plano de aplicagao das metas de interesse social, e a concessao priorizara
os setores da sociedade civil que nao tenham atendimento direto de servigos municipais.

Art. 24 - Nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, o Municipio
podera contratar, por meio de processo licitatério, entidades privadas sem fins lucrativos
para atividades assistenciais, educacionais, culturais e de saude.

Secao lll
Das Emendas aos Projetos de Lei Orgamentaria e do Plano Plurianual

Art. 25 - E vedada a proposicao de emendas no projeto de lei orcamentéaria para 2025
que:

[. sejam incompativeis com o PPA ou com a LDO;
Il. n&o indiquem a fonte de recursos;
lll. cuja fonte de recursos das emendas seja:

a) anulacdo de dotacdes de pessoal e encargos sociais;
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b) anulacdo de dotagdes de juros e amortizagéo da divida;
IV. nao sejam relacionadas a erros ou omissoes.
V. sejam relacionadas a dotagdes financiadas com recursos vinculados;
VI. sejam relacionadas a dotacoes referentes a contrapartida de convénios;
VIl. sejam relacionadas a dotacoes referentes a obras em execucao.

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar o orgamento
anual com as emendas ndo vedadas nos termos deste artigo.

) CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26 - Os Poderes Executivo e Legislativo observarao as regras constitucionais na
elaboracéo de suas propostas orgamentarias para pessoal e encargos.

§ 1° - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, incisos I ell, da
Constituicdo da Republica, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracéo, criagéo de cargos, empregos e fungdes, alteragoes de estrutura
de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, até o
montante das quantidades e limites orcamentarios constantes de anexo discriminativo da
Lei Orcamentaria de 2025 ou em créditos adicionais e especiais e cujos valores sejam
compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000 e Emenda
Constitucional n° 58, de 23 de setembro de 2009.

§ 2° - Quaisquer acréscimos s6 poderéo ser autorizados por lei especifica que prevé
aumento de despesa, mediante compatibilidade orgamentéaria e calculo do impacto
financeiro e fiscal no exercicio a que se refere e para os dois exercicios seguintes.

§ 3° - Fica autorizada a revisao geral anual das remuneragoes, subsidios, proventos
e pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, cujo
percentual sera definido em lei especifica e desde que o célculo total do impacto financeiro
e fiscal nao ultrapasse o limite estabelecido no art. 20, inciso lll da Lei Complementar
101/2000, observada a iniciativa privativa de cada Poder.

§ 4° - Caso os gastos com pessoal ultrapassem o limite estabelecido no art. 22,
Paragrafo Unico da Lei Complementar 101/2000, ficam autorizadas as horas extras para
servidores que prestam servigos essenciais nas areas de salde, educacao, transportes e
assisténcia social e desde que constem as justificativas plausiveis, sob pena de
indeferimento ou nulidade.

Art. 27 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, aplica-
se exclusivamente para fins de célculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
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Paragrafo Unico - N&o se considera como substituicio de servidores e empregados
publicos para efeito do caput deste artigo, os contratos de servicos de terceiros relativos a
atividades que, simultaneamente:

|. sejam acessorias, instrumentais ou complementares as atribuicdes legais do 6rgéao
ou entidade, na forma prevista em regulamento;

Il. ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do
orgao ou entidade, salvo expressa disposi¢ao legal em contrério, ou seja, relativas a
cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente;

[ll. n&o caracterizem relagdo direta de emprego.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E
LIMITACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES
Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 28 - A criagéo, expansao ou aperfeicoamento de agéo governamental que venha
a ser acrescida a execugdo orcamentaria de 2025, a qualquer tempo, devera atender ao
disposto nos incisos | e Il do artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico - Todos os contratos administrativos decorrentes de processo
licitatério, dispensa ou inexigibilidade terdo vigéncia até 31/12/2025, salvo:

|.  Quando adotada a Lei Federal 8.666/93 como vigente as regras do contrato que se
pretende estabelecer, desde que o edital seja publicado até o dia 29 de dezembro
de 2023 e observadas as seguintes condi¢des:

a) os contratos de projetos que podem ser prorrogados durante a vigéncia do PPA, ou
seja, limitado ao dia 31 de dezembro do exercicio seguinte ao término do respectivo
mandato eletivo;

b) os contratos de duracao continuada, que podem ser renovados com vigéncia total
de 60 meses;

c) os contratos de aluguel de equipamentos e a utilizagédo de programas de informatica,
que podem ter vigéncia de quarenta e oito meses sem a necessidade de
prorrogacgéo.

Il.  Todos os contratos administrativos decorrentes de processo licitatério, dispensa ou
inexigibilidade teréo vigéncia nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei Federal 14.133
de 01/04/2021.

lll. A criagéo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que venha a ser
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acrescida a execugédo orcamentaria de 2025, a qualquer tempo, devera atender ao
disposto nos incisos | e Il do artigo 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 29 - Entendem-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que
dispde o §3° do artigo 16 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo
valor seja até R$ 1.000,00 (Um mil reais), inclusive para referenciar a desnecessidade de
tombamento de bens permanentes com o custo ate este valor.

Art. 30 - A execugdo orgamentaria e financeira da despesa podera ocorrer de forma
descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso, estipulado pelo Controle
Orgamentario, salvo aquelas previamente autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 31 - Sdo vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de
despesa que tentem viabilizar a assuncao de despesas ou compromissos a pagar sem a
comprovada e suficiente disponibilidade orcamentaria e financeira, ou mesmo que se
revelem demandas fora do Principio da Razoabilidade.

Art. 32 - A classificacdo e a contabilizacdo dos ingressos de receitas e despesas
orgamentarias - empenho, liquidacdo e pagamento, pelos ¢rgéos, entidades e fundos
integrantes do orcamento fiscal serao registrados na data de suas respectivas ocorréncias.

Art. 33 - Quando da elaboragdo do projeto de Lei Or¢amentéaria de 2025 o mesmo
deverd prever o percentual de autorizagcdo para abertura de créditos adicionais
suplementares, que poderdo serem abertos utilizando-se de quaisquer prerrogativas
previstas no § 1° do art. 43 da Lei Federal 4320/64, podendo excluir deste cOmputo os
créditos adicionais relativos as despesas com salde, educagéo, pessoal, superavit
financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior e eventual excesso de
arrecadagéo apurado no decorrer do exercicio financeiro.

§ 1° - Fica vedada a abertura de créditos adicionais suplementares por anulagao de
dotacbes entre diferentes fontes de recursos do Sistema de Contas dos Municipios do
Tribunal de Contas de Minas Gerais (SICOM/TCEMG), nos termos do paragrafo Unico do
art. 8° da Lei Complementar n° 101/2000, a excegdo dos recursos nzo vinculados a
impostos que podem ser destinados a satde e a educagao mediante aplicagdo do codigo
de acompanhamento da execugao orgcamentaria n° 1002 e n° 1001, respectivamente, bem
como os recursos do FUNDERB, entre si.

§ 2° - Fica vedada a abertura de créditos adicionais suplementares por superavit
financeiro ou excesso de arrecadagao entre diferentes fontes de recursos do Sistema de
Contas dos Municipios do Tribunal de Contas de Minas Gerais (SICOM/TCEMG).

§ 3° - Fica autorizada a suplementagéo de créditos especiais que vierem a ser
autorizados por lei especifica durante o exercicio de 2025, no montante limitado ao seu
proprio valor ou disposigédo em contrario na propria lei de crédito especial.

§ 4° - Os valores dos créditos adicionais suplementares por superavit financeiro
apurado no balango patrimonial do exercicio anterior e por excesso de arrecadacgéo
poderéo ser excluidos do cémputo referenciado no art. 7°, inciso | da Lei Federal 4.320/64.
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Art. 34 - A Lei Orcamentaria de 2025 poderé prever operacdes de crédito.

Art. 35 - Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo, durante a execucao
orcamentaria de 2025, transpor, remanejar, transferir recursos, por decreto, a luz do art.
167, inciso VI da Constituigao da Republica, sem cémputo no percentual a que se refere o
art. 7°, inciso | da Lei Federal 4.320/64.

Art. 36 - Fica autorizada, durante a execucao orcamentaria de 2025, a criagao, por
decreto, de fontes de recursos do Sistema de Contas dos Municipios do Tribunal de Contas
de Minas Gerais (SICOM/TCEMG) em qualquer dotagé&o ja existente no orcamento original
ou em creditos especiais autorizados por lei, inclusive aquelas codificagdes relacionadas
ao superavit financeiro.

Paragrafo Unico - Entende-se, como crédito orgamentario, a programacao da despesa
composta por 6rgéo, unidade orgamentaria, fungéo, sub-funcéo, programa, acéo, natureza
da despesa até o nivel de elemento de despesa e a soma de todos os valores distribuidos
para as fontes de recursos do Sistema de Contas dos Municipios do Tribunal de Contas de
Minas Gerais (SICOM/TCEMG) dentro dessa mesma codificacio da despesa é a dotacso.

Art. 37 - Ficam os poderes Executivo e Legislativo autorizados a alterar modalidade
de aplicagéo, fungao e subfungéo das dotagdes orcamentarias por ato proprio ratificado por
decreto, quando essas alteracées tratarem de meras corregbes de codigos.

Secao Il
Da Limitagdo Orgamentaria e Financeira

Art. 38 - Caso seja necessaria a limitagdo de empenho e de movimentag&o financeira
para atingir a meta de resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n°
101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitagéo para o conjunto de

‘projetos”, “atividades” e calculada de forma proporcional & participacédo do Poder em cada
um dos citados conjuntos, excluidas as relativas as:

|. despesas com pessoal e encargos sociais;
Il. despesas com PASEP:

lll. despesas com o pagamento de precatdrios e sentencas judiciais, inclusive
Requisi¢ao de Pequeno Valor (RPV);

IV. despesas ressalvadas, conforme o art. 9°, § 2° da Lei Complementar n°101, de
2000, integrantes desta Lei:

V. dotagdes constantes da Lei Orcamentaria de 2025 referentes aos convénios e outros
recursos vinculados;

VI. dotagdes relativas aos juros e a amortizagéo da divida fundada.
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Art. 39 - Se, durante o exercicio de 2025, a despesa com pessoal atingir o limite de
que trata o paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101/2000, o
contingenciamento de horas extras no alcanca as situacdes previstas no § 4° do art. 26
desta lei, observado o condicionamento.

Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizagdo de servico extraordinério para
atender as situagdes previstas no caput deste artigo, no ambito do Poder Executivo é de
exclusiva competéncia de cada Secretario Municipal através de Delegacéo de Competéncia
e no ambito do Poder Legislativo é de exclusiva competéncia do Presidente da Camara.

} CAPITULO VI )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 40 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou
contratual, e as receitas que as atenderao, constargo da Lei Orgamentaria Anual,

§ 1° - E obrigatéria a inclus&o, no orgamento de 2025, de dotacdes necesséarias ao
pagamento de seus débitos, oriundos de sentencas transitadas em julgado, constantes de
precatorios judicidrios apresentados até 2 de abril de 2024, pela Procuradoria Juridica do
Municipio, fazendo-se o pagamento até o final do exercicio seguinte, quando terdo seus
valores atualizados monetariamente ou mediante regra superveniente e decorrente de
inovacéo legislativa, conforme Emenda Constitucional n° 114/2021.

§ 2° - A Administragéo Direta e Indireta do Municipio podera realizar operacées de
credito e promover parcelamento ou reparcelamento de débitos tributarios, previdenciarios
e aquisi¢éo financiada de bens para readequagéo do fluxo de caixa e aproveitamento dos
programas de refinanciamento da divida autorizados em lei que oferecam melhores
condi¢des de pagamento.

Art. 41 - As despesas com amortizac&o, juros e outros encargos da Divida Publica
deveréo considerar apenas as operagdes contratadas ou autorizagcdes concedidas até a
data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento Anual & Camara Municipal.

) CAPITULOVII ]
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES TRIBUTARIAS

Art. 42 - O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributéria, somente sera aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n°® 101, de 2000 e observada a exigéncia do art. 150 § 6° da CR/8S.

Paragrafo Unico - Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei que conceda ou amplie
incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou patrimonial, poderdo ser
compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

Art. 43 - Sao considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os fins
do art. 43 desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario
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vigente que visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que
desonera o tributo, constituindo-se excegdo ao sistema tributério de referéncia e que
alcancem, exclusivamente, determinado grupo de contribuintes, produzindo a reducéo da
arrecadacéo potencial e, consequentemente, aumentando a disponibilidade econémica do
contribuinte.

Art. 44 - A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria para o
exercicio de 2025, com vistas a expansao da base tributaria e consequente aumento das
receitas proprias, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragéo dos tributos
municipais, dentre as quais:

|. edicdo de normas e aplicagbes de condutas e procedimentos que determine a
evolugdo dos sistemas de formacdo, tramitagdo e julgamento dos processos
tributario e administrativos, visando a racionalizagao, simplificacéo e agilizagéo;

Il. edicdo de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos que determine a
evolugdo e o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagéo, cobranca e arrecadagéo
de tributos, objetivando a sua maior exatidao;

lll. edicdo de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos que determine a
evolugdo e o aperfeicoamento dos processos tributarios € administrativos, por meio
da revis&o e racionalizagdo das rotinas e processos, objetivando a modernizagéo, a
padronizacdo de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia na
prestagdo de servigos;

IV. aplicagédo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de infragdo
da legislacéo tributéria, incluindo a inscrigdo do contribuinte inadimplente na divida

ativa e, se for o caso, a conseqliente execugédo fiscal ou cobranga via cartério.

Art. 45 - A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levara em consideragao,
adicionalmente, o impacto de alteragao na legislagao tributaria, com destaque para:

|. atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

Il. revisdo, atualizagdo ou adequacéo da legislacdo sobre Imposto Predial e Territorial
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢gdes de pagamentos, descontos e
isencdes, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

lll. revisédo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona
urbana municipal;

IV. revisdo da legislagéo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

V. revisao da legislagéo aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter vivos de Bens
Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;
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VI. instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;
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VII. revisdo da legislagéo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIIl. revisdo das isencdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a
justica fiscal,;

IX. instituicao, por lei especifica, da Contribuicao de Melhoria com a finalidade de tornar
exequivel a sua cobranga;

X. ainstituicdo de novos tributos ou a modificagdo, em decorréncia de alteragdes legais,
daqueles ja instituidos;

X|. a instituigdo ou manutengdo da Contribuigdo de lluminag&o Publica (CIP);

XlIl. a estimativa da receita com o IPTU levarda em consideracdo a estimativa de
lancamentos e a estimativa de inadimpléncia, para aproximar a previséo da efetiva
arrecadacgao.

Art. 46 - O Poder Executivo estabelecerd, 30 (trinta) dias apds a publicagéo da lei
orgamentaria de 2025, as metas bimestrais de arrecadagéo, a programagéo financeira e o
cronograma mensal de desembolso, respectivamente, nos termos dos arts. 8° e 13 da Lei
Complementar n® 101/2000.

§ 1° - O Poder Executivo devera dar publicidade as metas bimestrais de arrecadacéo,
a programacao financeira e ao cronograma mensal de desembolso, no érgéo oficial de
publicagdo do Municipio até 30 (trinta) dias apds a publicagéo da lei orcamentaria de 2025.

§ 2° - A programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso, de que trata
o caput deste artigo, deveréo ser elaborados de forma a garantir o cumprimento da meta
de resultado primario estabelecida nesta Lei.

CAPITULO VIII
DAS EMENDAS INDIVIDUAIS IMPOSITIVAS

Art. 47 - Fica o Poder Executivo autorizado a destinar emenda de iniciativa
Parlamentar a Lei Orgamentaria.

Art. 48 - O regime de execucéo das emendas individuais ao projeto de lei orgamentaria
de que tratam os §§ 9° a 18 do art. 166 da Constituigéo da Republica e artigo 108-A da Lei
Orgéanica Municipal atenderéo ao disposto neste Capitulo.

Art. 49 - E obrigatéria a execugéo orgamentaria e financeira das emendas impositivas
informadas pelo Poder Legislativo em sua integralidade e de forma impessoal, em ordem
de execucdo que independe de autoria, com observancia dos § 9° ao 18 do art. 166 da
Constituicdo da Republica e art. 108-A da Lei Orgéanica Municipal, salvo os casos de
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impedimento técnico.

§ 1° - Considera-se execucéo orgamentaria e financeira das emendas impositivas, as
fases de empenho e liquidagdo, em concordancia com os arts. 58, 60 e 63 da Lei Federal
4.320/64.

Art. 50 - A proposta de Lei Orgamentéria para o ano de 2025 consignara o montante
definido no §2° do art. 11 desta lei para fins de dotagées relativas as emendas individuais
impositivas que serdo realocadas nas dotagées fixadas por ocasido da elaboracdo do
projeto de lei de orgamento nos termos desta lei, com base nas indicagdes validadas.

Paragrafo Unico - Quando as indicagces mencionadas no caput deste artigo nao forem
homologadas até 10 (dez) dias Uteis antes da entrega do projeto de lei orcamentaria na
Céamara Municipal, o saldo remanescente sera mantido na dotagdo mencionada no §2° do
art. 11 desta lei para a continuidade dos tramites no processo de discusséo do projeto de
lei.

Art. 51 - Até o dia 07 de junho de 2024, a Camara Municipal informara, ao Poder
Executivo, as emendas individuais impositivas por meio eletrénico através do sistema
informatizado de emendas individuais da Prefeitura Municipal de Itabirito em conformidade
com os dispositivos desta lei e levando em consideragéo a distribuicdoequitativa entre os
vereadores, para que sejam inseridas nas respectivas dotacdes do projeto de Lei de
Orgamento para o ano de 2025.

§ 1° - As emendas individuais impositivas devem ser compativeis com a Lei Orgénica
do Municipio de lItabirito, com o Plano Plurianual e/ou com as metas e prioridades
colacionadas na Lei de Diretrizes Orcamentérias, com as legislagdes aplicaveis a politica
plblica a ser atendida e a legislac&o eleitoral no periodo em que ela vigorar.

§ 2° - As emendas individuais serdo apresentadas em valor n&o inferior a R$10.000,00
(dez mil reais), sendo que cada emenda devera conter apenas um objeto e definicdo para
custeio ou investimento.

§ 3° - Cada vereador devera indicar 50% (cinquenta por cento) da sua emenda
individual obrigatoriamente para programas da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 52 - Até o dia 28 de junho de 2024, o Poder Executivo comunicara, a cada
vereador através do sistema informatizado de emendas individuais da Prefeitura Municipal
de ltabirito, as emendas individuais impositivas com impedimento de ordem técnica.

Art. 53 - Sao impedimentos de ordem técnica nas emendas individuais impositivas:

. as emendas individuais que desconsiderarem os preceitos constitucionais previstos
no art. 37 da Constituicdo Federal:

Il. ndo indicagdo da acZo e respectivo valor por parte do autor da emenda individual
impositiva;
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lll. as emendas que apresentarem a adocdo de acoes e servicos publicos para a
realizagéo de objeto de forma insustentavel ou incompleta:

IV. inadimpléncia, por qualquer motivo, de Organizagdo da Sociedade Civil,
beneficiaria de recursos publicos através da emenda individual impositiva ou que
nao atenda aos critérios de utilidade publica;

V. desisténcia do autor da emenda individual impositiva;

VI. incompatibilidade do objeto da emenda individual impositiva com o Plano Plurianual
e/ou com as metas e prioridades colacionadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias
e/ou com vedacdes eleitorais

VII. incompatibilidade do objeto da emenda individual impositiva com servigo publico
n&o criado anteriormente por lei:

VIII. exiguo o prazo para o processamento da despesa relativa a emenda individual
impositiva;

IX. incompatibilidade entre o valor da emenda individual impositiva e o valor estimado
da despesa com diferenga de 20% (vinte por cento) ou mais.

X. no caso de emendas relativas a execucio de obras com incompatibilidade do valor
proposto com o cronograma fisico-financeiro de execugso do projeto.

Xl. a criagdo de despesa de carater continuado para o Municipio, direta ou
indiretamente;

XIl. a emenda individual que conceder dotagéo para a instalagdo ou o funcionamento
de servigo publico ainda n&o criado por lei, em desacordo com o disposto na alinea
‘c” do art. 33 da Lei Federal n° 4.320/64;

XIll. Nos casos em que as emendas impositivas estejam conflitantes com o que dispoe
as vedagGes da Lei Federal 9.504/1997 (Lei Eleitoral), suas alteracées e suas
regulamentacdes advindas do Tribunal Superior Eleitoral, bem como Tribunal
Regional Eleitoral em virtude do pleito eleitoral municipal que sera realizado ao
longo do exercicio financeiro de 2025.

Art. 54 - Cada Vereador tera até o prazo ate o dia 19 de julho de 2024, para acessar
o sistema informatizado de emendas individuais da Prefeitura Municipal de Itabirito para
alterar as emendas individuais impositivas que declaradas com impedimento técnico nos
termos do art. 53 desta lei.

Art. 55 - As emendas individuais impositivas alteradas no sistema conforme o artigo
54 desta lei, que também forem caracterizadas com impedimento de ordem técnica, serdo
mantidas no sistema informatizado e somente serdo alteradas apos aprovacao da lei do
orgamento municipal, quando a Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento abrira
o sistema para novas alteracées e validacées até o dia 31 de dezembro de 2024.
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Art. 56 - No caso das emendas individuais impositivas substitutas daquelas com
impedimento de ordem técnica nos termos do artigo 53 desta lei, que também sdo objeto
de impedimento de ordem técnica serdo tratadas no prazo previsto para veto pelo Prefeito
ao autografo de lei e posteriormente nos termos do art. 108-A, § 6° da Lei Organica
Municipal, devendo assim ser regulamenteda via Decreto e sendo todas as tratativas
realizadas diretamente no sistema informatizado de emendas inviduais da Prefeitura
Municipal de ltabirito.

Art. 57 - No caso das emendas individuais impositivas aprovadas e que no decorrer
do exercicio financeiro ndo puderem ser executadas por qualquer motivagao seja solicitada
pelo Poder Executivo ou pelo Poder Legislativo, a Secretaria Municipal de Planejamento €
Orcamento informara oficialmente o vereador responsavel pela indicacao e reabrira o
sistema informatizado de emendas individuais para nova indicacao, sendo o prazo limite
para qualquer alteragéo de indicac@o no sistema a data final de 30 de abril de 2025, sem
a possibilidade de qualquer prorrogagdo de prazo ou de qualquer reabertura futura,
passando a devida aplicagdo no que couber do previsto no art. 108-A da Lei Orgénica
Municipal.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 58 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagées no projeto de Lei Orcamentaria Anual, dentro do prazo legal para
apresentagdo de emendas reservado a respectiva proposigéo, no tocante as partes cuja
alteracéo é proposta.

Art. 59 - A execucao da Lei Orgamentaria de 2025 e dos créditos adicionais obedecera
aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia na Administracao Publica, ndo podendo ser utilizada para influir na apreciagéo de
proposicdes legislativas em tramitagdo na Camara Municipal.

§1° - E vedada a adogdo de qualquer procedimento que resulte na execugéo de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria.

§ 2° - A Contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestao orgamentaria
e financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da
inobservancia do disposto no § 1° deste artigo.

Art. 60 - As entidades beneficiadas com recursos ptiblicos a qualquer titulo submeter-
se-50 a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

Art. 61 - A prestagdo de contas anual do Prefeito incluira relatério de execugéo na
forma e com o detalhamento apresentado pela Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo Unico - Da prestagao de contas anual constard necessariamente
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informag&o quantitativa sobre o cumprimento das metas fisicas previstas no Plano
Plurianual 2022/2025.

Art. 62 - As despesas empenhadas e n&o pagas até o final do exercicio serdo inscritas
em restos a pagar e terdo validade até 31 de dezembro do ano subsequente, inclusive para
efeito de comprovagéo dos limites constitucionais de aplicagéo de recursos nas areas da
educacéo e da salide.

§ 1° - Decorrido o prazo de que trata o caput deste artigo e constatada,
excepcionalmente, a necessidade de manutengdo dos restos a pagar, fica o Poder
Executivo autorizado a prorrogar sua validade, condicionado a existéncia de disponibilidade
financeira para a sua cobertura.

§ 2° - Durante o exercicio financeiro, as Administragées Direta e Indireta do Municipio
de Itabirito ficam autorizadas a cancelar, por decreto ou resolugdo, conforme o caso, os
restos a pagar:

l. Processados e prescritos nos termos do Decreto Federal n° 20.91 0, de 06 de janeiro
de 1.932;

ll. Processados e pagos através de sentencas judiciais;
lll. Processados e inscritos em Divida Fundada Interna;

IV. N&o processados em funcdo de encerramento da vigéncia do contrato, seguido da
nao execugdo da despesa;

V. Nao processados de qualquer espécie que caracterize a insubsisténcia do débito.

Art. 63 - Caso o projeto de Lei Orcamentaria para 2025 ndo seja sancionado até 31
de dezembro de 2024, a programacao nele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

|. com pessoal e encargos sociais:
Il. transferéncias constitucionais e legais;
[l servico e amortizacao da divida:
IV. outras despesas correntes, a razéo de 1/12 (um doze avos).

Art. 64 - Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar
Federal n° 101/00: Anexo de Metas da Receita; Anexo de Metas da Despesa; Avaliacéo do
cumprimento das metas do exercicio anterior: Evolugéo do Patriménio Liquido; Resultado
Primério; Resultado Nominal; Margem de Expans&o das Despesas de carater continuado;

Origem e destinag&o dos recursos com alienagéo de ativos; Rentncia de receita e Anexo
de Riscos Fiscais.
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Paragrafo Unico - Os valores que constam nas metas fiscais nao representam
limitagéo de previsées ou de fixagdo da despesa, sendo que a lei orcamentaria de 2025
abrangera todas as perspectivas de ingressos de forma suficiente para viabilizar a
execugao orgamentaria.

Art. 85 - Para fins de consolidagao dos orgamentos, a Camara Municipal devera
entregar a sua respectiva proposta or¢amentaria de 2025 até o dia 31 de julho de 2024 ou
para a Prefeitura e esta, por sua vez, entregara a proposta orcamentaria do Municipio na
Cémara Municipal até a data prevista na Lei Organica Municipal ou, na auséncia de data
fixada nesta, na data prevista no art. 35 do Ato das Disposi¢ées Constitucionais Transitérias.

Art. 66 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Prefeitura Municipal de Itabirito, 26 de junho de 2024.

Orlando Imdrim Caldeira
PREFEITO MUNICIPAL
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DESP.CAP. ATENCAO BASICA

endemias e pandemias

Adquirir, construir, ampliar, implantar, revitalizar, reformar, conservar as Unidades Basicas de Salide-UBS e todos os
postos de Salde da Zona Rural inclusive para enfrentamento de endemias e pandemias. Adquirir bens permanentes
para as Unidades Basicas de Saltde-UBS e todos os postos de Saude da Zona Rural inclusive para enfrentamento de

DESP.CAP.CONTROLAD.GERAL DO MUNIC.

as demandas da secretaria.

Promover melhorias e ampliar a estrutura fisica da Secretaria: Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender

DESP.CAP.CULTURA ARTE E PATRIM.

acervos culturais do Municipio.

Adquirir, construir, reformar, ampliar e promover a revitalizag@o, modernizagéo e ampliacdo do conjunto dos prédios e

DESP.CAP.DE POLITICA URBANA

Secretaria Municipal de Politica Urbana e Habitagcdo a populacao.

Aquisi¢&o de bens imoveis, equipamentos, veiculos, materiais permanentes e outros ativos, bem como contratagéo de
servigos diversos para manter e ampliar o patriménio do Municipio de Itabirito e as atividades e servigos prestados pela

DESP.CAP.ENS.INFANTIL CRECHE

servicos de infraestrutura, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades da creche.

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades, contratar

DESP.CAP.ENS.INFANTIL PRE

servigos de infraestrutura, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades da Pré-escola.

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades, contratar

DESP.CAP.ENSINO FUNDAMENTAL

unidadesescolares do Ensino Fundamental novas ou ja existentes.

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades do
EnsinoFundamental; Contratar servicos de infraestrutura, servigos diversos, construir, ampliar, revitalizar e reformar as

DESP.CAP.ESPECIALID.MEDICAS

Especializada (Média e Alta Complexidade), Atengdo Hospitalar, Atencdo Psicossocial e Aten
Emergéncia inclusivepara enfrentamento de endemias e pandemia.

Adquirir, construir, ampliar, implantar, revitalizar, reformar e conservar as Unidades de Atencéo Especializada (Média
eAlta Complexidade), Atencéo Hospitalar , Atencéo Psicossocial e Atengé&o de Urgéncia e Emergéncia, inclusive
para enfrentamento de endemias e pandemias.Adquirir bens permanentes para as as Unidades de Atencao
¢&o de Urgéncia e

DESP.CAP.GABINETE DE GOVERNO MUNICIPAL

Permanentes e Materiais Diversos para atender as demandas.

Conservar e ampliar estrutura de suporte ao Gabinete do Governo Municipal; Aquisicéo de Bens, Equipamentos

DESP.CAP.GESTAO BOLSA FAMILIA

Programa Bolsa Familia.

Adquirir materiais permanentes, garantir o acesso a Programas Sociais, identificar, registrar e manter a base de dados
do Cadastro Unico para Programas Sociais e promover Servigos, programas e projetos para familias inseridas no

DESP.CAP.GESTAO TRIBUTARIA EFICIENTE

fiscalizatoria e tributéria,

Adquirir maquinas, equipamentos e material permanente, softwares e todos os bens de capital voltados & atividade (

DESP.CAP. HABITACAO

abitag&o de interesse social.

Aquisi¢&o de bens iméveis, equipamentos, veiculos, materiais permanentes e outros ativos, bem como contratagdo de
servicos diversos para manter e ampliar a oferta de habitagéo de interesse social no Municipio de ltabirito e as
atividades e servicos prestados pela Secretaria Municipal de Politica Urbana e Habitag&o & populagéo no ambito da
h
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DESP.CAP.PROCURAD.MUNIC.CONSULTIVA

Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender as demandas da secretaria; Adquirir livros juridicos para
acervoMunicipal.

DESP.CAP.PROCURAD.MUNIC.CONTENCIOSA

Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender as demandas da secretaria; Adquirir livros juridicos para
acervoMunicipal.

DESP.CAP.PROTECAO BASICA
Garantir, prover, manter e ampliar a execugéo de forma qualificada e continuada dos servigos operacionalizados pela
Protec&o Social Basica; Construir, ampliar, revitalizar, reformar prédios plblicos e promover a aquisicdo de
equipamentos, materiais permanente e outros ativos diversos para as atividades e servicos ofertados pela Proteczo
Social basica; Garantir, prover e manter a execucao de forma qualificada e continuada os servicos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais operacionalizados por esta proteczo.

DESP.CAP.PROTEGAO DE MEDIA E ALTA COM.

Garantir, prover, manter e ampliar a execugdo de forma qualificada e continuada dos servicos operacionalizados pela
Protec&o Social Especial de Média e Alta Complexidade; Construir, ampliar, revitalizar, reformar equipamentos
permanentes e promover a aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, terrenos e outros ativos diversos paraas
atividades e servigos ofertados por esta proteco.

DESP.CAP.SEC.MUN.ADMINISTRAQAO
Aquisi¢&o de ferramentas, equipamentos, materiais permanentes, terrenos e outros ativos diversos para as atividadesda
secretaria; Contratagio de servicos de infraestrutura, execugio de obras de construgdo, ampliacdo e reformas de
grande vulto para as unidades administrativas novas ou ja existentes.

DESP.CAP.SEC.MUN.AGRONEG.DESENV.RURAL

Ampliar o servico de patrulha agricola aos agricultores familiares e produtores rurais, com aquisic&o de maquinas e
equipamentos; Aquisigéo e construgéo de bens permanentes, equipamentos, terrenos e outros ativos diversos para as
atividades e servigos prestados e crescimento da Secretaria; Construir, ampliar, revitalizar os equipamentos publicos
destinados a atender a demanda da Secretaria voltadas para o desenvolvimento rural. Manutencgao e utilizagdo do
Parque Equoagropecuario.

DESP.CAP.SEC.MUN.COMUNICAGAO

Manter, reformar, revitalizar e ampliar a estrutura da secretaria; Aquisico de bens, equipamentos permanentes e
materiais diversos para atender as demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.DESENV.ECON.

Manter e ampliar estruturas e projetos de desenvolvimento econémico e do trabalhador; Conservar e ampliar a estrutura
da secretaria; Adquirir bens e equipamentos para atendimento das demandas da secretaria; Adquirir areas e terrenos
para criag&o de polos empresariais.

DESP.CAP.SEC.MUN.DESENV.SOCIAL

Adquirir, construir, ampliar, revitalizar, reformar prédios publicos e promover a aquisicéo de equipamentos, materiais
permanentes e outros ativos diversos para as atividades e servicos prestados pela secretaria: Fortalecer a Politica de
Assisténcia Social, garantir a continuidade dos Servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados
pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

DESP.CAP.SEC.MUN.EDUCAGCAO

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, terrenos, veiculos e outros ativos diversos para as atividades, contratar
servigos de infraestrutura, servigos diversos, construir, ampliar, revitalizar e reformar as unidades administrativas, de

apoio e escolares novas ou ja existentes.

DESP.CAP.SEC.MUN.ESPORTES E LAZER

Reformar e ampliar a infraestrutura de ésportes e lazer, bem como adquirir e construir novos espacos publicos para a
pratica de esportes e lazer, na area urbana e rural, atendendo a acessibilidade e a sustentabilidade; Adquirir
equipamentos permanentes e materiais esportivos diversos para atender as demandas da secretaria; Prosseguir com a
|politica de manutengéo preventiva nas infraestruturas de esportes e lazer.

1
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DESP.CAP.SEC.MUN.FAZENDA E TRIBUTAGAO

Conservar e Ampliar a estrutura da secretaria; Adquirir bens, equipamentos permanentes para atender demandas da
secretaria,

DESP.CAP.SEC.MUN.GESTAO DE FROTAS

Aquisic&o de equipamentos, veiculos, materiais permanentes e outros ativos diversos para manutencéo das atividades e
atendimentos da Prefeitura; Adquirir novas ferramentas e equipamentos de manutencéo para oficina de veiculos e
equipamentos da Prefeitura.

DESP.CAP.SEC.MUN.MEIO AMB.DESENV.SUSTENT.

Manter, ampliar, adquirir, construir, revitalizar e reformar as estruturas fisicas da Secretaria, Parque Ecolégico, Aterro
Sanitario e demais instalagdes anexas. Promover a regularizagéo fundiaria de unidades de conservagdo municipais.
Promover o aporte de recursos para o Fundo Especial para Gestdo Ambiental e o Fundo de Apoio e Melhoria do
Ambiente (PSA).

DESP.CAP.SEC.MUN.OBR.SERV.INFRAESTRUT.

Adaquirir, construir, manter, ampliar, conservar, reformar, restaurar e concluir todos os servigos relativos ao Plano de
Obras, Infraestrutura e Logistica (pavimentagdo de vias urbanas e rurais, iluminagdo publica, prédios publicos,
drenagem, contengdes, projetos, pontes, dentre outros) dentro do territério do Municipio;

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para atender as demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.PLANEJ.E ORCAMENTO

Manter, ampliar e conservar a estrutura da secretaria; Adquirir bens e equipamentos permanentes, matérias diversos
para atender as demandas da secretaria.

DESP.CAP.SEC.MUN.SAUDE

Adquirir, construir, ampliar, revitalizar, reformar e implantar equipamentos publicos de saude inclusive para
enfrentamento de endemias e pandemias; Adquirir bens permanentes para as unidades de satde inclusive para
enfrentamento de endemias e pandemias; Adquirir bens permanentes para os Conselhos de Salde e de Politicas de
Alcool e Drogas(COMAD) do Municipio.

DESP.CAP.SEC.MUN.SEG.PREV.MOB.URBANA

Manter, ampliar e adquirir bens, equipamentos e materiais para atender as demandas da divisdo da Secretaria,
incluindo demandas para Guarda Municipal, Brigada Municipal, Defesa Civil e Departamento de Transito do
municipio; Manutengao e reforma de imével.

DESP.CAP.SUP.PROFIL.E TERAP.

Adaquirir, Construir, reformar, conservar, ampliar e equipar os servigos de Assisténcia Farmacéutica.

DESP.CAP.TURISMO

Reformar e ampliar a infraestrutura de Centro de Informagdes Turisticas, bem como adquirir e construir novos espagos
para a Politica Municipal de Turismo do Municipio, atendendo a acessibilidade e a sustentabilidade e a integragdo com
outras politicas publicas; Adquirir equipamentos permanentes e materiais diversos para atender as demandas da
secretaria.

DESP.CAP.VIGILANCIA EM SAUDE

Adquirir, construir, ampliar, revitalizar, reformar e implantar equipamentos publicos de Saulde, inclusive para
enfrentamento de endemias e pandemias. Adquirir bens permanentes para os equipamentos de salide inclusive para
enfrentamento de endemias e pandemias . )

DESPESAS DE CAPITAL DA ADMINISTRACAO DO SANEAMENTO BASICO MUNICIPAL
Adquirir méveis, iméveis, projetar, realizar obras e infraestruturas; ampliar, reformar e construir novas unidades
administrativas; adquirir equipamentos de tecnologia de informacdo, modernizagdo, inovagdo, automatizagdo e de
eficiéncia energética e adquirir outros equipamentos necessarios para gestdo das unidades administrativas do SAAE.

DESPESAS DE CAPITAL DA CAMARA MUNICIPAL \

Adquirir méveis e iméveis. Ampliar, reformar e construir nova unidade administrativa. Adquirir equipamentos de
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tecnologia de informac&o e outros equipamentos necessarios para a gestao da Camara. Adquirir bens e equipamentos
Permanentes para atender as demandas da Camara. Adquirir veiculos.

DESPESAS DE CAPITAL DO PROGRAMA DE CIDADANIA

Adquirir méveis. Ampliar e reformar as instalagées. Adquirir equipamentos de tecnologia de informagdo e outros
equipamentos necessarios. Adquirir bens e equipamentos permanentes para atender as demandas.

DESPESAS DE CAPITAL DOS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO RURAL - DRENAGEM

Adquirir bens méveis, imoveis, projetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas; outorga e licenciamentos:
captar recursos financeiros por meio de programa de govemo, realizar parceria com orgéos publicos, consorcios,
iniciativa privada, terceiro sefor e instituices financeiras para atender as demandas de Drenagem, nas areas rurais,
relacionadas no Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

DESPESAS DE CAPITAL DOS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO RURAL - ESGOTO

Adquirir bens moéveis, iméveis, veiculos, equipamentos modernos de alto rendimento, projetar, construir, ampliar, realizar
obras e infraestruturas; licenciamentos e outorga; captar recursos financeiros por meio de programa de governo,
parceria com 6rgaos publicos, iniciativa privada, terceiro setor e instituicées financeiras para realizar obras e melhorias
dos sistemas de esgotamento sanitario nas areas rurais, incluindo: sistemas coletores e de tratamento:
construir/instalar sistemas compactos de tratamento de esgoto; realizar parceria com org&os publicos, consorcios,
iniciativa privada, terceiro setor e instituigdes financeiras para atender as demandas de Esgoto nas areas rurais,
relacionadas no Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB,

DESPESAS DE CAPITAL DOS SISTEMAS DO SANEAMENTO BASICO URBANO - AGUA

Adquirir bens méveis, iméveis, projetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas; realizar controle de perdas e
eficientizacdo energética; automacso, tecnologia de informacéo, inovag&o e controle; outorga e licenciamentos; realizar
infraestruturas nas Unidades dos sistemas de agua, incluindo: mananciais e unidades de captagdes, adugéo,
tratamento, reservagao, distribuicio e recalque; dar continuidade na urbanizagéo das unidades do sistema de
abastecimento de agua; construir novos sistemas de abastecimento de agua nas areas urbanas, adquirir veiculos,

iros por meio de programa de governo, parceria com orgéos pliblicos, iniciativa
privada, terceiro setor e instituicées financeiras, participar de rateio de consércios publicos; dar continuidade as
demandas do sistema de abastecimento de agua das dreas urbanas previstam no Plano Municipal de Saneamento
Basico - PMSB.

Adquirir bens maéveis, imoveis, projetar, construir, ampliar, realizar obras e infraestruturas; realizar controle de perdas e
eficientizagao energeética, automacso, tecnologia de informacéo, inovacgéo e controle; implantar sistemas de
esgotamentos sanitarios, incluindo: sistemas coletores e de tratamento nas areas urbanas; outorga e licenciamentos;
captar recursos financeiros por meio de programa de governo, parceria com érgéos publicos, iniciativa privada, terceiro
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setor e instituicées financeiras; participar de rateio de consércios publicos; dar continuidade aos estudos e projetospara
realizar obras de ampliagdo do sistema de coleta e tratamento de Esgoto nas areas urbanas, atendendo as
demandas do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.

MANUT.AMORTIZAGAO DA DiVIDA
Manter o programa da divida contratada; Renegociar a divida contratada mediante inovacdes legislativas mais
vantajosas para o Municipio; Manter o Pagamento (amortizagao) da divida previdenciaria e outras dividas, bem como
Seus encargos e aderir a novas possibilidades de reparcelamentos Se conveniente para a administragéo:; Amortizaggo
dadivida do INSS; Corregao monetaria oy Cambial da divida contratual resgatada; Sentengas Judiciais.

MANUT.ATIV.ATENGAO BASICA

Fomentar, Fortalecer, Manter e Ampliar a Atencdo Bésica com fornecimento de Materiais, Medicamentos e insumos,
inclusive para enfrentamento de endemias pandemias; Fomentar ,Manter e Ampliar os Servicos de saude bucal -
Manter e Ampliar as Equipes de Saude da Familia -eSF; Manter e Promover a oferta de praticas integrativas
Complementares - PIC's, Homeopatia, dentre outras; Adotar estratégias para melhoria de atendimento da Atengao
Basica, estabelecendoPoliticas, Planos, Programas e Servigos que atendam a populagdo de forma integral; Manter e
Ampliar a Gestao e osServicos das Unidades Basicas de Salide-UBS; Contratar consultorias, participacio em cursos,
palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe. Manter e Ampliar os Convénios, Termos de
Fomento, Acordo de Cooperagéo Técnica, Consércios, Credenciamentos, dentre outros de Acdes e Servigos de Salide
da Atencéo Basica,

MANUT.ATIV.CAPACIT.PERM.CONTABILIFIN.

Promover a capacitagéo permanente do corpo técnico

MANUT.ATIV.CAPACIT.PERM.GESTAO TRIBUTARIA E EFICIENTE

Promover a Capacitagéo permanente do corpo técnico

MANUT.ATIV.CONTROLAD.GERAL DO MUNIC,

Manuteng&o das atividades administrativas da Secretaria; Aprimorar os investimentos do sistema de informac&o com
vistas ao ampliagdo da transparéncia através de contratacdo de softwares e ferramentas de apoio; Manter e ampliar a
Controladoria com recursos humanos cumprindo todas as obrigacdes: Contratacdo de consultorias, participacdo em
CUrsos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento g equipe, promovendo a capacitag&o e aprimoramento
das técnicas de auditoria ontroles e fiscalizacgo Para os servidores; Contratar servigcos especializados para atender
asnecessidades da Controladoria. Contratar consultorias, participagdo em cursos, palestras, congressos e afins para
agregar conhecimento a equipe.

iciéncia, eficacia e qualidade dos servicos prestados, bem
competéncias requeridas; fortalecimento dos conselhos que atuam no ambito das
questbes urbanisticas do Municipio de Itabirito, incentivando a participagéo da comunidade, capacitando os
conselheiros e dando suporte material, tecnolégico e estrutural para o desenvolvimento de suas atividades; contratacso
de servigos e aquisicdo de materiais para suporte, direto ou indireto, & criagéo e/ou atualizacdo das legislacées no
ambito dos temas referentes & urbanizacéo.

MANUT.ATIV.EDUCAQAO ESPECIAL
Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituicGes pertinentes as diversas finalidades legais
(Municipio e outras partes externas), contratar servigos especializados para suporte; Aprimorar o Investimento dos
Sistemas de Informacao em Educacdo Especial; Fomentar, manter e ampliar a Educagio Especial com oferta de
acdes e servigos em atendi [ i

MANUT.ATIV.EDUCAGAO JOV.ADULTOS
Manter as atividades do EJA.
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MANUT.ATIV.EMENDAS IMPOSITIVAS

Garantir a execugdo das Emendas Impositivas conforme previsto na Lei Orgénica Municipal: Desenvolver, articular,
coordenar, apoiar o acompanhamento das Emendas Impositivas junto com as demais secretarias da administraggo
publica direta e indireta, visando a correta execucao das agdes indicadas pelos vereadores; Promover a insercéo das

emendas impositivas pelo poder legislativo, através de plataformas digitais interligadas com os instrumentos de
planejamento.

MANUT.ATIV.ENS.INFANTIL CRECHE ﬁ‘
Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizagbes e restituicées pertinentes as diversas finalidades legais
(Municipio e outras partes externas), contratar servigos especializados para suporte: Manter e ampliar os servicos

Municipal Infantil; Fomentar, manter e ampliar a Educag&o Infantil com oferta de acdes e servicos em atendimento aos
alunos; Contratagéo de consultorias, participacdo em Cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento
a equipe.

MANUT.ATIV.ENS.INFANTIL PRE

Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizagbes e restituicdes pertinentes as diversas finalidades legais
(Municipio e outras partes externas), contratar servigos especializados para suporte; Manter e ampliar os servigos
prestados pelas unidades escolares; Aprimorar o Investimento dos Sistemas de Informac&o em Educagéo da Rede
Municipal Infantil; Fomentar, manter e ampliar a Educagéo Infantil com oferta de agdes e servicos em atendimento aos
alunos; Contratagao de consultorias, participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento
aequipe.

MANUT.ATIV.ENS.MEDIO

Manter recursos humanos em parceria com as instituicées publicas que prestam os servicos de Educagdo no Ensino
Meédio.

MANUT.ATIV.ENSINO FUNDAMENTAL

Adquirir materiais e insumos diversos, efetuar indenizacées e restituicées pertinentes as diversas finalidades legais
(Municipio e outras partes externas), contratar servigos especializados para suporte; Manter e ampliar os servicos
prestados pelas unidades escolares; Aprimorar o Investimento dos Sistemas de Informag&o em Educacdo da Rede
Municipal; Fomentar, manter e ampliar a Educac&o Basica com oferta de acdes e servicos em atendimento aos alunos;
Contratac&o de consultorias, participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a
equipe.

MANUT.ATIV.ESPECIALID.MEDICAS

Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar os Convénios, Termos de Fomento, Acordo de
CooperagéoTécnica, Consorcios, Credenciamentos, dentre outros de Agdes e Servicos de Satide Especializados de

Atendimento maével de urgéncia - SAMU; Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover,Manter e Ampliar os Servicos do
Centro de Especialidades Odontolégicas- CEO; Manter e Ampliar a Gestao e os Servigos das Unidades de Atencéo
Especializada(Média Alta complexidade), Atenc&o Hospitalar, Atengéo Psicossocial e Atengéo de Urgéncia e
Emergéncia, inclusive para enfrentamento de Endemias e Pandemias. Contratar consultorias, participagéo em cursos,
palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.GESTAO BOLSA FAMILIA
Manter o acesso das familias de baixa renda a servigos e programas sociais, diagnosticar através de sua base de
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dados o grau de vulnerabilidade, considerando questbes como renda, condicdes de moradia, acesso ao trabalho, &
salde e & educagéo para a construgdo de politicas publicas; Efetivar a participag&o popular no processo de gestdo do
! tendo os programas e capacitando os trabalhadores do SUAS € 0s membros da Instancia
de Controle Social do Programa Bolsa Familia (ICSPBF).

MANUT.ATIV.GESTAO TRIBUTARIA EFICIENTE

Promover premiagdes para fomento de arrecadacdo e incentivo g adimpléncia , Manter e aperfeigoar as atividades de

uam no ambito das

se social no Municipio de Itabirito, incentivando a participacéo da comunidade,

capacitando os conselheiros e dando suporte material, tecnoldgico e estrutural para o desenvolvimento de suas
atividades: contratacéo de servicos e aquisi¢céo de materiais Para suporte, direto ou indireto, & criacédo e/ou atualizacéo
das legislagdes no ambito dos temas referentes & habitac&o de interesse social,

MANUT.ATIV.PROCURAD.MUNIC.CONSULTIVA
timentos dos sistemas de informac&o da Procuradoria Consultiva do municipio. Realizar assinaturas
tins juridicos para atender a demanda da Procuradoria. Manter e ampliar os servicos de publicagdes;
Manter a Procuradoria Consultiva com recursos humanos cumprindo todas as obrigagdes, adquirindo materiais e
equipamentos adequados, estrutura e capacitagéo;

Manutencéo das atividades administrativas da secretaria; Contratar servigos especializados para atender as
necessidades da Procuradoria Consultiva. Revisar/Atualizar a Legislacdo Municipal no que for pertinente; Contratar
consultorias, participagdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROCURAD.MUNIC.CONTENCIOSA

Aprimorar os investimentos dos sistemas de informacéo da Procuradoria Contenciosa do municipio; Realizar

Aprimorar os inves
de periddicos, bole

éspecializados para atender as necessidades da Procuradoria Contenciosa; Contratar consultorias, participaco em
cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROTEQAO BASICA

Prover, manter e ampliar a oferta dos Servigos, programas, projetos e beneficios da Protecdo Social Basica; |
Implantarum novo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS); Adequar as estruturas fisicas do CRAS com
acessibilidade; Implantar equipe volante no CRAS para atendimento na area rural e urbana de dificil acesso; )
Fortalecera fungo protetiva da familia e prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios; Promover acessos a ) -
beneficios, programas de transferéncia de renda e servicos socioassistenciais, contribuindo para a insercdo das
familias na rede de
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prote¢do social de assisténcia social: Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorrénciade
situacdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria: Prevenir a institucionalizacgo e a
segregacao de criangas, adolescentes, jovens e adultos, idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia; Atender
as demandas enecessidades emergenciais para pessoas e familias em situac&o de vulnerabilidade e risco social,
por meio de beneficios/auxilios socioassistenciais, inclusive atender as demandas por doacdo de material de
construcao, considerando o direito as condi¢des dignas de moradia: Contratar consultorias, participagéo em cursos,
palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.ATIV.PROTEGAO DE MEDIA E ALTA COM.

Garantir a Protecao a Crianga e ao Adolescente, fortalecer a Rede de Servigos, manter e ampliar a concessao de
subvengdes e contribuicdes para as Organizacées da Sociedade Civil sem fins lucrativos; Fortalecer, manter e ampliar a
Rede de Servigos, manter e ampliar a concess&o de subvengdes e contribuigdes para as Organizagées da Sociedade
Civil sem fins lucrativos; Garantir Protecdo Social, prover e manter servicos, programas, projetos e beneficios de
Protecdo Social; Garantir e ampliar a defesa de direitos das criangas e adolescentes, zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do adolescente, manter e capacitar o Conselho Tutelar e a Rede de Sistema de Garantia de
Direitos; Aprimorar os investimentos do sistema de informag&o do Conselho Tutelar; Gerir, organizar e ordenar o
repasse de recursos através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente; Atender Situagéo de
Calamidade, assegurar o atendimento de pessoas e familias vitimas de situagcdes de calamidade publica e
emergenciais.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.ADMINISTRAQAO

Gerir a politica de pessoal dos érgaos da Administragdo Direta, com vistas a promover a valorizag&o do servidor por
meio de concess3o de beneficios, manutengso e/ou adequacdo das pensées do RPPS, militar; Promover a
manutencao de servigos gerais; Gerir o arquivo municipal com microfilmagem dos documentos para facilitar consultas;
Gerenciar bens méveis e imoveis; Distribuir material de consumo e uso comum aos orgdos da Administragdo Direta;
Contratar servigos especializados para atender as necessidades da Administracdo Geral; Contratar consultorias;
Participar de cursos, palestras, congressos e capacitacoes; Realizar os servigos de licitagdes atendendo demanda da
Administrag&o Municipal; Prover conexo de dados adequada a demanda das Secretarias Municipais e aos eventos
que serdo organizados pelo Municipio; Aprimorar os investimentos em sistemas e seguranca da informacéo da
infraestrutura hibrida de tecnologia; Aperfeicoar e implementar novas ferramentas de tecnologia para modemizar os
servigos disponibilizados aos servidores e cidad&os, Apoiar os érgdos da Administrag&o Direta na realizacio de
eventos, festividades do calendario oficial do Municipio; Manutenczo e conservagéo das atividades administrativas da
secretaria e seus departamentos; restar servicos com exceléncia garantindo transparéncia dos atos publicos e a
defesa dos interesses e direitos dos cidad&os; Prover a secretaria com recursos humanos técnicos, tecnolégicos e
administrativos adequados; Gerenciar e manter todo o funcionamento adequado do Centro Municipal de Administraggo
Plblica e suas unidades administrativas; Aprimorar os investimentos do sistema de informacéo da Administragéo do
municipio; Estabelecer e melhorar o funcionamento de entidades conveniadas da PMI; Manter contratacdo de
consorcios plblicos. Gerir a prestacao de servigos técnicos especializados na Superintendéncia de Gestao Estratégica
de Pessoas para realizacdo de concurso publico e processo seletivo pablico para a Prefeitura Municipal de Itabirito.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.AGRONEG.DESENV.RURAL

Manter as politicas publicas voltado para o desenvolvimento rural; Aprimorar os investimentos dos sistemas de
informacéo da Secretartia de Agricultura do municipio; Manter a Secretaria de agricultura com recursos humanos
cumprindo todas as obrigages, adquirindo materiais e equipamentos adequados, estrutura e capacitacdo; Manter as
atividades administrativas da secretaria: Realizar atividades que promovam o desenvolvimento rural como o Dia de

Desenvolvimento Rural Sustentavel: Ampliar o nlimero de agroindustrias cadastradas e supervisionadas pelo SIM,
através do convénio com CODAP (conséreio plblido para o desenvolvimento do Alto Paraopeba); Fomentar os
programas de anélise de solo e fornecimento de calcario, de vacinacdo contra a Brucelose, hortas escolares e
comunitarias, compra conjunta de insumos, dentre outras a¢ées de fomento ao produtor rural; Promover melhoria
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MANUT.AT!V.SEC.MUN.COMUNICA(}AO

Manter as atividades administrativ

MANUT.ATIV.SEC.MUN.DESENV.SOCIAL
Planejar, organizar, executar € monitorar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Executar os servicos
socioassisténciais, beneficios e OS programas e projetos de forma direta ou fomentar e coordenar a execucdo realizada
pelas Organizacdes da Sociedade Civil da Assisténcia Social; Constituir, qualificar e manter as equipes de referéncia e
demais trabalhadores do SUAS, manter parcerias com Organizagées da Sociedade Civil, Rede socioassistencial e
Conselheiros Municipais; Assegurar acolhimento imediato em situagées de calamidades publicas e de emergeéncias,
em condigées dignas e de S€guranga em alojamentos provisérios, quando necessario; Garantir o acesso da populagéo
a politica de assisténcia social sem discriminagdo de qualquer natureza, resguardados os critérios de elegibilidade de
diferentes programas, Projetos, servicos e beneficios socioassistenciais; Manter e ampliar a concessao de subvencées
& contribuicées para entidades sem fins lucrativos; Efetivar a participacdo popular no processo de gestio dos SUAS,
mantendo os servigos e capacitando trabalhadores do SUAS, Organizagées da Sociedade Civil, Rede socioassistencial
e Conselheiros Municipais: Fortalecer, capacitar e ampliar parcerias com as Associagées e liderancgas comunitarias;
Prover servicos, programas, projetos e beneficios de prote¢&o social, mantendo os Servicos e capacitando as equipes
da SEMDES; Gerir, organizar e ordenar o repasse de recursos através do Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente; Zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente, mantendo e capacitando o Conselho
Tutelar; Gerir, organizar e ordenar o repasse de recursos através do Fundo Municipal do Idoso, garantir a protegéo do
idoso, fortalecer a Rede de Servigos, manter e ampliar a concesséo de subvengdes e contribuicdes para as
Organizacées da Sociedade Civil sem fins lucrativos; Contratar consultorias, participagdo em cursos, palestras,
congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.Fortalecer, capacitar e ampliar parcerias com as Associagbes
e liderangas comunitarias,

MANUT.ATIV.SEC.MUN.EDUCA(}AO

Adquirir materiais, equipamentos e insumos diversos, efetuar indenizagées e restituicdes pertinentes as diversas
finalidades legais (Municipio e outras partes externas), contratar servicos diversos para suporte, manter e ampliar os

MANUT.ATIV.SEC.MUN.ESPORTES E LAZER

Adquirir, Ampliar e manter as atividades da secretaria;Manter a Secretaria de Esportes e Lazer com recursos humanos,




ITABIRITO
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Diretrizes

Descricio

cumprindo todas as obrigagdes, adquirindo materiais e equipamentos adequados, estrutura € Capacitagdo; Apoiar
entidades por meio de subvencgbes, contribuicdes, agdes de fomento e capacitagdo continua, aprimorando os

0s de controle e acompanhamento do cumprimento de metas: Aprimorar os investimentos do sistema de
informagao da Secretaria de Esportes e Lazer de Itabirito; Fomentar atividades de iniciag&o esportiva para criangas,

MANUT.ATIV.SEC.MUN.FAZENDA E TRIBUTAGCAO

Manter e otimizar as atividades administrativas da secretaria; Manter e otimizar a Secretaria da fazenda COm recursos
humanos e técnicos cumprindo todas as obrigagdes; Aprimorar os investimentos do sistema de informagéo da
secretaria de Fazenda do municipio; Manter e otimizar os servicos de Cadastro Técnico Municipal, Contabilidade,
Tesouraria e Arquivo; Contratar Servicos e consultorias na area de financas publicas, contabilidade e Business
Inteligence e adequagdes; Promover agdes voltadas & captacao de recursos junto as outras esferas de governo e outros
0rgéos; Realizar agdes relativas captagdo de recursos para a promogao da modernizacdo tributaria, contabil e
financeira; Contratar Servicos especializados para atender as demandas da secretaria da Fazenda.Contratar servigos
bancarios e de apoio a gestao. contratacées de Servigos para realizagao de eventos da secretaria de fazenda .

MANUT.ATIV.SEC.MUN.GESTAO DE FROTAS

Promover e gerenciar a manutencéo geral da frota de veiculos oficiais, maquinas oficiais
demais itens ligados ao transporte municipal em geral,

MANUT.ATIV.SEC.MUN.MEIO AMB.DESENV.SUSTENT.

Coordenar e investir os recursos oriundos do Fundo Especial para Gestao Ambiental e do Fundo de Apoio e Melhoria
do Ambiente para a melhoria da qualidade ambiental do municipio; Fomentar projetos que visem & melhoria da

€m cursos, palestras,
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climatica.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.OBR.SERV.INFRAESTRUT.

Manter as atividades administrativas da secretaria; Manter a Secretaria de obras com recursos humanos cumprindo
todas as obrigacées, adquirir materiais eequipamentos adequados; Aprimorar e adquirir sistemas de informag&o para
melhoria continua na secretaria de obras; Realizar servicos infraestrutura, manuteng&o, recuperacio, ampliagéo,
contencdes e pavimentacio nas &reas urbanas, rurais e distritos do municipio; Manter a manutencéo civil, elétrica e
hidraulica dos prédios publicos; Contratacdo de empresa para prestagdo de servico especializados; Contratar
consultorias, participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe; Manter
contratacdo de consorcios publicos.

fortalecer, promover e apoiar a atuagdo das secretarias nas atividades concernentes 2 licitag&o, contratos, conveénios,
compra e fornecimento de bens, produtos e Servigos necessarios para os orgéos e setores da Administracio Plblica
Municipal direta e indireta; Executar, articular, coordenar € acompanhar politicas plblicas voltadas para a
administracdo publica direta e indireta, através de dados, informacdes de interesse publico; Implementar,
acompanhar, validar, executar junto com as demais secretarias da administragéo publica direta e indireta as metas e
Compromissos de governo; Estabelecer 3 Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel como forma

de Governanca; Manter contratag&o de consorcios publicos.

MANUT.ATIV.SEC.MUN.SAUDE
Atender a demanda por Medidas Judiciais relacionadas 2 Salde; Aprimorar os investimentos dos Sistemas de
Informagao em Salde da rede Muncipal; Manter a Secretaria de Salde com recusros humanos cumprindo todas as
obrigagdes, adquirindo materiais e insumos adequados; Promover Acbes de Educacdo Permanente em Salde;
Mantere Ampliar os Servigos de Gestzo e Financas da Salide, Regulagéo em Sautde e Gest&o da Saude. Fomentar
Aprimorar Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar a Gestao e os Servigos das Atividades do Conselho Municipal de
Saude (CMSI).
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cer, Promover, pliar a Gestso e os Servicos do Conselho Municipal de
Politicas sobre alcool e outras drogas (COMAD); Assegurar os Direitos dos Usuérios de Alcool e outras Drogas.
Fortalecer a rede de Servicos, para os usuarios de Alcool e Drogas. Manter e Ampliar a concesszo e subvengdes para
as OSC; Manter as Politicas Publicas voltadas para o atendimento aos usuarios de Alcool e outras Drogas. Contratar
consultorias, participagéo em Cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.Manter e
Ampliar os Convénios, Termos de Fomento, Acordo de Cooperag&o Técnica, Conséreios , Credenciamentos, dentre
outros, para os Servigos de Salde, Conselho Municipal de Satde e Conselho Municipal de Politicas sobre alcool e
outras drogas (COMAD).

MANUT.ATIV.SEC.MUN.SEG.PREV.MOB.URBANA

Aprimorar a Guarda Civil Municipal, Brigada Municipal, Defesa Civil, Departamento de Transito e a Secretaria; Ampliar e
manter a sinalizacéo viaria vertical e horizontal do municipio; Aprimorar os investimentos dos sistemas de informag&o da
Secretaria Municipal Seguranga, Prevengio e Mobilidade Urbana do municipio; Manter o Convénio com Corpo de
Bombeiros Militar de Minas Gerais; Manter a Secretaria Municipal Se

Assisténcia
» COM aquisi¢do de Medicamentos conforme REMUME |, Insumos, Materiais

MANUT.ATIV.TRANSPORTE ESCOLAR
Manter os servigos de transporte escolar, visando o acesso, a frequéncia e a permanéncia dos alunos as aulas; Garantir
0 transporte escolar de qualidade e seguro aos estudantes do ensino infantil pré-escola, fundamental, médio e
Superiordos alunos residentes na Zona urbana e rural nas proximidades de sua residéncia, respeitando as diretrizes
de zoneamento e disponibilidade de vagas.

MANUT.ATIV.TURISMO

Incentivar e orientar a criagdo de circuitos, a
oportunidades d

setor e prestadores de servicos turisticos; Promover a integragédo e o conhecimento total da rede de servigos turisticos
de ltabirito; Atrair a participagéo das comunidades locais, para desenvolvimento da atividade turistica; Aumentar a
demanda de visitantes do municipio, tendo como base o controle de visitantes do CRIT e a taxa de ocupagio dos
hotéis; Contratar consultorias, participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a
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. & P
MANUT.ATIV.VIGILANCIA EM SAUDE

MANUT.PAG.ENCARGOS DA DiVIDA

Manuten¢&o do pagamento dos juros passivos das operagdes de crédito eventualmente contratadas.

Sanitaria; Fomentar, Aprimorar, Fortalecer, Promover, Manter e Ampliar os Convénios, Termos de Fomento, Acordo de
Cooperagéo Técnica, Consércios . Credenciamentos, dentre outros, para os Servicos de Salde do Trabalhador,
Vigilancia Ambiental, Centro de Controle Animal, Vigilancia Epidemiolégica e Vigilancia Sanitaria; Contratar
consultorias, participacdo em cursos, palestras, congressos e afins para agregar conhecimento a equipe.

MANUT.PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA

Manter o pagamento do INSS patronal especificamente da satde.

MANUT.PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA

Manter o pagamento do INSS patronal de todas as unidades orcamentarias, exceto salide e educacgio.

MANUT. PAG.OBRIG.PATRON.PREVIDENCIARIA

Manter o pagamento do INSS patronal especificamente da educaczo.

MANUTENCAO DA ADMINISTRAGAO DA CAMARA MUNICIPAL

finalidades legais. Firmar convénios e parcerias com instituicées de ensino para manutengao e operacdo da

Manter, adequar e ampliar a Camara Municipal com recursos humanos cumprindo todas as obrigacdes, estruturas,
capacitacbes, beneficios, auxilios, subsidios, didrias e Despesas com locomogao. Adquirir materiais e equipamentos,
contratar servigos de: terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica), de tecnologia de informagao, de comunicagao e
publicidade, de consultorias e acessorias, cumprir com as despesas de exercicios anteriores, indenizagtes e
restituicées, contribuicoes, obrigacdes tributarias, contributivas, e obrigages com o ente regulador pertinentes a

fomentar convénios e parcerias incrementando a gestao de ouvidoria junto ao municipio.

externos para atender as demais demandas de comunicacéo e publicidade do SAAE,; garantir o funcionamento do
Conselho Municipal de Saneamento Basico; realizar convénios de rateio com consorcios intermunicipais; dar
continuidade as agées para o controle interno, aos processos e programas de certificacéo e ao Sistema de Integridade
(Compliance); realizar estudos relativos aos valores de tarifas e realizar as atualizagdes dos cadastros dos usuarios;

MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL DA CAMARA MUNICIPAL

Gerir a politica de pessoal da Camara Municipal com vistas a promover a valorizagao do servidor por meio de concessio
de beneficios, manutengéo e/ou adequacdo das pensdes do RPPS, militar, contratacéo por tempo determinado

contratos de tercerizacao e locag&o de mao de obra. Promover a manutencéo de servigos gerais. Gerir o arquivo.,

Gerenciar bens méveis e iméveis. Distribuir material de consumo e uso comum aos departamentos internos da Camara

ﬁ?
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Municipal. Contratar servico especializados para atender as necessidades da Administragdo Geral. Contratar
consultorias. Participar de cursos, palestras, simpdsios, congressos e capacitagdes.Realizar os servigos de licitagdes
atendendo a demanda da Camara Municipal. Prestar servicos com exceléncia garantindo transparéncia dos atos
publicos e a defesa dos interesses e direitos dos cidadaos. Prover a Camara com recursos humanos técnicos,
tecnolégicos e administrativos adequados. Gerenciar e manter todo o funcionamento adequado da Camara Municipal.
Aprimorar os investimentos do sistema de informagao da Administrag&o da Camara.

MANUTENCAO DA GESTAO DE FROTAS DA CAMARA MUNICIPAL

Promover e gerenciar a manuteng&o geral da frota do(s) veiculo(s) oficial(is). Manter e ampliar a contratagéo de servicos
terceirizados de manuteng&o. Manter e ampliar a frota da Camara Municipal.

MANUTENGCAO DA INFRA-ESTRUTURA DA CAMARA MUNICIPAL

Realizar a manutengao civil, elétrica e hidraulica. Contratagao de empresa para prestacéo de servigo especializados.

MANUTENGAO DA OBRIGAGAO PATRONAL PREVIDENCIARIA DA CAMARA MUNICIPAL

Manter o pagamento do INSS patronal da Camara Municipal.

MANUTENGAO DE APOIO TECNICO CONSULTIVO DA CAMARA MUNICIPAL
Realizar assinaturas de periodicos, boletins juridicos para atender a demanda da Camara. Revisar/atualizar a legislagao
municipal no que for pertinente.

MANUTENCAO DO PROGRAMA CIDADANIA

Manutengéo do Centro de Atendimento ao Cidaddo. Promover a manutencéo de servigos gerais. Gerir 0 arquivo.
Gerenciar bens méveis. Distribuir material de consumo e uso comum. Contratar servicos especializados para atender
as necessidades. Contratar consultorias. Realizar os servios de licitagdes atendendo a demanda. Prestar servigos
com exceléncia garantindo transparéncia dos atos ptiblicos e a defesa dos interesses e direitos dos cidadaos. Garantir
0s recursos humanos, técnicos, tecnolégicos e administrativos adequados. Gerenciar e manter todo o funcionamento
adequado. Aprimorar os investimentos do sistema de informacao, adquirir materiais e equipamentos, contratar servicos
de: terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica), de tecnologia de informagao, de comunicagao e publicidade, de
consultorias e acessorias. Firmar convénios e parcerias com instituicbes para manutengao e operagéo. Realizar
processos de sele¢do para suprir vacancia. Manter a politica de comunicagao com a populacéo.

MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO BASICO RURAL - AGUA

Manter, adequar e ampliar o SAAE com recursos humanos cumprindo todas as obrigagées, estruturas, capacitages,
beneficios, auxilios, diarias e despesas com locomogao; adquirir materiais e equipamentos; contratar outras despesas
de pessoal decorrente de tercerizacdo; locar mao de obra; contratar servigos: de terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa
Juridica); contratar servicos de tecnologia de informacao, de comunicagéo e publicidade; contratar servigos de
consultorias e acessorias; cumprir com as sentengas judiciais, precatérios, despesas de exercicios anteriores,
indenizagdes e restituicdes, contribuicdes, obrigacdes tributarias, contributivas, e obrigagdes com o ente regulador
pertinentes a finalidades legais; firmar convénios e parcerias com instituicbes de ensino,orgéos publicos para dar
continuidade ao programa de estagio para manutencio e operacao da administrago geral e para desenvolver projetos
para manuteng&o e operagao dos sistemas de abastecimento de agua nas areas rurais.

MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO BASICO RURAL - DRENAGEM

Manter, adequar e ampliar o SAAE com recursos humanos cumprindo todas as obrigagées, estruturas, capacitagées,
beneficios, auxilios, diarias e despesas com locomoczo; adquirir materiais e equipamentos; contratar outras despesas
de pessoal decorrente de tercerizag&o; locar mé&o de obra; contratar servicos: de terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa
Juridica); contratar servigos de tecnologia de informagao, de comunicagéo e publicidade; contratar servicos de
consultorias e acessorias; cumprir com as sentengas judiciais, precatorios, despesas de exercicios anteriores,
indenizacbes e restituigdes, contribuicdes, obrigagdes tributarias, contributivas, e obrigagdes com o ente regulador
pertinentes a finalidades legais; firmar convénios e parcerias com instituicoes de ensino,orgéos publicos para da
continuidade ao programa de estagio para manutengéo e operacao da administragéo geral; captar recursos para
desenvolver projetos de Drenagem, firmar convénio e manter parceria com o poder publico municipal, instituicées
privadas para fornecimento de materiais especificos para manutenc&o do sistema de drenagem nas areas rurais.

MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO BASICO RURAL - ESGOTO

Manter, adequar e ampliar o SAAE com recursos humanos cumprindo todas as obrigagtes, estruturas, capacitagdes,
beneficios, auxilios, didrias e despesas com locomog&o; adquirir materiais e equipamentos; contratar outras despesas

Pagina 14




ITABIRITO
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
Diretrizes

MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO BASICO URBANO -AGUA

Manter, adequar e ampliar o SAAE com recursos humanos cumprindo todas as obrigagbes, estruturas, capacitagdes,
beneficios, auxilios, diarias e Despesas com locomogao; adquirir materiais € equipamentos; Contratar outras despesas
de pessoal decorrente de tercerizagéo; locar mao de obra; contratar servicos: de terceiros (Pessoa Fisica e Pessoa
Juridica); contratar servicos de tecnologia de informag&o, de comunicagéo e publicidade: contratar servicos de
consultorias e acessorias; cumprir com as sentengas judiciais, precatérios; despesas de exercicios anteriores;
indenizacdes e restituicées, contribuicses, obrigagbes tributarias, contributivas, e obrigacées com o ente regulador

» firmar conveénio e manter parceria com o
poder plblico municipal para fornecimento de materiais especificos para manuten¢do do sistema de drenagem nas

MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE SANEAMENTO

MANUTENCAO PLANO DE SAUDE PARA SERVIDORES E AGENTE POLITICOS DO

LEGISLATIVO MUNICIPAL

Manter o Plano de Assisténcia suplementar.

RESERVA DE CONTINGENCIA

Destinar a reserva de contingéncia para passivos contingentes e outros riscos fiscais imprevistos.

RESERVA DE CONTINGENCIA SAAE

Destinar a reserva de contingéncia e emergencia para passivos contingentes e outros riscos previstos nas agées W
emergéncia e contigéncias do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB.,

Pianina ic



PREFEITURA DE

B ITABIRITO

AMEF/Tabela - DEMONSTRATIVO PARA PROJE

MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG

CAO DAS METAS ANUAIS

LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
GRADE DE PARAMETROS
PARAMETROS N ACIONAIS 2022 2023 2024 2025 2026 2027
IB real (%) 2,90 1,80 2,00 2,00 2,00
IB nominal (R$ bilhaes) 10.593,00 10.900,20 11.096,40 11.318,33 11.544,70 11.775,59
?CA acumulado (%) 5,79 4,62 3,79 3,52 3,50 3,50
NPC acumulado (%) 4,81 3,71 3,04 3,14 3,07 3,00
3P-DI acumulado (%) 5,01 -3,28 -0,68 3,50 3.48 3,81
axa Over - SELIC Média (%) 13,75 11,75 9,00 8,50 8,50 8,50
axa de Cambio Média (R$/USS) 5.25 5,35 5,00 5,25 5,33 5,10
reco Médio do Petréleo (US$/barril) 82,82 77,69 83,44 73,67 70,22 70,22
‘alor do Salério Minimo (R$ 1,00) 1.212,00 1.320,00 1.412,00 1.435,00 1.481,00 1.594,15
Tassa Salarial Nominal (%) 4,07 3,82 3,82
onte: Lei Estadual n° 24.404, de 02/08/2023 que Dispoe sobre as diretrizes para a elaboracdo e a execugdio
a Lei Orcamentdria Anual para o exerciciode 2024. Anexo de metas Jiscais, pagina 17/242.
oletim Focus / BACEN de | 5/03/2024.
PARAMETROS DO ESTADO 2025 2026 2027

(B real (%) 2,00 2,00 2,00
‘B nominal (R$ bilhdes) 1.075,24 1.096,75 1.118,68
'CA acumulado (%) 3,51 3,50 3,50
IPC acumulado (%) 3,14 3,07 3,00
iP-DI acumulado (%) 3,50 3,48 3,81
1xa Over - SELIC Média (%) 8,50 8,50 8,50
xa de Cambio Média (R$/USS) 5,25 5,33 5,10
e¢o Médio do Petréleo (US$/barril) 73,67 70,22 70,22
lor do Salario Minimo (R$ 1,00) 1.435,00 1.481,00 1.594,15
1ssa Salarial Nominal (%) 4,07 3,82 3,82

nte: Lei Estadual n° 24 4 04, de 02/08/2023
Lei Orgamentdria Anual para o exerciciode
nforme a referida LDO, Joi adotado que o PIB de MG repre

que Dispde

sobre as diretrizes para a e
2024. Anexo de me

laboragédo e a execugdo
tas fiscais, pagina 17/242.
senta em torno de 9,5% do PIB Nacional
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DO 20 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2026 2027
Inflagio 1,046211 1,037900 1,035200 1,035000 1,035000
PIB 1,029000 1,018000 1,020000 1,020000 1,020000
Crescimento vegetativo 1,080000, 1,080000 1,080000 1,080000
§ : Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Previsto Previsto Previsto
Receita Corrente 11 56.126.327,12 91.796.276,51 90.551.923,31 117.852.841,62 126.329.423 42 140.697.501,69 166.529.082,17 196.552.525,66
Receita Corrente 121 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 124 19.787,92 0,00 15.504,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 131 4.018.137,92 1.034.304,36 5.166.575,40 1.457.705,45 8.910.126,47 1.740.267,88 2.059.775,12 2.431.130,93
Receita Corrente 132 314.133,96 54.517.682,74 6.094.553,28 50.041.112,77 30.383.391,22 19.025.500,00 19.484.450,00 19.922.190,00
Receita Corrente 133 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 134 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 136 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 16 27.166.581,40 33.261.663,40 39.093.059,70 42.357.109,71 48.296.287,96 50.567.635,31 59.851.680,34 70.642.309,33
Receita Corrente 17 327.393.717,43] 5 08.677.126,81| 57 8.792.970,73] 630.365 452,31 737.535.273,33 752.555.840,59] 890.722.521,08] 1.051.3 10.431,21
Receita Corrente 19 3.883.242,35 3.176.321,47 2.734.158,89 9.945.401,28 3.772.815,31 11.873.223,37 14.053.,106,60 16.586.734,04
Receita Corrente 91 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 92 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 93 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 94 0,001 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 95 27.856.343,09 43.610.783,72 45.987.096,20 70.374.913,00 57.993.355,34 59.174.442,03 70.038.667,36 82.665.903,06
Receita Corrente 96 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 9913 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 99 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 21 0,00 0,00 0,00 0,00 2.081.485,60 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 22 500.000,00 876.540,00 0,00 1.189.600,00 0,00 1.420.192,72 1.680.935,25 1.983.990,21
Receita Capital 23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 24 1.018.298,91 5.281.810,80 2.217.800,61 2.333.813,39 4.893.505,97 2.786.201,07 3.297.738,06 3.892.285,58
Receita Capital 924 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Primiria Corrente 390.751.451,05 594.334.908,83 670.367.096,08] 73 1.603.597,37 866.850.571,15 898.260.026,80 1.063.177.497,95 1.254.857.228,11
Receita Primaria Capital 1.018.298,91 5.281.810,80 2.217.800,61 2.333.813,39 4.893.505,97 2.786.201,07 3.297.738,06 3.892.285,58
Receita total liquida 392.583.883,92 655.010.942,37 678.679.449,97 785.168.123,53 904.208.953,94 921.491.920,60 1.087.640.621,26 1.280.655.693,90)
Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Previsto Previsto Previsto
Receita Corrente 11 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 121 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 124 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 131 0,00 0,00 0,00

1de4
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DO 2( 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2026 2027
Receita Corrente 132 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 133 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 134 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 136 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 16 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 17 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 19 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 70 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 01 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 92 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 93 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 94 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 95 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 96 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 9913 0,00 0,00 0,00
Receita Corrente 99 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 2] 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 22 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 23 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 24 0,00 0,00 0,00
Receita Capital 9 0,00 0,00 0,00
Receita Primdria Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Primaria Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita total liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rec.Prim.Cor.c/RPPS 390.751.451,05 594.334.908,83 670.367.096,08 731.603.597,37]  866. 850.571,15 898.260.026,80 1.063.177.497,95 1.254.857.228,11
Rec.Prim.Cap.c/RPPS 1.018.298,91 5.281.810,80 2.217.800,61 2.333.813,39 4.893,505,97 2.786.201,07 3.297.738,06 3.892.285,58
Receita tot.lig.c/RPPS uwu.mwu.mmwbu mmw.sc.whuwuq mﬂm.aﬂwk_a@“@q qwm.mam.muuumu 904.208.953,94 WNU_.AE.WNPQQ H.caq.mac.murum _.ch.amm.mwuueo.
Prefeitura e Camara Previsto | Realizado Previsto Realizado | Previsto Previsto Previsto Previsto
Despesa paga 31 235.121 733,18 umm.qmo.uambq wmm.o_m.ﬁ_uumw #wo.mﬁ:mﬁumq 492 .81 1.747,36 550.971.41 8,54 615.875.85 1,65
Despesa paga 32 216.047,42 307.248,00 0,00 227.930,03 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 33 175.923.036,39] 297 A425.274,11] 291 .695.491,15]  347.431 792,17 329.578.552,89] 3151 10.549,74 422.622.143,39 546.741.135,85
Despesa paga 44 15.641.831,88 94.906.627,24 40.586.769,25 232.349.874.78 89.723.396,24 93.123.912,96 92.881.659,79 96.132.517,88
Despesa paga 45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 46 6.458.400,00 2.812.515,50 5.830.000,00 30.645.956,68 3.674.288,53 0,00 0,00 0,00
Despesa 99 e intra 1.955.228,99 11.499.584, 62 41.360.144,70 20.445.710,54 21.165.399,55 21.906.188,53
Despesa prim4ria corrente 367.545.173,04 526.547.007,29 620.455.857,12 629.444.540,00 769.223.194,46 807.922.297,10 973.593.561,93| 1.1 62.616.987,49
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DO 20 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2026 2027
Despesa priméria capital 15.641.831,88)  94.906.627,24]  40.586.769,25 232.349.874,78|  89.723.396,24 93.123.912,96 92.881.659,79 96.132.517,88
Despesa paga total 392.583.883,91|  624.482.197,45| 678.679.458.99| 892.440.37 1,46| 904.208.953,96] 921.491.920,60 1.087.640.621,26|  1.280.655.693,90)
RPP pagos 19.941.629,67 18.716.921,95 0,00 0,00 0,00 0,00
RPNP pagos 21.233.935,03 23.156.061,62 0,00 0,00 0,00 0,00
Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Previsto Previsto Previsto

Despesa paga 31 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 32 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 33 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 44 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 45 0,00 0,00 0,00
Despesa paga 46 0,00 0,00 0,00

Despesa 99
Despesa priméria corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa priméria capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa paga total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RPP pagos

RPNP pagos
Des.Prim.Cor.c/RPPS 367.545.173,04) 526.547.007,29 620.455.857,12|  629.444.540,00 q@.ﬁu.uwakm_ 807.922.297,10 973.593.561,93| 1.162.616.987,49
Des.Prim.Cap.c/RPPS 15.641.831,88)  94.906.627,24 40.586.769,25|  232.349.874,78 89.723.396,24 93.123.912,96 92.881.659,79 96.132.517,88
Despesa total ¢/RPPS 392.583.883,91| 624.482.197,45 678.679.458,99|  892.440.371,46 904.208.953,96|  921.491.920,60 1.087.640.621,26] 1.280.655.693,90
Receita Primaria s/RPPS 391.769.749,96]  599.616.719,63| 672.584.896,69 733.937.410,76| 871.744.077,12 901.046.227,87| 1.066.475.236,01 1.258.749.513,69
Receita Primaria ¢/RPPS 391.769.749,96|  599.616.719,63| 672.584.896,69 733.937.410,76| 871.744.077,12 901.046.227,87| 1.066.475.236,01 1.258.749.513,69
Desp.Primiria s/RPPS 383.187.004,92| 662.629.199,23 661.042.626,37|  903.667.398,35 858.946.590,70|  901.046.210,06 1.066.475.221,72|  1.258.749.505,37,
Desp.Primaria ¢/RPPS 383.187.004,92|  662.629.199,23| 661.042.626,37 903.667.398,35|  858.946.590,70 901.046.210,06| 1.066.475.221,72 1.258.749.505,37
Resultado Primario s/RPPS 8.582.745,04)  -63.012.479,60|  11.542.270,32 -169.729.987,59|  12.797.486,42 17,81 14,29 8,32
Resultado Primario ¢/RPPS 8.582.745,04] -63.012.479,60|  11.542.270,32 -169.729.987,59|  12.797.486,42 17,81 14,29 8,32

A alocagdo da despesa em fornecedores de capital é o resultado da sobra or

superavit corrente para a cobertura do déficit de capital.

A previsdo das despesas considerou a regra do teto de gastos, que é a despesa pre

Receita de 2025: Receita de 2023 + IPCA 2023 + IPCA 2024 + PIB 2024 + PIB 2025
Receita de 2026: Receita de 2025 + IPCA 2024 + IPCA 2025 + PIB 2025 + PIB 2026
Receita de 2027: Receita de 2026 + IPCA 2025 + IPCA 2026 + PIB 2026 + PIB 2027

vista no ano anterior

mais a inflagdo.

camentdria até a definicéio do volume de destinagéo do
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E 2022 _ 2022 | 202350 ] 2023 [ 2024 | 2025 _ 2026 [ 2027 ]
DO 20 2022 2022 2023 2023 2024 2025 2026 2027
D Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Previsto Previsto Previsto
Receita total 392.583.883,92| 655.010.942,37 678.679.449,97|  785.168.123,53 904.208.953,94] 921 491.920,60) 1.087.640.621,26 1.280.655.693,90
Receitas primarias 391.769.749,96]  599.616.719,63] 6725 84.896,69| 733.937.410,76| 871 744.077,12]  901.046.227.87] 1.066.475 236,01| 1.258.749.513,69
Receitas primdrias correntes 390.751.451,05|  594.334.908,83 670.367.096,08] 731 .603.597,37]  866.850.571,15 898.260.026,80 1.063.177.497,95 1.254.857.228,11
Impostos taxas contr.melhoria 56.126.327,12|  91.796.276,51 90.551.923,31]  117.852.841,62 126.329.423.42|  140.697.501,69 166.529.082,17 196.552.525,66
Contribui¢tes 19.787,92 0,00 15.504,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transf.Correntes 299.537.374,34 465.066.343,09 532.805.874,53 559.990.539,31 679.541.917,99 693.381.398,56 820.683.853,72 968.644.528,14
Demais rec. primdrias corr. 35.067.961,67 37.472.289,23 46.993.793,99 53.760.216,44 60.979.229,74 64.181.126,56 75.964.562,06 89.660.174,30
Receita primaria de capital 1.018.298.91 5.281.810,80 2.217.800,61 2.333.813,39 4.893.505,97, 2.786.201,07 3.297.738,06 3.892.285,58
Despesa Total 392.583.883,91| 624.482.197,45 678.679.458,99|  892.440.371,46 904.208.953,96] 921 491.920,60]  1.087.640.621,26 1.280.655.693,90
Despesa priméria 383.187.004,92| 662.629.199,23 661.042.626,37|  903.667.398,35 858.946.590,70 901 .046.210,06] 1.066.475.221,72 1.258.749.505,37
Despesas primérias correntes 367.545.173,04 526.547.007,29 620.455.857,12 629.444.540,00 769.223.194,46 807.922.297,10 973.593.561,93 1.162.616.987,49

Pessoal e encargos sociais

191.622.136,65

235.121.733,18

328.760.365,97

282.012.747,83

439.644.641,57

492.811.747 36

350.971.418,54

615.875.851,65

Outras despesas correntes 175.923.036,39] 291.425.274,11 291.695.491,15|  347.431.792,17 329.578.552,89]  315.110.549,74 422.622.143,39 546.741.135,85
Desp.prim.de capftal 15.641.831,88|  94.906.627,24 40.586.769,25|  232.349.874,78 89.723.396,24 93.123.912,96 92.881.659,79 96.132.517,88
Pag. de restos a pagar 0,00]  41.175.564,70 0,00 41.872.983,57 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado primario 8.582.745,04)  -63.012.479,60 11.542.270,32| -169.729.987,59 12.797.486,42 17,81 14,29 8,32
Juros ativos 314.133,96|  54.517.682,74 6.094.553,28 50.041.112,77]  30.383.391,22 19.025.500,00 19.484.450,00 19.922.190,00
Juros passivos 983.250,00 216.047,42 307.248,00 0,00 227.930,03 0,00 0,00 0,00
Resultado nominal 7.913.629,00 -8.710.844,28)  17.329.575,60 -119.688.874,82|  42.952.947,61 19.025.517,81 19.484.464,29 19.922.198,32
Divida consolidada 71.801.866,39 0,000 19.212.326,38 0,00] 22.372.235,11 0,00 0,00 0,00
DCL -44.000.566,89| -323.224.041,09 -287.376.240,00| -323.224.041,09| -398. 120.477,35 0,00 0,00 0,00
Receitas de PPP

Despesas de PPP

Impacto das PPP

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ARF/Tabela 1 -

DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARF (LRF, art 4°, § 3% R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao ’ Valor Descricao RC Valor

Assungdo de Passivos - Processos
Judiciais em discussdo de perda provivel

RS 1.000.000,00

Anulagdo da reserva de contingéncia/

direito de regresso.

Processos judiciais para o exercicio do RC

RS 1.000.000,00f

Acdes judiciais ajuizadas por portadores
das mais variadas moléstias, pleiteando o
fornecimentos de medicamentos ou
tratamentos

RS 550.000,00

Repriorizagio de despesa, utilizaciio de
superdvit, suspensdo de despesas de
capital discriciondria / Anulacio da
reserva de contingéncia.

RC

RS 550.000,00

Assisténcias diversas devido a surtos
endémicos ou epidémicos

RS 11.000.000,00

Repriorizagdo de despesa, utilizacdio de
Superdvit, suspensdo de despesas de
capital discriciondria,

RS 11.000.000,00)

Ampliagdo de servicos da sande

RS 550,000,00

superavit, suspensio de despesas de
capital discriciondria / Anulagdo da
reserva de contingéncia.

Repriorizagio de despesa, utilizagdo de|RC

RS 550.000,00

Assisténcias diversas a populagio devido
arompimento de barragens e/ou
enchentes no municipio.

RS 90.000.000,00

Repriorizagdio de despesa, utilizagdo de
superdvit, suspensdo de despesas de
capital discricionéria.

R$90.000.000,00

Qutros Passivos Contingentes RS 0,001
SUBTOTAL RS 103.100.000,00| SUBTOTAT RS 103.100.000,01
RC 2.100.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigéo Valor
Frustragao de Arrecadacao 40.000.000,00| Redugdo das despesas discricionarias 40.000.000,00
Restituicao de Tributos a Maior 50.000,00/ Reducio das despesas discricionérias 50.000,00)
Discrepancia de Projegdes: 0,00f 0,00
Outros Riscos Fiscals 0,004 0,00
SUBTOTAL 40.050.000,00{ SUBTOTAL 40.050.000,00]
TOTAL 143.150.000,00 TOTAL 143.150.000,00)

1 de 1
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AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS
MUNICIPIO DEITABIRITQ-MG

LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2025
AME - Demonstrativo | (LRF, art. 4°,§1° R$ 1,00
2025 2026 2026 2027
ESPECIFICACAO Valor Yalor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) [ (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Tolal (EXCETO FONTES RPPS) 921.491.920,60) 890.158.346,79 85,7009 109,7242] * 1.087.640.621,26] 1.0 5.124.208 32 99,1698 1251284 1.280.655.693.90[ 1. 154.849.392 18 114,4791 142,3517
Receitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 901.046.227,87 870.407.870,82, 83,7995 107,2897, 1.066.475.236,01 995.369.985,71 97,2399 122,6934 1.258.749.513,69 1.135.095.184,22 112,5209 139,9167
Receitas Primarias Correntes 898.260.026,80f 867.716.409,20 83,5403 106,9579 1.063.177.497,95] 992,292.118,19, 96,9393| 122,3140 1.254.857.228,11 1.131.585.260,62, 112,1729 139,4840
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 140.697.501,69| 135.913.35 1,71 13,0852 16,7532 166.529.082,17, 155.426.065,74 15,1839 19,1585 196,552.525,66, 177.244.021,07 17,5700 21,8479
Transferéncias Correntes 693.381.398,56 669.804,287,63 64,4861 82,5625 820.683.853,72 765.966.286,11 74,8290 94,4162 968.644.528,14 873.488.908,76 86,5881 107,6700
Demais Receitas Primarias Correntes 64.181.126,56 61.998,769,8¢) 5,9690| 7,6422 75.964.562,06 70.899.766,35] 6,9264 8,7394 89.660.174,30 80.852.330,79 8,0148 9,9662
Receitas Primarias de Capital 2.786.201,07, 2.691.461,62 0,2591 0,3318 3.297.738,06 3.077.867,52 0,3007 0,3794 3.892.285,58 3.509.923,60 0,3479 0,4326
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 921.491.920,60( 890, 158.346,79 85,7009 109,7242)  1.087.640.62126] 1.015.1 24,208,32 99,1698 125,1284| 1 280.655.693,90| 1 .154.849.392,18 114,4791 1423517
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 901.046.210,06 870.407.853,61 83,7994 107,2897 1.066.475,221,72 995.369.972,37 97,2399 122,6934 1.258.749.505,37|  1.135 095.176,72 112,5209 139,9167,
Despesas Primarias Correntes 807.922,297,10) 780.450.441,56 75,1387 96,2012 973.593.561,93 908.681.024,28 88,7711 112,0078, 1.162.616.987 49 1.048.406.318,52 103,9275 129,2310
Pessoal e Encargos Sociais 492.811.747,36 476.054.624,58 45,8327 58,6802 550.971.418,54 514.236.425,27, 50,2369 63,3869 615.875.851,65 555.374.763,35 55,0538 68,4579
Outras Despesas Correntes 315.110.549,74 304.395.816,98] 29,3060 37,5209 422,622,143 39 394.444.599,01 38,5342] 48,6209 546.741.135,85 493.031.555,18 48,8737 60,7732
Despesas Primdrias de Capital 93.123.912,96 89.957.412,05 8,6607 11,0885 92.881.659,79 86.688.948,09 84688 10,6856 96.132,517,88 86.688.858,19 8,5934 10,6856
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00] 0,0000 0,0000 0,00] 0,00 0,0000 0,0000| 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Receita Total (COM FONTES RPPS) 921.491.920,60) 890.158.346,79) 85,7009 109,7242 1.087.640.621,2¢ 1.015.124.208,32, 99,1698] 125,1284 1.280.655.693,90/ 1.154.849.392,18 114,4791 142,3517,
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (111) 901.046.227 87, 870.407.870,82 83,7995 107,2897|  1.066.475.236,01 995.369.985,71 97,2399 122,6934 1.258.749.513,69) 1.135.095.184,22 112,5209 1399167
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 921.491.920,60) 890, 158.346,79) 85,7009 109,7242, 1.087.640.621,26] 1.01 5.124.208,32 99,1698 125,1284 1.280.655.693,90 1.154.849,392,18 114,4791 142,3517,
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 901.046.210,06} 870.407.853,61 83,7994 107,2897)  1.066.475.22 1,72 995.369.972,37 97,2399| 122,6934 1.258.749,505,37 1.135.095.176,72 112,5209 139,9167
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-1D 17,81 17,21 0,0000 0,0000 14,29 13,34 0,0000 0,0000 832 7,50 0,0000 0,0000
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha VD) =(V)+ (11—
1v) 35,63 34,42 0,0000 0,0000 28,59 26,68 0,0000, 0,0000 16,63 15,00 0,0000 0,0000
Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Ativos (Exceto RPPS) 19.025.500,00 18.378.574,19 1,7694] 2,2654 19.484.450,00 18.185.360,58| 1,7766] 2,2416 19.922.190,00 17.965.116,71 1,7809 22145
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00, 0,0000 0,0000
Divida Piblica Consolidada (DC) 0,00] 0,00 0,0000 0,0000, 0,00f 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,00] 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00] 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00 0,00 0,0000] 0,0000| 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Divida consolidaca: DC anferior + operagio de crédito menoy amortizagio,
DCL: DCL anterior + aperdagdo de crédito menoy amortizagdo
Resubtado Nomisal: DCL aval menos DCT, amerior. RS 1,00
Parfimetros 2023 2024 2025 2026 2027
PIB nominal 947.725.030 960.329.773[  1.075.241.213 1.096.746.037 1.118.680.958
Inflagiio (%) 4,62 3,79 3,52 3,50 3,50
Conversiio da taxa de inflagiio 1,046211 1,037900 1,035200 1,035000 1,035000
Fator de corragdo para os valores constantes 1,000000 1,035200 1,071436 1,108937
Receita Corrente Liquida - RCL 781.644.710 811.269.045 839.825.715 869.219.615 899.642.302

4 projecao da RCIL levon ent consicderacio a RCL de 2023 corrigido pela
serspectiva de infagéo futira,

Projecie de inflagéo conforme Boletim Focus de 140272024, Inflagiao de 2023
ahtida em hitps:/iviw. portalbrasil net:

1 projecao do PIB de 2023 levou em cosnideragdo a estimativa da AP de 2022

nais o8 lndicatlores de anmento.
P81 fipang. gov.beipib-che-minas-c-extima lo-em-1-9247-bi-pora-2022/

tlicedor de aimento do PIR de Minos Gereris: Noticia do Senado Federal de crescimento de 395 ¢ o crescimento de G em 83% do Nacional - 249
nlicador de aumento do PIB de Minas Gerais 2024: Boletim Focuy de I402/2024, PIB Nacional eresce em 1.6¢
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PREFEITURA DE

ITABIRITO

1]

LEIDEDIRETRIZES ORCAMENT:
ANEXO DE METAS TFISCAIS

AMF/Tabela | - DEMONSTRATIVO 1 —- METAS ANUAIS

METAS ANUAIS
2025
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1% R$ 1,00
2025 | 2026 2026 2027
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB ‘ % RCL 1“ Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b/PIB) | (b/RCL) Corrente Constante (c/PIB) (c/RCL)
(a) T x 100 _ x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 921.491.920,60 890.158.346,79) 85,7009 109,7242] 1.087.640.621,26] 1.013. 124.208,32 99,1698 1251284 1,280,655 .693,90] 1 154849392 18 114,4791 142,3517
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 901.046.227,87, 870.407.870,82 83,7995 107,2897 1.066.475,236,01 995.369.985,71 97,2399 122,6934 1.258.749.513,69 1.135.095.184,22) 112,5209 139,9167
Receitas Primarias Correntes 898.260.026,80 867.716.409,20| 83,5403 106,9579 1.063.177.497,95 992.292.118,19 96,9393) 122,3140 1.254.857.228.11 1.131.585.260,62 112,1729, 139,4840
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 140.697.501,69] 135.913.35 1,71 13,0852 16,7532 166.529.082,17 155.426.065,74 15,1839 19,1585 196.552.525 66 177.244.021,07 17,5700 21,8479
Transferéncias Correntes 693.381.398,54] 669.804.287,63 64,4861 82,5625 820.683.853,72 765.966.286,11 74,8290] 94,4162 968.644.528,14, 873.488.908 76 86,5881 107,6700
Demais Receitas Primdrias Correntes 64.181.126,56 61.998.769,86 5,9690 7,6422 75.964.562,06 70.899.766,35 6,9264 8,7394 89.660.174,30 80.852.330,79) 8,0148 9,9662
Receitas Primérias de Capital 2.786.201,07| 2,691.461,62, 0,2591 0,3318 3.297.738,06, 3.077.867,52 0,3007 0,3794 3.892.285,58 3.509.923 60, 0,3479 0,4326
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 921.491.920,60 890.158.346,79 85,7009 109,7242(  1.087.640.62 1,26/  1.015.124.208,32 99,1698| 125,1284 1.280.655.693,90 1.154.849.392,18 114,4791 142,3517,
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 901.046.210,06 870.407.853,61 83,7994 107,2897 1.066.475.221,72, 995.369.972,37 97,2399 122,6934 1.258.749.505,37 1.135,095.176,72 112,5209 139,9167
Despesas Primirias Correntes 807.922.297,10| 780.450.441,56f 75,1387 96,2012, 973.593.561,93 908.681.024,28 88,7711| 112,0078 1.162.616.987,49]  1.048.406.3 18,52 103,9275 129,2310
Pessoal e Encargos Sociais 492.811.747,36 476.054.624,58 45,8327 58,6802 550.971.418,54| 514.236.425,27 50,2369 63,3869 615.875.851,65 555.374.763,35 55,0538 68,4579
Outras Despesas Correntes 315.110.549,74 304.395.816,98, 29,3060 37,5209 422.622.143,39 394.444.599,01 38,5342 48,6209 546.741.135,85 493.031.555,18 48,8737 60,7732
Despesas Primarias de Capital 93.123.912,96 89.957.412,05 8,6607 11,0885 92.881.659,79 86.688.948,09) 84688 10,6856 96.132.517,88, 86.688.858,19 8,5934 10,6856
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00] 0,00 0,0000, 0,0000] 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Receita Total (COM FONTES RPPS) 921.491.920,60 890.158.346,79) 85,7009 109,7242 1.087.640.621,2¢| 1.015.124.208,32 99,1698) 125,1284, 1.280.655.693,90 1.154.849.392,18 114,4791 142,3517
Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (111 901.046,227,87 870.407.870,82 83,7995 107,2897 1.066.475.236,01 995.369.985,71 97,2399 122,6934 1.258.749.513,69 1.135.095.184.22 112,5209 139,9167
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 921.491.920,60f 890.158.346,79 85,7009 109,7242 1.087.640.621,26] 1.015 .124.208,32 99,1698) 1251284 1.280.655.693,90 1.154.849.392,18 114,4791 1423517
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1v) 901.046.210,06 870.407.853,61 83,7994 107,2897 1.066.475.221,72 995.369.972,37 97,2399] 122,6934 1.258.749.505,37|  1.135.095, 176,72 112,5209 139,9167
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V)=(-1m 17,81 17,21 0,0000 0,0000] 14,29 13,34 0,0000 0,0000 8,32 7,50 0,0000 0,0000
Resultado Primirio (COM RPPS) - Acima da Linha (VD =(V)+(lll -
V) 35,63 34,42 0,0000] 0,0000 28,59, 26,68, 0,0000 0,0000 16,63 15,00 0,0000 0,0000
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 19.025.500,00 18.378.574,19 1,7694 2,2654; 19.484.450,00) 18.185.360,58| 1,7766, 22416 19.922.190,00, 17.965.116,71 1,7809 2,2145
Juros, Encargos e Variages Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 0,00] 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000,
Divida Piiblica Consolidada (DC) 0,00f 0,00 0,0000, 0,0000] 0,00f 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000 0,0000
Divida Consolidada Liquida (DCL) 0,00 0,00 0,0000 0,0000) 0,00 0,00 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,0000, 0,0000
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 0,00] 0,00/ 0,0000 0,0000 0,00 0,00f 0,0000, 0,0000 0,00 0,00 0,0000, 0,0000
divide consolidla: DC anterior operagdo de erédito menos amortizagdo.
CL: DCL anverior + operagao de erédito menos aAMortizagdo
teswltando Nominal: DCI, atnal menos DCL anterior, R3 1,00
Parimetros 2023 2024 2025 2026 2027
’IB nominal 947.725.030 960.329.773|  1.075.241.213 1.096.746.037 1.118.680.958
nflagido (%) 4,62, 3,79 3,52 3,50 3,50
~onversiio da taxa de inflagdo 1,046211 1,037900 1,035200 1,035000 1,035000
‘ator de corragdo para os valores constantes J 1,000000 1,035200 1,071436, 1,108937
«eceita Corrente Liquida - RCL | 781.644.710 811.269.045 839.825.715 869.219.615 899.642.302

projegio da RCL fevoy em consideragio a RCL de 2023 cory igtido pela
wrspectiva de inflagéo futira,
rajecio de inflagio conforme Beletin Focns de 147022024, Inflagan de 2023
dida em hitps:inn v.portalhrasil.ney

projecio do PIB de 2023 fevou em costideracdo a estimativa de FLJP de 2022
1is o8 idicadores de aumento,
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PREFEITURA DE

b

LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ITABIRITO AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2025
\MF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Metas
Previstas em Realizadas Variacio
ESPECIFICACAO 2023 %PIB | %RCL | em2023 | o, pg | o, RCL
Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100

«eceita Total (EXCETO F ONTES RPPS) 678.679.449,97 71,6114 0,8683 785.168.123,53 82,8477 1,0045 106.488 673,56 15,6904
‘eceitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) () 672.584.896,69 70,9684 0,8605 733.937.410,76 77,4420 0,9390 61.352.514,07 9,1219
Jespesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 678.679.458,99 71,6114 0,8683 892.440.371 46 94,1666 1,1417 213.760.912,47 31,4966
Jespesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 661.042.626,37 69,7505 0,8457 880.511.336,73 92,9079 1,1265 219.468.710,36 33,200
ieceita Total (COM FONTES RPPS) 678.679.449,97 71,6114 0,8683 785.168.123,53 82,8477 1,0045 106.488.673,56 15,690
‘eceitas Primérias (COM FONTES RPPS) (I11) 672.584.896,60 70,9684 0,8605 733.937.410,76 77,4420 0,9390 61.352.514,07 9,1219
Jespesa Total (COM FONTES RPPS) 678.679.458,99 71,6114 0,8683 892.440.371,46 94,1666 1,1417 213.760.912,47 31,496
Yespesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 661.042.626,37 69,7505 0,8457 861.794.414,78 90,9330 1,1025 200.751.788,41 30,3694
:esultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha VM =1-1) 11.542,270,32 1,2179 0,0148 -146.573.925,97 -15,4659 20,1875 ~158.116.196,29 -1369,3882
«esultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VD) = (V) + (Il - V) 23.084.540,64 24358 0,0295 -274.430.929,99 28,9568 -0,3511 -297.515.470,63 -1288,8083
Jivida Publica Consolidada (DC) 19.212.326,38 2,272 0,0246 0,00 0,0000 0,0000 ~19.212.326,38 ~100,0000
divida Consolidada Liquida (DCL) -287.376.240,00 -30,3227 -0,3677 -323.224.041,09 -34,1053 -0,4135 -35.847.801,09 12,4742
.esultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 17.329,584,62 1,8285 0,0222 -101.588.042,20 -10,7191 -0,1300 ~118.917.626,82 686,211
OTA: A elaboragiio desse demonstrativo deve seguir a metodologia de cilculo disposta no
em 03.06.00 - Anexo 6 da Parte 111 do MDF. Portanto, no calculo do Resultado Primario
'EM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as
ntes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no célculo
» Resultado Priméario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também
io devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do
?PS no céleulo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha,

R$ 1,00

Valor

Parimetros Realizado

2023

B nominal 947.725.030
sceita Corrente Liquida - RCL 761.644.71

itablrito.mg. g




VB o o
R

2025
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2° Inciso 1) | RS 1,00
VALORES APRECOS CORRENTLS VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIT ICACAO 2022 2023 Y 2024 Yo 2025 Ya 2026 Yo 2027 Yo

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 655.010.942,37 785.168.123,53 119,87% 904.208.953,94 115,16%) 921.491.920,60] 101,91% 1.087.640.621,26] 1 18,03% 1.280.655.693,90] 1 17,75%
leceitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) o 599.616.719,63 733.937.410,76 122,40%) 871.744.077,12 118,78%) 901.046.227,87 103,36%, 1.066.475.236,01 118,36% 1.258.749.513,69, 118,03%
Jdespesa Total (EXCETO FONTES RPPPS) 644.423.827,12 911.157.293 41 141,39% 904.208.953 96 99,24%| 921.491.920,60; 101,91% 1.087.640.62126] 1 18,03% 1.280.655.693,.90 1 17,75%)
Jespesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (11) 641.395.264,20 880.511.336,73 137,28%) 858.946.590,70 97,55%| 901.046.210,06 104,90% 1.066.475.221,72 118,36% 1.258.749.505,37)  118,03%,
Leceita Total (COM FONTES RPPS) 655.010.942,37 785.168.123,53 119,87% 904.208.953,94 115,16%) 921.491.920,60, 101,91% 1.087.640.621,26] 1 18,03% 1.280.655.693,90] 1 17,75%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (II1) 599.616.719,63 733.937.410,76 122,40% 871.744.077,12, 118,78% 901.046.227,87 103,36% 1.066.475.236,01 118,36% 1.258.749.513,69 118,03%
Jespesa Total (COM FONTES RPPS) 624.482.197 45 892.440.371 46, 142.91% 904.208.953.96] 101 32%) 921.491.920,60] 101 91%) 1.087.640.62126] 1 18,03% 1.280.655.693,90 117,75%
Jespesas Primérias (COM FONTES RPPS) (1V) 641.395.264,20 880.511.336,73 137,28% 858.946.590,70, 97,55%| 901.046.210,06, 104,90% 1.066.475.221,72] 1 18,36% 1.258.749.505,37, 118,03%
Resultado Primario (SEMRPPS) - Acima da Linha (V)= (1-1m) -41,778.544,57 -146.573.925,97 350,84% 12.797.486 42 -8,73%) 17,81 0,00% 14,29 80,24% 832 58,18%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Lin a(VI)=(V)+QI- V) -83.557.089,14 -293.147.851,94 350,84% 25.594.972,84 -8,73%] 35,63 0,00% 28,59 80,24% 16,63 58,18%
Jivida Piblica Consolidada (DC) 0,00 0,00 0,00% 22.372.235,11 0,00% 0,00 0,00%)| 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Jivida Consolidada Liquida (DCL) -323.224,041,09 -323.224.041,09 100,00%) -398.120.477 35| 123,17%] 0,00 0,00% 0,00] 0,00%) 0,00 0,00%)
Xesultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -101,588.042,20 -101.588.042,20 100,00% 62.601.40626] -6 1,62% 0,00 0,00%| 0,00 0,00% 0,00 0,00%,
nflagdo 5,79 4,62 3,79 3,52 3,50 3,50

nflagdo 1,0579 1,0462 1,0379 1,0352 1,0350 1,0350

‘ator de corregiio 1,1487 1,0859 1,0000 1,0352 1,0714 1,1089
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AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 3 — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRIS EXERCICIOS ANTERIORES
2025
AMF — Demonstralivo 3 (LRF, art. 4%, §2°, inciso 11)
VALORES A PRECOS CONSTANTLS VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECI —ﬂmu.?ﬂbo 2022 2023 % 2024 Y 2025 Yo 2026 Yo 2027 %
teceita Total (EXCETO FONTES RPPS) 752.433,228,31 852.584.540,59 13,31% 904.208.953,94]  106,06%) 890.158.346,79 98,45% 1.015.127.998,10(  114,04% 1.154.854.901,22|  113,76%)
leceitas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 688.800.010,68 796.955.036,02 15,70% 871.744.077,12|  109,38% 870.407.870,82 99,85% 995.373.701,75|  114,36% 1.135.100.599,02( 114,04%
Jespesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 740.271.450,86 989.391.442,58 33,65% 904.208.953,96 91,39%, 890.158.346,79 98,45% 1.015.127.998,10]  114,04% 1.154.854.901,22|  113,76%|
Jespesas Primdrias (EXCETO FONTES RPPS) (I11) 736.792.438,18 956.114.150,60, 29,77% 858.946.590,70 89,84% 870.407.853,61| 101,33% 995.373.688,41| 114,36% 1.135.100.591,52|  114,04%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 752.433.228,31 852.584.540,59 13,31% 904.208.953,94|  106,06%, 890.158.346,79 98,45% 1.015.127.998,10[  114,04% 1.154.854,901,22  113,76%
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (111} 688.800.010,68 796.955.036,02 15,70% 871.744.077,12)  109,38% 870.407.870,82 99,85% 995.373.701,75|  114,36% 1.135.100.599,02]  114,04%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 717.363.826,24 969.067.440,84 35,09% 904.208.953,96 93,31%| 890.158.346,79 98,45% 1.015.127.998,10(  114,04% 1.154.854.901,22|  113,76%|
Despesas Primdrias (COM FONTES RPPS) (1) 736.792.438,18 956.114.150,60 29,771% 858.946.590,70 89,84% 870.407.853,61 101,33% 995.373.688,41|  114,36%, 1.135.100.591,52|  114,04%)
tesultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V)=(1-11) -47.992.427,50 -159.159.114,58 231,63% 12.797.486,42 -8,04% 17,21 0,00% 13,34 77,53% 7,50 56,21%
tesultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VD =(V)+(1lI-1V) -95.984.855,00 -318.318.229,15 231,63% 25,594.972,84 -8,04% 34,42 0,00% 26,68 77.53% 15,00 56,21%
divida Publica Consolidada (DC) 0,00 0,00 -100,00% 22.372.235,11 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Yvida Consolidada Liquida (DCL) =371.298.390,57 -350.976.831,99 =5,47% -398.120.477,35[ 113,43% 0,00, 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
‘esultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -116.697.620,77 -110.310.635,00 -5,47% 62.601.406,26]  -56,75%) 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
{0TA: A elaboragiio desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo
isposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte III do MDF., Portanto, no calculo do
tesultado Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as
sceitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas serdio apresentadas de forma
partada, com impacto apenas no calculo do Resultado Primario (COM RPPS) -
cima dalinha, para fins de transparéncia. Também néio devem ser consideradas as
ividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no caleulo do
«esultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.
2de2




ALVLE'/ 18aDe1A 4 - DEIMUND LKA LLVU 4 — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS .
PREFEITURA D ANEXO DE METAS FISCAIS Q\
ITABIRITO % A ¢
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
2025
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00
PATRIMONIO rmOng 2023 % 2022 % 2021 %
Patriménio/Capital RS 000  0,00% R$ 0,000 108,23%] R$ 0,00
Reservas R$ 0,000  0,00% R$ 0,000 108,23%) R$ 0,00
Resultado Acumulado R$949.187.188,63| 11527%  R$823.480.84047]  0,00%  R$ 760.865.355,86
TOTAL R$ 949.187.188,63 R$ 823.480.840,47 R$ 760.865.355,86
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio 0,000  0,00% 0,000  0,00% 0,00
Reservas 0,000 0,00% 0,000  0,00% 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,000  0,00% 0,00,  0,00% 0,00
TOTAL 0,00) 0,00) 0,00

|tablrito.mg.gov.br Avenida Queiroz Junior, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito » MG
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PREFEITURA DE

ITABIRITO

ATIVOS
MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

2025

AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 — ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

AMEF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso III)

R$ 1,00

2023

RECEITAS REALIZADAS ()

2022
(b)

2021
(©)

R$ 1.381.746,78
R$ 1.189.600,00

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I)
Alienagdo de Bens Moveis

R$ 1.001.854,50
R$ 879.790,00

R$ 821.456,66
R$ 810.735,00

Alienagio de Bens Iméveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras R$ 192.146,78 R$ 122.064,50 R$ 10.721,66
2021
DESPESAS EXECUTADAS 2023 (d) 2022 (e) ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) R$ 1.672.945,29 R$239.294,00 R$ 0,00
DESPESAS DE CAPITAL R$ 1.672.945,29 R$ 239.294,00 R$ 0,00
Investimentos R$ 1.672.945,29 R$ 239.294,00 R$ 0,00
Inversdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Amortizagio da Divida R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00
2023 2022
SALDO FINANCEIRO (2)=(Ja-1Id)+| (h)=((Ib-Ile) 2021
IIIh) + 1) (i) = (Ic - IIf)
VALOR (II) 1292.818,65 1.584.017,16 821.456,66

itablrito.mg.gov.br

Avenida Queiroz Jiinior, 635 + CEP: 35450-228 | Itabirito » MG
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MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AME/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 — ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO MODALIDADE mmHOMMZmWMMMMMW;m\ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
2025 2026 2027

IPTU Anistia SEFAZ/REFIS 805.354,80 833.703,29 862.882,91| Inclusiio na estimativa da receita.
ISSQN Anijstia SEFAZ/REFIS 380.725,12 394.126,64 407.921,08| Inclusdo na estimativa da receita.
TAXAS Anistia SEFAZ/REFIS 300.313,67 310.884,71 321.765,67| Inclusdo na estimativa da receita.
IPTU Remissdo SEFAZ 284.390,97 294.401,53 304.705,58| Inclusio na estimativa da receita.
ISSQN Remissio SEFAZ 690.056,43 714.346,42 739.348,54| Inclusiio na estimativa da receita.
TAXAS Remissdo SEFAZ 811.750,43 840.324,05 869.735,39| Inclusdo na estimativa da receita.
IPTU Subsidio Instalagiio de novas industrias 300.000,00 310.560,00 321.429,60| Inclusio na estimativa da receita.
IPTU Concessio de desconto Pagamento da parcela (inica 307.075,45] 317.884,51 329.010,47| Inclusio na estimativa da receita.
TOTAL [ 3.879.666,87] 4.016.231,14] 4.156.799,23|

1de1




\ T T———
——EXO DE METAS FISCAIS
,@ PREFEITURADE DEMONSTRATIVO DE BENEFICIOS FISCAIS
, ITABIRITO ORCAMENTOS FISCAL EDA SEGURIDADE SOCIAL
e 2025

RS 1,0

(1) Beneficios Tiscais que acarretam Renuncia de Receita
Bencficios Tributarios (Gastos Tributérios)
Realizado Previsiio em

Previsio cm
2027

Previsiocm Previsio em

Tipo de Reniincia'

Tributo

U Desconto concedido 340.657,17
U Isengdo 13.607,04
0,04

0,00

0,0

0,00

0,00 0,00

0,00 0,04

0,00 0,04

0,00 0,0d

319.464 24 330.,709,38 354.264,1

— Qutros Bencficios Fiscais que acarret eceita (nao tributdria)
Realizado Previsio em Previsio em Previsio cm Previsiio cm
Natureza de Receita 2023 2024 2025 2026 2027

eceita %mﬂﬁcﬁ.—& it 04 o b
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00) 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00/ 0,00 0,0

0,00 0,00 0,00

0,001 0,001 0,00

eceita de Servigos Isengiio 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,04
ﬁ%an.ﬂmom& 0,00 0,00 0,00
wiras Receitas Correntes Isengdo o o0 o
0,00 0,00 0,04
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,0
Tl\ln 0,00 o,0d

ﬁnwumn._mnma

' pta: <listar as leis que produziram efeito no ano corrente, apresentando a yigéncia. Se ndo houver digéncia definida, indicar "prazo indeterminado">

s tipos de Rentncia de Receita sio: anistia, remissdo, isengio, crédito presumido, concessio em carter ndo geral, alteragfio de aliquota ou

» base de céleulo. Caso ocorra outro tipo de reniincia concedida, o ente deve especifica-la. RS 1,00

itablrito.mg.govior Avenida Queiroz Junior,

£35 .« CEP: 35450:228 | |tabivito s MG




MUNICI

PIO DE ITABIRITO-MG

LEI DE DIRETRIZES OWO>§mZﬁ>E>w
E : ANEXO DE METAS FISCAIS
PREFERURADE DEMONSTRATIVO DE BENEFICIOS FISCAIS
s - —.—.’W—W—.—.o ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
TR 2025
. . " Realizado Previsio em Previsiio em Previsdio em Previsiio em
Despesa por -.::nwotr..n» de aplicagiio Tipo de Beneficio 2023 2024 2025 2026 2027

eneficios Financeiros® Subsidio Explicito 7.965.754,88 8.267.656,99 8.558.678,52 8.858.232,26 9.168.270,39
ssisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
aide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0d
ducagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eguranga e Transito Subsidio Transporte 7.965.754,88 8.267.656,99 8.558.678,52 8.858.232,26 9.168.270,39
) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.eneficios Crediticios® Subsidio Implicito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
ssisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ande 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0d
ducagéo 0,001 0,00 0,00 0,00 0,04
eguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
yutros Beneficios Fiscais Subsidio Explicito/Implicito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
ssisténcia Social 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
atde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ducacgio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04
0,00 0,00 0,00 0,00 0,0d

7.965.754,88 8.267.656,99 8.558.678,52 8.858.232,26 9.168.270,39

ota: <listar as leis que produziram efeito no ano corrent
Os beneficios financeiros incluem as despesas pagas por meio do sistem
ente deve explicitar o detalhamento deniro desse gru
Os beneficios crediticios podem ser pagos COMO juros e amor
; despesas por fungio, ente deve informar drea/setor/programa destinatério do beneficio.

e, apresentando a vigéncia. Se nio houver vi

po de beneficios.

tizagio de divida posteriormente a sua con

géncia definida, indicar "prazo indeterminado">
a tributério. Caso haja concessdo desse tipo de beneficio,

cessio. Nesse caso, em vez de especificar

itablrito.mg.gov.br

Avenida Queiroz Junior, 635« CEP

135450

228 | Itabirito

MG
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ANEXO DE METAS FISCAIS

MUNICIPIO DE ITABIRITO-MG

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 — MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMEF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025

Aumento Permanente da Receita 17.282.966,66
(-) Transferéncias Constitucionais 5.530.549,33
(-) Transferéncias ao FUNDEB 2.765.274,67
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 8.987.142,66
Reducgdo Permanente de Despesa (II) 0,00
Margem Bruta (III) = (I+1I) 8.987.142,66
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-IV) 8.987.142,66

O aumento positivo destina 40% de 80% para a saude e educagdo, além de 20% de 80% para o FUNDEB,

resultando na margem bruto que pode ser comprometida com novas despesas correntes decorrentes

das despesas de capital. Caso o aumento permanente de receita seja negativo, a planilha calcula a redugdo

muﬁnﬁqbﬁ_mﬁ\m de Qﬁ@ﬁ.ﬂh& para zerar a margem.

1de




