PREFEITURA DO MUNCIPIO DE MIRANTE DA SERRA

ESTADO DE RONDONIA
LEI DE CRIAGAO 369 DE 13/02/92
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 284 DE 02 DE JULHO DE 2003

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIAS DE 2004 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS *

O PREFEITO MUNICIPAL
Faco saber que a Camara aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1" - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 20. da Constitui¢do. as diretrizes
orgamentarias do Municipio de Mirante da Serra para 2004, compreendendo:
I - as prioridades ¢ metas da Administragdo municipal:
Il - a estrutura ¢ organizagio dos orgamentos:
III - as diretrizes para a elaboragdo ¢ execugido dos orgamentos do Municipio de Mirante da Serra ¢ suas alteragdes:
IV - as disposi¢des relativas as despesas do municipio com pessoal ¢ encargos sociais:
VI - as disposigdes gerais.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° - Em consondncia com o art. 165, § 20. da Constitui¢do. as metas ¢ as prioridades para o exercicio
financeiro de 2004 sdo as especificadas no Anexo de Metas ¢ Prioridades. que integra esta Lei e que constardo do
projeto de lei orcamentaria, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria de 2004 ¢ na sua
execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagio das despesas.

§ anico - O Poder Exccutivo justificara, na Mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria, o atendimento
parcial das metas ¢ prioridades ou a inclusdo de outras prioridades, em detrimento das constantes do Anexo a que se
refere o caput deste artigo.

CAPITULO H
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3" - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - programa. o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano Plurianual:

II - atividade, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo ¢ permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da
agdo de governo;

11T - projeto. um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes, limitadas no tempo. das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da

acdo de governo: ¢ Q
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IV - operagdo especial. as despesas que ndo contribuem para a manuten¢do. expansio ou aperfeicoamento das agdes
de governo, das quais ndo resulta um produto, ¢ ndo gera contraprestagio direta sob a forma de bens ou servigos.

§ lo Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos ou operagdes especiais, especificando os respectivos valores ¢ metas, bem como as unidades or¢amentarias
responsaveis pela realizacio da agdo.

§ 2° As atividades. projetos ¢ operagdes especiais serdo desdobrados em subtitulos. detalhados por grupo de natureza
de despesa, que representa o menor nivel da categoria de programagdo, sendo o subtitulo, especialmente, para
especificar sua localizagdo fisica. ndo podendo haver alteragdo da finalidade.

§ 3% Cada atividade, projeto ¢ operagdo especial identificara a fungdo ¢ a subfungdo as quais se vinculam.

§ 4° As catcgorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por
Programas, atividades, projetos ou operagdes especiais, respectivos subtitulos, ¢ grupo de natureza de despesa, com
indicagdo de suas metas fisicas.

§ 5° As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo ¢ agregadas segundo os respectivos projetos, atividades ou
operagdes especiais ¢ constardo do demonstrativo a que se refere o art. 10, § lo, X1V, desta Lei.

Art. 4° - Os orgamentos fiscal ¢ da seguridade social compreenderdo a programagdo dos Poderes do
Municipio ¢ seus fundos.

Art. 5° - Os orcamentos fiscal ¢ da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes. ¢ os grupos de natureza
de despesa conforme a scguir discriminados:

I - pessoal ¢ encargos sociais - 1:

II - juros ¢ encargos da divida - 2;

l11 - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4:

V - inversoces financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituigdo ou aumento de capital de empresas -
55

VI - amortizacdo da divida - 6.

Art. 6° - Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria ¢ de um programa.

Art. 77 - As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo codigo,
independentemente da unidade executora.

Art. 80 A alocacdo dos créditos orgamentarios sera feita dirctamente a unidade orcamentaria responsavel
pela execugdo das agoes correspondentes..

Art. 9°.- O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Legislativo Municipal ¢ a
respectiva let serdo constituidos de:

I - texto da lei:
Il - quadros or¢amentarios consolidados:
[T - anexo da receita dos orgamentos fiscal ¢ da segunidade social de acordo com a classificagdo constante do Anexo
111 da Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964.
IV - discriminagdo da legislacdo da receita ¢ da despesa. referente aos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social:
V - anexo da despesa dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social, discriminada na forma prevista no art. 57, caput, ¢
nos demais dispositivos pertinentes desta Lei; ¢
§ Unico - Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso II deste artigo. incluindo os complementos referenciados
no art. 22_ 111, da Lei no 4.320. de 1964, sdo os seguintes:
I — rcccita ¢ despesa, dos orgamcentos fiscal ¢ da scguridade social, isolada ¢ conjuntamentc, scgundo catcgorias
econémicas, conforme o Anexo | da Lei no 4.320, de 1964.
I - cvolugdo da receita do Municipio, segundo as categorias economicas ¢ seu desdobramento em fontes,
discriminando cada imposto . P
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III - despesas dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social. isolada ¢ conjuntamente. segundo Poder ¢ orgdo, por
fontes dc recursos ¢ grupos de natureza de despesa:
IV- despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social. isolada ¢ conjuntamente. segundo a fung¢do. subfungdo e
programa;
V - fontes de recursos por grupos de natureza de despesa:
VI - programagio referente 2 manutencio ¢ ao desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da Constituigdo, em
nivel de orgdo. detathando fontes e valores por categoria de programagdo.
VII - despesas dos orcamentos fiscal ¢ da seguridade social. segundo os programas de governo, com os seus objetivos
¢ indicadores. detalhados por atividades. projetos € operagdes especiais. com a identificagdo das metas. se for o caso. ¢
unidades orcamentarias exccutoras;
VIII- indicagdo do 6rgdo que apurara os resultados primario ¢ nominal. para fins de avaliagdo do cumprimento das
metas:

Art. 10. A lei or¢amentaria discriminara em categorias de programacdo especificas as dotagdes destinadas:
I - as a¢des dc saude ¢ assisténcia social .
11 - a0 pagamento de precatorios judiciarios, que constardo das unidades orgamentarias responsaveis pelos débitos:
I11 - as despesas com publicidade, propaganda ¢ divulgagdo oficial. ¢
IV - O pagamento de sentengas judiciarias, que constardo das unidades or¢amentarias responsaveis pelos débitos
Art. 11. Para efeito do disposto no art. 9°, o Poder Legislativo, encaminhara a Coordenacio de Plancjamento

¢ Orcamento, por meios eletrdnicos, até 30 de julho. sua proposta orgamentaria. para fins de consolidacdo do projeto
de lei orgamentaria. observadas as disposigoes desta Lei.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS MUNICIPAL E SUAS ALTERACOES

Secdo |
Das Dirctrizes Gerais

Art. 12. A elaboragiio do projeto. a aprovagdo ¢ a execucdo da lei orcamentaria de 2004 deverdo ser
realizadas dc modo a cvidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, obscrvando-se¢ o principio da publicidade ¢
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

I - pelo Poder Executivo:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 30. da Lei Complementar no 101, de 2000;

b) a proposta de lei orcamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programagdo constantc do
detalhamento das agdes ¢ as mformagdes complementares.

c) a lei orcamentaria anual;

d) a execugio orcamentiria com o detalhamento das agdes por unidade. por funcdo. subfungdo ¢ programa,
mensalmente ¢ de forma acumulada;

f) até o 250 (vigésimo quinto) dia do més subsequente . relatorio comparando a receita realizada com a prevista na lei
orcamentéria ¢ no cronograma de arrecadagdo, més a més ¢ acumulada, .

Art. 13. A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a exccugdo da lei orgamentaria de 2004 deverdo levar em
conta a obtencdo de superavit primario, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais.

§ lo Para fins da realizagdo da audiéncia piblica prevista no art. 9o, § 4o. da Lei Complementar no 101. de 2000, o
Poder Executivo encaminhara ao Legislativo Municipal, no prazo de até 3 (trés) dias antes da referida audiéneia,
relatérios de avaliagio do cumprimento da meta de superavit primario. bem assim das justificagdes de eventuais
desvios, com indicacio das medidas corretivas adotadas. ()
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Art. 14. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei. a alocagdo dos recursos na lei
or¢amentaria ¢ em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes ¢ a
avaliagdo dos resultados dos programas ¢ seus respectivos custos.

§ 1° - O Poder Executivo desenvolvera sistema de custos, para fins de atendimento do disposto no caput deste artigo,
observado o § 3o do art. 50 da Lei Complementar no 101, de 2000.

§ 2° - a Lei Orcamentaria Anual autorizara o poder Executivo, nos termos do Art. 7° da Lei Federal 4320/64 ¢ art. 4°
da Lei Complementar 101/2000

Art. 15 - A execugdo da lei orgamentaria ¢ seus créditos adicionais obedecera os principios constitucionais
da impessoalidade ¢ moralidade na Administragdo Publica. ndo podendo ser utilizada com o objetivo de influir. direta
ou indirctamente. na apreciagdo de proposi¢des legislativas em tramitagao..

Subsecio |
Das Disposi¢des sobre Sentencas Judiciais

Art. 16. A lei orcamentaria de 2004 somente incluira dotacdes para o pagamento de precatorios cujos
processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exegienda e pelo menos um dos seguintes
documentos:

I - certiddo de transito em julgado dos embargos a execugio;
I - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagdo aos respectivos calculos.

Art. 17 -. A inclusdo de dotagdes na lei orgamentaria de 2004 para o pagamento de precatorios parcelados,
tendo em vista o disposto no art. 78 do ADCT, far-se-a de acordo com os scguintes Critérios:

I - os créditos individualizados por beneficiario, cujo valor for superior a 60 (sessenta) salarios-minimos, serdo objeto
de parcelamento em até 10 (dez) parcelas iguais. anuais € sucessivas, estabelecendo-se qhe o valor de cada parcela ndo
podera ser inferior a esse valor, excetuando-se o residuo, se houver;

II - os juros legais. a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, serdo acrescidos aos precatorios objeto de parcelamento, a
partir da 2a parcela. tendo como termo inicial o més de janeiro do ano em que € devida a 2° parcela.

Art. 18. O Poder Judiciario, sem prejuizo do envio das relagdes de dados cadastrais dos precatorios aos
orgios devedores. encaminhara a Coordenagdo de Planejamento ¢ de Orcamento ¢ aos 6rgdos devedores. a relagdo dos
débitos constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos na proposta or¢amentaria de 2004, conforme determina
o art. 100. § lo, da Constituigdo, discriminada por orgdo da administragdo direta. ¢ por grupo de natureza de
despesas, conforme detalhamento constante do art. So desta Lei, especificando:

I - nimero da agdo originaria:

II - data do ajuizamento da agdo originaria, quando ingressada apos 31 de dezembro de 1999;

III - nimero do precatorio:

IV - tipo de causa julgada:

V - data da autuagdo do precatorio:

VI - nome do beneficiario;

VII - valor do precatorio a ser pago:

VIII - data do transito em julgado; ¢

IX - nimero da Vara ou Comarca de origem.

§ 1o As informagdes previstas no caput deste artigo serdo encaminhadas até 15 de julho de 2003 ou 10 (dez) dias uteis
apos a publicacdo desta Lei. prevalecendo o que ocorrer por ultimo. na forma de banco de dados. por intermédio dos

orgios. ()
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§ 20 Os orgdos ¢ entidades devedores. referidos no caput deste artigo. comunicardo a Coordenacio de Planejamento ¢
Orgamento. no prazo maximo de 5 (cinco) dias contado do recebimento da relagdo dos débitos, eventuais divergéncias
verificadas entre a relagdo ¢ os processos que originaram os precatorios recebidos.

§ 30 Além das informagdes contidas nos incisos do caput deste artigo. o Poder Judiciario encaminhara a Coordenagio
de Plancjamento ¢ aos orgdos devedores. os valores individualizados. por nome do autor/beneficiario do crédito e sua
inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
Ministério da Fazenda.

§ 40 A atualizacio monetaria dos precatorios. determinada no § lo do art. 100 da Constituigio ¢ das parcelas
resultantes da aplicagio do art. 78 do ADCT, observara, no exercicio de 2004, inclusive em relacio as causas
trabalhistas, a variagio do Indice de Precos ao Consumidor Amplo - Especial - Nacional (IPCA-E), divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Art. 19 =-_ At¢ 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Ici orgamentaria anual ¢ de scus créditos adicionais, as
umdades orcamentarias, discriminardo, a relagdo dos precatorios incluidos em suas respectivas  dotagOes
or¢amentarias, especificando a ordem cronologica dos pagamentos ¢ os respectivos valores a serem pagos..

Art. 20 - Para fins de acompanhamento. controle ¢ centralizagdo. os orgdos da Administragdo municipal
submeterdo os processos referentes ao pagamento de precatorios a apreciagdo da procuradoria juridica. antes do
atendimento da requisi¢do judicial. observadas as normas ¢ orientagdes a serem baixadas por aquela unidade.

Subsecio I
Das Vedacdes

Art. 21 - E vedada a destinagio de recursos a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condigdes:

1 - s¢jam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, satide ou educagio, ¢
estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS..

Art. 22. E vedada a destinagio de recursos a titulo de "auxilios”. previstos no art. 12, § 60. da Lei no 4.320,
de 1964, para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

I - dc atendimento dircto ¢ gratuito ao publico ¢ voltadas para o cnsino cspecial, ou representativas da comunidade
escolar das escolas publicas municipais do ensino fundamental ;

II - voltadas para as agdes de saude e de atendimento direto ¢ gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins
lucrativos. e que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

111 - consorcios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos.

Art. 23. - A execugdo das despesas de que tratam os arts. 21 ¢ 22 desta Lei atendera, ainda, o disposto no
art. 26 da Lei Complementar no 101, de 2000.

Art. 24. Sem prejuizo das disposi¢des contidas nos arts.21. 22 ¢ 23 desta Lei a alocagdo de recursos em
entidades privadas sem fins lucrativos dependera ainda de:
I - publicagdo. pelo Poder Executivo. de normas a serem observadas na concessdo de subvengdes sociais, auxilios ¢
contribuigdes, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade:
IT - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio ou congénere:;
III - declaracdo de funcionamento regular da entidade beneficiaria nos ultimos 3 (trés ) anos. emitida no exercicio de
2003 por 3 (trés) autoridades locais ¢ comprovante de regularidade do mandato de sua diretoriap
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Art. 25 -. Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei orgamentaria dotagdes relativas as operagdes de
crédito contratadas ou cujas cartas-consulta tenham sido autorizadas, até 30 de junho de 2003.

Art. 26 - Além da observincia das prioridades ¢ metas fixadas nos termos do art. 20 desta Lei, a lei
or¢amentaria ¢ scus créditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar no 101, de 2000

Art. 27 - S&o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a
execucdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria.§ lo A
contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orcamentario-financeira efetivamente ocorridos,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Secdio 11
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 28- O orgamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes de
saude. previdéncia ¢ assisténcia social, ¢ contara, dentre outros, com recursos provenicntes:
I - do orgamento fiscal; ¢
Il - das demais receitas dirctamente arrecadadas pelos orgdos. cujas despesas integram, exclusivamente, este
orgamento.

Art. 29. A proposta orgamentaria incluird os recursos necessarios ao atendimento:
I- da aplicacdo minima em agdes ¢ servigos publicos de saude, em cumprimento ao disposto na Emenda Constitucional
no 29, de 2000.

Secdo 111
Das Diretrizes Especificas do Orcamento de Investimento

Art. 30.- Os decretos de abertura de créditos suplementares e especiais autorizados na lei orcamentaria
serdo, acompanhados de exposigdo de motivos que inclua a justificativa e a indicagdo dos efeitos dos cancelamentos de
dotagdes sobre execugdo das atividades, dos projetos, das operagdes especiais ¢ dos respectivos subtitulos ¢ metas.

Art. 31. Os recursos alocados na le1 orgamentaria. com as destinagdes previstas no art. 11, IV, desta Lel,
somente poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade mediante autorizagdo
especifica do poder Legislativo.

Art. 32 -. Se o projeto de lei orcamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito Municipal até 31 de dezembro de
2003 . o orcamento sera executado em duodécimo do projeto apresentado ao Legislativo até a efetiva sancdo da Lei
Orcamentaria

Secdo IV
Das Disposicdes sobre a Limitagio Orgamentiria e Financeira

Art. 33. Os Poderes deverdo elaborar ¢ publicar até 30 (trinta) dias ap6s a publicacio da lei orgamentaria de
2004, cronograma anual de desembolso mensal, por 6rgdo, nos termos do art. 80 da Lei Complementar no 101, de
2000. com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Ler..

§ unico - o cronograma anual de desembolso mensal do Poder Legislativo tera como referencial o repasse previsto no
art. 168 da Constituicdo, na forma de duodécimos.

Art. 34. A distribuicio do montante das dotagdes orcamentarias objeto da limitagdo de empenho e
movimentacdo financeira de que trata o art. 90 da Lei Complementar no 101, de 2000, necessaria ao cumprimento das
metas fiscais, sera fixada da seguinte forma:

I - O Poder Executivo verificara a necessidade global da limitagdo. distribuindo-a entre o conjunto de projetos e o de
atividades ¢ operagoes especiais:

I - Os valores definidos no inciso I serdo distribuidos entre os Poderes de forma proporcional a participagdo de cada
um nas dotacgdes iniciais da lei orgamentaria no conjunto de projetos, bem como no conjunto de atividades ¢ operagoes

especiais. p
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CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICiPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 35 - Os Poderes Executivo, Legislativo terdo como limites na elaboragio de suas propostas
orcamentarias. para pessoal e encargos sociais, observado o inciso 11l do art. 20 da Lei Complementar no 101, de
2000. a despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a situagdo vigente em abril de 2003, projetada
para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos
servidores publicos . alteragdes de planos de carreira ¢ admissdes para preenchimento de cargos, em conformidade
com o disposto no art. 77 desta Lei.

Art. 36 -. O Poder Executivo, por intermédio da Divisdo de Recursos Humanos publicara, até 31 de agosto
de 2003, a tabela de cargos cfetivos ¢ comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando, por
orgdo. os quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis ¢ ndo-cstaveis e de cargos vagos, comparando-os
com os quantitativos do ano anterior.

§ lo O Poder Legislativo, observara o cumprimento do disposto neste artigo, mediante atos proprios do 6rgio.
§ 20 Os cargos transformados apés 31 de agosto de 2003 em decorréncia de processo de racionalizagio de planos de
carreiras dos servidores publicos, serdo incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 37 -. No exercicio de 2004, observado o disposto no art. 169 da Constituicio e no art. 40 desta Lei.
somente poderdo ser admitidos servidores se, cuamulativamente:

I - existirem cargos ¢ empregos piblicos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o art. 36 desta Lei,
considerados os cargos transformados, previstos no § 20 do mesmo artigo, bem como aqueles criados de acordo com o
art. 40 desta Lei ou se houver vacancia, apos 31 de agosto de 2003, dos cargos ocupados constantes da referida
tabela;

IT - houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa; ¢

III - for observado o limite previsto no art. 35 desta Lei.

Art. 38 Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos. a que se refere o art. 36, § 20, desta Lei. bem
como os relacionados a aumento de gastos com pessoal ¢ encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestagdes da Divisdo de Recursos Humanos ¢ da Coordenagdo de Plancjamento ¢ Orgamento,
em suas respectivas areas de competéncia.

§ lo O érgdos proprio do Poder Legislativo. assumira em seu dmbito as atribuigdes necessarias ao cumprimento do
disposto neste artigo.

§ 20 Para atendimento do disposto no caput deste artigo, os projetos de lei serdio sempre acompanhados de declaragio
do proponente ¢ do ordenador de despesas, com as premissas ¢ metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece
os arts. 16 ¢ 17 da Let Complementar no 101, de 2000.

Art. 39 -. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § lo, Il, da Constituigio, atendido o inciso I do
mesmo dispositivo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagio de
cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras. bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a
qualquer titulo, observado o disposto no inciso Il do art. 20 da Lei Complementar no 101, de 2000.

§ lo O demonstrativo previsto no caput deste artigo contera os valores referentes as alteragdes propostas..

Art. 40.- Fica autorizada, nos termos da Lei no 10.331, de 18 de dezembro de 2001, a revisdo geral das
remuncragocs, subsidios, dos Poderes Executivo, Legislativo, cujo percentual sera definido em lei especifica.

Art. 41 - O relatério bimestral de execugdo orgamentaria contera, em anexo, a discriminagdo das despesas
com pessoal e encargos sociais. de modo a evidenciar os quantitativos despendidos com vencimentos ¢ vantagens
fixas, despesas variaveis, encargos com pensionistas ¢ inativos € encargos sociais para as seguintes categorias:

I - pessoal civil da administragdo direta;
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ESTADO DE RONDONIA
LEI DE CRIAGAO 369 DE 13/02/92
GABINETE DO PREFEITO

Art. 42 - O disposto no § lo do art. 18 da Lei Complementar no 101, de 2000, aplica-se exclusivamente
para fins de calculo do limitc da despesa total com pessoal. independentemente da legalidade ou validade dos
contratos.

Paragrafo unico. Nao se considera como substitui¢do de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os
contratos de terceirizagdo relativos a execugdo indireta de atividades que, simultancamente:
I - sejam acessorias. instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
orgdo ou cntidade, na forma de regulamento;
Il - ndo scjam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do érgdo, salvo
expressa disposigdo legal em contrario. ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente;
II1 - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43 - Todas as receitas realizadas pelos orgdos, dos orgamentos fiscal e da seguridade social. inclusive
as dirctamentc arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo
Ingresso.

Art. 44. Todos os atos ¢ fatos relativos a pagamento ou transferéncia de recursos financeiros. conterdo,
obrigatoriamente, referéncia ao programa de trabalho correspondente ao respectivo crédito or¢amentario no
detalhamento existentc na lei orgamentaria.

Art. 45.- a indenizagdo de benfeitorias em iméveis. objetivando desapropriagio se dara através de Lei
especifica ;

II - entende-se como despesas irrelevantes. para fins do § 30 do art. 16 referido no caput, aquelas cujo valor nio
ultrapassc. para bens ¢ servigos, os limites dos incisos I ¢ II do art. 24 da Le¢i no 8.666, de 1993.
Art. 46 -. Esta Lei entra em vigor na data de s

ANTON RROCO
PREFEITO




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
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palestras

publico

GABINETE DO PREFEITO
| OBJETIVO PRODUTO UNID. META ACAO BENEFICIADO DENEFICIO

Representagio Contratagio de | und 01 Contratagido A prefeitura Maior agilidade e scguranga nos
judicial profissional de direito rocessos administrativos
Manutengio das Material permanente e de | Més 12 Aquisi¢do de material Os servidores lotados no setor | Facilidade para desenvolvimento dos
atividades do expediente e consumo permanente ¢ de trabalhos administrativos
gabinete expediente
Aquisigo de Passagem aérea e Més 12 Aquisigio de passagem | Os servidores em deslocamento | Agilidade nos deslocamento a servico
passagens rodoviaria aérea ¢ rodovidria a servigo do municipio que do municipio.

melhor ¢ com mais rapidez vai

desenvolver os trabalhos desta

| administragéio

Dar contas dos atos | Publicagdo de boletim Més 12 Publicagiio boletim A populagiio Informagdo dos atos ¢ fatos da
da administrativos a |informativo mensalmente informativo administragio
populagdio
Trazer autoridades e | Servigos de hospedagem ¢ | Més 12 Contratagfo de servigos | Autoridades em visita ao Trazer cursos e palestra com fins de
profissionais  para | alimentagéo de hospedagem e municipio € outros indicar novos rumos para investimento
ministrar ~ ¢ursos e alimentagido profissionais, de interesse e desenvolvimento do municipio




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA
ANEXO II - DE METAS E PRIORIDADES

SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA

OBJETIVO PRODUTO | UNID. |META ACAO BENEFICIADO BENEFICIO
Fortalecimento P.C.C S Und 01 implantar plano de cargo e carreira que contemplando | servidores municipal | preservago dos direitos dos servidores
Institucional todas as categorias de funcionarios

promover concurso publico para suprir necessidades | usudrios dos servigos | expansdo e melhoria  dos  servigos
COncurso Und 01 dos orgdos da administragiio municipal oferecidos a municipalidade
publico
Plano de publicidade | publicidade | Més 12 dar publicidade a atos da administragéio municipal municipes permitir a comunidade tomar
" conhecimento de todos os atos da
. N administragfio publica municipal
H capacitagdo | Cursos 03 promover cursos visando a reciclagem de servidores | servidores e usudrios | instrumentagio do servidor para melhor
de pessoal de diversa dreas da administragfio publica, visando interagir com a comunidade
conhecimento de leis, relacionamento com o publico,
o direito e deveres, dentre outros )
Arrecadacio e revisdo | - Més 12 - aumentar fiscalizagio no perimetro do municipio, , | municipalidade aumento do poder de investimento da
de Leis Municipal Incremento promover a cobranga de todos 0s impostos legalmente administragdo municipal
da instituidos, promover campanha de conscientizagio a
arrecadaciio respeito de tributo e da aplicag@io que se lhe destinam
- promover revisao do Codigo Tributdrio, da Lei que
- Dinamizar Institui Normas Sobre Policia Administrativas, da Lei
a maquina que cria o quadro de pessoal da prefeitura, da Lei de
administrati Estrutura Administrativa dentre outras
va
Estudo Séeio Estatuto da | Und 01 claborar Estatuto da Cidade e Plano Diretor do | municipalidade proporcionar aos administradores um norte
Econdmico Cidade e Municipio administrativo com visdo de
Plano desenvolvimento programado preservando
Diretor ambiente qualidade de vida, modernidade,
- L . dentre outros
Manutengio manutengio | més 12 manutengio de pessoal, aquisigiio de equipamentos, | municipalidade agilizar o funcionamento da prefeitura
geral material de consumo, servigos de terceiro, obras

dentre as quais a construgio do prédio da prefeitura,
fazer frente as demais despesa necessdrias ao
desenvolvimento das atividade da administracio
municipal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
X ANEXC Il - DE METAS E PRIORIDADES
CAMARA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA

ADMINISTRACAO DIRETA:
I - PODER LEGISLATIVO
FUNCAO: 01 LEGISLATIVA

SUB-FUNCAO PROGRAMAS E ACOES UNID.MEDIDA META
1.1 MODERNIZACAO Aquisigdo de terreno medindo 30 X 30 M, para construgio da sede
propria, UN 01

- Construgio da sede Propria mediante convénio, medindo 241 M2,
para melhorar o desenvolvimento do Legislativo Junto a Populagiio

1.4 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL |- Fortalecimento de capacidade gerencial, normativa, operacional e
tecnologia da administraglio, através de recursos de aperfeigoamento
como: cursos, palestras e etc., oferecidos aos funciondrios da Camara;

- Manutencdo das atividades da Cimara em geral, Percentual 04

- Aquisigiio de Veiculo, tipo automoével para dar suporte aos Diversos 12
trabalhos do legislativo.

- Reajuste salarial servidor, subsidio vereador, UN 01

- Indenizago Extraordinidria. Percentual 01

. Encadernagiio da Lei Orgénica e Regimento Interno da Camara Percentual Recesso
Municipal B

- Aquisigiio Materiais Permanentes, UN 01
- Ampliagdo do sistema de som, audio e video UN Diversos
UN 01
1.2 INFORMATIZACAO - Aquisigio de equipamentos de informatica para Secretaria e
Gabinetes dos Vereadores; UN 10
- Aquisiliode softwarc com sistemas atualizados | UN | Diverses
1.3 PLANO DE PUBLICIDADE - Veiculagio Publicitaria Percentual 12




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
ANEXO II - DE METAS E PRIORIDADES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBEJETIVO PRODUTO | UNID. |META ACAO BENEFICIADO BENEFICIO
-Administragfio Despesas Més 12 Despesas e manutengio Usuédrios dos | Gerenciamento da manutengo das despesas com
Geral servigos de Satde soal e manutengio das atividades da secretaria
-Material Equipamento | Unid. o4 Aquisigio de material permanente: computador. | Usuarios dos | Melhorar o desenvolvimento des atividades da
Permanente s servicos de Satide | Secretaria Municipal de Saude
REDE BASICA DE SAUDE / VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E SANITARIA
OBJETIVO PRODUTO | UNID. |META ACAO BENEFICIADO | BENEFICIO
-Vacinagio Criangas Criangas Promover Campanhas de 3.927 criangas Controlar ¢ ou erradicar doengas tais como:
Vacinadas Vacinagdo nas Zonas Urbanas ¢ Rural, |deOall anos paralisia infantil, coqueluche, sarampo, rubéola,
divididas em duas etapas , difteria, tétano, febre amarela, hepatite e
meningite
-Notificagido Agravosde | Percentual | 100% | Notificar ¢ acompanhar todos os agravos de | Pacientes Tragar o perfil epidemiologico do municipio
Notificaclio notificagdo acompanhados
-Hanseniase Pacientes Percentual | 100% | Detectar e diagnosticar os casos de hanseniase ¢ | Pacientes tratados | Acompanhar e tratar pacientes diagnosticados,
¢ Tuberculose atendidos tuberculose com distribuigio gratuita dos medicamentos
-Leishmaniose Pacientes percentual | 100% | Detectar ¢  diagnosticar os casos  de | Pacientes tratados | Acompanhar ¢ tratar pacientes diagnosticados
atendidos leishmaniose com a distribuigdo gratuita de medicamentos
-Man. Atividades da | Comércios e | percentual | 100% | Fiscalizar condigdes sanitarias de | Populagao do | Acompanhar e manter o controle ¢ fiscalizagdo
Vigilancia Sanitaria | Residéncias estabelecimentos comerciais e residenciais Municipio dos estabelecimentos comerciais ¢ residenciais
Construgiio ¢ manutengéio do canil municipal Captura ¢ apreensdo de animais soltos na rua
REDE BASICA DE SAUDE/ PROGRAMAS
-PACS/PSF Familias percentual | 100% | Cadastrar e acompanhar as familias das dreas | 3.520 familias Levar as familias da comunidade informagdes
acompanhada urbanas e rural sobre medidas profilaticas na drea de saude,
8 manter as equipes do PACS/PSF desempenhando
atividades inerentes ao programa
-Hipertensdo e Pacientes percentual | 100% | Cadastrar ¢ acompanhar pacientes portadores | Pacientes Acompanhar  regularmente os  pacientes
Diabetes Cadastrados de hipertensio ¢ diabetes cadastrados cadastrados com a distribuigio gratuita de
e medicamentos para os mesmos
-Satde Bucal Pacientes Consultas | 1.500 | Tratamento ¢ educagio em saude bucal 240 pacientes Realizar acompanhamento ¢ (tratamento dos
Atendidos aciente e fazer palestras sobre saude bucal
-Atividades da Areas Urbana | Més 12 Realizar combate as endemias, pesquisar areas | Familias das arcas [ Exterminar focos de agentes transmissores de
FUNASA e Rural de reprodugiio de mosquito. urbana e rural doengas como dengue ¢ malaria dentre outras,
orientar a populagdo sobre medidas preventivas
para evitar proliferagiio de mosquitos
-Bolsa Alimentagiio | Familias bolsas 489 Cadastrar familias carentes no programa bolsa | 489 familias Distribui¢iio de bolsas alimentagiio para criangas,
cadastradas alimentagio Nutrizes, gestantes e idosos com caréncias

nutricionais
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uma assisténcia pré-natal adequada Cadastradas no | primeiro trimestre de gestagdo até o parto € o
programa puerpério
-Assisténeia Médica | Pacientes Consultas | 7.200 | Consultas nas clinicas médica e pediitrica aos | Familias Consultas médicas aos pacientes com distribuigdo
pacientes da drea de abrangéncia do PSF gratuita de medicamentos do Programa Farmécia
Basica
| UNIDADE MISTA DE SAUDE / ASSITENCIA HOSPITALAR
OBEJETIVO PRODUTO | UNID. |META ACAO BENEFICIADO BENEFICIO
gasiiaﬁo Despesas Més 12 Despesas e Manutengiio Usudnios do Servigo | Qualidade de atendimento
Geral de Sauide
-Reforma Prédio Unid. 01 Reforma geral do prédio da Unidade Mista | Usudrios do Servigo | Maior conforto aos pacientes que usam 0s
incluindo parte elétrica ¢ hidraulica de Salde servigos de sande da Unidade
-Material Equipamento | Unid. 05 Aquisi¢io de material permanente; | Usudrios dos | Melhorar o desenvolvimento des atividades da
Permanente s Refrigerador, freezer, fogdo industrial, detector | servigos de Saide | Unidade Mista de Saade
fetal e nebolizador.
-Assisténcia Pacientes Consultas | 10.800 | Consultas médicas nas diversas clinicas 3.500 Familias Assisténcia médica com distribuigdo gratuita de
Ambulatorial medicamentos da Farmacia Basica
-Implanta¢iio Banco de Unid. 01 Implantaciio do Centro Transfusional Usuérios do Servigo | Melhorar e facilitar a assisténcia aos pacienles
Sangue de Salde que necessitam de transfusdo sanguinea
-Assisténcia Internagdes | Pacientes | 1.560 | Internagdes de pacientes nas diversas clinicas | 1.560 pacientes Tratar os pacientes internados nas diversas
Hospitalar clinicas
Cirurgias Proced. 120 | Realizago de procedimentos cirurgicos 120 pacientes Evitar que os pacientes se desloque para outros
municipios para realizar tais procedimentos
Partos Proced. 252  |Realizagiio de procedimentos de parto normal | 252 gestantes Facilitar o atendimento as gestantes em trabalho
 Normais de parto que procuram a Unidade de Saude
Cesarianas | Proced. 108 Realizagio de procedimentos de cesariana 108 gestantes Facilitar o atendimento as gestantes que ndo tem
condigdes de realizar parto normal
-Servigos Exames Proced. 7.200 |Realizagio de procedimentos de exame |3.500 familias Auxiliar no apoio diagnostico
Especializados - laboratoriais
Raio X Proced. 2,400 | Realizaglio de procedimentos de Raio X 3,500 familias Auxiliar no apoio diagnostico
Ulira- Proced. |672 |Realizagio de procedimentos de Ultra- | 3.500 familias Auxiliar no apoio diagnostico
sonografia sonografia
Manutengdo do Proporcionar | Més 12 Suprir o setor de material de consumo, servigos | Usudrios do setor | Usuarios do setor
setor sande condigdes de de terceiros, equipamentos e obras
trabalho
Recursos Humanos | Viabilizar Més 12 Manter e contratar s¢ necessario pessoal para o | Usudrios do setor | Melhoria na qualidade dos servigos oferecidos
quadro de bom desempenho das atividades do setor
pessoal :

AN




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA

ANEXO II - DE METAS E PRIORIDADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

OBIETO PRODUTO UNID META ACAO BENEFICIARIO BENEFICIO
20122 —administragio | e funcionamento | e més 12 manutengo geral das atividades da secretaria | usuarios da secretaria | o qualidade nos servigos
| geral da unidade inclusive pessoal oferecidos
18632 - colonizagio | e combate ao fogo | e curso 01 |e pratica de combate ao fogo para protegéio de | o 60 pessoas e todas as atividades que a
areas nativas sccretarla se  propde  a
controle de mastite e capacitar pecuarista para a pritica e desenvolver  visam tornar 0s
melhoria de » curso 02 controle de mastite e 100 pessoas agricultores € pecuarista reais
plantel e implementar melhoria de plantel na conhecedores de seus setores,
mercado regional | e curso 01 pecudria e 50 pessoas tornarem-se  conhecedores de
ger enclamento e e realizar ﬁ_nvﬂ_.:mm de mercado ﬂnﬁcﬂm_ técnicas visando produgdo ¢
planejamento pesquisa Ol |e capacitar os agricultores quanto a0 produtividade associada a uma
gerenciamento e planejamento de suas |® prodatores rurais convivéncia harménica com o
® curso 01 prioridades meio ambiente. Criando
o 25 pessoas uma visio administrativa ampla
18.54 — preservagioe | e gestdo * curso 02 |e capacitar liderangas para gestdo ambiental |e 50 pessoas combinada com uma capacidade de
conservagdo ambiental ambiental Em:n._m... ¢ gerir seus negocios,
® Viveiro * convenio 01 |e implantar viveiro municipal de mudas com |e 200 pessoas oc_.::cisac assim  para @
e preservaglio 5000 m? melhoria de qualidade de wida e
* curso 01 |e preservagio de espécies nativas e|e produtoresrurais | 5% fixagdo no campo
reprovoamento dos rios e recuperagio das
matas ciliares
arborizagiio » mudas 1000 |e promover arborizagio das vias publicas |e vias publicas
inclusive frutiferas
protegfio faixa de | o mudas 3000 |e protegio com arborizagio das faixas de|e 500 pessoas
1garapé proteglio dos 1garapés
. arborizagiio s mudas 100 | arborizagiio de pétios escolares e 200 pessoas
20601 — promogdo Controle de pragas | edia/campo 01 e diminuir a incidéncia de pragas e doengas | 80 pessoas
vegetal ¢ doengas no campo
Cultura alternativa | ecurso 01  |e incentivar a diversidade nas propriedades | e 80 pessoas
Recuperagiio drea rurais
scurso 01 incentivar a recuperaciio das areas degradadas | e 80 pessoas




beneliciamento e
revitalizagdo da
agricultura

manutengio ¢
extensiio rural

inecentivar
produtividade

€ cooperativas

h./maquina | 1200h |e atender os agricultores com hora-maquina | e produtores rurais
e vincular o municipio ao polo de
e convénio 01 comercializagio tucuma ® 150 pessoas
e equipamento e material permanente
e unidades 03 |e criar micro indistria de beneficiamento de |® secretaria
popa de frutas
® convénio 01 e criar horta comunitaria e 100 pessoas
e criar programa de aquisigio de tanques para
resfriamento de leite
» horta 01 e 40 pessoas
® tanque 01 e 30 pessoas |
® convenio 01 e organizar a produglio ¢ comercializagio de | 20 pessoas
peixes atraves de curso e distribuigdo de
50000 alevinos
e instalagio de telefones em  pontos
® convenio 01 estratégicos como escolas polo e associagdes | @ 100 pessoas




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES.

7 UNID | MET |
OBIETO PRODUTO MED A | AGAO BENEFICIOS BENEFICIADO
| _
Expansio | Campeonato de Futebol de|Campeo-| 01 - Realizagdo de um campeonato de
do Esporte | campo. nato. futebol de campo com a|- Implementagio, integragdo e
i participagio de 14 equipes com |desenvolvimento do esporte urbano e| Serdo beneficiados cerca de 500
dois times cada. Os jogos serfio | rural, atletas diretamente e 2000 adeptos
realizados no campe da cidade e indiretamente.
_ lem trés campos proximos do
| perimetro urbano.
Realizar um campeonato de| Campeo- | 01 - Realizago de um campeonato de Implementagio,  manutengdo ¢ | Serdo  beneficiados 100 atletas
| vélei nato volei com a participaglio de 06 | desenvolvimento da pratica do volei | diretamente € 1000 adeptos
equipes, na comunidade. indiretamente.
Viabilizar ~ as  atividades| Més 12 |- Aquisigio de materiais |- Implementagio ¢ desenvolvimento -  Serdo beneficiados 700 atletas
_a&xﬁ?mm esportivos para a implementagiio | do esporte urbano e rural. diretamente e 3500 indiretamente.
do esporte
_>an=iﬂ uma rogadeira manual |  Und 01 i Manutengio e limpeza de campos e |- Serfio beneficiados 3500 pessoas
para cortar grama. Aquisigho de uma rogadeira | terrenos de escolas. entre alunos e atletas.
' Construir um estddio Municipal | Und 01 | manual de cortar grama. Estruturagio e melhoramento da Sera beneficiada toda
_ , | Construgio  de um  estadio | patica do esporte no municipio. populagiio de Mirante da Serra.
Proporcionar  transporte a| Und 01 | Municipal. :
desportistas Aquisigio de um onibus para 44
Ampliar, recuperar ¢ manter a| Und 01 | lugares. - Facilitar o transporte de equipes de | Serdo beneficiados 3000 pessoas
| quadra municipal poliesportiva; Ampliagiio, recuperagdo ¢|todas as modalidades, para vérios | entre alunos e atletas.
= manutengdo da quadra municipal | lugares do municipio ¢ fora do|- Serfio beneficiados 5000 pessoas
- Construir campos de grama| Und I8 poliesportiva, mesmo. entre adeptos ¢ atletas.
| sogaite _nozmn.:ono de campos sogaite de |- Melhoramento das condigdes da
| grama com recurso provenientes | quadra..
Construgdo de quadras de areia| Und 18 de convénios - Ser@io beneficiados 4000 pessoas
| para volei Construgdo de quadra de areia., | - Implementar ¢ desenvolver o esporte | entre alunos e atletas
. i com recurso de convénios nas escolas
Lazer proporcionar momentos de| Més 12 _bbEmEmo de materiais , para | Provocar estimulo ao desenvolvimento | Serdo beneficiados 2.300 alunos da
escolar  recreagiio aos alunos das escolas atividades recreativas objetivando | intelectual dos usuarios zona urbana e rural,

municipal

|

Implementar ¢ desenvolver outras
_Bcau:aumnm como xadrez, dama,
baralho ¢ outros




- Aquisi¢do de 500 camisetas e .
Jogos T#cﬂo«.ﬁ os jogos escolares| Evento 01 | demais materiais necessarios para |- Divulgagio dos jogos escolares | - Serlo beneficiados 2.250 alunos da
escolares  envolvendo todas as escolas 0s jogos escolares municipais municipais rede municipal de ensino.
i municipal
Recursos |- Capacitar 04 monitores de | Treinam | 01 - Capacitaglio de 04 monitores de | Desenvolvimento da musica e do |- Sera cﬁ_nmo__m% toda populagéo de
Humanos | misica ¢ teatro. ento musica e teatro em um curso com | teatro. Mirante da Serra- RO.
a carga horéria de 60 horas. - .
|- Capacitar 10 monitores na | Treinam |01 - Capacitagiio de 10 monitores na |- Introdugio e manutengdio das | - Serflo beneficiados 2.250 alunos da
area de educagdo fisica ento drea de educagfio fisica em um | atividades fisicas. Zona rural e urbana,
curso com 60 horas de carga
- Capacitar 04 monitores para hordria. )
promover cursos, debates e |curso 0l _nmnmn:?_mo de 04 monitores para | - Desenvolvimento do senso critico | Serlio beneficiadas 1.500 pessoa
_vm_&qmw sobre as diferengas promover cursos, debates ¢ | quanto as diferengas culturais
culturais com a comunidade palestras sobre as diferengas
- Acompanhar e revisar a culturais .
Txnczamo do plano de carreira | Revisio |01 - Acompanhamento e revisio da |- Acompanhamento e revisio da |Corpo docente, técnico e de apoio da
dos (professores), funcionérios execucdio do plano de carreira dos | execugio do plano de carreira dos | Secretaria Municipal da Educagiio.
da rede municipal de ensino, _ profissionais da educagiio. profissionais da educagio
- Capacitar professores das
escolas polos e urbanas para | Curso 01 Curso de 20 horas visando a|Implantagio organizada do PDE nas |15 professores das escolas Polos e
implementar o PDE implementagéo do PDE Escolas Polos e Urbanas Urbanas.
- Capacitar técnicos das escolas
e SEMECE em elaboragio de | Curso 01 ‘Curso de 40 horas visando|- Tornar as aulas mais interessantes ¢ (- 20 pessoas entre t(écnicos e
_E,Mn:w”.,. para a nmo%“m c_m?_u_.momc de projetos para a|atrativas E.o@mo”.%, ¢ os alunos das escolas
-- Realizar curso de capacitagiio escola municipais
‘do  pessoal  administrativo, | Curso 06 . Realizagio de cursos para|Desenvolvimento das potencialidades | - Pessoal de apoio, motorista ¢
| apoio, motorista ¢ merendeiras capacitar pessoal administrativo, | dos recursos humanos da SEMECE | merendeiras
semestralmente apoio, molorista ¢ merendeira :
'= Realizar dois cursos de _Wnau,mmowc de dois cursos de N .
| capacitagiio de pessoal das | Curso 02 capacitagdo  de  pessoal  das|Melhor qualidade nas prestagdes de | Escolas da rede municipal de ensino
|unidades  escolares  sobre unidades escolares sobre prestaglio [ contas e racionalizaglio dos gastos
| prestagdo de contas e gasto dos ?a contas e gés dos recursos | recebidos pelas escolas.
recursos recebido recebidos .
| - Realizar cursos de capacitagiio - Realizaglio de dois cursos de . .
em informatica para o pessoal | Cursos |02 i informatica para o pessoal do setor | Melhoria dos servigos prestados pelo | - Pessoal do setor administrativo das
do setor administrativo das administrativo das  escolas ¢ |pessoal do setor administrativo das | escolas ¢ da SEMECE .
escolas ¢ SEMECE SEMECE escolas ¢ da SEMECE Todos os professores do ensino
- Realizar capacitagdio com os - Realizagdo de um curso com os |- Aquisigio de mais conhecimento | infantil
_?owmwﬁ.om do Ensino Infantil| Curso |0l professores do Ensino Infantil em | quanto a Psicomotricidade para os
em Psicomotricidade | Psicomotricidade professores do ensino infantil. .
| Recursos | Realizar uma capacitagio em Curso 01 -Realizagdio de um curso -Melhoria de ensino do professores do [ Todos os _professores do _ensino




infantil

Recursos Realizar uma capacitagio em | Curso 01 - Realizaglio de um curso para os | Melhoria de ensino do professores do | Todos os professores do Ensino
Humanos  alfabetizagio de 40 h. com base ' professores do ensino fundamental | ensino fundamental. fundamental
'nos PCNs para os professores com base nos PCNs,
do ensino fundamental.
Biblioteca | Implantar biblioteca nas escolas | Und 2 - Aquisigiio de 1000 exemplares de | - Desenvolvimento de uma leitura |- Serfio beneficiados 2.250 alunos.
' escolar da rede municipal livros infantil ¢ de literatura, critica nos alunos,
Atividades Manter fanfarra municipal Més 12 - Aquisiglio de 80 instrumentos | - Prética da misica instrumental nas | - Serdio beneficiadas duas escolas;
culturais | . musicais para fanfarra. escolas, cerca de 1,000 alunos,
Ampliagdo, Construir um refeitorio em | Escola 22 Comstrugio de um refeitorio [Melhoria de qualidade de vida dos|Todos os alunos matriculados e
reformase  todas as unidades escolares | medindo 6X6 mt. alunos ¢ funciondrios. funcionarios,
construgdo | municipais. _ - -
' Construgdo de centro de educagio | Prestar atendimento aos alunos de 0 a | Alunos de O a 6 anos que ainda
Construir ~ um  centro  de| Und. 01 | infanul com 10 salas de aula. 6 anos ampliando o atendimento a |estdo fora do atendimento.
| educagdo infantil . este nivel de faixa etdria.
- ' Construgio de uma escola polo de .
Construir uma escola polo com 10 salas de aula no assentamento | Atendimento aos alunos daquele |- Alunos matriculados naquela
10 salas de aula mno | Pe. Ezequiel, assentamento que recebem o ensino | localidade.
assentamento Pe, Ezequiel. Und o | - multiseriado.
i - Construgiio de uma escola polo de - Aluros  matriculados  naquela
Construir uma escola polo na 06 salas de aula na Linha|Atendimento aos alunos daquela |localidade.
Linha eletronica. Und 01 | Eletrénica. localidade que recebem o ensino
i - - multiseriado,
Construir uma escola na Linha Construgdo de uma escola polo de -
72 proximo ao travessio da 80. 06 salas de aula. atendimento aos alunos daquela - Alunos matriculados naquela
Und 01 localidade que recebem o ensino | localidade.
7 multiseriado.
- Construir uma escola na zona - Construgdo de uma escola de 08 |- Atendimento aos alunos da area
| urbana de 08 salas de aula, Und 01  salas de aula, urbana - Alunos matriculados na drea
i 7 urbana.
Valorizagiio Adgquirir 01 (um) Kit de Kit 01 - Aquisigio de um kit de material - Atender melhor os encontros - Todos os professores da rede
do quadro | material didatico pedagogico 7 pedagogico para 0s encontros com pedagogicos. municipal de ensino.
de ' para encontros com os os professores.
servidores | professores.
_ 01 mapa mundi, Brasil, Estado |
e Regido,
Atlas geografico. abaco aberto,
| abaco fechado, material dourado |
¢ torso humano assexuado,
“esqueleto.
| _
Interagdo | - Realizar projetos de parceria | projetos | 03 - Fazer projetos de parceria com | - Desenvolver projetos da saude, meio | - Todos os alunos da rede municipal
com demais com outras Secretarias. outras Secretanas. ambiente e social na educagic. da educagio.
unidades

L//i



Integragdo _ - Realizar um evento semestral - Realizagi@io de um evento - Integragiio da Secretaria de - Alunos, professores e funciondrios
escola / envolvendo a comunidade. evento 02 semestral envolvendo a Edugagio com a comunidade em da SEMECE e a comunidade em
comunidade | comunidade. geral. geral,

Transporte | - Ampliar o transporte escolar Unid 02 - Aquisigdo de 02 (dois) onibus. - Melhoria do transporte escolar. - Alunos das linhas que precisam de
 escolar com a aquisigiio de Onibus. transporte para estudar.
|- Manter ¢ Ampliar o quadro de | Concur- | 01 - Contratagfio de profissionais nas | - Atender a demanda de alunos para |- Alunos matriculados na rede
Recursos | funciondrios nas dreas: | so dreas: 2004, municipal de ensino.
Humanos | Pedagogia (Supervisdio, | Pedagogia (Supervisiio,
_m&d__aaaouo e Orientagdo), administragio ¢  Orientagdo),
Psicopedagogia; Psicologia, i Psicopedagogia; Psicologia;
| Nutrigiio, Fonaudiologia, Nutrigdo, Fonaudiologia,
Odontologia, Oftalmologia: Odontologia, Oftalmologia:
Professores nas areas do Pré a 4° Professores nas dreas do Pré a 4°.
| Séries,  Historia,  Geografia, |Séries,  Historia,  Geografia,
educagfio Fisica, Matematica, educaciio  Fisica, Matematica,
Portugués, Biologia e Ciéncias. _Portugués, Biologia ¢ Ciéncias,
Autonomia | - Descentralizar os recurses da| Und 22 |- Descentralizagdo dos recursos da | - Racionalizagio dos recursos gastos: | - Todas as escolas com mais de 20
das merenda  escolar na  rede merenda escolar na municipal de | compra direta pelas AAPs, alunocs e que tenha APP,
unidades | municipal de ensino. ensino.
escolares |
'+ Reduzir  a taxa de|curso |01 '~ Realizagio de ensino para |- Redugo do analfabetismo. - Alunos matriculados nos cursos
Combate ao analfabetismo no  municipio reduzir a taxa de analfabetismo. especificos
analfabetis- | implementando conveénios _

mo _ especificos. N
Combate a - Realizar  campanha  de | Més 10 '~ Campanha de melhoria de|- Aumento de arrecadagdio financeira |- Prefeitura Municipal de Mirante
sonegaglio | melhoria de  arrecadagio arrecadacdo financeira nas eseolas. [no  Municipio e no Estado de|da Serra, Estado de Rondénia e

financeira nas escolas. Ronddnia. populagiio em geral.

Concurso |- Realizar um  concurso | concurs |02 '~ Realizagio de um concurso a|- Desenvolvimento da criatividade e |- Alunos da rede municipal e
escolar municipal de jogral, poesia, |0 cada semestre de jogral, poesia, |literaria dos alunos de Mirante da estadual de Mirante da Serra.

'slogan etc.. uma vez a cada ?omm: etc. Serra,

- semestre. |
Campanha - Realizar campanha  de | Campan |01 - Campanha de conscientizaglio |- Maior conscientizaglio pelos alunos |- Alunos da rede municipal de
de | conscientizagdo sobre a saude| ha sobre a saude mnas escolas|sobre a importincia da saude, ensino,
conscientiz | nas escolas municipais. _ municipais.
aglio _ . . o
Merenda | - Adquirir merenda escolar para [ Més. 11 - Aquisigho de merenda escolar |- Melhoria de condigdes fisicas dos |- Todos os alunos da rede municipal
escolar os alunos do Ensino Infantil ¢ para os alunos do Ensino Infantil ¢ |alunos. e por consegiéncia uma | de ensino.

_m:w:E fundamental da rede Fundamental melhor aprendizagem
municipal de ensino. i

Reestrutura - Implementar a metodologia da | escolas | 15 |- Implementagio da metodologia |- Melhoria no desempenho do |- Os alunos que ainda niio estudam
~glo do ' Escola Ativa em  escolas da FEscola Ativa em escolas | processo ensino-aprendizagem. pela metodologia da Escola Ativa.
Ensino municipais onde se ensina de _E:E_Qﬁm_w onde se ensina de

_ forma tradicional. forma tradicional

Recursos - Realizar um microcentro | Més 10 - Realizagdo de um microcentro | - Analise avaliativa ¢ replancjamento | - Todos os professores da rede

Humanos | mensal com todos os professores. mensal com todos os professores. | do processo ensino aprendizagem. municipal de ensino.




Cultura 7 - Criar bibliotecas itinerantes Und 05 4 - Criagdio de bibliotecas - Desenvolvimento da leitura dos - Todos os alunos da drea rural.
| itinerantes. alunos da area rural,

Manutengd | Adquirir  materials  para  as - Aquisigio de material de|- Dar condigdes para as escolas ¢ os | - Toda a comunidade escolar.
o das escolas. consumo equipamentos e servigos | professores prestarem um servigo.
Escolas expedientes para  as . - escolas

- Reproduzir de material diddtico urbanas e rurais. - Dar condigdes aos professores |- Professores ¢ Alunos da rede

pedagogico para os professores - Reprodugio de material didatico | atuarem com a metodologia da escola | municipal de ensino.

_m:._EnE com a metodologia da ?&wm._ummcc para os professores | ativa.

escola ativa. atuarem com a metodologia da

* escola ativa.
Regulariza- - Elaborar projeto contendo | Escola 12 - Elaboraglio de projeto contendo |- Reconhecimentos das escolas a| - Escolas a serem reconhecidas.

omoan ?E:Em n_m_.ac&oaooamm
Escolas escolas a serem reconhecidas.

| plantas e laudo téenico das escolas
| a serem reconhecidas.

serem reconhecidas.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
ANEXO 11 - DE METAS E PRIORIDADES
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AGAO SOCIAL PARA O EXERC [C10 DE 2004

recursos de convénios € proprio

fornecendo ainda no minimo 520 refeigdes
dia

OBIETO PRODUTO UNID. META | BENEFICIADOS ACAO BENEFICIO
| MEDIDA |
Bem estar crianga | Atendimento a crianga com | Familia '35 35 familias Contratar com recursos provenientes de| Superar a alta estima, inserir no
necessidades especiais criangas | convénios mao-de-obra especializada para | contexto social
i acompanhamento de educacional,
psicologo e alimenticio...
Qualidade de vida | Atendimento ao idoso Idosos 500 500 idosos Acompanhamento médico, promoglo de|ldosos se sentindo 1inseridos no
ao 1doso ' idosos eventos voltados a terceira idade dando- | contexto social
1 Ihes oportunidades de exercer seus direitos
Ofertar a Criar fonte alternativa de renda | Pessoas 300 Populagio em Capacitar pessoa para o mercado de|Ofertar  fonfes de rendas
populagdo cursos | para parte da populagio | pessoas geral. trabalho e criar meios alternativos de | alternativas a familias
profissionalizantes _ incrementar a_renda familiar
Qualidade de | Ofertar seguranga a casa da |m? 225 Usudrios Construir muro conforme projeto  de | Manter seguranga do prédio e
atendimento casa | gestanle i engenharia usuérios, bem como a privacidade
da gestante de trabalhadores ¢ usuarios
Oferecer Centro de multi uso m? 200 A comunidade em | Construir com recursos oriundos de|A comunidade tera area para
condigdes para | .. _ geral... convénio, prédio em alvenaria , com © desenvolver atividades
capacitagio € objetivo de ser utilizado como Centro de profissionalizantes e culturais
atividades diversas - Multi uso
Assisténcia a | | - Passagem rodoviaria 1 -|1-50 1 - Pessoas | - Ofertar a populagiio carente passagens | Facilitar a carentes meio de
carentes passagem | carentes para deslocamento a outros municipio com | locomogdo para pleitear junto a
o objetivo de tratar assuntos com Orglos [ orgios publicos localizados em
_ publicos outros municipios
2 - aquisi¢dio de medicamentos | 2- pacientes | 2 - 50 2 — pessoas 2 - fornecer medicamentos a pessoas |2 - Garantir o efetivo tratamento a
carentes comprovadamente carente carentes.
Manter a Creche | Adquirir géneros para | Crianga/ | 130 Criangas ate 5 | Manter prédio de funcionamento da creche | Atendimento  com qualidade as
Municipal alimentagdio, limpeza, | més anos em excelente condigdes de higienc ,|criangas usudriss da  creche
expediente, reparos, cnergia, atendendo a dindmica necessdna ao|municipal, com  consequente
dgua, telefone, aluguel. manter | funcionamento da creche em suas|tranqoilidade para os pais
Quadro de pessoal . com ‘atividades  didaticas e  recreativas,

@_ )



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA
ANEXO II - DE METAS E PRIORIDADES
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO SOCIAL PARA O EXERCICIO DE 2004

f OBIETO PRODUTO UNID. i META | BENEFICIADOS ° ACAO BENEFICIO
MEDIDA |
Manutengdo  da | Prestar assisténcia social de | MES 12 A populagio carente |Suprir com material de consumo, | Agilidade nas agdes de cunho
SEMTAS forma generalizada a sociedade _ do municipio servigos € equipamento e pessoal para o | social no municipio
desenvolvimento das atividedes
I inerentes a pasta
PET]  (Programa | Erradicar o trabalho infantil Més 12 Toda crianga que fem | Retirar do trabalho as criancas, Dar a crianga o direito ao
de Erradicagho do|. de trabalhar  para estudo, ao lazer ¢ uma
Trabalho Infantil) i ajudar no orgamento perspectiva melhor de futuro
doméstico
Assisténcia a | Funcionamento adequado da "Més __m Gestantes ¢ purpareas [ Suprir com material de consumo, | Permitir um final de gestagdo
gestante e ao|casa da gestante que tiveram | servigos € equipamento e pessoal para o | mais tranqpilo as parturientes ¢
puerpério acompanhamento desenvolvimento das atividades da casa | um puerpério com
i gestacional nas | da gestante acompanhamento constante na
unidades de saude do fase mais critica
i municipio, que
residem  fora  do
[ (R S S _____|perimetrourbeno | _ I S —
Manutengdo  do |Aquisigdo de material  de | Més _ 12 Comunidade em geral |Manter em funcionamento o forum de | Execuglo da agenda municipal
Forum DLIS ~ expediente, limpeza, consumo, Desenvolvimento  Local Integrado e
energia elétrica, contas _ Sustentado, objetivando o cumprimento
telefonicas e aluguel, diarias de da agenda local
deslocamento e pessoal | .
Manutengdo Aquisigio de material de [Més 12 familias com crianga ¢ | Amparar a criangas ¢ o adolescente em | Diminuir ~ maus  tratos ¢
atendimento a | expediente, limpeza, consumo, adolescente em risco | estado de risco marginalidade infanto juvenil
Crianga e | energia elétrica, contas i
adolescente  em | telefonicas e aluguel. diarias de
ri8co deslocamento e pessoal |
Pessoal Manutengdo e ampliagio do [ Més 2 estrutura de secretaria | Manter o quadro existente ¢ mediante | Toda a clientela da secretaria
quadro de servidores necessidade, efetuar novas contratagies

\,
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