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LEI MUNICIPAL N° 1497 DE 07 DE ABRIL DE 2025

“DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA E
COMUNIDADE NO MUNICiPIO DE MIRABELA - MG, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Mirabela/MG, por seus representantes aprovou € eu FERNANDO HENRIQUE
RABELO PORTO, Prefeito do Municipio de Mirabela, Estado de Minas Gerais, usando das atribuigdes
legais que me sdo conferidas pela Lei Orgénica e demais normas disciplinadoras da matéria, SANCIONO

a seguinte lei:

Art.1°. Fica instituido o Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e
Comunidade como estratégias de transformag@o das praticas de formagéo, de atencdo, de gestdo,
de participago popular e de controle social na Rede Municipal de Saide.

Art. 2°. Sdo diretrizes do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saide da Familia e
Comunidade:

I. Fortalecer a Atengdo Primaria a Satide no municipio na l6gica das Redes de Atengdo a Satde
(RAS);

I1. Estar orientados pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS);
I1I. Construir-se a partir das necessidades e realidades locais e regionais identificadas;

IV. Valorizar o trabalhador e o trabalho em satide na Atengido Priméria na perspectiva da
Politica Nacional de Humanizagio da Atengdo e Gestdo no Sistema Unico de Satide (SUS);

V. Fomentar praticas educacionais em espagos coletivos de trabalho, fortalecendo o trabalho em
equipes multiprofissionais;

VL. Promover a aprendizagem significativa por meio da adogdo de metodologias ativas e criticas,
favorecendo a autonomia e a corresponsabilizagdo dos processos de trabalho da Atencdo
Primaria;

VIL. Articular a Atenc¢do Primaria 3 Saude Municipal com institui¢des de ensino € pesquisa,
contribuindo com a formagdo de profissionais de saide € com a melhoria da qualidade do
cuidado;

VIII. Fortalecer a gestio da Educagdo Permanente em Saude de forma compartilhada e
participativa no &mbito da Atengdo Primaria 4 Saude Municipal.

Art. 3°. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salide da Familia e Comunidade,
referidos no artigo primeiro, constituem-se em modalidades de ensino de pds graduag@o,
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destinada a profissdes da satide, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizando-se por
ensino em servigo, funcionando sob responsabilidade do 6rgdo gestor municipal de saude em
cooperagdo técnica com instituigdes de ensino, com carga horaria de 60 (sessenta) horas
semanais, dura¢io minima de 02 (dois) anos e regime de dedicagdo exclusiva.

Paragrafo tinico. A criagio e operacionalizagdo do Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude da Familia e Comunidade obedeceré as disposi¢des legais contidas na Resolugdo da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS) n° 2, de 13 de abril de
2012 ou outras emanadas pela CNRMS que discutam a matéria e podera abranger as seguintes
profissdes: Biomedicina, Ciéncias Biolégicas, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmécia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria, Nutri¢do, Odontologia, Psicologia, Servigo
Social e Terapia Ocupacional.

Art. 4°. Fica o municipio de Mirabela autorizado a celebrar convénio com institui¢des de ensino,
hospitais e outros entes federados para atender as exigéncias legais do Programa.

§1°. O 6rgdo gestor municipal de satide participara juntamente com a institui¢do formadora na
organizagdo do Projeto Pedagdgico (PP) do Programa de Residéncia, em consonéncia com a
legislagdo vigente.

§2°. A estrutura e fungdes envolvidas na implementagio do PP do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Satude da Familia € Comunidade, serdo constituidas, em conjunto com a
instituicio de ensino conveniada, pela coordenagio da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU), coordenagdo de programa, Nucleo Docente-Assistencial
Estruturante (NDAE), docentes, tutores, preceptores e profissionais residentes.

Art. 5°. A Prefeitura de Mirabela somente podera oferecer Programa de Residéncia
Multiprofissional em Satide da Familia ¢ Comunidade depois do credenciamento na Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS) em carater permanente ou
provisério, com o numero de vagas a serem estabelecidas pelo orgdo gestor municipal de satde
de Mirabela.

Art. 6°. Para operacionalizagio do Programa de Residéncia no municipio de Mirabela faz-se
necessario, presencialimente, os seguintes profissionais:

I. Tutor;
II. Preceptor;
III. Residente;

Art. 7°. O tutor é o profissional que realiza atividade de orientagdo académica de preceptores €
residentes, devendo possuir formagio minima de mestre e experiéncia profissional minima de 3
anos, e tera como atribuigdes:
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I. Implementar estratégias pedagdgicas que integrem saberes e praticas, promovendo a
articulago ensino-servigo, de modo a proporcionar a aquisi¢do das competéncias previstas no
PP do programa, realizando encontros periédicos com preceptores e residentes com frequéncia
minima semanal, contemplando todas as 4reas envolvidas no programa;

II. Organizar, em conjunto com os preceptores, reunides periédicas para implementagéo e
avaliag@o do PP; '

IMI. Participar do planejamento e implementa¢do das atividades de educagdo permanente em
satude para os preceptores;

IV. Planejar e implementar, junto aos preceptores, equipe de saude, docentes e residentes, agdes
voltadas a qualificacio dos servigos e desenvolvimento de novas tecnologias para atengéo e
gestdo em saude;

V. Articular a integracio dos preceptores ¢ residentes com os respectivos pares de outros
programas, incluindo da Residéncia. medlca ‘bem como com estudantes dos diferentes niveis de
formag#o profissional na satde; - '

VL Partlclpar do processo de avahagao dos leSIUCﬂtub
VII. Participar da avahac;ao do PP do programa, contribuindo para o seu aprimoramento;

VIII. Orientar e avaliar os {rabalhos de conblusﬁo do pfog}ama de Reéidéncia, conforme as
regras ‘estabelecidas no Reg1mento Interno da COREMU.

Art. 8°. O preceptor € o proﬁssmnal que reahza super\flsao direta das atividades pratlcas
realizadas pelos residentes, devendo possuir formagdo minima de especialista e ser da mesma
area profissional do residente sob a sua supervisdo, e terd como atribuigdes:

I. Exercer a fungdo de orientador de referéncia para o(s) residente(s) no desempenho das
atividades praticas vivenciadas no cotidiano da aten¢do e gestdo em saude;

II. Orientar e acompanhar, com suporte do(s) tutor(es) o desenvolvimento do plano de
atividades tedrico-praticas e praticas do residente, devendo observar as diretrizes do PP;

III. Elaborar, com suporte do(s) ,mtc')r‘(_es):‘e demais@_prec_eptores da 4rea de concentragdo, as
escalas de plantdes e de férias, acompanhando sua execugéo;

IV. Facilitar a integracdo dp(s) ,res_idcnte;(s) com a equipe de saude, usuérios (individuos, familia
e grupos), residentes de ouiros programas, bem como com estudantes dos diferentes niveis de
formagio profissional na saude que atuam no.campo de pratica,

V. Participar, junto com o(s) residente(s) e. demais profissionais envolvidos no programa, das
atividades de pesquisa e dos projetos' de iniervengdo voltados a producdo de conhecimento e de
tecnologias que integrem ensino e servigo para qualificagdo do SUS;
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VI. Identificar dificuldades e problemas de qualificagdo do(s) residente(s) relacionadas ao
desenvolvimento' de atividades praticas’de modo a proporcionar a aquisi¢do das competéncias
prev1stas no PP do programa encammhando -as ao(s) tutor(es) quando se fizer necessario;

VII. Participar da elaborac;ao de relatorlo<
supervisdo;

VIII. Proceder, em conjunto com tutores,

com penodmdade maxima blmestral

perlodlcos desenvolvxdos pelo(s) residente(s) sob sua

-a' formalizagdo do processo avaliativo do residente,

IX. Participar da avahag:ao da unpletpentaqao do Projeto Pedagdgico do Programa de

Residéncia, contribuindo para o seu aprin}

X. Orientar € avalia os trabalhos de cona
estabelecidas no Regimento Interno da (
de mestre.

Art. 9°. O Profissional Residente ¢ aquel

selegdio publica realizada pela institui¢d

atribuigdes:

L. Conhecer o PP do programa para o qu
orientadoras;

II. Empenhar-se como articulador parti
estratégicas inovadoras no campo da 3
mudangas necessarias a consolidagio do §

III. Ser corresponsével pelo processo de
reconfiguragdes no campo, a partir
organizacionais, ético-humanisticas e téci

IV. Dedicar-se exclusivamente ao progrg
semanais;

oramento,

lusdo do programa de Residéncia, conforme as regras

'OREMU, respeitada a exigéncia minima de titulagdo

e que ingressa no programa de Residéncia por meio de
o formadora conveniada ao municipio, € tera como

al ingressou, atuando de acordo com as suas diretrizes

cipativo na criagdo e implementagdo de alternativas
tengio ¢ gestio em salide, imprescindiveis para as

SUS;

formagdo e integragdo ensino-servigo, desencadeando
de novas modalidades de relagdes interpessoais,
hico-sdcio-politicas;

yma, cumprindo a carga horaria de 60 (sessenta) horas

V. Conduzir-se com comportamento ético perante a comunidade e usudrios envolvidos no

exercicio de suas fungdes, bem como
administrativo das institui¢des que desen

perante o corpo docente, corpo discente € técnico-

volvem o programa;

VI. Comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades da Residéncia;

VII. Articular-se com. os representantes
institui¢ao;

dos profissionais da saide residentes na COREMU da

VIIL Integrar-se as diversas areas profissionais no respectivo campo, bem como com alunos do

ensino da educagio profissional, graduag

30 e pos-graduagdo na area da satde;
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IX. Integrar-se a equipe dos servigos de saude e & comunidade nos cenérios de pratica;

X. Buscar a articulagdo com outros programas de Residéncia Multiprofissional e em é&rea
profissional da satide e também com os programas de Residéncia médica;

XI. Zelar pelo patriménio institucional;
XII. Participar de comissdes ou reunides sempre que for solicitado;

XIII. Manter-se atualizado sobre a regulamentagZo relacionada & Residéncia Multiprofissional e
em area profissional de saude;

XIV. Participar da avaliagdo da implementagdo do Projeto Pedagégico do Programa de
Residéncia, contribuindo para o seu aprimoramento.

Art. 10. Fica o municipio autorizado a ofertar bolsas como estratégia de manuteng¢do do
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia € Comunidade.

Art. 11. Os professores das instituigdes formadoras e executoras que serdo tutores no programa
de Residéncia, perceberdo bolsa-tutoria mensal integralmente custeada pelo municipio de
Mirabela enquanto durarem o programa de Residéncia.

§1°. O valor da bolsa-tutoria, a ser paga mensalmente aos profissionais tutores que
desenvolverdo as atividades no municipio de Mirabela, serd equivalente a R$ 3.500,00 (trés mil
e quinhentos reais) e devera ter seus reajustes discutidos entre as partes a cada dois anos.

§2°. O tutor sera indicado pela dire¢do da institui¢do de ensino parceira da implementagéo do
Programa de Residéncia por meio de comunicaggo oficial, desde que preencha plenamente os
requisitos Resolugdo da CNRMS n° 2, de 13 de abril de 2012.

§3°. O recebimento da bolsa-tutoria citada no caput do artigo sera autorizado através de Portaria
do gestor do 6rgdo municipal de satde.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Satide de Mirabela disponibilizard profissionais de seu
quadro de funciondrios para a fungio de preceptoria, nos termos da Resolugdo da CNRMS n° 2,
de 13 de abril de 2012.

Art. 13. Aos candidatos selecionados para o programa de Residéncia sera assegurada uma bolsa
de educagdo pelo trabalho, a ser paga ao residente matriculado e frequente no programa e
custeada pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais € em Area
Profissional da Saude (PRORESIDENCIAS), conforme convénio firmado com institui¢do de
ensino, niio configurando qualquer vinculo empregaticio com o municipio.

§1°. O valor da bolsa de estudos serd aquele definido pela legislagdo federal e pago pelo
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais € em Area Profissional da
Satide (PRORESIDENCIAS) diretamente ao profissional Residente.
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§2°. Entre a Prefeitura de Mirabela e o profissional Residente ndo havera qualquer vinculagdo
empregaticia.

Art. 14. Apés o credenciamento do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da
Familia ¢ Comunidade, junto ao Ministério da Educagio/Ministério da Saude, a Secretaria
Municipal de Satide ou 6rgéo congénere esta autorizada a realizar o processo de selegdo interno
de profissionais de saude que realizardo a fungéo de preceptor obedecendo os requisitos citados
na Resolugio da Comissdo CNRM n° 2, de 13 de abril de 2012.

§1°. No caso de ndo preenchimento das vagas de preceptoria por falta de profissionais que
atendam aos requisitos estabelecidos na legislagdo vigente, a Secretaria Municipal de Satide ou
6rgio congénere, poderé realizar a contratagéo eventual de profissional das respectivas areas,
com reconhecido e not4vel saber € formagio especializada.

§2°. A contratagdio eventual de profissional das respectivas 4reas, com reconhecido e notavel
saber e formagdo especializada, para cumprimernto das atividades de preceptor serd realizado
somente se ndo forem preenchidas as vagas de preceptores com profissionais do quadro da
Secretaria Municipal de Saide de Mirabela — MG.

Art. 15. As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei correrdo pelas dotagdes
préprias do orgamento vigente, alteradas ou suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Mirabela/MG, 07 DE Abril de 2025.

FERNANDO HENRIQUE RABELO PORTO

Prefeito Municipal

CERTIFICO, para os devidos fins, que esta Lei Municipal retro foi publicada e registrada na data de
9 D4 2025. 0 referido é verdade, dou fé. “
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