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LEI _COMPLEMENTAR N° 020/2002 DE 04 DE MARCO DE 2002

Adita, suprime e modifica artigos, incisos e
paragrafos do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais e da outras providéncias.

 PEDRO FERRAZ, Agente Piblico Governamental do Municipio
de Itaporanga, Estado de S&io Paulo, no uso inarredavel e
indelegavel de suas atribuicdes inerente ao cargo, com supedaneo
no artigo 41, paragrafo unico, inciso VII da Lei Organica do
Mummpm faz saber que 2 CAMARA MUNICIPAL, aprovou e
ELE sancmna ePromulgaa segumteLei :

ARTIGO 1° — Autoriza adltar supmmr e modJﬁcar os artigos 42 e
incisos, 43 e paragrafos inciso V' do artigo 57; paragrafo 3° do al’tlgo 62; artigo 70; artigo 85;
paragrafos 2° e incisos I e 1T do artigo 88; paragrafo 1° do artigo 96; mciso IIT do artigo 105 e
paragrafos 3° do artigo 106 da Let Mumcxpal n® 1.375/93 de 15 10. 1993 re—ratxﬁcada pela Lei
Complementar n° 003/2001. h __ 7

_ i | ARTIGO 42 — Os 03 (trés) pnmelros anos de exercicio do
funcionario nomeado em carater efetivo, serio de estagio probatono, durante o qual serd
permanentemente avaliado no desempenho. do cargo, pelo superior hierarquico imediato ou outro
funcionario demgnadn mcdlante anotaqﬁes em suas fo]has de semq,o, observado os seguintes

requisitos:

1 —aptiddo ao sewi'q“d;. S

11 — eficiéncia;
I — assiduidade; ©©+ e
IV — disciplina; fii T
V dedicagdo ao servigo; :

— idoneidade moral.

ARTIGO 43 — Periodicamente, a cada 08 (0ito) meses, ou sempre
gue necessario, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do fim do estagio probatério, serd
procedida a avaliagio de desempenho do funcionario, por Comissio composta de 03 (trés)
membros, sendo um para cada setor administrativo ou a critério do Prefeito Municipal,
especialmente designada pelo Chefe do Poder Executivo, que emitira parecer favoravel ou contrério
2 sua permanéncia no cargo, em formulario proprio.

PARAGRAFO 1° - Se o parecer for contrario 2 permanéncia do
servidor, 4 Comissdo Avaliadora devera justificar objetivamente os pontos negativos enviando a
documentacio ao Departamento Pessoal, que, apds a abertura de procedimento administrativo
- peoprio, onde se assegurar sempre a ampla defesa e o contraditoério, notificara o avaliando para
~ apresentacdo da defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias.

PARAGRAFO 2° - Findo o prazo para a defesa, com ou sem ela,

os autos serdo encaminhados & autoridade competente, que decidira sobre a manutengdo ou
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de servidor.

_ PARAGRAFO 3° - Se a autoridade julgadora considerar
a exoneragdo do servidor, sera editado ato administrativo, encaminhando-the copia do
s e findo o periodo do estagio probatorio.

funcionario se achar

exercicio por desconsiderado

ado do
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PARAGRAFO 1° - Lei Complementar estabelecera excegdes ao
0 mmso 3°, letras “a” e ”¢”, em caso de exercicio de atividades consideradas penosas,

Prefeitura Mummpal de Itapnranga (SP), 04 de marco de 2002; 131 Anos de
ncipaciio Politica Administrativa do Municipio e 119 Anos de Sede de Comarca.

P O MUNICIPAL

a e Publicada nesta Diretoria Administrativa em data supra.

DA TARA VALENTE
TARTA'ADMINISTRATIVA
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Itaporanga (SP), 01 de abril de 2002.

Wiy, Fe Nousdde suas prerrogativas legais, comunico esta Casa de Leis
> po dia 08 de margo ;-pi‘(?xirhq‘p‘alss‘;:tdé,;é{bohi_ref_ferént;ig.- ao Projeto de Lei Complementar n°
02. Autégrafo n° 009/2002, o_artigo; 70 que assim: estatui; “Fica suprimido o referido
a referida data foi vetado ‘pbf'cbhtéi*‘iﬂéﬁhﬁﬁtﬂéigiﬁglidadé;'féﬁndb'o inciso XIX, do artigo

ituicdio Federal de 05.10.1988, que assim estabelece: #So direitos dos trabalhadores
rurais, pndicio social (artigo 7°):

além de outros que visem a melhoria de sua condi o
¢, nos termos fixados em lei.” (inciso XIX),

arligo 70, suprimido pele LCM r° 02012002 jé

" Assim .
redagdo co

er a me nstante na LCM 1° 003/01 que assim preconiza: “Serd
cinco dias, sem prejuizo de remuneragfio, ao funcionirio que se tornar

a mesma

. Sem mais, §gi‘i§i:revemosfhos,cpm aprego e real distingdo.

¥ Coitmente,




