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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 5379/2016

CAMARA w4 JIICIPAL

DE § Yo
IAE “Altera a Lei Complementar n°® 4.182, de 28 de dezembro de
FROTO: 1080 B N 5 2011, a Lei Complementar n°4.183, de 28 de dezembro de 2011, a
,:' g j ! ; 5 .
) 06 ¢ Lei Complementar n° 4.184, de 28 de dezembro de 2011, a Lei
Em [ _{_ e /m&' Complementar n° 3.824, de 1° de dezembro de 2009 e a Lei
i e Complementar n®4.723, de 1°de julho de 2014”

O Prefeito Municipal de Muriaé:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° — O inciso I, do pardgrafo Unico, do artigo 12, da Lei Complementar n°
4.182, de 28 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 12. (...)

Paragrafo vinico —(...)

I — afastamento, a qualquer titulo, de servidor para exercicio na Administragio
Publica Federal, Estadual, Distrital ou em outro Municipio; (...)”

Art. 2° — O inciso I, do paragrafo unico, do artigo 12, da Lei Complementar n°
4.183, de 28 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redacfio:

“Art. 12. (...)

Paragrafo vinico — (...)

I — afastamento, a qualquer titulo, de servidor para exercicio na Administra¢do
Publica Federal, Estadual, Distrital ou em outro Municipio; (...)”

Art. 3° — O inciso I, do pardgrafo unico, do artigo 12, da Lei Complementar n°
4.184, de 28 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 12, ()

Pardgrafo anico —(...)

I — afastamento, a qualquer titulo, de servidor para exercicio na Administragio
Publica Federal, Estadual, Distrital ou em outro Municipio; (...)”

Art. 4° — O inciso I, do artigo 126, da Lei Complementar n°® 3.824, de 1° de
dezembro de 2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 126 (...)
IT - exercicio de cargo de provimento em comissdo ou Agente Politico, em
orgdo ou entidade do Municipio de Muriaé, por servidor ocupante de cargo efetivo; (...)”
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Art. 5° — O Anexo IX, da Lei Complementar n° 4.723, de 1° de julho de 2014,

passa a vigorar com a seguinte redacio:

[13

ANEXO IX

QUADRO DE FUNGCOES GRATIFICADAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAOQ

= CODIGO DA CARGA VALOR DA
FUNCAO GRATIFICADA FUNGCAO HORARIA RECRUTAMENTO GRATIFICAGAO

Coordenador de Escola Limitado ao Quadro dos < Fno .
Municipal de Educagao Infantil e FGE - 01 :eomhaorsgiss Cargos de Carreira /g;eSiSO % do vencimento
Ensino Fundamental Docente e de Pedagogos 0
Coordenador de Servigo Técnico
Pedagogico ou Técnico FGE — 02 " é?rsggor enso d Slﬁg\rﬁm e?\ct)cs; Até 100% do
Administrativo com lotagao na < vencimento basico
SME Efetivo
Coordenador de Escola | — A . Limitado ao Quadro dos . 4D ;
(Estabelecimentos de Ensino FGE - 03 Cargos de Carreira Qat’gi;g % do vencimento
com até 50 alunos) Docente e de Pedagogos
Coordenador de Escola | - B ; Limitado ao Quadro dos Até 20% do venciment
(Estabelecimentos de Ensino FGE - 04 Cargos de Carreira basico ° N
com 51 até 149 alunos) Docente e de Pedagogos
Diretor Adjunto (Vice Diretor) Limi

, : itado ao Quadro dos 2 ;
(Estabelecimentos de Ensino FGE - 05 * Cargos de Carreira Ate 10% do vencimento

com mais de 200 alunos e 02 ou
mais turnos

Docente e de Pedagogos

basico

* Conforme a carga horaria do cargo efetivo ocupado

Art. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Muriaé, 1° de dezembro de 2016.
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"‘"" PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE

%7 GABINETE DO PREFEITO

,_-_(

Muriaé, 1° de dezembro de 2016.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Saudagdes. E com imensa satisfagdo, nos termos das disposicdes legais
vigentes e com fulcro no artigo 80 da Lei Organica do Municipio de Muriaé, em carater de
URGENCIA, que encaminho o presente projeto de Lei Complementar a esta Augusta Casa
Legislativa para que seja apreciado, discutido e votado em carater de urgéncia, com a
seguinte:

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que visa alterar o Estatuto dos
Servidores Municipais e os Planos de Cargos e Saldrios da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio.

Inicialmente, a alteragdo legislativa proposta se d4 nos Planos de Cargos e
Salarios da Administragdo Direta, do DEMSUR e da FUNDARTE, pretende-se promover
uma mais clara interpretagdo legal no que diz respeito ao inciso I, do artigo 12, que trata da
contagem de tempo de servico em caso de afastamento, a qualquer titulo, de servidor para
exercicio na Administragdo Ptiblica Federal, Estadual, Distrital ou em outro Municipio.

No que diz respeito ao PCS da Educag@o, propde-se a mudanca do Anexo IX
(Quadro de Fungdes Gratificadas) no que diz respeito ao numero de alunos matriculados para
as fungdes de Coordenagdo e Vice-Diretor, assim como no percentual de gratificagdo para
esta tiltima, fixando-o em 10% (dez por cento).

Por fim, diante das mudangas retro mencionadas, erigiu-se a necessidade da
alteragio do Estatuto dos Servidores Municipais, de forma a contabilizar o tempo de servigo
dos servidores efetivos que passem a ocupar cargo de provimento em comissdo ou de Agente
Politico, em érgdo ou entidade do Municipio de Muriaé, valorizando ainda mais os servidores
efetivos.

Ante 0 exposto, e na certeza de contarmos com a costumeira aten¢fo do ilustre
Presidente, renovo meus protestos de elevada estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

Exma. Sra.
Helena Francisca de Oliveira Carvalho
DD. Presidente da Cimara Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIAE

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ - 17.947.581/0001-76

LEI COMPLEMENTAR N° 5.094 / 2015

“Altera o Anexo IX da Lei Complementar n° 4.723, de 1° de julho

de 2014”

O Prefeito Municipal de Muriae:

Fago saber que a Camara Municipal aprovou. e eu sanciono a seguinte lei

Art. 1°- O Anexo IX, da Lei Complementar n® 4.723, de 1° de julho de 2014, passa a

vigorar com a seguinte redagao:

:1 ANEXO IX
‘ Quadro de Funcgdes Gratificadas da Secretaria Municipal de Educagao
Funcao Codigo da Carga Horaria = Recrutamento | Valor da
Gratificada | Fungéo lr I Gratificagao
COORDENADOR DE '
ESCOLA OU CENTRO | émg’;%%%os
Eoyclf«hgggm&%m | FGE - 01 40 HORAS CARGOS DE ATE 50% DO
NI ‘ | SEMANAIS CARREIRA | VENCIMENTO BASICO
FUNDAMENTAL — DPOECDEANGTSGEO%E '
CRECHE B S (A - | - 1
COORDENADOR DE |
SPEERDV;iggcT;Fcng? AMPLO NO QUADRO |
e FGE - 02 . DOS SERVIDORES | ATE 100% DO
| ADMINISIRATIVO DE PROVIMENTO | VENCIMENTO BASICO
COM LOTACAO NA SEEHYD
SME
COORDENADOR DE | S
ESCOLA |- A | Seenene DE 10% ATE 30% DO
% o
(O ENSING COM ATE FeE-03 | CARREIRA VENCIMENTO BASICO
b DOCENTE E DE
i | PEDAGOGOS
‘ !
COORDENADOR DE ‘ | e |
ESCOLAI -8 CARGOSDE |  DE 20% ATE 50% DO
; o /o
el e = | CARREIRA VENCIMENTO BASICO
- | DOCENTE E DE
| ATE289ALUNOS) | . | PEDAGOGOS
| DIRETOR ADJUNTO I 1
| (VICE DIRETOR) . LIMITADOAO |
(ESTABELECIMENTOS QUADRO DOS
DE ENSINO COM — CARGOSDE |  DE 10% ATE 30% DO
MAIS DE 300 ALUNOS CARREIRA | VENCIMENTO BASICO
| E020UMAIS | DOCENTEEDE |
TURNOS E ESCOLA | PEDAGOGOS

FAMILIA AGRICOLA)

*Conforme A carga horaria do cargo efetivo ocupado

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

MANDO, PORTANTO, a todos as autoridades a quem o conhecimento de execugao desta
Lei pertencer, que a cumpram e a fagam cumprir tao inteiramente como nela se contém

Muriaé, 18 de novembro de 2015.

ALOYSIO NAV/

,.}

RO DE AQUINO

Prefeito Municipal de Muriaé




