CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE

ESTADO DO PARANA

RESOLUCAQO N°. 238, de 20 de maio de 2014.

Sumula: Abre Crédito Especial no orgamento da Cémara Municipal e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORMOSA DO
OESTE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes legais €
autorizado pela Lein® 779, de 15 de maio de 2014, resolve:

Art.

1°

Abrir um CREDITO ESPECIAL no orgamento da Camara

Municipal referente ao exercicio vigente, no valor de R$ 3.000,00(trés mil reais) para atender a
dotagdo abaixo discriminada:

[ Orgdo: 01 Legislativo Municipal
Unidade: 01 Camara de Vereadores
Fungdo: 01 Legislativa

Sub fungdo: 031

Acdo Legislativa

Programa: 1000

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

Projeto Atividades: 2002

Manutengio das Atividades Legislativas

Elemento: 3.3.90.36.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica................R$ 3.000,00

Fonte: 01000

Recursos Livres

Art. 2°

S3o recursos destinados a abertura deste CREDITO ESPECIAL, os

provenientes da ANULACAO PARCIAL da dotagao orcamentaria abaixo discriminada:

Orggo: 01 Legislativo Municipal
Unidade: 01 Camara de Vereadores
Fungdo: 01 Legislativa

Sub fungéo: 031

Aciio Legislativa

Programa: 1000

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

Projeto Atividades: 2002

Manutencéo das Atividades Legislativas

Elemento: 3.3.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa J uridica.............R$ 3.000,00

Fonte: 01000

Recursos Livres

TOTAL. oo cereveecsressrreesamesimssaseasennsenenn RS 3.000,00

Art. 3° Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.
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