Estado de Sdao Paulo

LEI N° 1.509
DE 27 DE AGOSTO DE 2010

“Cria o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro ¢ Promogio da Igualdade Racial e da
outras providéncias”

O Prefeito da Estancia Balnearia de Praia Grande, no
uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por Lel,

Faz saber que a Camara Municipal, em sua Vigésima
Sexta Sessdo Ordindria, realizada em 25 de agosto de 2010, aprovou e ele
promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos do Negro ¢ Promogao da Igualdade Racial de Praia Grande, vinculado
a Coordenadoria de A¢do ¢ Cidadania da Prefeitura da Estancia Balneéria de Praia
Grande, com a finalidade de elaborar ¢ programar, em todas as esferas da
administracdo da Cidade de Praia Grande, politicas publicas sob a otica da
populagdo afro descendente ¢ outros grupos étnico-raciais, destinadas a garantir a
igualdade de oportunidade ¢ de direitos entre todos, de forma a assegurar a
populagido afro descendente e outro grupos étnico-raciais o pleno exercicio de sua
cidadania.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos

do Negro ¢ Promogao da Igualdade Racial de Praia Grande tera carater deliberativo
no ambito de sua competéncia e consultivo nos demais casos.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro ¢ Promogdo da Igualdade Racial de Praia Grande tem por objetivo
promover a participagdo organizada da comunidade negra no processo de discussdo
¢ definigdo das politicas ptblicas anti-discriminatorias ¢ voltadas a afirmagao dos
direitos dessa comunidade no Municipio de Praia Grande.

Art. 4°. Ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro e Promoc¢ao da Igualdade Racial de Praia Grande compete:
g g

[ — analisar ¢ opinar sobre os planos, programas ¢
projetos voltados ao desenvolvimento da comunidade negra, oferecendo
contribuigdes para o seu aperfeigoamento;

[T — propor diretrizes para as politicas publicas voltadas
a comunidade negra;

III — encaminhar ao Poder Executivo proposta de
Projeto de Lei que vise assegurar ¢ ampliar os direitos da comunidade negra, bem
como oferecer contribuigdes para o seu aperfeigoamento;

IV — opinar ¢ fornecer subsidios relativos a afirmagéio e
a valorizagao da comunidade negra;
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V — propor ¢ contribuir para a realizagdo de campanhas
de informagdo sobre o combate ao racismo e a discriminagdo racial;

VI — acompanhar os atos do Poder Publico no
Municipio de Paia Grande, relacionados a comunidade negra;

VII  — manter intercimbio com entidades ¢
organizagdes, publicas ¢ privadas, de pesquisa ¢ demais atividades voltadas a
questdo da afirmagdo da comunidade negra e ao combate ao racismo;

VIII — fazer-se representar em quaisquer Orgaos ou
foruns que promovam a discussdo de politicas publicas e/ou sociais de carater
geral;

IX — promover junto as escolas, entidades
representativas ¢ organizagdes sociais ¢ classistas debates e estudos para a
conscientizagdo da comunidade negra;

X — elaborar seu Regimento Interno;

XI — divulgar, através de instrumentos institucionais e
meios de comunicagdo em geral, as atividades e deliberagoes do Conselho.

Art. 5°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro ¢ Promogdo da Igualdade Racial de Praia Grande sera integrado pelos
seguintes orgdos ¢ entidades, havendo uma supléncia por titular:

[ -1 (um) representante do Prefeito;

Il — 1 (um) representante da Procuradoria Geral do
Municipio;

III — 1 (um) representante da Secretaria de Saude
Puablica;

IV — 1 (um) representante da Secretaria de Educagao;

V — 1 (um) representante da Secretaria de Juventude,
Esporte e Lazer;

VI — 1 (um) representante da Secretaria de Promogado
Social ¢ Trabalho;

VII - 1 (um) representante da Secretaria de Habitagdo ¢
Meio Ambiente;

VIII — 2 (dois) representantes de mantenedoras de
cursos de nivel superior sediadas no Municipio;
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IX — 6 (seis) representantes de entidades representativas
da comunidade negra, com representagdo no Municipio de Praia Grande, com
reconhecida atuagao;

X — 1 (um) representante de Associagdo Comercial de
Praia Grande;

XI - 1 (um) representante de sindicatos de
trabalhadores, com representagdo no Municipio, com atuagdo na questdo do
combate ao racismo e na divulgagdo da cultura negra;

XII = 1 (um) representante da Ordem dos Advogados
do Brasil — Subsecg¢édo Praia Grande.

§ 1°. Os representantes titulares e suplentes serdo
indicados pelos respectivos oOrgdos ¢ entidades que compdem o Conselho e
nomeados por Portaria do Prefeito.

§ 2°. O mandato dos conselheiros serd de 2 (dois) anos,
sendo admitida sua recondugdo.

Art. 6°. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més, na forma estabelecida em seu regimento interno e, em cardter
extraordinario, sempre que convocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou
a requerimento de, pelo menos, 50% (cinqlienta por cento) de seus membros
titulares.

§ 1°. As reunides do Conselho serdo realizadas com a
presenga da maioria absoluta de seus membros, efetivos ou suplentes, ¢ as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade.

§ 2° A auséncia por trés reunides seguidas ou cinco
alternadas, no mesmo ano, sem substitui¢do pelo suplente, implicard na perda
automatica do mandato pelo conselheiro titular.

§ 3° A critério do conselho, poderdao participar das
reunides convidados com direito a voz.

Art. 7°. As fung¢des de membro do Conselho ndo serdo
remuncradas, sendo, porém, consideradas como de relevante servigo publico.

Art. 8°. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro ¢ Promogao da Igualdade Racial de Praia Grande sera coordenado por
um Presidente, um Vice - Presidente ¢ um Secretario Executivo eleitos por seus
pares, em reunido extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Art. 9°. No prazo de 90 (noventa) dias, contados da
data de sua instalacdo, o Conselho elaborara o seu Regimento Interno, que sera
aprovado por Decreto.




 Prefeitura da Estiancia Balnearia de Praia Grande

Estado de Sao Paulo

Art. 10. O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
do Negro ¢ Promogdo da Igualdade Racial de Praia Grande fica encarregado de
estudar a possibilidade de instituir o Fundo Municipal de Valorizagdo da
Comunidade Negra, com a finalidade de apoiar com recursos financeiros a
realizagdo de trabalhos, pesquisas e projetos voltados ao desenvolvimento da
comunidade negra, nas areas de educagdo, satde e cultura, dentre outras.

Art. 11. Esta Lei
publicagdo, revogadas as disposi¢des em

entra em vigor na data de sua
0.

o de Assis, Prefeitura da Estancia
£2010, ano quadragésimo quarto da

Palacio Sao
Balnearia de Praia Grande, aos 27 de agosto
emancipagao.

ROBERTO FR/ SC® DOS SANTOS

Registrado e publicado na  Secretaria de

Administragio, aos 27 de agosto de 2010.

ilva Cruz Filho
de Administra¢ao

Registrado em Livro Ccmperente e afixado no

Quadro Geral de Avisos do Pago Municipal
comrorme Artigo 106 da Lel n,° 681/90
Proc. adm. n” 8276/2010 | (Lei Organica da Est, Baln, de Praia Grande)

durante Q3 (trés) dlas,

s ol




