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Dispées sobre a redugao da
carga horaria de trabalho, sem
reducao dos vencimentos, do
servidor municipal
responsavel por pessoa com

necessidades especiais.

Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo — MS decreta:

Art. 1° Ao servidor publico municipal da administracdo direta ou indireta fica
assegurado o direito a reducao, em cinquenta por cento, da carga horaria de
trabalho, sem redugao dos vencimentos, enquanto responsavel legal por pessoa
com necessidades especiais que requeira atengao permanente.

Art. 2° A responsabilidade legal do servidor por outra pessoa decorre do
parentesco, da adogao ou de outras modalidades de relacionamento previstas
na legislacao.
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Art. 3° Necessidades especiais que requeiram atencao permanente sao
entendidas para os fins desta Lei como situagdes de deficiéncia fisica ou mental
nas quais a presen¢a do servidor publico seja fundamental na complementagcao
do processo terapéutico ou na promog¢ao de uma maior integragao do paciente
na sociedade.

Art. 4° A caracterizagao da necessidade especial que requeira atengao
permanente dependera de verificagao mediante expedi¢ao de laudo técnico.

Art. 5° Os laudos técnicos serdo expedidos ou homologados por 6rgaos ou
entidades do Municipio para esse fim designados pelo Poder Executivo.

Art. 6° Compete aos Secretarios Municipais ou aos titulares de orgaos de
semelhante nivel da administragao direta ou indireta expedir os atos de redugao
da carga horaria dos servidores sob seu comando enquadrados na situagao
prevista por esta Lei.

Art. 7° O ato de redugao da carga horaria devera ser renovado periodicamente
mediante apresentagcao de novo laudo técnico, nao podendo sua validade se
estender por mais de noventa dias nos casos de necessidades especiais
eventuais e por mais de um ano nos casos de necessidades especiais
duradouras ou permanentes.

Art. 8° A reducao da carga horaria cessara quando findo o motivo que a tenha
determinado.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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JUSTIFICATIVA

O servidor publico municipal, muitas vezes, se vé em uma situagado onde precisa
escolher entre se dedicar a sua fungao publica e atender as necessidades
especiais de um parente pelo qual é responsavel.

Nesses casos, tanto o cumprimento de sua fungao quanto o atendimento as
necessidades de seu ente querido terminam prejudicados.

Sendo assim, o projeto em tela visa permitir que o servidor publico municipal
tenha uma redugao pela metade de sua carga horaria de trabalho, visando
possibilitar que ele zele pelos cuidados requeridos pela pessoa que esta sob sua
responsabilidade.

Ao mesmo tempo, a iniciativa protege a integralidade dos vencimentos destes
servidores, afinal, muitas vezes sao justamente estes recursos financeiros que
permitem adquirir os insumos e medicamentos referentes aos cuidados
requeridos pela pessoa com necessidades especiais que esta sob
responsabilidade do servidor.

Por todo o exposto, peco a esta Casa de Leis que analise e aprove esta
proposi¢ao, reconhecendo a importancia de levar em consideragao os anseios
dos servidores municipais da Cidade de Ribas do Rio Pardo - MS.

Autor: Drrer g ot /
CHRIS_7f'OFFER JAMESSON,DA SILVA
VEREADOR-PS

/

Camara Municipal de Ribas do Rio Pardo - MS 30 maio de 2023



