MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADU DO PARANA GABINETE DO PREFEITO
MENSAGEM N° 135/2014
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

B

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagéo legislativa para conceder
Subvengio Social a Associagdao Colosso da Baixada.

Referida instituicdo, necessita desse auxilio financeiro para execugéo do
Projeto “Bom de Bola é Craque na Escola”, que visa atender as criancas e
adolescentes em situagao de risco pessoal e social do Municipio de Pato Branco.

Contando com aprovagédo do Projeto de Lei ora apresentado, externamos
nossos cumprimentos.
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

PROJETODE LEI 1%} 201\

Autoriza conceder subvengao social a Associacédo
Colosso da Baixada.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengao social, de
15 de julho a 15 de novembro de 2014, num fotal de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
divididos em 5 (cinco) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais, para
pagamento de despesas de manutencéo a Associacdo Colosso da Baixada, conforme Termo
de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagio:

16 Secretaria Mun. de Esporte, Lazer, Juventude e ldoso

02 Departamento de Esporte, Lazer, Juventude e ldoso
27.81100412.221.000 Destinar recursos para atletas que irdo representar o
Municipio em Jogos Oficiais

3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes Sociais

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de
contas da atividade realizada, com relatério das agGes referentes ao valor da subvencio social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituicao Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

E£STADD DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL .../2014

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, com sede administrativa na Rua Caramuru n°
271, inscrito no CNPJ/MF sob n® 76.995.448/0001-54,
representado  pelo  Prefeito, Senhor AUGUSTINHO
ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CP!:
n° 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimore,
312, nesta cidade, de ora em_diante denominado
CONCEDENTE e a ASSOCIAGCAO COLOSSO DA
BAIXADA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MFE sob n® 09.235.596/0001-83, com sede na Rua
Fiorelo Zandona, 835, Bairro Cristo Rei, em Pato
Branco/PR, representada pelo Presidente, Senhor LuUIZ
CARLOS DA SILVA FILHO, portador do CPF/MF n°
024 561.659-42, residente nesta cidade de Pato
Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo Social a
Convenente, de 15 de julho a 15 de novembro de 2014, num total de R$ 25.000,00 (vinte & cinco mil
reais), divididos em 5 (cinco) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais,
objetivando a execugéo do Projeto “Bom de Bola é Craque na Escola”, que visa atender as criangas
e adolescentes em situagfo de risco pessoal e social do Municipio de Pato Branco. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigacées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios 4 implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugéo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se imp&e fazer, sob pena da néo liberagéo das parcelas de recursos
subseqilenies;

7) profrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberago dos

recursos, limitada a prorrogacéo ao exato pericdo do atraso verificado; :

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as PrestagGes de Conias

relativas ao objeto do presente instrumente na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar: Q'
,\ ,
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MUNIC(PIO DE
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ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

s Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; .

* Certidgo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

*k Certificado de Regularidade do FGTS — CRF; : . . .

% Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uni&o; )

* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Pgr_ana_a;

* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais; . o
% Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros, _ »

s Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio & execucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagao dos
recursos; \ _

3) comprovar a aplicacio dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacoes
solicitadas a qualguer tempo e jugar; :

5) arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatorios de execucdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagges:

a) razbes que justifiquem a formalizacéo do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrigcdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execucgéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicag&o dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 05 (cinco) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagéo final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao

Este termo poderad ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,

desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugao dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serfo alocados
recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

a)} Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésitc na Agéncia da Caixa
Econémica Federal n® 0802, conta corrente n® 59134, devendo esta conta ser utilizada

exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensaimente dos recursos recebidos.
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MUNICIPIO

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag&o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréo transferidos de 15 de julho a 15 de novembro de
2014, num total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), divididos em 5 (_cinco) parcelas no vaior
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constant"e do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescig,éo e instauragéo de tomada (nie
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgéo
CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotacao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correréo por conta da seguinte
Dotagdo Or¢amentaria:

16 Secretaria Mun. de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso

02 Departamento de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso
27.81100412.221.000 Destinar recursos para atletas que irdo representar o
Municipio em Jogos Oficiais

3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais

CLAUSULA NONA — Da Utilizaggo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislac&o vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro seréo,

obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigbes de
prestacdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO ~ E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de resciséo e imediata prestagéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda gue em carater de emergéncia; :

b) no pagamenic de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) narealizagio de despesas a titulo de taxa de administrag&o, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragao direta ou indireta da Administracéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

Rua Caramuruy, 271 « 85501-064 » Pato Branco *» Parand Assessowcasﬁe
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br Gabtriete




MUNICIPIO DE
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h) na realizagio de despesas com publicidade nas quais constem nomes, s!m_bo!os ou
imagens que caracterizem promog&o pessoal de autoridades, de servidores ptblicos efou
de outras pessoas fisicas, ' _

i) na realizagéo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagao

E prerogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer cqntmle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento dqg atividades merenies
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagio ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverio ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dendncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacio judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigBes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formaimente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obriga¢fes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo fotal ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condiges, ou pela superveniéncia de norma legal ou

evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) ulilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabatho;

b) falta de apresentacio das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisfio do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagédo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituicéo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido- atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislacéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;
b) quando nao for apresenfada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial inal;
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MUNIC[PIO DE
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ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria, o
d) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos iniddneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais; _ .

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagéo no rr_le_:rcac":io flnancelro," referente ao
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua u’ullzage}o, guando nao comprovar
0 seu emprego na consecug&o do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéaria, ou ainda
que nao tenha sido feita aplicag&o.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal; _

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria; 3

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagdo da data de publicagéao,

d) Relattério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrio de Execucéo Fisico-Financeira;

f Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando 0s recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e 0s saldos;

a) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Cobpia dos comprovantes fiscais de aquisig&o dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugio do objeto, conforme projeto aprovado,

iy Extrato da conta bancéaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e concifiagdo bancaria, quando for 0 caso;

j) Comprovante de recoihimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

B Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objefivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se

for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n®° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatdrios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao fitulo e 2o nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e ser8o mantidos em
arquivo, em boa ordem & disposigao dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ Do Acompanhamento e Fiscalizagéo

O servidor Diogo Gasperin, vinculado a Secretaria Municipal de Esporte Lazer, Juventude e Idoso,
fard o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2014, com a emisséo
periodica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagio, Certificado de Compatibilidade Fisico-
financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n° 21
da Resolugéo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo Q
|

s
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ESTADD DG PARANA GABINETE DO PREFEITO

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diério Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia gtii do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou quesibes
oriundas do presente Instrumento, que n&o possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga
das -testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se aoc fiel
cumprimento de suas disposicies.

Pato Branco/PR, ...de.... de 2014.

AUGUSTINHO ZUCCHI LUIZ CARLOS DA SILVA FILHO
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPE N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO .
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL

TERMC N.° .... /2014

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ASSOCIACAQ COLOSSO DA BAIXADA

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social a Convenente, objetivando a
execucdo do Projeto “Bom de Bola € Cragque na Escola”®, que visa
atender as criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e
social do Municipio de Pato Branco.

VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), divididos em 5 (cinco)
parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais.

DA ) DOTACAQ| 16 Secretaria Mun. de Esporte, Lazer, Juventude e ldoso

ORCAMENTARIA: 02 Departamento de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso
27.81100412.221.000 Destinar recursos para atletas que irdo
representar o Municipio em Jogos Oficiais
3.3.50.43.00.00.00 Subvencodes Sociais

VIGENCIA: 15 de juiho a 15 de novembro de 2014

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de ......cce.e........ de 2014.

AUGUSTINHO ZUCCH}I
Prefeito
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PROJETO ESPORTIVO

“Bom de Bola é Craque na Escola!”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSQ: 329887

Assunto : SOLICITACOES
Subassunto: SOLICITACAQ FAZ
No. Processo @ 329887

Data Processo : 16/06/2014

Requerente : ASSOCIA(;K COLOSSO DA BAIXADA
Fone : 91277547

Identificador de processo (Internet) | BK639XA

Aol

Astsmatur 0 Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 10:53:29

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patoebranco.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Entidade: Associacdo Colosso da Baixada
CNPJ 09.235.596/0001-83

Endereco: Rua Fiorelo Zandona, 835, Bairro Cristo Rei, CEP 85506-010
Contato: (res) 46 3223 2675 - (cel.) 46 99750014
Responsavel: Luiz Carlos da Silva Filho CPF: 024.561.659-42

Banco: Caixa Econdmica Federal - Agencia: 0602 Conta:

2 - RAZOES DA SOLICITACAQ DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

A Associacdo Colosso da Baixada ~ Escola de Futebol vem através de esta
solicitar transferéncia voluntaria para execugio do projeto “Bom de Bola é
Craque na Escola” o qual vem proporcionar as criancas e adolescentes em
situacdo de risco pessoal e social do Municipio de Pato Brando-PR, acesso a
pratica de esportes, contribuindo para o desenvolvimento integral dos
mesmos, capacitando-os a lidar com suas necessidades, desejoé, expectativas
de forma que possa desenvolver competéncias técnicas, sociais e
comunicativas; contribuindo, também, para formacdo da cidahania, criando
obrigacdes, estimulando a personalidade intelectual e fisica bem como
oferecendo chances reais de integracdo e inser¢do social, afafstando-os das
drogas e violéncia, ensinando-os valores éticos morais, reduzindo a evasio
escolar e estimulando a auto-estima e melhorando a qualidade de vidas dos
mesmos.

PROJETQ TECNICO
Titulo do Projeto: “BOM DE BOLA E CRAQUE NA ESCOLAY

Identifica¢do do Projeto

A Associa¢io Colosso da Baixada, sociedade civil, sem fins lucrativos de
utilidade publica, que tem por finalidade fortalecer os associados no &mbito
de sua jurisdicio mediante a organizagdo e geréncia de escolinhas de futebol,
tem como meta principal fomentar a pratica esportiva no municipio de Pato



Branco - PR, através da modalidade de Futebol e Futsalf executando o
Projeto Esportivo: “BOM DE BOLA E CRAQUE NA ESCOLA!”. .

2.1 - APRESENTACOES DA ENTIDADE

Somos um Centro de Formagdo de Atletas de Futebol, denominada de
Associagdo Colosso da Baixada, sem fins lucrativos de utilidade publica,
fundada em 2007. Atualmente temos sede em Pato Branco - PR e os
treinamentos sdo realizados no Centro de Formagdo de At}etas - Estadio
Constantino Bonato e no Centro Esportivo ARENA. |

2.1.1 - OBJETIVO PRINCIPAL: através de nossas escolas de futebol
pretendemos captar, preparar e revelar atletas na modalidade de futebol e
futsal, os quais representardo o municipio de Pato BZranco-PR nas
competicdes oficiais na modalidade de futebol de campo e futsal feminino.

2.1.2 - MISSAQ: Revelar atletas de futebol para clubes parceiros e contribuir
para a formagéo de futuros jogadores de futebol e conseqiienitemente atuar
na transformacdo de suas realidades sécio-educativas.

2.1.3 - PARCERIAS: A Associagdo Colosso da Baixada atua em parceria com a
Prefeitura Municipal de Pato Branco, Secretaria de Ag¢do Social e Cidadania,
Promotoria da Infincia e Juventude, Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e Conselho Tutelar.

2.1.4 - A equipe de profissionais remunerados pela Entidade e composta de:
1 Coordenador administrativo, 1 secretario, 1 motorista, ‘1 zelador, 1
jardineiro, 4 professores de educacdo fisica. Fica a cargo da Diretoria da
entidade o trabalho voluntario, que atuam nos eventos promocionais.

2.1.5 - INSTALAGCOES: A ACB te sua sede na rua Fiorelo Zandoné, 835,
bairro Cristo Rei, e suas atividades sdo desenvolvidas no Centro de
Treinamentos da Colosso da Baixada - Estddio Constantino: Bonato e na
Arena Pato Branco ~ Centro de Esportes.

2.2 - PUBLICO ALVO

O Projeto beneficiara criangas, jovens e adolescentes na modalidade de futsal
e futebol de campo nas faixas etdrias de 09 4 17 anos.



3 ~ DESCRICAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Proporcionar a criancas e adolescentes em situacio de;risco pessoal e
social do Municipio de Pato Brahco-PR, acesso a préticé de esportes,
contribuindo para o desenvolvimento integral dos mesmos, caftpacitando-os a
lidar com suas necessidades, desejos, expectativas de forma que possa
desenvolver competéncias técnicas sociais e comunicativas;é contribuindo,
também, para formacdo da cidadania, criando obrigagdes, estimulando a
personalidade intelectual e fisica bem como oferecendo chénces reais de
integracdo e inser¢do social, afastando-os das drogas e violéntgzia, ensinando-
os valores éticos morais, reduzindo a evasdo escolar e estimtﬂando a auto-
estima e melhorando a qualidade de vidas dos mesmos. O Proj{eto beneficiara
criancgas, jovens e adolescentes na modalidade de futsal femifnino, e futebol
de campo os quais representardo o municipio de Pato Brahco - PR, nas
competicdes oficiais, sendo: Jogos da Juventude - JOJUP’S e ]ogos Infantis do

Sudoeste do Parana - JIMSOP’S e Jogos Abertos do Parand - ]AP;’S.



(3.1) JUSTIFICATIVA E OBJETO A SER EXECUTADO

Como todos os municipios do Brasil, os problemas §ociais vém se
agravando tendo em vista o desemprego crescente o que deika a populacgio
em situagdo de vulnerabilidade social aumentando as demandéas por servicos

publicos que venham amenizar tal problematica.

Cabe aqui destacar a situacdo da infancia e adolescéﬁcia que nesse
contexto social desfavoravel sofre com os desarranjos fafniliares e em
decorréncia disso ficam expostos aos fené6menos da negligénci%a, maus tratos,
abandono familiar, violéncias sexuais, evasdo escolar, consomem drogas,
trabalho infantil, envolvimento em atos infracionais e outrags situacdes de

violagdo de direitos fundamentais.

Destaca-se que, embora, haja uma, melhora pontual, no que diz as ofertas de
servigos sociais publicos, estes programas ainda ndo superaram tais
situagdes, persistindo, no municipio estes fendmenos, constituindo-se um

dos principais desafios a serem enfrentados na atualidade.

"Segundo relatos do Conselho Tutelar e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
os problemas envolvendo criangas e adolescentes
vem se agravando. Tal fato é observado pelo niimero
de deniincias (média de deniincias didrias: 02) de
casos de violagdo dos direitos fundamentais da
crianca e do adolescente e pelo niimero de aplicagdo
de medidas de protecdo (40 casos atualmente).
Diante de tal problemdtica, torna-se imperative que
medidas de protegdo social eficazes sejam tomadas
voltadas para a prevengéio e combate aos fatores de
riscos a que sdo expostos a‘iariamen#e "



o

Nesse sentido é que a Associacdo Colosso da Baixada, vem propor,
financiamento do PROJETO "BOM DE BOLA E CRAQUE NA ESé’OLA! " voltado

para atender as criancas, jovens, adolescentes e desportistas de nossa cidade.

Trata-se de uma proposta que vem oferecer a0s mesmos acesso a préitica de

esporte na modalidade de futsal e futebol.

O projeto "BOM DE BOLA E CRAQUE NA ESCOLA!"
sem duvida, é de extrema relevéncia social para a comunidade e para os
beneficidrios uma vez que proporcionari aos mesmos a crié&;ﬁo de novas
opgoes de vida, criando condi¢cbes de superacdo das dificuld;ades, servindo
como alternativa para afastar-se das drogas e criminalidaide, 0 mesmo
contribuira, também, para fortalecer as caracterfsticas positivas priorizando
valores construtivos como: companheirismo, auto controlé, respeito as

regras, auto superacao, e controle dos impulsos negativos e agressividade.

Outra caracteristica do projeto é que vem contribuir para reddgﬁo da evasdo
escolar e repeténcia, melhorando os niveis de concentragéo.:Visa, ainda, a
troca de informacdes, capacitacdo, formagoes de novos valoresé mudangas de
comportamento desenvolvendo a personalidade e possibilitando formas

diferenciadas de reflexdo e agdo.

No campo da satide, 0 projeto possibilitara a potenciagdo g preservagao

das capacidades fisicas, emocional e psicossocial melhorando a qualidade de



vida, influenciado na formag¢io da auto-estima, credenciando para uma

melhor agédo produtiva e participacdo na sociedade.

3.2 METAS A SEREM ATINGIDAS

Pretender beneficiar 232 criangas, jovens e adolescente:s retirando-os
definitivamente da situagfio de risco pessoal e social em que se encontram,
sendo: ‘

- 100 criangas, jovens e adolescentes na modalidade de Futsal :Feminino;
- 132 criangas e adolescentes na modalidade de Futebol de Campo;

Todos os beneficiarios deverdo estar matriculados e freqﬁentémdo ambiente
escolar, e ainda cumprir com as exigéncias escolares.

3.3 ETAPAS DA EXECUCAO DO OBJETO

O projeto sera encaminhado ao poder publico no més de jﬁnho de 2014,
ap6s aprovado e sancionado pelo executivo do municip@io, estaremos
divulgando nas escolas e indicando os locais para inscricées e treinamento.
No dia 02.06.2014 comecardo as inscri¢bes, divulgacgdo e captacio de
alunos nas escolas dos determinados bairros, € os treinamentos terdo seu

inicio no dia 16.06.2014.

As atividades iniciam em Junho e terminam na segunda quinzena de

Dezembro de 2014, sendo entdo concedido férias aos alunos.
Divulgacgdo Junho 02.06.2014 4 13.06.2014.

Selegdo de Alunos Junho 16.06.2014 4 20.06.2014.



Amistosos Junho A DEFINIR.

Jogos da Juventude Fase Regional Julho.

Treinamentos Junho/Dezembro  23.06.2014 & é12.12.20 14,
Jogos Infantis A DEFINIR A DEFINIR.

Jogos da Juventude Fase Final A DEFINIR

Competig¢des Dezembro Copa Termas IIi:a - SC.

(3.4) PLANO DE APLICACAO

Titulo da Transferéncia Voluntaria:

Subvencdo Social

Finalidade:

Assistencial, Esportiva e
Educacional.

Previsdo de Custos:

R$ 25.000,00 (vinte cinco mil
reais).

Natureza da Despesa:

Materiais Esportivos,! Alimentacéo,
Combustivel, Medicamentos,
Uniformes de treino, : Materiais de
consumo e  expediente e
Transporte. |




(3.5) TABELA DE GASTOS MENSAIS COBERTOS PELA SUBVENCAO

Natureza da Despesa

Transporte

Alimentac¢do

Combustivel

Materiais Esportivos

Materiais de consumo e expediente

Medicamentos

Uniformes de treinamento

Custo Mensal do Plano

Custos Previstos

Da Concedente - Da Proiponente

R$ 1.250,0()
R$ 850,00
R$ 450,00

R$ 956,00 |
R$ 200,00
R$ 244,00
R$ 1.050,00

R$ 5.000,00




4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JULHO _R$5.000,00
AGOSTO __ R$5.000,00
SETEMBRO __R$5.000,00
OUTUBRO | R$ 5.000,00
NOVEMBRO _ R$5.000,00
TOTAL - ~ R$25.000,00

Os valores supra deverdo ser depositados mensalmente, na Conta Corrente
ne , Agencia 0602 da Caixa Econdmica Federal de Pato Branco, especifica
para este fim, a partir do més de Junho de 2014.

5. OBJETIVO GERAL

Proporcionar as criangas e adolescentes em situagdo de risco pessoal e
social do Municipio de Pato Branco-PR, acesso a préticai de esportes,
contribuindo para o desenvolvimento integral dos mesmos, capacitando-os a
lidar com suas necessidades, desejos, expectativas de forma que possa
desenvolver competéncias técnicas sociais e comunicativas; contribuindo,
também, para formacio da cidadania, criando obrigagdes, estimulando a
personalidade intelectual e fisica bem como oferecendo chances reais de
integracio e insercio social, afastando-os das drogas e violénf;ia, ensinando-
os valores éticos morais, reduzindo a evasdo escolar e estimulando a auto-
estima e melhorando a qualidade de vidas dos mesmos.

5.1 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover e incentivar o esporte e a alta estima das criangas, jovens e
adolescentes; :

- Contribuir para o bom andamento das atividades esportivas e educacionais;

- Propiciar uma agdo integrada junto  escolas e a sociedade;




6. RESULTADOS ESPERADOS

Este projeto de parceria de entidades privadas e poder publico visa
movimentar criangas, jovens, adolescentes e possibilita a representatividade
do municipio de Pato Branco nas competi¢ies oficiais nas modalidades de
Futebol de Campo (Jogos Infantis do Sudoeste, Jogos da Iuvientude e Jogos
Abertos do Sudoeste) e Futsal Feminino (Jogos Abertos, ]ogos Infantis do
Sudoeste, Jogos da Juventude e Jogos Abertos do Sudoeste).

A intencgdo € atender 232 criancas, jovens e adolesceljtes, que fardo
parte de um programa de desenvolvimento nos centros de formacdo de
atletas da Associa¢do Colosso da Baixada.

A iniciativa pretende descobrir valores para serem colocados a treinar
nas equipes de competicio da Colosso da Baixada e representar nosso
municipio em alto nivel nas principais competi¢cées do nosso estado.

Incentivamos a préatica do esporte como ferramenta essencial aos
adolescentes, assim os mesmos se afastam da ociosidade, drogas e violéncia.

7 - CONCLUSAQ

Pelo acima exposto, solicitamos a Prefeitura Municipal de Pato Branco,
o valor de R$ 25.000,00 ( vinte cinco mil reais), a titulo de Subvengdo Social
para o ano de 2014, para a ASSOCIACAQO COLOSSO DA BAIXADA - ACB, tudo
conforme explanagdo supra, subveng¢do esta a ser usada tendo sempre como
base no menor preco, com fiscalizagdo, se necessdrio entender, de
funciondrio pablico municipal, com comprometimento de prestagio de
contas mensal, sempre no menor prazo possivel.

Agradecemos antecipadamente pela atencdo que for a ngs dispensada,
e esperamos a aprovagio desta nossa solicitagdo, pois sé com agdes
conjuntas faremos de Pato Branco uma cidade cada vez melhor e mais
humana para se viver. '

Atenciosamente,

LUIZ CA A SILVA FILHO |
Presidente Assggiacio Colosso da Baixada -
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Da orguanizagéo,

PITULO I
ome, sede, obiete ¢ praze.

Art. 1 2 = Sob a designagdio de ASSO&IA;AO COLO330 DA BAIXADA, é instituida,

nos termos do Cédigo Civil patrio, artio

bs 53 a 61, uma sociedade civil, sem fins lucrativos,

de utilidade pablica, que tem por findlidade fortalecer os associados no émbito de sua

jurisdicéio, medionte o organizagdo
reclizagtio de eventos de natureza
competitiva, bern como a otimizagto
tudo a estes relacionados.

geréncia de escolinhas de futebo[ e fubsal,
sportiva, cultural, artistica, civica, recreativa e
divulgactio do esporte de competicdio e ensino, e

Art, 2 2 ~ A Associagdio terd sede ¢ foro no muniipio de Pato Branco, Estado do

Parand, sito & Rua Fiorelo Zandong,
estabelecimentos em outros pontos do
segundo as necessidades e interesses da

Art. 3 2 =~ O prazo para duragéo da A
cle seus sdeios.

835, Bairro Cristo Rei, podendo, ainda, manter
territdrio nacional e mesmo em outros territérios,
propria Associagdo.

ssociagdo & indeterminado, assim como o niimero

Ark, 4 2 ~ NGo hq, entre os associados|

ainda que subsididria, pelas obrigac

 direitos e obrigacdes reciprocas, nos tefrmos deste

s contraidas em nome da sociedade, exceto se,

Estatuto ¢ do Regimento Interno, in%zistindo qualquer responsabilidade dos mesmos,

comprovadamernte, o associado ilicita

nte der causa a tal obrigagéio.

Paragrafe dnico ~ Os bens e direifos dos associados perante a entidade | néo serdio

transmissivels aos seus herdeiros.

5 7 T Arke B @ - A associagéio é constituida
“fundador”, “contribuinte” e “investido

él:plrm.o n
Da classe e [quantidade de sécios

de namero ilimitado de sécios, nas categorias de

i

: ) diretoria, pessoas fisicas e juridicas, in
! \T,esma conduta correta dos demais
) \qlidades da associagdo.

— " Arks 6 © - Serdo admitidos como sécI:, em reunidio plena e com votagéio undnime da

pendente do ramo de atuagdio, que ipossuam a
associados, e detenha compatibilidade com as




3, - ‘;.;;g_,\ s /
Art. 7 ¢ ~ Os SOCIOS FUNDADORES }&io aqueles que deram origem & associacéo,.e b A
compde a ata de fundagéio da mesma, ¢ serdio livres de pagamento de admiss&o ou jbia,
compra de titulos, e pagamento de memsalidades ou anuidades.

Ark, 8 2 - Sgo SOCIOS CONTRIBUINTES, todas as pessoas juridicas ou fisicas admitidas
ao quadro social, medionte o pagamento da jéia ou toxa inicial e a contribuigéio mensal
ou anual fixada pelet Assembléia Geral.

Art. 92 -~ S&o SOCIOS INVESTIDORES ftodas as pessoas juridicas ou fisicas admitidas ao
quadro social, mediante o pagamentd de contribuicio exclusivamente mensal fixada

pela Assembléia Geral, os quais terdo direitos sobre eventuais lucros originados &
Associagdio, o que serd definido através do Regimento Intemo.

Art. 10 2 ~ A contribukdo fixada peidt Assembléia Geral, deve ser paga mensalmente,
até o dia 10 (dez) do més subseqiiente bio vencido, e apds essa data incidira multa de 2%
(dois por cento) e a correcdio pelo fotor de atualizactio diGria de 0,1%.(um décimo).
Incidirad, sobre os valores da mensafidade, qualquer taxa adicional cobrada pela
Instituicdio Financeira contratada pela psociagéo.

Art. 11 2 = E direito inglienduel |dos sécios fundadores e contribuintes, com o
memsalidade em dia, votarem e serem votados, e cada associado pessoa juridica serd
representado nas Assembléias Gerais| pela pessoa indicada expressamente, ou outro
detentora de autotizacdio escrita.

Art. 12 2 = E permitida a acumulagc‘ivlr de catedgorios de sécios, nos moldes deste Estatuto
¢ também do Regimento Interno.

Art132 = A Excluséio de sécios far-sert mediante apuracéio, pela Assembléja Geral, de
faita grave ou reconhecimento da exigténcia de motivos graves. ‘

Paragrafe primeire « A diretorfa irG instaurar procedimento administrativo de
excluséo de séeio, quando assim enterlder, facultando ao demandado o amplo direito de
defesa e o contraditério, o qual seré fntimado via postal com AR. e terd ofpruzo de 10
(dez) dias para apresentar sua defesd antes da remessa dos autos para julgamento pela
Assembléia Geral,

cAPITULO I
Das obripn;&es dos Associados

+14 2 = S&o deveres e obrigagdesidos cssociados:

N -
{y a) Comiparecer &s Assembléion rais, ordinérias e extraordindrias, regularmente
L—1 ] convocadas, ndo podendo, em caso de néio presenga, questionar as decisdes ali tomadas;

acordo com os interesses maiores da associacdo;




_Associagdio, deveré manifestar sua ;
“sociat-ou expedida sob registro postal com aviso de recebimento (AR), instruida com a

[ Sy

¢) Nos casos de saida esponténea ou dp exclusto coercitiva, o associado ndo terd direito

de ressarcirse ou indenizar-se dgs investimentos ou pagamentos efetuados,
comsiderando-se o finalidade né&o lucrativa da Entidade, moas a perda desse direito néo
exime o mesmo do pagamento de quaisquer débitos ou dividas, porventura existentes
com a sociedade, sob pena de ser-lhe npovida a competente execucdio judicial;

o) Quando adimplente, e se exclusivgmente da categoria de fundador e contribuinte,
votar e patticipar das Assembléias Gerais, cujas decises deverG cumprir fielmente, bem
como colaborar nas atividades adminittrativas quando eleito;

e) Comparecer, se exclusivamente {da categoria de fundador e conttfbuinte, as
Assembléias Gerais trimestrais realizadas para avaliagéio e orgamento das despesas com
publicidade e nvestimentos sociais, ndo podendo, em caso de néio presenca, questionar
os decistes ali tomadas;

£) Acatar e fazer cumprir as penalidades impostas pelo Consetho Fiscal efou: Assembiéia

Geral, inclusive contra si mesmo;

g) Contribuir com as taxas e mensplidades fixadas pelo Consetho Deliberative efou
Assembléias Gerais; T]

k) Cooperar com a Diretoria e demdis Orgaos da Associacéo, para que esta atinja sucs
finalidades estatutdrias.

Paragrafe primeiro ~ Serd dedlarado desligado da associactio, de: oficio pelo
Presidente, “ad referendurn” da Assgembléia Geral, o associado que deixar de pagar 3
(trés) parcelos consecutivas de contribuicdio, caso mensal, e 01 (uma) caso anual (se sdcio
contribuinte) ou estiver inadimplente com a contribuicdo por 02 (dois) meses, se sécio
investidor.

Paragrato segunde =~ Para cumprimento do disposto no paragrafo antecedente,
deverd o presidente da Entidade nptificar o associade inadimplente parq! que, em O35
{cinco) dics regularize sua situacdo, pu apresente defesa escrita, a qual serd remetida ao
Consetho Fiscol para apreciagéio. (Se inerte o associado, ou a defesa for julgada
improcedente, aplicar-se-&, ent&o, o disposto ne paragrafe primeiro.

Paragrafoe terceire ~ Em caso de fesligamento dos quadros associatives, gualquer que
seja 0 motivo, é facultado & associig@o a cobranga extrajudicial ou judicial de dividas
pendentes.

aragrafo quarte ~ O associad«r que, seja qual for o motivo, deseje retirar-se da
\ intengdio por escrito, em carta protocolada na sede

declaragéo da Tesouraria de estar kuite com a Entidade, sendo facultado & associagéio
obrar extra ou judiciaimente débitps pendentes que ainda né&o tenham sido apurados.

rigrafo quinte ~ Ao sécio igvestidor que for excluido, ou desejar retirar-se da \
50 'e{iade, em nenhuma hipétése, serd devolvide qualquer valor despendido \\
salmente & Associagdio. A

1

o Y
Ckﬂ/’%.




7 .
-—B) Executar os dispositivos do Estatito e s defiheragdes da Assembléia Gerql;

A cx:(f%\

CAPITULO IV
Da Diretotia ¢ suas atribuigdes

Ark, 13 2 ~ A Associagdo serd admintrada por 06 (seis) membros eleitos pela maioria
dos votos dos filiados em dia com a|mensalidade, em Assembléia Geral Ordindria, os
quadiis exercetrdo os cargos de Presidente, Vice-presidente, Primeiro e Segundo Tesoureiro,
e Primeire e Segundo Secretdério,

Art. 16 ¢ = O mandato da diretaria serd de 02 (dois) anos e seus membros séo
reelegivels por tempo indeterminado.

Paragrafo danice =~ Apds o primeiro mandato, a administraclio s6 poder&. ser
constituida por integrantes efetivos da Associagéio, com mais de 01 {(um) ano de filiacdio.

Arke 17 2 = Nos casos de impedimentd, o Presidente serc substituido pelo Vice-presidente,
e este pelo Tesoureiro, e este pelo Secfetdrio e assim sucessivamente.

Paragrafe anlco = A substituicéio do Secretdrio, prevista no artigo anterifor, dar-se-&
por um dos membros do conselho fischl.

Art. 18 ® = O Presidente da Associagfio e os demais membros n&io receberdio valor aigum
a titulo de remunerag&o, assim comd os integrantes do Consetho Fiscai.

Art. 19 2 « Em caso de cargo vacante na Diretoria, os demais diretores e o conselho fiscal
escolheréio um Diretor que completar o mandato até o fingl.

Art. 20 2 ~ A Diretoria reunir-sq-&, por convocagdio escrita do Presidente ou por
membros que representem, no minimo, 30 % (trinta por cento) do quadro social,
conforme necessidade aparente.

Parégrafe primeiro = Em caso deg empate em votacdo, o presidente disporg, além de
seu voto, de um voto de minerva.

Pariigrafo segundo —~ Em caso de problemas financeiros, assim definidos por votagéo
dot presentes (maioria simples) o voto de desempate caber@ ao Tesoureiro.

Art. 21 2 ~ 5o atribuicdio da Diretpria, além de outras que sdo cabiveis por forca de Lei
e deste Estatuto:

$) Cumprir fidedignamente a Leinp que se referir &s suas aplicacdes na Associacdo;

Regimento Interno;

"o
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e) Criar ou extinguir cargos ou fungdes;
£) Fixar atribuicdes aos integrantes;

&) Resoluer casos que néio estejom pnluistos por este Estatuto;

Art, 22 2 - £ da competéncia exclusiia do Presidente:

a) convocar e dirigir todas os Asselmbléim e Reunides da Associagcdo, assinando as
respectivas atas, depois de aprovadas

e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
procuragdio;

B) representar a Associagdo ativ
outorgando e recebendo mandatas d

¢} assinar escrituras de venda e co
desde que previamente aprovadas

ra, hipoteca e outras, de interesse dai Associacdo,
Assembléica;

d) assinar contratos de parceria, lochicdio, empréstimos e outros de quaiquer noturezq,
inclusive de abertura de contas bancqrias, de interesse da Associagéo;

e) contratar pessoal para servicos
que se fizerem necess@rioy;

rais, manuten¢do do patrimdnio e outros servigos

f) supervisionar e orientar todos os|negdcios que envolvam a Associacdo, praticando,
enfim, todos os atos que compreenddm a administracéio da Sociedade.

g) lulgar por escrito ¢ devidamentd fundamentado, os Recursos interpostos &s decisdes
proferidas pelo Assembléia Geral, qupinde esta for acionada pelos sécios;

A) Editar Resolugdes, as quais ddveréio ser afixadas em local visivel na sede da
Associacio, regulamentando toda ¢ qualquer matéria de interesse da Associagéio, as

quais somente poderdio ser revogdadas mediante deciséio fundamentadqf da maioria
simples da diretoric;

eventuais impedimentos, bem comdq, exercer as fungdes previstas na letra “g” do artigo

Ark, 23 2 ~ Compete co Uice-Pgsidente substituir o Presidente em suas faltas ou
222, quando o presidente for paste njo litigio.

_“Pardgrafo dnico = Em caso de plresidente e vice presidente serem parte no litigio, a
incumbeéncia de julgamento é do sefretario, sendo do tesoureiro, quando este participar
juntamente com os dois primeiros. [Se 03 quatro membros da diretotia forem parte, o
Conselho Fiscal indicar@ um assodiado, preferencialmente fundador, para dirimir a




a) redigir, lavrar em livro préprio, q+resentur e assinar as atos das Assembléias da
Associacdo;

B) receber e despachar a correspondéntia administrative;

¢) manter em boa ordem a document+§60 administrativa;

Art. 252 » Compete o Tesoureiro:

@) Receber, guardar e contabilizar{os valores da Associagdio, efetuar pagamentos
autorizados pelo Presidente e/ou Assgmbléia Geral, e apresentar balancetes menscis G
Diretoria e bakngos anudais ¢is Assembjéias Gerais;

— B) cssinar em conjunto com o Presidente, todos os cheques relativos aos pagamentos
efetuados pela Associardo.

¢) Realizar demais funcdes financeirad da Associagéio;

Ark. 262 ~ Compete ao Diretor Juridico:

——

a) Atuagdo integral em todos os processos juridicos onde a Associagéio figure como
requerente ou requeridcy;

Bb) Prestar orientagéio juridica, se
pareceres quando requisitado pela

re que necessario e solicitado, inclusive emitindo
iretoria ou Conselho;

¢) Atuaciio Judicials atuar em todos os procedimentos judicicis Criminais, Civeis de
toda a natureza, Familiares, Trabulhistas e Figcais: |

d) Atuacao Extrajudicialy Con
cobrancas extrajudiciais, aco

ccionar oy conkrates que se fizerem necess@irios, as
panhamento de imguéritos @lkﬁis, defesat
fiscais adminigtrativas ¢ acompanhamento em demissées feitas perante o
Ministério do Trabalhe, além dd. quando necesséirio, acompanhamento da empresa

na junta de Conciliagéo da Justfca do Trabalhe, atendendo sempre os interesses da
assaciacéio;

Pardgrafe primeiros Seré do Diretor Juridico os honordrios sucumbencicis, além
daqueles cobrados diretamente dajparte contréric;

| Parégrafo segundos Poderé o fidvogado substabelecer poderes, firmando parcerias
f outros causidicos em qualquer demanda, seja ela complexa ou: ndo. A este
substabelecido néo serfio pagos honordrios pela Associacéio;




CAPITULO V
Do Canseltheo Riscal

Ark. 27 2 ~ O Consetho Fiscal sera composto de 03 (trés) membros efetivos, cud:a um dos
quais terG um suplente, sendo todos leitos, quando da eleicGo do Diretério e com
mandato de 02 (dois) anos, pela Assemmbléia Geral Ordindria, que os poderd reeleger
uma anica vez.

Parégrate finico = Os membros do Conselho Fiscal néio perceberdio vencimentos.

Art. 28 2 ~ O Conselho Fiscal 56 poglera funcionar com a presenga de todos os seus
membros, sendo os efetivos substituidod pelos suplentes em caso de seu impedimento.

Art. 29 @ » E de competéncia exchusivis do Consetho Fiscal:

a) Fiscalizar todos os negadcios e op%rugées da Associagéio, soficitando aos Diretores os
elementos necessarios & fiscalizacéio;

B} Examinar a escrituracéo, contruton,e operacdes executadas pelos Diretores;

¢) Verificar a Situagéo do Caixe;

d) Emitir parecer competente sobre ¢s assuntos o ele submetidos;
e} Examinar e dar parecer em Balankos da Associagéio;

#) Fiscalizar todas as operacdes finginceiro~adminitrativas, com direito de convocar a
Assembléia Geral, quando a presidéncia se recusar a fazé~lo;

~. CAPITULO VI
Das knembléi«s Gorais

Art. 30 2 « A Assernbléia Geral é ¢ 6rgdo supremo da Assaciagéo, cqbendo-lhe exercer

todas as fungdes previstas em Lei, t¢mar qualquer deliberagéio sobre os negiécios sociais e
reformular os Estatutos;

e Art. 31 2 ~ As Assembléias Geras serio Ordinérias ou Extraordingrias, ¢ realizadas

.-—/"-/‘
Paréagrafo primeire ~ As Assempbléias Gerais Ordindrias séio destinadas a tomar contas
a Diretoria, examinar parecer do|Conseltho Fiscal, aprovat o Regimento intemo, e votgr

constituic@o da Diretoria,
) @
e
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Paragrafo segundo ~ As Assembldia Gerais Extraordinérios seréio convocadas pek

Dresidéncia ou pelo Consetho Fiscal| para tratar de cssuntos que ndo caibam na
deliberacéo da Assembléia Geral Ordindria.

Paragrafe terceire ~ A aquisicdo, Joneracdo ou alienagclio dos bens patrimoniais, o
reforma do presente Estatuto, aprdvacdo ou reforma do Regimento Intermo e a
dissolucéio da Associagéio somente podpréio ser tratadas em Assembléia Extraordindria.

Paragrafo gquarto ~ As Assembiéiasfserdio presididas pelo Diretor Presidente ou por um
sabstituto indicado ou escolhido peld Conselho Fiscal, compondo-se a mesa; dele e de
mais dois secretarios escolhidos ad hoq |

Paragrate quinte ~ As Assembléifis Gerais deliberam, validamente, aprovando ou
recusando 6s atos submetidos & sua fipreciagiio por maioria dos votos, cada integrante
tendo direito a 01 (um) voto. Observe-~se que a vaiidade é condicionada & presenga de
um ndmero minimo de integrantej filiados & Associagdo, sendo este, em primeira
chamada, de 50 % (cinqiienta por cpnto) mais um filiado, e em segunda chamada do
niimero de integrantes filiados presenges.

Paragrafo $exto — Cumpre aindq, a Assernbléia Geral Extraordinéria, analisar e emitir

decisGes escritas acerca de eventuap reclamacdes interpostas, na tentativd de dirimir
quaisquer fides entre os integrantes(da associagdio, ou apurar ou ndio a aplicagdo da
justa causa visendo o excluséio dos ségios.

Paréagrafo tétimo =~ Das decisdes| mencionadas no item “g” do artigo cintecedente,
caberd recurso escrito enderecado cﬁo presidente da associagéio, no prazo de cinco dias
contados da ciéncia do recortente.

CAPITULO VII
Das Receitas ¢ do Patriménio

Art. 32 2 ~ S&o bens préprios d@t Associacdo: contribuicdes, doacbes, lqlgudos, bens
mobveis, imoéveis, titulos, apélices e jupos, e quaisquer outras rendos permitidas por lei, que
serdio registrados, na forma da lei, eT nome da Associagéio.

Art. 33 2 ~ Os recunsos da Asspciacio serGio provenientes das mensalidades dos

associados, além dos lucros obtidos|com os eventos promovidos, além dos' previstos na
cldusula anterior.

’ Qg_gugufo @niteo ~ Os rendimentds serdio aplicados em prol da Assocmg&é em especial
_na_atuiskéo e manutencdio de patriménio, divulgacdio e realizagtio de eventos d
=3 interesse dos associados, ndo podéndo, em hipétese alguma, ser utilizado para fins

rticutares.

A




CAPITULO VIl
Dispesisées Gerais

Art. 342 ~ Os diretores e membroyd da Asockwdo néo respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigagdes coptraidas pela Associacéio, nem a Associcgdio é
responsdvel por quaisquer obrigacdes cantraidas por seus membros.

Ark. 352 ~ Em caso de ciséio por motivp de ordem doutrindria ou outro de natureza o

mais diversa, o patrimdnio ficard emn poder do grupo que, independentemente de seu
ntmero, for fundador desta Associagdo.

Art. 362 ~ Em caso de dissolusGio gla Associacdo, os seus bens préprios .e salkdos

remanescentes, ser&io divididos, em parfes iguais, entre os sécios fundadores gue ainda
facam parte da associagéo.

o~ Paragrafo iinico = Em caso de |inexistirern sécios fundadores vivos, os bens
mencionados no artigo antecedente sert'To doados a instituicdes de caridade.

Art. 372 ~ A Associagdo poderd ter Regimento Interno aprovado em Assembléia Geral
Extraordin&ria, cujos termos néio poderdp contrariar o contido neste Estatuto.

Paragrafe anice = A Associacdo podera criar outras entidades para dar cumprimento

aos seus objetivos, as quais se reger&o pdr estatutos préprios, que néio poderéo contrariar
o5 termos ou o espirito destes Estatutos.

Art. 382 ~ As disposicdes referentes disiclasses de sécios seréio definidas no Regimento
Interno.

Art. 392 ~ A diretoria, mediante delibdragéio da maioria simples em reunides que néo

Assembléias, podera criar, a qualquer tempo e caso necessario seja, outros caﬁgos que
ndo os constantes neste Estatuto, ddfinindo, através de Resolugdes, seu alcance,
obrigagdes, deveres e finalidade. ‘

Este Estatuto foi aprovado em Assembléla Geral de 05 de novembro de 2,007.
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convocagdo datado em vinte de janeiro d
seguintes assuntos: 1) Prestagdo de conta
biénio 2014/2015. O presidente Luiz Car
cumprimentando a todos os presentes, |
fez a explanacdo da situagdo econdmica
despesas do ano de 2013 apresentando o
obteve lucro financeiro dentro do exerciq
membros da diretoria relatdrios do livro g
relatério da prestacdo de conta, fol aproy

ATA

n? 05

is|mil e quatorze as dezenove horas e trinta minutos,

i na Rua Fiorelo Zandona n® 835 Bairro Cristo Rei
de os membros da associacBo conforme edital de
p dois mil e quatorze para deliberar como pauta os
5 do ano de 2013, 2) Posse da nova diretoria para o
os da Silva Filhos em exercicio abriu os trabalhos
ndo o presente edital. O Sr. Eimarde Paulo Pereira
e financeira da entidade relatando as receitas e as
valores relatados em livro caixa que a eéntidade ndo
io de 2013, ficando assim disponivel para todos os
dixa de todos os meses do referido ano. Conferido o
ado por todos os membros presentes ndo deixando

nenhuma duvida quanto ao ativo e passivp da entidade até a data de trinte e um de dezembro

de dois mit e treze. O Presidente em exs
contas apresentada para o segundo item
nova diretoria para o exercicio de 2014/
foi aprovada por unanimidade, ficando ag

rcicio Luiz Carlos da Silva Fitho apds a prestacio de
do edital que no momento o mesmo apresentou a

1015, N&o tendo nenhuma cutra chapa concorrendo

sim desmembrada a diretoria. Presidente Luiz Carlos

da Silva Filho residente na Rua Fiorelo 2
024.561.659-42 e RG n2. 1705408 SSP/P
Rua Fernan Dias Paes n2 140 Bairro Jardi
RG n2. 382997785SP/PR. 22 Tesoureir

andona n? 835 Bairro Cristo Rei portador do CPF n2.
. 12 Tesoureiro Eimarde Paulo Pereira, residente na
das Américas, portador do CPF n2 524.883.069-91 e
, Claudemir Ant6nio Rezzadori, residénte na Rua

Itacolomi 224, Bairro La Salle, portador dp CPF n2 483.420.008-04 e RG n2. 33232268 SESP/PR.
12 Secretério Luiz Carlos Lamp, residente na Rua das Violetas 498, Bairro Novo Horizonte,
portador do CPF n2 663.441.409-25 e RG n?, 47045274 SSP/PR.22 Secretdrio Francisco Ribeiro
da Silva, residente na Rua Xingu 1001, Bairro Amadori, portador do CPF n2. 451.212.309-15 e

RG n2. 33379242 S5P/Pr. O Presidente e
finais agradecendo a presenga de todos.

ito Sr. Luiz Carlos da Silva Filho, fez as consideracdes
O secretdrio eleito Luiz Calos da Silva Fitho, fez as

consideragdes finais, agradecendo a presenca de todos. O secretdrio eleito Luiz Carlos Lamp,
leu a ata e deu por encerrada a reunido gnde todos os presentes assinaram a presente ata.
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MUNICIPIO.DE PATO BRANCO - PARANA
 Secretaria dé Finangas
Divisaode Tribulos

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA.DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA

CNPJ/CPF..: 09.235.596/0001-83

ENDERECO..: FIORELO ZANDONA ’ 835 - CRISTO REI
MUNICIPIO.: PATC BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes préstadas pelos

“Tvgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidri¢ do sujeito
~assive acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DEBITOS WNAO VENCIDOS OU CUJA
¥IGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direitc de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 27/05/2014.

Valida até 280 dias apds a data de emissio desta.
Cédigo/Ano da certidéo.............: 0012092/2014
Cédigo de autenticidade da certiddo: 750257582750257

Certiddo emitida gratuitamente,

" TENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.



27152014 Certiddio Negaliva de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual

FIHINO41

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacédo da Receita do Estado

GoVinivs vh ExtavD

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 11867571-24

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 09.235.596/0001-83
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou
gue venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do requerents, nesta data.

Finalidade: Simples verificagéo

A autenticidade desta Certiddo dewvera ser confirmada va Intemet
WWwWw nda.pr.gov.br

Esta Certidio tem validade até 24/09/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado doéParané
i Secretaria de Egtado da Fazenda
PARMNA  Coordenagdo da Réceita do Estado
Certiddo N° 1186757124

Emitida Eletronicamen?e via Intemet
2710512014 - 10;09:01

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

hitps:Hwww erinternet pr.govbrioutros!_d_negativa2.asptel ser=8eCPF=8sCNPJ=08.235,506/0001-83&eCadlcms=&eNurmimage=2p256b&eFinidade=... 11
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CAl

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo; 09235596/0001-83
Razéo Social: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA
Nome Fantasia:ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA

Endereco: R FIORELO ZANDONA 835 / SANTA TEREZINHA / PATO
BRANCO / PR / 85506-010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig8o que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
- data, a empresa acima identificada encontra-se em situag&o regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

0O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade: 19/05/2014 a 17/06/2014

Certificacdo Nimero: 2014051909032464008634
Informacdo obtida em 27/05/2014, as 10:00:11.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/fwww.sifg e.caixa.gov.br/Empresa/Cri/CrifFg eCFSimprimirPapel asp?VARPessoaMatriz=153030563VARPessoa=1 59030568 VARUI=PR&VARINsC... /1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBRITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 168832014-88888596
Nome: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA
CNPJ: 09.235.596/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome relativas a contribui¢des administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida
Ativa da Unigo (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuigbes previdencidrias e as
contribuiges devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, n&o abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscrigdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao & valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n®
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacso de obra de construcéo civil no Registro de Imoéveis;

- redugio de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisfo parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empreséria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empreséria ou simples.

A aceitagfo desta certid&o esta condicionada & finalidade para a qual
foi emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 27/05/2014.
Vélida até 23/11/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www3.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW__Context0=... 27/05/2014
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 09.235.596/0001-83

Certidioc n°: 49219425/2014

Expedicgdo: 13/06/2014, as 09:10:30

Validade: 09/12/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA (MATRIZ B FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 09.235.596/0001-83, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedoreg Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac3io das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidfio s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalheo e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidfo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3o condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesséarios & identificag¢do das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto &s obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhigtas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execuc¢do de acordog firmados perante o Ministéric PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.

Dividas e pugestdes: cndit@tst.jus.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA
CNPJ: 09.235.596/0001-83

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivw acima identificado gue vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débifos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. n#o constam inscricbes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme dispesio hos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribui¢tes
previdencidrias e as contribuiges devdas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Dhida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitag@io desta certiddo estd condicionada & werificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgi.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n 3, de 02/05/2007.
Emitida as 11:34:35 do dia 27/06/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/12/2014.

Cadigo de controle da certiddo: BE12.5AEE.6D72.5432

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengao: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

n
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidio Liberatoria

ASSOCIAGCAO COLOSSO DA BAIXADA DE PATO BRANCO
CNPJ N°: 09.235.596/0001-83

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSQS PUBLICOS, MEDIANTE
CONVENIO, TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE| COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE
16/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O ASSOCIAGAQ COLOSSO DA BAIXADA DE PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO REGULAR
PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 12/08/2014, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET
EM WWW.TCE.PR.GOV.BR. '

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estade
do Parana

Codigo de confrote 5T01.ZTCL.1373
Emitida em 13!06!201;4 45 09:16:35

Dados transmitidos de forma segura.

http://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ =092355960... 13/06/2014



ARA:
LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

DME/RAZAG SOCIAL:
e BSSOCTACAO COLOSSO DA BAIXADA

NDERECQS A FIORELO ZANDONA 835

{ Localizag8o atividade

nvipr <atividades de organiza¢des asscclativas ligad

=

s & cultura e & arte

OQutras atividades esportivas n3c especificadad anteriormente
NPG/CPF: AREA GTIL: . h o
09.235.596/0001-83 i 15,00
LVARA: PROUCESSO N
154/2010 277304
ATA EXPEDICAG: 17/03/2010 CADASTRO CONTRIBUINTE: 2773040
L " i

O PRESENTE ALVA
EM LOCAL ViISiV

Sec taqa

Rua Caramuru, 271. Centro . CEP 85.501- 064 Fone/Fax 46 3220.1544 - www. patobranco. pr gov.br

ﬁiistrafcao e Financas




ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA - ESCOLA DE FUTEBOL
End: Rua Fiorelo Zandona, 835, Cristo Rei Tel: {046) 32232675/99117317
E-mail: acbaremio@amaii.com CEP: 85506-010 Pato Branco - PR

Declaramos para os fins de direito,na qualidade de
Proponente do procedimento convénio de subvencdo social que
ndo fomos declarados inidéneos junto ao Poder Pulblico, em
qualquer de suas esferas, bem como que nossa empresa n&o
possui menores de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas
ou insalubres e que nédo utiliza o trabalho de menores de dezesseis
anos, salvo na condi¢&o de aprendiz.

Por ser expresséo da verdade, firmamos o presente.

Pato Branco, 13 de junho de 2014.




Valmir Tasca.

Pato Pranco

RO DE 2010

Associagiio Colosso da Baixada.

A Camara Municipal tle Pato Branco| Estado do Parané, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a reguinte Lei:

Art. 1° Fica declaradq de Utilidade Riblica Municipal a Associagio
Colosso da Baixada, entidade | civil sem ﬁni, inscrita no CNPJ sob n°

09.235.596/0001-83, com sede e fo»‘o na Rua Fiorelo Zandond n° 835, Bairro Cristo
Rei, em Pato Branco, Parana.

Art, 2° A entidade referida no art. 1° s€ obriga a apresentar anuaimente

ao Chefe do Poder Executivo M%nicipal. relatdrip circunstanciado dos servigos
prestados a comunidade durante o anp anterior.

Art. 3° Esta Lei entra emlvigor na data de sua publicagso.
Esta lei decorre do proj&eto de lei n° 8072010, de autoria do vereador
Gabinete do Prefeito Mun|cipal dé Pato Branco, 15 de setembro de 2010,

Prefeito Municipal

Declard de Utilidade Pablica Municipal a

D

| ASRESSaRIA

RIDICA




PREFEITURA DE

i3} PATO BRANCO

Secretaria de Esporte, Lazer,
Juventude e Idoso

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa, que a
Associagdo Colosso da Baixada, inscrita sob o CNPJ n° 09.235.596/0001-83,
com endere¢o na Rua Fiorelo Zandona, Bairro Cristo Rei, Pato Branco - PR,
esta apta a receber subvencao social da Prefeitura Municipal de Pato Branco —
PR, sendo uma entidade de Utilidade Publica sem fins [ucrativos, com o plano
de trabalho compativel e de acordo com o que foi solicitado pela Secretaria
~ Municipal de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso.

7@;{/0 /e/%
PAYLO VICENTE/STEFANI

Secretario Municipal de Esporte,
Lazer, Juventude e ldoso



' Es/tado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 187/2014

Através do Projeto Lei n° 187/2014, busca o Executivo Municipal
obter autorizagao Legislativa para conceder Subvencdo Social a Associagdo
Colosso da Baixada.

Subvengao Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizagfes, governamentais ou nao governamentais,
de carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas
de custeio da organizagdo.

As subvengdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, § 39, inciso I, 16, 17 e 19, da
Lei Federal n° 4.320/64, cabendo aos controles internos dos érgdos concedentes
e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizagdo.

"Art.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvencgobes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencgoes sociais, as que se destinem a instituicbes
publicas ou privadas de carater assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

YArt.16. Fundamentalmente e nos limités das possibilidades
financeiras a concessdo de subvencbes sociais visara a prestacio
de servicos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementagdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Pardgrafo Unico. O valor das subvencgdes, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padrées minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condicbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos érgdos oficiais de
fiscalizacdo serdo concedidas subvencbes.”

Art. 19. A Lei de Orcamento nao consignara ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se
tratar de subvencgbes cuja concessdo -tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1548 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzancelo@camarapatobranco.com.br
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Ciimaa Municipal de Sty Brance

Estado do Parana

Na esfera Municipal a concessfo de subvencgdes sociais exige, previsao
na Lei Orgamentdria Anual (dotagdo orgamentaria), autorizagdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras
instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipa! n.° 2457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvengdes.

“Art. 2° Somente poderfo ser concedidos auxilios a
transferéncia de capital e subvengdes sociais a entidades,
mediante as seguintes condigbes:

I — sefam declaradas de utilidade publica municipal;

II - quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios
préprios ou decorrentes de crédito especial;

IIT - for determinada em lei especifica.”

"Art. 39. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta lei, deverdo;
I ~ requerer sua incluso no plano de auxilios e subvencgoes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitario, na Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

As exigéncias do art,26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinacdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a
uma triplice autorizagdo legal.

"Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica, atender
as condicBes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar
prevista no orgamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundacOes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as institui¢des
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacdées e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencdoes e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Atraves do seu Regimento Interno, Resolucao n® 03 de 27 de julho de
2006, artigos n° 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
do Parana regulamentou a concessao de subvengles sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

Rua Ararighdia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-15648 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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V - Subvencio Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade Iucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse no perfodo de 15 de julho a 15

de novembro de 2014, num total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
divididos em 05 (cinco) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
mensais, para pagamento de despesas de manutencao a Associagao Colosso da
Baixada, a instituicdo, necessita desse auxilio financeiro para execugao do Projeto
“Bom de Bola é Craque na Escola”, que visa atender as criangas e adolescentes
em situacdo de risco pessoal e social do Municipio de Pato Branco.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengdo social foram

apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdo em

vigor:

0.

Termo de Transferéncia Voluntaria - Subvengéo Social; (fls.3 a 9)

. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacao; Plano

de Trabalho (fls.11/21);
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J - (fl.22);

. Estatuto Social (fis.23/31);
. Ata de Eleicdo da Diretoria (fl.32) e documente do responsavel

Documento ndo juntado;

. Certidao Negativa de Tributos Municipais (fl.25) - Emitida em

27/05/2014 com validade até 27/08/2014;

. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual

(fi.34) com validade até 24/09/2014,;

Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.35) com
validade até 17/06/2014 - Certiddo Vencida;

Certiddo Negativa de Débito Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e
as de Terceiros (fl.36) com validade até 23/11/2014;

10.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.37) com validade até

09/12/2014;

11.Certidao Conjunta Negativa de Débitos reiativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido (fl.38) com validade até 24/12/2014;

12.Certid&o Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (f1.39)

valida até 12/08/2014;

13.Lei Municipal n.9 3450, de 15 de setembro de 2010, que declara

de utilidade publica a entidade (fi.42);

14. Declaragao de Regularidade de Inscricdo junto ao Conselho Municipal

de Assisténcia Social - Documento ndo juntado;

15.Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais -

Documento nao juntado;

16. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade -

Rua Ararigbgia, 491

Documento nao juntado;

e-mail; marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br

Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parand %

i
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Destacamos que foram anexados por esta contadoria os documentos
faltantes aos quais tinha acesso:

1. Certiddao de Regularidade do Empregador perante o FGTS;

Alertamos a Comissdo de Representacdo que deverdo ser
juntados pela entidade os documentos abaixo relacionados:

1. Fotocdpia dos documentos dos responsaveis pela entidade;/ :

2, Declaracao que a entidade ndo emprega menores de idade,/

3. Declaracdo de Regularidade de Inscricao junte ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social e /

4. Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais.

Destacamos que a Lei Municipal n® 2457 de 19 de maio de 2005, no seu
artigo 30, II, determina que a entidade deve ser cadastrada como prestadora de
servigos comunitarios, junto a Secretaria Municipal de Agéo Social e Cidadania.

Quanto ao art.29, relativo a dotagdo orcamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvencgao, anexamos copia do Balancete da Despesa da Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer, Juventude e Idoso, 27.8110041.2.221- Destinar
recursos para atletas que irdo representar o Municipio em Jogos Oficiais, parte
integrante do orcamento para o exercicio financeiro de 2014, comprovando o
saldo orgamentario de R$ 193.000,00(dento e noventa e trés mil reis).

Apds anexados o documentos faltantes, a matéria estard apta a
seguir seu tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagdo
em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 21 de julho de 2014.

Asgessora Contabil
CRC-PR N© 027.823/0-3

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br



Estadc do Parana Balancete da Despesa
Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Gestora CONSOLIDADG
Orgac.......civ.....+4 16 SEC.MUN.DE ESPORTE,LAZER, JUVENT.E IDOSO
Unidade Orcamentaria: 16.02 DEP ESPORTE, LAEZER, JUVENTUDE E IDOSO

Dotacao Saldo Inicial Suplementacoes Reducoes
Empenhado no Mes Liquidado no Mes
Empenhade no Ano Liguidado no Ano
278110041 Manutencao do Esporte
278110041.2,146000 Atleta Talente
3.3.90.52.00.00.00 MATERIAL, BEM QU SERVICO PARA DISTRIBUIC

1315 Fonte....: O Recurscs Ordinarios (Livres)
49.000, 00 1¢.000,00 0,00
0,00 0,00
27,170,686 26.642,4%

3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC

1314 Fente....! 0 Recursos Ordinaries (Livres)
40.000, 00 g, 00 30.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Reservado
Anulado ne Mes
Anulade ne Anc

12.116,20
0,00
0,00

6.960,45
0,00
0,00

Julho de 2014

Total Credites
Pago no Mes
Pago no Ano

50.000, 60
26.642, 456

10.0¢0, 00
0,00
0,00

278110041.2.221000 Destinar recurscs para atletas que irao representar o Municipio em jogoes oficiai

3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS

4542 Fente....: 0 Recursecs Ordinaries (Livres)
0,00 193.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.30.00.00. 00 MATERIAL DE CONSUMO
1316 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios {Livres)
20.000,00 G, 00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.36.00,00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
1317 Fonte,...: 0 Recurses Ordinaries (Livres)
20.000,00 ¢, 00 15.000,00
¢, 00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV., DE TERCEIROS - PESS0A JURID
1318 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
70.000, 00 0,00 55.000,00
0,00 q, 00
0,00 0,00

25.Q00,00
L 00

0,00

16.000,00
0,00
0,00

0,00
0 0o

0,00
0,00
0,00

193.000,00
0,00
0,00

20.090,00
0,00

0,00

5.000,00
0,00
0,00

15.000,00
0,00
9,00

278110041.2.225000 Manter o esporte de Categorias de Base, Equipes de Rendimento e Part.de Jogos 0Of

3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

1319 Fonte....: 0 Recursos Ordinarics {Livres)
101.500, 00 0,00 85.00G,00
0,00 0,00
0,00 G, 00
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAQ
1320 Fonte,...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
60.000,00 0,00 16.000,00
0,00 ¢, 00
46.835,10 46.835,10
3.3.90.36.00.00. 00 QUTRCS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FISIC
1321 Fonte....: 0 Recursos Qrdinarics (Livres)
15.000,00 0,00 1G.000, 00
0,00 G, 00
0,00 9,00
3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESS0OA JURID
1322 Fente,...: 0 Recursos Ordinarios (Livres)
250.900¢,00 G, 00 205,060, 00
0,00 Q9,00
30.446,00 30.446,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
1323 Fonte....: 0 Recursos Ordinarios [Livres)
20.000,00 q,00 ¢,00
0,00 Q,00
0,00 G, 00
27812 Desporto Comunitario
278120041 Manutencao do Esporte

0,00
0,00
0,00

0,00
0 00

G,00
0,00
0,00

17.433,232
0,00
0,00

16.500, 00
9,00
0,00

50.9C00,00
g, 00
46.835,10

5.000, 00
0, 00
G,00

45.000,00
28.759,08
30.446,00

20.000,00
0

’

G, 00

278120041.1.050000 Construir, reformar, ampliar e gerenciar Ginasios de Esporte e demals obras rela

4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES

1324 Fonte....: ¢ Recurses Ordinarios (Livres)
5.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00
0,00
0,00

5.000, 00
0,00

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Bfetuar

10.713,14
0,00
528,20

3.039,55
2,00
2, 00

- 2S-QU0 (D

168.000,00
0,00

0,00

10.060,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00
0,00

15.000, 00
0,00
Q0,00

16.500, 00
0,00
0,00

3.164, %0
0, 00
0,00

5.000,00
0, 00
g, 00

14.55%4,00
0,00
0,800

2.566,68
0,00
G, 00

5.000,00
0,00
0,00



CAIKA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 09235596/0001-83
Razdo Social: ASSOCIACAQ COLOSSO DA BAIXADA
Nome Fantasia:ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA

Endereco: R FIORELO ZANDONA 835 / SANTA TEREZINHA / PATO
BRANCO / PR / 85506-010 '

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 30/06/2014 a 29/07/2014

Certificagcdo Numero: 2014063008170924340732
Informag&o obtida em 21/07/2014, as 08:52:05.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br :

https:/www.sifg e.cabxa.g ov.br/Empresa/CriiCrifFgeCFSImprimir Papel.asp?VAR PesscaM atriz= 159030568 VAR Pessoa= 159030568 VAR Uf=PR&VARInsc...

217/2014  https:iwww.sifge.cai@.gov.br/Empresa/CriiCriiFgeCF SImprimirPapel .asp?VAR PessoaMatriz= 159030568 VAR Pessoa= 15903056&VARU =P B

Ll



i PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIACAO COLOSSO DA BAIXADA DE PATO BRANCO
CNPJ: 09.235.596/0001-83

Controle: 020/2014

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas & certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagdo de Contas do exercicio de 2013, pela Secretaria de Adminisiragdo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestacéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situagéo da entidade no que

concerne a prestagao de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuices, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitac8o desta certiddo estd condicionada & confirmagdo por meio do Secretario de
Administracéc e Finangas do Municipio, mediante sua assinatura.

Certid8o emitida em 21/07/2014.

a5

Valida até 21/09/2014. g =
Certidso emitida gratuitamente. # &
w,o

ar)

Atengéo: quaiquer rasura ou emenda infalidara este documento. L
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i EIMARDE PAULO PEREIRA
R FERNAG DIAS PAES, 140

CEP: 86602430 PATO BRANCO - PR
CPF: £24808306001

" Aviso de Vencimento..

Ganstemad ‘s ; Cotisumo
Multlpllcacao Sy Meadio/Dia
242k) 6,79 KWh
Indlcadores de Quahdade
Canjunto: PATO BRANCO Mes 11/2012 Tensao Contratada:

DiC FIC DMt EUSD (R$) 127 1 230 voits
fedlizado Mengat: 0OOh 0,00 000h 1 . i
Limite Mongal: §43h 3,42 311h 43,94 Limite falxa adequada de Tensag:
Limite Trimestral:

1066h 688 196 - 133 1201 - 231 volts

Mes Cons. (KWh) Data Pgto. Mee Cans. (kWh) Pata Pyto.

LEIN 182 261212012 DUTHZ 24 28102012
NOV2 212 231me

Media 3 uitimos consumos: ‘i% ®Wa

Valores Faturados

HOTA FISCAL CONTA DE ENERGIA ELETRICA no, BI5601 Seri¢ B
Emitide am 020172013

Produte Vatar Valor Sase de Alig.

Gaserices Un. Censumo  Unltario Tatal Calcule WS
01 ENERGIA ELET CONSUMO XWh 224 0,210803 4722 4722  900%
02 ENERGIAELET USO SISTEMA kvh 224 0,247901 66,63 66,53  23,00%
03 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPI 11,18
BEERe SRl do TCMST 102,10 |[Valar ICME . - 28,79 |[Valor Total dz Mota Flscal -~ 113.90

Campotledo docValares
Enurgla 30,60 : Regervado ac Fisco

Dlstribuicae 20.12
ranealesse 208 E534.7FC6.4660.63F5.157B.E398,6AFC.4A0A
Encarges 1006
YOTAL 102,76
INCLUSO NA FATURA PIS/COFINS NO VALOR DE R§ 6,61, CONFORME RES, ANEEL 9372008,
A PARTIR DE056/01/2013 - PiSIPASEP 0,88% £ COFINS 4.52%;.

MANTENHA SUAS CONTAS EM DIA. EVITE MULTA DE 2% E JUROS (IGPM + 1%).

U%’

Teiefone Ouvidoria Coper: 080D 647 HEDE - Telefone ANEEL® 167 {Ligacac gratuita de telsfonss fixos
o tarifada na ongam pars eelu|ares:u

Controls Numero de {dantificacao tes FE[1.7.14.0)
01-2013670726527.87 26522003 01/2013

MG




GABINETE DO PREFEITO

Oficio n°® 363/2014/GP Pato Branco, 6 de agosto de 2014.

Senhor Presidente,i

Dirigimos-nos a Vossa Exceléncia para solicitar a devolugéo do Projeto de

Lei anexo a Mensagem n° 135, de 04 de julho de 2014, que solicita autorizagio

legislativa para conceder

?ubvengéo Social a Associacao Colosso da Baixada.
PL w2487 [0

Sem outro particular, subscrevemo-nos com votos de consideragao.

Respeitosamente,

Sua Exceiéncia o Senhor
GUILHERME SEBASTIAQ SILVERIO
Presidente da Camara Municipal.
Pato Branco — PR

Rua Caramuru, 271 » 85501-064 + Pato Branco * Parané
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 187/2014
MENSAGEM N°: 135/2014

RECEBIDA EM: 17 de julho de 2014

SUMULA: Autoriza conceder subvengio social a Associagdo Colosso da Baixada.
(de 15 de julho a 15 de novembro de 2014, num total de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
reais), divididos em 5 (cinco) parcelas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais)
mensais, para execugdo do Projeto “Bom de Bola € Craque na Escola”, que visa
atender as criangas e adolescentes em situacéo de risco pessoal e social do Municipio
de Pato Branco)

AUTOR: Executivo Municipal

RETIRADO DE PAUTA em sessdo extraordinaria: 22/07/2014 — A pedido da lideranga
de governo.

RETIRADO DE PAUTA em sesséo extraordinaria: 23/07/2014 — A pedido do vereador
Claudemir Zanco — PROS por falta de documentacéo.

DEVOLVIDO ao Executivo Municipal através do oficio n® 377/2014, de 12 de agosto de

2014, atendendo solicitacdo enviada conforme oficio n° 363/2014/GP, de 6 de agosto
de 2014.

Rua Ararighoia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: Www._camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



