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SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEl ORCAMENTARIA PARA 0
EXERCICIO DE 2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Angulo, Estado do Parand
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - 0 Orcamento do Municipio de Angulo, Estado do
Parang, para o exercicio de 2016 sera elaborado e executado observando as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

| - - as Metas Fiscais;

I - as Prioridades da Administragdo Municipal;

Il -aEstrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborac¢ao do Or¢amento do
Municipio;

\Y - as Disposi¢des sobre a Divida Pblica Municipal;

VI - as Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposicdes sobre Alteracdes na Legislacdo

Tributaria; e
VL -as Disposi¢des Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 29 - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 42 da
Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas,
resultado primario, nominal e montante da divida publica para o exercicio de 2016,
estdo identificados nos Demonstrativos desta Lei, em conformidade com a Portaria n®
553, de 22 de setembro de 2014-STN, que aprova a 62 edi¢do do Manual de
Demonstrativos Fiscais - MDF.

Art. 32 - A Lei Or¢amentaria Anual abrangera as Entidades
da Administragdo Direta, Indireta constituida pelas Autarquias, Fundac¢des, Fundos,
Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 39 do art. 42 da LRF,
obedece as determinagdes do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA
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Ne 553. de 22 de setembro de 2014, 62 Edi¢do do Manual de Elaborag¢do valida para
2015.

Art. 52 - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta
Lei, constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE I - ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE Il - ANEXO DE METAS FISCAIS

02.01.00 DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO 1I - AVALIACAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 1lI - METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO
PATRIMONIO LIQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO
DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO
DE ATIVOS.,

02.06.00 DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA
SITUACAOQ FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIQ DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E
COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE
EEXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CCARATER CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste
artigo, serdo apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagdo constituira nas
Metas Fiscais do Municipio.



f

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 62 - Em cumprimento ao § 32 do Art. 42 da LRF a Lei
de Diretrizes Or¢amentarias - LDO 2016, devera conter o Anexo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 72 - Em cumprimento ao § 19, do art. 49, da Leil de
Complementar n® 101/2000, o Demonstrativo I - Metas Anuais, sera elaborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas, Resultado Primario e
Nominal e Montante da Divida Publica, para o Exercicio de Referéncia 2016 e para os

§ 12 - Os valores correntes dos exercicios de 2016, 2017 e
2018 deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das despesas de
carater continuado, resultantes da concessdo de aumento salarial, incremento de
programas ou atividades incentivadas, inclusdo ou eliminagdo de programas, projetos
ou atividades. Os valores constantes, utilizam o pardmetro do Indice Oficial de Inflagio
Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 553/2014 da STN.

A § 22 - Os valores da coluna "% PIB", sdo calculados
mediante a aplicagdo do calculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

) AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 82 - Atendendo ao disposto no § 29, inciso ], do Art. 4°
da LRF, o Demonstrativo I - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo entre as metas fixadas e o
resultado obtido no exercicio orgamentario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida,
incluindo analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores
estabelecidos como metas,

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.92 - De acordo com o § 22, item II, do Art. 4% da LRF, o
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal, Divida
Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com
memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas e os objetivos da Politica Econdmica Nacional.
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Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e
subsidio as analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo I.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

Art. 102 - Em obediéncia ao § 29, inciso III, do Art. 42 da
LRF, o Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimdnio Liquido, deve traduzir as varia¢ges
do Patrim6nio de cada Ente do Municipio e sua Consolidagdo.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em
separado a situagdo do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciério.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENAGAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso III, do Art. 42 da LRF, que trata da
Evolucdo do Patriménio Liquido, estabelece também, que os recursos obtidos com a
alienacdo de ativos que integram o referido patrimoénio, devem ser reaplicados em
despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral
ou proéprio dos servidores publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos
Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos
os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara em
separado a situacdo do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razio do que esta estabelecido no § 29, inciso
IV, alinea "a", do Art. 42, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias - LDO, devera conter a avaliagdo da situagdo financeira e
atuarial do regime proéprio dos servidores municipais, nos trés ultimos exercicios. O
Demonstrativo VI - Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos, seguindo o modelo da Portaria n? 553/2014-
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando
por apurar o Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 29, inciso V, do Art. 49,
da LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que indique a
natureza da renuncia fiscal e sua compensagio, de maneira a propiciar o equilibrio
das contas publicas.
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§ 12 - A rendncia compreende incentivos fiscais, anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessio de isen¢do, alteragdo de aliquota ou
modificagdo da base de calculo e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 22 - A compensacdo sera acompanhada de medidas
provenientes do aumento da receita, elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de
calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

_ MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de
carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente obriga¢do legal de sua execugio por
um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de
Expansio das Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel inclusao
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a cria¢ao de
despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 29, inciso 1l, do Art. 4%, da LRF, determina que
o demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memdria e metodologia de
calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e o0s
objetivos da politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria n®
553/2014-STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores
e das previsdes para 2017, 2018 e 2019.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primério é
indicar se os niveis de gastos or¢camentarios, sio compativeis com sua arrecadagao, ou
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seja, se as receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as despesas nao-
financeiras.

Paragrafo Unico - O calculo da Meta de Resultado Primario
deverd obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das

Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da
contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, devera obedecer
a metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamenta¢ao pela STN.

Paragrafo Unico - O calculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal, devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o
Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que
resultard na Divida Consolidada Liquida, que somada as Receitas de Privatizagdes e
deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

. METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obriga¢des
assumidas pelo ente da Federagdo. Esta é representada pela emissdo de titulos,
operagdes de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e
Balancetes para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projec¢do dos valores para 2017, 2018 e 2019.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administracdo
Municipal para o exercicio financeiro de 2016, estdo definidas e demonstradas no
Plano Plurianual de 2014 a 2017, compativeis com os objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 12 - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para
2016 serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas
nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a programacao
das despesas.

§ 29 - Na elaboracdo da proposta or¢amentaria para 2016,
o Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta
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Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada a receita estimada, de forma a preservar
o equilibrio das contas publicas.

II1 - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2016
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas
e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e sera estruturado
em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em cada Entidade da
Administragdo Municipal.

Art. 21 - A Lei Orgamentéaria para 2016 evidenciara as
Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por funcio, sub-fun¢do, programa, projeto, atividade ou
operages especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicacdo, tudo em conformidade com as
Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverdo
conter os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orcamentaria de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso 1 da Lei 4.320/1964,
conterd todos os Anexos exigidos na legislagdo vigente.

3 IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orcamento para exercicio de 2016 obedecera
entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos, Empresas
Publicas e Outras (arts. 12,§ 12421, "a" e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orgamentos da
Receita para 2016 deverdo observar os efeitos da alteragdo da legislagdo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econdémico, a
ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua evolu¢do nos ultimos trés exercicios
e a projecdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Parigrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Or¢amentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do Ministério Publico, os
estudos e as estimativas de receitas para exercicios subsequentes e as respectivas
memorias de cdlculo (art. 12, § 32 da LRF).

Art. 25 - Na execugdo do org¢amento, verificado que o
comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das metas de resultado
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primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas
dotagbes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limita¢do de

empenhos e movimenta¢do financeira nos montantes necessarios, para as dota¢des
abaixo (art. 92 da LRF):

[ - projetos ou atividades vinculadas a recursos
oriundos de transferéncias voluntarias;

I  -obrasem geral, desde que ainda ndo iniciadas;

[II - dotagdo para combustiveis, obras, servigos publicos
e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros

servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadagido para implementagdo ou ndo do mecanismo da limitagdo de
empenho e movimentagdo financeira, serd considerado ainda o resultada financeiro
apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
em relagio a Receita Corrente Liquida, programadas para 2016, poderdo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado fixadas na Lei Or¢amentdria Anual para 2014 (art. 49, § 22 da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o
equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 42, § 32 da LRF).

Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretizem,
serdo atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N2 4.320/1964.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2016 podera
destinar recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 0,50% das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 20% do total do orgamento de cada entidade para a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 52, 11l da LRF).

§ 12 - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtengdo de resultado primario positivo se for o caso, e também para
abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n®
42/1999, art. 52 e Portaria STN n2 163/2001, art. 82 (art. 52 I1I, "b" da LRF).

§ 292 - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados
a riscos fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2016,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura
de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.
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Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12
meses s constardo da Lei Orcamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 59, § 52 da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal
estabelecera até 30 dias ap6s a publica¢io da Lei Orgamentaria Anual, a programacgdo
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execu¢do mensal ou bimestral
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 82 da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orcamentaria para 2016 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagdo de bens e outras
extraordinarias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 82, § paragrafo tinico e 50, I da LRF).

Art. 32 - A rentncia de receita estimada para o exercicio
de 2016, constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de
calculo do orcamento da receita (art. 49, § 29,V e art. 14, I da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal
a entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltadas para o fortalecimento
do associativismo municipal e dependera de autorizacio em lei especifica (art. 42, 1, "f"
e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos
do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servico de contabilidade
municipal (art. 70, paragrafo tinico da Constitui¢do Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro e declaragdo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens [ e Il da LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3°
da LRF, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo,
expansdo ou aperfeicoamento da a¢do governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2016, em cada evento, ndo exceda
ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item I do art. 24 da Lei n? 8.666 /
1993, devidamente atualizado (art. 16, § 32 da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacao do
patriménio publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagido de recursos



orcamentarios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria
e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da
federagdo sé serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados

convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria (art. 62 da
LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixagdo das despesas
serdo orc¢adas para 2016 a pregos correntes.

Art. 38 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera,
dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicagdo, com apropriagdo dos
gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n? 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposi¢io, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicacdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais,
poderd ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no dmbito do Poder Executivo e
por Decreto Legislativo do Presidente da CAmara no ambito do Poder Legislativo (art.
167, VI da Constituicdo Federal).

Art. 39 - Durante a execucdo or¢amentaria de 2016, se o
Poder Executivo Municipal for autorizado por lei, poderd incluir novos projetos,
atividades ou operagdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma de
crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2016 (art.
167,1da Constituicao Federal).

Art. 40 - O controle de custos das agdes desenvolvidas
pelo Poder Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 32 da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de
operagdes orcamentdrias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio
(art. 4%, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e
contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Or¢amentéria de 2016serao
objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento
das metas fisicas estabelecidas (art. 42, |, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL
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Art. 42 - A Lei Or¢amentaria de 2016 poderd conter
autorizagdo para contratagdo de Operagdes de Crédito para atendimento a Despesas
de Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das Receitas Correntes
Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF (art. 30, 31 e 32).

Art. 43 - A contratagdo de operagdes de crédito dependera
de autorizagdo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido
na legislacdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primdario necessario através da limitacido de empenho e movimentagdo
financeira (art. 31, § 1°, 1l da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante
lei autorizativa, poderdo em 2016, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de
carreira, corrigir ou aumentar a remuneragao de servidores, concederem vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso publico ou carater temporario na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 12, [l da Constitui¢do Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas
decorrentes destes atos deverdo estar previstos na lei de orcamento para 2016.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2016,
Executivo e Legislativo, ndo excedera em Percentual da Receita Corrente Liquida, a
despesa verificado no exercicio de 2014, acrescida de 5%, obedecido o limites
prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71
da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administracdo Municipal poderda autorizar a realizacdo de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndo excederem .a 95% do limite
estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art. 22, paragrafo tnico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotard as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):

[ - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

I -elimina¢do das despesas com horas-extras;

Il - exoneragdo de servidores ocupantes de cargo em
comissao;
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IV - demissao de servidores admitidos em carater
temporario,

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis,
entende-se como terceirizacio de mio-de-obra referente substitui¢do de servidores
de que trata o art. 18, § 12 da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou
fungdes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da
Administracio Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administragdo Publica,
desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratagio de mio-de-obra
envolver também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substitui¢do de
servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34
- Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo”.

VII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

~ Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei,
podera conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a
estimular o crescimento econdémico, a geragdo de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser
considerados no calculo do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu
impacto or¢camentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequientes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagio em lei, ndo se constituindo como
rentncia de receita (art. 14 § 32 da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo
ou beneficio de natureza tributaria ou financeira constante do Or¢camento da Receita,

somente entrara em vigor ap6s ado¢do de medidas de compensagdo (art. 14, § 22 da
LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta
orcamentaria a Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgédnica do Municipio,

que a apreciara e a devolvera para san¢do até o encerramento do periodo legislativo
anual.
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§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso
enquanto nao cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 22 - Se o projeto de lei or¢amentaria anual nio for
encaminhada a sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2016, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta or¢amentaria na forma original, até a
sanc¢do da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos
nos ultimos quatro meses do exercicio, poderdao ser reabertos no exercicio
subsequente, por Decreto do Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgaos da administrag¢do
direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos de competéncia ou nio do
Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

X PACO MUNICIPAL DE ANGULO, ESTADO DO PARANA A0S
30 DIAS DO MES DE JUNHO DE 2015.

" PEDRO VICENTIN
Prefeito Municipal
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LEIN"B831/2015

SUMULA: MSPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A Cadmara Municipal de Angulo, Estado do Parand

aprevou e eu, Prefeito Municipal, sanciono o seguinte Lei:

Art. 1V - O Orgamento do Municipio de Angulo, Estado do
Parani, para o exercicio de 2016 serid elaborado e executadp observando as diretrizes,
abjetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I - as Metas Fiscais;
n - as Prioridades da Administragio Municipal;
L1} - Estrutura dos Orgamentc

v - as Diretrizes para a sragio do Orgamento do
Municipio;

v - a5 Disposigies sobre a Divida Pablica Municipal;

Vi s Disposigdes sobre Despesas com Pessoal;

Vil - as Disposicdes sobre Alteragdes na Legislagio

Tributaria;
VIl - as Disposigoes Gerals.

5 FISCAIS

Art. 29 <« Em cumprimento ao estabelecido no artigo 49 da
Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as metas liscais de receitas, despesas,
resultade primirio. nominal e montante da divida pablica para o exercicio de 2016,
estio identificados nos Demonstrativos desta Lel, em conformidade com a Portaria n?
553, de 22 de setembro de 2014-5TN, que aprova a 6% edigdo do Manual de
Demonstrativos Fiscais - MDF.

Art. 3% - A Lel Orgamentdria Anual abrangerd as Entidades
da Admunistragdo Direta, Indireta constituida pelas Autarquias, Fundagdes, Fundos,
Empresas Pablicas ¢ Sociedades de Economia Mista que recebem recursos do
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Art. 4Y - () Anexo de Riscos Fisi § 3¥ do art. 4¥ da LRF,
obedece ds determinagdes do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA

Ne 553, de 22 de setembro de 2014, 67 Edicdo do Manual de Elaborag¢do vilida para
2015.

Art. 5% - 05 Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta
Lel, constituem-se dos

01,0000 PARTE | - ANEXO DE RISCOS FISCAIS,

01.0L.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE 11 - ANEXO DE METAS FISCAIS
02.01.00 DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO Il - AVALIAGAO DO
CUMPRIMENTO DAS  METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 11l - METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO IV -  EVOLUCAD DO
PATRIMONIO LIQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO
DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO
DE ATIVOS.

02.06.00 DEMONSTRATIVO VI -  AVALIACAO DA
SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO VI - ESTIMATIVA E
COMPENSAGCAQ DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO VIl - MARGEM DE
EEXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CCARATER CONTINUADO.

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste
artigo, serdo apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidagio constituird nas
Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 62 - Em cumprimento ao § 32 do Art. 49 da LRF a Lel
de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2016, deverd conter o Anexo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 79 - Em cumprimento ao § 19, do art. 49, da Lei de
Complementar n® 101/2000, o Demonstrative | - Metas Anuais, serd elaborado em
valores Correntes e Constantes, relativos 3 Receitas, Despesas, Resultado Primério ¢
Nominal e Montante da Divida Pdblica, para o Exercicio de Referéncia 2016 e para os

§ 19 - Os valores correntes dos exercicios de 2016, 2017 e
2018 deverdo levar em conta a previsio de aumento ou redugio das despesas de
cardter continuado, resultantes da concessio de aumento salarial, incremento de
programas ou atividades incentivadas, inclusio ou eliminagio de programas, projetos
ou atividades. Os valores € li o pardmetro do [ndice Oficial de Inflagio
Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n® 553/2014 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB", sdo ecalculados
mediante a aplicagio do célculo dos valores correntes, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100,

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS
DO EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 29, inciso |, do Art. 49
da LRF, o Demonstrativo 1l - Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior, tem como finalidade belecer um parativo entre as metas fixadas ¢ o
resultado obtido no exercicio orgamentéario anterior, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Piablica Consclidada e Divida Consolidada Liguida,
incluindo andlise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores
estabelecidos como metas.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS
FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.99 - De acordo com o § 29, item 11, do Art. 4% da LRF, o

Demonstrative 1ll - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado Primdrio e Nominal, Divida
Pablica C© lidada e Divida C lidada Liquida, deverdo estar instruidos com

membria e metodologia de cdlculo que justifiquem os resultados pretendidoes,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e evidenciando a
consisténcia delas com as premissas ¢ os objetivos da Politica Econdémica Nacional.

Pardgrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e
subsidio as andlises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
L: 5, util d os s indices ja co los no D rativo I,

EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 29, inciso 11, do Art. 49 da
LRF, o Demonstrativo IV - Evelugio do Patriménio Liquido, deve traduzir as variagbes
do Patrimonio de cada Ente do M io e sua C lidagd

Pardgrafo Unico - O Demonstrativo apresentard em
separado a situagio do Patrimbnio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - 0 § 29, inciso 111, do Art. 49 da LRF, que trata da
Evolugdo do Patriménio Liguido, estabelece também, que os recursos ebtidos com a
alienagdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem ser reaplicados em
despesas de capital, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia social, geral
ou proprio dos servidores piblicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicagio dos
Recursos Obtidos com a Alienagiio de Ativos, deve estabelecer de onde foram obtidos
os recursos e onde foram aplicados.

Pardgrafo Unico - O D rativo apr 4 em
separado a situagio do Patriménio Liquido do Regime Previdencidrio.

AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razdo do que estd estabelecido no § 29, inciso
IV, alinea "a", do Art. 49 da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias - LDO, deverd conter a avaliagdo da situagio financeira e
atuarial do regime préprio dos servidores municipais, nos tréds dltimos exercicios, 0
Demonstrative VI - Avaliaglo da Situacio Financeira e Atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Plblicos, seguindo o modelo da Portaria n® §53/2014-
STN, estabelece um comparativo de Receitas e Despesas Previdencidrias, terminando
por apurar o Resultado Previdenciirio e a Disponibilidade Fi ira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido ne § 29, inciso V, do Art, 49,
da LRF, o Anexo de Meras Fiscals deverd conter um d rativo gue indi a
natureza da rendncia fiscal e sua ¢ P acio, de a a propiciar o equilibrio
das contas plblicas.

§ 1% - A rendncia compreende incentivos fiscais, anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessio de isencdo, alteracdo de aliquota ou
madificagdo da base de cilculo e outros benefl que corr d A trat
diferenciado.

§ 2° - A comp ¢io serd panhada de did
do o da receita, elevagio de aliquotas, ampliagio da base de

pr
caleulo, majoragiio ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO,

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de
cariter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normative que fixem para o ente obrigagio legal de sua execugio por
um periodo superior a dois exercicios,

Pardgrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem de
Expansdo das Despesas de Cardter Continuado, destina-se a permitir possivel inclusio
de eventuais programas, projetos ou atividades que venham caracterizar a criacio de
despesas de cardter continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO PRIMARIO, RESULTADO
NOMINAL E MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - 0 § 29, inciso 11, do Art. 42, da LRF, determina que
o demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memédria e metodologia de
cileulo que justifiquem os r Itados pr did parando-as com as fixadas nos
trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas ¢ os
objetivos da politica econdmica nacional,

Pardgrafo Unico - De conformidade com a Portaria n?
553/2014-STM, a base de dados da receita ¢ da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés exercicios anteriores
© das previsdes para 2017, 2018 e 2019,

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 16 - A finalidade do concelto de Resultado Primirio &
indicar se os niveis de gastos or arios, sdo {veis com sua arrecadagiio, ou

seja, se as receitas ndo-financeiras sdo capazes de suportar as despesas ndo-
financeiras,

Parégrafo Unico - O célculo da Meta de Resultado Primario
deverd obedecer 4 metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das
Portarias expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e s normas da
contabilidade plblica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - 0 cédleulo do Resultado Nominal, devera obedecer
a metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacio pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal, deverd levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o
Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar Processados, que
resultara na Divida Consolidada Liguida, que somada 4s Receitas de Privatizagies e
deduzidos os Passivos Reconhecidos, resultard na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Pablica é o montante das obrigagdes
assumidas pelo ente da Federacdo. Esta é representada pela emissdo de titulos,
operagdes de créditos e precatérios judiciais.

Pardgrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e
Balancetes para sua elaboraglo, constitulda dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecado dos valores para 2017, 2018 e 2019.

i1 - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragao
Municipal para o exercicio financeiro de 2016, estio definidas e demonstradas no
Plano Plurianual de 2014 a 2017, compativeis com os objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

§ 12 - Os recursos estimados na Lei Orgamentdria para
2016 serdo destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas estabelecidas
nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo todavia, em limite a programagao
das despesas.

§ 29 - Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2016,
o Poder Executivo poderd aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas nesta

Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgada & receita estimada, de forma a preservar
o equilibrio das contas pidblicas.

111 - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orgamento para o exercicio financeiro de 2016
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas Piblicas
e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade Social e serd estruturado
em conformidade com a Estrutura Organizacional estabelecida em cada Entidade da
Administragao Municipal,

Art. 21 - A Lei Orgamentaria para 2016 evidenciara as
Receitas e Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social,
desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade ou
operagies especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa e modalidade de aplicagio, tudo em conformidade com as
Portarias SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragdes posteriores, as quais deverdo
conter os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta
Orgamentdria de que trata o art. 22, Pardgrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964,
conterd todos os Anexos exigidos na legislagio vigente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - 0 Orgamento para exercicio de 2016 obedecera
entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundactes, Fundos, Empresas
Publicas e Qutras (arts. 19, § 1949 ], "a" e 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para defini¢io dos Orgamentos da
Receita para 2016 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacdo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagio do perfodo, o crescimento econdmico, a
ampliagdo da base de calculo dos tributos e a sua evolugdo nos altimos trés exercicios
e a projegdo para os dois seguintes (art. 12 da LRF).

Pardgrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para
encaminhamento da Proposta Orgamentiria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara & disposicio da Camara Municipal e do Ministério Publico, os
estudos e as estimativas de receitas para exercicios subseqientes e as respectivas
memdrias de cdlculo (art. 12, § 3% da LRF).

Art. 25 - Na execugdo do orgamento, verificado que o
comportamento da receita poderd afetar o cumprimento das metas de resultado

primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma proporcional as suas
dotagdes e observadas a fonte de recursos, adotardo o mecanismo de limitagio de
fi ira nos montantes necessarios, para as dotagdes

e i acio

abaixo (art. 92 da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos
oriundos de transferéncias voluntarias;

Il -obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il - dotagdo para combustiveis, obras, servigos piblicos
e agricultura; e

IV - dotagdo para material de consumo e outros
servigos de terceiros das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagio do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacdo para implementagio ou ndo do mecanismo da limitagao de
empenho e movimentagdo financeira, serd considerado ainda o resultado financeiro
apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
em relagdo a Receita Corrente Liquida, programadas para 2016, poderio ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias de Cardter
Continuado fixadas na Lei Orgamentdria Anual para 2014 (art. 4%, § 29 da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o
equilibrio das contas piiblicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 4%, § 32 da LRF).

Paragrafo Unico: Os riscos fiscais, caso se concretizem,
serdo atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N® 4.320/1964,

Art. 2B - O Orgamento para o exercicio de 2016 podera
destinar recursos para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores a 0,50% das Receitas
Correntes Liquidas previstas e 20% do total do or¢amento de cada entidade para a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5%, 1ll da LRF).

§ 19 - DOs recursos da Reserva de Contingéncia serdo
destinados ao atendimento de passives contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtengio de resultado primario positive se for o caso, e também para
abertura de Créditos Adicionais Suplementares conforme disposto na Portaria MPO n®
42/1999, art. 52 e Portaria STN n® 163/2001, art. 82 (art. 52 111, "b" da LRF).

§ 22 - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados
a riscos fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de 2016,
poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal para abertura
de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12
meses so constardo da Lei Orgamentiria Anual se contemplados no Plano Plurianual
(art. 52,5 5% da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executive Municipal
estabelecerd até 30 dias apds a publicagio da Lei Orgamentéria Anual, a programagio
financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugiio mensal ou bimestral
para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8% da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei
Orgamentaria para 2016 com dotagdes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntirias, operagdes de crédito, alienagio de bens e outras
extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante
ingressado ou garantido (art. 8%, § pardgrafo (nico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A renancia de receita estimada para o exercicio
de 2016, constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo serd considerada para efeito de
calculo do orgamento da receita (art. 49, § 29,V e art. 14, | da LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal
a entidades privadas, beneficiard somente aquelas de cardter educativo, assistencial,
recreativo, cultural, esportivo, de cooperagio técnica e voltadas para o fortalecimento
do associativismo municipal e dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 49,1, "f
e 26 da LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos
do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias, contados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo servigo de contabilidade
municipal (art. 70, pargrafo (nico da Constituigio Federal).

Art. 34 - Os procedi administrativos de estimativa
do impacto orgamentario-financeiro e declaragio do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e |l da LRF deverdo ser inseridos no processo que abriga os
autos da licitagdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3¢
da LRF, sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da criagdo,
expansdo ou aperfeicoamento da acdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2016, em cada evento, ndo exceda
ao valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n® 8,666 /
1993, devidamente atualizado (art. 16, § 3% da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservagio do
patrimonio pablico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagio de recursos

or¢amentdrios, salvo projetos programados com recursos de transferéncia voluntaria
e operagdo de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da
federagdo sé serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orgamentdria (art. 62 da
LRF).

Art, 37 - A previsdo das receitas e a fixacio das despesas
serdo orgadas para 2016 a pregos correntes.

Art. 38 - A execugdo do orgamento da Despesa obedecera,
dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotagdo fixada para cada
Grupo de Natureza de Despesa / Modalidade de Aplicagdo, com apropriagio dos
gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n® 163/2001.

Parégrafo Unico - A transposi¢do, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de
Aplicagdo para outro, dentro de cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais,
poderd ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no dmbito do Poder Executivo e
por Decreto Legislativo do Presidente da Cimara no ambito do Poder Legislativo (art.
167, VI da Constituigio Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo orgamentaria de 2016, se o
Poder Executivo Municipal for autorizado por lei, poderd incluir novos projetos,
atividades ou operagdes especiais no orcamento das Unidades Gestoras na forma de
crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2016 (art.
167, | da Constituigao Federal).

Art. 40 - O controle de custos das agoes desenvolvidas
pelo Poder Piiblico Municipal, obedecerd ao estabelecido no art. 50, § 3¢ da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de
operagdes orgamentdrias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio
(art. 4%, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e
contemplados no Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orgamentaria de 2016serdo
objeto de avaliagdo per te pelos responsiveis, de modo a acompanhar o
cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimento

das metas fisicas estabelecidas (art. 42, 1, "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentaria de 2016 poderd conter
autorizagdo para contratacio de Operagdes de Crédito para atendimento 4 Despesas
de Capital, observado o limite de endividamento, de até 509% das Receitas Correntes
Liquidas apuradas até o final do semestre anterior a assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF (art. 30,31 e 32).

Art. 43 - A contratagdo ;:Ie operagbes de crédito dependerd
de autorizagdo em lei especifica (art. 32, Pardgrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido
na legislacao pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera
resultado primario necessario através da limitagdo de empenho e movimentagio
financeira (art. 31, § 1°, 11 da LRF),

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante
lei autorizativa, poderdo em 2016, criar cargos e fungdes, alterar a estrutura de
carreira, corrigir ou aumentar a remuneragio de servidores, concederem vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso piblico ou carater temporério na forma de lei,
observados os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1%, 1l da Constitui¢do Federal).

Pardgrafo Unico - Os recursos para as despesas
decorrentes destes atos deverao estar previstos na lei de orgamento para 2016

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artigo 37 da
Constituigdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos Poderes em 2016,
Executivo e Legislativo, ndo excederd em Percentual da Receita Corrente Liquida, a
despesa verificado no exercicio de 2014, acrescida de 5%, obedecido o limites
prudencial de 51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71
da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administragdo Municipal poderd autorizar a realizagio de horas extras pelos
servidores, quando as despesas com pessoal ndp excederem a 95% do limite
estabelecido no art. 20, Il da LRF (art. 22, pardgrafo dnico, V da LRF).

Art. 48 - 0 Executivo Municipal adotard as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):

l - eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

Il -eliminagdo das despesas com horas-extras;
lll - exoneracdo de servidores ocupantes de cargo em
comissao;
IV« demissdo de servidores admitidos em cardter
temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contdbeis,
entende-se como terceirizagdo de mao-de-obra referente substituigdo de servidores
de que trata o art. 18, § 12 da LRF, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou
fungbes guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos da
Administragdo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administracdo Piblica,
desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagio de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Parégrafo Unico - Quando a contratagio de mio-de-obra
envolver também fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicdo de
servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa que ndo o "34
- Qutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art, 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei,
poderd conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a
estimular o crescimento econdmico, a geragao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser
considerados no cdlculo do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu
impacto orgamentdrio e financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneia e nos dois
subseqtientes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos
em divida ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributério,
poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como
renuncia de receita (art. 14 § 32 da LRF).

Art. 52 - 0 ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo
ou beneficio de natureza tributiria ou financeira constante do Or¢amento da Receita,
somente entrard em vigor apés adogdo de medidas de compensagdo (art. 14, § 2 da
LRF).

VIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviara a proposta
or¢amentaria & Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Organica do Municipio,
que a apreciara e a devolvera para sango até o encerramento do periodo legislativo
anual.

§ 1° - A Cdmara Municipal ndo entrard em recesso
enquanto nao cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2% - Se o projeto de lei orcamentdria anual nao for
encaminhada & san¢do até o inicio do exercicio financeiro de 2016, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma original, até a
sangao da respectiva lei orgamentaria anuval.

Art. 54 - Serdao considerados legais as despesas com
multas e juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivades por insuficiéncia de tesouraria,

Art. 55 - Os créditos especials e extraordindrios, abertos
nos Ultimos quatre meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, por Decreto do Executivo

Art. 56 - O Executivo Municipal estd autorizado a assinar
convénios com o Governo Federal e Estadual através de seus orgdos da administragao
direta ou indireta, para realizagdo de obras ou servicos de competéncia ou ndo do
Municipio.

Art. 57 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PACO MUNICIPAL DE ANGULO, ESTADO DO PARANA A0S
30 DIAS DO MES DE JUNHO DE 2015.

= - —
PEDRO VICENTIN ~
Prefeito Municipal
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I - RECEITAS
Art 4° § 2°, inciso I da LRF
2016
Consolidado RS
% ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES 11.166.896,64|  15367.032,69| 13.018.659.14|  15.074.638.71| 15.974.618.78 0,00
Receita Tributaria 405.562.,99 447.632,00 468.053.00 691.056,00 732.518,72 0,00
Receita de Contribui¢des 419.397,28 521.371,72 570.815,67 610.456,27 646.166,30 0,00
Receita Patrimonial 573.536.81 1.908.903,08 1.701.765,66 1.820.867,56 1.926.569.05 0,00
Receita Agropecuaria 541,00 360,00 1.143,00 1.210,00 1.282,60 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 214.783.33 238.347,79 261.272.98 381.799.24 404.707.19 0,00
Transferéncas Correntes 9.390.199,21 12.202.693,81 9.946.603,19 11.496.224 85 12.185.968,64 0,00
Outras Receitas Correntes 162.876,02 47.724,29 69.005,64 73.024,79 77.406,28 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 466.150,39 1.792.559,61 922.970,00 1.022.174,00 1.083.504.44 0,00
Operacde de Crédito 146.499.84 398.822 46 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienacdo de Bens 10.650.00 75.493,00 31.740,00 33.582,00 35.596.92 0.00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Transferéncias de Capital 309.000.55 1.318.244.15 891.230.00 988.592,00 1.047.907.52 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES - INTRAORCAMENTARI# 310.665,30 484.026,03 454.687.,67 481.059.55 508.961,00 0,00
Receita Tributaria - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes - INTRAORCAMENTARIA 309.600.91 484.026,03 454.687.67 481.059,55 508.961,00 0,00
Receita Patrimonial - INTRAORCAMENTARIAS 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Agropecudria - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes - INTRAORCAMENTARI 1.064,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES DA RECEITA -83.342 88 -72.077.80 -19.896.00 -30.181,00 -31.991.86 0,00
RENUNCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESCONTOS CONCEDIDOS -20.407,40 -24.909,20 -13.178,00 -18.656,00 -19.775.36 0,00
OUTRAS DEDUCOES -62.935.48 -47.168.60 -6.718,00 -11.525,00 -12.216,50 0,00
TOTAL 11.860.369,45  17.571.540,53  14.376.420,81 16.547.691,26  17.535.092,36 0,00
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I1 - DESPESAS
Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2016
Consolidado RS
% REALIZADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICAGAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018

DESPESAS CORRENTES (1) 9.045.175,65|  10.520.118,12]  11.046.956,02|  12.899.480,60| 13.786.632,10 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 4.435.761,62 5.733.010,18 6.271.440,96 6.950.704,34 7.426.687,07 0.00
Juros e Encargos da Divida 99.804,79 5474428 29.462,00 56.167,73 46.795,41 0,00
Outras Despesas Correntes 4.509.609,24 4.732.363,66 4.746.053,06 5.892.608,53 6.313.149,62 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (II) 1.706.656.,45 2.173.438,99 1.162.439,57 1.364.628,73 1.332.494 44 0,00
Investimentos 1.706.656,45 2.106.575,35 1.062.527,57 1.286.578,37 1.245.071,54 0,00
Inver¢des Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 66.863,64 99.912,00 78.050,36 87.422,90 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (III) 0,00 0,00 2.186.921,22 2.313.762,93 2.447.96124 0,00
TOTAL(IV=(I+I1+11I) 10.751.832,10|  12.693.557,11| 14.396.316,81| 16.577.872,26| 17.567.087,78 0,00
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCU@ODAS METAS ANUAIS
IIT - RESULTADO PRIMARIO
Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2016
Consolidado RS
x ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018
RECEITAS CORRENTES (1) 11.166.896.64 15.367.032,69 13.018.659.14 15.074.638.71 15.974.618.78 0,00
Receita Tributéria 405.562.99 447.632,00 468.053.00 691.056.00 732.518.73 0.00
Receita de Contribuigdes 419.397,28 521.371,72 570.815,67 610.456,27 646.166,3( 0,00
Receita Patrimonial 573.536.81 1.908.903,08 1.701.765,66 1.820.867,56 1.926.569,03 0.00
APLICACOES FINANCEIRAS (II) 573.536,81 1.908.903,08 1.701.765,66 1.820.867.56 1.926.569.,03 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (III) = (I - IT) 10.593.359.83 13.458.129,61 11.316.893.,48 13.253.771,15|  14.048.049,73 0,00
Receita Agropecudria 541,00 360,00 1.143.00 1.210,00 1.282.6 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00
Receita de Servigos 214.783.33 238.347.79 261.272,98 381.799.24 404.707,19 0,001
Transferéncas Correntes 9.390.199,21 12.202.693,81 9.946.603,19 11.496.224,85 12.185.968,64 0,00,
Outras Receitas Correntes 162.876,02 47.724.29 69.005.64 73.024,79 77.406.28 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 466.150,39 1.792.559,61 922.970,00 1.022.174.,0( 1.083.504.44 0,00,
Operagde de Crédito (V) 146.499.84 398.822.46 0,00 0,00 0,0 0,00,
Alienagdo de Bens (VI) 10.650,00 75.493,00 31.740,00 33.582,0( 35.596,91 0,00!
Amortizagdo de Empréstimos (VII) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,0( 0,00
Transferéncias de Capital 309.000,55 1.318.244,15 891.230,00 988.592,0( 1.047.907,52 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,04 0,0 0,00]
RECEITAS FISCAIS CAPITAL (VIII) = (IV-V-VI-VII) 309.000,55 1.318.244,15 891.230,00 988.592,00 1.047.907,52 0,00
RECEITAS CORRENTES - INTRAORCAMENTARIA 310.665,30 484.026,03 454.687,67 481.059,59 508.961,0! 0,00}
Receita Tributaria - INTRAORCAMENTARIAS 0.00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Receita de Contribuigdes - INTRAORCAMENTARIA 309.600,91 484.026,03 454.687.67 481.059.59 508.961.0( 0,00
Receita Patrimonial - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,04 0,00 0,00 0,04 0,00
Receita Agropecudria - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0,04 0,00 0,00 0,04 0,00
Receita Industrial - INTRAORCAMENTAR,[AS 0,00 0,04 0,00 0,00 0,0( 0,00
Receita de Servigos - INTRAORCAMENTARIAS 0,00 0.00 0,00 0,04 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes - INTRAORCAMENTARI/ 1.064.39 0,00 0,00 0,00 0,0( 0,00
DEDUCOES DA RECEITA -83.342 88 -72.077.,80 -19.896,0( -30.181,0( -31.991.86 0,00
RENUNCIA 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00
RESTITUICOES 0,00 0,00 0,04 0.0( 0,00 0.00
DESCONTOS CONCEDIDOS -20.407,40 -24.909.,2( -13.178,00 -18.656,0( -19.775,36 0,00
OUTRAS DEDUCOES -62.935,48 -47.168.6(] -6.718,00) -11.525,0( -12.216,5( 0,00
RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS
FISCAIS LIQUIDAS) ( IX ) = ( III 1 VIl 10.902.360,38 14.776.373,76 12.208.123,48 14.242.363,15 15.095.957,25 0,00
RECEITA TOTAL 11.633.047,03| 17.159.592,30| 13.941.629,14| 16.096.812,71| 17.058.123,22 0,00
DESPESAS CORRENTES (X) 9.045.175,65 10.520.118,12]  11.046.956,02 12.899.480,60 13.786.632,10 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 4.435.761,62 5.733.010,18 6.271.440,96 6.950.704,34 7.426.687,07 0,00
Juros e Encargos da Divida (XI) 99.804,79 54.744.28 29.462,00 56.167,73 46.795.41 0,00
Outras Despesas Correntes 4.509.609.24 4.732.363.,66 4.746.053,06 5.892.608.53 6.313.149.62 0,00
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XII) = (X - XI) 894537086 10.465.373,84 11.017.494,02| 12.843.312,87 13.739.836,69 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 1.706.656,45 2.173.438,99 1.162.439,57 1.364.628.73 1.332.494 44 0,00
Investimentos 1.706.656.45|  2.106.575.35 1.062.527.57 1.286.57837]  1.245.071,54 0,001
Inver¢des Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida (XIV) 0,00 66.863.64 99.912,00 78.050,36 87.422.90 0,00
DESPESAS FISCAIS CAPITAL (XV) = (XIII - XIV) 1.706.656,45 2.106.575,35 1.062.527,57 1.286.578,37 1.245.071,54 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 0,00 0,00 2.186.921,22 2.313.762,93 2.447.961.,24 0,00
,?fsi,"ff;fig;},‘;f;ff,?ﬁf',‘:ﬁg izt 10.652.027,31|  12.571.949,19|  14.266.942,81| 16.443.654,17|  17.432.869,47 0,00
DESPESA TOTAL 10.751.832,10|  12.693.557,11| 14.396.316,81| 16.577.872,26| 17.567.087.78 0,00
RESULTADO PRIMARIO (IX - XVII) 250.333.07[ 2.204.424.57 -2.058.819.33 -2.201.291.02 -2.336.912.21 0.00

14 de janeiro de 2016
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III - RESULTADO PRIMARIO
Art 4° § 2°, inciso Il da LRF

2016
Consolidado

RS

ESPECIFICACAO ARRECADADA ORCADA

PREVISAO

2013 | 2014 | 2015 2016

l

2017

2018
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULODAS METAS ANUAIS

IV - RESULTADO NOMINAL
Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2016
Consolidado RS
ARRECADADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICACAO 2013 2014 2015 2016 2017 2018
b e d e f g

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 289.765,21 621.724,02 0,00 0,00 0.00 0.00
DEDUCOES (I1) 613.936,57 0,00] 0,00 0,00 0,00 0.00
Ativo Disponivel 635.430,46 596.735,11 0,00 0.00 0.00 0,00

Haveres Financeiros 0,00 689,50 0,00 0,00 0.00 0.00

(-) Restos a Pagar Procesados 21.493.89 1.045.867.10) 0,00 0.00 0,00 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (II)=(1-11) -324.171.36 621.724.,02] 0,00 0.00 0,00 0.00
Receita de Privatizacdes (I1V) 0,00 0.00, 0,00} 0.00 0.00 0.00
Passivos Reconhecidos (V) 0,00 0,00| 0,00 0,00 0.00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (I + 1V - V) -324.171.36 621.724.02 0,00 0,00 0.00 0,00

(b-a*) (c-b) (d-¢) (d-e) (f-e) « 1)
RESULTADO NOMINAL -277.088.16 945.89538|  -621.724.02 0,00 sl T o

Notas

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2012

ANGULO 07 de dezembro de 2015

(-R$ 47,083.20)
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V - Montante da Divida Publica
Art 4°, § 2° inciso 1l da LRF

2016
Consolidado RS
ESPECIFICACAO 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 215.554 45 289.765,21 621.724,02 0,00 0.00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 215.554 .45 289.765.21 621.724,02 0.00 0,00 0.00 0,00
DEDUCOES (11 262.637,65 613.936,57 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Ativo Disponivel 264.023.40 635.430.46 596.735.11 0,00 0,00 0,00 0.00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 689.50 0,00 0,00 0.00 0.00
(-) Restos a Pagar Processados 1.385.75 21.493.89 1.045.867,10 0,00 0,00 0,00 0.00
DCL () = (1 - 1I) -47.083.20 -324.171,36 621.724,02 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2016
Consolidado
AMF — Demonstrativo 1 (LRF. art.40, § 20, inciso I) R$ 1,00
% 2016 2017 2018
ESPECIFICACAOQ Valor Corrente |Valor Constante [% PIB [Valor Corrente |Valor Constante [% PIB |Valor Corrente |Valor Constante [% PIB
Receita Total 16.547.691,26| 15.774.729,51| 0,005 17.535.092,36| 15.844.485,74| 0,004 0,00 0,00| 0,00(
Receitas Primarias (1) 14.242.363.15 13.577.085.94 0.004 15.095.957.25 13.640.51437 0.004 0.00 0.00 0.000
Despesa Total 16.577.872.26 15.803.500.73 0.005 17.567.087.78 15.873.396.38 0.004 0.00 0.00 0.000
Despesa ndo Financeira (II) 16.443.654,17 15.675.552,12 0.004 17.432.86947 15.752.118.43 0.004 0,00 0,00 0.000
Resultado Primario (I1I) = (1 - 1) -2.201.291,02  -2.098.466.18 -0.001 -2.336.912.21 -2.111.604,06 -0.001 0,00 0,00 0.000
Resultado Nominal 0,00 0,00 0.000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Divida Piblica Consolidada 0.00 0,00 0,000 0.00 0,00 0.000 0.00 0,00 0.000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0.000 0,00 0,00 0.000 0,00 0,00 0.000

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidade Responsavel , emitido em 14/jan/2016 as 15h e 56m.

Nota :

O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroeconémico:

VARIAVEIS 2016 2017 2018
PIB real ( crescimento % anual) 3.00 3.50 3.50
Taxa real de juro implicito sobre a divida do Governo (média % anual) 11.60 11.60 11.60
Cambio (R$/US$$ - Final do Ano) 3.10 3.20 3.28
Inflacdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflacdo 490 5.50 5.50
Projecdo do PIB do Estado - R$ milhares 365.502.000.000.00 |  397.965.000.000.00 | 432.489.000.000.00

Metodologia de Célculo dos Valores Constantes :

2016 2017

2018

1,0490 1,1067

1,1676
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2016
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 40, § 20, inciso I) Consolidado
I Metas R' N"ett;s Variagio (I1-1)
~ Previstas ealizadas
ESPECIFICACAO wis |%PIBl 00T [%PIBl v %
(a) (b) (¢)=(b-a) (c/a) x 100
Receita Total 12.882.394,87 0,00 17.159.592,30 0,006 -4.277.197.43 -33,20
Receitas Primarias (I) 10.862.518,56 0.004| 14.776.373,76 | 0,005 | .3.913.85520 -36,03
Despesa Total 12.714.337,37 0,004 12.693.557,11 0,004 20.780,26 0,16
Despesas Primarias (II) 12.571.949.19 0,004 12.571.949.19 0,004 0,00 0,00
Resultado Primario (III) = (I-1I) -1.729.538.93 -0,001 2.204.424,57 0,001 3.933.963,50 -227.46
Resultado Nominal 945.895,38 0,000 945.895,38 0.000 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 621.724,02 0,000 289.765,21 0.000 331.958.81 53,39
Divida Publica Consolidada Liquida 621.724,02 ( 0,000 621.724,02|  0.000 0,00 0,00
Nota:
PIB EStadual Previsto e Realizado para 2014
ESPECIFICACAO VALOR
Previsido do PIB Etadual para 2014 308.986.000.000,00
Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2014 308.986.000.000,00

ANGULO 07 de dezembro de 2015
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Estado do Parana

AMF — Demonstrativo 111 (LRF, art.40, §20, inciso 1)

ESPECIFICACAO

Receita Total

Receitas Primarias (1)

Despesa Total

Despesas Primarias (1)

Resultado Primario 111 = (1) - (1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Pablica Consolidada Liquida

ESPECIFICACAO

Receita Total

Receitas Primarias (1)

Despesa Total

Despesas Primarias (II)

Resultado Primario 111= (1) - (II)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Publica Consolidada Liquida

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS A )
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2016
Consolidado
VALOR A PRECOS CORRENTES

2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
9.629.609.60 10.631.324,52 9,422 11.559.998.19 -8.034 12.117.845.45 -4.604 12.813.604,04 -5.430 0,00 0,000
9.142.724,60 10.197.42521| -10,343 11.524.352,19| -11,514 12.080.118.,45 -4,601 12.773.672,04 -5,430 0,00 0.000
9.043.103,60 9.979.241,21 -9.381 10.870.092,57 -8.195 11.350.895,34 -4,236 12.006.678.67 -5,462 0,00 0,000
8.963.103.60 9.856.961,33 -9.068 10.740.718,57 -8,228 11.214.017,34 -4,221 11.861.860,67 -5.462 0,00 0,000
179.621.00 340.463.88 | -47.242 783.633,62| -36,553 866.101.11 -9,522 911.811,37 -5,013 0,00 0,000
-277.088.16 945.895,38 | -129.294 -621.724,02| -252.141 0,00 0.000 0,00 0,000 0.00 0.000
289.765,21 621.724,02 | -53.393 0.00 0.000 0,00 0.000 0.00 0.000 0,00 0,000
-324.171,36 621.724,02 | -152,141 0,00 0,000 0,00 0,000 0.00 0,000 0.00 0.000

VALOR A PRECOS CONSTANTES

2013 2014 % 2015 % 2016 % 2017 % 2018 %
11.087.532.,49 11.503.093,13 -3.613 11.559.998.,19 -0,492 11.551.806,91 0,071 11.578.209,13 -0,228 0,00 0,000
10.526.933,10 11.033.614.08 -4,592 11.524.352,19 -4,258 11.515.842,18 0,074 11.542.127,08 -0,228 0,00 0,000
10.412.229.49 10.797.538.,99 -3.568 10.870.092,57 -0.67 10.820.681,92 0.457 10.849.081.65 -0,262 0,00 0,000
10.320.117,49 10.665.232.16 -3.236 10.740.718,57 -0,703 10.690.197.65 0,473 10.718.225,96 -0,262 0,00 0,000
206.815,61 368.381,92| -43.858 783.633.62 -52,991 825.644.53 -5.088 823.901,12 0,212 0,00 0,000
-319.039,31 1.023.458,80| -131,173 -621.724,02 | -264.616 0.00 0,000 0,00 0,000 0.00 0,000
333.635,66 672.705.39 | -50.404 0,00 0,000 0.00 0,000 0,00 0,000 0,00 0,000
-373.250,90 672.705,39 | -155,485 0.00 0,000 0,00 0.000 0,00 0,000 0,00 0,000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2016
AMF — Demonstrativo III (LRF, art.40, §20, inciso II) Consolidado
Nota :
Metodologia de Célculo dos Valores Constantes
INDICE DE INFLACAOQ

2013 | 2014 2015 2016 2017 2018

591 6.41 8.20 4.90 5.50 5.50
valor corrente x 1.151¢ valor corrente x 1.082( valor corrente valor corrente / 1.0490 valor corrente / 1.1067 valor corrente / 1.167¢

* Inflagdo Média (% anual) projetada com base no indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO IV - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Art 4°, § 2°, inciso Il da LRF

2016

: RS
Consolidado
PATRIMONIO LiQUIDO 2014 % 2013 % 2012 %
PATRIMONIO/CAPITAL 989.385.976,00| 100.00 7.541.541.95| 100.00 0.00| 0.00
RESERVAS 0,00| 0.00 0.00| 0.00 0.00| 0.00
RESULTADO ACUMULADO 0,00/ 0.00 0,00 0.00 0,00/ 0.00
0.00 0.00 0.00
TOTAL 989.385.976,00| 100,00 7.541.541,95 | 100,00 0,00/ 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO % % %

0.00 0.00 0.00

TOTAL 0.00 0.00 0.00

Comentarios
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO V - Origem e Aplicagio de Recursos Obtidos com a Alienaciio de Ativos
Art 4°, § 2° inciso Il da LRF

2016
Consolidado R$
RECEITAS REALIZADAS At 23 —
RECEITA DE CAPITAL 75.493.00 10.650.00 63.958.00
Receita de Alienagdo de Ativos 75.493.00 10.650.00 63.958.00
Alienacdo de Bens Moveis 75.493.00 10.650.00 63.958.00
Alienacdo de Bens Imoveis 0,00 0.00 0,00
Total 75.493.00 10.650.00 63.958.00
DESPESAS LIQUIDADAS - s 2012
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 2.170.269.99 1.706.656.,45 1.166.161.45
DESPESAS DE CAPITAL 2.170.269,99 1.706.656.45 1.166.161.45
Investimentos 2.103.406,35 1.706.656 .45 1.166.161.45
Inversdes Financeiras 0,00 0.00 0.00
Amortizagdo da Divida 66.863.64 0.00) 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0,00 0.0 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0.00
Regime Proprio dos Servidores Piblicos 0,00 0,00 0.00
Total 2.170.269,99 1.706.656 45 1.166.161,45
: - (c) = (a-b)+ (f) (f) = (d-e)y+ (2) (6:4]
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (III) = (1-11) -4.892.986.89 -2.798.209.90 -1.102.203.45

ANGULO 07 de dezembro de 2015
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FiSICAS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") Consolidado

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)

RECEITAS CORRENTES
Receitas Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) Dedugdes da Receita
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS( lNTRA-ORCAMENTAR]AS)
RECEITAS CORRENTES
Receitas Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribui¢do Previdénciaria para Cobertura de Déficit Atuarial
Contribui¢ao Previdénciaria em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
QOutras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Amortizag@o de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) Dedugdes da Receita

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS(I)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)

ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagdo Previdenciarias do RPPS para RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS ( INTRA-ORCAMENTARIAS)
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes
Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIS(IT)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I11) = (I-1T)

2012

9.404.790.08
8.876.873.68
0,00

0.00

0.00

0.00
20.641.15
14.067,36
8.842.165,17
0,00
8.842.165,17
527.916,40
63.958,00
0,00
463.958.40
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

9.404.790,08

2012

8.746.215,90
8.746.215.90
7.580.054.45
1.166.161.45
0,00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00
283.592,23
283.592,23
283.592,23
0.00

9.029.808.,13
374.981,95

www.elotech.com.br

2013

10.481.166,07
10.015.015,68
0,00

0,00

0,00

0,00
19.743,22
14.777,35
9.980.495,11
0,00
9.980.495,11
466.150,39
10.650,00
0,00
455.500,39
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.481.166,07

2013

10.242.264,65
10.242.264.65
8.535.608.,20
1.706.656,45
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
293.400,99
293.400,99
293.400,99
0,00

10.535.665,64
-54.499,57

RS
2014

12.654.960,79
10.862.401.18
0,00

0,00

0,00

0,00
66.833,02
21.971.49
10.773.596,67
0,00
10.773.596.67
1.792.559.61
75.493,00
0,00
1.717.066,61
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

12.654.960,79

2014

11.582.472,25
11.582.472.25
9.412.202,26
2.170.269.,99
0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00
465.702,90
465.702,90
465.702,90
0,00

12.048.175,15
606.785,64
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FiSICAS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2016
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") Consolidado R$
2012 2013 2014
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PRORPIO DE PREVIDENCIA DO SE 0,00 0.00 0,00
TOTAL DOS APORTES PARA RPPS 0,00 0.00 0,00
Plano Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos Para Cobertura de Insulficiencias Financeiras 0,00 0,00 0.00
Recursos Para Formagdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes Para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00
Recursos Para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
Recursos Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes Para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Reserva Orgamentaria do RPPS 0,00 0,00 0,00
Bens e Direitos do RPPS 0,00 0,00 0,00
TOTAL APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
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MUNICIiPIO DE ANGULO
ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FiSICAS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2016
AMEF - Tabela 7 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea a) RS 1.00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO (d) = (d Exercicio Anterior ) +(c)
(a) (b) (c) = (a-b)
2015 698.521 87 173.839,90 524.681,97 11.446.258.73
2016 731.024,65 165.390,17 565.634,48 12.011.893,21
2017 764.185,14 181.641,79 582.543,35 12.594.436,56
2018 795.993 .40 22825230 567.741,10 13.162.177,66
2019 829.301,68 240.797.61 588.504,07 13.750.681,73
2020 861.481 81 278.609,92 582.871,89 14.333.553,62
2021 893.863,00 305.807,61 588.055,39 14.921.609,01
2022 927.714,08 310.235.42 617.478,66 15.539.087,67
2023 959.758,80 358.482,11 601.276,69 16.140.364,36
2024 991.260,09 397.932,28 593.327,81 16.733.692,17
2025 1.023.791,97 422.104,61 601.687,36 17.335.379,53
2026 1.054.041,64 482.115,78 571.925,86 17.907.305,39
2027 1.078.979.94 590.847.42 488.132,52 18.395.437,91
2028 1.098.781,70 709.689,04 389.092,66 18.784.530,57
2029 1.117.508,70 781.313,83 336.194,87 19.120.725 44
2030 1.126.648,16 940.767,15 185.881,01 19.306.606,45
2031 1.132.808,73 1.071.453,78 6135495 19.367.961,40
2032 1.138.299,80 1.154.689,02 -16.389,22 19.351.572,18
2033 1.138.128,58 1.229.467,82 -91.339,24 19.260.232,94
2034 1.136.391,32 1.296.292 85 -159.901,53 19.100.331 41
2035 1.128.187,22 1.385.691,52 -257.504,30 18.842.827,11
2036 1.121.716,74 141073187 -289.015,13 18.553.811,98
2037 1.113.645,69 1.434.463,25 -320.817,56 18.232.994 42
2038 1.099.911,08 1.522.561,46 -422.650,38 17.810.344,04
2039 1.086.830,19 1.499.464 21 -412.634,02 17.397.710,02
2040 1.072.942,15 1.530.970,03 -458.027,88 16.939.682,14
2041 1.058.717,73 1.506.143,01 -447.425.28 16.492.256 86
2042 1.046.748,03 1.476.330,11 -429.582,08 16.062.674,78
2043 1.029.486,15 1.484.100,80 -454.614,65 15.608.060,13
2044 1.016.102,18 1.442.003,71 -425.901,53 15.182.158,60
2045 998.952,46 1.462.761 36 -463.808,90 14.718.349,70
2046 981.963,25 1.493.015,18 -511.051,93 14.207.297,77
2047 966.812,34 1.442.055.28 -475.242.94 13.732.054,83
2048 953.49532 1.360.622.41 -407.127,09 13.324.927,74
2049 943.014,14 1.280.438 46 -337.424,32 12.987.503,42
2050 935.036,52 1.203.201 49 -268.164,97 12.719.338,45
2051 929.450,70 1.075.194,64 -145.743,94 12.573.594,51
2052 927.342,13 1.007.691,13 -80.349,00 12.493.245 51
2053 930.030,86 965421 47 -35.390,61 12.457.854,90
2054 932.701,02 916.504,13 16.196,89 12.474.051,79
2055 938.490,89 856.586,61 81.90428 12.555.956,07
2056 946.265,23 805.823,17 140.442,06 12.696.398,13
2057 952.610,68 715.159,46 23745122 12.933.849 35
2058 964.423,09 687.586,43 276.836,66 13.210.686,01
2059 976.974,79 640.188,88 336.785,91 13.547.471,92
2060 991.048,99 591.017,35 400.031,64 13.947.503,56
2061 1.006.607,57 588.617,24 417.990,33 14.365.493 89
2062 1.022.578. 44 595.717,01 426.861,43 14.792.355,32
2063 1.037.320,96 604.041,24 433.279,72 15.225.635,04
2064 1.051.890,18 612.501,73 439.388 45 15.665.023 49
2065 1.065.784,27 630.667,36 435.116,91 16.100.140,40
2066 1.079.121,92 638.344,55 420.777,37 16.520.917,77
2067 1.094.360,09 684.614,16 409.745,93 16.930.663,70
2068 1.107.986,41 651.536,85 456.449.56 17.387.113,26
2069 1.124.733,04 668.953,77 455.779,27 17.842.892 53
2070 1.139.134,72 681.33131 457.803 41 18.300.695,94
2071 1.153.299,45 716.934,50 436.364.95 18.737.060,89
2072 1.166.291,42 743.916,01 42237541 19.159.436,30
2073 1.182.704,77 783.802,24 398.902,53 19.558.338,83
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MUNICIPIO DE ANGULO
ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FiSICAS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

2016
AMF - Tabela 7 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea a) R$ 1.00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO (d) = (d Exercicio Anterior ) +(c)
(a) (b) (c) = (a-b)
2074 1.194.527,08 775.299.43 419.227,65 19.977.566,48
2075 1.210.515,95 804.980,43 405.535,52 20.383.102,00
2076 1.227.205,04 799.459.43 427.745,61 20.810.847 61
2077 1.241.159,16 781.907.85 459.251,31 21.270.098,92
2078 1.258.266,16 797.294 35 460.971,81 21.731.070,73
2079 1.270.043,24 777.155,08 492.888.16 22.223.958,89
2080 1.285.932,98 807.644 37 47828861 22.702.247.50
2081 1.304.811,60 807.379,69 497.431,91 23.199.679.41
2082 1.323.678.,61 769.095,05 554.583,56 23.754.262,97
2083 1.345.494,37 726.841,63 618.652,74 24372 915,71
2084 1.369.082,03 682.179,39 686.902,64 25.059.818,35
2085 1.393.826,00 640.864,04 752.961,96 25.812.780,31
2086 1.421.850,52 608.045,56 813.804,96 26.626.585,27
2087 1.453.751,06 574.337,48 879.413,58 27.505.998,85
2088 0,00 0,00 0,00 27.505.998.85
2089 0,00 0,00 0,00 27.505.998.85
2090 0,00 0,00 0,00 0,00

Comentarios
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DAS METAS FISCAIS
Demonstrativo VII - Estimativa e Compensagiio da Reniincia de Receita
Art 4°, § 2° inciso Il da LRF

Consolidado R$
RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA -
TRIB./MOD. SETOR/ PROGRAMA/ BENEFICIARIO | Tributo / Contribuicao| 2016 2017 2018 COMPENSACAO

1 60 Diversos Contribuintes Desconto para 11.786.00 12.469,00 0,00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

5 60 Diversos Contribuintes Desconto para 2.156,00 2.281,00 0,00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

3 60 Diversos Contribuintes Desconto para 6.391,00 6.761,00 0,00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

7 60 Diversos Contribuintes Desconto para 716,00 757,00 0.00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

L 60 Diversos Contribuintes Desconto para 0,00 0.00 0,00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

2 60 Diversos Contribuintes Desconto para 0,00 0,00 0,00 Redugdo da
pagamento a vista inadimpléncia

TOTAL 21.049,00 22.268,00 0,00

ANGULO 07 de dezembro de 2015

Comentarios
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Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO

Demonstrativo dos Projetos em Andamento

Al:ir\?ij(;::e Descrigao Unid. Medida Qtde.plreﬂsvi:lor Qtde.E i‘““:?:lor Qstadletfola E":::::: >
1033  CONSTRUCAO ESCOLA MUNICIPAL Metros Quadra 1 5.000,00 0 0,00 1 5.000,00
1029 REFORMA/AMPLIACAO DO PREDIO PACO N Metros Quadra 1 60.000,00 0 0,00 1 60.000,00
1014  PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS DO Metros Quadra 1 40.000,00 0 0,00 1 40.000,00
1031 AMPLIACAO DE UNIDADE BASICA DE SAU Metros Quadra 124 163.885,40 0 0,00 124 163.885.40

127  268.885,40 0 0,00 127  268.885,40

www.elotech.com.br
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()rgﬁo : 01

CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

LEGISLATIVO MUNICIPAL

Unidade: 001 LEGISLATIVO MUNICIPAL

Funcio:
Sub-Fung¢io:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

01 Legislativa

031 Acgdo Legislativa
0001 PROGRAMA DE PROCEDIMENTOS LEGISLATIVOS

PROVER'A CAMARA MUNICIPAL INSTALACOES, EQUIPAMENTOS E RECURSOS HUMANOS
NECESSARIOS AO CUMPRIMENTO DE SUAS FUNCOES LEGISLATIVAS.
ALEXANDRE DE SOUSA PROFETA CPF:059.854.699-56

Populagdo em Geral

MANTER AS ATIVIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGULO,
CONSTRUIR E EQUIPAR A SUA SEDE PROPRIA PARA PROPORCIONAR A
MELHORA DE SUAS ATIVIDADES, BEM COMO PRESTAR UM MELHOR
ATENDIMENTO A POPULACAO GERAL.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
ORGAO MANTIDO Outras Uni 100 100,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2001 Outras Unidades e Medidas A | 657.558.66
Descri¢io: MANUTENCAO DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1002 Metros Quadrados 275.01 115.000,00

Descri¢gio: CONSTRUCAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
Produto : Obra Contruida/Ampliada
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Orgio: 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

PODER EXECUTIVO

Unidade: 001 GABINETE DO PREFEITO

Funcéo:
Sub-Func¢éo:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Piblico Alvo :

Justificativa :

04 Administragdo
122 Administragio Geral
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZAGAO;
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Populagdo em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS: MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Gabinete Mantido Outras Uni 1 1,00
Ag¢iio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2002 A 1 434.956,00
Descri¢io: MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 004 CONTROLADORIA INTERNA

Fungio: 04 Administragdo
Sub-Fun¢do: 124 Controle Interno
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: ~ DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRAGCAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL. BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTAGAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES:; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RiIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRAGAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA;
MANUTENGAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Controle Interno Mantido Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2074 A 1 84.210,00

Descrigio: MANUTENGCAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 005 SERVICO MILITAR

Funcio: 05 Defesa Nacional
Sub-Fungdo: 153 Defesa Terrestre
Programa: (0016 PROGRAMA DE ALISTAMENTO MILITAR

Objetivo : PLANEJAR E COORDENAR AS ATIVIDADES DE ALISTAMENTO DA JUNTA DE SERVICO
MILITAR
Gerente : CELSO LUCIANO DA SILVA CPF:914.510.359-34

Pablico Alvo :  Populagido em Geral

Justificativa: O MUNICIPIO DE ANGULO NAO POSSUI JUNTA DE SERVICO MILITAR COM
SEDE PROPRIA, PORTANTO EXISTEM ANUALMENTE UM NUMERO
CONSIDERAVEL DE JOVENS EM IDADE PARA O ALISTAMENTO MILITAR.
DEVIDO ESTE FATO, E DESDE QUE ANGULO TORNOU-SE MUNICIPIO, A
JUNTA DO SERVICO MILITAR REGIONAL, COM SEDE EM MARINGA.
DELEGOU AO MUNICIPIO A REALIZACAO DOS ALISTAMENTOS DOS
JOVENS RESIDENTES EM SUA AREA DE DOMINIO, ATRAVES DA
DESIGNAGAO DE UM PRESIDENTE DA JUNTA, SEMPRE REPRESENTADA
PELA FIGURA DO PREFEITO MUNICIPAL E DE UM SECRETARIO
REPRESENTADO POR UM SERVIDOR DESIGNADO PELA ADMINISTRACAO,
QUE REALIZA AS ATIVIDADES BUROCRATICAS DO SERVICO DA JUNTA DO
SERVICO MILITAR NO MUNICIPIO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Jovens Alistados Pessoas 29 31,00
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2015 A 1 5.710,00

Descri¢io: MANUTENCAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Produto : Adolescentes Atendidos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 03 ASSESSORIA JURIDICA
Unidade: 001 GABINETE DO ASSESSOR JURIDICO

Funcio: 02 Judiciaria
Sub-Fun¢io: 062 Defesa do Interesse Pablico no Processo Judicidrio
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo : DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADM[N[STRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO:; NORMALIZACAO E FISCAL]ZACAO
TECNOLOGIA DA lNFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Pablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa: ~ ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUGCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA., INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS. CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RiGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL. BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENGCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade Mantida Outras Uni 1 1.00
Ac¢dio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2004 A | 101.816.00

Descrigio: MANUTENGCAO DA ASSESSORIA JURIDICA

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 04
Unidade :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FIN ANCEIRO

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

001 GABINETE DO ASSESSOR DE PLANEJAMENTO

Fungio:

Sub-Fun¢io:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

04 Administragdo
121 Planejamento e Orgamento
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE AGOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTAGCAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZAGAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMAGAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa :

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTAGCAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUGCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS. EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAQ:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRAGAO PUBLICA GERENCIAL. BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENGAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade Mantida Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2005 A 1 83.187.40
Descri¢gio: MANUTENCAO DO PLANEJAMENTO GERAL DO MUNICIPIO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANC EIRO

Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade : 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Fungdo: 04 Administra¢do
Sub-Fun¢do: 122 Administragdo Geral
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo:  DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS.
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZAGAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTAGAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUGAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade Mantida QOutras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2006 A 1 45.085.00

Descri¢io: MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Fungio: 04 Administragdo
Sub-Fungiio: |31 Comunicagdo Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo:  DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E FISCALIZACAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente:  PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Puablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL; QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS. EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO;
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL. BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Publicagdo Anual Outras Uni 12 12,00
Acgio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2007 A 1 46.800.00

Descri¢io: DIVULGACAO OFICIAL DO MUNICIPIO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade : 002 DIVISAO DE LICITACOES. COMPRAS E PATRIMONIO

Fung¢iio: 04 Administragdo
Sub-Funcdo: 122 Administragdo Geral
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: ~ DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORAGAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO:;
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICAGAO SOCIAL.

Gerente:  PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa: ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIiPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL; QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 08 ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONALIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA;
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Atividade Mantida Outras Uni 1 1,00
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2008 A 1 4.478.00

Descrigio: MANUTENGCAO DOS SERVIGOS DE CONTROLE PATRIMONIAL

Produto : Apoio Administrativo
Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2009 A 1 80.328.00
Descricio: MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LICITACAO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade: 003 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Funcde: 122 Administragdo Geral
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: ~ DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO:
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E

COMUNICACAO SOCIAL.
Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Pablico Alvo:  Populacdo em Geral

Justificativa: ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS. EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO;
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade Mantida Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2010 A 1 58.952.00

Descricio: MANUTENCAO DO SERVICO DE RECRUTAMENTO, SELECAO E CONTROLE DO PESSOAL

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Unidade : 003 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Fungio: 04 Administragédo
Sub-Fun¢do: 128 Formagdo de Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: ~ DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORGAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E FISCALIZACAO:;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRAGCAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Puablico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL; QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUIAS. FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Servidor Capactado/Treinado Pessoas 100 100.00
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2011 A 1 5.598.,00

Descrigio: MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Produto : Servidores Atendidos
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Orgdo: 05

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Unidade : 004 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio:
Sub-Fungio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

04 Administragdo
122 Administragdo Geral
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,

MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO

PUBLICA E A ELABORAGAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A

EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES

COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;

ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E FlSCALlZACAO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS

HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.
PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Populagdo em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL. BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRAGAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA;
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Atividade Mantida Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2013 A 1 1.058.747,12
Descrigio: MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2029 A 1 16.435.00
Descri¢io: MANUTENCAO DA PANIFICADORA MUNICIPAL

Produto : Apoio Administrativo
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()rgﬁo : 05

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Unidade: 004 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio:
Sub-Funcio:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo

Justificativa

04 Administragdo
122 Administracio Geral
0005 PROGRAMA ADMINISTRACAO GERAL

DESENVOLVER UM CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA E EFICACIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E
IMPLEMENTACAO, COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO;
ADMINISTRACAO GERAL; ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO:
NORMALIZAGAO E FISCALIZAGAO; TECNOLOGIA DA INFORMACAO: ORDENAMENTO
TERRITORIAL; FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS:
ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E COMUNICACAO SOCIAL

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

:  Populagio em Geral

:  LCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS:
PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUICAS, FUNDACIONAIS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS

MUNICIPAIS.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente

Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1,00

Ac¢dio Unid. Medida Tipo Meta 2016

1029 P 1 60.000.00
Descrigio: REFORMA/AMPLIACAO DO PREDIO PACO MUNICIPAL
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 05 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Unidade: 004 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio:

04 Administragdo
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Sub-Fung¢io:

Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

126 Tecnologia da Informatizagdo
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE AGCOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E

COMUNICACAO SOCIAL.
PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Populagdo em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO: PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS. VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO;
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RIGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL. BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2014 A 1 101.526.81

Descricio: MANUTENCAO DO SERVICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 06

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE FINANCAS

Func¢éo:
Sub-Func¢io:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

04 Administragdo
123 Administragdo Financeira
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E FISCALIZACAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa

:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUGAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO;
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMAGOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRAGCAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS. TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRAGCAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO;
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RIGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPALIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade Mantida Outras Uni 1 1.00
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2016 A 1 28.190,00
Descricio: MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 06

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade: 002 DIVISAO DE TESOURARIA

Func¢io:
Sub-Func¢io:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza
Continuo
Indicador

04 Administragdo
129 Administragdo de Receitas
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE AGOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO:
TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRAGAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Populagido em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL; QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS. EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.
Inicio Previsto Término Previsto

Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente

Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2017
Descrigio:

A 1 72.645,18
MANUTENCAO DO SERVICO DE TESOURARIA

Produto : Apoio Administrativo

Orgio: 06
Unidade :

SECRETARIA DE FINANCAS
002 DIVISAO DE TESOURARIA

Funcio:
Sub-Funcio:

28 Encargos Especiais
843 Servigo da Divida Interna
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: (0012 PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : DESENVOLVER ACOES RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE JUROS, ENCARGOS E
PARCELAS DO PRINCIPAL DA DiVIDA PUBLICA CONTRAIDA JUNTO A AGENTES NACIONAIS
E A RENEGOCIACAO E REFINANCIAMENTO DA DiVIDA INTERNA, COM TRANSFERENCIAS
OBRIGATORIAS DE RECEITAS A OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO, E COM OUTROS
ENCARGOS ESPECIAIS OS QUAIS NAO SE ENQUADREM EM QUALQUER DAS FUNCOES

ANTERIORMENTE DESCRITAS
Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Publico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa:  ASSEGURAR SUPORTE ADMINISTRATIVO, SISTEMATIZADO E E FICIENTE
AOS ORGAOS DA ACAO ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNICIPAL PARA
HONRAR O COMPROMISSOS ASSUMIDOS.
ATENDER DESPESAS COM PRECATORIOS TRABALHISTAS, ENCARGOS
COMO PASEP, INSS E FGTS; ATENDER DESPESAS COM SENTENCAS E
ACORDOS JUDICIAIS; ATENDER DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES:
PROCEDER DEVOLUCAO/RESTITUICAO DE RECURSOS RECEBIDOS DA
UNIAO, ESTADO E OUTRAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS: EFETUAR
A RESTITUICAO DA DEVOLUCAO DE RECEITA ARRECADADA EM
EXERCICIOS ANTERIORES; PROCEDER APORTE DO FUNDO DE

PREVIDENCIA.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Juros e Divida Amortizada Valores Fi 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1003 P 1 134.218.09

Descri¢io:  AMORTIZACAO DO PRINCIPAL E ENCARGOS DE FINANCIAMENTO E CONFISSOES DE DIVIDAS

Produto : Outros Produtos
C')rgiio : 06 SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade : 002 DIVISAO DE TESOURARIA

Fungio: 28 Encargos Especiais
Sub-Fun¢do: 846 Outros Encargos Especiais
Programa: (0012 PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : DESENVOLVER ACOES RELACIONADAS COM O PAGAMENTO DE JUROS, ENCARGOS E
PARCELAS DO PRINCIPAL DA DIVIDA PUBLICA CONTRAIDA JUNTO A AGENTES NACIONAIS
E A RENEGOCIACAO E REFINANCIAMENTO DA DiVIDA INTERNA, COM TRANSFERENCIAS
OBRIGATORIAS DE RECEITAS A OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO, E COM OUTROS
ENCARGOS ESPECIAIS OS QUAIS NAO SE ENQUADREM EM QUALQUER DAS FUNCOES
ANTERIORMENTE DESCRITAS

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :  Populagio em Geral

Justificativa:  ASSEGURAR SUPORTE ADMINISTRATIVO. SISTEMATIZADO E E FICIENTE
AOS ORGAOS DA ACAO ADMINISTRATIVA DO GOVERNO MUNICIPAL PARA
HONRAR O COMPROMISSOS ASSUMIDOS.

ATENDER DESPESAS COM PRECATORIOS TRABALHISTAS, ENCARGOS
COMO PASEP, INSS E FGTS; ATENDER DESPESAS COM SENTENCAS E
ACORDOS JUDICIAIS; ATENDER DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES:
PROCEDER DEVOLUCAO/RESTITUICAO DE RECURSOS RECEBIDOS DA
UNIAO, ESTADO E OUTRAS ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS: EFETUAR
A RESTITUICAO DA DEVOLUCAO DE RECEITA ARRECADADA EM
EXERCICIOS ANTERIORES: PROCEDER APORTE DO FUNDO DE
PREVIDENCIA.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obrigagoes Tributarias ¢ Contributivas Pagas Valores Fi 12 12,00
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2012 A 1 101.681.00

Descrigio: CONTRIBUICAO AO PASEP

Produto : Outros Produtos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 06 SECRETARIA DE FINANCAS
Unidade: 003 DIVISAO DE CONTABILIDADE

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢do: 123 Administragdo Financeira
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo : DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICAE A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E F]SCALIZACAO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMIN[STRACAO DE RECEITAS; ADMlNlSTRACAO DE CONCESSOES E
COMUN]CACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS:; PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA.,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RIGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL. BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2018 A 1 295.258,22

Descrigio: MANUTENGAO DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE

Produto : Apoio Administrativo
Orgao: 06 SECRETARIA DE FINANCAS

Unidade: 003 DIVISAO DE CONTABILIDADE

Fungio: 99 Reserva de Contingéncia
Sub-Fungio: 999 Reserva de Contingéncia
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Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

9999 RESERVA DE CONTIGENCIA

TEM COMO OBJETIVO UNICO E EXCLUSIVO DE ATENDER PAGAMENTOS INESPERADOS
CONTINGENTES, QUE NAO PUDERAM SER PREVISTOS DURANTE A PROGRAMACAO DO
ORCAMENTO

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

'y

Populagdo em Geral

ATENDER OS PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS FISCAIS E
EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS, NOS TERMOSPREVISTOS NA LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS ASSEGURANDO UM PERCENTUAL DE
RESERVA DE CONTINGENCIA PARA UTILIZAR EM SITUAGOES DE RISCOS
EMERGENCIAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Reserva de Contingencia Qutras Uni 0 0,00
A¢iio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2019 A 1 56.361,00
Descricio: RESERVAS DE CONTINGENCIAS

Produto : Outros Produtos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANC EIRO

Orgio: 06 SECRETARIA DE FINANCAS
Unidade : 004 DIVISAO DE FISCALIZACAO. CADASTRO E TRIBUTACAO

Fungio: 04 Administra¢do
Sub-Fun¢io: 129 Administrag@o de Receitas
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo : DESENVOLVER CONJUNTO DE AC()ES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INST[TUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICAE A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMIN[STRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO: NORMALIZACAO E FISCALIZACAO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADM]N]STRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA: PROPORCIONAR A PRESTAGCAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUGAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA.,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Percentual de Contribuintes Atendidos Percentual 100 100,00
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2020 A 1 95.490,00

Descrigio: MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CADASTRO, LANCAMENTO E FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Produto : Contribuintes Atendidos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 07 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE

Funcio: 10 Saude
Sub-Fun¢do: 122 Administragdo Geral
Programa: (0009 PROGRAMA SAUDE PARA TODOS

Objetivo : PROMOVER POLITICAS DE SAUDE EM TODO O MUNICIPIO, QUE VISEM A PREVENCAO,
REDUCAO E ELIMINACAO DE RISCOS DE DOENCAS, GARANTINDO O ACESSO UNIVERSAL E
IGUALITARIO AS ACOES E SERVICOS DE PROMOGAO, PROTECAO E RECUPERACAQ DA
SAUDE DESENVOLVENDO AGOES GOVERNAMENTAIS DESTINADAS A ATENDER AS
NECESSIDADES E PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES DO ESTADO DE SAUDE DA
POPULACAO EXECUTANDO ATIVIDADES QUE VISE ATENDER A ATENCAO BASICA;
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL; SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO;
VIGILANCIA SANITARIA; VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA; ALIMENTACAO E NUTRICAO

Gerente : SANDRA REGINA DA CUNHA SILVA CPF:365.378.969-91

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE PROPICIEM O FORTALECIMENTO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE SAUDE NO SENTIDO DE MELHORAR OS SERVICOS
PRESTADOS A POPULACAO, TORNANDO-OS MAIS EFICAZES; COORDENAR
A POLITICA DE SAUDE DO MUNICIPIO ESTABELECENDO UMA POLITICA DE
INCLUSAO SOCIAL E PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO; CONSTRUIR UMA VIGILANCIA DE SAUDE INTEGRADA,
ARTICULANDO AS ACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS: INCREMENTAR A
FISCALIZACAO PARA PREVENIR, DIMINUIR OU ELIMINAR RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE DO INDIVIDUO E DA COLETIVIDADE: PROMOVER A
DESCENTRALIZACAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE ATRAVES
DE DISTRITOS SANITARIOS: REFORCAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA COM A IMPLANTACAO DE NUCLEOS DE VIGILANCIA EM
DISTRITOS SANITARIOS E EM SERVICOS SENTINELAS; REDUZIR OS
INDICES DE MORBI-MORTALIDADE NA POPULACAO; IMPLANTAR SISTEMA
DE INFORMACOES INTEGRADO, QUE FORNECA SUBSIDIO PARA O
PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E INTERVENCAO NO SETOR DE
SAUDE: INCENTIVAR A ORGANIZACAO DE CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISA OPERACIONAL: PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO
A0S USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE; MANTER OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DE MODO A DAR SUPORTE PARA O DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES MEIOS E FINS DOS ORGAOS DE SAUDE

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1.00
Ag¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2021 A 1 23.865,00

Descri¢io: MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE SAUDE

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 07 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade : 002 DIVISAO DE SAUDE

Fungio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢dio: 243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
Programa: 0010 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo : AGREGAR AS ACOES VOLTADAS PARA O BEM ESTAR SOCIAL, POR MEIO DE MEDIDAS QUE
OBJETIVEM O AMPARO E A PROTECAO DE PESSOAS OU GRUPOS, E SE DESTINEM A
DIMINUIR OU EVITAR OS DESEQUILIBRIOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES QUE
ATENDA A ASSISTENCIA AO IDOSO; A MULHER, ASSISTENCIA AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA; ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E ASSISTENCIA
COMUNITARIA GERAL, POTENCIALIZANDO INICIATIVAS SOLIDARIAS DE PRODUCAO EA
PRESTACAO DE SERVICOS, PROTECAO SOCIAL BASICA, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, PARA A REDUCAO DE DESIGUALDADES

Gerente : ANA ROSA ROMEIRO LAUREANO CPF:914.504.979-34

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ATENDER FAMILIAS CARENTES COM A EXECUCAO DE ACOES QUE VISEM
COMBATER A MISERIA E A FOME; ATENDER E GARANTIR. DIRETA OU
INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS, O MINIMO NECESSARIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FiSICA: PROMOVER, APOIAR E EXECUTAR
ACOES QUE IMPLEMENTEM A POLITICA NACIONAL DO IDOSO, EM
ATENDIMENTO PRIORITARIO AO DE BAIXA RENDA: ATENDER A
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E RISCO SOCIAL;:
AUXILIAR E INCREMENTAR A INSTITUICAO COMUNITARIA FINANCEIRA E
O SISTEMA DE CREDITO POPULAR: APOIAR E EXECUTAR ACOES DE
OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO QUE VISEM GARANTIR A RENDA
FAMILIAR MINIMA, COM A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS:
EXPANDIR AS ACOES DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O
DESENVOLVIMENTO DE ALTERNATIVAS DE INICIAGAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL (CRIANCA, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS) DIRETA
OU INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS OU OUTRO, BEM COMO
INCENTIVAR TEMPORARIAMENTE AS COOPERATIVAS DE PRODUCAO:
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR A REDE FISICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO; DOAGCAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO PARA PESSOAS CARENTES DEVIDAMENTE ASSISTIDAS
PELA ASSISTENCIA SOCIAL:; ATENDER AS CRIANCAS E AOS
ADOLESCENTES, PRIORIZANDO OS ASPECTOS DE EDUCACAO, LAZER,
ALIMENTACAO, HABITACAO CONDIGNA E ASSISTENCIA MEDICA
PRECONIZADOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE;:
MANTER OS CENTROS SOCIAIS URBANOS E MODULOS COMUNITARIOS
RURAIS, OBJETIVANDO A PROMOCAQO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
ESPACOS ADEQUADOS PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO,
QUALIFICACAO E ACOES DE CIDADANIA: DISPONIBILIZAR RECURSOS
ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS A ENTIDADES DE APOIO A PROMOCAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL E ACOES DE CIDADANIA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Criangas Atendidas Pessoas 1 1,00
Acéio Unid. Medida Tipo Meta 2016
6003 A 1 2.240,00

Descricio: MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Produto : Adolescentes Atendidos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgao: 07 SECRETARIA DE SAUDE
Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO

Funcio: 10 Saude
Sub-Func¢do: 301 Atengdo Basica
Programa: (0009 PROGRAMA SAUDE PARA TODOS

Objetivo : PROMOVER POLITICAS DE SAUDE EM TODO O MUN]CIP]O QUE VISEM A PREVENCAO,
REDUCAO E EL[MINACAO DE RISCOS DE DOENCAS GARANTINDO O ACESSO UNIVERSAL E
IGUALITARIO AS ACOES E SERVICOS DE PROMOCAO PROTECAO E RECUPERACAO DA
SAUDE DESENVOLVENDO ACOES GOVERNAMENTAIS DESTINADAS A ATENDER AS
NECESSIDADES E PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES DO ESTADO DE SAUDE DA
POPULACAO EXECUTANDO ATIVIDADES QUE VISE ATENDER A ATENCAO BASICA:
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL; SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUT[CO
VIGILANCIA SANITARIA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA ALIMENTACAO E NUTRICAO

Gerente : SANDRA REGINA DA CUNHA SILVA CPF:365.378.969-91

Piblico Alvo :  Populagio em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE PROPICIEM O FORTALECIMENTO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE SAUDE NO SENTIDO DE MELHORAR OS SERVICOS
PRESTADOS A POPULAGCAO, TORNANDO-OS MAIS EFICAZES: COORDENAR
A POLITICA DE SAUDE DO MUNICIPIO ESTABELECENDO UMA POLITICA DE
INCLUSAO SOCIAL E PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULAGCAO; CONSTRUIR UMA VIGILANCIA DE SAUDE INTEGRADA.
ARTICULANDO AS ACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS; INCREMENTAR A
FISCALIZACAO PARA PREVENIR, DIMINUIR OU ELIMINAR RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE DO INDIVIDUO E DA COLETIVIDADE; PROMOVER A
DESCENTRALIZACAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE ATRAVES
DE DISTRITOS SANITARIOS; REFORCAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA COM A IMPLANTACAO DE NUCLEOS DE VIGILANCIA EM
DISTRITOS SANITARIOS E EM SERVICOS SENTINELAS: REDUZIR OS
INDICES DE MORBI-MORTALIDADE NA POPULACAOQ; IMPLANTAR SISTEMA
DE INFORMAGOES INTEGRADO, QUE FORNECA SUBSIDIO PARA O
PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E INTERVENCAO NO SETOR DE
SAUDE; INCENTIVAR A ORGANIZACAO DE CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISA OPERACIONAL; PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: MANTER OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DE MODO A DAR SUPORTE PARA O DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES MEIOS E FINS DOS ORGAOS DE SAUDE

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 0,00
Percentual da Populacao Coberta pelos Programas de Outras Uni 87 95.00
Estrategias Saude da Familia. Acs e Saude Bucal
Percentual da Populacao Coberta pelos Servicos de Percentual 100 100,00
Saude
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2024 A 1 83.371,00

Descri¢gio: MANUTENCAO DO PROGRAMA PISO DE ATENCAO BASICA - PAB FIXO

Produto : Apoio Administrativo
Ag¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016

2027 A 1 106.745,00
Descrigio: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA - PSF

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Ac¢io Unid. Medida Tipo Meta 2016

2035 A 1 105.914.50
Descricio: MANUTENCAO DO PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2055 A 1 33.352.00
Descrigio: MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL - SB

Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2069 A 1 147.757,00
Descri¢io: MANUTENCAO DO PROGRAMA DE MELHORIAS DE ACESSO E QUALIDADE - PMAQ

Produto : Apoio Administrativo

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2102 , 1 36.500,00
Descricio: MANUTENCAO DE CONVENIO COM O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE
Produto :
Agdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1031 Metros Quadrados 123,89 163.885.40

Descricio: AMPLIACAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE — UBS

Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 07 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO

Funcio: 10 Saude
Sub-Func¢dao: 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 0009 PROGRAMA SAUDE PARA TODOS

Objetivo:  PROMOVER POLITICAS DE SAUDE EM TODO O MUNICIPIO, QUE VISEM A PREVENCAO,
REDUGAO E ELIMINAGAO DE RISCOS DE DOENGAS, GARANTINDO O ACESSO UNIVERSAL E
IGUALITARIO AS ACOES E SERVICOS DE PROMOCAO, PROTEGAO E RECUPERACAO DA
SAUDE DESENVOLVENDO AGOES GOVERNAMENTAIS DESTINADAS A ATENDER AS
NECESSIDADES E PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES DO ESTADO DE SAUDE DA
POPULAGAO, EXECUTANDO ATIVIDADES QUE VISE ATENDER A ATENCAO BASICA:
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL; SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO;
VIGILANCIA SANITARIA; VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA; ALIMENTACAO E NUTRICAO

Gerente : SANDRA REGINA DA CUNHA SILVA CPF:365.378.969-91

www.elotech.com.br 07/12/2015Pag. 25



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE PROPICIEM O FORTALECIMENTO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE SAUDE NO SENTIDO DE MELHORAR OS SERVICOS
PRESTADOS A POPULACAO, TORNANDO-0OS MAIS EFICAZES: COORDENAR
A POLITICA DE SAUDE DO MUNICIPIO ESTABELECENDO UMA POLITICA DE
INCLUSAO SOCIAL E PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO; CONSTRUIR UMA VIGILANCIA DE SAUDE INTEGRADA.
ARTICULANDO AS ACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS: INCREMENTAR A
FISCALIZACAO PARA PREVENIR, DIMINUIR OU ELIMINAR RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE DO INDIVIDUO E DA COLETIVIDADE: PROMOVER A
DESCENTRALIZACAO DAS AGOES E DOS SERVICOS DE SAUDE ATRAVES
DE DISTRITOS SANITARIOS:; REFORCAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA COM A IMPLANTACAO DE NUCLEOS DE VIGILANCIA EM
DISTRITOS SANITARIOS E EM SERVICOS SENTINELAS: REDUZIR OS
INDICES DE MORBI-MORTALIDADE NA POPULACAO: IMPLANTAR SISTEMA
DE INFORMAGOES INTEGRADO, QUE FORNECA SUBSIDIO PARA O
PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E INTERVENCAO NO SETOR DE
SAUDE: INCENTIVAR A ORGANIZACAO DE CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISA OPERACIONAL:; PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE: MANTER OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DE MODO A DAR SUPORTE PARA O DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES MEIOS E FINS DOS ORGAOS DE SAUDE

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1,00
Percentual da Populacao Coberta pelos Servicos de Percentual 100 100,00
Saude
Media Mensal de Cosultas Médcias Especializadas Unidade 62 75,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2022 A 1 23.873.00
Descri¢gio: MANUTENCAO DA DIVISAO DE SAUDE
Produto : Apoio Administrativo
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2023 A 1 2.332.237.73

Descri¢gio: MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2072 A 1 70.000,00
Descrigio: MANUTENCAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL CISAMUSEP

Produto : Pacientes Atendidos
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016

1023 P 1 5.000,00
Descri¢io: AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO DO NUCLEO INTEGRADO DE SAUDE

Produto : Obra Contruida/Ampliada

Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2101 1 23.805.,00
Descri¢io: MANUTENCAO DO CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE GESTAO DA AMUSEP - PROAMUSEP
Produto :

Acdo Unid. Medida Tipo Meta : 2016

2105 1 36.000,00

Descri¢io: MANUTENCAO DA ATIVIDADE FA FARMACIA BASICA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCIiCIO FINANCEIRO

Produto :
Orgio: 07 SECRETARIA DE SAUDE

Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGULO

Fung¢io: 10 Saunde
Sub-Fun¢io: 304 Vigilancia Sanitaria
Programa: (0009 PROGRAMA SAUDE PARA TODOS

Objetivo: ~ PROMOVER POLITICAS DE SAUDE EM TODO O MUNICIPIO, QUE VISEM A PREVENCAO,
REDUCAO E ELIMINACAO DE RISCOS DE DOENCAS, GARANTINDO O ACESSO UNIVERSAL E
IGUALITARIO AS ACOES E SERVICOS DE PROMOGAO, PROTECAO E RECUPERACAO DA
SAUDE DESENVOLVENDO ACOES GOVERNAMENTAIS DESTINADAS A ATENDER AS
NECESSIDADES E PROMOVER A MELHORIA DAS CONDICOES DO ESTADO DE SAUDE DA
POPULAGAO, EXECUTANDO ATIVIDADES QUE VISE ATENDER A ATENCAO BASICA;:
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL: SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO:
VIGILANCIA SANITARIA; VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA; ALIMENTACAO E NUTRICAO

Gerente : SANDRA REGINA DA CUNHA SILVA CPF:365.378.969-91

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE PROPICIEM O FORTALECIMENTO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE SAUDE NO SENTIDO DE MELHORAR OS SERVICOS
PRESTADOS A POPULACAO, TORNANDO-0S MAIS EFICAZES: COORDENAR
A POLITICA DE SAUDE DO MUNICIPIO ESTABELECENDO UMA POLITICA DE
INCLUSAO SOCIAL E PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO; CONSTRUIR UMA VIGILANCIA DE SAUDE INTEGRADA,
ARTICULANDO AS ACOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS; INCREMENTAR A
FISCALIZACAO PARA PREVENIR, DIMINUIR OU ELIMINAR RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE DO INDIVIDUO E DA COLETIVIDADE; PROMOVER A
DESCENTRALIZACAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE ATRAVES
DE DISTRITOS SANITARIOS; REFORCAR AS ACOES DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA COM A IMPLANTACAO DE NUCLEOS DE VIGILANCIA EM
DISTRITOS SANITARIOS E EM SERVICOS SENTINELAS; REDUZIR OS
INDICES DE MORBI-MORTALIDADE NA POPULACAO; IMPLANTAR SISTEMA
DE INFORMACOES INTEGRADO, QUE FORNECA SUBSIDIO PARA O
PLANEJAMENTO, GERENCIAMENTO E INTERVENCAO NO SETOR DE
SAUDE; INCENTIVAR A ORGANIZACAO DE CENTRO DE ESTUDOS E
PESQUISA OPERACIONAL; PROMOVER A MELHORIA DO ATENDIMENTO
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE; MANTER OS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DE MODO A DAR SUPORTE PARA O DESEMPENHO DAS
ATIVIDADES MEIOS E FINS DOS ORGAOS DE SAUDE

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Percentual da Populacao Coberta pelos Servicos de Percentual 100 100,00
Saude
Peercentual de Cobertura Vacinal Percentual 93 97.00
Ac¢fio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2087 A | 25.212,00

Descrigio: MANUTENCAO DO PROGRAMA ACOES ESTRUTURANTES DA VIGILANCIA SANITARIA

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2090 A 1 31.819.55
Descrigio: MANUTENCAO DO PROGRAMA DE VIGILANCIA E PROMOCAOQO SA SAUDE - PFVPS

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2104 1 42.422,00
Descrigio: MANUTENCAO DA ATIVIDADE DE VIGILANCIA EM SADUE

Produto :
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 08 SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE SERVICO SOCIAL

Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢do: 122 Administragdo Geral
Programa: (0010 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo : AGREGAR AS ACOES VOLTADAS PARA O BEM ESTAR SOCIAL, POR MEIO DE MEDIDAS QUE
OBJETIVEM O AMPAROE A PROTECAO DE PESSOAS OU GRUPOS, E SE DESTINEM A
DIMINUIR OU EVITAR OS DESEQUILIBRIOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES QUE
ATENDA A ASSISTENCIA AO IDOSO; A MULHER, ASSISTENCIA AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA; ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E ASSISTENCIA
COMUNITARIA GERAL, POTENCIALIZANDO INICIATIVAS SOLIDARIAS DE PRODUCAO EA
PRESTACAO DE SERVICOS, PROTECAO SOCIAL BASICA, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, PARA A REDUCAO DE DESIGUALDADES

Gerente : ANA ROSA ROMEIRO LAUREANO CPF:914.504.979-34

Piblico Alve :  Populacao em Geral

Justificativa:  ATENDER FAMILIAS CARENTES COM A EXECUCAO DE ACOES QUE VISEM
COMBATER A MISERIA E A FOME; ATENDER E GARANTIR, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS, O MINIMO NECESSARIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FiSICA;: PROMOVER, APOIAR E EXECUTAR
ACOES QUE IMPLEMENTEM A POLITICA NACIONAL DO IDOSO., EM
ATENDIMENTO PRIORITARIO AO DE BAIXA RENDA: ATENDER A
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E RISCO SOCIAL:
AUXILIAR E INCREMENTAR A INSTITUICAO COMUNITARIA FINANCEIRA E
O SISTEMA DE CREDITO POPULAR; APOIAR E EXECUTAR ACOES DE
OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO QUE VISEM GARANTIR A RENDA
FAMILIAR MINIMA, COM A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS:
EXPANDIR AS ACOES DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O
DESENVOLVIMENTO DE ALTERNATIVAS DE INICIACAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL (CRIANCA, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS) DIRETA
OU INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS OU OUTRO, BEM COMO
INCENTIVAR TEMPORARIAMENTE AS COOPERATIVAS DE PRODUCAO:
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR A REDE FISICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO; DOACAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO PARA PESSOAS CARENTES DEVIDAMENTE ASSISTIDAS
PELA ASSISTENCIA SOCIAL: ATENDER AS CRIANCAS E AOS
ADOLESCENTES, PRIORIZANDO OS ASPECTOS DE EDUCACAO, LAZER.
ALIMENTACAO. HABITACAO CONDIGNA E ASSISTENCIA MEDICA
PRECONIZADOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:
MANTER OS CENTROS SOCIAIS URBANOS E MODULOS COMUNITARIOS
RURAIS, OBJETIVANDO A PROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
ESPAQOS ADEQUADOS PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO,
QUALIFICAGAO E ACOES DE CIDADANIA: DISPONIBILIZAR RECURSOS
ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS A ENTIDADES DE APOIO A PROMO(,AO
DA ASSISTENCIA SOCIAL E ACOES DE CIDADANIA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2025 A 1 49.528.79

Descrigio: MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 08 SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Unidade : 002 DIVISAO DE SERVICO SOCIAL

Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fung¢dio: 243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
Programa: (0010 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo : AGREGAR AS ACOES VOLTADAS PARA O BEM ESTAR SOCIAL, POR MEIO DE MEDIDAS QUE
OBJETIVEM O AMPAROE A PROTECAO DE PESSOAS OU GRUPOS, E SE DESTINEM A
DIMINUIR OU EVITAR OS DESEQUILIBRIOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES QUE
ATENDA A ASSISTENCIA AO IDOSO; A MULHER, ASSISTENCIA AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA; ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E ASSISTENCIA
COMUNITARIA GERAL, POTENCIALIZANDO INICIATIVAS SOLIDARIAS DE PRODUCAO EA
PRESTACAO DE SERVICOS, PROTEGCAO SOCIAL BASICA, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, PARA A REDUCAO DE DESIGUALDADES

Gerente : ANA ROSA ROMEIRO LAUREANO CPF:914.504.979-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ATENDER FAMILIAS CARENTES COM A EXECUCAO DE ACOES QUE VISEM
COMBATER A MISERIA E A FOME: ATENDER E GARANTIR, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS, O MINIMO NECESSARIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FiSICA; PROMOVER, APOIAR E EXECUTAR
ACOES QUE IMPLEMENTEM A POLITICA NACIONAL DO IDOSO, EM
ATENDIMENTO PRIORITARIO AO DE BAIXA RENDA: ATENDER A
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E RISCO SOCIAL:
AUXILIAR E INCREMENTAR A INSTITUICAO COMUNITARIA FINANCEIRA E
O SISTEMA DE CREDITO POPULAR; APOIAR E EXECUTAR ACOES DE
OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO QUE VISEM GARANTIR A RENDA
FAMILIAR MINIMA, COM A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS:
EXPANDIR AS ACOES DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O
DESENVOLVIMENTO DE ALTERNATIVAS DE INICIACAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL (CRIANCA, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS) DIRETA
OU INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS OU OUTRO, BEM COMO
INCENTIVAR TEMPORARIAMENTE AS COOPERATIVAS DE PRODUCAO:;
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR A REDE FISICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO; DOACAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO PARA PESSOAS CARENTES DEVIDAMENTE ASSISTIDAS
PELA ASSISTENCIA SOCIAL; ATENDER AS CRIANCAS E AOS
ADOLESCENTES, PRIORIZANDO OS ASPECTOS DE EDUCACAO, LAZER,
ALIMENTACAO, HABITACAO CONDIGNA E ASSISTENCIA MEDICA
PRECONIZADOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:
MANTER OS CENTROS SOCIAIS URBANOS E MODULOS COMUNITARIOS
RURAIS, OBJETIVANDO A PROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
ESPACOS ADEQUADOS PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO,
QUALIFICACAO E ACOES DE CIDADANIA: DISPONIBILIZAR RECURSOS
ORCAMLNTARIOS E FINANCEIROS A ENTIDADES DE APOIO A PROMOCAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL E ACOES DE CIDADANIA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Numero de Criancas Atendidas Pessoas 1 1,00
Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2028 A 1 96.622.00

Descricio:  MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DOS ADOLESCENTES

Produto : Adolescentes Atendidos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

6001 A 1 2.240,00
Descrigio: MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DOS ADOLESCENTES

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 08 SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANGULO

Funcio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fune¢io: 244 Assisténcia Comunitaria
Programa: (0010 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo : AGREGAR AS ACOES VOLTADAS PARA O BEM ESTAR SOCIAL, POR MEIO DE MEDIDAS QUE
OBJETIVEM O AMPARO E A PROTEGAO DE PESSOAS OU GRUPOS, E SE DESTINEM A
DIMINUIR OU EVITAR OS DESEQUILIBRIOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES QUE
ATENDA A ASSISTENCIA AO IDOSO; A MULHER, ASSISTENCIA AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA; ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E ASSISTENCIA
COMUNITARIA GERAL, POTENCIALIZANDO INICIATIVAS SOLIDARIAS DE PRODUGCAOE A
PRESTACAO DE SERVICOS, PROTEGAO SOCIAL BASICA, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, PARA A REDUCAO DE DESIGUALDADES

Gerente : ANA ROSA ROMEIRO LAUREANO CPF:914.504.979-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ATENDER FAMILIAS CARENTES COM A EXECUCAO DE ACOES QUE VISEM
COMBATER A MISERIA E A FOME; ATENDER E GARANTIR, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS, O MINIMO NECESSARIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FiSICA; PROMOVER, APOIAR E EXECUTAR
ACOES QUE IMPLEMENTEM A POLITICA NACIONAL DO IDOSO. EM
ATENDIMENTO PRIORITARIO AO DE BAIXA RENDA: ATENDER A
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E RISCO SOCIAL:
AUXILIAR E INCREMENTAR A INSTITUICAO COMUNITARIA FINANCEIRA E
0 SISTEMA DE CREDITO POPULAR: APOIAR E EXECUTAR ACOES DE
OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO QUE VISEM GARANTIR A RENDA
FAMILIAR MINIMA, COM A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS:
EXPANDIR AS ACOES DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O
DESENVOLVIMENTO DE ALTERNATIVAS DE INICIAGAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL (CRIANCA, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS) DIRETA
OU INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS OU OUTRO, BEM COMO
INCENTIVAR TEMPORARIAMENTE AS COOPERATIVAS DE PRODUCAO:
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR A REDE FiSICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO; DOACAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO PARA PESSOAS CARENTES DEVIDAMENTE ASSISTIDAS
PELA ASSISTENCIA SOCIAL; ATENDER AS CRIANCAS E AOS
ADOLESCENTES, PRIORIZANDO OS ASPECTOS DE EDUCACAO, LAZER,
ALIMENTACAO, HABITACAO CONDIGNA E ASSISTENCIA MEDICA
PRECONIZADOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:
MANTER OS CENTROS SOCIAIS URBANOS E MODULOS COMUNITARIOS
RURAIS, OBJETIVANDO A PROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
ESPACOS ADEQUADOS PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO,
QUALIFICACAO E ACOES DE CIDADANIA: DISPONIBILIZAR RECURSOS
ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS A ENTIDADES DE APOIO A PROMOGCAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL E ACOES DE CIDADANIA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Obra Construida Metros Qua 1 1,00
Numero de Pessoal Atendidas Percentual 100 100,00
Numero de Pessoas Beneficiadas Unidade 30 30,00
Acdo Unid, Medida Tipo Meta 2016
1030 P 1 1.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Descricio: CONSTRUCAO DA SEDE PARA O CRAS
Produto : Obra Contruida/Ampliada

Acdo Unid, Medida Tipo Meta 2016
2031 ' A 1 198.037.47
Descri¢io: MANUTENCAO DA DIVISAO DE SERVICOS SOCIAIS
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2032 A 1 207.007.46
Descri¢io: MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Produto : Pessoas Atendidas
Ag¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2070 A 1 125.525.00
Descricio: MANUTENCAO DO CRAS
Produto : Apoio Administrativo
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2076 A 1 7.276.00
Descrigio: MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS AUXILIO FUNERAL
Produto : Apoio Administrativo
Acao Unid. Medida Tipo Meta 2016
2077 A 1 6.717.00
Descri¢iio: MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS AUXILIO NATALIDADE
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2078 A 1 1.120,00
Descri¢io: MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS AUXILIO TRANSPORTE
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2079 A 1 30.000,00
Descricio: MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS CESTAS DE ALIMENTOS
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2080 A 1 1.200,00

Descrigio:  MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS DOCUMENTACAO

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAO

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Funcdo: 122 Administra¢do Geral
Programa: 0011 PROGRAMA DE EDUCACAO EM GERAL

Objetivo : VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL,
SOCIAL, CIVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL;
PROPORCIONAR ACOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCAGAO INFANTIL;
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCAGAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-OS QUANTO AO TRANSPORTE,
ALIMENTACAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

Gerente : IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Pablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCAGAO PROFISSIONAL, EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCAGAO ESPECIAL, COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR OS
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDICOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1.00
Ag¢iio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2034 A 1 25.421.16

Descri¢io: MANUTENGCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCACAQO

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Fun¢dio: 364 Ensino Superior
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: ~ DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORAGAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO;
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRAGCAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICAGAO SOCIAL.

Gerente:  PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

www.elotech.com.br 07/12/2015P4g. 34



Publico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Populagdo em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER 0S ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS. CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Ac¢éio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2073 A 1 17.910.00

Descrigio: INCENTIVO A ESTUDANTES

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade : 002 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Fungio: 08 Assisténcia Social
Sub-Fun¢do: 243 Assisténcia a Crianga a ao Adolescente
Programa: (0010 PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Objetivo: ~ AGREGAR AS ACOES VOLTADAS PARA O BEM ESTAR SOCIAL, POR MEIO DE MEDIDAS QUE
OBJETIVEM O AMPARO E A PROTECAO DE PESSOAS OU GRUPOS, E SE DESTINEM A
DIMINUIR OU EVITAR OS DESEQUILIBRIOS SOCIAIS, DESENVOLVENDO ATIVIDADES QUE
ATENDA A ASSISTENCIA AO IDOSO; A MULHER, ASSISTENCIA AO PORTADOR DE
DEFICIENCIA; ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E ASSISTENCIA
COMUNITARIA GERAL, POTENCIALIZANDO INICIATIVAS SOLIDARIAS DE PRODUCAO E A
PRESTACAO DE SERVICOS, PROTECAO SOCIAL BASICA, INTEGRANDO O SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, PARA A REDUCAO DE DESIGUALDADES

Gerente : ANA ROSA ROMEIRO LAUREANO CPF:914.504.979-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ATENDER FAMILIAS CARENTES COM A EXECUCAO DE ACOES QUE VISEM
COMBATER A MISERIA E A FOME; ATENDER E GARANTIR, DIRETA OU
INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS, O MINIMO NECESSARIO AS PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIA FISICA;: PROMOVER, APOIAR E EXECUTAR
ACOES QUE IMPLEMENTEM A POLITICA NACIONAL DO IDOSO, EM
ATENDIMENTO PRIORITARIO AO DE BAIXA RENDA: ATENDER A
MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E RISCO SOCIAL:
AUXILIAR E INCREMENTAR A INSTITUICAO COMUNITARIA FINANCEIRA E
O SISTEMA DE CREDITO POPULAR: APOIAR E EXECUTAR ACOES DE
OUTRAS ESFERAS DE GOVERNO QUE VISEM GARANTIR A RENDA
FAMILIAR MINIMA, COM A IMPLANTACAO DE PROGRAMAS ESPECIFICOS:
EXPANDIR AS ACOES DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA, COM O
DESENVOLVIMENTO DE ALTERNATIVAS DE INICIACAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL (CRIANCA, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS) DIRETA
OU INDIRETAMENTE, VIA CONVENIOS OU OUTRO, BEM COMO
INCENTIVAR TEMPORARIAMENTE AS COOPERATIVAS DE PRODUCAO:;
CONSTRUIR, AMPLIAR, REFORMAR A REDE FiSICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO: DOACAO DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO PARA PESSOAS CARENTES DEVIDAMENTE ASSISTIDAS
PELA ASSISTENCIA SOCIAL: ATENDER AS CRIANCAS E AOS
ADOLESCENTES, PRIORIZANDO OS ASPECTOS DE EDUCACAO, LAZER,
ALIMENTACAO, HABITACAO CONDIGNA E ASSISTENCIA MEDICA
PRECONIZADOS NO ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE;
MANTER OS CENTROS SOCIAIS URBANOS E MODULOS COMUNITARIOS
RURAIS, OBJETIVANDO A PROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL COM
ESPACOS ADEQUADOS PARA ATIVIDADES DE CAPACITACAO,
QUALIFICACAO E ACOES DE CIDADANIA: DISPONIBILIZAR RECURSOS
ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS A ENTIDADES DE APOIO A PROMOCAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL E ACOES DE CIDADANIA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Criangas Atendidas Pessoas 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
6002 A 1 2.240,00

Descri¢io: MANUTENCAO DOS PROGRAMAS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANGULO

Funcio: 12 Educagdo
Sub-Fun¢do: 361 Ensino Fundamental
Programa: (0011 PROGRAMA DE EDUCACAO EM GERAL

Objetivo:  VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL.
SOCIAL, CIVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL:
PROPORCIONAR ACOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCACAO INFANTIL:
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCAGCAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-0S QUANTO AO TRANSPORTE.,
ALIMENTAGAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

Gerente : IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Publico Alvo :  Populagio em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCAGAO PROFISSIONAL, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCAGAO ESPECIAL. COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR 0S
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDICOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Criancas Atendidas Pessoas 1 1,00
Obra Construida Metros Qua 1 1,00
Qaulidade na Educacao - Ensino Infantil e Fundamental Pessoas 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2036 A 1 718.819,00
Descricio: MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 60% FUNDEB
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2037 A 1 352.619.00
Descric¢do: MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 40% FUNDEB
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2038 A 1 477.694.70
Descri¢io: MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Produto : Apoio Administrativo
Ac¢dio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2039 A | 12.314,00
Descri¢io: TREINAMENTO DO PESSOAL - ENSINO FUNDAMENTAL
Produto : Apoio Administrativo
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2016
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2040

A 1 99.992,00

Descri¢gio: MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

Produto : Apoio Administrativo
Acido Unid. Medida Tipo Meta 2016

2048

A 1 15.032,00

Descri¢io: MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL

Produto : Apoio Administrativo

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1033 P 1 5.000,00
Descri¢io: CONSTRUCAO ESCOLA MUNICIPAL
Produto :
Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016
1025 1 2.000,00
Descricio: AQUISICAO DE MOBILIARIO PARA ESCOLA MUNICIPAL
Produto :
Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANGULO

Func¢io:
Sub-Fung¢io:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

12 Educagido
362 Ensino Médio
0011 PROGRAMA DE EDUCACAO EM GERAL

VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL,
SOCIAL, CiVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL:
PROPORCIONAR AGCOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCAGCAO INFANTIL;
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-OS QUANTO AO TRANSPORTE,
ALIMENTACAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.
IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Populagdo em Geral

DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCACAO ESPECIAL, COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR 0S
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDICOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Criancas Atendidas Pessoas 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2068 1 4.349,00
Descri¢gio: MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO MEDIO
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Produto :
Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANGULO

Fungio: 12 Educagdo
Sub-Func¢dio: 365 Educagdo Infantil
Programa: (0011 PROGRAMA DE EDUCACAO EM GERAL

Objetivo : VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL,
SOCIAL, CiVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL;
PROPORCIONAR ACOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCACAO INFANTIL:
EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-OS QUANTO AO TRANSPORTE,
ALIMENTAGAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

Gerente : IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Piblico Alvo :  Populagido em Geral

Justificativa:  DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL., ENSINO MEDIO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.
EDUCAGAO ESPECIAL, COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR OS
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDIGCOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Criancas Atendidas Pessoas 1 1,00
Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1,00
Qaulidade na Educacao - Ensino Infantil e Fundamental Pessoas 1 1,00
Agiio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2041 A 1 554.139.85

Descrigio: MANUTENCAO DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL CHAPEUZINHO VERMELHO

Produto : Apoio Administrativo
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016

2044 A 1 11.194.00
Descrigio: TREINAMENTO DO PESSOAL DA EDUCACAO INFANTIL

Produto : Apoio Administrativo
Acfio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2045 A 1 8.110.00
Descrigio: MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - ENSINO INFANTIL

Produto : Apoio Administrativo
Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2047 A 1 15.519.00
Descricio: MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO INFANTIL - PRE-ESCOLA

Produto : Apoio Administrativo
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Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2071

A 1 145.787.00

Descrigio: MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL - 40% FUNDEB

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

1046

P 1 10.000,00

Descrigio: AMPLIAGCAO DO PREDIO DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL

Produto : Creche Construida/Ampliada ou Reformada

Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2026 i 1 16.974.00
Descri¢io: MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR - ENSINO INFANTIL - CRECHE
Produto :
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2103 Pessoas 1 94.350,00

Descri¢gio: MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL - 60% FUNDEB

Produto : Alunos Atendidos
Orgio: 09 SECRETARIA DE EDUCACAO
Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANGULO

Funcio:
Sub-Funcio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Pablico Alvo :

Justificativa :

12 Educagao
366 Educagdo de Jovens e Adultos
0011 PROGRAMA DE EDUCACAO EM GERAL

VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL,
SOCIAL, CIVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL;
PROPORCIONAR ACOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCACAO INFANTIL;
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-OS QUANTO AO TRANSPORTE,
ALIMENTACAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.
IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Populagdo em Geral

DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCACAO ESPECIAL, COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR OS
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDICOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Qaulidade na Educacao - Ensino Ide Joeves e Adultos Pessoas 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2084 A 1 5.226,00
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Descricio: MANUTENCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - (EJA)

Produto : Apoio Administrativo

Orgio: 09

SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade : 003 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANGULO

Func¢io:
Sub-Funcio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Piblico Alvo :

Justificativa :

12 Educagido
367 Educagdo Especial
0011 PROGRAMA DE EDUCAGCAO EM GERAL

VIABILIZAR ACOES GOVERNAMENTAIS VOLTADAS A FORMACAO INTELECTUAL, MORAL,
SOCIAL, CiVICA E PROFISSIONAL DO INDIVIDUO, PREPARANDO-O PARA O EXERCICIO
CONSCIENTE DA CIDADANIA, HABILITANDO-O PARA UMA PARTICIPACAO EFICAZ NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, DESENVOLVENDO ATIVIDADES
QUE VISEM PRIORITARIAMENTE O ATENDIMENTO AO ENSINO FUNDAMENTAL;
PROPORCIONAR ACOES DE ATENDIMENTO AO ENSINO MEDIO; EDUCACAO INFANTIL;
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO ESPECIAL. UNIVERSALIZAR A EDUCACAO
BASICA PUBLICA E GRATUITA DE QUALIDADE, GARANTINDO ACESSO, PERMANENCIA E
SUCESSO DOS ALUNOS, INCLUSIVE APOIANDO-0S QUANTO AO TRANSPORTE,
ALIMENTACAO E MATERIAL DIDATICO E VALORIZAR OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.
IVAN CARLOS CUNHA FERNANDES CPF:009.432.559-61

Populagio em Geral

DESENVOLVER ACOES QUE VISEM A MELHORIA DA QUALIDADE DA
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, ENSINO MEDIO,
EDUCACAO PROFISSIONAL, EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
EDUCACAO ESPECIAL, COM VISTAS A ASSEGURAR A APRENDIZAGEM DOS
EDUCANDOS, APRIMORANDO O FLUXO ESCOLAR A FIM ALCANCAR 0S
INDICES DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB,
PROJETADO PARA OS ANOS SEGUINTE, DESENVOLVENDO ACOES
ADOTADAS QUE VISAM ASSEGURAR MELHORES CONDICOES PARA
PROGRESSIVIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Qaulidade na Educacao - Ensino Infantil ¢ Fundamental Pessoas 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2046 A 1 6.717,00

Descricio: MANUTENCAO DA EDUCACAO ESPECIAL

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 10 SECRETARIA DE CULTURA
Unidade: 001 GABINETE DO SECRETARIO DE CULTURA

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢dio: 122 Administrag¢do Geral
Programa: (0017 PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA

Objetivo : O MUNICIPIO DE ANGULO POSSUI UMA DIVERSIDADE CULTURAL MUITO GRANDE,
CONTANDO COM UM CENTRO DE EVENTOS, ALEM DE DIVERSAS ATIVIDADES CULTURAIS
DESENVOLVIDAS NA CASA DA CULTURA E NOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS EM
CONJUNTO COM O DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, COMO MUSICA.,
APRESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS DO MUNICIPIO. ESTAS E OUTRAS ACOES
NECESSITAM DE ATENCAO ESPECIAL VISANDO A MANUTENCAO E O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES ARTISTICOS CULTURAIS NO MUNICIPIO

Gerente : IRMA APARECIDA DE SOUZA CPF:472.505.939-00

Publico Alvo:  Populagio em Geral

Justificativa:  PROMOVER ACOES QUE VISEM O INCREMENTO QUALITATIVO E
QUANTITATIVO DA PRODUCAO CULTURAL: A FORMAGAO DE NOVOS
PUBLICOS; A PROMOCAO DO ACESSO AOS BENS CULTURAIS; A
QUALIFICACAO DE AGENTES CULTURAIS: A MELHORIA DA BASE
TECNOLOGICA DA PRODUCAO: O INTERCAMBIO DE CULTURA:
AVALIACAO E PROSPECGAO CONTINUA DAS ACOES CULTURAIS E A
PRESERVAGCAQ, RECUPERACAO E AMPLIACAO DO PATRIMONIO

CULTURAL
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida QOutras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2049 A 1 66.480,00

Descrigio: MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA

Produto : Apoio Administrativo
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SECRETARIA DE CULTURA

Unidade : 002 DIVISAO DE CULTURA

Fungio:
Sub-Funcio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Piblico Alvo :

Justificativa :

13 Cultura
391 Patrimdnio Historico, Artistico e Arqueoldgico
0017 PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA

O MUNICIPIO DE ANGULO POSSUI UMA DIVERSIDADE CULTURAL MUITO GRANDE,
CONTANDO COM UM CENTRO DE EVENTOS, ALEM DE DIVERSAS ATIVIDADES CULTURAIS
DESENVOLVIDAS NA CASA DA CULTURA E NOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS EM
CONJUNTO COM O DEPARTAMENTO DE SERVIGO SOCIAL, COMO MUSICA,
APRESENTACOES ARTISTICAS E CULTURAIS DO MUNICIPIO. ESTAS E OUTRAS ACOES
NECESSITAM DE ATENCAO ESPECIAL VISANDO A MANUTENCAO E O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES ARTISTICOS CULTURAIS NO MUNICIPIO

IRMA APARECIDA DE SOUZA CPF:472.505.939-00

Populagio em Geral

PROMOVER ACOES QUE VISEM O INCREMENTO QUALITATIVO E
QUANTITATIVO DA PRODUCAO CULTURAL: A FORMACAO DE NOVOS
PUBLICOS; A PROMOCAO DO ACESSO AOS BENS CULTURAIS; A
QUALIFICACAO DE AGENTES CULTURAIS: A MELHORIA DA BASE
TECNOLOGICA DA PRODUCAO; O INTERCAMBIO DE CULTURA;
AVALIACAO E PROSPECCAO CONTINUA DAS ACOES CULTURAISE A
PRESERVACAOQ, RECUPERACAO E AMPLIACAO DO PATRIMONIO

CULTURAL
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1,00
Ac#o Unid. Medida Tipo Meta 2016
1009 P 1 5.000,00

Descri¢gio: REFORMA E AMPLIACAO DA CASA DA CULTURA
Produto : Obra Contruida/Ampliada

Orgio: 10

SECRETARIA DE CULTURA

Unidade : 002 DIVISAO DE CULTURA

Funcio:
Sub-Funcio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

13 Cultura
392 Difusio Cultural
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAOQ, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZACAO E FISCALIZACAO:
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34
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Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAQO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMAGOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL. AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA.,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Eventos e Espetaculos Culturais Realizados ~ Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2003 A 1 95.000,00
Descri¢io: DIVULGACAO E PROMOCAO DO MUNICIPIO
Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2085 A 1 34.167.00

Descrigio: MANUTENGAO DO CENTRO DE EVENTOS

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 10 SECRETARIA DE CULTURA

Unidade: 002 DIVISAO DE CULTURA

Funcio: 13 Cultura
Sub-Fung¢dio: 392 Difusdo Cultural
Programa: (0004 PROGRAMA DE PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Objetivo:  PROGRAMAR CONJUNTO DE AGOES VISANDO O DESENVOLVIMENTO DOS ESPORTES, DA
RECREACAO E DAS APTIDOES FISICAS DOS INDIVIDUOS, COM ABRANGENCIA AS
ATIVIDADES DE DESPORTO DE RENDIMENTO; DESPORTO COMUNITARIO E LAZER.

Gerente : JOSE ASSIS DE OLIVEIRA CPF:276.962.359-15
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Publico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Populagdo em Geral

DEMOCRATIZAR O ACESSO A PRATICA ESPORTIVA E LAZER COMO
INSTRUMENTO EDUCACIONAL E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA,
VISANDO DIFUSAO DA PRATICA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS:
VIABILIZACAO DE NOVAS FONTES INTERNAS DE RECURSOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO: PROMOCAO DE INICIATIVAS QUE
PERMITAM A INTEGRACAO DA CRIANCA. DO ADOLESCENTE. DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA E DO IDOSO EM PRATICAS DESPORTIVAS:
INCENTIVO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO COMUNITARIO: APOIO A
PROGRAMAS DE CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DE
DESPORTO E LAZER: PROMOVER EVENTOS, SHOWS, FESTIVAIS. DEBATES.
EXPOSICOES, APRESENTACOES. SEMINARIOS, PALESTRAS E FEIRAS:
CONSTRUIR, EXPANDIR, AMPLIAR, URBANIZAR, EQUIPAR, RECUPERAR E
MANTER PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS E OUTROS ESPACOS
QUE POSSAM SER USUFRUIDOS PELA POPULACAO EM GERAL;
DISPONIBILIZAR INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE ATIVIDADES DE
DESPORTO E LAZER

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Eventos e Espetaculos Culturais Realizados ~ Outras Uni 1 1,00
Ag¢io Unid. Medida Tipo Meta 2016
2050 A 1 36.631.,00

Descrigio:  MANUTENCAO DA CASA DA CULTURA

Produto : Apoio Administrativo

Orgio: 10

SECRETARIA DE CULTURA

Unidade : 002 DIVISAO DE CULTURA

Fungio:
Sub-Fung¢io:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

13 Cultura
392 Difusdo Cultural
0017 PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA

O MUNICIPIO DE ANGULO POSSUI UMA DIVERSIDADE CULTURAL MUITO GRANDE,
CONTANDO COM UM CENTRO DE EVENTOS, ALEM DE DIVERSAS ATIVIDADES CULTURAIS
DESENVOLVIDAS NA CASA DA CULTURA E NOS PROGRAMAS DESENVOLVIDOS EM
CONJUNTO COM O DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, COMO MUSICA,
APRESENTAGOES ARTISTICAS E CULTURAIS DO MUNICIPIO. ESTAS E OUTRAS ACOES
NECESSITAM DE ATENCAO ESPECIAL VISANDO A MANUTENCAO E O DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES ARTISTICOS CULTURAIS NO MUNICIPIO

IRMA APARECIDA DE SOUZA CPF:472.505.939-00

Populagdo em Geral

PROMOVER ACOES QUE VISEM O INCREMENTO QUALITATIVO E
QUANTITATIVO DA PRODUCAO CULTURAL; A FORMACAO DE NOVOS
PUBLICOS: A PROMOCAO DO ACESSO AOS BENS CULTURAIS: A
QUALIFICACAO DE AGENTES CULTURAIS; A MELHORIA DA BASE
TECNOLOGICA DA PRODUGAO; O INTERCAMBIO DE CULTURA;
AVALIACAO E PROSPECCAO CONTINUA DAS ACOES CULTURAIS E A
PRESERVACAO, RECUPERACAO E AMPLIACAO DO PATRIMONIO

CULTURAL
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Utilizacao dos Servicos Ofetados na Biblioteca Cidada Outras Uni 1 1.00
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LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2086 A 1 45.446,00
Descrigio: MANUTENCAO DA BIBLIOTECA CIDADA

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FIN ANCEIRO

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade : 001 GABINETE DO SECRETARIO DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS U

Funcio: 04 Administragdo
Sub-Fung¢do: 122 Administragdo Geral
Programa: (0005 PROGRAMA ADMINISTRACAO GERAL

Objetivo: ~ DESENVOLVER UM CONJUNTO DE AGOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORAGAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA E EFICACIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E
IMPLEMENTACAO, COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:
ADMINISTRAGCAO GERAL; ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO:
NORMALIZAGCAO E FISCALIZAGAO; TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO
TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS:
ADMINISTRAGAO DE CONCESSOES E COMUNICAGCAO SOCIAL

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa: LCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIiPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS:
PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUICAS, FUNDACIONAIS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS: MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA., MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS, PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA;
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS

MUNICIPAIS.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1,00
Acgdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2053 A 1 30.721,00

Descri¢io: MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS E OBRAS E SUA FISCALIZACAO.

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade : 002 DIVISAO DE OBRAS

Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Fun¢do: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa: (0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES CONDICOES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTACAO, RECUPERACAO E
MANUTENGCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS
MESMAS

Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68

Pablico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS. DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVIGOS DE SAUDE. LAZER, RECREACAOQ, EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO., DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Construida Metros Qua 1 1,00
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Numero de Moradias Reconstruidas Unidade 1 1,00
Aciio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2054 A 1 327.046.00

Descri¢io: MANUTENCAO DO SERVICOS DE OBRAS E SUA FISCALIZACAO

Produto : Apoio Administrativo
Acéo Unid, Medida Tipo Meta 2016

2081 A 1 125.000,00
Descri¢gio: MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS RECONSTRUGAO DE MORADIAS

Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

1016 P 1 45.000.00
Descrigio: CONSTRUGAO DE CALCADAS, MEIO FIO E SARJETAS
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade: 002 DIVISAO DE OBRAS

Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcido: 452 Servigos Urbanos
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Programa :

Objetivo :

Gerente :

Publico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0008 PROGRAMA DE URBANISMO

PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES CONDICOES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTACAO, RECUPERACAO E
MANUTENGCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS

MESMAS
ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68

Populagdo em Geral

A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS. DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE. LAZER, RECREACAQO, EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Ruas ¢ Avenidas Pavimentadas Metros Qua 1 1,00
Ruas e Avenidas Recapeadas Metros Qua 1 1,00
Contrucao de Pontes em Concreto, Manutencao da Unidade 1 1.00
Pontes de Madeiras
Ac¢io Unid. Medida Tipo Meta 2016
1014 P 1 40.000,00
Descricio: PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO
Produto : Pavimentagdo de Vias
Acio Unid, Medida Tipo Meta 2016
1021 P 1 11.194.00
Descrigio: CONSTRUCAO DE PONTES
Produto : Outros Produtos
Acgio Unid. Medida Tipo Meta 2016
1045 P 1 50.000.00
Descricio: RECAPE DE RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO

Produto : Recapeamento de Vias

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade : (002 DIVISAO DE OBRAS

Funcio: 17 Saneamento

Sub-Fun¢do: 512 Saneamento Basico Urbano

Programa: (0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES COND[COES DE

VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTAGAO, RECUPERACAO E
MANUTENGAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS

MESMAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68

Piblico Alvo :  Populagido em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA. CRESCENTES LAMACAIS, DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE, LAZER, RECREACAO, EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Construida Metros Qua 1 1,00
Domicilios com Acesso ao Sistema de Agua Outras Uni 1 1,00
Suporte a Elanboracao e Implantacos de Planos de Unidade 1 1,00
Saneamneto e Outros
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1015 P 1 45.000.00
Descrigio: CONSTRUCAO DE GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
Produto : Galerias de Aguas Pluviais
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
1042 P 1 5.597.00

Descricio: IMPLANTACAO DO PLANO MUNICIPAL EM SANEAMENTO BASICO

Produto : Outros Produtos
Agdio Unid. Medida Tipo Meta 2016

1010 P 1 200.00
Descri¢io: AMPLIACAO DO SISTEMA DE DISTRIBUCAO DE AGUA

Produto : Obra Contruida/Ampliada
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade: 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Fungdo: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa: (0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES CONDIC()ES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTACAO, RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURALIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS
MESMAS

Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68

Piblico Alvo:  Populagido em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZAGAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS, DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE, LAZER, RECREACAO. EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1.00
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2059 A 1 24.352.00
Descri¢gio: MANUTENCAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
Produto : Apoio Administrativo
Agio Unid. Medida Tipo Meta 2016
1019 P 1 35.000.00

Descri¢io: CONSTRUGAO E/OU REMODELACAO DE PRACAS. PARQUES E JARDINS

Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade : 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio: 15 Urbanismo
Sub-Funcio: 452 Servigos Urbanos
Programa: (0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES CONDICOES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTACAO, RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS

MESMAS
Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS. DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE, LAZER, RECREACAO. EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1.00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2056 ' ’ A 1 316.757,00
Descrigio: MANUTENCAO DA LIMPEZA PUBLICA
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2057 ) . A 1 44.006.00
Descricio: MANUTENCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2058 _ A 1 105.970.00
Descri¢io: MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA
Produto : Outros Produtos
Ac¢dio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2092 A 1 61.929.00

Descri¢io: MANUTENCAO DA CAPELA MORTUARIA

Produto : Outros Produtos
Orgﬁo : 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade : 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio: 16 Habitagdo
Sub-Fung¢iio: 482 Habitagdo Urbana
Programa: 0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES CONDICOES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAVIMENTACAO, RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, 0OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS
MESMAS

Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS, DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE, LAZER, RECREACAO, EDUCACAQ, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Unidades Habitacionais COnstruidas Unidade 1 1.00
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
1017 P 1 1.000,00

Descrigio: CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES URBANAS E RURAIS

Produto : Obra Contruida/Ampliada
Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade: 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio: 22 Industria
Sub-Fun¢do: 661 Promogdo Industrial
Programa: (0013 PROGRAMA DE APOIO A INSTALACAO DE INDUSTRIAS

Objetivo : GARANTIR O DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO DO MUNICIPIO, COM INCENTIVO AS
ATIVIDADES COMERCIAIS E INDUSTRIAIS, DANDO ENFASE A GERACAO DE EMPREGOS E
MELHORIA DE DISTRIBUICAO DE RENDA

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO ATRAVES DO FOMENTO
AOS SETORES INDUSTRIAL, COMERCIAL., PRESTACAO DE SERVICO;
SEGMENTAR A OFERTA DE EMPREGOS NO MUNICIPIO; PROMOVER E
AGREGAR GERACAO DE RENDA A EMPREGADAS E TRABALHADORES.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1024 | 1.000.00
Descrigio: PROMOCAOQO A INSTALACAO DE INDUSTRIAS
Produto :

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade : 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS

Funcio: 22 Industria
Sub-Fun¢do: 662 Produgéo Industrial
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Programa :

Objetivo :

Gerente :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0005 PROGRAMA ADMINISTRAGCAO GERAL

DESENVOLVER UM CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA E EFICACIA DE SUA COORDENACAO, SUPERVISIONAMENTO E
IMPLEMENTACAO, COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:
ADMINISTRACAO GERAL; ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO:
NORMALIZACAO E FISCALIZACAO; TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO
TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS:
ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E COMUNICACAO SOCIAL

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagido em Geral

Justificativa: LCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A

ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS;
PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUICAS, FUNDACIONAIS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS: MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RiGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS

MUNICIPAIS.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente

Atividade de Apio Administrativo Qutras Uni 1 1,00

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

1013 1 1.000.00
Descricio: AQUISICAO DE IMOVEIS PARA A ADMINISTRACAO
Produto :
Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade : 003 DIVISAO DE SERVICOS GERAIS
Fungdo: 25 Energia

Sub-Fungdio: 752 Energia Elétrica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: (0008 PROGRAMA DE URBANISMO

Objetivo : PROPORCIONAR INFRA-ESTRUTURA URBANA ADEQUADA PARA MELHORES COND[COES DE
VIDA DA MUNICIPALIDADE, EXECUTAR SERVICOS DE PAV[MENTACAO. RECUPERACAO E
MANUTENCAO DE VIAS URBANAS, CONSERVAR AS ESTRADAS RURAIS, PONTES E BUEIROS
REALIZANDO A DRENAGEM, POIS, OS PRODUTOS AGRICOLAS NECESSITAM DE SEREM
TRANSPORTADOS AOS PONTOS DE VENDA COM UMA CERTA AGILIDADE, DESTA FORMA
ESTE PROGRAMA VISA O CASCALHAMENTO DE ESTRADAS RURAIS E CONSERVACAO DAS
MESMAS

Gerente : ANTONIO RISSARDO CPF:365.355.329-68

Piblico Alvo :  Populagiao em Geral

Justificativa: A FALTA DE URBANIZACAO DE VIAS URBANAS TEM SIDO CAUSA DE
MUITA POEIRA, CRESCENTES LAMACAIS. DEMORA NO ATENDIMENTO AO
TRANSPORTE COLETIVO, DIFICULDADE DE ACESSO AOS LOGRADOUROS E
SERVICOS DE SAUDE, LAZER, RECREACAO, EDUCACAO, ESPORTE,
CULTURA. SUA EXISTENCIA E UM FATOR DE DESENVOLVIMENTO DO
COMERCIO, DA ECONOMIA, DE SEGURANCA E DA QUALIDADE DE VIDA.
UMA CIDADE BEM URBANIZADA TAMBEM AGRADA AOS OLHOS DE QUEM
CONVIVE OU PASSA NO LOCAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Percentual da Cidade Abrangida Pela Iluminacao Percentual 85 90,00
Puvlica
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1018 P 1 50.372,00

Descri¢io: EXTENSAO DE REDES DE ILUMINACAO PUBLICA E REBAIXAMENTO DE LUMINARIAS

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade : 004 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS MUNICIPAL

Funcio:
Sub-Funcio:
Programa :

Objetivo :

Gerente :

Piblico Alve

Justificativa

04 Administragdo
122 Administragdo Geral
0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRAGAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENAGAO, SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTAGAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL:
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E FISCALIZAGAO;
TECNOLOGIA DA INFORMACAO; ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICAGAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

:  Populagdo em Geral

:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL; QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO;
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES; CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:;
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA, RIGIDA,
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA;
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Ac¢fio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2060 A 1 36.466,00
Descri¢io: MANUTENCAO DA GARAGEM MUNICIPAL

Produto : Apoio Administrativo

Orgio: 11 SECRETARIA DE VIACAO. OBRAS E SERVICOS URBANOS
Unidade : 004 DIVISAO DE SERVICOS RODOVIARIOS MUNICIPAL
Fungio: 15 Urbanismo

Sub-Fungdio: 452 Servigos Urbanos
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Programa :

Objetivo :

Gerente :

Piblico Alvo :

Justificativa :

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTAGCAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRACAO GERAL;
ADMINISTRACAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO; NORMALIZAGAO E F[SCAL]ZACAO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADM]N]STRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRACAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Populagdo em Geral

ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES, OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTAGAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS; PROVER 0OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RiGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENGAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2061 A | 667.802.21
Descri¢io: MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINAN CEIRO

Orgio: 12 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Unidade : 001 GABINETE DO SECRETARIO DE AGRICULTURA E PECUARIA

Fungio: 04 Administragdo
Sub-Funcdo: 122 Administragdo Geral
Programa: (0002 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo : DESENVOLVER CONJUNTO DE ACOES VISANDO HARMONIZAR RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS, FINANCEIROS, TECNICOS E INSTITUCIONAIS DESTINADOS A ADMINISTRACAO
PUBLICA E A ELABORACAO DE POLITICAS PUBLICAS, BEM COMO ASSEGURAR A
EFICIENCIA DE SUA COORDENACAO SUPERVISIONAMENTO E IMPLEMENTACAO DE ACOES
COM ABRANGENCIA A PLANEJAMENTO E ORCAMENTO; ADMINISTRAGCAO GERAL;:
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA; CONTROLE INTERNO: NORMALIZACAO E FISCALIZACAO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO ORDENAMENTO TERRITORIAL; FORMACAO DE RECURSOS
HUMANOS; ADMINISTRACAO DE RECEITAS; ADMINISTRAGCAO DE CONCESSOES E
COMUNICACAO SOCIAL.

Gerente : PEDRO VICENTIN CPF:125.112.509-34

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ALCANCAR A EXCELENCIA NA GESTAO DAS ENTIDADES QUE COMPOEM A
ESTRUTURA DO MUNICIPIO; PROPORCIONAR A IMPLEMENTACAO E O
APERFEICOAMENTO DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL: QUALIFICAR
SERVIDORES. OFERECENDO OPORTUNIDADES DE ASCENSAO NA VIDA
PROFISSIONAL, BEM COMO, PROPORCIONAR INCENTIVOS PARA A
CATEGORIA; PROPORCIONAR A PRESTACAO DE SERVICOS PUBLICOS COM
EFICIENCIA E EFICACIA E CONTRIBUIR PARA A REDUCAO DOS GASTOS
PUBLICOS: PROVER OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA. INDIRETA.
AUTARQUIAS, FUNDOS E ASSEMELHADOS, EM EQUIPAMENTOS E
SERVICOS, VISANDO A QUALIDADE NO ATENDIMENTO AO CIDADAO:
GARANTIR O PROVIMENTO DE INFORMACOES OPERACIONAIS
ESTRATEGICAS ATRAVES DA ATUALIZACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA
OTIMIZANDO O APOIO DAS ATIVIDADES: CRIACAO DA COOPERATIVA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS; MODERNIZAR A ADMINISTRACAO
BUROCRATICA, MEDIANTE UMA POLITICA DE CARREIRAS, CONCURSOS
ANUAIS, TREINAMENTOS, UMA EFETIVA ADMINISTRACAO SALARIAL, AO
MESMO TEMPO EM QUE SE INTRODUZ NO SISTEMA BUROCRATICO UMA
CULTURA GERENCIAL BASEADA NA AVALIACAO DO DESEMPENHO:
SUBSTITUIR A ADMINISTRACAO PUBLICA BUROCRATICA. RiGIDA.
VOLTADA PARA O CONTROLE A PRIORI DOS PROCESSOS. PARA A
ADMINISTRACAO PUBLICA GERENCIAL, BASEADA NO CONTROLE A
POSTERIORI DOS RESULTADOS E NA COMPETICAO ADMINISTRADA:
MANUTENCAO DE ATIVIDADES DE PROPRIOS PUBLICOS MUNICIPAIS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2062 A 1 98.733.00

Descrigio: MANUTENCAO DO GABINETE DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

Produto : Apoio Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRQO

Orgio: 12 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Unidade : 002 DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

Fungiio: 17 Saneamento
Sub-Fun¢dio: 511 Saneamento Basico Rural
Programa: 0003 PROGRAMA AGRICULTURA FONTE DE RIQUEZA

Objetivo : ESTABELECER ACOES GOVERNAMENTAIS DESENVOLVIDAS PARA PROMOVER,
INCENTIVAR E SUPERVISIONAR A PRODUCAO AGRICOLA E PECUARIA, COM O EMPREGO
DE TECNICAS QUE POSSIBILITEM CONJUGAR MAIOR PRODUTIVIDADE COM MELHORIA DA
QUALIDADE. INCLUI, AINDA, AS ACOES DESTINADAS A GARANTIR O ABASTECIMENTO DE
PRODUTOS AGROPECUARIOS E DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO RURAL,
ABRANGENDO ATIVIDADES TAIS COMO PROMOGAO DA PRODUCAO VEGETAL; PROMOCAO
DA PRODUCAO ANIMAL; DEFESA SANITARIA VEGETAL; DEFESA SANITARIA ANIMAL:
ABASTECIMENTO; EXTENSAO RURAL E IRRIGACAO

Gerente : PRIMO VANDANIR BOZELLI CPF:206.637.909-30

Piblico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa:  APOIAR PROJETOS E ACOES QUE CONTRIBUAM PARA O
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL, VISANDO A MELHORIA DAS
CONDICOES DE VIDA DAS GERACOES PRESENTES SEM COMPROMETER AS
FUTURAS; GERAR, ADAPTAR E TRANSFERIR TECNOLOGIAS DE PRODUCAO
VEGETAL E ANIMAL VISANDO O AUMENTO DA PRODUCAO E
PRODUTIVIDADE DOS PRINCIPAIS PRODUTOS AGRICOLAS E PECUARIOS.
DOTAR DE ESTRUTURA FISICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS
HUMANOS A SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO PARA A EXECUCAO DE SUAS FUNCOES: PROMOVER
CAPACITACAO TECNICA DOS SERVIDORES DA SECRETARIA; ARTICULAR
JUNTO AO MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO.
A INSTALACAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016

Recente
Pocos Perferudas ¢ Abastecedouros Comunitaria Unidade 1 1,00

Implantado
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

1022 P 1 20.000.00
Descri¢io: PERFURACAO DE POCO ARTESIANO E CONSTRUCAO DE ABASTECEDOURO COMUNITARIO

Produto : Pogos Artesianos
()rgio : 12 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA

Unidade : 002 DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

Fungio: 20 Agricultura
Sub-Fun¢io: 608 Promogdo da Produgdo Agropecuaria
Programa: (0003 PROGRAMA AGRICULTURA FONTE DE RIQUEZA

Objetivo : ESTABELECER ACOES GOVERNAMENTAIS DESENVOLVIDAS PARA PROMOVER,
INCENTIVAR E SUPERVISIONAR A PRODUCAO AGRICOLA E PECUARIA, COM O EMPREGO
DE TECNICAS QUE POSSIBILITEM CONJUGAR MAIOR PRODUTIVIDADE COM MELHORIA DA
QUALIDADE. INCLUI, AINDA, AS ACOES DESTINADAS A GARANTIR O ABASTECIMENTO DE
PRODUTOS AGROPECUARIOS E DE INCENTIVO AO COOPERATIVISMO RURAL,
ABRANGENDO ATIVIDADES TAIS COMO PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL; PROMOCAO
DA PRODUGAO ANIMAL; DEFESA SANITARIA VEGETAL; DEFESA SANITARIA ANIMAL;
ABASTECIMENTO; EXTENSAO RURAL E IRRIGACAO

Gerente : PRIMO VANDANIR BOZELLI CPF:206.637.909-30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Publico Alvo :  Populagido em Geral

Justificativa:  APOIAR PROJETOS E ACOES QUE CONTRIBUAM PARA O
DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL, VISANDO A MELHORIA DAS
CONDICOES DE VIDA DAS GERACOES PRESENTES SEM COMPROMETER AS
FUTURAS; GERAR, ADAPTAR E TRANSFERIR TECNOLOGIAS DE PRODUCAO
VEGETAL E ANIMAL VISANDO O AUMENTO DA PRODUCAO E
PRODUTIVIDADE DOS PRINCIPAIS PRODUTOS AGRICOLAS E PECUARIOS.
DOTAR DE ESTRUTURA FISICA, ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS
HUMANOS A SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO PARA A EXECUCAO DE SUAS FUNCOES; PROMOVER
CAPACITACAO TECNICA DOS SERVIDORES DA SECRETARIA: ARTICULAR
JUNTO AO MINISTERIO DA AGRICULTURA. PECUARIA E ABASTECIMENTO,
A INSTALACAO DE ABASTECEDOUROS COMUNITARIOS.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Fortalecimento da Agricultura, Pecuaria e Valorizacao Outras Uni 1 1,00
do Homem do Campo
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2064 A 1 34.071.00
Descri¢gio: MANUTENCAO DO VIVEIRO MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2065 A 1 74.934,00

Descrigio: MANUTENCAO DOS SERVIGOS PECUARIOS NO MUNICIPIO

Produto : Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

1011 P 1 10.000,00
Descrigio: REFORMA E AMPLIACAO DO ABATEDOURO MUNICIPAL

Produto : Obra Contruida/Ampliada
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2066 A 1 91.457.50
Descricio: MANUTENCAO DO MATADOURO MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 12 SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Unidade : 002 DIVISAO DE AGRICULTURA E PECUARIA

Funcio: 26 Transporte
Sub-Fun¢do: 782 Transporte Rodoviario
Programa: (0015 PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL

Objetivo : ELABORAR E EXECUTAR PROJETOS, PROGRAMAS, TREINAMENTO E DEMAIS ACOES QUE
POSSIBILITEM AOS AGRICULTORES FAMILIARES A AGREGACAO DE VALOR A PRODUGAO
PRIMARIA, MELHORANDO A RENDA E AS CONDICOES GERAIS DE VIDA DE SUAS FAMILIAS,
BEM COMO, CONTRIBUIR PARA O DESENCADEAMENTO DE UM PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO EM NiVEL MUNICIPAL E REGIONAL

Gerente : PRIMO VANDANIR BOZELLI CPF:206.637.909-30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Piblico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa: PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO PELA INSTALACAO DE
INDUSTRIAS QUE FACAM A INDUSTRIALIZACAO DE PRODUTOS
AGRICOLAS E PECUARIOS E AINDA PELO FORTALECIMENTO DOS
PRODUTORES RURAIS. ADQUIRIR, CONTRATAR E UTILIZAR PATRULHAS
RODOVIARIAS, PARA OS AGRICULTORES. OU UTILIZAR EQUIPAMENTOS
EM CONJUNTO, PRESTAR ASSISTENCIA TECNICA DE EXTENSAO RURAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Manutencao de Estradas Ruais com Adicao de Metros Qua 1 1,00
Xasacalho
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1020 P 1 10.000.00
Descri¢io: READEQUACAO DE ESTRADAS E CONSTRUCAO DE MICRO BACIAS
Produto : Restauragdo de Estradas Vicinais
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2094 1 60.844,00
Descri¢io: ENCASCALHAMENTO DE ESTRADAS E MANUTENCAO DE MICRO BACIAS
Produto :
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1027 1 1.000,00
Descricio: RECUPERACAO DA TRAFEGABILIDADE DE ESTRADAS RURAIS
Produto :
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IPAM - INSTITUTO PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgao: 13 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE ANG
Unidade: 001 INST. PREV. ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE ANGULO

Funcio: 09 Previdéncia Social
Sub-Fung¢do: 272 Previdéncia do Regime Estatutario
Programa: 0019 PROGRAMA DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

Objetivo:  CONJUNTO DE ACOES GOVERNAMENTAIS DESTINADAS AOS SERVIDORES PUBLICOS,
CONCEDENDO-LHES BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS POR MOTIVO DE INVALIDEZ
PERMANENTE OU TEMPORARIA, DOENCA, ACIDENTE DE TRABALHO, IDADE AVANCADA,
VIUVEZ E ORFANDADE, IMPLEMENTANDO ATIVIDADES QUE VISE ATENDER A
PREVIDENCIA BASICA; PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO.

Gerente:  ANTONIO CARLOS DA SILVA CPF:930.334.869-91

Puablico Alvo :  Servidor

Justificativa:  GERIR, ORGANIZAR, ESTRUTURAR E MODELAR O SISTEMA DE
SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ANGULO DE
MODO EQUILIBRADO E SUSTENTAVEL NOS ASPECTOS JURIDICOS,
ORGANIZACIONAIS E FINANCEIROS; IMPLEMENTAR ACOES CONJUNTAS
COM A PREVIDENCIA SOCIAL GERAL.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
PREVIDENCIA A SEGURADOS Pessoas 100 100,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2097 Pessoas P 1 447.745.60
Descri¢io: CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Produto : Servidores Atendidos
Ac¢do Unid. Medida Tipo Meta 2016
2098 Outras Unidades e Medidas P 1 94.586.26

Descri¢gio: MANUTENCAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSSITENCIA DO MUNICIPIO DE ANGULO

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 13 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE ANG

Unidade : 001 INST. PREV. ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE ANGULO

Fungio: 99 Reserva de Contingéncia
Sub-Func¢die: 997 Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor — RPPS
Programa: 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA

Objetivo:  TEM COMO OBIJETIVO UNICO E EXCLUSIVO DE ATENDER PAGAMENTOS INESPERADOS,
CONTINGENTES, QUE NAO PUDERAM SER PREVISTOS DURANTE A PROGRAMACAO DO
ORCAMENTO

Gerente:  JOICIMAR ROBERTO BERNARDO CPF:792.918.139-15

Piablico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ASSEGURAR UM PERCENTUAL DE RESERVA DE CONTINGENCIA PARA
UTILIZAR EM SITUACOES DE RISCOS EMERGENCIAIS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
PREVIDENCIA A SEGURADOS Pessoas 100 100,00
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Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2099 Outras Unidades e Medidas P 1 2.256.078.14
Descri¢io: RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS

Produto : Outros Produtos
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SAMAE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Estado do Parana

Exercicio: 2016
LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 14 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
Unidade : 001 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Funcio: 17 Saneamento
Sub-Fun¢do: 512 Saneamento Bésico Urbano
Programa: (0020 PROGRAMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA

Objetivo: ~ PROPORCIONAR AOS CIDADAOS DO MUNICIPIO A PRESTACAO DE SERVICOS EFICIENTES
NA MANUTENCAO E CONSERVACAO DAS REDES E RAMAIS DE DISTRIBUICAO DE AGUA.
Gerente : JOSE CARLOS BORGES CPF:365.861.539-72

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  AMPLIAR A COBERTURA E MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS DE
DISTRIBUICAO DE AGUA DE BOA QUALIDADE A POPULACAO,
CONTRIBUINDO COM A QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente

Obrigagdes Tributarias ¢ Contributivas Pagas Valores Fi 1 1.00
Atividade de Apoio Administrativo QOutras Uni 1 1,00
Domicilios com Acesso a Agua Tratada Outras Uni 1 1,00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2030 Outras Unidades e Medidas 1 66.000,00
Descricio:  MANUTENCAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO PARANA -
CISMAE
Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2033 Outras Unidades e Medidas 1 4.800.00
Descrigdo: CONTRIBUICAO AO PASEP DO SAMAE

Produto : Outros Produtos
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016

2042 Outras Unidades e Medidas 1 98.821,13
Descri¢io: MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO SAMAE

Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016

2043 Outras Unidades e Medidas 1 173.162,54
Descricio: MANUTENCAO DA DOS SERVICOS OPERACIONAIS DO SISTEMA DE AGUA DO SAMAFE

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 14 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Unidade: 001 SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

Fungio: 99 Reserva de Contingéncia
Sub-Func¢dio: 999 Reserva de Contingéncia
Programa: 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA

Objetivo: ~ TEM COMO OBJETIVO UNICO E EXCLUSIVO DE ATENDER PAGAMENTOS INESPERADOS,
CONTINGENTES, QUE NAO PUDERAM SER PREVISTOS DURANTE A PROGRAMACAO DO
ORCAMENTO

Gerente:  JOSE CARLOS BORGES CPF:365.861.539-72
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Publico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  ASSEGURAR UM PERCENTUAL DE RESERVA DE CONTINGENCIA PARA
UTILIZAR EM SITUACOES DE RISCOS EMERGENCIAIS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Reserva de Contingencia Outras Uni 0 0,00
Acdio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2075 Outras Unidades e Medidas 1 1.323,79

Descri¢io: RESERVA DE CONTINGENCIA DO SAMAE

Produto : Outros Produtos
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Orgio: 15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Unidade : 001 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

Fung¢iio: 18 Gestdo Ambiental
Sub-Fungdo: 122 Administragdo Geral
Programa: (0018 PROGRAMA DE PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL

Objetivo : O PROGRAMA DE PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE ANGULO
TEM COMO OBJETIVO CONSERVAR A BIODIVERSIDADE ATRAVES DE INSTRUMENTOS DE
CONTROLE DA QUALIDADE AMBIENTAL, MEDIANTE A GESTAO, CONSERVACAO E
RECUPERACAO DOS RECURSOS NATURAIS, AGUA, AR, SOLO, FLORA E FAUNA, E
DESENVOLVER INSTRUMENTO DE ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO DOS LIMITES DE
USOE OCUPACAO DE TODA A EXTENSAO DO MUNICIPIO

Gerente : DEIVID DA SILVA CPF:030.107.039-37

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa: O PROGRAMA JUSTIFICA-SE PELA NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE
PROMOVER A GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS E ATMOSFERICOS,
BIODIVERSIDADE E FLORESTAS, RESIDUOS SOLIDOS, CONTROLE E
MONITORAMENTO AMBIENTAL, SANEAMENTO AMBIENTAL, GESTAO
TERRITORIAL E EDUCACAO AMBIENTAL.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Secretaria Mantida Outras Uni 1 1.00
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2096 A 1 53.197.00

Descri¢dio: MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Unidade: 002 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

Funcio: 18 Gestdo Ambiental
Sub-Fungdio: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Programa: 0015 PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL

Objetivo : ELABORAR E EXECUTAR PROJETOS, PROGRAMAS, TREINAMENTO E DEMAIS ACOES QUE
POSSIBILITEM AOS AGRICULTORES FAMILIARES A AGREGACAO DE VALOR A PRODUCAO
PRIMARIA, MELHORANDO A RENDA E AS CONDIGOES GERAIS DE VIDA DE SUAS FAMILIAS,
BEM COMO, CONTRIBUIR PARA O DESENCADEAMENTO DE UM PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO EM NiVEL MUNICIPAL E REGIONAL

Gerente : PRIMO VANDANIR BOZELLI CPF:206.637.909-30

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO PELA INSTALACAO DE
INDUSTRIAS QUE FACAM A INDUSTRIALIZAGCAO DE PRODUTOS
AGRICOLAS E PECUARIOS E AINDA PELO FORTALECIMENTO DOS
PRODUTORES RURAIS. ADQUIRIR, CONTRATAR E UTILIZAR PATRULHAS
RODOVIARIAS, PARA OS AGRICULTORES, OU UTILIZAR EQUIPAMENTOS
EM CONJUNTO, PRESTAR ASSISTENCIA TECNICA DE EXTENSAO RURAL

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Atividade de Apio Administrativo Outras Uni 1 1,00
Ac¢iio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2083 A 1 1.000,00

Descri¢do: CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENV SUSTENTAVEL DA RG DO VALE DO BANDEIRANTES
DO ESTADO DO PARANA

Produto : Apoio Administrativo
Orgio: 15 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Unidade : 002 DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

Funcio: 18 Gestdo Ambiental
Sub-Fungdio: 541 Preservagdo e Conservagdo Ambiental
Programa: (0018 PROGRAMA DE PROTECAO E RECUPERACAO AMBIENTAL

Objetivo: O PROGRAMA DE PROTEGAO E RECUPERACAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE ANGULO
TEM COMO OBJETIVO CONSERVAR A BIODIVERSIDADE ATRAVES DE INSTRUMENTOS DE
CONTROLE DA QUALIDADE AMBIENTAL, MEDIANTE A GESTAO, CONSERVACAO E
RECUPERACAO DOS RECURSOS NATURAIS, AGUA, AR, SOLO, FLORA E FAUNA. E
DESENVOLVER INSTRUMENTO DE ORGANIZACAO E GERENCIAMENTO DOS LIMITES DE
USO E OCUPACAO DE TODA A EXTENSAO DO MUNICIPIO

Gerente:  DEIVID DA SILVA CPF:030.107.039-37

Publico Alve :  Populagdo em Geral

Justificativa: O PROGRAMA JUSTIFICA-SE PELA NECESSIDADE DO MUNICIPIO DE
PROMOVER A GESTAO DOS RECURSOS HIiDRICOS E ATMOSFERICOS,
BIODIVERSIDADE E FLORESTAS, RESIDUOS SOLIDOS. CONTROLE E
MONITORAMENTO AMBIENTAL, SANEAMENTO AMBIENTAL. GESTAO
TERRITORIAL E EDUCACAO AMBIENTAL.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Manutencao dos Servicos de Obras, Coleta , Limpeza, Outras Uni 1 1,00
Producao de Mudas e Ativiades Afins
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2067 A 1 52.817,00

Descri¢io: SERVICO DE MANUTENCAO AMBIENTAL

Produto : Apoio Administrativo
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Orgio: 16 SECRETARIA DE ESPORTES
Unidade : 001 GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTES

Func¢io: 27 Desporto e Lazer
Sub-Funcdo: 122 Administracdo Geral
Programa: (0004 PROGRAMA DE PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Objetivo:  PROGRAMAR CONJUNTO DE AGOES VISANDO O DESENVOLVIMENTO DOS ESPORTES, DA
RECREACAO E DAS APTIDOES FISICAS DOS INDIVIDUOS, COM ABRANGENCIA AS
ATIVIDADES DE DESPORTO DE RENDIMENTO; DESPORTO COMUNITARIO E LAZER.

Gerente:  JOSE ASSIS DE OLIVEIRA CPF:276.962.359-15

Piblico Alvo :  Populagdo em Geral

Justificativa:  DEMOCRATIZAR O ACESSO A PRATICA ESPORTIVA E LAZER COMO
INSTRUMENTO EDUCACIONAL E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA,
VISANDO DIFUSAO DA PRATICA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS:
VIABILIZACAO DE NOVAS FONTES INTERNAS DE RECURSOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO; PROMOCAO DE INICIATIVAS QUE
PERMITAM A INTEGRACAO DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA E DO IDOSO EM PRATICAS DESPORTIVAS:
INCENTIVO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO COMUNITARIO; APOIO A
PROGRAMAS DE CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DE
DESPORTO E LAZER: PROMOVER EVENTOS., SHOWS, FESTIVAIS, DEBATES.
EXPOSICOES, APRESENTACOES, SEMINARIOS, PALESTRAS E FEIRAS:
CONSTRUIR, EXPANDIR, AMPLIAR, URBANIZAR, EQUIPAR, RECUPERAR E
MANTER PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS E OUTROS ESPACOS
QUE POSSAM SER USUFRUIDOS PELA POPULACAO EM GERAL;
DISPONIBILIZAR INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE ATIVIDADES DE
DESPORTO E LAZER

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Numero de Eventos Esportivos, Atetlas em Competicoes  Outras Uni 1 1,00
e Outras Etividades Desportivas
Agiio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2095 A 1 58.926.00

Descri¢io: MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Produto : Apoio Administrativo

www.elotech.com.br 07/12/2015Pag. 69



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO
Estado do Parana

Exercicio: 2016

LDO - METAS E PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgio: 16 SECRETARIA DE ESPORTES
Unidade : 002 DIVISAO DE ESPORTES

Fungio: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fun¢do: 812 Desporto Comunitéario
Programa: (0004 PROGRAMA DE PROMOCAO DO DESPORTO E LAZER

Objetivo:  PROGRAMAR CONJUNTO DE ACOES VISANDO O DESENVOLVIMENTO DOS ESPORTES, DA
RECREACAO E DAS APTIDOES FiSICAS DOS INDIVIDUOS, COM ABRANGENCIA AS
ATIVIDADES DE DESPORTO DE RENDIMENTO; DESPORTO COMUNITARIO E LAZER.

Gerente : JOSE ASSIS DE OLIVEIRA CPF:276.962.359-15

Piblico Alvo:  Populagdo em Geral

Justificativa: DEMOCRATIZAR O ACESSO A PRATICA ESPORTIVA E LAZER COMO

INSTRUMENTO EDUCACIONAL E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA,

VISANDO DIFUSAO DA PRATICA DE ATIVIDADES ESPORTIVAS:
VIABILIZACAO DE NOVAS FONTES INTERNAS DE RECURSOS PARA O

DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO; PROMOCAO DE INICIATIVAS QUE
PERMITAM A INTEGRAGCAO DA CRIANGA. DO ADOLESCENTE, DA PESSOA
PORTADORA DE DEFICIENCIA E DO IDOSO EM PRATICAS DESPORTIVAS:
INCENTIVO AO ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO COMUNITARIO; APOIO A
PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DE RECURSOS HUMANOS NA AREA DE
DESPORTO E LAZER; PROMOVER EVENTOS. SHOWS, FESTIVAIS. DEBATES,

EXPOSICOES, APRESENTAGOES, SEMINARIOS, PALESTRAS E FEIRAS:

CONSTRUIR, EXPANDIR, AMPLIAR, URBANIZAR, EQUIPAR, RECUPERAR E
MANTER PARQUES RECREATIVOS E DESPORTIVOS E OUTROS ESPACOS

QUE POSSAM SER USUFRUIDOS PELA POPULACAO EM GERAL:

DISPONIBILIZAR INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS DE ATIVIDADES DE

DESPORTO E LAZER

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2016
Recente
Obra Ampliada/Readequada Metros Qua 1 1.00
Numero de Eventos Esportivos, Atetlas em Competicoes Outras Uni 1 1,00
¢ Outras Etividades Desportivas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1012 P 1 2.000,00
Descrigio: REFORMA E AMPLICAO DE CAMPOS DE FUTEBOL
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
1044 P 1 2.000,00
Descri¢io: REVITALIZAGCAO DO GINASIO DE ESPORTE ANTONIO BENAVIDES
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2016
2051 A 1 72.987.00
Descrigio: MANUTENCAO DO ESPORTE MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Acio Unid. Medida Tipo Meta 2016
2052 A 1 72.139.00
Descri¢io: MANUTENCAO DO GINASIO DE ESPORTES MUNICIPAL
Produto : Apoio Administrativo
Total Geral : 16.532.671,26
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Comentarios
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