PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Oficio: n° PGM-GAB 989/2025
Assunto: encaminha projeto de lei

Araxa, 10 de novembro de 2025.

Exmo. Senhor Presidente,

Encaminho-lhe, em anexo, Projeto de Lei que autoriza a celebracdo de Termo de
Fomento com a Associacdo de Apoio ao Motorista-ADESC.

O referido termo tem por objeto fomentar as atividades da mencionada Organizacao da
Sociedade Civil, as quais sdo compativeis com o interesse publico, tendo em vista a promogéo
de eventos e realizacdo de atividades de interesse publico, nesta urbe.

Na certeza de que esta Egrégia Casa de Leis, ao analisar o projeto de lei em tela havera
de aprova-lo, aproveitamos do ensejo para renovar a Vossa Exceléncia e llustres Pares 0s
mais elevados protestos de estima e respeito.
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Exmo. Sr.

Raphael Rios de Oliveira

D.D. Presidente da Camara Municipal de Araxa.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI N° /2025

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de
Fomento com a Associacdo de Apoio ao Motorista-
ADESC

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAXA, com a Graca de Deus aprova e eu,
Prefeito, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Araxa autorizado a firmar Termo de Fomento com a
Associacao de Apoio ao Motorista-ADESC, inscrita no CNPJ sob o n° 01.821.817/0001-93,
no sentido de conceder-lhe auxilio no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para fins
de permitir a aquisicdo de equipamentos a serem utilizados na implementagdo de suas
finalidades estatutarias.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no or¢camento
vigente da Secretaria Municipal de Turismo, até o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), visando a criacdo do Projeto/Atividade Operacionalizacdo do Convénio com a
Associacdo de Apoio ao Motorista-ADESC.

Paragrafo Unico: Para fazer face a abertura do crédito autorizado no caput deste
artigo serdo utilizados recursos provenientes de emenda parlamentar, utilizando a fonte de
recursos 01.0710- Transferéncia Especial dos Estados, nos termos do art. 43 da Lei Federal n.
4.320/1964.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Araxa, 10 de novembro de 2025.
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PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

MUNICIPIO DE ARAXA Espaco reservado
Ano:

N° do Plano:

N° do Protocolo:

N° do Convénio:

PLANO DE TRABALHO

CONCEDENTE

1 - RAZAO SOCIAL: Prefeitura Mumcnpal de Araxa 2 — CNPJ: 18.140. 756/0001 00
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1- RAZAO SOCIAL: Assoc1acao de Ap0|0 ao Motorista \2 CNPJ: 01.821. 817/0001 93

S ENDERECO SEDE Alameda da Liberdade, n® 25, Bairro Dona BeJa

4 - CIDADE: 5 - CEP 6 - DDD/TELEFONE |7 - FAX
Araxa 38.183-420 34-98829-8463
§ - CONTA CORRENTE | 9-BANCO | 10-AGENCIA 11- PRACA DE PAGAMENTO
4.205-0 104 0097 | Araxa |
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12 - NOME DO RESPONSAVEL LEGAL 13 - CPF: |
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PLANO DE TRABALHO

119 - NOME DO RESPONSAVEL TECNICO 120 - N° CREA

|
[
|
——

21 - ENDERECO ELETRONICO(e-mail) 22 - REGIONAL DO ORGAO:

|23 - REPASSE DE CARACTERIZAGAO ESPECIAL (Calamidade Publica, Educagao, Saude,
| Assisténcia Social):

|1l - OUTRO PARTICIPE

r—

1-TIPO 2 - NOME '3-CNPJ

i4 - ENDERECO |5 - BAIRRO 6 - CEP

7- DIRETORIA 8- REGIST. 9- BANCO | 10-AGENCIA '11-CONTA

| REGIONAL CONCEDENTE

12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 114 - ORGAO EXPEDIDOR:
LEGAL

115 - CPF: 116 - CARGO 117 - DATA VENC. MANDATO
OUTRO PARTICIPE

1-TIPO 2 - NOME 3 - CNPJ
|4 - ENDERECO 2 - NOME 3-CNPJ
7- DIRETORIA 8- REGIST. 9 - BANCO 10- AGENCIA 11- CONTA
| REGIONAL CONCEDENTE
12- NOME DO RESPONSAVEL 13 - IDENTIDADE: 14 -

LEGAL

——

115 - CPF: 16 - CARGO 17 - DATA VENC. MANDATO
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PLANO DE TRABALHO

Il — BREVE HISTORICO DA ORGANIZAGAO:

A Festa dos Motoristas comegou em Araxa em 1.985. A ADESC foi criada em 1.996, ja em 1997
através da Lei 3336/97 foi reconhecida como Utilidade Publica Municipal. Em 2010 através da
Lei 18822 de 27/04/2010 a Associacao foi reconhecida como Utilidade Publica Estadual. No ano
de 2013 o sonho da Sede propria se tornou realidade, com sua inauguragao dia 10 de julho de
2013, quando ja estava em sua 29° edicdo. Em 2025, sera realizada a 38° edi¢ao da Festa dos
Motoristas — Tradicdo e Cultura em um s6 lugar. Tudo isso s6 é possivel, devido ao apoio de
nossos colaboradores e patrocinadores.

IV — RECURSOS HUMANOS (PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO)

Cozinheiros, musicos, motoristas e demais profissionais contratados.

V - CARACTERIZAGAO DA PROPOSTA

1- PROGRAMA/TITULO DA OBRA Festejo ao dia do motorista

2 - FUNDAMENTAGAO LEGAL: Decreto Municipal n° 2.229

3 - TIPO DE ATENDIMENTO: 4 - PERIODO DE EXECUGAO: Anual

Populagdo Araxense e regido

INICIO: TERMINO:

5 — OBJETIVO GERAL:
Realizagdo de evento popular.

6 — OBJETIVO ESPECIFICO: Realizacdo da
confraternizagdo em homenagem ao “Dia do Motorista”.

6 — JUSTIFICATIVA: Manter viva a Cultura da Festa do dia
do motorista e dar continuidade a um evento popular e
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cultural que vem se realizando a 38 edi¢bes em nossa

cidade.

7 - PESSOAS BENEFICIADAS

mil pessoas diretamente e outros | consideragdo que todas as atividades serao gratuitas.

indiretamente.

QUANTIDADE Aproximadamente 15 | DESCRICAO: Toda a populacdo de Araxa e regido, levando em

8 - METODOLOGIA DE TRABALHO: Festejo ao “dia do motorista” durante 3 dias (triduo). Concurso

Carreata pelas principais ruas e avenidas da cidade. Encerramento na sede da ADESC

“frase de para choque” com premiagdes. Alvorada no dia da confraternizacdo seguido de café da manha.

de

VI - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)

1-META 2 3- ESPECIFI- 4- INDICADOR '5- DURACAO
| ETAPA/FASE | |
| 'CACAO Fisico
1 1 Realizagio  6-Unidade 7-Quanti- |8-inico | 9-Término
i .festa ‘ dia do %dade | |
motorista ‘UN | 01/07/2025 | 01/07/2026

| 2 - VALOR DA PROPOSTA / CONTRAPARTIDA

| ESPECIFICACAO VALOR 1% ' OBSERVACAO

§SOLICITADO AO  R$ 50.000,00 - 100%
' CONCEDENTE |
' CONTRAPARTIDA |

' OUTRAS FONTES

' PARLAMENTAR |
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cUsTo  TOTAL DA R$50.000,00 100% |
| PROPOSTA | ‘ ' _
[-3 - UNIDAbE ORGAMENTARIA
i UNIDADE ORCAMENTARIA 'VALOR CONCEDENTE EVALOR PROP@WE N
1-(é-ampo Dinamico) R$ 50.000,00 ‘ (Campo Dinamico)

VIl - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

1- CONCEDENTE

MES 'ANO l VALOR

| | -
'Agosto 12025 R$ 50.000,00

2 - PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

| MES ANO 'VALOR

’ (Campo Dinamico) | (Campo Dinamico) ‘ (Campo Dinamico)

VIl - DECLARACAO

os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia ¢
0 Municipio de Araxa ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, Estadual

forma deste Plano de Trabalho.

Federal, que impeca a transferéncia de recursos de dotagdes consignadas no orcamento do Municipio,

ara |

|
om |
ou |

na
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' Araxa MG, 17 de fevereiro de 2025 Pedro Augusto Silva de Oliveira

Local e Data Nome/Assinatura do Titular ou Representante do(a) Proponente

'Venho submeter & apreciacdo de V. Sa. O presente Plano de Trabalho, tendo em vista repasse de recur#os 5
' por meio de convénio. |

Assinatura do Representante Legal Data ‘

'Nome Legivel N° Identidade CPF

VIIl - RESERVADO AO CONCEDENTE

1- PARECER TECNICO

| CODIGO DO PLANO:
' TITULO DO PLANO:
' PARECER(Favoravel / Nao Favoravel):

| TEXTO DO PARECER:



Técnico da Secretaria

Data

PREFEITURA MUNICPAL DE ARAXA

PLANO DE TRABALHO

, Matricula

Diretor Matricula

Data

r

2 - OBSERVACAO




ANEXO |

5.1- QUADRO DETALHADO DO CRONOGRAMA DE APLICAGAO DOS RECURSOS

a)Pessoal e Encargos

Etapa Salario Total Salério Total Recursos

Meta Fungéo Situacdo Qdade Salario
Proponente

TOTAL GERAL

b) Material Permanente

Etapa Unidade de e ~ et ey Recursos
Meta Faspe Dieacsichoidetalieds Qride Fornecimento T o Concedente Proponente

1 1 Tenda Piramidal 3X3 — Branca 06 Unidade R$ 1.850,00 R$ 11.100,00 R$ 11.100,00

1 1 Tenda Piramidal 1Nx10 — Rranna 01 Unidade R% 8 9nn NN R% 8 anNn NN R& 8 90N NN

1 1 Tenda Inflavel 01 Unidade R$ 3.290,00 R$ 3.290,00 R$ 3.290,00

1 1 Jogo de Mesa com 04 cadeiras 50 Unidades R$ 230,00 R$ 11.850,00 R$ 11.850,00

1 1 Freezer 503 litros 02 Unidades R$ 4.690,00 R$ 9.380,00 R$ 9.380,00

1 1 Caixa Amplificadora 01 Unidade R$ 1.600,00 R$ 1.566,00 R$ 1.600,00

1 1 Vasilhame com Gas de cozinha 05 Unidades R$ 1.500.00 R$ 1.500.00 R$ 1.500,00

1 1 Exaustores Edlico Industrial 04 Unidades R$ 306,25 R$ 1.225,00 R$ 1.225,00

1 1 Exaustores Industrial para Cozinha 02 Unidades R$ 425,00 R$ 850,00 R$ 850,00

1 01 )

TOTAL GERAL R$ 23.130,25 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00




c) Material de Consumo

Etapa Unidade de Recursos
Meta Descrigdo detalhada Qdade Custo Unitéario Custo Total
Fase oo Fornecimento Concedente Proponente
TOTAL GERAL
d) Servigos de Terceiros (Pessoa Juridica)
Eta Unidade de
Meta | P Descrigio detalhada Qdade |- Custo Unitario Custo Total Recuraon
Proponente
TOTAL GERAL
e) Servigos de Terceiros (Pessoa Fisica)
E‘Bpa Unidade de Fumba | laibhaia Noimba Tadal Recursos
N Fase Dsciivio deaace Qdacs Formnecimento Concedente Proponente
TOTAL GERAL

Deverdo ser acrescentadas quantas planilhas forem necessarias, de acordo com os elementos de despesa, mencionados no Cronograma de aplicagéo.

ARAXA, 23 de JUNHO de 2025.

Presidente: PEDRO AUGUSTO SILVA DE OLIVEIRA




Entidade: ASSOCIACAO DE APOIO AO MOTORISTA




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
R B 0o0ies COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 500 - Ceor ™R
01.821.817/0001-93 25/041997
Aai CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE APOIO AO MOTORISTA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASLA) PORTE
ADESC DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAC DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 4 cultura e 4 arte
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.92-9-03 - Ensino de musica
90.01-9-02 - Produgao musical
90,03-5-00 - Gestio de espagos para artes cénicas, espetdculos e oufras atividades artisticas
94,12-0-99 - Outras atividades associativas profissionais
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
COCIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada
LOGRADQURQ NOMERQ COMPLEMENTO
AL DA LIBERDADE 25 inlaaiehnhe
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
38.183-420 DONA BEJA ARAXA MG
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTPROC@TERRA.COM.BR (34) 3662-3399
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTNO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 27/02/2025 as 10:54:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1A
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ASSOCIACAC DE APOIO
AO MOTORIS /A

Araxa. 20 de Julho de 2014

Ao

Cartério de Oficio do Registro Cividas Pessoas Juridicas

Att da Oficiala

Sebastiana Lucia Machado

Vimos através deste requerimento solicitar o registro do Estatuto da Associagdo de Apoio ao

Motorista.

Certo se sermos atendidos,

Subscrevemo-nos
Atenciosamente
/ v.‘ g ja } -
S JA_;fJLq" olin A
IY\ Associagao de Apoio ao Motorista

José Magalhaes da Silva . 0‘:"’0«5’%
s

Enderego:Alamedada berdade-25, Bairo Dona Beja - Araxa/MG CEP:38.183-420
E-mail: .




Corléroo do HoOlalrodo Tiiulov o

Documontoa o Clvil dau Ponoov
JuridicPl do Arad

CNI 02071900010

Av Profo o Arc Pauk

Ve

H A
SobAlimna {ucm Mllchnde  Chomin

IHOTOU OO rry
70

4 g W 3 14";;‘\
% }Ni., : W o
“beaanids ANeEa Vinatd - Suostilula

Hie, NeCUHL 1IV A-B - PAG SIT-AV N

I~




w?!

ASSOCIACAD OEAPOIO
AOMOTORISTA

AVISO RESUMIDO

Sera realizada votagédo para aprovagao do novo Estatuto da
ADESC (Associagao de Apoio ao Motorista) no dia 13 de Junho
de 2014, na sede da Entidade, na Rua Alameda da Liberdade,
n°25, Bairro Dona Beja, nesta cidade de Araxa- MG, para
estabelecer novos objetivos e algumas alteragdes necessarias
para o bom desempenho das atividades realizadas pela
Assoc iagao.

O Edital de convocagédo encontra-se afixado na sede desta
entidade, empresas e Prefeitura Municipal.

Convidamos também as pessoas relacionadas a nossa
Associagao, as quis desejarem participar conosco, sintam-se
convidadas para tal.

Data: 13/06/2014
Local: Alameda da Liberdade, n°25 -B.Dona Beja
Horario: 19:30 h. (1 Convocagéao) e 20:00 h. (22 Convocagéo)

Assunto: Aprovagao Estatuto

S5
Araxa, 28 de Maio de 2014 S
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ESTATUTO

ASSOCIAGAO DE APOIO AO MOTORISTA

CAPITULO 1

DA DENOMINAGCAO

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO AO MOTORISTA, com o nome de

fantasia ADESC,neste ato chamado simplesmente ASSOCIAGAO, com sede
a Alameda da Liberdade — 25 — Bairro Dona Beja — Setor Sul — Araxa/MG, ¢
uma Associagdo sem fins lucrativos e personalidade juridica propria, com
o fundo social voltado a cultura e tradigdo do motorista, que se regera por
este Estatuto, pelo Regimento Intemo (que disciplinara o funcionamento
interno da mesma), pela Legislagdo em vigor, pelas regras que regem o
Codigo Nacional de Transito e/ou pela Entidade a que estiver filiada.

Fundada em 20 de Maio de B96, com prazo de duragdo por tempo
indeterminado.

-

CAPITULO i b
@o\?::::%%@
DOS OBJETIVOS %ﬁ%’t&ﬁ%}?ﬂ

¢

Art. 2° - Tera por objetivos:

1. Orientar e Assistir ao motorista amador e profissional;

2. Incentivar atividades de promogdo humana ao motorista;

3. Divulgar as tradi¢gdes e os costumes;




wlt

4. |ncentivar e desenvolver o espirito associativo;

5. Incentivar e promover a cultura e a tradigdo do motorista;

6. Estudar e orientar as duvidas dos associados, no melhor desempenho
de suas atividades, visando sempre a solugdo das necessidades dos
socios, da associacdo e da comunidade;

7. Incentivar a implantagdo de cursos,;

8. Promover encontros, seminarios, palestras e outros atendimentos em
prol dos associados;

9. Promover campanhas educativas, visando a obtencdo da politica de
assisténcia e solugdo de problemas, focados dentro dos objetivos;

10.Conservar a biblioteca e arquivos de interesse da Associagdo e da
comunidade;

11..Firmar convénios efou contratos de cessdo com o0s poderes
publicos, privados e com outras Associagbes congéneres ou nao,
para mutua colaboragdo, sem perder sua individualidade e poder de
decisdo;

12.Integrar a Associagdo nos programas desenvolvidos pelos poderes
publicos, privados, associagdes congéneres ou ndo, no melhor
desempenho de suas atividades;

13.Reivindicar assisténcia ao motorista carente e acidentado, junto aos
orgdos competentes;

14.Reivindicar apoio as familias dos associados, dentro da area de
promogdo humana;

15.Reivindar melhoria nas estradas que interligam o territério nacional;

16.Reivindicar e manter nas areas de atuagdo da Associagdo junto aos
orgaos competentes;

17. Colaborar com Orgaos Publicos ou Privados, Técnico ou Consultivos,
no estudo e solugdes dos problemas relacionados a Associagao;

18.Realizar eventos culturais, esportivos, sociais, promocionais e lazer.

CMb 1iodoOficiodoResl ,
oeTlulos e OowmentO$
11civil das S JuCilcaa
Sebastla < Machado

Fernanda Amélia Viriato
Ofidala Substituta
Ama-MG
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BRealizar multirbes;

A Promover, incentivar e apoiar a realizagdo da Confraternizagdo do Dia
do Motorista;

21 E outros, visando sempre a melhoria das condigdes da Associagdo em
prol dos associados, e no melhor desempenho de seus objetivos.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° - A Associagdo sera constituida por numero ilimitado de
associados, nas seguintes categorias:

Beneméritos — Pessoas fisicas ou juridicas que prestam ou prestaram
relevantes servigos a Associagao, semdireitos esem deveres;

Efetivos

= Pessoas fisicas portadoras de CNH com direitos e deveres;

Art. 4° - Nenhum associado recebera remuneragdo ou retribuigao
financeira por quaisquer servigos prestados, e nem respondera pelos
encargos da Associagdo, nao podendo utilizar sua sede ou seu nome para
fins politicos ou pessoais.

DOS DIREITOS

Art. 8° - Sao direitos dos associados, quando em dia com seus deveres:

1. Comparecer e participar das Assembléias Gerais (Ordinaria e
Extraordinaria);

2. Votar e ser votado para cargos eletivos; bof?
; T

d“"&
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3. Desligar-se do quadro de associados, mediante comunicagd j‘;
escrita, dirigida a Diretoria da Associagdo, quando assim o desejar;

4. Solicitas convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria, com no
minimo 25% dos associados em dia com seus deveres, através de
oficio dirigido ao Presidente da Diretoria;

5. Participar e prestigiar as atividades programadas;

6. Outros beneficios desenvolvidos pela Associagio.

DOS DEVERES

Art. 6!! - Sao deveres dos associados:

1. Conhecer, cumprir, respeitar e fazer respeitar todas as disposicoes
deste Estatuto, do Regimento Interno, decisdes das Assembléias
Gerais (Ordinaria e Extraordinaria), determinagdes dos Orgéos da
Administraga@o, Codigo Nacional de Transito e leisem vigor;

2. Ser habilitado pelo Conselho Nacional de Transito Brasileiro;

3. Comparecer e participar das decisdes das Assembléias Gerais
(Ordinaria e Extraordinaria);

4. Participar e cooperar no desenvolvimento dos objetivos propostos;

5. Comparecer as Assembléias Gerais, participar com sugestdes e
pareceres;

6. Pagar em dia a taxa mensal de manutengdo, quantia essa
estabelecida pela Diretoria e referendada em Assembléia Geral
Extraordinaria;

7. Zelar pelos bens da Associacdo, pela sede e material, ficando
responsavel pela sua conservacgao e restauragao d qualquer dano a
ela causado, voluntaria e involuntariamente;
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8. Prestigiar as atividades programadas propagar
associativo;

9. Aceitar e desempenhar com interesse e zelo, os encargos para os
quais for indicado, satisfazendo, na forma e tempo devidos, a todos
oscompromissos assumidos;

10. Colaborar direta ou indiretamente para o engrandecimento
da Associagao, com sugestdes e pareceres, na realizagdo integral
dos objetivos por ela propostos;

1. Comunicar a Diretoria, mudanga de enderego, e-mail e/ou telefone.

DAS PERDAS DOS DIREITOS

Art. 7°- O associado perde seus direitos quando:

1. Nao cumprir ou violar as normas contidas no presente Estatuto,
Regimento Interno e determinagdes dos 6rgaos da Administragao;

2 Deixar de cumprir suas obrigagdes financeiras;

3 Outras situagbes avaliadas pela diretoria e referendadas em
Assembléia Geral Extraordinaria;

4 Por decisdo da Diretoria;

DAS PENALIDADES

Art. 8°- Os associados estdo sujeitos as penalidades de:

1. Adverténcia

2. Suspensao M

3. Eliminagdo do quadro social &5




Art. 92 - A penalidade a ser aplicada, devera ser avaliada pela Diretok’i&;q_ O f‘*
devendo o infrator ser notificado da decisé&o de sua punigdo por escrito.

Art. 0° - O associado punido tera direito de defesa até B dias, apos
aplicagao e notificagao por escrito da penalidade, que devera ser avaliada
pela Diretoria e referendada em Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULOIV
DA ADMINISTRACAO

Art. 117°-A Associagao sera administrada por:

1. ASSEMBLEIA GERAL
a. Ordinaria
b. Extraordinaria
2. DIRETORIA

3. CONSELHO FISCAL

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 12° — As Assembleias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria) sdo érgaos
soberanos da Associagdo, delas fazendo parte todas seus associados, em

dia com seus deveres, devendo suas deliberagGes serem acatadas e
respeitadas.

Art. 13° - As Assembleias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria) serao
convocadas:

= pelo Presidente da Diretoria (ordinaria e Extraordinaria);

= pela Diretoria (Extraordinaria); E 9 -ﬁ{ a-zh




= pelo Conselho Fiscal (Extraordinaria); \8°

= Por 25% dos associados em dia com seus deveres (Extraordinaria). ‘% j

§ P - O pedido de convocagdo, quando feito pela Diretoria, pelo
Conselho Fiscal ou pelos associados devera ser através de Oficio
dirigido ao Presidente da Diretoria,que convocara a assembléia.

§ 2° - O Presidente da Diretoria tera prazo maximo de 07 dias para
convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, quando pedida pela
Diretoria, pelo conselho Fiscal ou pelos Associados.

Art. ¥° - As Assembleias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria) serdo sempre
convocadas e presididas pelo Presidente da Diretoria.

DO EDITAL DECONVOCAGAO

Art. 15° — Serao convocadas por Edital de Convocagao, com 07 (sete) dias
de antecedéncia, afixado em lugar visivel na sede da Associagao e/ou
publicado nojornal da comunidade, contendo:

1. Local da realizagdo (Rua, n°, Bairro, Cidade, Estado)

2. Data F‘?o
. Hora(em P e22 Convocacgéo) P &

P‘&f }:}E’
. Assuntos que serdo tratados. S "'_‘ F &

§ Unico - Os assuntos a serem discutidos e levados em Assembleia Geral
(Ordinaria e Extraordinaria) deverdo ser respeitados os que constam do
Edital de Convocagao.

%’%
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Art. %6° — Serao realizadas em P. Convocagdo no horario previsto, com
50% + 1dos associados presente e, em 2% convocagdo Yi hora apds o
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horario previsto, com qualquer nimero de associados presentes e suas,

deliberagBes deverdo ser acatadas e respeitadas.

Art. 17° — Nas Assembleias Gerais (Ordinaria e Extraordinaria), cada
associado tera direito a um voto, ndo sendo valido voto por procuragéo ou
representagéo.

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 18° —A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada sempre no més de
Margo de cada ano e tratara dos seguintes assuntos:

1. Apresentagao do balango das contas doano findo;

2. Apresentagdo do relatério das atividades realizadas no ano findo;
3. Previsdo orgamentdria para o ano iniciante;

4. Apresentagdo do plano das atividades para o ano iniciante;

5. Eleigdo e posse dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,que
sera realizada de4 em 4 anos.

§ P - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, serdo eleitos e
empossados em Assembleia Geral Ordinaria e terdo mandato de 04 anos,

podendo ser reeleitos por mais um periodo de 04 anos, no todo ou em
parte.

§2°- Os cargos nao poderao ser cumulativos.

§ 3° - As regras para as eleigdes serdo definidas pelo Regimento Interno.

§ 4° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo receberdo
pagamento pelos servigos prestados sob qualquer pretexto ou alegagéo e

nao poderdo dar aval ou usar a sede ou o nome da Associagao, para fins
politicos ou pessoais.

R
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Art. B° - A Assembleia Geral Extraordindria podera ser convocada a
qualquer tempo e tratara de assuntos pendentes, ndo especificados ou
ndo atribuidos a Assembleia Geral Ordinaria.

DA DIRETORIA

Art. 20°-A Diretoria sera composta de:
1 Presidente
2. Vice - Presidente

A
P Secretario O@ﬁ
22 Secretario o e "’ﬁw

G
F Tesoureiro ‘%

o oW

6. 22 Tesoureiro

Art. 21° — A Diretoria podera criar unidades de prestagdo de servigos ou
nicleos de desenvolvimento, denominados DEPARTAMENTOS,
subdivididos em Comissées de Trabalho, de Eventos, Administrativa e
outras, para melhor desempenho de suas atividades, sempre que for
necessario.

§ P - Os membros que irdo compor os Departamentos, serdo indicados e
destituidos pela Diretoria, ndo sendo necessaria votagdo em Assembleia
Geral Ordinaria, inclusive o cargo de Gerente Geral que devera ser

indicado, empossado e com procuragdo dada pelo Presidente, autorizada
pela Diretoria.

§ 2° - Os membros dos Departamentos ndo receberdo pagamento pelos

servigos prestados sob qualquer alegagéo, inclusive o cargo de Gerente
Geral.

Art. 22° —Cabera a Diretoria:
1. Auxiliar o Presidente nas suas necessidades administrativas,

2 Na elaboragdo do projeto de reforma do Estatuto a ser submetido a

Assembleia Geral Extraordinaria,para aprovagao. ﬂrJ "
A a,;l
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3.Administrar a Associacdo, defendendo os interesses de s

associados segundo as normas deste Estatuto, Regimento Interno
decisdes das Assembleias e delibera¢des da Diretoria,

’

4. Apreciar e aprovar o balango e relatorios dos trabalhos realizados

no ano findo, a serem apresentados posteriormente em Assembleia
Geral Ordinaria;

5. Apreciar e aprovar a previsdo do orgamento e dos trabalhos a serem
realizados no ano iniciante, que serdo apresentados
posteriormente em Assembleia Geral Ordinaria;

6. Autorizar a contratagdo de funcionarios ou prestadores de servigo a
serem executados e determinar o trabalho a ser realizado;

7. Autorizar a nomeagdo e destituigio dos membros dos
Departamentos;

8. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembleias Gerais;
9. Autorizar a criagdo de Departamentos;
10. Autorizar a criagdo do Cargo de Gerente Geral,

11. Reunir-se sempre que necessario.

Art. 23°-Cabera ao Presidente:

1. Cumprir e fazer cumprir o que determina o presente Estatuto,
Regimento Interno,decisdes das Assembleias Gerais e da Diretoria e
dos érgdos a que estiver filiada;

2 Administrar a Associagdo defendendo seus interesses e 0s
interesses dos associados segundo as norma deste Estatuto,
Regimento Interno e decisdes das Assembleias;

3 Administrar e representar a Associagdo ativa e passivamente,
judicial ou extrajudicial,em todos seus atos;

4 Dirigir a Associagdo, administrar o patriménio social e prover o bem
geral dos associados, de acordo com as Leis em vigor, com o
presente Estatuto e Regimento Interno;




5 Zelar pelos bens da Associacgéo;

& Orientar os associados;
7. Convocar reunides da Diretoria, instalando-as e presidindo-as;

&8 Convocar Assembleias Gerais (ordinarias e extraordinarias),
instalando-as e presidindo-as;

9. Assinar os Termos de Abertura e Encerramento dos Livros da
Secretaria e da Tesouraria;

10. Rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

11. Assinar cheques, pagamentos ou titulos que representarem
obrigagdes financeiras da Associacdo, juntamente com o IQ
Tesoureiro;

12. Assinar com o 1Q Secretario as correspondéncias oficiais;

13. Contratar e demitir funcionarios, prestadores de servigos e as
empresas que forem necessarias a execugao dos servigos eventuais,
mediante deliberacdo da Diretoria, observada a legislagao aplicavel,

levando em conta o planejamento e a capacidade financeira da
Associagao;

14. Em casos graves ou de urgéncia, decidir, "ad referendum” sobre
matéria de competéncia da Diretoria, levando posteriormente ao
conhecimento dos demais membros da Diretoria e/fou a Assembleia
Geral Extraordinaria;

15. Elaborar e executar o programa anual de atividades, sempre com o
apoio da Diretoria;

16. Firmar convénios e contratos, observada a legislagdo aplicavel,

reivindicando melhorias para a Associagdo, com aprovacgdo da
Diretoria;

17. Nomear os membros dos Departamentos, previamente autorizado
pela Diretoria;

18. Empossar novos socios,deliberados pela Diretoria;

19. Delegar poderes, para pratica de atos especificos e temporarios.
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DO VICE PRESIDENTE

Art.24°-AoVice-Presidente compete:

1. Substituir o Presidente da Diretoria nas suas faltas ou
impedimentos;

2 Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;

3 Comparecer as Reunides e Assembleias Gerais.

DO 12SECRETARIO

Art. 25° - Ao P Secretario compete:
1. Ter sob sua guarda os documentos da Secretaria;
2 Cadastrar os associados e zelar pelo fichario correspondente;

3 Preparar as correspondéncias oficiais, assinando juntamente com o
Presidente da Diretoria;

4 Dirigir e organizar os trabalhos da Secretaria;
5 Redigir e afixar avisos da Diretoria e da Secretaria;

G Redigir, afixar na sede da Associagdo e/ou mandar publicar em
Jornal do Municipio, Editais de Convocagao das Assembleias Gerais
(Ordinaria e Extraordinaria);

7. Lavrar Atas das Reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais;

8 Supervisionar a movimentagdo e o arquivamento dos respectivos
papéis e documentos da Associagéo;

Q Preparar relatério dos trabalhos realizados no ano findo e dos que
irdo ser realizados no ano iniciante, para ser aprovados pela
Diretoria @ Conselho Fiscal e posteriormente apresentado em
Assembleia Geral Ordinaria ou sempre que solicitado;

1M Auxiiar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;

11.Comparecer as Reunides e Assembléias Gerais. _ 50?;69’




DO 2° SECRETARIO
Art.26°-Ao2°Secretariocompete:

1. Substituiro Psecretarioemsuasfaltas ouimpedimentos;

2. Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;

3. Comparecer as Reunides e Assembleias Gerais;

DO PTESOUREIRO

Art.27°-Ao PTesoureirocompete:

1. Ter sob sua guarda e responsabiidade os documentos da
Tesouraria, supervisionando a movimentagéo econdmico-financeira

e respectiva escrituragdo, fazendo executar as providéncias
concernentes;

2.Ter sob sua guarda e responsabilidade os livros contabeis da
Associagéo ;

3. Depositar o dinheiro da Associagido no Banco determinado pela
Diretoria;

4. Apresentar na Assembleia Geral Ordinaria o balango do exercicio

financeiro do ano findo e do orcamento do ano iniciante - "g -3

previamente aprovados pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal;

5. Apresentar, sempre que solicitado, balancete financeiro a Diretoria
e ao Conselho Fiscal;

6. Assinar com o Presidente os cheques para pagamentos e demais

documentos que impliquem em responsabilidade financeira da
Associagéo .

7. Efetuar pagamentos,recebimentos e dar recibos;

8. Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;

'\é‘;ﬂwﬂk




9. Comparecer as Reunides e Assembleias Gerais.

DO 2° TESOUREIRO
Art.28°-Compete ao 2° Tesoureiro:
1. Substituir o P Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

2 Auxiliar o Presidente da Diretoria em suas necessidades
administrativas;

3 Comparecer as Reunides e Assembleias Gerais.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 29° - O Conselho Fiscal € o 6érgao orientador e fiscalizador da situagao
financeira da Associagéo .

Art. 30°-Compete ao Conselho Fiscal:

1. Auxiliar e aconselhar o Presidente da Diretoria em suas davidas
administrativas;

2 Auxiliar e aconselhar o Presidente da Diretoria e o P Tesoureiro em
suas dificuldades administrativa/financeiras;

3 Aprovar o balang0 do ano findo e o orgamento para o ano iniciante,
para posterior apresentacdo em Assembleia Geral Ordinaria;

<4 Aprovar os trabalhos realizados no ano findo e os que serdo

realizados no ano iniciante, para posterior apresentagdo em
Assembleia Geral Ordinaria;

8 Fiscalizar, sempre que necessario, balancetes mensais ou contas
apresentadas;

& Comparecer as Reunifes e Assembleias Gerais.

Art. 3P - O Conselho Fiscal serda composto por 06 membros, sendo 03

efetivos e 03 suplentes, eleitos e empossados em Assembleia Geral
Ordinaria.
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Art. 322 -0 Presidente e o Secretario do Conselho Fiscal serdo escolhido
entre os membros efetivos.

Art.332-Reunir-se-do sempre que necessario.

DA PERDA DO MANDATO

Art. 342 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, perderdo seus
mandatos, nos seguintes casos:

1. Ma administragdo ou dilapidagdo do patrimdnio da Associagao;
2 Violagao do Estatuto ou Regimento Interno;

3 Abandono do Cargo;

4 Naofrequéncia as Reunides e Assembleias Gerais;

85 Por nao mais residir na cidade de Araxa;

G Outras situagtes avaliadas pela Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 352 - O comunicado (por escrito) de licenga temporaria ou do
afastamento definitivo do membro que ocupa cargo da Diretoria e do
Conselho Fiscal devera ser dirigido a Presidente da Diretoria,pelo membro
que esta se licenciando ouexonerando.

Art. 362 — O Comunicado da perda do mandato deve ser encaminhado,
pela Presidente da Diretoria ao membro que perdeu o mandato.

Paragrafo Unico - Omembro que perdeuomandatotera Hdiasdeprazo

para defesa, que sera avaliado pela Diretoria e/ou pela Assembleia Geral
Extraordinaria.

Art. 372 -Durante o afastamento do membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal,deveraserobservado:

§ 2 -Setemporario:

Da Diretoria

Ocupara o cargo vago o substituto, até o retorno do titular.
DoConselhoFiscal Q.ﬂ

Tomara posse o seu suplente legal.




§22-Sedefinitivo:

Sera indicado/eleito e empossado novo membro para ocupar o cargo
vago,até completar o mandato em curso.

§ 32 - A indicagdol/eleicido e posse, sera feita em Assembleia Geral
Extraordinaria,comratificagao dos demais cargos. A Atadeveraserlevada
para ser averbada junto ao registro original da Associagdo no Cartério do
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Araxa.

-

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

Art. 382 -Constitui patrimdnio da Associagéo:
1. Bens moveis
2 Bens Imoveis
3 Doagodes
4 Receita liquida Operacional
5 Taxa de Manutencao
& Contribuigdes
7. Subvencdes dos poderes publicos e/ou privados
8 Mensalidades

9 Rendas advindas de promogdes sociais, culturais, esportivas
educativas e promocionais

1Q Rendas,provenientes de outras fontes de receitas.

§ Unico - A Associagao aplicara sua renda, recursos e eventual resultado

operacional na manutengao e desenvolvimento dos objetivos dentro do
territério nacional.
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CAPITULOVI
DAS CONSIDERAGOES GERAIS

Art. 39° - Em caso de dissolugdo da Associagdo, qualquer que sejam as
suas causas, seu patrimonio liquido, depois de pagos todos os débitos
para com terceiros, o eventual patriménio remanescente, sera destinado a
entidade congénere, legalmente constituida e em funcionamento no
Estado de Minas Gerais, detentora de utilidade publica, respeitando as
orgdos que estiver filiada, decidido em Assembleia Geral Extraordinaria.

Art.40°-AAssociagao adotarataticadegestao administrativa econtabil.

Art. 41° - Este Estatuto so podera ser alterado por resolugdo em
Assembleia Geral Extraordinarias,especialmente convocadas para tal fim,
obedecidas as regras do presente Estatuto e Leis em vigor.Posteriormente
devera ser averbado no registro original feito no Cartério do Registro Civil
das Pessoas Juridicas da Comarca de Araxa.

Art. 42° — A Associagdao nao distribui lucros, resultados, bonificagbes,
dividendos, participagdes ou parcelas do seu patriménio, nem concede
remuneragd@o, vantagens ou beneficios a dirigentes, associados,
voluntarios ou equivalentes,sob qualquer pretexto ou alegagéo.

Art. 43° — Os casos omissos serao decididos pelo Presidente da Diretoria

que posteriormente levara ao conhecimento dos demais membros efou a
Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 44° — A Associagdo nao podera fazer campanha politica ou indicar
candidatos a cargos eletivos.

Art. 46° — O presente Estatuto sera aprovado em Assembleia Geral
Extraordinaria, entrara em vigor apos o registro junto ao Cartdrio do
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Araxa, no Livro A-1sob
o registro n°. 822.

Art. 46° - Fica eleito o Foro da Comarca de Araxa-MG.
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1AGAO DE
AO MOTORISTA
Araxa, 15 de Janeiro de 2025

Ao

Cartério do Oficio do Registro Civil de Pessoas Juridicas

Att da Oficiala
Sebastiana Lacia Machado

Vimos através deste requerimento solicitar o registro da Ata de nomeagao
e posse da nova Diretoria da Associag3o de Apoio ao Motorista.

Certo de sermos atendidos.

Subscrevemo-nos

Cartorio do Oficio do Registro de Tituins
) @ Documentos e Civil das Pessoas luridicas
Atenciosamente Sebastiana Lucia Machado
OFICIALA
Fernanda Amaélia Viriate
12 Oficiala Substituta
Carlos César Pereira
22 Oficial Substituto

Arani/MG
Assﬁ@o de Apoio ao Motorista

Pedro Augusto Silva de Oliveira

ADESC - Associagdo de Apoio ao Motorista
Rua Alameda da Liberdade, 25 - Bairro Dona Beja - Araxa/MG - CEP: 38183-420
Contatos: (34) 98807 — 4181 / (34) 988298463

E-mail: araxa.adesc@gmail.com
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