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DECRETO LEGISLATIVO N¢ 02, DE 17 DE ABRIL DE 2023

INSTITUI O REGIME DE TELETRABALHO NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT, E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ, Presidente da Camara Municipal de
Campo Verde, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Campo Verde aprovou e ele
promulga o seguinte DECRETO LEGISLATIVO:

Art. 12 - Institui-se nesta Camara Municipal o regime de teletrabalho como
uma das formas de cumprimento da jornada de trabalho no ambito do Poder Legislativo.

Art. 22 - Para fins deste Decreto Legislativo, considera-se:

| - teletrabalho: modalidade de trabalho realizada de forma remota, fora das
dependéncias fisicas do 6rgdo ou entidade de lotacdo, com a utilizacdo de recursos
tecnolégicos;

Il - plano de trabalho: instrumento previamente acordado e autorizado que
identifica as partes envolvidas, a descri¢ao das atividades a serem desempenhadas pelo
servidor, as metas, o cronograma de reunides com a chefia imediata para avaliacdo de
desempenho e eventual revisdo e ajustes de metas, prazo em que o servidor estara
sujeito ao regime de teletrabalho, permitidas renovacdes e a eventual periodicidade em
gue o servidor em regime de teletrabalho devera comparecer ao local de trabalho para
o exercicio regular de suas atividades.

Art. 32 - A implementagdo da modalidade de teletrabalho é discricionaria a
Administracdo Desta Casa de Leis e ocorrerd em funcdo da conveniéncia e do interesse
do servico como ferramenta de gestdo, ndo se constituindo em obrigacdo ou direito
subjetivo do servidor, nem dever juridico do gestor publico.

Art. 42 - As atividades desenvolvidas em regime de teletrabalho serdao
monitoradas e fiscalizadas pela Administracdo por meio da utilizacdo de sistemas
informatizados de controle de atividades, sem prejuizo da utilizacdo de outros meios de
controle estabelecidos em norma especifica.

Art. 52- O teletrabalho somente sera admitido:
| — para servidor publico efetivo que tenha concluido o estagio probatdrio;

Il — por prazo determinado;
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Il — para cargo cuja natureza das atribuicdes guarde compatibilidade com o
exercicio remoto da funcdo, ainda que de forma temporaria;

IV — para curso cuja participacdo puder se dar de forma concomitante com
o exercicio remoto da fungao; e

V — com autorizacao do Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O teletrabalho também serd admitido para estudo no
exterior (consoante artigo 12, VIII, “a”, do Decreto Federal n? 11.072/2022).

Art. 62 - No caso do regime de teletrabalho concedido para o estudo e
aperfeicoamento, serd equivalente ao prazo previsto para o término do curso, acrescido
de sessenta dias.

§ 12 - Havendo atraso ou postergamento do término do curso, o prazo
podera ser prorrogado, mediante requerimento justificado do servidor.

§ 22 - Findado o prazo, o servidor retornara imediatamente ao trabalho
presencial.

§ 32 - O servidor em teletrabalho apresentard bimestralmente documento
emitido pela instituicdo de ensino que demonstre boa frequéncia as aulas.

§ 42 - A concessao do teletrabalho podera ser revogada por baixa frequéncia
as aulas ou desempenho insuficiente.

Art. 72 - O controle de frequéncia do servidor em teletrabalho podera ser
efetivado por qualidade de servico.

Art. 82 - Competird ao servidor em teletrabalho providenciar:

| - o registro e manutencao de sua assinatura eletrénica, em conformidade
com a ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira); e

Il - a estrutura fisica e tecnoldgica necessaria para o bom exercicio remoto
da funcdo, incluindo computador de configuracdo adequada, acesso a internet e
assinatura de aplicativos de servicos eletronicos que se fizerem necessarios, tais como
suite de aplicativos de escritdrio, servico de armazenamento em nuvem e servi¢co de
conferéncia remota.

Pardgrafo Unico. O documento assinado eletronicamente em conformidade
com a ICP-Brasil terd a mesma validade daquele assinado fisicamente.

Art. 92 - O teletrabalho manterd as regras referentes ao pagamento de
vantagens, remuneratdrias ou indenizatérias (consoante artigo 12, VIl, do Decreto
Federal n2 11.072/2022).

Paragrafo unico. As vantagens de natureza indenizatdria, caso previstas
para o cargo, serao pagas a titulo de compensagdo com os gastos previstos no artigo 82
e com demais gastos no desempenho das atividades funcionais.
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Art. 10 - O servidor sera desligado do regime de teletrabalho nas seguintes
hipoteses:

| - de oficio, mediante decisdo motivada da autoridade maxima do 6rgao ou
entidade ao qual o servidor se vincula, pelos seguintes motivos:

a) descumprimento reiterado dos deveres e das responsabilidades previstos
no plano de trabalho e nos atos regulamentares editados;

b) comprovada ineficiéncia no desenvolvimento dos servicos e metas a
serem cumpridas, a ser objetivamente aferida, cujos critérios e procedimentos serdo
previstos em ato infralegal;

c) comprovada necessidade de presenca fisica de servidores no 6rgdo ou
entidade de lotacdo, a qualquer tempo, no interesse da administracao;

Il - a pedido do servidor, mediante requerimento formal dirigido a
autoridade maxima do 6rgao ou entidade.

Pardgrafo Unico O servidor a ser desligado do regime de teletrabalho devera
ser notificado do retorno ao trabalho presencial com 30 (trinta) dias uteis de
antecedéncia.

Art. 11 - Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes;
Em 17 de abril de 2023.

Mesa Diretora:

FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ MIGUEL DE PAULA OLIVEIRA
Presidente Vice-Presidente
FABIO ALVES DOS SANTOS GREGORIO DOURADO FILHO
Primeiro Secretario Segundo Secretario



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE - MT

MENSAGEM AO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N2 02/2023
Nobres Vereadores,

A Mesa Diretora submete ao Soberano Plenario para estudo e deliberacdo o
Projeto de Decreto Legislativo n2 02/2023, que institui nesta Casa de Leis o regime de
teletrabalho.

O presente projeto estd em simetria com as normas da Unido (decreto
Federal n.2 11.072/2022), do Estado de Mato Grosso (Lei Complementar n.2 709/2021)
e da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso (Resolugdo n.2 6.847/2020).

Assim, a modernizagdo trazida pelo teletrabalho também esta em linha com
o Setor Privado, em funcdo das inovacbes tecnoldgicas ocorridas nos ultimos anos,
proporcionando amplitude da prestacdo de trabalho, mesmo em momentos em que o
servidor precisa se afastar das dependéncias fisicas da Camara Municipal.

Notando que o procedimento supramencionado, terd vigéncia sob critério
objetivo de fiscalizacdo e produtividade, ndo gerando nenhum 6nus ou quaisquer
prejuizos a Administragdo Publica.

Neste diapasdo, o teletrabalho prestigia a economicidade e a eficiéncia
laboral, pois a Administragao podera contar com a prestagdao de servigos do servidor
temporariamente distante das dependéncias administrativas.

Desse modo, esperamos contar com o unanime apoio dos Nobres pares para
aprovacgdo deste Projeto.

Sala de Sessoes, em 17 de abril de 2023.

Mesa Diretora:

FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ MIGUEL DE PAULA OLIVEIRA
Presidente Vice-Presidente
FABIO ALVES DOS SANTOS GREGORIO DOURADO FILHO
Primeiro Secretario Segundo Secretdrio



