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PROJETO DE LEI Nº  018/98  

ALTERA A LEI Nº 285/97 E CRIA A SECRETARIA DE SANEAMENTO DE ÁGUA E ESGOTO  E A SECRETARIA DE TRÂNSITO E TRANSPORTE.

JOÃO BATISTA DE ALMEIDA FILHO, Prefeito MUNICIPAL DE DIAMANTINO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL de Diamantino Estado de Mato Grosso aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - Ficam  criadas as seguintes Secretarias Municipais, como órgão de operação e execução:

a) Secretaria Municipal de Saneamento de Água e Esgoto.

b) Secretaria Municipal de Trânsito e transportes Urbano
Art. 2º-Altera o Artigo 9º, 10 e anexo I do Artigo 11 da Lei Municipal º 285/97, que passam a ter a seguinte redação.

“Art. 9º-A Estrutura  Administrativa da Prefeitura Municipal de Diamantino-Mt, constitui-se dos seguintes órgãos:
I-ÓRGÃOS DE ASSESSORAMENTO.

1-Gabinete do Prefeito

2-Procuradoria Jurídica

3- Assessoria de Planejamento e Coordenação Geral

4- Assessoria de Expediente e Atos;

5- Assessoria de Comunicação Social e Cerimonial

6- Junta de Serviço Militar/ Unidade Municipal de Cadastro

II-ÓRGÃO  MEIO

1-Secretaria Municipal de Administração;

2- Secretaria Municipal de Finanças.

III - ÓRGÃOS  FINS

1-Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Públicos;

2- Secretaria Municipal de Agricultura, Ind. E Com. E Meio Ambiente;

3- Secretaria Municipal de Educação e Cultura;

4- Secretaria Municipal de Saúde e Vigência Sanitária;

5- Secretaria de Promoção Social, Esporte e Lazer;

6- Secretaria Municipal de Saneamento, Água e Esgoto;

7- Secretaria Municipal de Trânsito e Transporte Urbano.

Art. 10- A  estrutura interna dos órgãos da Administração direta compõem-se das seguintes unidades:

GABINETE DO PREFEITO 

Chefia de Gabinete;

Procuradoria jurídica;

Assessoria de Planejamento e Coordenação Geral

Assessoria de Expediente e Atos;

Assessoria de Comunicação Social e Cerimonial;

Junta de Serviço Militar/Unidade Municipal de Cadastro. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
Assessoria de Administração 

Departamento de Recursos Humanos;

Departamento de Licitação e compras;

Departamento de Patrimônio e Almoxarifado.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

Assessoria de Economia e Finanças
Departamento Financeiro

Departamento Tributação, Cadastro e Fiscalização.
Departamento de Contabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS.

Assessoria de Obras, Viação e Serviços Públicos;

Departamento de Engenharia e Obras;

Departamento de Serviços Públicos;
Departamento de Oficina e Garagem.
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, IND. E COM. E MEIO AMBIENTE.
Assessoria de Agricultura e Indústria e Comércio;
Departamento  Agricultura e Meio Ambiente;

Departamento de Indústria e Comércio. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E VIGÊNCIA SANITÁRIA

Assessoria de Saúde;
Departamento de Saúde;

Departamento de Vigência Sanitária.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL, ESPORTE E LAZER.
Assessoria de Promoção Social;

Departamento de Promoção Social;

Departamento de Esportes e Lazer

Coordenadoria de Creches. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA.

Assessoria de Educação;

Departamento de Educação;

Departamento de Cultura.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SANEAMENTO, ÁGUA E ESGOTO.

Assessoria de Saneamento água e esgoto

Departamento de água e esgoto.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO.

Assessoria de trânsito e transporte urbano

Departamento de trânsito

Departamento de Engenharia de Trânsito e transporte Urbano

CAPITULO III

RESUMO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS.

GABINETE. 

Ao Gabinete cumpre assistir ao Prefeito nas funções Político-Administrativas,  cabendo-lhes especialmente o assessoramento para os contatos com os demais órgãos da Prefeitura; com os munícipes, entidades e associações de classe; atender e fazer encaminhar os interessados aos órgãos competentes da Prefeitura, para atendimento ou solução e consultas ou reivindicações, registrar e controlar audiência públicas do Prefeito, manter o Prefeito informado sobre noticiário de interesse da Prefeitura e assessora-lo em suas relações pública, controlar o uso de veículos que atendem o Gabinete do Prefeito e desempenhar as demais tarefas que lhe forem cometidas pelo Chefe do Executivo. 

II- PROCURADORIA JURIDICA

A Procuradoria Jurídica compete assessorar o Prefeito e demais órgãos da Prefeitura nos assuntos de natureza jurídica, submetidos a sua apreciação; opinar sobre os projetos de Leis a serem encaminhados ao Legislativo Municipal; elaborar minuta de contratos a serem firmados, nos quais a municipalidade seja parte interessada; proceder a cobrança pelas vias judiciais ou extrajudiciais da divida ativa; atender consultas de ordem jurídica que lhe forem encaminhada pelo Prefeito ou pelos diferentes órgãos da Prefeitura, emitindo parecer a respeito, quando for o caso; representar o município em juízo, quando este for autor, réu ou parte interessada. 

III-ASSESSORORIA DE PLANEJAMENTO E COODERDENAÇÃO GERAL.

É o órgão de Assessoramento direto das Secretarias Municipais, que tem como objetivo principal a orientação técnica de desenvolvimento das atividades inerentes a elas; identificar os principais problemas da administração equacioná-los e, indicar possíveis soluções; formular preposições para que sejam realizadas, indicando as metas desejáveis para o futuro da administração; aplicar as diretrizes e ações recomendadas, acompanhando a verificação dos resultados a qual poderá levar formulação do que proposto; preparar a estrutura administrativa da Prefeitura para os trabalhos de implementação do Plano de Governo; participar do processo de planejamento municipal, indicar estratégias administrativas e orientar a sua condução; coordenar conjuntamente com a Secretaria de Finanças a elaboração do Plano Plurianual de Investimentos; Lei de Diretrizes Orçamentária e Orçamento do Município; assessorar o Chefe do Executivo, na área de planejamento e na execução  e controle de todo o Plano de Governo; desempenhar outras tarefas que lhe são cometidas pelo Executivo Municipal.
IV-ASSESSORIA DE EXPEDIENTE E ATOS.

A esta Assessoria compete a elaboração destinação a correspondência emitida oficialmente pela Prefeitura e as recebidas, dar-lhe o encaminhamento correto; controlar a elaboração e emissão de todos os projetos de Leis, de Decretos e Portarias baixados pelo Executivo; dar-lhe a numeração seqüencial e correta; publicação dos atos Municipais; cuidar do arquivo e guarda de toda documentação sob sua responsabilidade informando ao Prefeito e aos demais órgãos da  administração de todas as Leis e Decretos do Governo Estadual ou Federal, de interesse da Prefeitura.

V-ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E CERIMONIAL

É o órgão responsável pela elevação dos padrões de  eficiência no setor de Relações Públicas, competindo-lhe divulgar todos os atos praticados pelo Poder Executivo que envolvem ações de interesse coletivo e social; registrar, através de fotografias, vídeos e outros recursos técnicos, todos os eventos que justifiquem e venham de encontro aos interesses comuns; executar outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Chefe do Executivo.
VI-JUNTA DO SERVIÇO MILITAR/UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRO.

São os órgãos representativos do Serviço Militar e INCRA, dando atendimento aos munícipes na regulamentação de documentação, regendo-se pelo regulamento da Lei do Serviço Militar e Leis próprias do INCRA. São unidades subordinadas diretamente ao Prefeito Municipal e constituem-se órgãos de colaboração com o Governo Federal.
VII-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO.
A este órgão compete executar as atividades relativas a documentação, protocolo, arquivo, zeladoria; recrutamento, seleção, treinamento, regime jurídico, controle funcionais e demais atividades do pessoal; de padronização, aquisição guarda, distribuição e controle de todo material utilizado na Prefeitura; de  tombamento, registro, inventário, proteção e conservação dos bens móveis; de manutenção do equipamento de uso da administração, bem como da guarda e  conservação; de recebimento, distribuição, controle e arquivamento definitivo dos papéis da Prefeitura, móveis e instalações, executar outras tarefas que lhe são determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
VIII-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS.
Este órgão é encarregado de exercer a Política Econômica e Financeira do Município; das atividades referentes ao lançamento, fiscalização e arrecadação dos tributos e demais rendas municipais; o recebimento, pagamento, guarda e movimentação dos valores do município; da elaboração e execução, juntamente com a Assessoria de Planejamento, o Plano plurianual de Investimentos, a Lei de Diretrizes Orçamentárias e o Orçamento Anual; com controle e escrituração contábil da Prefeitura e do  assessoramento geral em assuntos fazendários.
IX-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAÇÃO E SERVIÇOS PÚBLICOS.

A esta Secretaria incumbe a execução das atividades inerentes a elaboração de projetos, construções e conservação de obras públicas municipais de infra-estrutura urbana, bem como as rurais; conservação dos bens  públicos da Prefeitura; ao licenciamento e fiscalização de obras particulares; a abertura de novas artérias e pavimentação de ruas e logradouros públicos; a execução do Plano Rodoviário Municipal aprovado pelo Conselho Municipal inerente; a construção e manutenção de estradas e caminhos integrantes do sistema viário do município; á denominação de obras edificadas e quaisquer construções determinadas pela  Prefeitura; ao funcionamento dos serviços industriais mantidos pelo município;  ao acompanhamento da implantação das normas de urbanismo, segundo planos e projetos elaborados de comum acordo com o Assessoramento; executar outras atividades correlatas que lhe forem cometidas pelo Chefe do Poder Executivo.
X- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, IND. E COM. E MEIO AMBIENTE
É o órgão encarregado de desenvolver e incrementar a Política de Assistência e Fomento a Agropecuária, no âmbito de competência Municipal; promover a realização de estudos, pesquisas e inquéritos a respeito das necessidades dos agricultores, criadores; entrosar suas atividades com entidades de classe relacionadas com esse setor produtivo; prestar assistência técnica a agropecuária visando orientar no tocante à adoção de normas técnicas, administrativas e financeira que lhe possibilitem a melhor utilização dos fatores de produção, produtividade e proteção a ecologia e meio ambiente; medidas facilitadoras à execução de programas e projetos específicos de desenvolvimento, programar, orientar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades relativas a promoção econômica e as providências visando a atração, a localização, a manutenção e o desenvolvimento das iniciativas dos setores produtivos do município; como também é o órgão encarregado de desenvolver e incrementar a implantação de Industrias e o desenvolvimento da Industria e do Comércio no Município, criando áreas em regiões apropriadas para a instalação do Distrito Industrial; dar incentivo e proporcionando condições para o desenvolvimento dessas atividades no município; criar condições para o aproveitamento Industrial e Comercial de produtos da região, criando dessa forma, fontes de recursos para o Município e a geração de empregos para a sua população; promover pesquisas, estudos e inquéritos a respeito da viabilidade econômica para a implantação de pequenas industrias, medidas facilitadoras à execução de programas e projetos específicos de desenvolvimento de setor; criar mecanismos para incentivar o Turismo no Município, como programar, organizar, orientar e supervisionar atividades do incremento do Turismo no Município; executar outras tarefas que lhe  serão cometidas pelo Chefe do Executivo. 
XI-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E VIGILÂNCIA SANITÁRIA
É o órgão encarregado de promover os serviços de assistência médico-odontológico a população do município, de encaminhar a Postos de Saúde as pessoas que necessitam de tratamento e internamento médico; de fiscalizar conjuntamente com o Conselho Municipal de Saúde a aplicação dos auxílios e repasses financeiros consignados no orçamento municipal para atividades de assistência médico hospitalar; de promover inspeção de saúde nos servidores municipais; prestar assistência médico-odontológica aos funcionários e a população; realizar os serviços de vigilância sanitária, em conformidade com a legislação especifica vigente; promover campanhas que visam dar conhecimento a população da prevenção de doenças infecto-contagiosas; recomendar ao Prefeito as medidas necessárias para saneamento de áreas insalubres; de promover o atendimento aos necessitados que se dirigem a Prefeitura; executar outras tarefas determinadas pelo Poder Executivo Municipal.
XII-SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL, ESPORTE E LAZER.
É o órgão encarregado de promover o atendimento aos necessitados que se dirigem à Prefeitura; também é o órgão encarregado de desenvolver conjuntamente com o Conselho Municipal de Ação Social, a política social do Executivo Municipal; recomendar ao Prefeito medidas para diminuição do  déficit habitacional; elaborar projetos que visem a promoção humana nas famílias carentes; promover o cadastramento das famílias carentes, afim de dar maior agilidade no atendimento e aplicação dos recursos disponíveis em orçamento; encaminhar aos órgãos assistenciais as pessoas que procuram socorro e assistência do Poder Público; desenvolver programas de interesse social; organizar as associação de bairro através dos assuntos comunitários; apoiar as atividades esportivas amadoras no Município, executar outras tarefas que lhe serão cometidas pelo Chefe do Executivo.
XIII-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA.

Esta Secretaria é responsável pelas atividades relativas a Educação, Cultura e compete desempenhar atividades relativas a educação; planejar, supervisionar, orientar, acompanhar e controlar o desempenho da rede educacional do município, em consonância com os sistemas federal e estadual de educação; administrar as unidades escolares do município e o transporte escolar, apoiar as atividades culturais, artísticas e cientificas no âmbito municipal; planejar, coordenar e supervisionar atividades e iniciativas que propiciem a oportunidade de acesso da população aos benefícios da Educação artística e cultural; manter e administrar a biblioteca pública e outros próprios da área da educacional; executar outras atividades inerentes à Secretaria, que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.
XIV-SECRETARIA MUNICPAL DE SANEAMENTO, ÁGUA E ESGOTO

É órgão encarregado de arrecadar e operar o Sistema de abastecimento e esgoto sanitário do município, bem como, garantir a produção de água tratada com padrão de qualidade.

É de responsabilidade da secretaria manter a regularidade da distribuição da água tratada e a operação dos equipamentos e a estanqueidade da rede de distribuição.

Compete ainda identificar as alternativas econômicas para realização das atividades essenciais atualmente realizadas pela Sanemat. Elaborar uma política tarifaria que garante o equilíbrio econômico-financeiro da Secretaria.
Atuar com a sistemática de corte quando todas as negociações de recebimento forem infrutíferas. 
XV-SECRETARIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE URBANO

Compete a esta Secretaria o  gerenciamento, fiscalização, controle e execução das atividades de transito de competência municipal nos termos da Legislação, em especial as alencadas no Art. 24 e incisos da Lei Federal 9.503.
É de responsabilidade também o estado dos  problemas relacionados com o transito, dando-lhes soluções adequadas e que melhor atenda aos interesses do município e da população, bem como, auxiliar e fiscalizar o transito de veículos do município, mediante convenio com órgãos de Segurança Pública do estado do Mato grosso, obedecida a Legislação pertinente no âmbito das competências.
Art. 11º- Os  órgãos da administração municipal de Diamantino obedecendo a hierarquia  disposta no organograma estrutural, anexo I, parte integrante desta Lei.”.
Art. 3º- Os lotacionogramas setoriais, correspondentes a lotação individualizada dos órgãos e entidades que integram a administração direta,autarquias e fundação serão fixadas mediante Decreto pelo prefeito Municipal, no prazo mínimo de 60 (sessenta) dias,a  contar da data de publicação desta Lei.
Art.4º- Permanecem em vigor, no que couberem, todas as demais disposições da Lei nº 285/97, que não tenham sido revogadas ou modificadas pela presente Lei.

  Gabinete do Prefeito, em 06 de Outubro de 1.998.

 JOÃO BATISTA DE ALMEIDA FILHO.

Prefeito Municipal
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