ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
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LEI N2 011/90
Estabelece a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Barro e ad
outras providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BARRO, ESTADO DO CEARA,
PAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sancig

no e promulgo a seguinte Ieis

CAPITULO I

De Orgenizeg¢d@io Basica da Prefeitura
Art. 12 = A Prefeitura Municipal de Barro, Estado do
Ceard, para execugdo de obras e servigos de responsabilidade do Mu
nicipio, € constituida dos seguintes drglos , diretamente subordi-
nados ao Prefeito Municipal:
I - Orgios de Assessoramento:
1l - Gabinete do Prefeito}
2 - Assessoria Jur{dicaj
3 - Assessoria de Flanejamento ;
II - Orgéos auxiliaress
1 - Secretaria de Administragsos
2 - Secretaria de Finangas}
III - Orglos de administragéo especificat
1l - Secretaria de obras e servigos urbanos;
2 - Secretaria de Educagdo, Cultura e Desportos}
3 - Secretaria de Saide e AgZo Socialj
4 « Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Irriga-
¢80,
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CAPITULO II
Da Competéncia dos Orgios

SECX0 I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 22 - 0 Gabinete do Prefeito tem por finalidade:

I - Prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas
relagdes politico-administrativas com os mnicipios, Orgdos e enti
dades piblicas e privadas e associagdes de classes;

II - Preparar e expedir as correspondéncias do Prefeito

III - preparar e registrar, publicar e expedir os atos
do Prefeito

IV - realizar as atividades de relagdes publicas da
prefeituras

V - organizar, mumerar e manter sob sua responsabilida
de os originais de Ieis, Decretos, Portarias e outros atos normati
vos pertinentes ao Executivo Municipal.

SEQRO II
Da Assessoria Juridica
Art, 32 - A Assessoria Jur{dica tem por finalidades
I - defender, em juizo ou fora dele, os direitos o
interesses do Municipio}
II - promover & cobranga judicial da Dvida Ativa do
Municipio ou de quaisquer outras dfvidas que nfo forem liquidadas®
nos prazos legaisj
III - redigir projetos de leis, justificativas de ve
tos, decretos, regulamentos, coniratos e outros documentos de natu
reza juridicaj
IV - assessorar o Prefeito nos atos executivos relati-
vos & desapropriagfio, alienagdio e agquisig@io de imdveis pela Prefei
tura e nos contratos em geralj
V - participar de inguéritos administrativos e dar- *
lhes orientagdo jur{dica convenientej
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VI - manter atualizada a coleténea de leis municipais,
ben como a legislag@io Federal e Estadual de interesse do municipioj
' VII - proporcionar assessoramento jurf{dico aos drgdos °
da Prefeitura.
SEQAO III
Da Assessoria de Flane jamento
ART; 492«A Assessoria de Flanejamento tem por finalida-
dest
I - prestar assessoramento ao prefeito em matéria de
plane jamento, organizagao, coordenagdo, controle e avaliagdo das
atividades desenvolvidas pela prefeituras
II - elaborar, atualizer e promover a execugéo dos pla
nos municipais de desenvolvimento, bem como de elaborar projetos ,
estudos e pesquisas necessérias ao desenvolvimento das politicas eg
tabelecidas pelo governo municipal j
III = controlar a execugéo fisica e financeira dos pla
nos municipais de desenvelvimento, asm como avaliar seus resulta-
dos
IV - estudar e analisar o funcionamento e organizagdo !
dos servigos da prefeitura, promovendo a execugdo de medidas para
0 seu aprimoramento.

« SEQRO IV

Da Secretaria de Administragdo _

Arts 52 - A Secretaria de Administrag@o tem por fina-
lidades :

I - exacutar atividades relativas ao recrutamento, a
selegdo, ao treinemento, aos controles funcionais, sos exames de
saide dos servidores e aos demais assuntos de pessoal;

II - promover a realizagiio de licitagOes para obras e
servigos necessérios &s atividades da prefeituraj

IIT - execubar atividades relativas & padronizag@o, a
quisigdo, guarda, distribuigSo e controle do material utilizado na
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prefeitura.

IV - execubtar atividades relativas ao tombamento, Ig
gistro, inventirio, protegio e conservagdo dos bens miveis, imé -
veis e aaﬁovantea;

V = receber, distribuir, controlar o andamento e ar
quivar os papéis da prefeituraj '

VI - conserver, interna e externamente, o prédio da
prefeitura, moveis e instalagbes}

VII - menter a frota de veiculos e o equipamento de
uso geral da administragfo, bem como sua guarda e conservagdo.

SEGAO V
Da Secretaria de Finangas
Art, 62 - A Secretaria de Finangas é o drgio que tem
por finalidades
I - executar a politica fiscal do lMunicipios
II - elaborar, em colaboragfio com os demais drgdos da
prefeitura, a proposta orgamentdria amal e a do orgamento pluria-
mal de investimentos, de acordo com as diretrizes estabelecidas !
pelo governo municipal 3
III - acompanhar e controlar a execugfo orgamentdriaj
IV - cadastrar, langar ¢ arrecadar as receitas munici-
pais e fazer a fiscalizagSo tributdriaj
V - receber, pagar, guardar e movimentar os dinheiros
e outros valores do municipios
VI - processexr as despesas e manter o registro e os
controles contdbeis da administragBo financeira, orgamentéria e
patrimonial do municipios
VII - preparar os balancetes, bem como o0 balango geral
e as prestagoes de contas de recursos transferidos para 0 munici -
pio por outras esferas do governo;

SEGXO VI
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Da Semtar;a de Obras e Servigos Urbanos

Arte. 72 = A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos
é o érgio que tem por finalidades
I - executar atividades concernentes & construgdo®
e conservagio de obras piblicas municipeis e instalagBes para a
prestagdio de servigos & comnidade |
II - executar atividades conoementes a elaboraqao‘
de pwojatba e obras piblicas mmnicipeis e aos respectivos orgamen-
tos / . ;1 |
III - promoi'er a construgfo, pavimentag@io e comserva
g0 de estradas, caminhos municipeis e vias urbanas;
| IV - promover a execugSo de trabalhos topogréficos'
indispenséveis s obras e servigos a cargo da prefeituras |
| V = manter atualizada a planta cadastral do munici
pios
VI - fiscalizar o oump:d.mnto das normas re.ferentaa

as construgdes parb:l.cularea $

VII - fiscalizar o cumnrimento d.a.a normas reﬂarentea
a zommnto e lotemnto; '
VIII - ﬁsoalizar o cumprimento das normas referez&tea
a posturas muniecipais} 7
IX = promover a construgdo d.g parques, praqaa, Ja;
dins puibl:l.aos, tendo em vista a estética uﬂlna e a preaomqﬁo ’QZO
ambiente natural ; : ;
X - administrar os servigoa de prom’.c;ﬁo de tu‘bos ’ :
lajotas e outros materiais de construgdos
XI - execubar atividades relativas & prestagéio e ma
mitengdo dos servigos publicos locais, tais como limpeza pdblica ,
cemitérios, matadouros, mercados, feiras-livres e iluminagéio pibli
cas _
XII - administrar o servigo de trdnsito em coordena-
g@io com os Orgdos do Estadog
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XIII - administrar os parques e jardins do municipio;
XIV - promover a elaboragdo dos logradouros publices;
XV - fiscalizar os servigos piblicos ou de utilidade
piblica concedidos ou permitidos pelo munieipios
XVI - manter a guarda municipal.

SEQRO VI
Da Secretaria de Educagfioy Cultura e Desportos

Art, 82 -~ A Secretaria de Educagfo, Cultura e Despor -
tos € o Orgio que tem por finalidade:

I - elaborar os planos municipais de educag@o de longa
ou curta duragdo, em consonfncia com as normas e critérios do plang
jemento nacional de educagd@o e dos planos estadwais

II - execubar convénios com o Estado no sentido de defi
nir uma polftica de agdo na prestagfo do ensino de 12 grau, torman
do mais eficaz a aplicagfio dos recursos piblicos destinados 2 educa
303 |

III - realizar, amualmente, o levantamento da populagso*
em idade escolar, procedendo sua chamada para matriculaj

IV = manter a rede escolar que atenda preferentemente !
&s zonas rurais, sobretudo aguelas de baixa densidade demogréfica °
ou difieil acesso; = -

V - promover campanhas junto & comunidade no sentido °
de incentivaer a frequénecia dos alunos & escola}

VI - criar meios adequados para a radicagéio de professg
res na zona rural ou ainda, para dar-lhes as necessérias condigdes!
de trabalhos

VII - propor a localizagio das escolas municipais atra
vés de adequado planejemento, evitando a dispersio de recursos

VIII - realizar servigos de assisténeia educacional desti
nados a garantir o cumprimento da obrigatoriedade escolar;
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IX - desenvolver programas de orientagBio pedagdgieca ,
objetivando aperfeigoar o professorado mmnicipal dentro das diver-
sas especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensinoj

X - promover a orientagdo educacional através do 2
conselhamento vocacional, em cooperagdio com os professores, a fami
lia e a comunidade

XI - desenvolver programas no campo do ensino supleti
vo em cursos de alfabetizagdo e de treinamento profissional, de 2
cordo com as necessidades locais de mio-de-obra}

XII - combater a evaséo, a repetencia e todas as cau -
sas de baixo rendimento dos alunos, através de medidas de aperfei-
goamento a0 ensino e de assisténecia ao aluno;

XIII - adotar um calenddrio escolar para as diferentes'
unidades que compoem & rede escolar do municipio, levando em conta
fatores de ordem climdtica e econdmicaj

XIV - executar programas que objetivem elevar o nivel!
de preparag@o dos professores e de sua remuneragao, integrando-os'
com os programas de desenvolvimento de recursos humanos de respon-
sabilidade do Estado e da UniSoj

XV - desenvolver programas especiais de recuperagdo *
para os professores municipais sem formagSio prescrita na legisla -
¢80 especifica, a fim de que possam atingir gradualmente a qualifi
cagao exigidaj

XVI - organizar, em articulag@o com a secretaria de Ad
ministragdo da prefeitura, concurso para admiss@o de professores e
especialistas em educagto

XVII - promover o desenvolvimento cultural do municipio
atravds de estimilo a0 cultivo das ciéncias, das artes e das le -
tras | G
XVIII - proteger o patriménio cultural, histérico e ax
tistico e natural do muniecipios

XIX - promover e incentivar a realizagd@o de atividades
e estudos de interesse local, de natureza cient{fica ou sdecio-eco-
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némieas
XX = incentivar e proteger o artista e o artesSo}
IXI - documentar as artes populares

XXII - promover, com regularidade, a execugBo de progra

- mas oulturais e recreativos de interesse para a populagéio
XXTIIT = organizar, manter e supervisionar o lMiseu Munici
pals

XXIV = orgenizar, manter e supervisionar a Riblioteca *
Municipal 3 ‘

' XXV = proporcionar meios de recreagso sadia e constru-
tiva & comnidade

XXVI - promover e apoiar as prdticas esportives na comy
nidade s

XXVII - executar planos e programas de fomento 20 turig
mo.

SEQRO VIII

Da Secretaria de Saide e AgSo Social

Arts 98 = A Secretaria de Samfide e AgSo Social & o d&r
g0 que tem por finalidadet

I - promover o leventamento dos problemas de saide da
populac@o do municipio, & fim de identificar as causas e combater!
as doengas com eficdciaj

II - manter estreita coordenac@o com os Orgdocs e enti-
dades de saide estadual e federal, visando ao atendimento dos ser
vigos de assisténeia médico-social e de defesa sanitéria do muniei
pio} ‘

III - administrar as unidedes de safde existentes no my
nicipio, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que neceg
gitarem de socorros imediatos}

IV - executar programas de assisténeia médico-odontold
gica a escolares}
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V - providenciar o encaminhamento de pessoas doentes
a centros de saide fora do muicipio, quando os recursos médicos®
locais forem insuficientesj

VI - promover junto & populagdio local campanhas  pre
ventives de educagfo sanitiriaj

VII = promover vacinagso em massa da populag@o local
em campanhas especi{ficas ou em casos de surtos epidémicos;

VIII - dirigir e fiscalizar a aplicag8o de recursos pro

venientes de convénios destinados & saide piblieas

IX - promover o levantamento da forga de trabalho do
mniecipios incrementando e orientando o seu aproveitamento nos
servigos e obras municipais, bem como em outras instituigdes pd
blicas e particularess

X = promover a realizagfio de cursos de preparagfio ou
especializagdo de mio-de-obra necessédria &s atividades econdmicas
do municipios

XI - estimlar a doag@o de medidas que possam ampliar
o mercado de trabalho local;

XII - receber necessitados que procurem a prefeitura *
em busea de ajuda individual, estudar-lhes 0 caso e dar-lhes a
orientagfo ou solugdo cabivelj

XIII - conceder auxilios financeiros em caso de pobreza
extrema ou outros de emergéneia, quando assim for decididamente !
comprovado ;

XIV = levantar problemas ligados &s condiges habitaci
onais, a fim de desenvolver, quando necessério, programa de habi-
tagdo popularsy

XV - dar assisténeia ao menor abandonado, solicitando
a colaboragao dos Orgios e entidades estaduais e federais que
cuidam especificamente do problema
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XVI - prommciar-se sobre as solicitagfes de entidades
assistenciais do mmieipio, relativas a subvengSes ou auxilios, con
trolando sua aplicag@o quando concedidos} 3

XVII - estimlar e orientar a formagdo d¢ diferentes mo
dalidades de organizagfo comunitdria para atuar no campo da promo -
glo socials ' ‘

SECX0 IX
De Secretaria de Desenvolvimento Econdmico
Art, 102 - A Secretaria de desenvolvimento Econdmico é o
érgio que tem por finalidades
I - promover a realizagdo de programas de fomento & agrope
cudria, industria, coméreio e todas as atividades produtivas do mm
niecipios
II - incentiver e orientar a formagdo de associagdes, coope
ratives e outras modelidadds e organizagdo voltadss para as ativida
des econdmicas j
III - promover articulagdo com diferentes Jr@, tanto no
fmbito governamental, como na iniciativa priveda, visando aow apro -
veitamento de incentivos e recursos para a economia do municipio
IV = promover a realizagBo do programa de irrigagfo.

SEQX0 X
Dos Orghos Auténomos
Arte 112 = O drgfos auténomos que compden a orgeniza
¢80 administrativa da prefeitura reger-se-30 por leis e regulamentos
proprios. :
Pardgrafo Unico - os drglos autondmos estdo sujeitos!
a orientagio e supervisdo do prefeito, sem prejuizo das normas pre
vistas na legislagéo pertinente.
CAPITULO III

Da Implantag@o da Estrutura
Administrativa da Prefeitura
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7 Ar%, 122 - A Bstrutura Administrative prevista na pre
sente Lei entrard em funcionemento gradativamente, & medida que os
drgios que a compoem forem sendo implantados, segunda as convenien—
cias da administrag@o e as disponibilidades de recursos.

Pardgrafo Unico - A implantagSo dos drglos far-se-4 2
través da efetivagio das seguintes medidass

I - elaboragao e aprovagdo do regimento intermo da pre
feituras
II - provimento das respectivas chefiass
III - dotagéo dos drglos dos elementos materiais e huma-
nos indispensdveis ao seu funcionamento j
IV - instrugdo das chefias com relagfo as competéncias?
que lhes s@o deferidas pelo regimento interno.
Arte. 132 - Quando for baixado » Regimento Interno da
Prefeitura prevista nesta lei e providas as respectivas chefias, os
drglos da atual esirutura administrativa, cujas fungdes correspon -
dem &s fungdes dos drgdos implantados, ficardo automaticemente ex
tintos.
capfTULO IV
Do Regimento Intermo
Art. 142 - 0 regimento interno da prefeitura serd bai
xado por Decreto do Prefeito, no prazo de sessenta ( 60 ) dias, con
tados da vigfneia desta lei,
§ 12 -~ 0 regimento interno explicitards:
I - as alribuigdes especificas e comms dos servidores
investidos nas fungbes de chefiaj
II - as normas de trabalho que, por suva natureza, nfo
deven constituir disposigdes em separado
III - outras disposigdes julgadas necessdrias.
§ 22 = No regimento interno, o prefeito municipal pode
rd deleger competéncia is diversas chefias para proferir despachos®
decisdrios, sendo indelegdveis as seguintes atribuigdess
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I - iniciativa, sangdo, promilgagéo e veto de leis;
II - convocagdo extraordindria da efmars municipal s
III - provimento e vacéneia dos cargos publices da pre
feituras :
IV - admissBo e contrataglo de servidores a qualquer *
t{tulo e qualquer que seja a categoria, bem como sua demissfo, dig
pensa, rescisdc e revisdo de contrato;
V - aprovagao de regimentos
VI - aprovag@o de regulamentos}
VII - criag@o, alterag@io ou extingal de drglos, autori-
zados pela efmara municipal
VIII - abertura de créditos sdicionaiss
IX - aprovagio de concorréncia piblieca, qualquer que
seja o montante ou finalidade .
X - aprovagdo de loteamentos e¢ de suas vistorias;
XI - concessfo de exploragdio de servigos miblicos om
de utilidede piblica, depois de autorizada pela ofmara mmicipal
XII - permissdo de servigos miblicos ou de utilidade pi
blica a titulo precdrios
XIII - permius8o ou autorizagéo de uso de bens muniei =
pais} .
XIV - alienagdio de bens imdveis pertencentes ao patrimd
nio municipal, depois de autorizado pela cfmara
XV - expedigdo de decretoss
XVI -« celebragdo de convénios}
XVII - decretagdo de desapropriagdes e instituigles de
serviddes adm.nistraﬂmk
XVIII - determinagdo de abertura de sindicfincia e a ins -
tauragdo de processos administratives de qualquer naturezaj
XIX - aguisigf@io de bens imdveis por compra ou permuta ,
depois de autorizada pela cdmara;
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¢

IX - gquaisquer outros atos que, em virtude da lei oun
norma correspondente, devam ser objeto de decretos

cAapfTUIO V ,

Dos Cargos e Fungoes de Chefia

Art. 152 - Ficam criados os cargos de provimento enm
comiss8@o constantes do Anexo I desta Iei.

Arte. 162 - As Fungdes gratificadas serso instituidas!
por decreto para atender a encargos de chefia previstos no Regi -
mento Internmo, para os quais nfo se tenha criado cargo, e para &
diregdo de unidade de ensino de 12 grau. .

§ 12 - A criagio de fungle gratificada dependerd da
existéncia de dotagdo orgamentdria para atender &s despesas.

§ 22 - As fungGes gratificadas ndo constituem situagio
permenente, e sim vantagem transitdria pelo exercicio efetivo de
chefia.

Art. 172 - As nomeagdes para os cargos de chefia e as
designagfes para as fungles gratificadas obedecerSo aos seguintes
critérioss

I - 0 chefe de gabinete, secretfrios e assessores sHo
de livre nomeags@o do prefeitos

II - Os dirigentes de Srglos de nfvel inferior ao de
secretaria serdo nomeados ou designados pelo prefeito, por indica
gao do respectivo secretério.

Pardgrafo Uico - somente serfio designados para o g
xercicio de fungdo gratificada, servidores piblicos municipais ou
funcionfrios federais, estaduais ou de outros municipios e de °
suas asutarquias, postos & disposigSo da prefeitura.

CAPITULO VI
Das disposigOes Finais

Art) 182 - Pica o Chefe do Bxecutivo Manicipal auwbo-
rizado a completar a estrutura prevista na presente lei, criando
através de Decreto, os orgfos de nivel hierdrquico inferior ao de
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secretaria.

Art, 192 - Fica o Chefe do Executivo Municipal autori
zado a proceder no orgamento do municipio aos reajustamentos que
se fizerem necessérios em decorréncia desta lei, respeitados  os
elementos e as fungles.

Art. 202 -~ As repartigbes mumnicipais devem funcionar'
perfeitamente articuladas em regime de mitua colaboragdio.

Art, 212 -~ A prefeitura dard atengfo especial ao twei
namento dos seus servidores, fazendo-os, nas medidas das disponibi
lidades financeiras do municipio e das convenifncias dos servigos,
frequentar cursos e estdgios especiais de treinamento e aperfeigoa
mento.

Arte 229 - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagfo, revogadas as disposigOes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipel de Barro, Estado do
Ceard, aos 20 de Junho de 1990.

Prefeito Municipal




