PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

CNPJ 75.741.363/0001-87
ESTADO DO PARANA

Mensagem n © 192/2024 Jardim Alegre, 16 de maio de 2024.

Senhores:

Enviamos projeto de lei que “Autoriza o Poder Executivo a
aumentar a carga horaria do Cargo de Técnico em Esportes e da outras providéncias”,

a fim de adequar o quadro de servidores do municipio as necessidades do servico

publico.

Atenciosamente,

f%hmM/
José Roberto Furlan®
Prefeito Munici

Praca Mariana Leite Felix, 800 — Fone/fax: (43) 3475-1256 — 3475-1354 — Cep 86.860- 000 - Jardim Alegre — Parana
E-mail; administrativo@jardimalegre.pr.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE
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JUSTIFICATIVA

Verifica-se que a demanda pelos servigos publicos é dinamica, necessitando de

constante reanalise para que se adeque a realidade do Municipio.

Diante disso, foi apresentada a demanda das Secretarias Municipais de Saude
e de Esporte, Lazer e Cultura, para aumento de carga horaria semanal de servidor

publico ocupante do cargo de técnico em esportes.

Frise-se que a ampliagao da jornada de trabalho é autorizada pelo §1°, do art.
104, da Lei n® 2.195/2020 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Jardim
Alegre, requerendo apenas a elevagao proporcional dos vencimentos. Além disso,
levou-se também em consideragao o teor do Acordao n° 865/15 — Tribunal Pleno, do

Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Assim, tendo em vista a conveniéncia e oportunidade da Administracao, presente
nos expedientes encaminhados pelas Secretarias, justificando a necessidade de
aumento da carga horaria do servidor e considerando a concordancia deste em ter a

mencionada elevacao, justifica-se o presente Projeto de Lei.

Importante destacar que o aumento de carga horaria vem acompanhado do

correspondente impacto orcamentario/financeiro, ora anexo.

Mencione-se também por cautela, que de acordo com as estimativas de impacto
orcamentario/financeiro ora juntados, mesmo com tais alteracées, os gastos com

pessoal estariam dentro do limite prudencial.

Por fim, & o presente também para prever o cargo de Técnico em Esportes 20h,
que por equivoco, ndo constou na redacdo original da Lei n° 2.197/2020, sendo
ocupado atualmente pelo servidor Fabio Rodrigo Marinzeck.
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Ante o exposto, demonstrada a necessidade do servico publico, o respeito 2

legislagdo e ao entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Parana, apresento

este Projeto de Lei para apreciacao dos Nobres Vereadores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE-PR, em 16 de maio de

/

2024.

g .

BER 1 O~
José Roberto-Furlan
Prefeito Municipalf""‘"—" X
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2024

Autoriza o Poder Executivo a aumentar a
carga horaria do Cargo de Técnico em
Esportes e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE, Estado do Parana, SR. JOSE
ROBERTO FURLAN, no uso das atribuicoes legais conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICiPIO DE JARDIM ALEGRE, por seus representantes na CAMARA
MUNICIPAL, aprovou e eu Prefeito, Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar a carga horaria de 1 (uma) vaga, do
cargo de Técnico em Esportes de 20 (vinte) horas, para 30 (trinta) horas semanais, com
0 aumento proporcional de seu vencimento.

Art. 2°. A Tabela 3, do Anexo |, da Lei n®2.197/2020 passa a ter o seguinte teor:

3 - TABELA DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO JORNADA N° DE

R e e . | VAGAS |
Advogado 20 HORAS 01
Agrénomo 40 HORAS o o1
Assistente Social 30 HORAS 06
Bioquimico |7 40BORAE @ + 01
Cirurgido Dentista_ 20 HORAS 03

P Contador | 20HORAS N

Enfermeiro — | 40HORAS 10
Engenheiro Civil \ 20 HORAS 01
Educador Fisico 40 HORAS 01
Farmacéutico 40 HORAS 03
Fonoaudiologa 30 HORAS 01
Fisioterapeuta 20 HORAS 01
Meédico 20 HORAS 04
Médico 40 HORAS 02
Médico Veterinario | 40 WoRAS o 02

~ Nutricionista ~ 30 HORAS ﬁ 01 J
Psicologo 40 HORAS 06

Praca Mariana Leite Felrrx @Effguer]rglgfagg)egql 5-1256=3475- égql—io\.’iﬁ\i" 860-006—=JardmTAlegre = Parans, ’)t
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Técnico em Esportes ~ 30 HORAS 01

Técnico em Esportes 20 HORAS “

Tecndlogo em Gestédo 40 HORAS 01
Ambiental

Art. 3° - A Tabela 4, do Anexo |l, da Lei n° 2.197/2020, alterada pela Lei n® 2.228/2020,
passa atero seguinte teor:

4 — CARREIRA DE NIVEL SUPERIOR
TABELAS DE VENCIMENTOS - ANEXO- VIl - A e ANEXO Viil - B

HABILITACAO JORNADA DE
TRABALHO
Curso de Direito e 20 HORAS
inscricdo na OAB

Agrénomo Curso de 20 HORAS SB- 135
Agronomia €
registro no CREA

Assistente Curso de Servigo 30 HORAS SA - 030
Social Social e registro
no CRASS
Curso de
Farmacia, com -
habilitagdo em
Bioquimica e
inscrigdo no CRQ
Curso de
Odontologia
registro no CRO
Curso de
Odontologia
registro no CRO_ |
Curso de Ciéncias
Contéabeis e
registro no CRC
Curso de
Enfermagem e
registro no
COREN
Curso de
Engenharia Civil e
registro no CREA

Bioquimico 40 HORAS SA - 030

Cirurgido 40 HORAS SA - 132

Dentista

Cirurgiéo 20 HORAS SB -132

Dentista

Contador 40 HORAS SA -060

Enfermeiro 40 HORAS SA -017

Engenheiro 20 HORAS SB - 160

Civil

Educador Curso de 40 HORAS
Fisico Educagéo Fisica e

_inscricdo no CREF

5N —

Praga Mariana Leite Felix 800=Forefax. 2 4 —Cep 8b.
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A .

Farmacéutico

Curso de 40 HORAS ST
Farmacia e
reqistro no CRF

Curso de 20 HORAS

Fisioterapia e
registro no

CREFITO

Fonoaudiologia e

reqistro no CRFA

Curso de Medicina SA - 240
e registro no CRM

Curso de Medicina 20 HORAS SB - 240
e registro no CRM

Médico Curso de Medicina 40 HORAS
Veterinario Veterinaria e
registro no CRMV
Curso de Nutrigao

e registro no CRN

Psicologo Curso de
Psicologia e
registro no CRP

Técnico em Curso de
Esportes Educacéo Fisica e
inscricdo no CREF
Curso de
Educagéo Fisica e
inscricdo no CREF

Curso de 20 HORAS
Educagéo Fisica e
inscricdo no CREF

Curso Superior 40 HORAS
em Gestéo
Ambiental e

reqgistro no CREA

Fisioterapeuta

Fonoaudiblogo

Nutricionista 30HORAS | SA-011

— SA-020

40 HORAS

40 HORAS SA - 001

30 HORAS SA

Técnico em 017

Esportes

Técnico em
Esportes

Tecndlogo em
Gestao
Ambiental

Art. 4° - As atribuicoes do cargo de Técnico em Esportes 30h sao 0s mesmos constantes
no Anexo IV, da Lei n° 2.197/2020.

Art. 5° - As despesas decorrentes com a execucgao da presente lei correrao a conta de
dotacées orcamentarias proprias. o
, (
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Art. 6° - A presente lei entra em vigor na data de sua publicacao, sendo que a alteragao
de carga horaria prevista nos art. 10 desta Lei, produzira efeitos a partir de 1° de junho de
2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE-PR, em 16 de maio de
2024.
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José Roberto Furfan_——————
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Prefeito Municipal

/
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Prefeitura do Municipio de Jardim Alegre
Secretaria de Esporte, Lazer e Cultura
Avenida Tancredo Neves, 1192, Jardim Alegre-PR

Oficio n° 027/2024
Jardim Alegre, 18 de abril de 2024

Ao Senhor

José Roberto Furlan

Prefeito

Gabinete

Prefeitura Municipal de Jardim Alegre
Praca Mariana Leite Félix, 800, Centro
86.860-000 Jardim Alegre/PR

Assunto: Informacdo sobre a dobra de carga horaria do servidor Luiz Carlos
Pereira

Senhora,

Venho por meio deste informar que o servidor Luiz Carlos Pereira. matricula
n° 3171-2, Servidor Publico desta Municipalidade, Lotado na Secretaria Municipal de
Esporte, Lazer e Cultura, admitido através de Concurso Publico em 15/05/2012
ocupante do cargo efetivo de Técnico em Esporte, carga horaria de 20 horas semanais
da Carreira de Nivel Superior, da Tabela de Vencimentos do Anexo VIl SB. constantes
da Lei Municipal n°® 2.197/2020, DE 01/04/2020, solicitou a ampliacado da Jornada de
trabalho de 20 horas semanais, para jornada de 40 horas semanais, com o aumento
proporcional dos vencimentos do cargo, em conformidade com o artigo 104 da Le
Municipal n° 2.195/2020, de 01/04/2020. A presente solicitacdo se deve ao fato da
necessidade da continuidade do Projeto oriundo de um estudo de Mestrado e Doutorado
do servidor, quando foi criada a Academia da Saude, para atendimento aos dosos
obesos e atletas em recuperagao de lesido. Esse trabalho tem apresentado resultados
satisfatorios na prevengao de doencgas, na melhoria da qualidade de vida e bem-estar da
populacao que necessita realizar atividades fisicas especializadas na area da saude
atraves de prescricao medica. Ante a eficacia dos trabalhos realizados na Academia d=
Saude do Municipio de Jardim Alegre, auxiliando no restabelecimento de pacientes com
dificuldades motoras e demais limitacoées, houve um aumento significativo de pessoas
encaminhadas para 0 mencionado equipamento publico, sendo necessario um servidor
capacitado a fim de auxiliar os convalescentes na realizacao das atividades fisicas

4\@
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Diante disso, tendo em vista as atribuicbes do cargo de Técnico em
Esportes, que dentre outras atividades, possui as atribuicdes de “ensinar atividades
fisicas e técnicas esportivas”, “incentivar a pratica dos esportes e das atividades
esportivas, no sentido de melhorar a qualidade de vida”, “elaborar relatérios tecnicos em
sua area de especialidade” e “executar tarefas pertinentes a area de atuacgao, utilizando-
se de equipamentos e programas de informatica”; considerando o pedido realizado pelo
servidor Luiz Carlos Pereira, na data de 10/08/2023 e tendo em vista o trabalho ja
desenvolvido por este servidor junto a Academia da Saude, apresento o pedido pelo
aumento da carga horaria do servidor Luiz Carlos Pereira para o minimo de 30 (trinta)
horas semanais.

Sendo o que tinha para o momento, e certo de contar com vossa
colaboracao, antecipo meus agradecimentos.

Atenciosamente,

OSVALDO FIORATO JUNIOR

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Cultura

Junior
a’zﬂoﬁﬁ: e Cultura

Portaria 1332022



Vabee o

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE JARDIM ALEGRE

Fone/fax - 43-3475-2107 - 3475-1256 - JARDIM ALEGRE - PR

Of. 147/2024

Venho, através deste, expor que, diante dos trabalhos realizados
na Academia da Saude do Municipio de Jardim Alegre, auxiliando no
restabelecimento de pacientes com dificuldades motoras e demais limitacdes,
houve aumento significativo de pessoas encaminhadas para mencionado
equipamento publico, sendo necessario servidor capacitado a fim de auxiliar os
convalescentes na realizagao das atividades fisicas.

Diante disso, tendo em vista as atribuicbes do cargo de Técnico em
Esportes, que dentre outras atividades, possui as atribuicbes de “ensinar
atividades fisicas e técnicas esportivas”, “incentivar a pratica dos esportes e das
atividades esportivas, no sentido de melhorar a qualidade de vida”, “elaborar
relatorios técnicos em sua area de especialidade” e “executar tarefas pertinentes
a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica”;
considerando o pedido realizado pelo servidor Luiz Carlos Pereira, na data de
10/08/2023 e tendo em vista o trabalho ja desenvolvido por este servidor junto a
Academia da Saude, apresento o pedido pelo aumento da carga horaria do
servidor Luiz Carlos Pereira para o minimo de 30 (trinta) horas semanais.

Sendo o que havia para o momento, aproveito o ensejo para
declinar votos de aprego e consideragao.

Atenciosamente,

KELLY REGINA Assinado de forma digital

por KELLY REGINA

FONTOURA:29 FONTOURA:29495214874

Dados: 2024.04.19

495214874 16:42:38 03'00'
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EXMO SENHOR JOSE ROBERTO FURLAN .
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA.

Luviz Carlos Pereira, matricula n® 3171-2, Servidor
PUblico desta Municipalidade, admitido através de Concurso PUblico
em 15/05/2012, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Esporte,
carga hordria de 20 horags semanais, da Carreira de Nivel Superior, da
Tabela de Vencimentos do Anexo VIl SB, constantes da Lei Municipal n®
2.197/2020, DE 01/04/2020, venho & presenca de Vossa Excia, solicitar a
ampliagdo da Jornada de trabalho de 20 horas semanais, para jornada
de 40 horas semanais, com o aumento proporcional dos vencimentos
do cargo, de conformidade com o artigo 104 da Lei Municipal n°
2.195/2020, de 01/04/2020.

A presente solicitagdo se deve ao fato da necessidade da
confinuidade do Projeto oriundo de um estudo de mestrado e
Doutorado, onde se criou g Academia da Salde, no atendimento de
idosos obesos e recuperacdo de lesdo, onde apresentou e apresenta
resultados  satisfatérios na prevencGo de doencas, melhoria ng
quadlidade de vida e bem estar da populacdo que necessitg de um
trabalho  especializado na drea da saude atfravés de prescricdo

NESTES TERMOS
PECO DEFERIMENTOS

JARDIM ALEGRE,10/08/2023

' "9 vy
ba i “% i
LuiZ&hilos pere

Matricule/n®3171-2
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. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE !

ESTADO DO PARANA
Praga Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43)3475.2107
CNPJ: 75.741.363/0001-87
Jardim Alegre - Parana

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO
PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 e 21 Lej Complementar n°. 101-2000, e no paragrafo
1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as metas e prioridades

elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, emito o presente parecer, considerando os
seguintes dados:

FINALIDADE: Dispée sobre impacto orgamentario-financeiro com finalidade de ampliacdo de

carga horaria de servidores efetivos do municipio:

QUADRO | - Servidores

CARGOS - Estatutarios VAGAS | CARGO
LUIZ CARLOS PEREIRA 01 TECNICO EM ESPORTES
ADRIAN GONCALVES 01 ENGENHEIRO CIVIL
OSMAIR AGNALDO RODRIGUES 01 CONTADOR

JUSTIFICATIVA: Atender as adequacgbes que se fazem necessarias para o atual momento,
levando em conta a necessidade do municipio e a solicitacdo efetuada pela Administracao
Plblica. Da mesma forma verificar as disposicdes e limites constitucionais e aqueles
estabelecidos pela LC 101/2000.

DADOS PARA ELABORAGAO DO IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
REFERENTE A AMPLIACAO DE CARGA HORARIA
Conforme a informagéo repassada pelo departamento de recursos humanos a ampliagao de

carga horaria as vagas acima relacionadas terdo impacto no orcamento do municipio,
influenciando o indice de despesas com pessoal, conforme abaixo:
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ESTADO DO PARANA
Praga Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43)3475.2107
CNPJ: 75.741.363/0001-87
Jardim Alegre - Parana

QUADRO Il - Variagio da carga horaria

i CARGA CARGA
HORARIA ATUAL HORARIA
CARGOS - Estatutarios VAGAS ’ | AMPLIADA
LUIZ CARLOS PEREIRA 01 | 20 Horas 30 Horas
ADRIAN GONCALVES 01 20 Horas 30 Horas
OSMAIR AGNALDO RODRIGUES 01 20 Horas 30 Horas
TOTAL 03 60 Horas 90 Horas |
QUADRO Il - Aumento da Remuneragao
| VALOR VALOR | AUMENTO
| REMUNERAGAO | REMUNERAGAQ DESPESA
CARGOS - Estatutarios |VAGAS ATUAL AMPLIADA MENSAL

LUIZ CARLOS PEREIRA 01 R$ 2.883,58 R$ 4.342 48 R$ 1.458,90
ADRIAN GONCALVES 01 RS 4.408,78 R$ 6.636,25 R$ 2.227 47
OSMAIR AGNALDO

RODRIGUES 01 R$ 7.248 82 R$ 10.890,23 | R$ 3.641.41
TOTAL 01 R$ 14.541,18 R$ 21.868,96 | R$ 7.327,78
ESTIMATIVA DE GASTOS ANUAL

Discriminativo 2024 2025 2026

Salarios (incluindo férias e 13 saldrio) 56.993,84 101.138,13 104.672,79
Encargos Sociais (INSS) 12.149,89 21.559,46 22.314,04
TOTAL 69.143,74 122.692,59 126.986,84

Obs.: As ampliagdes de carga horéaria ob
tempo necessério a votagdo do Projeto

jeto deste estudo, ocorrero a partir de Junho de 2024, visto o
de Lei que sera encaminhado ao Legislativo e publicacdo da

respectiva Lei por ocasido da aprovagéo pelo Legislativo.
ESTIMATIVA DE GASTOS ANUAL - Impacto Anterior

Discriminativo 2024 2025 2026

Saldrios (incluindo férias e 13 salario) 1.428.089,47 2.062.808,77 2.124.604,50
Encargos Sociais (INSS) 296.427,37 484.305,80 499.038,87
TOTAL 1.724.516,84 2.547.114,57 2.623.643,37




ESTADO DO PARANA

Praca Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43) 3475.2107

CNPJ: 75.741.363/0001-87
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STIMATIVA DE GASTOS ANUAL ~ Total Geral

' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Discriminativo 2024 2025 2026

Salarios (incluindo férias e 13 saldrio) 1.485,083,31 2.163.941,90 2.229.277,29
Encargos Sociais (INSS) 308.577,26 505.865,26 521.352,91
TOTAL 1.793.660,58 2.669.807,16 2.750,630,21

ADEQUACAO ORGCAMENTARIA:

As despesas objeto do presente estudo estdo incluidas nas diretrizes, objetivos e metas do
Plano Plurianual para o periodo, através da lei 2.369/2021, assim como esta compativel com
as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2023, através
da lei 2553/2023 de 26 de julho de 2023, tendo seus valores assegurados na Lei
Orgamentaria Anual numero 2603/2023 de 28 de dezembro de 2023 para o exercicio
financeiro de 2024, e caso ocorra necessidade, a Lei autoriza remanejamento de acordo com
o item b do artigo 6°, da seguinte forma:

Artigo 6° — O Poder Executivo esta autorizado a:

b) Abrir créditos adicionais suplementares aos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da
Administracdo Direta e Indireta e dos Fundos
Municipais até o limite de 15% (quinze por cento) do
total geral do orcamento da despesa.

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

GASTOS COM PESSOAL 2024

Receita Corrente Liquida acumulada nos Gltimos 12 meses (03/2023 A

02/2024)

R$ 66.294.821,36

Gastos com Pessoal acumulados nos ultimos 12 meses (03/2023 A 02/2024)

R$ 23.977.463,06

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal (03/2023 A

02/2024) 42,59%
PROJEGAO DOS GASTOS COM PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2024
Proje¢aéo da Receita Corrente Liquida para 2024 conforme LOA/2024 Lein.°
12603/2023 de 28/12/2023 R$ 57.367.696,00

Gastos com Pessoal acumulados nos ultimos 12 meses (01/2024 A 12/2024),

usado o valor de R$ 1.793.660,58 com as contratacoes e vagas

R$ 26.733.175,29

2
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ESTADO DO PARANA
Praga Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43) 3475.2107
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remang8centes do Concurso Publico 001/2023 e 002/2023 e a ampliacéo da
carga horaria

Projecio do P " 46,609
rojegao do Percentual de gastos com pessoal ao final de 2024

PROJECAO DOS GASTOS COM PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2025

Projegdo da Receita Corrente Liquida para 2024 acumulada (usamos a
projecao do IPCA (3,51%) + PIB (2,00%) 2024) 5,51%,sobre a RCL estimada
de 2024 R$ 60.528.656,0!

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2025, usado o valor de
R$ 2.669.807,17 previsto para 2025, menos o valor das despesas projetadas
de 2024 de R$ 1.793.660,58, mais uma projecio de IPCA (3,51% valor para
corrigir os vencimentos) para o ano. R$ 28.547.656,3:

Projecdo do Percentual de gastos com pessoal ao final de 2025 47,16 %

PROJECAO DOS GASTOS COM PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2026

Projegdo da Receita Corrente Liquida para 2025 acumulada (usamos a
projegéo do IPCA (3,50%) + PIB (2,00%) 2025) 5,50% sobre a RCL estimada
de 2025 R$ 63.857.732,13

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro de 2025, usado o valor de
R$ 2.750.630,21 previsto para 2026, menos o valor das despesas projetadas
de 2025 de R$ 2.669.807,17, mais uma projecao de IPCA (3,5%, valor para
corrigir os vencimentos) para o ano. R$ 29.615.027.09

Projecao do Percentual de gastos com pessoal ao final de 2025 46,38 %

OBS 1: Para a Previsao da Receita de 2024 foi considerado o valor previsto na LOA — Lei n.° 2603/2022 de 28/12/2023.
Para 2024 e 2025 foram utilizados o percentual de 5,51% e 5,50% respectivamente para cada ano, conforme o boletim
citado.

OBS 2: Para se apurar a estimativa do total do gasto com pessoal para 2024 foi utilizado o valor da folha de pagamento
dos meses de Janeiro a fevereiro de 2024, sendo fevereiro o valor de R$ 1.787.268 68, replicando este valor para os
meses de margo a maio/2024, pois os encargos patronais foram reduzidos neste periodo em 12% (doze por cento), de
junho em diante foram calculados os encargos patronais com 20% + FAP de 1,3179%, totalizando a folha de junho em
R$ 1.988.688,27. Este valor foi replicado para os meses de julho a novembro/2024 incluindo 100% para o més de
dezembro/2024 a titulo de 13° salédrio para os vencimentos e 100% para as contribuigbes patronais, disto resultando o
valor projetado de R$ 24.939.514,71, mais R$ 1.793.660,58 com as contratagbes a partir de marco e abril/2024 e
considerando as vagas remanescentes referente ao concurso publico, mais R$ 69.143.74 com ampliagédo da carga
horaria, totalizando os gastos para 2024 em R$ 26.733.175,29. Para os exercicios de 2025 e 2026 foram utilizados os
indicadores do Boletim Focus do dia 23/02/2024, com previs&o de IPCA de 3,51% e 3,50% respectivamente para cada
ano. Para apuracdo dos gastos do exercicio de 2025 foram atualizados os valores dos vencimentos de 2024 em 3.51%
somado ainda ao valor de R$ 2.669.807,17 (gastos em 2025) ja corrigidos pelo indice de 3,51%, deduzidos de R$
1.793.660,58 (gastos em 2024) totalizando R$ 28.547.656,33. Metodologia idéntica foi aplicada para corrigir os

vencimentos do ano de 2026.
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Resultado do Impacto, temos:

A - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso I, da LC 101/ 2000, onde o Gasto
com Pessoal nao ultrapassa o limite maximo de 54% para o Executivo, da RCL, onde
de acordo com a projecdo de dados se considerar a correcao inflacionaria de 2024 o
percentual seria de 46,60 % ao final de 2024, de 47,16% para 2025 e de 46,38% para
2026.

B — Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo Unico da LC 101/2000, onde conforme o
demonstrativo ultrapassa os 95% do limite maximo de gastos com pessoal, estabelecido no
art. 20 inciso lll, sendo o limite Prudencial $1,3% para Executivo da RCL.

Conforme as estimativas de receita e mantendo-se a média de gastos com folha de
pagamento, constantes nesse parecer, os gastos com pessoal, ficariam dentro do limite
prudencial estipulado na LRF (Lej de Responsabilidade Fiscal) para realizacio da despesa
com pessoal, de 51,3% da RCL, sendo que o percentual maximo para o municipio é de 54%.

Obs.: £ oportuno ressalvar de que ao Jongo do ano deve ser observado o
comportamento da Receita Corrente Liquida, uma vez que foram utilizadas estimativas de
crescimento da_mesma baseada no boletim Focus de 23/02/2024 (IPCA + PIB). podendo
haver variagcbes para mais ou para menos a depender da economia do Pais, assim como
eventuais valores inclusos na folha de pagamento ndo constantes deste parecer.

E o parecer,s.m.j




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE '

ESTADO DO PARANA
Praca Mariana Leite Felix, 800 — CEP: 86.860-000
Fone: (43) 3475.1256 — 3475.1354 — Fax: (43) 3475.2107
CNPJ: 75.741.363/0001-87
Jardim Alegre - Parana

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu. José Roberto Furlan, Prefeito Municipal de Jardim Alegres — PR, no uso de
minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, € a vista da estimativa do
Impacto Orcamentéario — Financeiro, DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cuja
despesa, no exercicio financeiro de 2024 em diante, correra por conta das dotacdes
orcamentarias contidas nas seguintes naturezas de despesas: 3.1.90.11.00.00

(Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil) e 3.1.90.13.00.00 (Contribuigbes

Patronais), nos Projetos Atividades abaixo relacionados, estando adequada a Lei
Orgamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano Plurianual,
tendo em vista as declaracoes referente ao ART. 17, §2° da LC 101/2000.

03 — Secretaria Municipal de Administracao

03.006 — Divisdo de Engenharia

03.006.04.122.0004.2060 — Manutencao das Atividades da Divisdo de Engenharia
1000 — Recursos Livres

04 — Secretaria Municipal de Financas

04.004 - Divisao de Contabilidade

04.004.04.123.0005.2013 — Manutencgéo da Divisdo de Contabilidade
1000 — Recursos Livres

07 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Cultura

07.002 — Divisao de Esportes

07.002.27.812.0039.2024 — Manutencao da Divisdo de Esporte e Lazer
1000 — Recursos Livres

Jardim Alegre, 17 de abril de 2024.

Ordenador da Despgsa



