ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

LEI N©° 797 DE 16 DE AGOSTO DE 2011

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar o Processo Seletivo
Publico para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salude do Municipio de Paranatinga e da outras providéncias”.

VILSON PIRES, Prefeito Municipal de
Paranatinga, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal de
Paranatinga aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar o Processo
Seletivo Publico para os cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e
Agente de Combate a Endemias (ACE).

Art. 20 - O Poder Executivo aplicard e supervisionara o Processo Seletivo
Publico, mediante a designacdo de Comissdao especifica que serd
responsavel pela coordenacdo e pelo andamento do Processo Seletivo
Publico, bem como para a elaboracao das provas e para a avaliacao.

Art. 39 - A divulgacao relativa ao Processo Seletivo Simplificado de que
trata esta Lei, dar-se-a mediante a publicacdo no quadro mural da
Prefeitura, bem como em jornal de circulacdo regional e Diario Oficial dos
Municipios de acordo com a Lei Municipal n® 191/2006.

Paragrafo Unico - Se publicado apenas o extrato do edital, este devera
informar, quanto a inscricao, no minimo, o periodo, o local, as condicdes, se
admitida ou ndo por meio eletronico e o valor, quando houver.

Art. 49 - Deverao constar do edital de abertura de inscrigdbes para o
Processo Seletivo Publico informacbes que permitam ao interessado
conhecer as condicdes da futura admissao, tais como o numero de vagas, a
descricao das atribuicdes, a carga horaria e a remuneracao a ser paga.

Art. 5° - O prazo para inscricao do Processo Seletivo Publico devera ser de,
no minimo, 10 (dez) dias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 16 de agosto de 2011.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
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