MENSAGEM N° 035/2024
Excelentíssimo Senhor

Valdir Sauthier
Presidente da Câmara Municipal de

Santa Terezinha de Itaipu/PR

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, para análise e aprovação, o presente projeto de Lei Complementar que dispõe sobre a ampliação do número de vagas para o cargo de Enfermeiro – 40 horas, previsto no Anexo II da Lei Complementar nº 240/2022, de 1º de janeiro de 2022.
A alteração proposta objetiva majorar o número de vagas para o cargo de Enfermeiro – 40 horas, que passará de 28 (vinte e oito) para 33 (trinta e três) no total, permitindo, desta forma, a ampliação e aprimoramento dos serviços de saúde prestados à população.
Visando dar cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 101/2000, encaminho a Declaração do Ordenador da Despesa com a Estimativa do Impacto Orçamentário-Financeiro de aproximadamente 0,20% para o ano seguinte com a ampliação de vagas do cargo referido.
Convicta de que os ilustres membros dessa Casa Legislativa haverão de conferir o necessário apoio ao presente projeto, solicito a Vossa Excelência emprestar sua valiosa colaboração para que o Projeto de lei seja apreciado em regime de urgência, ao tempo que renovo votos de elevado apreço e distinguida consideração.
Paço Municipal 3 de Maio, em 05 de junho de 2024.
Karla Galende
Prefeita
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 07/2024
DATA: 05 DE JUNHO DE 2024
EMENTA: ALTERA O NÚMERO DE VAGAS DE ENFERMEIRO – 40 HORAS, CONSTANTE DO ANEXO II DA LEI COMPLEMENTAR Nº 240, DE 1º DE JANEIRO DE 2022, QUE DISPÕE SOBRE A ESTRUTURAÇÃO DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICÍPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PR E O PLANO DA CARREIRA DOS SEUS SERVIDORES.
Art. 1º Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Enfermeiro - 40 horas, constante do Grupo Profissional Superior (PS) do Anexo II da Lei Complementar nº 240/2022, de 1º de janeiro de 2022, passando de 28 para 33 vagas.
Art. 2º Em decorrência da alteração constante nesta Lei, o Anexo II da Lei Complementar nº 240/2022, de 1º de janeiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte composição e redação:
ANEXO II
CARGOS DA CARREIRA
NOMENCLATURA, CARGA HORÁRIA, NÚMERO DE VAGAS E REQUISITOS
5. GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR (PS):
	CARGOS
	VAGAS
	CARGA HORÁRIA SEMANAL
	ESCOLARIDADE
	REQUISITOS PARA INGRESSOS

	ENFERMEIRO
	33
	40
	Superior
	Curso de graduação na área específica, Registro na Entidade de Classe (quando for o caso) e experiência mínima de seis meses


Art. 3° Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Paço Municipal 3 de Maio, em 05 de junho de 2024.

Karla Galende
Prefeita
