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“Altera a Lei Complementar n° 79, de 01
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1 4 ABR 2026 Municipal de Planejamento Estratégico e
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—mD e i administrativas nas diversas Secretarias e

Ass: “COWN By \&\m' da outras providéncias. "

O Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte

Lei Complementar:

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E CRIACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO;

Art. 1° Esta Lei Complementar dispde sobre a reestruturagfio e organizaco administrativa de orgios
da administragdo direta do Poder Executivo Municipal, visando a otimizagdo dos servigos publicos e

a adequagdo as novas demandas da gestdo municipal.

Art. 2° Fica criada a Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico, que passara a integrar o
rol de érgdos do Sistema Institucional, previsto no inciso Il do Art. 7° da Lei Complementar n® 79, de

01 de junho de 2022.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico terd a seguinte estrutura organizacional

interna:
I — Geréncia de Planejamento Estratégico:

a) Divisdo de elaborag¢do e monitoramento do Plano Plurianual;
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b) Diviséio de elaboragdo e monitoramento da Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria

Anual:

¢) Divisdo de Indicadores e Metas;

d) Divisdo de Monitoramento de Programas;

I — Geréncia de Gestio:

a) Divisdo de acompanhamento e execugdo de projetos e programas;
b) Divisdo de estudos de impacto:

¢) Divisdo de elaboragédo de relatérios gerais:
III — Geréncia de Projetos e Captaciio de Recursos:
a) Divis@o de elaboragdo de projetos técnicos;
b) Divisdo de convénios estaduais e federais:

¢) Divisdo de emendas parlamentares;

d) Divisdo de prestagdo de contas de convénios;
IV — Geréncia de Desenvolvimento Urbano:
a) Divisdo de monitoramento do Plano Diretor;
b) Divisdo de uso e ocupagdo do solo;

¢) Divisdo de analise e aprovagdo de projetos;
d) Divisdo de regularizacdo fundiaria;

e) Divisdo de geoprocessamento;

V — Geréncia de Estatisticas e Dados:

a) Divisdo Banco de dados municipais;

b) Divisdo de indicadores socioecondémicos;

¢) Divisdo de estudos técnicos:

d) Divisdo de georreferenciamento.
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Art. 4° As competéncias da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico serdo definidas em

nova Subsegdo a ser acrescida a Lei Complementar n® 79, de 2022, com o seguinte teor:
Lei Complementar 79, Art. 18-A (a ser incluido)
"Subsegdo ITI-A
Da Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico

Art. 18-A. A Secretaria Municipal de Planejamento Estratégico, orgdo
subordinado diretamente ao Prefeito Municipal, tem por finalidade planejar,
orientar, coordenar, acompanhar e avaliar as politicas publicas e acdes de
desenvolvimento do Municipio de Porto Murtinho, visando a promocdo do
desenvolvimento sustentavel e a otimizagdo da gestdo municipal, ¢ em especial

compete:

I — a coordenagdo e a articulagdo da formulag¢do, implementagdo e
monitoramento do planejamento estratégico municipal, incluindo o Plano
Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢amentdarias (LDO) e a Lei
Or¢amentdaria Anual (LOA);

Il — a promogdo de estudos, andlises e diagndsticos socioeconomicos, urbanos
e ambientais para subsidiar o processo de tomada de decisdo e a formulagdo de

politicas publicas;

IIT — o desenvolvimento e monitoramento de indicadores e metas de desempenho
para as agdes e programas governamentais, assegurando a avaliagdo continua

dos resultados;

1V — a gestdo e atualizag¢do de bancos de dados municipais, incluindo sistemas
de informagdes geogrdficas (geoprocessamento e georreferenciamento), para

apoio ao planejamento e a gestdo territorial;

V — a elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos e programas de
desenvolvimento municipal, bem como a captagdo de recursos junto a orgdos e
entidades estaduais, federais e internacionais, por meio de convénios e emendas

parlamentares;
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VI — o acompanhamento da execugdo do Plano Diretor e a fiscalizagdo do uso
e ocupagdo do solo, bem como a andlise e aprovagéo de projetos urbanisticos e

a promog¢do da regularizagdo fundidria;

VII - a elaboragdo de relatorios gerenciais e de prestagdo de contas dos projetos

e convénios, garantindo a transparéncia e a conformidade com as normas,

VIII — a proposi¢do de diretrizes e metodologias para a gestdo de projetos e

programas em todas as secretarias e orgdos da administra¢do municipal;

IX — a promogdo da integragdo e articulagdo entre as diversas secretarias e
orgdos municipais para o alinhamento das agdes com o planejamento

estratégico;

X — o desempenho de outras atribui¢des correlatas que lhe forem incumbidas

pelo Prefeito Municipal.”

Art. 5° Fica alterada a denominagdo da Secretaria Municipal de Planejamento e Financas para

Secretaria Municipal de Finangas.

§ 1 Em decorréncia do disposto no caput deste artigo e da criagdo da Secretaria Municipal de
Planejamento Estratégico, o Art. 18 da Lei Complementar n° 79, de 01 de junho de 2022, passa a

vigorar com a seguinte redagéo:
Lei Complementar 79, Art. 18 (com nova redagdo)
"Subsecio I Da Secretaria Municipal de Financas

Art. 18. A Secretaria Municipal de Finangas, 6rgéo subordinado diretamente ao
Prefeito Municipal, tem por finalidade planejar, orientar, coordenar, assessorar,
promover, regular, acompanhar e documentar as atividades das Geréncias,
Assessorias Municipais e demais 6rgdos da administragdo publica municipal,
opinando nas questdes decisorias de finangas e contabilidade publica municipal,

e em especial compete:

I — A verificagdo da regularidade na realizagio das receitas e despesas ¢ 0 exame
dos atos que resultem em criagdo e extingdo de direitos e obrigagdes de ordem

financeira ou patrimonial no ambito do Poder Executivo;
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IT — A avaliagdo dos resultados, quanto a gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo, bem como da aplicagio
dos recursos publicos por entidades que recebem subvengdes ou outras

transferéncias a conta do orgamento do Municipio;

III — A proposigdo de impugnagdo de despesas e inscrigdo de responsabilidade
relativamente as contas gerais do Governo Municipal e o apoio as atividades de

controle externo de competéncia do Tribunal de Contas do Estado;

IV — A coordenagdo e orientagdo das atividades de avaliagdo do gasto publico e
administragdo de sistema de informagdes financeiras, visando assegurar melhor
utilizagdo dos recursos publicos e o estabelecimento da programagio financeira

de desembolso;

V — A analise da viabilidade de institui¢do e manutencdo de fundos especiais e

a fixag¢do de normas administrativas para o controle de sua gestao:

VI — A coordenagdo da execugdo das atividades de contabilidade geral dos
recursos orgamentarios, financeiros e patrimoniais do Municipio e dos orgéos da
administragdo direta, bem como a orientac¢éo e supervisdo dos registros contabeis

de competéncia das entidades da administragdo indireta;

VII - O assessoramento aos orgéos e entidades do Poder Executivo, de modo a
assegurar a observincia das normas legais nos procedimentos de guarda e

aplicacdo de dinheiro, valores e outros bens do Municipio:

VIII — Arrecadar tributos € promover a execugéo financeira e orgamentaria. nos

termos da Lei Orcamentaria de cada exercicio financeiro;

IX — A promogdo da fiscalizagdo da arrecadagdo de tributos de competéncia
municipal ¢ a emissdo de autos para cobranga de imposto e a inscri¢do para

divida ativa pela Procuradoria Juridica do Municipio;

X — Os estudos € as pesquisas para previsdo de receita e a tomada de providéncias
para obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e de outras fontes para

o Municipio;
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XI - O estudo de critérios para a concessdo de incentivos fiscais e financeiros a
avalia¢do da renuncia fiscal para fins de equilibrio das contas publicas e ajuste

da situagdo financeira do Municipio:

XII — A formulagdo e a execugdo da politica de administragiio tributaria do

Municipio e o aperfeicoamento da legislago tributaria;

XIII - A promogéo da educagdo fiscal como estratégia integradora de todas as
acOes da administragfio tributdria, visando a realizagio da receita necessaria aos

objetivos do Municipio com apoio na a¢éo consciente e voluntéria dos cidaddos:

XIV — A coordenagdo, a supervisdo e o controle da execugido or¢camentdria e
financeira e da promogdo dos pagamentos dos 6rgdos da administragdo direta.
liberagdes para a administragdo indireta e repasses dos duodécimos ao Poder

Legislativo;

XV — O desempenho de outras atribui¢des correlatas que lhe forem incumbidas

pelo Prefeito Municipal."

§ 2 Asreferéncias a "Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas" na Lei Complementar n° 79,

de 2022, passam a ser entendidas como "Secretaria Municipal de Finangas".

CAPITULO I
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DO GABINETE DO PREFEITO

n.n

Art. 6° A estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito. constante do Art. 7°, inciso [, alinea "¢

da Lei Complementar n® 79, de 2022, passa a contar com as seguintes alteragdes:
[ — Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de Eventos, composta pelas seguintes Divisdes:

1. Divisdo de Apoio Técnico;

2. Divisdo de Apoio Logistico;

b) Geréncia de Assuntos Internacionais, composta pelas seguintes Divisdes:

Avenida Laranjeiras, esquina com a 13 de maio, n° 264 | Centto | Porto Murtinho/MS |

CEP 79280-000 | atoslegislativos@portomurtinho.ms.gov.br | (67) 3287-1784




‘il PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO .
4 )! ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -
S ggmunes® PORTO MURTINHO - MS

PORTAL DA ROTA BEOCEANICA

1. Divisdo de Apoio Técnico;
2. Divisdo de A¢des Estratégicas:
c) Geréncia de Edicio, Cinematografia e Fotografia.

II — Fica extinta a Divisdo de Edi¢do, Cinematografia e Fotografia, anteriormente vinculada a
Geréncia de Comunicagdo Social, de que trata o item "c-1-3" do Art. 7°, inciso I, alinea "c" da Lei

Complementar n® 79, de 2022.Lei Complementar 79, Art. 7° I, c-1-3.

I1I - Fica criada, na Geréncia de Apoio ao Gabinete do Prefeito (item "c-2" do Art. 7°, inciso I, alinea

"¢" da Lei Complementar n° 79, de 2022), a Divisdo de Transporte Oficial.

CAPITULO III
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 7° A Procuradoria Juridica, de que trata o Art. 7°, inciso I, alinea "a" da Lei Complementar n°

79, de 2022, passa a contar com a cria¢éo das seguintes Geréncias:
I — Geréncia de Contencioso Judicial;
Il — Geréncia de Consultoria Juridica;

III - Geréncia de Solugdes Consensuais de Conflitos.

CAPITULO IV
DAS ALTERAC()ES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO

Art. 8° Fica extinta a Geréncia de Planejamento e suas respectivas Divisdes (itens "g-2", "g-2-1", "g-

2-2" e "g-2-3" do Art. 7°, inciso I, alinea "g" da Lei Complementar n° 79, de 2022).

CAPITULO V
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

Avenida Laranjeiras, esquina com a 13 de maio, n° 264 | Centro | Porto Murtinho /MS
CEP 79280-000 | atoslegislativos@portomurtinho.ms.gov.br | (67) 3287-1784



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO ',
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL =

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTO MURTINHO - MS
[

PORTAL DA RUTA BIDCEANICA

Art. 9° A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Trabalho e
Cidadania, constante do Art. 7°, inciso III, alinea "d" da Lei Complementar n® 79, de 2022,

passa a contar com as seguintes alteragdes:

I — Na Geréncia da Gestdo do SUAS (item "d.1" do Art. 7°, inciso III, alinea "d" da Lei

Complementar n° 79, de 2022), fica criada a Divisdo de Educac¢io Permanente.

Il — Ficam extintas as divisdes atualmente vinculadas a Geréncia da Protecdio Social Basica
(itens "d.2.1", "d.2.2" e "d.2.3" do Art. 7°, inciso III, alinea "d" da Lei Complementar n°® 79, de
2022).

[IT — Ficam extintas as divisdes atualmente vinculadas a Geréncia da Prote¢fio Social Especial
de Média e Alta Complexidade (itens "d.3.1" e "d.3.2" do Art. 7°, inciso III, alinea "d" da Lei
Complementar n° 79, de 2022).

IV — Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de Coordenagio do CRAS, composta pelas seguintes Divisdes:
1. Divisdo de Coordenag¢do do Programa Crianga Feliz;

2. Divis@o de Coordenag¢do do CCI (Centro de Convivéncia do Idoso);

3. Divis@o de Coordenagé@o do SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos);
4. Divis@o de Coordenagdo de Projetos Sociais — Orquestra de Violdes:

5. Divisdo de Coordenagdo de Projetos Sociais — Harpas PY;

6. Divis@o de Coordenagdo de Projetos Sociais — Ballet Municipal:

7. Divisdo de Coordenagdo de Projetos Sociais — Corpo Coreografico;

8. Divisdo de Apoio Técnico ao CRAS:

b) Geréncia de Coordenacio do Programa Bolsa Familia e CadUnico;

¢) Geréncia de Coordenacio do CREAS. composta pela seguinte Divisdo:
1. Divisdo de Apoio Técnico ao CREAS;

d) Geréncia de Coordenaciio da Casa Lar, composta pela seguinte Divisdo:
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1. Divisdo de Apoio Técnico da Casa Lar;
e) Geréncia de Acdes Estratégicas da Assisténcia Social.

V —Na Geréncia de Politicas Publicas para as Mulheres (item "d.6" do Art. 7°, inciso III, alinea

"d" da Lei Complementar n° 79, de 2022). ficam criadas as seguintes Divisoes:

a) Divisdo de Apoio Técnico;

b) Divisdo de A¢des Estratégicas.

VI — Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de A¢des Estratégicas de Cidadania, composta pelas seguintes Divisdes:
1. Divisao de Apoio Técnico:

2. Divisdo de Agdes Estratégicas;

b) Geréncia de A¢des Estratégicas de Qualifica¢io e Trabalho, composta pelas seguintes
Divisoes:

1. Divisdo de Coordenagdo da Casa de Qualificagio;

2. Divisdo de Coordenagédo do Balcao de Emprego;

3. Divisdo de Coordenagdo do Programa Jovem Aprendiz:

4. Divis@o de Coordenagdo de Programas/Projetos de Inclusdo no Mercado de Trabalho.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
HABITACAO E SERVICOS PUBLICOS

Art. 10. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Obras, Habitagéo e Servigos Publicos,
constante do Art. 7°, inciso III, alinea "g" da Lei Complementar n° 79, de 2022, passa a contar com

as seguintes alteragdes:
I — Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de Manutencio Predial, composta pelas seguintes Divisdes:
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1. Divis@o de Apoio Logistico;

2. Divisdo de Manuten¢do Hidraulica;

3. Divisio de Manutengéo Elétrica;

4. Divisdo de Manutengéo Estrutural;

b) Geréncia de Apoio a Coordenadoria de Defesa Civil;
¢) Geréncia de Infraestrutura Urbana;

d) Geréncia de Gestdo de Maquinas e Equipaméntos;
e) Geréncia de Administracio;

f) Geréncia de Almoxarifado e Patrimonio.

II - Fica alterada a denominagdo da Geréncia de Manuteng¢do de Maquinas, Equipamentos ¢ Veiculos

(item "g.3" do Art. 7° inciso III, alinea "g" da Lei Complementar n° 79, de 2022) para Geréncia de

Manuteng¢io da Frota Municipal, a qual passa a ser composta pelas seguintes Divisoes:
a) Divisdo de Manutengéo de Maquinas e Equipamentos;

b) Divisdo de Manuteng¢do de Veiculos.

CAPITULO VII
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO AGRARIO E PESCA

Art. 11. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Desenvolvimento
Agrario e Pesca (resultante da supressdo do termo "Aquicultura" da nomenclatura original da
Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Agrario, Aquicultura e Pesca, constante do Art. 7°,

inciso II1, alinea "h" da Lei Complementar n® 79, de 2022) passa a contar com as seguintes altera¢des:

I — Fica alterada a denominagio da Geréncia de Desenvolvimento Agrario, Aquicultura e Pesca (item
"h.2" do Art. 7° inciso III, alinea "h" da Lei Complementar n® 79, de 2022) para Geréncia de

Assuntos Agrarios.
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II — As divisdes vinculadas a Geréncia de Assuntos Agrarios (anteriormente item "h.2.1" do Art. 7°,

inciso III, alinea "h" da Lei Complementar n° 79, de 2022) passam a ser denominadas:
a) Divisdo de Apoio as Colonias Rurais;

b) Divisdo de Apoio as Aldeias Indigenas.

III - Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de Pesca;

b) Geréncia Administrativa.

CAPITULO VIII
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
CULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 12. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Desenvolvimento
Econdmico, constante do Art. 7°, inciso III, alinea "e" da Lei Complementar n°® 79, de 2022, passa a
contar com as seguintes alteragdes:

I — Fica criada a Geréncia Administrativa e Financeira, composta pelas seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Administragdo Geral e Protocolo;

b) Divisdo de Gestdo Financeira, Convénios e Prestacdo de Contas;

¢) Divisdo de Recursos Humanos e Apoio Logistico.

IT — Na Geréncia de Turismo (item "e.3" do Art. 7°, inciso III, alinea "e" da Lei Complementar n°
79, de 2022);

a) Ficam extintas as seguintes Divisdes:

1. Divisdo de Planejamento e Qualificag¢do do Turismo (e.3.1);

2. Divisdo de Gestdo do Observatdrio Turistico Municipal (e.3.2);
3. Divisdo de Promogéo e Divulgacdo do Turismo (e.3.3).

b) Ficam criadas as seguintes Divisdes e Coordenadorias:

1. Divisdo de Turismo e Pesca Esportiva;

2. Coordenadoria do Observatorio de Turismo;

3. Divis@o de Promogéo Turistica e Marketing do Destino:

4. Coordenadoria de Promogdo, Apoio e Comunicagdo Turistica;

5. Divisdo de Qualificag@io e Atendimento ao Turista:
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6. Coordenadoria de Atendimento ao Turista e Qualificagfio Profissional.

III — Na Geréncia de Cultura (item "e.1" do Art. 7°, inciso III, alinea "e" da Lei Complementar n° 79,

de 2022):

a) Ficam extintas as seguintes Divisdes e Coordenadorias:
1. Divisdo de Apoio a Atividades Culturais (e.1.1);

2. Coordenadoria de Gestdo da Praga de Eventos (e.1.3).
b) Ficam criadas as seguintes Divisdes e Coordenadorias:
1. Divisdo de Patrimdnio Cultural, Material e Imaterial;

2. Coordenadoria de Patrimoénio, Historico e Cultural;

3. Divisdo de Artes, Musica e Expressoes Culturais;

4. Coordenadoria de Artes Integradas e Musica;

5. Divisdo de Gestdo de Espacos Culturais.

c¢) A Coordenadoria de Gestdo do Cine Teatro (e.1.4) passa a ser denominada Coordenadoria de

Gestdo do Cine-Teatro Ney Machado Mesquita.

d) Ficam mantidas as Coordenadorias de Gestdo da Casa da Cultura (e.1.2) e Coordenadoria de

Gestdo do Museu Municipal (e.1.5).

IV — Na Geréncia de Desenvolvimento Econdmico (item "e.2" do Art. 7°, inciso II1I, alinea "e" da Lei

Complementar n° 79, de 2022):

a) Fica extinta a Divisdo de Apoio ao Comércio e a Industria (e.2.3).

b) Ficam criadas as seguintes Coordenadorias e Divisdes:

1. Coordenadoria de Atendimento ao Empreendedor (vinculada a Diviséo da Sala do Empreendedor);
2. Diviséo de Comércio, Servigos e Economia Local;

3. Coordenadoria de Fortalecimento do Comércio Local (vinculada a Divisdo de Comércio. Servigos

¢ Economia Local);

Avenida Laranjeiras, esquina com a 13 de maio, n° 264 | Centro | Porto Murtinho/MS |
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4. Divisdo de Captagdo de Investimentos e Parcerias, (vinculada & Divisdo de Captacio de

Investimentos e parcerias:;

5. Coordenadoria de Parcerias Estratégicas e Investimentos. ¢) Fica mantida a Divisio de Gestio da

Sala do Empreendedor (e.2.1).

V — Na Geréncia de Eventos (item "e.4" do Art. 7°. inciso III, alinea "e" da Lei Complementar n°® 79,

de 2022), ficam criadas as seguintes Divisdes:
a) Divisdo de Planejamento e Produgéo de Eventos;
b) Divisdo de Gestao de Espagos Municipais de Eventos.

VI - Fica extinta a Geréncia de Projetos Especiais de Cultura, se assim designada como unidade

auténoma (e.5 da Lei Complementar n® 79, de 2022).

CAPITULO IX
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 13. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, constante do Art. 7°, inciso III,

alinea "b" da Lei Complementar n° 79, de 2022, passa a contar com as seguintes altera¢des:

I — Na Geréncia de Agdes Estratégicas (item "b.2" do Art. 7°, inciso III, alinea "b" da Lei
Complementar n® 79, de 2022), fica extinta a Divisdo de Assisténcia Farmacéutica e Insumos

Estratégicos (item "b.2.4").

IT — Ficam criadas as seguintes Geréncias:

a) Geréncia de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos;
b) Geréncia de Transporte da Saide;

c) Geréncia de Planejamento e Programacio Or¢camentaria.

[II — Na Geréncia de Apoio Administrativo e Operacional (item "b.4" do Art. 7°, inciso 11, alinea "b"

da Lei Complementar n°® 79, de 2022), fica extinta a Divisdo de Transportes (item "b.4.4").

IV — Na Geréncia de Vigilancia em Satde (item "b.3" do Art. 7°, inciso III, alinea "b" da Lei

Complementar n° 79, de 2022), ficam criadas as seguintes Divisdes:

Avenida Laranjeiras, esquina com a 13 de maio, n° 264 | Centro | Porto Murtinho /MS |
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a) Divisdo de Controle de Vetores;
b) Divisdo de Imunizag¢do.

V —Fica criada a Ouvidoria do SUS, vinculada diretamente ao Gabinete da Secretaria Municipal de
Saude.

CAPITULO X
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER

Art. 14. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, constante
do Art. 7°, inciso III, alinea "f" da Lei Complementar n°® 79, de 2022, passa a contar com as seguintes

alteracgdes:

I — Fica extinta a Coordenadoria de Integragdo, Eventos e Desenvolvimento Sociocultural (item

"f.1.2.1" do Art. 7°, inciso III, alinea "f" da Lei Complementar n° 79, de 2022.

II - Fica criada a Geréncia de Integracio, Eventos e Desenvolvimento Sociocultural, que passara

a integrar o rol de geréncias da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer.

CAPITULO XI
DAS ALTERACOES NA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Art. 15. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educagéo, constante do Art. 7°, inciso
I11. alinea "a" da Lei Complementar n°® 79, de 01 de junho de 2022, passa a contar com a criagdo da

seguinte Geréncia:

[ — Geréncia de Nutri¢do Escolar.

CAPITULO XII
DA CRIACAO DE CARGOS E ALTERACOES DE QUANTITAVIDO DE VAGAS
Art. 16. Ficam criados os seguintes cargos de provimento em comissdo/funcdo de confianga,

conforme Anexo I desta Lei Complementar:

| — Coordenador de Unidade de Saude:
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1l — Coordenador de Especialidades Médicas:
III — Ouvidor do SUS.

Art. 17. O quantitativo de vagas dos cargos ja existentes passa a ser adicionado das vagas criadas,

conforme Anexo Il desta Lei Complementar,

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessério, podendo o Poder Executivo, se necessario, abrir

créditos adicionais e promover as adequagdes orcamentarias indispensaveis, na forma da lei.

Art. 19. O Anexo I da Lei Complementar n° 79, de 01 de junho de 2022, ser4 atualizado para refletir

a criacéio dos novos cargos em comissdo e a adequagio dos existentes. conforme Anexo 111 desta Lei.
Art. 20. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 21. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Porto Murtinho/MS, 24 de abril de 2026.

NELSON CINTRA Assinado de forma

RIBEIRO:099689 &ora Por NE-SON

62953 RIBEIRO:09968962953

Nelson Cintra Ribeiro
Prefeito Municipal

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrao - Centro.
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QTD

CARGO SIMBOLO VAGAS VENCIMENTO REPRESENTACAO REMUNERACAO REQUISITOS
Nivel Superior Completo ou
Ouvidor do SUS 03-DGAII i 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notério conhecimento @
experiéncia na area de atuacio
Co?rdenador de Unidade de 05 - DGA - IV 4 1.807,78 1211.21 3.018,99 Nivel - M.edlo ou compromvada
Saude experiéncia na drea de atuagdo
Coordenador de Especialidades 05 - DGA— IV 1 1.807,78 121121 3.018,99 Nivel Médio ou comprovada

Meédicas

experiéncia na drea de atuacio

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrio - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002
24 DE ABRIL DE 2026
Anexo II
Dos cargos que tiveram seus quantitativos alterados

Q1D
CARGO SIMBOLO VAGAS VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO REQUISITOS
CRIADAS

Nivel Superior Completo ou
Secretério Municipal SUBSIDIO 1 9.322,70 9.322,70 notdrio conhecimento &
experiéncia na drea de atuagao

Nivel Superior Completo ou
Secretario Adjunto 02-DGAI 1 3.610,26 1.805,28 5.415,84 notério conhecimento e
experiéncia na area de atuagdo

Nivel Superior Completo ou
Gerente 03 - DGA Il 29 2.727.26 1.827,26 4.554,53 notoério conhecimento e
experiéncia na drea de atuacdo

Nivel Médio ou comprovada

inari -DGA -1l 2 2.410,85 161527 4,026,12 ot g . i
Assessor Extraordindrio 0a experiéncia na drea de atuagdo
Nivel Médio ou comprovada
Assessor Executivo 05-DGA-IV 2 1.807,78 1.218.21 3.018,99 Rt ; &
experiéncia na drea de atuagdo
Nivel Médio ou comprovada
ivisd 05-DGA-IV 48 1.807,78 1.211.21 3.018,99 Wi i .
Chefe de Divisdo experiéncia na area de atuacdo
Nivel Médio ou comprovada
Assessor Especial | 06 - DGA-V 5 1.355,83 908,40 2.264,23 P

experiéncia na drea de atuagdo

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrio - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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Coordenador 06 - DGA—V 6 1.355,83 908,40 2.264,23 i ..M?dlo < ou compro"v -
experiéncia na area de atuacdo
Nivel Fundamental ou

Assessor Especial Il 06 - DGA = VI 5 1.146,65 768,25 1.914,91 comprovada experiéncia na drea
de atuagdo

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrao - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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CARGO

REQUISITOS

Secretdrio Municipal

Nivel Superior Completo ou
notorio conhecimento e
experiéncia na area de atuacdo

Controlador Geral do Municipio

Nivel Superior Completo ou
notdrio conhecimento e
experiéncia na drea de atuagdo

Procurador Geral do Municipio

Graduagdo em  Direito e
regularmente inscrito na OAB/MS

Diretor Geral do Hospital ORP

Nivel Superior Completo ou
notorio conhecimento o
experiéncia na area de atuacgdo

Secretdrio Adjunto

Nivel Superior Completo ou
notorio conhecimento e
experiéncia na drea de atuag3o

Nivel Superior Completo ou

Cargos em Comissio consolidados c(;Anlll Z;OL[:ils Complementares 79/2022 e 81/2022
SIMBOLO vg;is VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERAGAO
SuUBSIDIO 11 9.322,70 9.322,70

01 -DGA ESPECIAL 1 9.322,70 9.322,70
01 -DGA ESPECIAL 1 9.322,70 9.322,70
02-DGAI | 3.610,26 1.805,28 5.415,84
02-DGAI 11 3.610,26 1.805,28 5.415,84
02-DGAI 1 3.610,26 1.805,28 5.415,84

Chefe de Gabinete

notério conhecimento e
experiéncia na area de atuacgao

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrio - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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Graduagdo em Direito e

idi -DGAII 3 2.727,26 1.827,26 4.554,53 h c
RESESRE unae R~ regularmente inscrito na OAB/MS

Nivel Superior Completo ou
Corregedor do Municipio 03-DGAII 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notério conhecimento e
experiéncia na drea de atuacdo

Nivel Superior Completo ou
Ouvidor do Municipio 03-DGAI 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notério conhecimento e
experiéncia na drea de atuacdo

Nivel Superior Completo ou
Ouvidor do SUS 03-DGAI 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notodrio conhecimento e
experiéncia na area de atuacio

Nivel Superior Completo ou
Auditor Municipal 03-DGA Il 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notoério conhecimento e
experiéncia na drea de atuagdo

Nivel Superior Completo ou
Coordenador de Defesa Civil 03-DGA Il 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notorio conhecimento e
experiéncia na area de atuacio

Nivel Superior Completo ou
Pregoeiro 03-DGAIl 2 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notério conhecimento e
experiéncia na drea de atuacdo

Nivel Superior Completo ou
Gerente 03-DGA Il 89 2.727,26 1.827,26 4.554,53 notério conhecimento e
experiéncia na drea de atuacdo

Nivel Médio ou comprovada

Chefe da Guarda Municipal 03-DGA Il 1 2.727,26 1.827,26 4.554,53 i o P &
experiéncia na area de atuagdo

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrao - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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Oper.ador da Central .de _ 03 - DGA Il 3 2.727,26 1.827.26 4.554,53 Nivel - Mz‘edlo : ou comproyada
Monitoramento Patrimonial experiéncia na area de atuacdo
Ehene o Jatn O Sefvige 04 - DGA-IIl 1 2.410,85 1.615,27 Agigag | o Wikde W o
Militar experiencia na area de atuacaﬂ
Assessor Extraordinario 04 - DGA - Il 5 2.410,85 1.615,27 4.026,12 Hivel Medio oy comprovid
experiéncia na area de atuagdo
Cuidador Casa Lar Residente 04 - DGA - Ill 1 2.410,85 1.615,27 4.026,12 filvel Medio ou comprovada
experiencia na area de atua(,‘ao
Assessor Executivo 05 - DGA— IV 10 1.807,78 1311.21 3.018,99 Dibesl, Wisdin o GRmpecEne
experiencia na area de atuat;ao
Chefe da Unidade Municipal de 05 - DGA — IV 1 1.807,78 1.211.21 3.018,99 Nivel _AMt'edlo ’ou compro'-vada
Cadastro experiéncia na area de atuacdo
e T
Chefe de Divisao 05 - DGA - IV 154 1.807,78 1.211.21 3.018,99 ivel Médio ou comprovada
experiéncia na area de atuagdo
Subchefe da Guarda Municipal 05 - DGA - IV 2 1.807,78 1.211.21 3.018,99 Hivel Medio au comprsvada
experiéncia na area de atuagdo
Co?rdenador de Unidade de 05 - DGA - IV 4 1.807,78 1211.91 3.018,99 Nivel ‘”M?dlo ‘ ou compro"vada
Saude experiéncia na area de atuacdo
Co?rfienador de Especialidades 05 - DGA IV 1 1.807,78 1.211.21 3.018,99 Nivel b M.edto ) ou compro~vada
Meédicas experiéncia na area de atuagéo
Nivel Meédio ou
Assessor Especial | 06 - DGA -V 40 1.355,83 908,40 2.264,23 gl W omprvsd
experiéncia na drea de atuagdo
et TeE
Coordenador 06 - DGA—V 20 1.355,83 908,40 2.264,23 vel Medin. ou romprovada
experiéncia na drea de atuagdo

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrio - Centro.

Fone: (67) 3287-4518.
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Nivel Médio ou comprovada

Cuidador Casa Lar 06 - DGA-V 10 1.355,83 908,40 2.264,23 saaial o
experiéncia na area de atuacdo

Nivel Médio ou comprovada
experiéncia na area de atuacdo
Nivel Fundamental ou
Assessor Especial |l 06 - DGA-VI 50 1.146,65 768,25 1.914,91 comprovada experiéncia na area
de atuagdo

Orientador Social 06 - DGA-V 7 1.355,83 908,40 2.264,23

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrio - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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OFIiCIO N. 105/2026/GAB

Porto Murtinho — MS, 16 de abril de 2026.

s
Presidente da Camara Municipal de Porto Murtinho/MS
74 ABR 2026
Assunto: Encaminha o Projeto de Lei Complementar 002/2024 \2:0b s
ASs: POV TGN \i& 0O

Excelentissima Senhora Presidente,

Em complementacio & mensagem enviada por ocasido do envio a esta Casa
de Leis, para apreciacdo e votagdo, do Projeto de Lei Complementar n°® 002/2026. que

"Altera a Lei Complementar n? 79, de 01 de junho de 2022, para criar a Secretaria Municipal de Planejamento
Estratégico e promover outras reestruturagées administrativasnas diversas Secretariase dd outras

providéncias.", servimo-nos desta para apresentar o Estudo de Impacto Or¢amentario e

Financeiro, nos termos do inciso [ do art. 16 da Lei Complementar 101/2000.

O projeto de lei, como mencionado anteriormente, tem por objetivo a criacdo
de Orgdos e cargos junto "a estrutura administrativa municipal, de modo a atender as novas

demandas da nossa cidade.

O projeto ora proposto, se todos os cargos forem ocupados. terd um custo
financeiro, mensal, estimado em R$ 340.320,73 (trezentos e quarenta mil, trezentos e
vinte reais e setenta e trés centavos), resultando um aumento de despesa com pessoal. no
orcamento de 2026, incluindo encargos sociais, de R$ 3.573.178,67 (trés milhdes,
quinhentos e setenta e trés mil, cento e setenta e oito reais e sessenta e sete centavos)', o

que representara um aumento de 2,69 % sobre a Receita Corrente Liquida?.

' O calculo considera os meses de maio a dezembro de 2026, mais 13° salario, férias e adicional de férias.
2 2 Calculo realizado sobre a Receita Corrente Liquida apurada nos 12 de 2025 (janeiro a dezembro de
2025), correspondente a R$,160.802.977.50, conforme Relatério anexo.

Rua Pedro Celestino, s/n - Edificio Jorge Abrao - Centro.
Fone: (67) 3287-4518.
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Assim. ¢ a presente para demonstrar 0 impacto orgamentario ¢ financeiro da
reestruturacdo administrativa proposta, de modoe a cumprir exigéncia da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a Vossa Exceléncia, ¢ lidimos
Pares. nossos protestos da mais alta estima ¢ consideragao.

NELSON CINTRA Assinado de forma

y digital por NELSON
RIBEIRO:099689 CINTRA

62953 RIBEIRO:09968962953
NELSON CINTRA RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL
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