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ASSESSORIA JURIDICA

PROJETO DE LEI N° 10, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL AOS
OCUPANTES DOS CARGOS ELETIVOS DE PREFEITO,
VICE-PREFEITO, VEREADORES E SECRETARIOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Concede Revisao Geral Anual prevista no inciso X, do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, que reajusta a remuneragdo dos ocupantes dos
cargos eletivos de Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais.

Paragrafo unico. A revisdo mencionada no caput é relativa ao ano de
2022 e importa em 10,38% (dez virgula trinta e oito por cento), incidente sobre o
subsidio dos ocupantes de cargos eletivos de Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e

Secretarios Municipais, a partir de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 10, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL AOS
OCUPANTES DOS CARGOS ELETIVOS DE PREFEITO,
VICE-PREFEITO, VEREADORES E SECRETARIOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Encaminhamos a esse Poder Legislativo o Projeto de Lei em anexo,

que visa proceder a revisao geral anual da remuneracdo dos ocupantes dos
cargos eletivos de Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e Secretarios Municipais,
conforme preceitua o inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, relativa
ao ano de 2022.

O percentual de reajuste relativo a revisdo geral anual ora proposta
resulta do acumulo do IPCA no periodo compreendido nos ultimos 12 meses,
conforme IPCA acumulado de fevereiro de 2021 a janeiro de 2022, a ser

integralizado em parcela unica, no més de fevereiro de 2022.

O reajuste ora proposto considerou, especialmente, a necessidade de
correcao da variagdo inflacionaria correspondente ao periodo desde o ultimo
reajuste concedido e, certamente, atendera aos interesses dos servidores em geral,
ja que tem por escopo evitar a diminuicado da capacidade aquisitiva e das condicbes

econdmico-financeiras.

Importante mencionar que o Municipio esteve impedido de propor o

presente reajuste durante o ano de 2021 em virtude das limitagdes impostas aos
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gestores pela Lei Complementar 173/2020, a qual teve seus efeitos encerrados em
31 de dezembro de 2021.

Sendo assim, na expectativa de aprovagdo da presente mensagem,
colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Pelo referido acima, rogamos a apreciacdo e aprovacgao deste Projeto

de Lei por essa Casa Legislativa.

Gabinete do Prefeito Municipal, 10 de fevereiro de 2022.
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