PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DD PREFENTO

MENSAGEM N° 83/2016

Senhor Presidente,

Senhores vereadores,

e/t

Encaminhamos aos nobres Legisladores, Projeto de Lei que solicita autorizag@o
legislativa para efetuar o repasse de subvencio social, com recursos oriundos do Fundo da
Infincia e Adolescéncia - FIA, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, as Entidades abaixo
relacionadas, no valor total de R$ 19.127,00 (dezenove mil, cento e vinte e sete reais),
conforme segue:

m Fundagio Patobranguense do Bem Estar - FUNDABEM, no valor de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Aulas de
Informatica”:

m APMF — Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios da Escola Estadual
Carmela Bortot, no valor de R$ 7.592,00 (sete mil, quinhentos e noventa e dois reais), a ser
utilizado no desenvolvimento do Projeto “Jornal Informativo”;

m [nstituto Policlinica PB, no valor de R$ 1.935,00 (um mil, novecentos e trinta
e cinco reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Planeta de Leitura’.

Importante salientar que os recursos sdo oriundos de contribuicées do Imposte
de Renda para Entidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.

Diante da relevancia soctal dos projetos e certos da atencdo que Vossas
Exceléncias dispensario ao assunto, apresentamos votos de consideragéo.

Gabinete do Prefeito, 22 de junho de 2016.

AUBUS

Prefeito *

N
Assessoria Jirldica do Gabinela
Sayonara Tossulino de Almalda
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PROJETO DE LEIN® 102|016

Autoriza conceder subvencdo social a FUNDABEM
— Fundacdo Patobranquense do Bem-Estar,

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengdo Social a
FUNDABEM — Fundacdo Patobranquense do Bem-Estar, em parcela tnica, no vatlor total
de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
“‘Aulas de lnforménca que visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas
tecnologias da lnformag:ao disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de aprendizagem
para futuros cursos profissionalizantes.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes sociais

Fonte 880 Contribuicies e Legados de Entidades ndo Gov. ECAIFMDCA

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentard ac Executivo Municipal,
prestagdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apés a liberagdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de _receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra e A publicagéo.

Prefeito

o
JMML

AsSassofia Jur do Gabinele
Sayonara TossUlino de Almeida

Rua Caramuru, 271 - 85501-064 « Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJIMF sob n® 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n°® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n® 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
- FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 77.013.506/0001-60, com se de a
BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora HELENA MARIA GIROTTO
DORIGO, brasileira, inscrita no CPF/MF sob n°
345.708.969-87, RG n° 4.681.014-4, residente e
domiciliada em Pato Branco/PR. CONVENENTE, tem
justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo
de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas
e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencao Social a Convenente, em parcela (nica, no valor total de R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto "Aulas de /nformatica”, que
visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas tecnologias da informagao,
disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos
profissionalizantes. O valor & oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado,
os pairticipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcri¢éo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagoes do CONCEDENTE

1) Aprecmr e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicacdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio; _

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem ©
presente Instrumento;

5} orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugio do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da néo liberagao
das parcelas de recursos subsequentes;

7} prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagéo ac exato periodo do atraso verificado, ,

8) examinar cada Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagées de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE
1) Apresentar:
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
%k Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
%k Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais ¢ a
Divida Ativa da Uniao;
* Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
X Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribui¢bes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragio de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagao
dos recursos;

3) comprovar a aplicagao dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugado do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucgao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagées:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execug¢io do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagao dos recursos a serem desemboisados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagio de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugado dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentdrios e Financeiros no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos
reais). .

a) Os recursos serao repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia n° 0602
da Caixa Econdmica Federal, conta corrente n°® 6.202-0, devendo esta conta ser
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utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serédo transferidos em parcela tinica no valor de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragao de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
orgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagio
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutencéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Gov. ECA/FMDCA

CLAUSULA NONA - Da Utilizagéo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fieimente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto nio empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condicbes de prestagio de contas,

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagido de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

¢} na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ou corregéo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagio de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade puablica da administragdo direta ou indireta da
Administragio Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nao estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
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h) na realizagido de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

i) narealizagao de despesas decorrentes de aditamento com altera¢ao do objeto.

CLAUSULA DECIMA ~ Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagido sobre a execugido, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao, no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execug&o
As faturas, recibos e notas deverédo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Deniincia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagoes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legat ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com ¢ Plano de Trabaiho;

b) falta de apresentagéo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragédo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dendncia, da rescisédo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o namero
e a data do Instrumento;

2} o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) qguando nao for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
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c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;
d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais,

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagio,
guando nao comprovar o seu emprego na consecug¢do do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas
A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constitufdas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Capia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagio da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

€) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execug¢do das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

a) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;,

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancéria, quando for o caso;

)} Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das MNotas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do
Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢ao dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do érgao
concedente, relativa ao exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferdncia n® ...../2016, com a
emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
forma delineada no art. n® 21 da Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagéo
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dlvidas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigoes.

Pato Branco/PR,
AUGUSTINHO ZUCCHI HELENA MARIA GIROTTO DORIGO
Prefeito Presidente
Fundag¢éo Patobranquense do Bem Estar
FUNDABEM

TESTEMUNHAS:

NOME NOME

CPF CPF

Assessoria Juridica do Gabinela
Sayonara Tossulino de Almeida
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Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



N: PATO BRANCO

1

PREFEITURA DE

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFENTG

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO _
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N° .../2016

PARTES:

- MUNICiPIQ DE PATO BRANCO
- FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social a Convenente, no valor de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Aufas de Informética’, que visa
ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas
tecnologias da informacgao, disponibilizando aos mesmos uma
ferramenta de  aprendizagem  para  futuros  cursos
profissionalizantes. ‘

DOTAGAO ORGAMENTARIA: |09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e
do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subven¢des sociais
Fonte 880 Contribuicbes e Legados de Entidades niao Gov.
ECA/FMDCA

VIGENCIA: O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicagdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacao final da prestacio de contas.

FORO: Comarca de Pato Branco, Estade do Parana.

Pato Branco, ................ de 2016

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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MUNICIPIO DE PATO BRANCO
Sacrelaria de Assisténcia Social
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Hordrio: / é 5 -

Servidor: :tZ(ﬂL .

PROJETO
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ENTIDADE PROPONENTE:

FUNDACAQO PATOBRANQUENSE DO BEM - / y /ﬁh’/

! /
ESTAR - FUNDABEM C\-jw\&“““'%’ !

 Maio/ 2016




 FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
{ Registro n® 61 &s Fls. 43/44 — Livro A, n.° | — Oficio das Pessoas Jurfdicas de Pato Brance, em 14-05-71)

CNPJ 77.013.506/0001-60
Br158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP $5.502-970 - PATO BRANCO — PARANA

A Sra.

Helena de Fatima Soares Ribas

Presidente do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Crianga e do Adolescente CMDDCA — de Pato Branco

Rua Teophilo Augusto Loiola, 264 - Bairro Sambugaro |

Nesta

Prezada Senhora,
Ref. Edital 01/2016- Recursos oriundos do Fundo Municipal da

Crianca e do Adolescente

A FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR _ FUNDABEM, vem
submeter & analise desse Conselho o Projeto "AULAS DE INFORMATICA” para as
criangas atendidas pela Entidade.

O valor total do projeto é de R$ 9.6()0,00 {nove mil e seiscentos reais).

Sempre contando com o apoio e parceria desse Conselho, agradecemos desde

ja a atengéo dispensada.

Aténciosaments,
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FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro n® 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° | - Oficio das Pessoas Jurldicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPJT 77.013.506/0001-60

Br 158 kin 537 - Caixa Poslal 213- CEP 85.502:970 - PATO BRANCQ — PARANA

SOLICITAGAO DE REGURSOS DO FIA/
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE — CMDDCA — PATO BRANCO
1 - IDENTIFICAGAO
1.1 — Dados Cadastrais do Proponente

Entidade Proponente: | cN{:ij% ;
FUNDAQAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - | 77.013.503!0001-60 2
| FUNDABEM I
[ Enderego: o - - [CEP: S o
| Rod. BR 158, km 537 - Bairro Dal'Ross | 85502-970 l
) Caixa Postal 213
[ Telefone ¢ _Celu[ar T E‘maitinstitucional
| (46 ) 3224-2934 | | 84114300 8411-4307 fundabempb@hotmail.com |
‘Responsavel. - W GPF | Fungao I
| Helena Maria Girotto Dorigo 345.708, 969-87 Presidente _ ;
{ N® Conta Corrente - Banco: ST i NeAgéncia
i 6.202-0 HcAxA - ios02 '
! "Nome do Responsavel Técnico 7Fﬁﬁqao S E-mail T [
' pelo Projeto Contador nedia@ortecpr.com.bl_' :
:i Nedia Maria Balbinotti Coterli {f T X
[ Telefone ' il Celular N°' do Reglstro no Cons‘.e[hoji
| (46) 3220-2442 I (46) 8803-9794 | Profissional |
5 M. .. |CRC-PR: 027928/0-5 _ |

1.2 — Valor do PrO]eto ! Programa (valor por extenso)
T
- R$ 9. 600 00 (Nove mll e seiscentos reals) }.
1.3 — Nome do Pro;eto
AULAS DE INFORMATICA '

2-— CLASSIFICACAO DO PROJETO CONFORME ARTIGO 6° DELIBERAQAO CEDCA
015/2008,

(X) Garantia do Direito a convivéncia familiar € comunitaria;-

( ) Enfrentamento a violéncia;

{ ) Erradicagao do trabalho infanti;

{X) Atendimento a criangas em situagao de risco; :

{ ) Prevencio e tratamento a dependéncia e uso de substancias psicoativas;
( ) Atencéo aos internados por motivos de saude;

{ ) Alengéo ao adolescente em conflito com a Lei;
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' projeto aprovado em 2015 através do FIA /JCMDDCA.

N FUNDABEM
FUNDAGCAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

( Registro n° 61 s Fls. 43/44 —Livro A, n.° | — Oficio das Pessoas Jurldicas de Pato Branco, em 14-05-7 1)
CNPJ 77.013.506/0001-60 _
Br 158 kim 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRA —PARANA

3 - BREVE DIAGN(')STICO DA REALIDADE (descn(;ao sucinta da realldade)

i 3.1 - Problemas: {situagdes @ indicadores sociais da realidade local que sa prefende enfrentar o modificar com
i 0 Projalo. Ex.: Ntmero de criangas /adolescentes em siluogdo do exploragio saxuol, em vivéncio de rua, vitimas de |
i violéncia fisica, olg.). |

O publico alvo da Fundabem & o de criangas e adolescentes na faixa etaria de 02 a 14 |

~ anos, em situagdo de vuinerabilidade ou risco social.

O maior risco vivenciado pelas criancas € o envolvimento com o consumo e o trafico

| de drogas. Algumas criangas pertencem a familias cujo pai ou mae esta cumprindo pena por

causa do trafico. E uma realidade que acontece tanto nos grandes centros e capitais como

também nas cidades do interior. _
- Entendemos que o principal desafio das inslituigbes publicas e privadas estd na
. prevengdo  de lais siluages. Em fungdo disso, a Fundabem procura executar agbes
, integradas e prevenlivas as quais, ao mesmo tempo, despertem o interesse e as

potenmalldades dessas cnanqas

13.2 - Oportunldades (possibilidados/recursos que se apresealam na realidade local para polencializar as
i agdes do Projelo. Ex. aprovagdo do Plano Municipal  do Enfronlamenio da Violoncia Contra Criangas o |-

Adofoscenles; rede sovioassistencial articulada com a rede de satde e educagdo no trmbatho com familias, aluaglo |
i ofeliva dos conselnos tlelares, dos conselhos dos direitos da chiatiga & do adolescente e do Ministeénio Pubm‘o no i
© combafe ao trabathio infanitil, etc.). i

Para realizar seus objetivos a FUNDABEM promove parcerias com instituicdes da |

comunidade, através de agbes integradoras - esportivas, culturais e profissionais- sempre

voltadas a ampliagéo e aperfeigoamento do atendimento aos seus assistidos e familiares.

Desde 2015 a Fundabem vem atuando em parceria com os CRAS — Centros de

" acBes realizadas com as familias atendidas pelo PAIF e cujos fithos frequentam a Fundabem.

A Fundabem participa de reunides periodicas realizadas nos CRAS, com ¢ atividades

' com as familias estdo agendados na propria Fundabem com ages allernativas as ja

desenvo!wdas pelos CRAS © Ilgadas ao fortatecwnento dos vlnculos famlhares

3 2.1 - AULAS DE INFORMATlCA
' A FUNDABEM vem fazendo o acompanhamento e avaliag@o das aulas de informatica :
ministradas a duas turmas, uma vez por semana, iniciadas em Fevereiro de 2016, com

Referéncia de Assisténcia Social dos Bairros Sdo Jodo e Sudoeste para acompanhamento de |

! relacionadas a saude, assisténcia social, habitagdo, cultura, entre outros. Outros encontros

- término previsto para novembro do cofrente ano. O curso esta sendo financiado por parte do |
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FUNDABEM
TUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registro n° 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficic das Pessoas Juridicas de Palo Branco, em 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO - PARANA

! Dewdo ao bom aproveltamento por paﬂe das criangas, a FUNDABEM pretende dar
! continuidade ao projeto no proximo ano, utilizando os recursos destinados pelo FIA com aulas
!, de informatica.
!
I

Objetivos Especificos
I » Possibilitar o acesso as novas tecnologias da informacgao.

+ Disponibilizar uma ferramenta de aprendizagem para futuros  cursos |

profissionalizanles ?

4- PUBLICO

Quantldade 8 caracterlzagao dao crlangdsladolescentes a serem atendidos
(Ex : 100 criangas da lamilios com Y saldrio minimo, 10 criangos éras, ou abandonadas: 20 adoloscentes

- exploradas scxualmonte, 15 adolescente om fiberdade assistida; 20 criangas exploradas no trabatho infantil, elc. ).
(c obrigatério o preenchimenlo dessa infonhagao).

Criangas e adolescentes pertencentes a familias com baixo poder aquisitivo, em

sﬂuagao de vulnerabllldade social. t

: Numero total de criangas & adolescentes a serem atendicos
. {d obrigatcio o preepchimanto dessa informagio).

Criancas de 02 a 05 anos: 38

Criangas e adolescenies de 06 a 14 anos - Contraturno escolar: 142

Total de crlangas e adolescentes matrlculados na Fundabem em 2015“ 180

Faixa etarla: (¢ obrigaldrio o preenchinento dessa informagdo).

ii : De 02 a 14 anos - : ‘

! N mero de famlllac; a serem atendldas (¢ ubngdfonu 0 ;maant,fmrmnfo tlassa mfurmdf,a’o)
¥
| Cerca de 100 (cem) famlhas

5 — OBJETIVOS

( (rvsulrddus c-'spt-'rddos/a un S8 pm!@ndca dk dm,d.r CONt 0 ijem qual Q nrn,nd( fo qua 0 ijpm pmm causar na
* realidade. Ex.: dimituiedo do nimers de criaigas abrigadas no minicipio, redugfio da presenca de criangas em
| vivéncia de rua, elc.)

" Objetivo Geral

» Incentivar a permanéncia das criangas na FUNDABEM, para afasta-fas das ruas e
oferecer-lhes a oportunidade de um futuro melhor.

{
]
i
|



) FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

(Registro n° 61 &s Fls. 43/44 — Livro A, n.° | — Oficio das Pessoas Jurldicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60 _
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATC BRANCO — PARANA

7 — AVALIAGAO DO PROJETO

| (apontar lormas de moniloramonto ¢ avaliagdo do projelo)

O Projeto sera monitorado e avaliado periodicamente, através dos professores e
Ecoordenadoria pedagégica, observando as mudang¢as comportamentais como nogio de
e!’ organizagio, disciplina e redugio do indice de evasao escolar das criangas e adolescentes

. assistidas pela entidade.

Pato Branco, 30 de maio 2016 -

“e Cﬂ% i

arla Girotto Dorigo ~ LI\I?f Fiviaria Balbinotti Coterli

residente Fundabem - /Conlador Responsavel
- CRC-PR 027928/0-5



FUNDABEM

FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Repistro n°® 61 as Fls. 43/44 — Livro A, n.° 1 — Oficio das Pessoas Jutidicas de Pato Branco, em 14-05-71)

CNPJ 77.013.506/0001-60

Br 158 kin 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970 - PATO BRANCO — PARANA

8 - PLANO DE APLICAGAO

Descrigdo dos itens T[_

Valor Total (R$)

Prestagiio de servigos de terceiros (pessoa juridica)

- Aulas de Informatica — 2 turmas, 1 vez p/ semana =

1.200_,00 mensais, por um periodo de de 08 meses.

9.600,00

TOTAL GERAL

(Nove mil e seiscentos reais)

9.600,00

Pato Branco, 30 de Maio de 2016

-

Kla i w"\/i/
\| éﬁ irbtto Dorigo Nedih Wiaria Balbinotti Coterli
Piesidente Fundabem ' dontador Responsavel

/" CRC-PR 027928/0-5

Atengdo Importante !}

O Plano de Aplicagao devera ser apresentado conforme modelo acima em folha
distinta (ou seja separado do projeto social), em papel timbrado do proponente e
assinado pelo representante legal da entidade e pelo Contador (devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade — CRG).

Devera ainda ser anexada Planilha detalhada descrevendo os itens, valores
unitarios e valor total do que serdo adquiridos com recursos do FIA,










FUNDABEM
FUNDACAO PAT OBRANQ UENSE DO BEM ESTAR

{ Registra n® 61 as Fls. 43744 — Livro A, 1.° ] — Oficio das Pessoos Juridicas de Pato Branco, em 14-05-71)
CNPI 77.013.506/0001-60
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|l Documentos anexos B - ” _ __7; o Vahdade N _
| -Planode Trabalho '\/ 77777 T
!_ - Copia do_E_statuto Somal _:;7 | S __77_7{ 7 i
- Copla da Ala de ele___ _9?'1 e _g_qs,se da at'ual_ Q_i!eté.ria:.At,a,N‘.’,-,,'S_i- / .
;, ~Cop|a de RG €. CPF do preadt_ant_ee tesourelro__‘_‘_ - 7 ! \/ | 1&
| - Certidao Liberatéria do TCE-PR  louepots |
;‘ - Cerlldao 0 negativa conjunta da Fazenda Fedeiai‘ o L o -31107]2017(_3_“_ _
t i_Cemdao nNegaliva da Fazenda Estadual | o 7,___'__5326/09/2016 |
i - Qemdéo negatlva da } azenda MUHICIPHI S 22!98!2016 - ,
-CefdforegalvaFGTS _ |1ooepors |
-,- Cerl|ddo negatlva de Debltos Trabalhlstas . i1 8}_’1_1!2701736_
' - Cerlidgo de Utiidade Publica Municipal | 1805017 |
! - Atestados que comprovam funcionamento da Entldade SEDS - 3111212017
I - Céplawdc; feg1stro no Con_selho Mumca_p_a_l__de A_ssrs_tenc‘la_ﬁc_)(_:ial _ _7 30/04/2017
\ - Declaragao _de que_ nao emprega menores e ndo empregara ‘/ R 4
'i - Exlrato de conta corrgnte espemflc_para receblmento da subven(,ao,WJ;‘ v J
Iu Certiddo de Prestagao de Contas do Municipio I
: >>>>>(a ser prowdenmada pelo Finahceiro ¢ da Prefeltufrg)f _ 7: . _ __
- Ata da reunido que indica os responsévels pela prestacao de Contas ! ‘
da Entidade. (Ata N°. 81 acima relacionada ) I o




FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEMESTAR - FUNDABEM

At 1°,

Art. 2°

Art. 3%

Art. 4°,

Parigrafo 1°.

da Fundagfio e com os valores e principios cristdos. < o
! ﬁ@ gS

CAPITULO I
DA FUNDACAQ
Segfio 1 ' OQDOCUMEmos £VE

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E PRAZO DE DURACAO

A FUNDACAOQ PATO- -BRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM,
instituida por Aldino Formighieri Thomazi, Helena Parzianello Thomazi,
‘Otaviano Ferreira Maciel e Inés Varaschin Mamel nos termos da Escritura
Publica de Constitui¢do, lavrada no Tabefionato Novaes, de Pato Branco,
Parand, as fls. 326 a 341 do Livro n.° 33 em data de 21 de dezembro de 1970,
com personalidade juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, com
finalidade filantropica, sob a autonomia administrativa de membros do
Movimento de Cursilhos de Cristandade, do Movimento de Lareira, e de
oulras enfidades sociais convidadas, regida livremente por seus Estatutos,
Regulamentos e Planos de Agfo, deliberando ¢ resolvendo tudo quanto ndo
for vedado por lei e pela autoridade competente.

A Sede e Foro da Fundagfio s#io em Pato Branco, Parana, na BR 158, s/n, km
537.

0 Prazo de duragdio sera por tempo indeterminado.
Segdo 1
‘DAS FINALIDADES

A Fundagio tem por finalidade proporcionar as condigles bésicas e

fundamentais para o desenvolvimento integral ¢ a vida digna do ser humano,

carente de recursos, de ambos os sexos, a partir de 2 anos de idade, em
regime de semi-internato, visando:

a) Proporcionar a todos os assistidos o acesso a educagiio, & cultura, 3 saide
e ao convivio social, atraves de atividades especificas que ajudam nas
diferentes etapas do scu integral desenvolvimento e de sua recuperagio;

b) Desenvolver atividades esportivas, recreativas e de lazer, visando o
desenvolvimento fisico e psiquico dos assistidos, desperfando a
solidariedade e o companheirismo; '

c) Fazer com que os assistidos adquiram habitos basicos de salde, para seu
pleno desenvolvimento, seu equilibrio fisico e espiritual e sua convivéncia
harmoniosa com a sociedade;

d) Desenvolver atividades senuproﬁssmnahzantes para os adolescentes,
como meio de preparagio para o trabalho e de todos os demais, como
medida terapéutica e forma de prover o sustento parcial dos assistidos.

Os objetivos previstos neste artigo visam ao perfeito desenvolvimento
humano, espiritual e social dos assistidos, coerentemente com as finalidades

o

|



FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDAREM

Parfgrafo 2°. Para o cumprimento desses ObjetIVOS a Fundagdo colaborara com o
Ministério Pablico da Comarca.

CAPITULO IT

PROTESTO

DOS COLABORADORES _ REQIBYAG Ok
- \.o UOGUMENTOSE
4 2bﬂEQISTROGWIL &
Secdo 1 ;
DENOMINACAO
Art. 5°. S%o denominados colaboradores da Fundagio aqueles que, tendo participado

de um Cursilho de Cristandade, de uma Lareira, ou que, pertencendo ou nfo a
outras entidades organizadas, tenham interesse em contribuir para a sua
condugfio ou manutengdo, se comprometam a colaborar e contribuir para a
realizagido dos objetivos da Fundagio.

Segdo I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Ait. 6°, Constituem direitos ¢ obrigagdes dos colaboradores:

a) Fazer parte da Assembiéia Geral, com direito a voz e volo, ressalvado o
disposto contido no artigo 23.

b) Votar e ser votado para cargos de administragio.

c) Comparecer 3s Assembléias, discutir e voiar.

d) Aceitar ¢ desempenhar com dignidade e sem qualquer interesse pessoal,
os cargos para que forem eleitos, ou os encargos que aceifarem,

¢) Participar das rennides gerais do Conselho de Curadores ¢ da Diretoria,
sem direito a vofo.

f) Prestigiar a Fundagio, respeitando as disposi¢dics estatutdrias, cooperando
com seu engrandecimenfo e colaborando para o desempettho de sua

missdo.
CAPITULO I
DO PATRIMONIO
Art. 7° O Patrimdnio da Fundagdo é constituido pela doagdo inicial de seus

instituidores do Imovel, com aréa de 79.680 m?,, conforme matricula n°.

10.084 no 1.° Oficio do Registro Geral de Imoveis da Comarca de Pato
Branco, Parana, bem como pelos que venha a possuir por compra, doagiio ou
legado de pessoas fisicas ou juridicas, de du%o publico ou privado, nacionais

ou estrangeiras.

2



FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDARERERIO
_ | ;

Aut. 8°

Art. 9°.

Art. 10.

Art. 11,

Art. 12

Art. 13.

ngssro
C o i1 : STRo ()
Os bens patrimoniais da Fundagiio sdo inalieniveis, e serfio SEres,

possivel convertidos em bens destinados & sua propria finalidade.

Os bens moéveis somente poderdo ser alienados ou permutados apds
autorizagio do Conselho de Curadores, por solicitagdo da Diretoria
Administrativa.

Em caso de exting3o ou dissolugiio da Fundagio, o Conselho de Curadores,
destinar o patrimdnio remanescente a uma entidade congénere de idénticas
finalidades, deste Municipio devidamente registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social {CNAS). Na inexisténcia destas, o patrimbnio serd
destinado a Prefeitura Municipal de Pato Branco (PR).

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAOQO FINANCEIRA
Séqﬁo 1
DA RECEITA E DA DESPESA
A Receita da Fundagéo seré'.proveniente de:
a) Contribuigdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas; .
b) Auxilio e subvengdes de entidades publicas ou privadas, nacionais e
intermacionais;
¢) Rendas de promogdes, que venham a ser organizadas;

d) Rendas de aplicages financeiras ou de incentivos fiscais;
A despesa da Fundagdo seré feita de acordo com as necessidades de maneira a
assegurar o perfeito funcionamento da entidade, conforme orgamento anual.

Secio I

DO ORCAMENTO E DO REGIME FINANCEIRO

O Orgamento anual da receita e da despesa sera elaborado pela Diretoria

Administrativa, obedecendo as necessidades e possibilidades de que dispde.

Pavagrafo tnico: Cada orgamento dever4 ser elaborado durante a primeira quinzena de

janeiro e encaminhado, acompanhado de parecer do Conselho Fiscal, ao
Conselho de Curadores para aprovagio.

; JOba g 4
RPHTRG vy e f



FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - F

b
. . - o . . 1 PROTRSTO
Ast. 14, O regumne financeiro da Fundagfio obedece aos seguintes principlos e JRaem e j
"?gbnmmé?,ﬁf 'ﬂ" #
a) O Exercicio coincide com o ano civil; SRANGS 2o

b) O Orgamento disciplina a previsio da receita e atende i despesa que
decorre das obrigagtes legais assumidas regularmente;

¢) Os saldos positivos de cada exercicio serdo utilizados sempre nos
objetivos da Fundagdo.

d) Os saldos disponiveis serfio depositados em conta bancéria de retirada
livre, ou aplicados em titulos ou pariicipag@es de seguranga, rentabilidade
€ prazos convenientes..

Paragrafo 1° A assungdo de obrigagdes de valor igual, ou superior a 50 (cingiienta)
salarios minimos, dependerd de prévia autorizagio do Consetho de
Curadores;

Parigrafo2°. A Fundaglo nfo distribuird resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes, ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou

pretexto.

Pardgrafo 3°. A Fundagio ndo remunerard, nem concederd vantagens ou beuneficios, por
qualquer forma ou titulo a seus diretores, curadores, membros, instituidores,
ou equivalentes.

Paridgrafo 4°. A aplicagdo das receitas, réendas, rendimentos on eventual resultado
operacional da Fundag#o sera efetuada integralmente em territorio nacional,
na manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO E REPRESENTACAQ
Segdo I

DOS ORGAOS DIRETIVOS
Art, 15. A Fundag@o sera administrada pelos seguintes drgios:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Curadores;
¢) Conselho Fiscal; '
d) Diretoria Administrativa.

Segdo 11

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembléia Geral serd composta de todos os Colaboradores da Fundagio,

conforme definidos no Rlﬁgﬂ 5.2 deste Estatuto.
L ’



FUNDAGAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDASE

Art. 17. A mesa da Assembléia Geral serd composta pela Diretoria do Con%

Curadores, a cujo Presidente cabe abrir os trabalhos e promover a eleigit-disme""

um colaborador, dentre todos os presentes, para a diregio da Assembléia

Geral.
Art. 18. As sessdes da Assembléia Geral poderiio ser Ordinarias ou Extraordinérias.
Art. 19. Havera uma Assembléia Geral Ordinaria, de dois em dois anos, na primeira
quinzena de Qutubro, para a elei¢io do Consclho Fiscal ¢ da Diretoria
Administrativa.

Pardgrafo primeiro. De quatro em quatro anos, por ocasido da mesma Assembléia Geral
Ordinaria, serdo apreciados e homologados os nomes dos membros do
Conselho de Curadores, conforme previsto no artigo 23, Incisos I, II ¢ III

Paragrafo segundo. A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada sempre que houver
necessidade, para deliberar exclusivamente sobre assunto para a qual foi
convocada.

Art. 20. As Assembléias Gerais serio convocadas pelo Presidente do Conselho de
Curadores, ou na sua omissfio, por vin grupo de 05 {cinco) membros do
mesmo Consetho.

Art, 21°, As Assembiéias Gerais s6 poderfio ser constituidas, em primeira convocagéo,
- com a presenga minima de 1/3 (um tergo) do total de seus membros, € em
segunda convocagdio, 30 (trinta) minutos apds, com 0s que estiverem

presentes.

ParAgrafo Gnico - A verificagio do quorum ser procedida pelo livro de presengas.
Art. 22. A Assembléia Geral Ordinaria serd convocada com antecedéncia de no

minimo 10 (dez) dias sempre por meio de Edital de Convocago, afixados em
fugares publicos, podendo ser divulgados através dos meios de divulgagio

Iocal.l
Segdo 111
DO CONSELHO DE CURADORES
Art. 23. O Conselho de Curadores € 6rgio déliberativo, consultivo, de controle

financeiro ¢ patimonial da Fundagfio. E constituido de 20 (vinte) membros
efetivos € 20 (vinte) membros suplentes, - que serdo submetidos &
homologagio pela Assembléia Geral Ordinaria, conforme dispde os incisgs
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I - 7 (sete) membros efetivos e 7 (sete) membros suplentes,
pelo Movimento de Cuisilhos, dentre seus integrantes e apresenbigéys
homologa¢io pela Assembléia Geral;

IT - 7 (sete) membros efetivos e 7 (sete) membros suplentes serfio eleitos
pelo Movimento de Lareira, dentre seus integrantes e apresentados para
homologag#o pela Assembléia Geral;

IIT — O Sindicato dos Contabilistas de Pato Branco ¢ Regido - SICONP; a
Unido das Associagdes de Moradores de Bairo de Pato Branco, a
Universidade Tecnologica Federal do Parand — UTFPR; o Rotary Club Pato
Branco Vila Nova; a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, Subsegiio de
Pato Branco ¢ a Loja Magdnica A.RL.S. Acécia do Sudoeste elegerio,
respectivamente, 1 (um) membro efetivo e 1 (um) membro suplente dentre
seus integrantes, os quais serfio apresentados para homologagdo pela
Assembléia Geral.

IV - O coordenador do Movimento de Cursilhos de Cristandade e o
coordenador do Movimento de Lareira, sio membros natos e efetivos do
Conselho de Curadores.

Paragrafo Gnico: A composigio do Conselho de Curadores far-se-4 tomando-se a ordem de
elei¢do, de membros efetivos € supleiites de acordo com a relagio fornecida
por cada uima das instituigOes representadas.

Art. 24, O Mandato dos membros do Conselho de Curadores iniciar-se-4 a partir da
data da posse e sera de 04 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo.

Art. 25. A administragdo do Conselho de Curadores serd composta por 02 (dois)
membros, e¢leitos entre si, sendo um Presidente e um Secretério, com
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleito.

Paragrafo Gnico: O membro do Conselho de Curadores que faltar a 3 (irés) reunides
consecutivas ou 4 (quatro) alternadas, sem justificativa, perderd o mandato,
assumindo em seu lugar o suplente.

Subsegfo 1
COMPETENCIA E.ATR]BUICC)ES DO CONSELHO DE CURADORES
Art. 26. Compete ao Conselho de Curadores:

a) Elaborar o plano global de agfio e fixar as estratégias a serem observadas
pela Diretoria Administrativa,

b) Supervisionar a gesido financeira e patrimonial da Fundag#o;

c) Analisar e aprovar, com ou sem emendas, fundado em parecer do
Conselho Fiscal, o Plano Orgamentano Anual ¢ sobre o Balango
Patrimonial ¢ Demonstrativo do Resultado do Exercicio;

d) Fazer a defesa dos interesses da Fundagdo, perante os Poderes Pablices e
a sociedade; | _ 7
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Art. 27.

Parhgrafo 1°.

Paragrafo 2°.

Art. 28,

Art. 29.

Art 30

submetidos a todos os deveres e obrigagdes dos demais mb@ L0
Fundagio; o~

) Promover a reforma parcial ou total do presente Estatuto,

g) Resolver, em tltima instincia, os casos omissos no presente Estatuto;

h) Intervir na administragio da Fundagiio, quando notoriamente necessario,
podendo cassar mandatos de membros da Diretoria Administrativa e do
Conselho Fiscal se os interesses sociais assim o exigirem;

i) Aplicar penalidades aos Conselheiros e membros da Diretoria

Administrativa;
j) Dar posse & Diretoria Administraliva e preencher os cargos
cventualmente vagos;

k) Aprovar a assungio de obrigagdes de valor igual ou superior a 50
(cinquienta) salatios minimos.

O Consetho de Curadores reunir-se-4 em Sessdo Ordinaria:
1. Anualmente, na primeira quinzena de janeiro para:
a)Discutir ¢ aprovar os Relatorios e Prestacdo de Contas apresentados pela

Diretoria Administrativa ao término de seu mandato, acompanhados de
parecer do Conselho Fiscal;

b) Anualmente, na primeira quinzena de janeiro, para discutir e aprovar, com

ou sem emendas, o orgamento anual, para o exercicio seguinte,
apreseniado pela Diretoria Admunstratlva acompanhado de parecer do
Conselho Fiscai;

2. Anualmente, na Segunda quinzena de margo, para discutir ¢ aprovar o

Balango Patrimonial e Demonstrativo do Resultado do Exercicio,

- referente ao exercicio anterior, apresentado pela Diretoria Administrativa

em exerclcio, e acompanhado pelo Parecer do Conselho Fiscal, quanto ao
aspecto fisco-contabil-financeiro do mesmo;

O Conselho de Curadores delibera com presenga minima de 50% (cinqiienta
por cento) mais um, em primeira convocagdo, €, 30 (tiinta) minutos apos,
com no minimo 1/3 (um tergo) de seus membiros, em segunda convocagio.

Nas sessOes convocadas para deliberar sobre alteragbes do Estatuto, a
presenga minima sera de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

O conselho de Curadores reunir-se-a em sessdo Extraordiniria, convocada

pelo seu Presidente quando for necessério e s6 podera decidir sobre assuntos
para os quais tenham sido expressamente convocados.

Na omissdo do Presidente do Conselho, o 6rgido podera ser convocado por
um grupo de 5 {cinco) conselheiros efetivos, no minimo.

O conselho de Curadores sera convocado através de cartas protocoladas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, podendo tal convocagio ser ref%ada

por avisos publicados na imprensa.
Bl z/:%
n-n .
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Art. 35. Os membros do Consetho Fiscal sdo convocados por seu presidente}
formalidades, por qualque1 meio, com a antecedencm mimma de

Paragrafo 1°. As reuniges funcionam com a presenga de pelo menos dois memblos
Paragrafo 2°. No caso de empate, cabe ao presidente da comissdo o voto de qualidade.
Art. 36, Compete ao Conselho Fiscal:

Fiscalizar a gesto financeira e patrimonial da Fundag#o;

Examinar trimestralmente os documentos de contabilidade e os balancetes da
Diretoria Administrativa;

Emitir parecer anual sobre a prestagio de contas, o balango financeiro e sobre o
relatorto geral da gestfio administrativa;

Reavaliar, anualmente, o patriménio social, ou para fins de alienagdo e/ou
oneragio, '

Emitir parecer sobre o orgamento anual paia o exercicio seguinte, apresentado pela
Diretoria Administrativa;

Emitir parecer sobre o Balango Patrimonial e Demonstrativo do Resultado do
Exercicio, referente ao exercicio anterior, apresentado pela Diretoria
Administrativa em exercicio;

VII. Emitir parecer sobre a situagdo ccondmico-financeira da Fundagdio, quando

solicitado pelo Conselho de Curadores.

= < 2 B F7

Art. 37. Os assuntos pertinentes 4 contabilidade nfio serdo divuigados, respondendo o
infrator pelos danos a que der causa, sem prejuizo das sangdes de carater
regimental e/ ou penal.

Pardgrafo tnico. O parecer do Conselho Fiscal, os balancetes periddicos e os balangos
serdio publicados no relatério, juntamente com 0s demonstrativos das receitas e
despesas, e niio abrangidos pela proibigdo do presente artigo.

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art.38. - A Diretoria Admiinistrativa ¢ composta por 6 (seis) meinbros, sendo um
Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro Secretirio, um Segundo
Secretario, um Primeiro Tesoureiro ¢ um Segundo Tesoureiro.

Ast. 39. A Dirctoria Administrativa sera eleita pela Assembidia Geral Ordinaria, €
terd o mandado de 02 (dois) anos, iniciando-se a paitir do dia 01 de janeiro
do ano seguinte ao da cleigio, sendo permitida uma reeleigao.

Parigrafo 1°. A solenidade de posse sera promovida pelo Conselho de Curadores, na
primeira quinzena do més de janeiro.

Paragrafo 2°. No caso de remtincia de mandato, por um membro da Diretoria, sendo ele
Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretirio ou Primeiro Tesm%uo

assumird em seu lugar o substituto legal.
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Pardgrafo 3°. Os problemas administrativos gerados em decorréncia das subsNEigeasiae o
o ‘
previstas no parégrafo anterior serio solucionados pelo Conselquijg

Curadores.

Subsegio 1
DA DIRETORIA. ADMINISTRATIVA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 40 Compete & Diretoria Adininistrativa:

a) A representagio e a defesa dos interesses da Fundagio, perante os
poderes publicos e a sociedade, podendo nomear mandatarios,

b) Observar e fazer observar este Estatuto e as resolugdes do Conselho de
Curadores;

c) Dirigir a Fundagdo e tragar-the os planos de agdo, podendo nomear
auxiliares de servigos remunerados ou ndo, substituindo-os ou
suprimindo-os;

d) Fixar diretrizes gerais das metas de trabalho a ser desenvolvidas;

e) Gerr o Patrimdnio, garantindo sua utilizagfio para o cumprimento deste
Estatuto;

f) Analisar mensalmente relatorios financeiros da Tesouraria;

g) Reunir-se mensalmente para tratar prioritariamente de assuntos
refacionados com promogdes;

h) Elaborar o plano organentario anual ¢ o de metas a cumprir;

i) Apresentar anualmente ao Consetho de Curadores o relat6rio anual das
atividades, o relatorio econfmico-financeiro ¢ o demonstrativo das
Receitas e Despesas, ao ténnino do mandato;

i) Apresentar anualmente o Balango Geral e o Demonstrativo do Resultado
do exercicio com parecer do Conselho de Curadores;

k) Sugerir a convocagio do Conselho de Curadores, quando se fizer
necessario;

1) O que mais for de sua competéncia como orgao dirigente da Fundagio.

- Subsegio 1L
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 41. Ao presidente compete:
- a) Representar a Fundagdo ativa e passwamente em juizo ou fora dele,
podendo constituir procurador “ad judicia”,
b) Dirigir e superintender as atividades da Fundagfo, nos casos em que n#o
seja necessaia deliberagdo em conjunto com a diretoria;
¢) Aceitar e receber doagbes, subvengBes e legados, destinados 4
~ Fundagio;
d) Convocar as reunides de dlretoua
e) Assinar juntamente com o Tesouteiro os documentos referentes 4 gestio
financeira da Fundagfo;
f) Presidir as reunides da Diretoria e comparecer s reunides do Consglho
de Curadores; ¢

10
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g) Admitir o pessoal administrativo, remunerado ou nio; pocd
MENTO
0 B Ol &

h) Assinar convénios, contratos, escrituras, e demais docume
da mesima natureza, na forma deste Estatuto;

i) Encaminhar ao Conselho de Curadores os casos que o exigirem;

j) Por em pratica as instrugSes baixadas pela Diretoria e Conselho de
Curadores;

k) O que mais for de sua competéncia como Presidente da Fundagio.

Art. 42. Ao Vice-presidente compete:
a) Assistit e auxiliar o Presidenite na diregio da Fundagfio, bem como
substitui-lo nos seus impedinientos ou em caso de rentincia;
b) Zelar pela manutengdo e ampliagio do patriménio da Fundag#o;
¢) Planejar e coordenar as promogBes da Fundagio;
d) Publicar todas as noticias das atividades da Fundaggo.

Art. 43, Ao Primeiro Secretario compete:

a) Responder pela Secretaria de Fundag#io;

b) Secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas;

¢) Coordenar a elaboragfo do plano de agdo e metas;

d) Coordenar com o Tesoureiro a elaboragfio dos pedidos de verbas, bem
como das prestagGes de conta;

e) Fornecer por escrito até o dia imediato, ao Presidente do Conselho de
Curadores, as resolugdes tomadas nas reunides de Diretoria;

f) Substituif, o Vice-Presidente nos seus impedimentos ou no caso de
rentincia. '

Art. 44. Ao Segundo Secretdrio compete: assistir ¢ auxiliar o Primeiro Secretéario,
bem como substitui-lo nos seus impedimentos,

“Art. 45, Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a) Conservar sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria; '

b) Ter sob .sua responsabilidade a arrecadagio de numerdrios de
promogdes, contribui¢Bes, subvengdes, inclusive doagdes e legados de
qualquer natureza;

¢) Assinar juntamente com o Presidente, 0s cheques e outros titulos de
crédito; o

d) Propor ¢ coordenar a claboragdo do Plano Orgamentirio Anual, bem
como suas alteragdes;

¢) Apresentar o Balango Geral e Demonstrativo do Resultado do
Exercicio, ao Conselho de Curadores , para aprovagio ¢ emissdo do
parecer;,

) Elaborar relatdrios sobre a situagfo econdmico-financeira da Fundagfo,
e apresenta-los, mensalmente, a Dirctoria Administrativa;

g) Efetnar o pagamento das contas autorizadas pelo Presidente;

h) Elaborar 0 Balango Patrimonial e Financeiro no final da gestfio;

Art, 46, Ao Sepundo Tesourciro compete substituir o Primeiro Tesoureiro e seus
impedimentos, além de auxilid-lo nos servigos de tesouraria,

11
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Art.60.

Art.61.

Art.62.

Art.6G3.

Art.64.

Art.65.

Art. 66,

PROTESTY
RECINTRD b

EARAl

O membro do Consetho de Curadores que for eleito pardy
Administrativa, ou ocupar cargo remunerado na Fundagiio, licenciht

mandato, ou cargo remunerado, retornard automaticamente ao cargo de
conselheiro, caso nfo tenha se esgotado o perfodo para o qual foi eleito.

E vedado o actimulo de cargos e voto por procuragio.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

E facultada a cessdo das dependéncias da Fundagfio para entidades de fins
congéneres, para reunides de carater assistencial, mediante autorizagio do
Diretor Presidente, vedado, contudo, o empréstiino de bens moéveis.

Os membros da Diretoria ¢ do Conselho de Curadores, os instituidores e
benfeitores nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente pelas obrigag¢bes
assumidas pela Fundagéo.

O presente Estatuto podera ser reformado sempre que isto for considerado
necessario pelo Conselho de Curadores e, quando for necessdrio adapté-fo as
exigéncias da Lei ou as normas de entidades superiores a que estiver filiado,
ouvido sempre o representante do Ministério Publico.

Os casos omissos 1o presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de
Curadores ou Diretoria Administrativa, confonne a esfera de suas respectivas
competéncias.

O presente estatuto altera o anterior e entra em vigor a partir desta data
conforme aprovagdo em reunifio do Conselho de Curadores, convocada para
tal finalidade.

Pato Branco, 27 de Agosto de 2015.

Ary Boldrini

Secretario no exercicio da Presidéncia do Conselho
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Aos quatorze dias do més de outubro do ano de dois mil e quinze (14/10/2015), as
20:00hs, na sede da.FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR —
FUNDABEM, sita 4 Rodovia BR 158, Km 537, Bairro Dal'Ross, Pato Branco —
Parana, foi aberta a Assembléia Geral Ordinaria, convocada regularmente pelo Sr.
Ary Boldrini, Secretario do Conselho de Curadores no exercicio da Presidéncia, para
deliberar sobfe a seguinte ordem do dia: "Eleigdo do Conselho de Curadores para a
gestdo 2016 - 2019, eleigéo do Conselho Fiscal para a gestdo 2016 — 2017 e eleigéo
da Diretoria Administrativa para a gestao 2016 — 2017". A assembléia foi declarada.
aberta pelo Sr. Ary Boldrini que, iniciaimente, convidou os presentes para uma
oragéo e reflexdo sobre os objetivos de estarem reunidos. Na sequéncia, houve uma
apresentagao de canto e violdo por criangas que frequentam a Entidade. Também
foi feita uma explanagdo sobre as alividades realizadas na Fundabem na atual
gestao administrativa. O Sr. Ary passou a palavra ao advogado Dr. Dirceu Dimas
Pereira, para dirigir os trabalhos da ‘Assembléia Geral. A mesa diretora ficou assim
composta: Ary Boldrini, Marlene Frizon Dalla Valle e Dirceu Dimas Pereira.
Verificado o quorum para votagdo, Dr. Dirceu informou aos presentes as normas
para a eleigdo, conforme determinado no Estatuto Social da Fundabem. Inicialmente
foi feita a chamada dos candidatos representantes do Movimento do Cursilho e da
Lareira, conforme lista previamente apresentada. Em seguida procedeu-se a
chamada dos candidatos representantes das outras entidades que fardo parte do
Conselho de Curadores. Procedendo-as a votagéo, a chapa de candidatos foi eleita
por unanimidade com a seguinte composigdo: 7 (sete) conselheiros titulares e 7
{sete) suplentes representando o Movimento de Cursilno de Cristandade:
Conselheiro Titutar - LAURO JOSE BIESEK, CPF 553.543.949-53 e RG 3.177.192-
7 SSP-PR; Conselheiro Titular - ARY BOLDRINI, CPF 340.733.969-00 e RG
1.950.924, SSP-PR; Consetheiro Titular - FLAVIO CESAR ASCARI, CPF
244.506.859-20 e RG 3.055.522-8 SSP-PR; Conselheiro Titular - MIRIAN
PIACESKI, CPF 027.471.159-17 e RG: 7.311.665-1; Conselheiro Titular - MAURO
ANTONIO MERLO, CPF 717.949.999.49 e RG 4.552.996-7 SSP-PR; Conselheiro
Titular - JOAO EVANILDO PICHETTI, CPF 495.664.669-00 e RG 7.517.816-6 SSP-
PR; Conselheiro Titular - MARILU APARECIDA CALGARO, CPF 916.815.889-00 e
RG 6.181.331-4; Conselheiro Suplente - ADRIANO JOAO SOARES, CPF
025.531.619-48 e RG: 5.975.726-1; Conselheiro Suplente -SABINO OLTRAMARI,
CPF308.072.120-91 e RG 7.536.400-8; Conselheiro Suplente - ARLETE PIACESKI,
CPF 192.661.039-34 e RG: 1.705.061; Conselheiro Suplente - AURELIA SALETE
SARTORETTO OLTRAMARI, CPF 192.643.139-15 e RG 13.464.380-3; Conselheiro
Suplente - VOLNEI SEBASTIAO SPRICIGO, CPF 251.271.289-34 e RG 562960,
NEIVA FERRARIN! ASCARI, CPF 852.853.079-53 e RG 1.743.635-0; Conselheiro
Suplente - DANIELI REDOLFI, CPF: 110.774.589-67 e RG: 13.978.686-6 SSP-PR;
7 (sete) conselheiros titulares e 7 (sete) suplentes representando o Movimento de
Lareira: Conselheiro Titular - VALMOR ANTONIO GUERRA, CPF 473.602.169-15 e
RG 3.340.247-3; Conselheiro Titular - ELOIR GUERRA, CPF 435.208.639.87 e
2.227.134 SSP-PR; Conselheire Titular - FRANCISCO CARVALHO DA SILVA,
CPF 285352.609-78 e RG 1.501.275-7; Conselheiro Titular - CLAIR JOSE
FACHIM, CPF 374.312.939-68 e RG:1.922.289; Conselheiro Titular - DIRCEU LUIZ
BOARETTO CPF 589.002.259-87 e RG 3.884.943-3; Conselheiro Titular - LUIZ
CARLOS PIG0OZZO, CPF 771.863.629-15 e RG: 5.240.026-0; Conselheiro Titular -
ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA, CPF 779.542.899-15 e RG 4.511.445-

7:Conselheiro Suplente - ELAINE TAFAREL GUERRA, CPF 518.552.919-91 e RG
3.839.280-8; Conselheiro Suplente - MARIA ALICE GUERRA, CPF 518.562.919-91



e RG 3839280-8; Conselheiro Suplente - IDALETE CARVALHO OA SILA”
372.957.999-15 e 1.827.937-1 SSP-PR; Conselheiro Suplente - MAR TERESIR
FACHIM, CPF 903.297.919-15 e RG: 1.878.010; Conselheiro Suplen I\[ml:’st{ :
VIOLA BOARETTO, CPF 706.620.619-34 e RG:4.985.265-7; ConselNs{io.Supis
- ANA ESCOLAS‘HCA COELHO PIGOZZO, CPF 750,338.109-44 e RGQ‘a‘*ﬁgg
6 003.904.072; 6 (seis) conselheiros titulares e 6 (sels) suplentes representante de
outras instituigdes: SICONP - Sindicato dos Contabilistas de Pato Branco e
Regido — Conselheiro Titular - AVELINO TURCATTO, CPF 374.105.809-256 e RG:

6.199.162 - SSP-SC; Conselheiro Suplente - FIORENTINQ TURCATTO, CPE
025.5632.019-15 e RG 569.659.537-5; Unigo das Associagdes. de Moradores dos

Bairros de Pato Branco: Conselheiro Titular - HELENA DE FATIMA SOARES

- RIBAS, CPF 451.843.729-20 e RG 3.378.585-2, Conselheiro Suplente - NEIVA

SALETE DOS SANTOS FRIZON, CPF 427.184.309-15 e RG 13.353.870-0; UTFPR
- Universidade Tecnoifgica FFederal do Parana: Conselheiro Titular - TELMO
ARTUR CAMPESTRINI, CPF 706.564.449-91 e RG 5.010.810-4 ; Conselheiro
Suplente - LUIS CESAR CASSOL, CPF 587.672.900-00 e RG 13.433.106-7 SSP
PR; Rotary Club de Pato Branco Vila Nova: Conselheiro Titular - IVAN
ORLANDINI GONGALVES, CPF 724.586.829-87 e RG 5.226.387-5: Conselheiro
Suplente - SOLANGE BEATRIZ CASAGRANDE, CPF 659.558.389-53 e RG
4.200.041-8, OAB ~ Ordem dos Advogados do Brasil: Conselheiro Titular -
BEATRIZ POZZOLO TOME, CPF 313.032.779-72 e RG 812.357-8; Conselheiro
Suplente - JOSIANE PAULA CORREA CATTANI, CPF 031.070.209-74 e RG
8.239.489-3, Loja Magdnica A.R.L.S. Acacia do Sudoeste: Conselheiro Titular -
VALMOR ANTONIO WEISSHEIMER, CPF 508.428.709-20 e 1.634.123-1;
Conselheiro Suplente - ANTONIO MARCOS, CPF 210.945.519-53 e RG 1.385.914-
0. O Conselho de Curadores da FUNDABEM num total de 20 (vinte) titulares e 20
(vinte) suplentes tera mandato de 4 {quatro) anos, a iniciar-se em 01 de janeiro de
2016 e encerrar-se em 31 de dezembro de 2019. Ficou decidido pela assembleia
que o presidente do Conselho de Curadores serd eleito na primeira quinzena de
Janeiro de 2016, por ocasio da solenidade de posse dos novos conselheiros e da
diretoria administrativa. Dando confinuidade, passou-se & eleicdo do Conselho
Fiscal da FUNDABEM. Procedendo-as & chamada dos candidatos a chapa unica foi
eleita por unanimidade, com a seguinte composi¢éo: Conselheiro Titular - JUARES
RECH, CPF 839.845.269-20 e RG 1.426.708-5; Conselheiro Titular - DIRCEU LUIZ
CALDATO, CPF 486.968.209-59 e RG 4.631.109-4 SSP-PR; Conselheiro Titular -
PAULA GIOVANA ANTUNES, CPF 005.359.119-47 e RG 7.525.669-8; Conselheiro
Suplente - LUIZ MIGUEL DA SILVA, CPF 697.494.859-04 e RG 4.905.660-5,
Conseiheiro Suplente- MAYSA CRISTINE OLIVEIRA, CPF 070.437.109-01 e
RG10.256.222-4 SSP-PR. O Conselho Fiscal da FUNDABEM num total de 03
(trés) titulares e 02 (dois) suplentes tera mandato de 2 (dois) anos, a iniciar-se em 01
de janeiro de 2016 e encermar-se em 31 de dezembro de 2017. Em prosseguimento
a ordem do dia, foi apresentada a chapa unica denominada “Trabalho, Cidadania e
Dignidade” regulammente inscrita de candidatos a Diretoria Administrativa gestao
2016 — 2017. Ap6s a apresentagdo individual dos candidatos, procedeu-se a
votagdo, sendo a mesma eleita por unanimidade, com a seguinte composigao:
Presidente - HELENA MARIA- GIROTTQ DORIGO, CPF 345.708.969-87 e RG
4.631.014-4: Vice-presidente - MARLENE FRIZON DALLA VALLE, CPF
422.341.070-91 e RG 5.395.785-4 SSP-PR; Primeiro Tesoureiro - CLEONICE
GARCIA BOESING, CPF 043.826.229-80 e RG 14.523.795-5; Segundo Tesoureiro
- CELIO JORGE VICARI, CPF 574.951.659-87 e RG 4.384.899-2 SSP-PR; Primeiro
Secretario - VILMAR DA SILVA, CPF 881.592.309-82 e RG 5.666.974-4; Segundo
Secretario - CATYA REGINA GEHLEN, CPF 038.654.939-71 e RG 8.264.907-7. /
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A Diretoria Administrativa ter4 um mandato de 02 (dois) anos e seu§ membreg«” :
eleitos tomario posse no dia 01 de janeiro de 2016, findando seus manditos er}dfin ux
de dezembro de 2017. Concluidos os trabalhos de eleigdo, o Sr. Ary‘passbiisa ' ./
palavra 4 Sra. Marlene Frizon Dalla Valle, atual presidente, pa bﬁ}\;ﬁsm -
consideragbes. A Sra. Mariene falou sobre sua gestao no periodo em que este S
frente da Diretoria Administrativa, destacando as melhorias efefuadas nas
instalagdes da Fundabem, priorizando sempre a qualidade no atendimento das
criangas, € a responsabilidade para com todos os seus funcionarios. Da mesma

forma a presidente eleita Sra. Helena Maria Girotto Dorigo agradeceu a todos peio
convite, enfatizando a importdncia de cada um doar seu tempo em prol da
sociedade. Qs oufros componentes da diretoria eleita também se manifestaram,

sendo que o objetivo comum a todos & a responsabilidade social de  proporcionar

um futuro digno as criangas que frequentam a Fundabem. Dr. Dirceu Pereira
cumprimentou a nova diretoria e conselhos eleitos, e demonstrou confianga na
atuagdo de todos. Nada mais havendo a tratar, a Assembléia foi encerrada, com
especial agradecimento do Sr. Ary Boldrini pela presenga de todos. Para efeitos

legais e estatutarios foi lavrada a presente ata que vai assinada pela mesa diretora.

M

—

MARLENE agz; N DALLA VALE
PREBIDEN Al IRETORIA ADMINISTRATIVA

- \“__J -
N

/

/ .

ity
DR DIRCEU DIMAS PEREIRA
ADVOGADO - OA 35086

PROTOCOLADO E MIGROFILMADO

" Emglumentos 16,

. Funséjuy [2.0-] ) A ‘
Divwisuldor 658 ) _. . h0083t2o, i
Funitpan 19 Registrado sob n°-0000084/13 - Livro A
Micrehime 119 : LA oL
Totny RS WS palo Branto

PR, 20 de outubra-de 2015
¥RG YRG 100,00 N
. -zaqiMENT(sta de Ollveira
. ‘Escrevenle . s
selo Digital-ypiAv.oflEu.ydalp, Controle: qTun T
Consulte em http: £ /www. funarpen.com.br . g




Compmvante_ de Inscrigio e de Situagdo Cadaslral - lmpressio htip:/fwww.recetta tazenda. EOV.DI/prepararinpressaos mprinel’ apyg. 45

" Receitn Federal

Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de [dentificagfio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagfo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAD . R i DAFA DE ABERTURA
77.013.50 6000160 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD 110611975
( MATRIZ CADASTRAL
’ NOIVE EMPRESARIAL
FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDABEM
CODLBO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMGA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de asslsléncia social sem alojamanto
CODIGO £ DESCRIGAD DAS ATMCADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao Informada
CODIGO E DESCRICAD DANATUREZA JURIDICA
3069 - FUNDACAO PRIVADA
LLOGRADOURO NUMERO .COM’LEMENTO
ESTBR 158 S 7 KM 637
CEP BARROMDISIRTO MUNICIPIO ug
85.601970 FUNDABEM PATOBRANCO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFOME
(046) 2242-934
( ‘ ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGCAD CADASTRAL ' D.RTA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2006
MOTIVO DE STTUAGAO CADASTRAL
SITUAG RO ESPECIAL - DATA DA SITUACAC ESPECIAL
b 2R T iR

Aprovado pefa Instrugdo Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 24/05/2016 &s 10:02:4% {data e hora de Brasllia). Péagina: 111

1 de?2 24/05/2016 10
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£ ADMINISTRAGAD PENITENCIARIA
INSTITUTE OE IDENTIFICAGAD DO PARANA
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GAIXA ECONCIMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 77013506/0001-60 ‘
Raz8o0 Social: FUND PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM
Nome Fantasia:FUNDABEM

Enderego: ESTR BR 158 SN KM 537 / CENTRO / PATO BRANCO / PR/
85501-970

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada ehcontra-se em situagdo regutar
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servid de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
.decorrentes das obrigagtes como FGTS,

Validade: 12/05/2016 a 10/06/2016

Certificacdo Nimero: 2016051202361879940530
Informag&o obtida em 23/05/2016, as 15:50:02.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




20042016 ... Tribunal de Gontas to Estado do Parana - TCE/PR -..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Libheratéria

FUNDACAD PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

CNPJ N°: 77.013,506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSGS pUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAQ OU INSTRUMENTO CONGENERE

£2 CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE] COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERMO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAGAC
PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAQ VALIDA ATE O DIA 27/06/2016, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV,BR.

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMAWA 68/2012.

Tribunsal de Conlas do
Eslade do Parand

Cadigo de conlrole 6222,BilZ.9619
Emitida om 28/04/2016 as 17:37:01

Davos frangmitidos de foma segura.

hl:lpu'[ser\icos.lce.pr.gwbh‘senicoslsrv_cerlidao_emssao.asp)(?nrcNPJ=77'U13.'5(K5000160 n



Estado do Parana
Secrefaria de Estado da Fazenda
Coordenacio da Receita do Estado

=, - < .
PARANA
GOVERNO DO E5TARO

Bigariirin 3 PaLeswdd

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Aliva Estadual
‘N° 01471633674

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 77.013.506/0001-60
Nome: FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR
Estabelecimento baixado ou paralisado ho Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direilo da Fazenda Pidblica Estadual inscrever e cobrar débilos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, conslatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os eslabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tribularia e ndo tribularia, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 20/09/2016 - Fornecimento Gratuito

A aulenlicidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www . fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1

- Emitido via Intemel Piblica (22052016 15:47:42}
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAC

Nome: FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
CNPJ: 77.013.506/0001-60 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que nio constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigies em Dlvida Aliva da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacionhal (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
{ todos os ¢rgéos e fundos plblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas

nas allneas 'a’ a 'd" do pardgrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta cerliddo estd condiciohada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN 1? 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 10:13:08 do dia 02/02/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 31/07/2016.

Cédigo de controle da certidéo: DD95.01C3.F7F9.7ACC

Quaiquer rasura ou emenda invalidard este documento.

Idel ' 24/05/2016 10:4:



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Secrelaria de Finangas:
' Divisdo de Tributos

'CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME. ..... : FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
CNPJ/CPF..: 77.013.506/0001-60

CADASTRO. .: 000005001680

ENDERECO..: ROD BR.158, 010111 - DALL ROSS
MUNTCIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIPADE: Consulta de Débitos

Zertifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos

-gdos competentes desta Prefeitura no cadastro Mobiliario de atividades do sujeito
passivo acima identificado, & CERTIFICADO gque CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS QU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAQ EM oivIiDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & verificagfo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidio emitida com base na Lei Municipal. -

Emitida em 23 de Maio de 2016.

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
C6digo/Bno da certiddo.............: 0016699/2016
cs6digo de autenticidade da certiddo: 429517439429517

Certiddo emitida gr&tuitamente.

" A\TENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE POCUMENTO.

A
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PODER JUDICIARTO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO PATQ-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM

(MATRIZ E FILIAIS)CNP.J: 77.013.506/0001-60
Certid3o n°: 49000922/2016
Expedigdo: 23/05/2016, as 15:51:04
Validade: 18/11/2016 - 180 {cento e oitenta) dias, contadog da data
de sua expedicgido.

Certifica-se que FUNDACAO PATO-BRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

77.013.506/0001-60, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas. '

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

08 dados constantes desta Certiddo sfo de respongabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores 3 data da sua expedigio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagio

a todos og8 seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitaqgfo desta certiddo condiciona-se & verificagf8o de sua

autenticidade no portal ‘do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst,jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco MNacional de Devedores Trabalhlstas congtam os dados
necesgiarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto ds obrigagbes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordog judiciais trabalhistas, inclugive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comissgfo de Conciliagdo Prévia,

Hividas e sugestoesz: codiatst  jus. br
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Esindo do Parnna

CERTIDAO

O Presidente do Poder Legislativo do municipio de Pato Branco,
Estado do Parana, vereador Geraldo Edel de Oliveira, residente e domiciliado na
rua Manoel Bandeira, 998, Bairro Sdo Cristovdo, CEP 85508-260 — Pato Branco,
Parana, filho de Eugénio de Oliveira e Terezinha de Oliveira, portador da cédula
de identidade n° 6.208.559-2, expedida em 12 de abril de 1999, pela Secretaria de
Seguranga Publica do Paran4, certifica para os devidos fins e para que surta os
efeitos legais, que a Lei Municipal n° 58, de 3 de margo de 1971, que declarou
de utilidade ptdblica a Fundagdo Pato-branquense do Bem Estar do Menor —
Fundabem, inscrita rio CNPJ/MF sob n° 77.013.506/0001-60, com se de a BR 158
Km 537, em Pato Branco, Estado do Parana, encontra-se em pleno vigor.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente certiddo.

Rua Ararigboia, 491 - Fone: {416) 3224-2243 - 85.501-262 - Palo Branco - Parana
e-mail: teglslalivo@camarapalobranco.com.br - sile: www.camarapatobranco.com.br




ESTADQ DO PARANA
SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS

DECLARAGAQ DE REGISTRO DE ENTIDADE SOCIAL
MANTENEDORA-EXEGUTORA

Declaro que a Entidade FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
sediada a RODOVIA BR 158 KM 637, 213 - DAL ROSS cidade de PATO BRANCO-PR foi
regisirada sob o n® 0191-00, na Coordenagdo de Gestiio do SUAS da Secrelaria de Estado
da Famllia e Desenvalvimento Social. ’

O perfit de atendimento da Entidade est4 descrite ahaixo:

- Total de Atendidos; 181
- Faixa etania:
De 0 a 2 anos
De 3 a 6 anos
De 7 a 11 anos
. De 12 a 14 anos
- Caracterizagfo:
Centro de Atendimento ao Adolescente
Centro de Educacéio Infantil
Apolo Sdécio-educativo/Contraturno Socla!

Mantém as seglintes Entidades Sociais Exectitoras;
0191 - 00 FUNDACAO PATOBRANCGUENSE DO BEM ESTAR - FUNDABEM
A presente declaragdo & vafida até 31 de Dezemino de 2017

Curitiba, 21 de Desembro de 2015

Cddigo da Entidade: 0191-00
Cadigo de Gontrale: 15122015155918019100ME
Cadastro atualizado em : 15/12/2015

Confirmar autenticidade desta declarago no site:

ittp:/iwww. desenvolvimentosoclal, pr.gov.br/

imprimir



CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
CIDADE DE PATC BRANGO — ESTADO DO PARANA '
Lel Federal n°. 8.068/80, Lel Munlclpal n°. 3.338/10 e
) " Artigo 219 da Lel Orgénica Munlcipal
wio Branco - PR CNPJ n®, 80.872.617/0001-36

CERTIFICADO

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso
de suas atribuigbes que lhe confere a Lei Municipal n® 3.338 e 3.447 de 2010, declara que
a Fundagéo Patobranquense do Bem Estar- FUNDABEM, CNPJ N° 77.013.506/0001-80,
com sede‘ na BR 158 — Km 537, nesia cidade de Pato Branco, estado do Parana,
encontra-se regularmente cadastrada neste conselho. O presente certificado é valido para

0 periodo de dois anos, contando a partir de 04 de Agosto de 2015.

Helena def3a oares Rlbas
Pfes
Conselho Municipal de Defesa dos

Direitos da Grlanga e do Adolescente

Rua Thaophilo A Lolola, 264 — Baliro Sambugaro — CEP: 85.502-480 — Fone: (046) 3225-5544, Pato Branco - PR



Estado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 20 do Junho de 2016 Folha: 1

Profeltura Hunicipal de Pato Branco
Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL

Ho Reserva ,.: 00355 brocesso de Compra: Ano: Data: 20/06/201¢6

orgae .......: 409 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade ...,.: 02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
Funcional ...: 08.24300236,003.000 Manutencao das atividades da crianca e do adolescente
Hatureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 759
Fonte .......: BBO Contribuicees e Legados de Eptidades nac Gover. ECA/FMDCA
———————————— Valores ---———--—-——--
Reservado .: 9.600,00
Estornado .: 0,00
Baixado ...: 0,00
Saldo .....: 9.600,00
—————————————————————————————————————————————————————————— MOVIMENEACAD — o e
Data Historico Conplemento Empenho Contrapartida Valor
20/06/2(016 Reserva de Dotacao 9.600,00

PARA FUNDABEM — AULAS DE INFORMATICR

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, R S 1 5+ 1 S
(

Municlpio ds Palo Branco

Elizandra K. N. da Silva

. CRC - PR 058078/0-3
Port 168/2015 do 06/0412015

CPaetil - Contabilidade Publica - Emissao: 20/06/2016 as 9h3imin {45}



PREFEITURA DE

. PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
REI ATIVA A PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: FUNDABEM - Fundagao Patobranquense do Bem Estar
CNPJ: 77.013.506/0001-60

Controle: 017/2016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas é cerlificado que nao constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagdo de Contas do exercicio de 2015, pela Secretaria de Administragdo e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagao de Contas do Municlpio de Palo Branco, Estado do Parana.

Esta cerlidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente 4 situagao da enlidade no que
concerne a prestagdo de conias no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribui¢des, de
ordem lributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desla certiddo estd condicionada & confirmagio por meio do Secretério de
Adminisiragdo e Financ¢as do Municipio, medianle sua assinatura.

Certidio emilida em 16/06/2016

Valida até 16/09/2016

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este Hocumento.

Secretario ]

Rua Caramuru, 271 - 85501-064 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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55 Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 102/2016

Através do Projeto Lei n® 102/2016, busca o Executivo Municipal obter
autorizagdo Legislativa para conceder Subvengdo Social a FUNDABEM — Fundacgdo
Patobranquense do Bem-Estar

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros puablicos, para organizagdes, governamentais ou ndo governamentais, de
carater assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas de
custeio da organizaggo.

As subvengbes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
médica e educacional, consoante aos artigos 12, §3%inciso |, 16, 17 e 19, da Lei
Federal n°® 4.320/64, cabendo aos controles internos dos drgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

“Art.12....

§ 3° - Consideram-se subvengbes, para 0s efeitos desta lei, as
ransferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

| - subvengbes sociais, as que se destinem a instituigbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades financeiras a
concessdo de subvengles sociais visard a prestagdo de servigos
essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a
suplementagéo de recursos de origem privada aplicados a esses objetivos,
revelar-se mais econémica.

Paragrafo Unico. Q valor das subvengdes, sempre que possivel, sera
calculado com base em unidades de servigos efetivamente prestados ou
postos a disposigdo dos interessados obedecidos os padrées minimos de
eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a instituicdo cujas condigbes de funcionamento forem
Julgadas satisfatérias pelos Orgéos oficiais de fiscalizagdo seréo
concedidas subvengbes.”

Art. 19. A Lei de Orgamento ndo consignara ajuda financeira, a qualquer

titulo, a empresa de fins lucrativos, salvo quando se tratar de subvengées
cuja concessao tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

29,

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parané

Na esfera Municipal a concessdo de subvengdes sociais, exige previsdo
na Lei Orgamentaria Anual (dotagdo orgamentaria), autorizagdo legislativa genérica
ou especifica para cada concessio, bem como enquadramento nas regras instituidas
pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005, da concesséo
de auxijlios e subvencgdes.

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios & transferéncia de
capital e subvengbes socials a entidades, mediante as seguintes
condicles:

1 — sejam declaradas de utilidade ptblica municipal;

It — quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

Il - for determinada em lei especifica.”

“Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
devergo:

I — requerer sua incluséo no plano de auxilios e subvengdes;

Il —~ cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitario, na
Secretaria Municipal de Ag&o Social e Cidadania;

It — apresentar plano de trabaltho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvencgdes sociais a uma
triplice autorizacéo legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera
ser autorizada por lei especifica, atender as condi¢bes estabelecidas na lei
de diretrizes orgamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administragdo indireta,
inclusive fundagGes publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de
suas atribuicbes precipuas, as instituigées financeiras e o Banco Central
do Brasil.

§ 22 Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagdes
e a composigdo de dividas, a concessdo de subvengles e a participagdo
em constituigdo ou aumento de capital.”

Através do seu Regimento interno, Resolu¢do n° 03 de 27 de julho de
2006, artigos n°s 162, § 2°, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado do
Parana regulamentou a concessdo de subvengbes sociais, dispondo ainda sobre a
fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 2°. Para os fins desta Resolugédo, considera-se:

V - Subvenc¢édo Social, a transferéncia de recursos publicos a entidades
publicas ou privadas de carater assistencial, educacional ou cultural, sem
finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;”

2.

Rua Ararigbdia, 491 -  Fone: {46} 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parand
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranca.com.br



Estada do Parand

O projeto em tramite autoriza o repasse, em parcela Unica, no valor total de
R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do
Projeto “Aulas de Informatica”, que visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o
acesso as novas tecnologias da informagdo, disponibilizando aos mesmos uma
ferramenta de aprendizagem para futuros cursos profissionalizantes, conforme Termo
de Transferéncia Voluntaria, parte integrante deste Projeto de Lei.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengdo social foram
apresentados 0s documentos abaixo relacionados que atendem a legislagcao em vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria — Subvengdo Social; (fls.3 a 8)

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano de
Trabalho (fls.10 a 19);

3. Ata de Elei¢io da Diretoria (fis. 32 a 34);

4. Documento dos Responsaveis (fl. 36 a 37);

5. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J (fl. 35)

6. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual (f1.40)
com validade até 20/09/2016;

7. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido (fi.41) com validade até 31/07/20186;

8. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (fl.42) com validade até 21/08/2016;

9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.43) com validade até
18/11/2016;

10. Estatuto Social (fls.20 a 30);

11.Certiddo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais (fl.48) com
validade até 16/09/2016;

12.Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (f.38) com
validade até 10/06/2016; Certiddo Vencida

13.Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (f1.30) valida
até 11/06/2016; Certiddo Vencida

Destacamos que foram anexados por esta contadoria os documentos
faltantes aos quais tinha acesso:
1. Lei Municipal n°® 58, de 3 de margo de 1971, que declara de utilidade
pUblica a entidade; '
2. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS, com validade
até 6/08/2016,

Alertamos a Comissdo de Finangas e Orgamento que devera ser
juntado pefa entidade os documentos abaixo relacionados:
1. Declaragdo de Regularidade de Inscrigéo junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social,
2. Declaragido que a entidade ndo emprega menores de idade e
3. Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

®
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Quanto ao art.2°, relativo a2 dotagdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da subvengéo, foi presentada copia da Posigdo de Reserva de Saldo (fi.
47) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Fundo Municipal de
Assisténcia Social, 08.24300236.003.000- Manutencao das Atividades da Crianga
e do Adolescente, parte integrante do orgamento para o exercicio financeiro de
2016, comprovando o saldo orgamentario existente ja deduzido os valores concedidos
nos Projetos de Lei anteriores relacionados a subvengdes.

Depois de anexado os documentos faltantes, a matéria estara apta a
seguir seu tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagdo em
vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 11 de julho de 2016.

WS Lt -

Barbara Santos Klein
Assistente em Gestéo IH
CRC-FPR N° 064892/0-1

Rua Ararightia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parand
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CAIXA ECONOMICS FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 77013506/0001-60

Razio Social: FUND PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

Nome Fantasia:FUNDABEM

Endereco: ESTR BR 158 SN KM 537 / CENTRG / PATO BRANCG / PR / 85501-970

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que the confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
- empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 08/07/2016 a 06/08/2016

Certificagdo Niimero: 2016070801152091414143
Informagao obtida em 11/07/2016, as 08:29:31.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




PREEEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

38 ESTADO DO PARANA '
® GABINBTEDO PREFEITO

LEl N¢ 58/71

Declara de utilidade publica a FUNDAGAO PATOBRAN
QUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR {FUNDABEM)

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Pa-
rana, decreta e eq, Prefeito Municipa! sanciono a seguinte
lei:

Art. 12 - Fica declarada de utilidade publica a FUNDAGAO
PATOBR ANQUENSE DO BEM ESTAR DO MENOR (FUNDABEM), institui-~
¢ao de direito privado, com sede e foro na cidade e comap-
ca de Pato Branco,VEStado do Parana, destinada é ampararmo

rat, social, cultural e fisicamente o menor.

Art, 22 - Esta  lLei, entraré em vigor na data de sua publica
¢3o, revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de margo de 1977,

ALBERTO S, CATTANI

Prefeito Municipal
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Aos oito dias do més de junho de dois mil e quinze, as oito horas e quarenta e cinco
minutos, reuniram-se na sala de reunides da Sede da Secretaria Executiva dos
Conselhos, sito & Rua Thedfilo A. Loiola, 264, Bairro. Sambugaro, nesta cidade, os
conselheiros do CMDDCA membros da comisséo de cadastros e projetos, tendo como
pauta a avaliagio e aprovagdo dos projetos apresentados para utilizacdo dos recursos
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente de Pato Branco — FIA Municipal, para
0 ano de dois mil e dezesseis. Helena de Fatima Soares Ribas, presidente do Consetho
da abertura a reunido, dando boas vindas a fodos, apresenta os projetos para analise
dos membros da comiss&o, sendo as seguinfes deliberagées, com unanimidade:
FUNDABEM, projeto Aulas de Informatica, no valor de nove mil e seissentos reais (R$
9.600,00) aprovado integralmente; APM da Escola Est. Carmela Bortot, projeto Jornal
informativo, no valor de sete mil, quinhentos e noventa e dois reais (R$ 7.592,00),
aprovado integralmente; Casa Abrigo Esperanga, projeto Parque Infantil: diversao
garantida, no valor de vinte e trés mil, setecentos e cinquenta e seis reais e sete
centavos (R$ 23.756,07), aprovado integralmente; Escola Municipal Rocha Pombo,
projeto Espago Divertido para o Ensino Pré-escolar, no valor de sete mil, cento e oitenta
e cinco reais (R$ 7.185,00), aprovado integraimente; Escola Municipal Rocha Pombo,
projeto Recursos Técnolégicos Enfatizando o Resgate da Literatura Infantil Através de
Filmes, no valor de quatro mil, cento e noventa e nove reais e setenta centavos (R$
4.199,70), aprovado integralmente; Escola Municipal do Bairro Planaito — CAIC, projeto
Conhecendo-me com ajuda de Espelhos, no valor de sete mil, duzentos e vinte reais
(R$ 7.220,00), aprovado integraimente; Escola Municipal do Bairro Planalto ~ CAIC,
projeto Arte com as maos, no valor de seis mil, cento e quarenta reais e noventa
centavos (R$ 6.140,90), aprovado integraimente; instituto Policlinica Pato Branco,
projeto Planeta de Leitura, no valor de um mil, novecentos e trinta e cinco reais (R$
1.935,00), aprovado integralmente; Escola Municipal Rocha. Pombo, projeto Sala
Interdisciplinar, no valor de cinco mil, duzentos e cinquenta e seis reais (R$ 5.256,00),
N&o aprovado por ndo contemplar o disposto na Lei Municipal 3.338/2010 e Edital
001/2016 do CMDDCA, caracterizando custeio das politicas basicas a cargo do Poder
Publico; Instituto Thedphilo Petrycoski, projeto 1° Entrando em Férias com Diverséo do
Instituto Theodphilo Petrycoski, no valor de trinta e nove mil e quinhentos reais (R$
39.500,00), nao aprovado, pois a comissio entendeu que o projeto é caracterizado por
um Unico evento, que nao contribui com o desenvolvimento da crianga e do
adolescente, conforme preconizado pelo ECA, podendo ser realizado como atividade
complementar, e ndo com a utitizagéo do valor do total do recurso destinado a entidade,
devendo a mesma reformular e apresentar novo projeto até a data de 17 de Junho,
para utiizacdo do recurso destinado a entidade, totalizando o valor de frinta e nove mil
e quinhentos reais (R$ 39.500,00); APAE, projeto Construindo Cidadania — FIA 2016,
no valor de quatorze mil, cento e noventa e frés reais e sessenta centavos (R$
14.193,60), ndo aprovado, Projeto apresenta como objeto a prote¢do de criangas em
situagéo de risco, prevendo atuagédo nas areas de artesanato, tecnologia e panificagéo,
com o objetivo de profissionalizagdo de criangas e adolescentes, todavia, néo
contempla a realizagdo de fais atividades afravés da metodologia e do plano de
aplicacdo do Projeto, devendo a entidade reformular e apresentar projeto para
utilizacdo do recurso total destinado a entidade, no valor de nove mil e cento e dois
reais (R$ 9.102,000, até o dia 17 de Junho de 2016. Para as instituices que realizaram
arrecadacgéo de recursos ac FIA municipal, e ndo apresentaram projetos, a comisséo
delibera pelo prazo de dez {10) dias para que as mesmas apresentem projetos no valor [}
total de sua arrecadagdo, sendo elas: REMAP, que atre zenfos e cinquenta i:
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reais (R$ 250,00); CME! Vila Verde, que arrecadou vinte reais, (R$ 20,00); CME| Raio
de .Sol, que arrecadou dois mil reais (R$ 2.000,00); CME Jardim Primavera, que
arrecadou dois mil reais (R$ 2.000,00) e Instituto Prosdoéscimo Guerra que arrecadou
duzentos e setenta (R$ 270,00), sendo que a ndo apresentagio de Projetos, conforme
preconizado na Lei Municipal N° 3.338/2010 e Edital 001/2016 do CMDDCA, implicam
na desisténcia dos valores, que serdo utilizados conforme deliberagdo do Conselho. O
valor total aprovado pelo Conselho cento e vinte mif, setecentos e noventa reais e
oitenta e sete centavos (R$ 120.790,87), ja considerando os valores destinados as
instituicfes que ainda néo apresentaram projetos, resguardando-se o vaior do FIA
destinados a campanhas e capacitacdes. Sendo esses o0s assuntos e nada mais
havendo a tratar, Helena de Fatima Soares Ribas, presidente do CMDDCA, encerra a
presente reunifo, e para constar eu-Fernanda Merlo, Secretaria Executiva dos
Conselhos, lavrei a presente Ata que s@gue anexa a lista de pr a assipada, por

mim e por todos os demais presentes. 70 coacte 11 elo

BDtale




12/67/2016 ... Tribunai de Contas do Estado do Parana - TCEPR .

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

FUNDAGAO PATO BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM

CNPJ N°: 77.013.506/0001-60

FINALIDADE DA CERTIDAOQ: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART, 95, DA LEi COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS
ARTS, 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O FUNDAGAD PATO
BRANQUENSE DO BEM ESTAR FUNDABEM ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 10/09/2016, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012,

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Codigo de controte 2780.LENU.2735
Emitida em 12/07/2016 as09:17:55

Dados tranamitidos de forma segura.

pitpriisenicos toe.pr.govbrisenvicos/sry certidao_emissao.asp?nrCNPI=77(13506000180 i




N FUNDABEM
FUNDACAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR

{ Registre r° 61 4s Fls. 43/44 - Livio A, n® 1 - Oficio das Pessoas Juridicas de Pato Branco, em 14-03-71)
CNPJ 77.013.506/0001-60 )
Br 158 km 537 - Caixa Postal 213- CEP 85.502-970_- PATO BRANCO — PARANA

DECLARACAO

Na qualidade de  representante  legal da FUNDACAOQ
PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR — FUNDABEM, Entidade Proponente,
declaro sob as penas da lei, gue a mesma nac emprega menores e nao

empregara jamais.

Pato Branco, 30 de maio de 2016




GCONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCGIAL - CMAS
Rua Tedfilo Augusto Loiola, 264 —~ Bairro Sambugaro- CEP 85502480
Fone: (46) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a inscricio n® 03

A entidade Fundabem, inscrita no CNPJ 77.013.506/0001-60, com sede na BR
158, Km £37,no municipio de Pato Branco - PR, é inscrita neste Conselho, sob nimero
03, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de
20186.

A entidade tem por objetivo o atendimento a criangas e adolescentes em
situag&o de vuinerabilidade social com o oferecimento de Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

A presente declaragio tem validade até 30 de Abril de 2017.

Pato Branco, 12 de Maio de 2016.

Ao Botaares DB L

Ana Laura Dal Molin
Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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Estado do Parand

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTOQ

PARECER AO PROJETO DE LEIN2102/2016

Os membros da Comissdo de Or¢amento e Finangas analisaram o
Projeto de Lei n® 102 /2016, para o qual o Executivo Municipal, busca obter
apoio desta Casa de Leis para conceder Subvencdo Social a FUNDABEN -
Fundacio Pato-branquense do Bem Estar, em parcela tinica, no valor de
R$ 9.600,00 {(nove mil e seiscentos reais).

Com a aprovacdo do Projeto de Lei em tese, os recursos serdo
destinados ao atendimento desta institui¢do no desenvolvimento do Projeto
“Aulas de Informatica”, que visa ofertar as criangas atendidas pela entidade
0 acesso as novas tecnologias da informacdo, disponibilizando aos mesmos
uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos profissionalizantes.

Observamos que a dotacdo orgamentaria que dara suporte ao
pagamento da referida subveng8o, apos analisada pela assessoria contabil
desta casa de leis, possui saldo, assim como foram anexados os documentos
faltantes, estando apta a seguir sua regimental tramitacdo e aprovagdo. Para
tanto emitimos PARECER FAVORAVEL.

E 0 nosso parecer Salvo Melhor Juizo.
Pato Branco, 11 de julho de 2016.

N

Leunira/Vigand Tesser - PDT
Relatora

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
e-maii: legisiativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana
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PROJETO DE LEI N° 102/2016

Autoriza conceder subven¢ao social a FUNDABEM
- Fundagao Pato-branquense do Bem-Estar.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subveng¢do Social a
FUNDABEM - Fundagido Pato-branquense do Bem-Estar, em parcela Unica, no valor total
de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Aulas de Informética”, que visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas
tecnologias da informacéo, disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de aprendizagem
para futuros cursos profissionalizantes.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacgao:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Contribui¢des e Legados de Entidades ndo Gov. ECA/FMDCA

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestagcdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengao,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagdo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br -~ e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parani

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICiPIO DE PATO
BRANCO, sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do
RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n° 450.562.939-20,
residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta
cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR
- FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 77.013.506/0001-60, com se de a
BR 158 Km 537, em Pato Branco/PR, representada pela
Presidente, Senhora HELENA MARIA GIROTTO
DORIGO, brasileira, inscrita no CPF/MF sob n°
345.708.969-87, RG n° 4.681.014-4, residente e
domiciliada em Pato Branco/PR. CONVENENTE, tem
justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo
de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas
e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvengao Social a Convenente, em parcela unica, no valor total de R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Aulas de Informatica”, que
visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas tecnologias da informagao,
disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos
profissionalizantes. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia ao Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. Para atingir o objeto pactuado,
os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagées do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subsequentes;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugao Fisico-Financeira e/ou as Prestagbes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagao vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE
1) Apresentar:
* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual,
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;
% Certidao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragao de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apoés a liberagéo
dos recursos;

3) comprovar a aplicagédo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos

de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugéo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descricdo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagao dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagéo final da prestagido de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos
Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo
alocados recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos

reais).
a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia n°® 0602
da Caixa Econdémica Federal, conta corrente n® 6.202-0, devendo esta conta ser
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utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugdo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em parcela Unica no valor de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais) na conta corrente acima mencionada, devendo ser os
recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de
Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do
6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da

seguinte Dotagdo Orgamentaria:

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvencgdes sociais

Fonte 880 Contribui¢cdes e Legados de Entidades nao Gov. ECA/FMDCA

CLAUSULA NONA - Da Utilizagdo dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o

Plano de Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condigdes de prestagdo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagdo de contas:
a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
c) na realizagcdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;
d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;
e) na realizagao de despesas a titulo de taxa de administrag@o, de geréncia ou similar;
f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administragao Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;
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g) na realizagao de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

i) na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugéo
As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
clausulas ou condig¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagbes
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no
mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescis&o deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situagdes:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentacédo das prestagées de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagio dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, é obrigado a recolher & CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:
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a) guando nao for executado o objeto da avenga;

b) guando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final;

) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Transferéncia Voluntaria;

d) qguando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

inidoneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro,
referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo,
quando nao comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de
Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagdo de Contas
A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devem ser constituidas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal,

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagéo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos

recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagédo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do

executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do

Termo de Transferéncia Voluntaria;
n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposigao dos érgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagao da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do érgéo
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagdo
A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social fara o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a
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emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na
forma delineada no art. n°® 21 da Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio
O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenc¢a das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposig¢des.

Pato Branco/PR,

AUGUSTINHO ZUCCHI HELENA MARIA GIROTTO DORIGO
Prefeito Presidente
Fundagéao Patobranquense do Bem Estar
FUNDABEM
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ;
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° .../2016

PARTES:

- MUNlCiPIO_ DE PATO BRANCO
- FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR -
FUNDABEM

OBJETO: Repasse de Subvengdo Social a Convenente, no valor de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no
desenvolvimento do Projeto “Aulas de Informatica”, que visa
ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso as novas
tecnologias da informagéo, disponibilizando aos mesmos uma
ferramenta de  aprendizagem para futuros  cursos
profissionalizantes.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: |09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e
do Adolescente
3.3.560.43.00.00.00 Subvengdes sociais
Fonte 880 Contribuicdes e Legados de Entidades ndao Gov.
ECA/FMDCA

VIGENCIA: O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicagdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacéo final da prestacéo de contas.

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ................

de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito

Rua Ararib6ia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br = e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br




DIARIODOSUDOESTE.

@ 46 32102066 n diariedosudaestc -69114 4300 WWW.DIARIODOSUDOESTE.COM.BR ANO XXX P.B15
PATO BRANCO, QUARTA-FEIRA, 20 DE JULHO DE 2016 N°6680
MUNICIPIO DE PATO BRANCO - mApobormuA | "' constants do Plano de Trabafho, nda & tida © o8 rems-legni
"‘mi, DE 19 DE JULHD DE 2018 i peringntes;

T . mmmumﬂumhnmam..sunmlm-, -
: Fundagio Patebrinqueiiee do-Hem-Eslar,
A olmm‘munlolpll de-Fits Bramo, ﬁﬁﬂb‘ o-Parand, aprovou o oy, Prefeito,

eanclong aluulnll
A, Blaﬂumm Mlmldpnl ‘aighzado B cgnoeder Subvenglo Soclal a
- do Bem-Ealar. em parcala Onks, no vajor fotal de R$

1“7n Immnlpln F

$.600,00-(nove il e ullumal reahs), & war filidd 66 desepvolmento do Projeto "Aulas ds
-Informétiea’y que visa ofwiar As crlangas atendidas na.Entikdade o agesso. ds. novas {ecnologlas da
Informagsn, d‘l!pol\lbllhnndo la' meamos uma ferramenta de sprendisagem para futuros curscs
pmﬁulnmllun 3.

Aﬁ. 2 An dupns-—doﬂzd&hnh -0 ullg& anterlor_sario .upnrhdn pela_segulnta

. 00 Sunhm- Aselafinaia Soolal
02 Fumds Kuflelpul da'Crianga o Adolescen!
. 08.24300.236,003.000 Menutenclio dus -lﬁldadsg da cnm;a e doAdolescente
- 3880, }:00-BubveripSds todals -
Fonla 880 Emmhﬂlqbu ‘e Lagados de Enidades no Goy. ECAFMOCA e
. 3° A Bhiftlade subverloiads apresentarh a9 Fxéouliyo Muniglodl, prediagho de
tas dl-llMﬂldl 10 valor-da subvenglio, objeto.da punmrl.&._m
‘priczo de atd 80 (umnln) las, apds a fibaragiio dos valores. *
4° A ntidada subvenElonadi-diver efetuar lhmml db conta corrente oNpaois .
Ofictal & fitn de:T6e L1 08 v-hnldo repasse objeto da p!lsahla

Art. 5° Esta Lal llllll em vigor nldall damwﬂhﬂlﬂ.
. Gabinete do Prefeito, 19 da Julho de'Z018; °
- AJQUBTINHEZUGCHI

S - TERMO DE muarm&uum vm.um‘ﬁu -_;!UIVENQKU aoclAL Tarp018 .
: . Pelo UNiciPiO DR - Fm’o

- presehie’ s Bismbnts, o

s - "BRANCO, sediado na Rus’ cn.muru n* 271, Inwirflo o

iy

‘> /ONRIME sob 1® 78.088.448R0001-54, representado g!la
--{Prafalld, Benhor AUGH RHE ZUGGHI, partador do R
. 1.738.7689 88PFR, - 'OPI ¥ 480.662.936-20, uﬂdﬁm- e
“. -domftiade na Rua Ahnmi. 2, nesta cddade, de bra
FUNDAG) 6
ESTAR - FUNDABEW,
psm- Juridiae-de diveffo nnvndo Inscrfta na CNPIMF lobanl
77.013.600/0001-80, com e de a BR 158 Km 537, én Pifo..
Branco/RR; ipiesentada. pglp-Presidents, Senhora HELEH'A,
WARA GIRQXTO DORIGO, breelol, Intorfs no CPEINF
¥ob 84870880987, RO n* 4.881.0144, residentd s
~ . domnieliads-am Palo Brana/PR. CONVENENTE, (e ylmmo
- - .. = .coml anjra 41, ‘celgl o prements Termo __de
- Tﬂmﬂlﬂ& W e

condigdes:
nl.(uuuu FRlIl!IRA Po Ohjatn R .
-0 presente Termo de Transferna Valuntérta {am, fior chjeto o repasse de Subveriglp
Mifl ‘Convenents, em parcela Gnica, no valor Boial de R 9.600, ﬂm mA e aslacantos reals), A ter

L. %ﬂo 10 desenvolvimento-do Projeln Aufex de Inmlmdﬂoa" g gl!iofnrhr 4a offlangas atendidan na

. - Gbjeto pactueda, os participes nm:amu B -ounprr fielmentd o

o8 MBATIOS EMa ferramenta’
s‘mumn do FIA Fundo da Infindle &
i d-tio Adolusoente. Para atinglr o
Trabalho apreseniado pola

¢l pur ‘saus anlxq). panss a Iningral

s o acesso s novas temdnan d- Informagc; di
oot fonailzantep. O
AgolefisBnnia-ao Conadiho Mm‘lelml’l mi das Bjmﬁau an

aprovado pglo CONGERENTE, o qual, ac
eg dlmlmm-mo Independentemafite da tram
Uluu»l!auum-m: agien-do- GQNCEDENTE -
« gproyer B plano db"phbulh. & démals
& Implentagllo do mgaaio; m “
2) pr o do presante Instrumianit; por Bﬂf!ln. Ilﬂ Mo Oﬁdll do uanIo:
“repamshr. %ﬂr

llmll:ou e

8)--tNenlar, npompanhsar ¢ fiscalizar oa muludn-.

_8) - fscallzara %0 do_objeln . n GONVENENTE quando deteciadss

. cooirnalay de eventusis desvics, com @ as

mediias naneadoras que-se impBe fazer, sob pema da nIo Ilhuq;lo dde paiceias de recurscs
subsacquanites;

¥y promogar; “de ofic’, a vludndn deste inatrumentd, -quifido. houver atraso na.ibemgio dos
74 recuimon, Smitada a promogsglo ao exstg perfoda do wirasd viificado;

6) examinar cuda RelatoRo de Execughv Plslco-Financalfa #/ou an PréstagSen e Contas relativas o
presents ihstmento na-forma da Wuvbnh

LA TRROEIRA - oumm- gn CONVENENTE
I

Déblica Trahulhlll‘l:
t Cmitidito qullNl ta Ddbitos Tributdrios & de I.‘l'Mdl Aﬁvn Estadual;
* Gartificado de  Regitardada do FGTA ~GRF; -
* Cerfitfo Corfunta Negaliva de Dibltca-Relativos 0 Tiibutos Federsls @ & Divida Ativa
- dalniliop - e
* cﬂm!!o Umtﬂlﬁﬂmunll dp Contar do Fstado ﬂo Parang;
Efultos di de o8 Mi

THDuh

vtmmpmnmﬂemmmmmnmnmm-umm
mmmm:w irow; -

cos * Doclaraghiy da Ry lro de Enlidlﬂi Bnnlul Mantenedom de Secretatls da Famila e

) = BEDS,

. Desenvolvimy
Py unnuunnx-mqlnduwndomm“ . apia a dos
.-y hd doa valores a s€Bm noafind a ze destinarem;
4 NCEDENTE, & oy o.guo. de

mu ol ek AFCEnAigOeN necaEwpéiia para que
@ Municigal possam: acompanitar; moRoraf, ® lar scaseo A08. dagumentos de
. #xac1RA0 do objetty dexté Tishuntento, bein bentd pnmr " u’m s informagliss scficltadas &
~Ajumiguer tempo e luger,
& Imlrcom qu-hqmr SRS reftureza tabglfitste, m\mhndlﬂl ou ndal, bem como com lodos
w uxmmhmu dlboptjonies dh
@ presfar- aonm mensalments doa recursos

upnnnmr relatérida’ di:gg(ew}lo

Q da trabathg de intes informagtes:
Evuiu mm atifiquem & Tong '.Q@m-fmnd; Voluritdrs;
g & quantativamente;

JRgVIsAo deInfcio e fim;
setam deihboTados p!ll anildade concedents;

oll
ﬂ Ml)dllllpwﬂrdlﬂﬂﬂmodau agragcidos de 16

2 ﬁlmldnpmmlodewnh
LABIUIH.’I‘A ‘D.:%'i
pndlﬂurmmﬂﬂdn. pormnloda Tamo Adltivo, de comum acordo :\;u- partea, du:a

WMAM NENTE

pﬁlvllloa na Cidusula Primelra deste- Instrumento serlio alocados
Sl de R$ 9,600,00 (ove mil & aslacantos reals).

INVEN !nlz d%ljllﬂ Méﬁ:lﬂ n® 0802 da
Onlgn coftt .conentn 1% 6, .ev axla conla wer utzada
mm%%mmo dos valges

pmwm Instrumento e de acordo
o TICHUgIAmY.
A OGMVENENTE ] B A npmunllr mmonm da sxuwglo do objsto do presente repasse ¢
prastar, donTacumos

A-,q___wmm-;-ocmyausme des. procadinrice (éshkos. ¢ opapgconsis que wm o.prossite




W&mﬂnﬂuhum
Os racurabs pravistos na-cléusula antorior serfio tranaferidos o parceln miul o vnlnr de Rs a.dﬁ 00
(M;n mll-a. epiagenlos. reals). na conla comente 8
movinisrtsgibs chedeasmion = de dexembo) tanfp:da-Bianc. &Tnbulhn. angxadh 80
pm-ntl ﬂ)rmn. wot, peoa da “]m%lh wacllo e . instaivaclo de- lommdd de. contas -expacial do
Lﬂm ivel, providenciada pela autoridade competente do érglio CONGEDENTE, £

CLAUSULA OITAVA - Da Dotaglio
On “recursos financetros dumumwmtmuumaommwmmmangum
Detagio-Orgamentira:

09 Bucmhrln dn Allllllnull 8cclal -

02 Furtis:Manipal 8a:G ue

mt:ruﬁddldﬁdq Grianga-e.do- Edolnolnla =
8 e Luqﬂdon du Ehmrndel néo Guv EGNFMDOA

Fonte 880 Conlrfbuigde
cumu NGNA = Da-Utiltenyio-dosRoou, et
Acouvzusmmapn:l ckneris o8 ro ton o Plano de

:illbnnaxo.m as clius! nle wm-mn alag m e
MFO PRIMEIRO ~- OF 'W WWE . sarfio

neceVIATTAMENS aplicadi, & mnaﬁugoiu.pmgr-m'dnumm T

PARA@WD S8EGUNDO — On rax [Ar———

obdga@damente, -utMizadas no ob]-ln do presente “Inllmmunh |u]eno- & - mexmas cnndlgﬂu do
prestagho de conlas. .
PARAURAFO TERGEIRG - & virdadi A umuglo doa recuraos provenisntes desto Instrumentio, sob
pena dé reeéielio ¢ Imedlata prestsciio de conjas:
a) em findlidade diversa da no Plenc de Tnbnlho & qle 80 refére. u(q Inmumanﬁ N
alndn que dim amﬁer de -momﬂndn. :
. dezpes cmdalaumadwwpmbﬂwuopeﬂndoﬂlmmdb
pmama l-rrm:: N

©) &, udsdnmanmhxnlmmtﬂus.mmuhs. unsouemmdpmnneuﬂa.
e, < o 1

9 ne de .....m.

[) nlrellluglo de dllpsulnlnuh detagh da ldmlnllulpln, de. q.erh ou llmllur

o,fmmm a.qualquer titylo, A servidorou dra de passoal
de. Orgla piblica da mumaumndammmmu

. Munlugan por mvlm de; mn-ulun- ou anslsléncls técnloa;

) que nio. sejam de oarter wucstivo, nem

lnhrmlmn ol da -plentagho- nnslul. que nig ulqnm a0 ahjelo deste
o Plano de
h) n. als constem nodm au imagens
- - uumrlz-m pninwlo pestval-da umund-dn. de umdom pnbneol wour do outres
- -PREEORY feloas; <

* A Tealtasio de doob]alo.
cLAUIULA DECIMA - Do Cantrole ¢ da Fisualizagiio
E pierofativa ¢ CONCEDENTE: tonaervar & aitoriduts nurmrm ] axamnr controls o mnnzngln
sobre @ exebiglo, Mudiante & supenviilic & suumpnnhlmnmo daé glividades Inatentes so vbjein deata
Inatruriiieito, Bem owno da” awAlml ol : ablideds * pela 0o Gaso de
perallsagio ou de fafo relevante que venha a aaorrer.
CLAUB{LA DECIMA FRIMEIRA — Da Exeouylip
An lnturu. Tocibos e nolas devei¥io- ser émMtidad ém none da mmao de lldsllﬂdl wiscll, dmm::
nenladas quando da prest de contas.
cLAunuu DECIMA SEGUNDA =i Dariiila o d¥ Resolsiio
Eato Instrumento poders ser ¢ ado, por ewm:. a quslquer(empo. @ reycindidp, de ylnno dlnln.
de “Iite §0 Judrclal o | por daxcym das. norm
o vigents, por di doe sups. ﬂéusum oy oomgm.
oupela lun:vonl.ndu dn noma legal qu de fato que o tome materal ou formalnents Hiexeoitével,
impulando-$e As partes as résponsabliiidades monman decorrentes do piazo en qul Onhn tido
vquM 8 2 creditando-lhas as beneficlos adquiridos no mesmio perloda.
d Mliodomeﬁ ac:ur:‘lm mofivo para.rescisfio deste Inatrumenio, & lmxleugnlqul ou
e qualsquer de suas clausulas .cond oul_pala de legal ou o L]
tome materfal ou i uando ngmu n "'ﬂ! i
#) utliizaglio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalhg; o
b) falla_de apreseniagho des. prestagdes -de contss. pamial e fnal, n- lmml @ noa pmznn
. - - esigbeleckios neate Indtrumento e.er-demels atos nommativos. aplicAveis-ac casc;
l:) & rescisfio do ato da frenaferéncla voluritéria, na forma do artigo anterior, ll'lll]l a Inlllumqln
2 e nte tomada de ¢ontes, para vertfivagdo dos slos pratloados
CLAUBULA DECIMA TERGEIRA.~Da Rasfitulgio dos Reaursas
Quaide degonclusio:d objeto:pachisdo, da dendncla, da rescissio.ou-da axtingfio deste natrumento, &
%E,IENTE no prazo Improrragével da 15 (quinza) dias contedos da ocorréncia do evento, sob pena
ala instauragiio de lomada.de. contas eapecial do responasdvel, & ohrigado a recolher & GONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guta-dw. Rﬂnlhimamo do Muanlph:

1) 0.6 saldo dos o nomam e dnm

do’ingbrurehld; - - - R
2} nwvilor total desde & dala Bo recibimento, lwenddu de juras

legals, na forriia da leglileydo aplicavel nos dibﬁb- pnm &om a andn Munkrlpnl a puﬂrd- data de"
nublm.nln nos seguintes casos: -

quando nlio for executado o abjato da ave
h) quandd hilio for apresentads, no prazo @it du.-pml-plo dam--pumldlaﬁnnl R
c) quando oa regureas forem utiizados em ﬁnnldade dlum da esiabeleckia nune Termo de
d) mm&t o o i

o vajor- uulmpondoml da mm mantos

ou” DTipughados, ob: valores deverfio x?% 8% atualizados

monmmmm acidon n:{m
e o valor wrmpd 6nte dos re mm Bplﬂn!b nD mmdn ﬁnlrmny, referente &0

_pariodo antie.a, IRfUnG.8 sua utllizagho, quando.ndo.comprovar o

WWW.DIARIODOSUDOESTE.COM.BR ANO XXXI P.B15
PATO BRANCO, QUARTA-FEIRA, 20 DE JULHO DE 2016 N°6680

oy i~ o Tarmod. Tranafartocla Vo s

==~ Tgignipreido el Ry or —— " - e : -
CLAUBULA BUEIMA QUARTA ~ s Prastagho da Oanttn
Ame;lndacpnhlﬂmlmmml © dos rnmmnto-apumdu- emqpllmthupmmwdo

%‘d- onummm-%o a0

- .
b), Wﬂoﬁnmd;mhnmmwmmwmﬂ -

¢ , Cdplado Temo de Rep: Temos. Aditivas, com a
.- Indicaglo dadata de Mﬂﬂlm N
d) Relatério dn mprtnlnln da objeto;
[ R Finloo-f - - -
R I daExeg dag irido ¥ ’
*--em i luflﬂdbl da doa na

financairo, quando l'ur L} mlo. a o8 saldos; 4 -
Relagilo de Puunmsmnoﬂuulm T TSRS . - -
Cépla dos flacale de- dnl bens e 9 rundos da

. do-objelo, projeta
Extruto -da ©onta bancara: espacifioa do’ peﬂodﬂ a0 mwbimarﬁn da ™ pumlu alt o nlhmo

mnmenlo e GYEncais, qUanda ford cadb;
- %odbﬂ hmmnlmmmdbcmfmmn pﬂdunda

Damonmﬂvo do Rurtfimentos;
s dos eventos inclualy o' i delob]euvoe

m) m‘lmmumdn das Notas Hmtmlﬂdn &in nome da Convenenta ou do execufor, se for
[ auo. davldun-mp idenfificadan com referdncia ao objeto e n" do Termo-de mﬁmwa

ndwhdaeuudummmmwmmcmﬂbm

eﬁﬂiﬂ'ﬂ an mpdidnfe rips riginals’ m-!- &
anhnawmfmmbm.nmﬂmfu outrog docimentos
enltidos ém nome da CONVENENTE e devidmenfe identificados com refardncia aolﬂmuonﬁvﬁt:

deste Termo de Transferdncla Vohunldra e serfio mantidoy em arquivo, em boa ordem &
érglion dp controle intemo e extemo, pelo prazo de 05 (;ﬁlsglgnon contados da apravagho da prq-hqlo
o (pmm!a da gontas, do gerlor do éigdo da
CLAUBULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhemento 09 mlliqnin ey .
A senfifjors-Hglena de Fétima Boares Ribas, de A Social ford
o aconpanhamento e facallzagio do Temnn de Tmmfm- o® 18/2016, com a smh-lu periddioa de
Terma--n - Acompanhamento e - Flscolitaglio, Certifiosdo--de
Certifigadn. de-Cumpitmerto dos Qbjetivos, tudo isso mfwmi dullnndn no ark n"zi da Rasollwin n'
zﬁm Tdbunal de Gontas do Estado.do Parand. -
SULA DECIMA 8EXTA — Da Publloggio

te. Tammo do aerd. put leﬁhOﬁdnlduMunMptoleo
ooNcﬁlmﬂE por extralo, 4t o5° dia Gt do més a0 de sua
GCLAUSULADECIMA 8STIMA - o Fors -~ - -
Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, pll‘l dirtmir qualsquer ddvidss ou qun-tan odundn do
praseiith Instrumento, ¢que néo possam ser resolvides ldmlmtlmwnmmln.
E, por eslarem plensments de acordo, os fimuwm % na p dn
tesfemdnhBs abalxs Inkfoades,-sm trds vies de Tgual teor mmm 36 a0 fil de
susa dlaposicOes. : .
Palo BXII'IWIPR. 19 de Juiho te 2016

AUGUBHNHO ZLIGCHI HELENA MARIA GIRUI'I'O DDRIGO
Prafelo N Presidente -
. Fundaghn Patobrangquenee do Bem E:m
FUNDABEM
TEBTEMUNHAS: - - -
NOMB: - - : NOME_ - . 5
CPF___ CPF. M 4

— ___ PREFEITURAMUN W_AﬁnAS?Q BRANCO
IxmATo D TERMO DETRANSFERENCIA VOLUNTARIA — GUBVENGED

W T ] HUNICIPIO DA PATG BRARGD. -~

- FUNDACAO PATOBRANGUENSE DQ IEM ESTAR: FUNDABEM

Repasse de Bubveixiéo 7
{nove mil e unlmmn reel), a ser utilizado no deseavoivimento do

= eto “Auiax de ‘fumétion”, que visa ofertar a; atn s atendidas
na Enlidede o acesso As novas’ tecn “~da- Infgrmecdio,
acs ina gem para
L futuros curscs liganies. -
DOTAGAD ORGAMENTARIA: 09 Beoretaria da ‘Asslsténola: Soalll i -
: 02 Funda Municipel dis Grilinga e

00.24300.236:003.000. Manutengiia das Mldal dl Crianga e do

Adolescente

3.3.6043.00.00.00 Bubwenglies aoclals
Fonls 880 Contribulgies e Legados de Enfidades ndo Gov.
ECAFMDCA

o pru;n(a Termo terk '\ddlndl de 60 (seasents) dnn‘ a padic da
{publicagio dn Lel, msddns de 16 (qumna) dias, pnm apresentagio
eetaglo de conls

Ot .|
Fato Brance, 10 de julho de 2016,

AUGUSTINHO ZUGCHI
3 Prefeflo -




Quarta-Feira, 20 de Julho de 2016

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana~-DIOEMS —/—

Institufdo pela Resolugao 001 de 04 de Outubro de 2011

LEIN°® 4.831, DE 19 DE JULHO DE 2016

Autoriza conceder subveng&o social a FUNDABEM — Fundagéo Patobranquense do Bem-
Estar.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengao Social a FUNDABEM
— Fundagdo Patobranquense do Bem-Estar, em parcela (nica, no valor total de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto
“Aulas de Informética”, que visa ofertar as criangas atendidas na Entidade o acesso
as novas tecnologias da informacao, disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de
aprendizagem para futuros cursos profissionalizantes.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suporladas pela seguinte dotagéo:
09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente

08.24300.236.003.000 Manutengéo das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

Fonte 880 Conlribuig6es e Legados de Entidades ndo Gov. ECA/FMDCA

Art. 3° A Enlidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagao de
contas da atividade realizada, com relatdrio referente ao valor da subvengéo, objeto da
presente Lei, no prazo de até 60 (sessenla) dias, ap6s a liberagéo dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efeluar abertura de conla corrente especifica em
Instituigao Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto
da presente Lei.

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, 19 de julho de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI

Prefeito
Pub em ! ! L / /
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENGAO SOCIAL 18/2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, sediado na Rua Caramuru
n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito,
Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesla cidade, de ora em
diante denominado CONCEDENTE e a FUNDAGAO PATOBRANQUENSE DO BEM
ESTAR-FUNDABEM, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
77.013.506/0001-60, com se de a BR 158 Km 537, em Palo Branco/PR, represenlada
pela Presidente, Senhora HELENA MARIA GIROTTO DORIGO, brasileira, inscrita no
CPF/MF sob n°® 345.708.969-87, RG n® 4.681.014-4, residente e domiciliada em Pato
Branco/PR. CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o presente Termo
de TRANSFERENCIA, mediante as seguinles clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo
Social a Convenente, em parcela Gnica, no valor total de R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais), a ser utilizado no desenvolvimento do Projeto “Aulas de Informética”,
que visa ofertar &s criangas atendidas na Enlidade o acesso as novas tecnologias da
informagao, disponibilizando aos mesmos uma ferramenta de aprendizagem para futuros
cursos profissionalizantes. O valor é oriundo do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia
ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Para atingir
o objeto pactuado, os parlicipes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por
seus anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigdo.
CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1) Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagao do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presenle Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do
Municipio;

3)repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
lempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subsequenles;

7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo
dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugao Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas
relalivas ao objelo do presente instrumento na forma da legisiagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA-Obrigagdes da CONVENENTE

1)Apresenlar:

* Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

* Certidao Negaliva de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

* Cerlificado de Regularidade do FGTS — CRF;

* Cerliddo Conjunta Negaliva de Débitos Relativos aos Tribulos Federais e a Divida Aliva

Ano V — Edigao N* 1150
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da Unido;
* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigoes
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Regislro de Entidade Social Mantenedora da Secrelaria da Familia e
Desenvolvimento Social - SEDS.
2) dar inicio a execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria ap6s a liberagao
dos recursos;
3) comprovar a aplicagédo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugao do objelo desle instrumento, bem como prestar a estes as
informagoes solicitadas a qualquer tempo e lugar;
5) arcar com quaisquer 8nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;
6) apresentar relatorios de execugéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;
7) O plano de trabatho devera conter as seguintes informagdes:
a) raz6es que juslifiquem a formalizagao do ato de transferéncia voluntaria;
b) descrigdo completa do objeto a ser executado;
¢) descrigdo das metas a serem atingidas, quailitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugédo do objeto, com previséo de infcio e fim;
e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;
CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
O presente termo lera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagdo de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragao
Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que nao haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.
CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos
Para a consecugéo dos objelivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serao
alocados recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e
seiscentos reais).
a)Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsilo na Agéncia n° 0602
da Caixa Econémica Federal, conta corrente n° 6.202-0, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.
b)A CONVENENTE se obriga a apresentar relatdrios da execugéao do objeto do presente
repasse e preslar contas mensalmente dos recursos recebidos.
CLAUSULA SETIMA-Da Liberagéo dos Recursos
Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos em parcela tinica no valor de
R$ 9.600,00 (nove mil e seiscenlos reais) na conta corrente acima mencionada, devendo
ser 0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constanle
do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata resciséo e
instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente do 6rgdo CONCEDENTE.
CLAUSULA OITAVA — Da Dotagédo
Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrao por conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria:
09 Secretaria de Assisténcia Social
02 Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
08.24300.236.003.000 Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente
3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes sociais
Fonte 880 Contribuiges e Legados de Entidades ndo Gov. ECA/FMDCA
CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos
A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislagao vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanio ndo empregados na sua finalidade,
serao necessariamente aplicados, conforme dispbe o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.
PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condi¢oes de prestagdo de contas.
PARAGRAFO TERCEIRO-E vedada a ulilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de resciséo e imediata prestagdo de contas:
a)em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;
b)no pagamento de despesas efetuadas em data anlerior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;
c)na realizagao de despesas com taxas bancérias, com muitas, juros ou corregado
monetdaria, inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;
d)no pagamenlo de encargos sociais, previdenciarios ou lrabalhistas;
e)na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
fjpagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado ptiblico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgao ou entidade publica da administragao direta ou indireta da Administragao
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;
g)na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educalivo,
nem informativo ou de orienlagdo social, que nao estejam relacionadas ao objeto deste
inslrumento ou previstas no Plano de Trabalho;
h)na realizagdo de despesas com publicidade nas quais conslem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/
ou de outras pessoas fisicas;
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i)na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugao, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha
a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverao ser emitidas em nome da inslituigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrilo, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagao vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigagées decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecugéo
total ou parcial de quaisquer de suas clausulas e condigées, ott pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne malerial ou formalmente inexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagdes:

a)ulilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b)falta de apresenlagéo das preslagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumenlo e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

cja rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagéo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos

Quando da concluséo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragéo de tomada de contas especial
do responsével, é obrigado a recother 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
numero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for execulado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parcial e final;
c¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referenle
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagao, quando nao
comprovar o seu emprego na consecugédo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ainda que néo tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagéo de Contas

A Prestagao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagbes no
mercado financeiro devem ser constitufdas de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c) Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntéria e eventuais Termos Adilivos,
com a indicagao da data de publicagdo;

d) Relat6rio de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagéo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisigao dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i} Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagao bancaria, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo ulilizados na forma pacluada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

{) Foltografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objelivos propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo
de Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragdo de Guarda e Conservagao dos Documentos Conidbeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serao comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faluras, recibos, nolas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emilidos em nome da CONVENENTE e devidamente
idenlificados com referéncia ao titulo e ao nlimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigao dos orgaos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestagdo ou tomada
de contas, do gestor do 6rgéo concedente, relativa ao exercicio da concessao.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagao

A servidora Helena de Fatima Soares Ribas, vinculada & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social fara o acompanhamento e fiscalizagao do Termo de Transferéncia
n° 18/2016, com a emissao periédica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo,
Certificado de Compatlibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos
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Objelivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugéo n® 28/2011 do Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subsequente ao de
sua assinatura.

i CLAUSULA DECIMA SETIMA - Do Foro

l' Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir qualsquer duvidas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, gue ndo possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumenlo,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Branco/PR, 19 de jutho de 2016.

HELENA MARIA GIROTTO DORIGO
AUGUSTINHO 2UCCHI Presldenle
Prefeito Fundagdo Patobranguense do Bem Estar
FUNDABEM
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL
TERMO N° 1812016

- MUNICIPIO OE PATO BRANCO

PARTES:
v - FUNDAGAG PATOBRANQUENSE DO BEM ESTAR-FUNDABEM
Rep de Subvengdo Social a C . no valor de R$ 9.600,00 (nove
mii e sei reais), a ser utilizado no d i do Prajelo *Autas de
OBJETO: Informdtica”, que visa ofertar as criangas atendidas na Enlidade o acesso as
novas ias da Inf a il aos uma m

de aprendizagem para futuros cursos prafissionalizantes.

09 Secretaria de Assisténcia Social

02 Fundo Municlpal da Crianga & Adolescente

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 08.24300.236.003,000 Manulengdo das alividadas da Crianga e do Adolescenle
[} 3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes sociais

! Fonle 880 Conlribuigdes e Legados de Entidades ndo Gov, ECA/IFMDCA

O presente termo lera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagio da

‘i VIGENCIA: Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresenlagdo final da prestagao de
contas.
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parand.

Palo Brance, 19 de jullio de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefoito

Cond 182547

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 20/07/2016.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http:/lamsop.dioems.com.br



Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 102/2016
Regime de urgéncia
MENSAGEM N° 83/2016
RECEBIDA EM: 28 de junho de 2016

SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social a FUNDABEM - Fundagdo Pato-
branquense do Bem-Estar.

(em parcela Unica, no valor total de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), a ser utilizado
no desenvolvimento do Projeto “Aulas de Informatica”, que visa ofertar as criangas atendidas
na Entidade o acesso as novas tecnologias da informagao, disponibilizando aos mesmos
uma ferramenta de aprendizagem para futuros cursos profissionalizantes).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 4 de julho de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 11 de julho de 2016
RELATORA: Leunira Vigané Tesser — PDT

SESSOES EXTRAORDINARIAS
VOTACAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTACAOQ: 14 de julho de 2016 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele — PSC, Enio Ruaro — PR, José
Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael
Cantu — PC do B, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.

Ausente, o vereador Guilherme Sebastiao Silverio — PROS,

Ronalce Moacir Dalchiavan assumiu no dia 24.6.2016 no lugar do vereador Augustinho
Polazzo — PROS.

SEGUNDA VOTACAO: 15 de julho de 2016 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma)
auséncia.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PDT, Clovis Gresele — PSC, Enio Ruaro — PR, José
Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Leunira Vigané Tesser — PDT, Raffael
Cantu — PC do B, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.

Ausente, o vereador Guilherme Sebastido Silverio — PROS,

Ronalce Moacir Dalchiavan assumiu no dia 24.6.2016 no lugar do vereador Augustinho
Polazzo — PROS.

REDACAO FINAL: Oficio n° 324, de 18 de julho de 2016.
SANCAO: Lei n° 4831, de 19 de julho de 2016.
PUBLICAGAO: Publicada na pagina B15 do Jornal Diario do Sudoeste edigao n°® 6680 de 20

de julho de 2016 e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edigao n® 1150, de 20 de julho de
20186.
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