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INDICACAO N° 190/2025

Camara Municipal de "Indica 2 Mesa Diretora e ao Executivo a
Lagoa da Conﬂ;)sgo -TO Promocio de Agdes de Conscientizacio e
APROVA Combate ao Assédio Moral e Sexual na

3 IS
0f 1 )2 13040 Administracio Publica Municipal e

10 127 PNt vomao Propde a Analise de Inclusdo da Conduta

como Quebra de Decoro Parlamentar no

Assinatura .
Regimento Interno.”

As Vereadoras que a presente subscrevem, com fundamento no Art. 189, IX
(Indicagdes) e Art. 257 (Definigdo de Indica¢do) do Regimento Interno
(Resolugdo n° 016/2007), vém, respeitosamente, a presenca de Vossa
Exceléncia, apos a deliberagdo do Plenario, Indicar as seguintes medidas de
interesse publico, gestdo e melhoria no ambiente de trabalho:

I. Da Justificativa e do Interesse Piblico

A presente Indicagdo tem por objetivo assegurar um ambiente de
trabalho digno, respeitoso e livre de constrangimentos para todos os
servidores e agentes politicos municipais, em especial para as 25 mulheres
que integram o cenario da Camara Municipal e da Administragdo Publica de
Lagoa da Confusdo.

A dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho sdo
fundamentos da Republica Federativa do Brasil (Constitui¢do Federal, Art.
1°, 111 e IV) e devem ser a base de toda a Administragdo Publica Municipal
(Lei Organica).
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Atos de assédio moral, assédio sexual, cantadas for¢adas ou
qualquer tipo de constrangimento por superioridade hierarquica configuram
uma grave violagdo ética e um abuso de autoridade, exigindo um
posicionamento claro de reptdio e tolerdncia zero por parte desta Casa de
Leis.

II. Das Medidas de A¢ao Imediata (Fun¢ao Administrativa)

INDICAMOS a Mesa Diretora e, por meio do Presidente, a adogdo
das seguintes providéncias imediatas:

1. Promocdo de Ciclos de Palestras e Treinamentos: Organizar, com
urgéncia, ciclos de palestras, workshops e treinamentos obrigatorios
sobre:

v Assédio Moral e Sexual: Defini¢do legal, identificagdo e
consequéncias juridicas.

v Decoro no Servigo Publico: Conduta, ética e limites
interpessoais no ambiente de trabalho.

(AN

Canais de Denuncia: Divulgagio clara e acessivel de canais
seguros e sigilosos para dentincias, garantindo a protegdo da
vitima e a celeridade na apuragao.

2. Criacdio de Material Informativo: Elaborar e distribuir materiais de
conscientiza¢do (cartazes, folders e informativos) que reforcem a
politica de respeito e repudio a todo e qualquer tipo de violéncia ou
constrangimento, tornando o ambiente da Camara um modelo de
conduta respeitoso e libertador.

Fundamento Legal: A Mesa Diretora exerce a fungdo
administrativa de organizagdo interna, pessoal e servigos auxiliares da
Camara, competéncia que abrange a gestdo de recursos humanos e a
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promog¢do de um ambiente de trabalho saudavel (Regimento Interno, Art. 2°,
§ 5° e Art. 25, caput).

III. Da Medida de A¢do Futura (Funcio Legislativa)

INDICAMOS a Mesa Diretora, que proponha um Projeto de Resolugéo
para alterar o Regimento Interno da Camara Municipal, visando:

1. Inclusdo Especifica: Adicionar, de forma expressa e inequivoca, que
o0 assédio moral, o assédio sexual e o abuso de cargo para obtencdo de
vantagens ou constrangimento sdo condutas incompativeis com o
Decoro Parlamentar.

2. Penalidade Maxima: Determinar que a comprovagio dessas condutas
sujeitarda o Vereador a penalidade maxima de perda do mandato ou da
fun¢do publica, conforme previsto no Regimento Interno (Art. 117, 1
e II).

Fundamento Legal: A alteragdo do Regimento Interno € de
competéncia do Plendrio, mediante Projeto de Resolugdo, exigindo o voto
de dois tercos (2/3) dos membros da Edilidade (Regimento Interno, Art.

294). Céamara Municipal de
Lagoa da Confusio - TO
APROVADO
Termos em que pedem e esperam deferimento. w0 ;19 1 104S
_3 Iﬁ ,/'QV“C'O‘ Votacar
Sala das Sessdes, em 01 de dezembro de 2025.
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