CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA
PERNAMBUCO

LE! n° sces /97.

A CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA decreta
I EU, BANCIOND A FRESENTE 1EI.

OLINDA, 01 DE AGOSTO TE 1997

Prefeita

‘TiITULO |
DA CARACTEBIZACAO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal compreende uma
dimensdo juridica expressa no relacionamento harménico entre os Poderes
Execulivo e Legisiativo municlpal, e uma dimens&o funcional correspondente a
necessaria integracdo do Municipio com 08 governos Estadual e Federal.

Art. 2° - O Poder Executivo, como agente da Administracéo
Publica Municipal tem a finalidade de conceber e Implantar programas e projetos
que traduzam, de forma ordenada, os objetivos e as metas emanadas das
Constituicbes da Repubiica e do Estado, bem como da Lei Orgénica do Municipio
de Olinda e demals diplomas legais, em estrelta arliculacfo com o Poder
Legislativo e outras esferas do governo, sendo responsével perante eles pela
correta aplicaco dos melos e recursos na sua agéo executiva.

Paragrafo Unico - O resultado das agdes empreendidas pelo
Poder Executivo deve propiciar a melhoria das condigées sociais
e econdmicas da populagdo de Olinda, nos seus diferentes
segmentos, e a perfeita integracdo do Municipio as acdes dos
demais municipios, mormente os da regido melropolitana do
Recife e dos governos estadual e federal que tenham idéntico
objetivo.
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it - exercer a protec&o e preservacao aliva dos bens da cullura,
sejam moveis, imoveis, instituicdes artisticas, agremiacdes,
musicas, e demais manifestagdes de valor cultural existentes no
dmbilo de todo o Municipio, em articulagdo, no que se refere
as areas e monumenios tombados, com o Conselho de
Preservacao dos Sitios Hisibricos de Olinda;

Il - apoiar as atividades arlisticas do povo de Olinda,
fortalecendo essas manifestacdes e suas instituicdes formais ou
infarmais;

IV - desenvolver alividades de animag&o cultural orientadas para
lodas as manifestac0es populares, religiosas, esportivas & de
inlegragdo social dos diferenies segmenlos da sociedade
olindense;

V - fomentar e regulamentar o turismo no &mbito da Cidade de
Olinda;

VI - exercitar o planejamento e o controle do uso e ocupacéo do

solo nas Aareas de presservagdo, em consondncia com a
Secretaria de Planejamento Urbano, Obras e Meio Ambiente.

= SECAO Xiii

DA SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 21 - Compete & Secretaria de Servigos Publicos:

| - execugdo de servicos de manutencdo e conservagao das vias
de logradouros publicos, de limpeza urbana em todo o territdrio
do Municipio, inclusive no tocante aos proprios bens municipais,

Il - a administracdo dos espacos de comercializacdo de feiras e
mercados plblicos municipais,

ill - o disciplinamenio e a geréncia dos servicos de transporie '
publico intra-municipal; L
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IV - 0 apoio & organizacao da produgao agropecuaria & pasquseira
do Municipio.

SECAO XIV

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO, OBRAS E MEIO
AMBIENTE

Art. 22 - A Secreiaria de Planejamento Urbano, Obras & Meip
Ambiente tem por finalidade:

| - a planejamenio urbano € o controle do uso e ocupacdo do
solo do Municipio, em consondncia com a Secretaria do
Patrimbnio Cultural e Turismo nas areas lombadas;

Il - a elaboragdo de projetos de engenharia e desenvoivimenio
urbano para caplacado de recursos financeiros;

Il - a elaboracéo e execucdo, direta ou por terceiros, de projetos
de obras publicas municipais;

IV - desenvolver as a¢des normativas e de controle para
protecao e valorizacao de meio ambiente de todo o Municipio.

_ SEGAOXV
DA FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE OLINDA

Art. 23 - A Fundagdo de Ensino Superior de Qlinda - FUNESO,
Entidade de Direito Privado, instituida na forma da Lei Municipal n® 3711, de 07
de junho de 1871, com autonomia estatuida na Lei Municipal 5053, de 23 de
agosto de 1286, lem por objetivo a oferla de Ensino Superior garantindo sua
qualidade e democratizacao.

Paragrafo Unico - A transformacdo da Fundagdo de Ensino

Superior de Olinda em Universidade sera disciplinada com bas
na Lei Federal de Direlrizes e Bases da Educacéo Nacional.
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CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DOS AGENTES

Art. 24 - Os secretario Municipais exercem, iuntamente com o0
Prefeito, as responsabilidades da adminisiracdo municipal como um todo, s,
especiaimente:

| - pelos resultados praticos de suas paslas e pela visibilidade
destes junto & populacao, exercendo funcbes de lideranga e
articulagao institucional do setor relativo as respectivas pastas,
alravés das atribuicbes de supervisdo, diregdo, controle e
coordenacao;

Il - pela integracao e eficiéncia da administragdo municipal;
Iil - pelo ndo isolamento de drgéos ou fungbes;
IV - pela superagdo da compelicdo interna;

V- pelo sucesso das acdes de govemno;
V| - pelo encaminhamento dos projetos especiais encetados pela
adminisiragao de forma integrada.

Art. 25 - E da compeiéncia do Assessor Especial do Prefeifo
assessorar, quando solicilado, o Prefeito em decisfes administrativas e
gerenciais, bem como exercer missdes especificas determinadas pelo Prefeito.

Art. 26 - E da compseléncia dos Secrelarios Adjuntos a
administragdo geral do gabinete dos respecilivos Secretarios, exercendo a
supervisao dos 6rgaos e das unidades que integram suas pasias.

Paragrafo Unico - No &mbilo da Procuradoria Geral do
Municipio, as fungles cabliveis aos Secreldrios-Adjunios serdo
desempenhadas pelo Procurador Geral Adjunto.

Art. 27 - E da competéncia do OQuvidor Pablico Municipa
construir e exercer as atribuicbes da Ouvidoria Pablica Municipal volltadas para
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redugdo das dificuldades dos municipes frente as instituigdes do Municipio e as
suas autoridades executivas.

_ TiTULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - Os Regulamentos Internos das Secretarias Municipais
deverdo ser ajustados a nova distribuicdo de atribuicbes definidas nesta lei, ex-
pressando a estrutura delalhada de cada Secrelaria, as alribuig0es de cada uni-
dade organizacional, seus produtos, clientes e indicadores de avaliagdo e, assim,
submelidos & aprovacéo por decreto do Poder executivo até 90 (noventa) dias
apos a aprovacao desla Lei.

Art. 29 - As descrigbes dos procedimenios administrativos das
principais atividades permanentes exercidas por cada unidade organizacional da
estrutura administrativa do Poder Executivo, deverdo constar do respectivo ma-
nual de Procedimentos a ser desenvolvido pela propria unidade organizacional,
referendado por sua administragdo superior, e aprovado por decreto do Poder
Executivo, alé 180 {cento e oilenta) dias apos a aprovacéo desia Lei.

Art. 30 - Ficam exiinlos todos os cargos Comissionados & Fun-
¢bes Gratificadas anlerioras a esla Lai.

Art. 31 - Ficam criados os Cargos Comissionados & Fungles
Graiificadas especificados nos anexos | e |l, com seus respeclivos simbolos,
descrigbes e titularidades.

Art. 32 - As Funcdes Gralificadas criadas nesia Lei, s poderdo
ser atribuidas a servidores efelivos ou estabilizados do quadro de pessoal do
Poder Execulivo, alravés de Porlaria do Secretario, com homologagdo da Pre-
feita.

§ 1° - As Fungdes Gratificadas ficam divididas em trés (03) es-

pécies, na simbologia, quantitativo, valores e requisitos para preenchimento, na
forma seguints:
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| - Fungao Técnica Gratificada - FTG |
60 (sessenia)
R$ 315,00 (lrezenlos e quinze reais)
servidor em exercicio de cargo técnico de nivel superior;

i - Fungdo Técnica Gralificada -FTGI
80 (oitenta)
RS 207,00 {duzentos e sete reais)
Servidor em exercicio de cargo técnico de nivel superior
e nivel médio;

Il - Fun¢do Administrativa Gratificada - FAG
160 (cento & sessenta)
R$ 100,00 (cem reais)
Servidor em exercicio de cargeo tecnico de nivel superior e
medio, ou nivel basico.

§ 2° - As Fungdes Gratificadas ndo sdo acumulaveis com a
gratificagdo de representagdo pelo exercicio de cargo comissionado.

§ 3° - As Fungdes Gratificadas discriminadas no paragrafo
primeiro deste artigo, serao distribuidas por Decreto, enire 05 diversos 6rgdos
da estrutura administrativa da Prefeitura.

§ 4° - A gralificacdo de servicos exiraordinarios, sujeita o
servidor ao regime de tempo iniegral, ndc podendo ser acumulada com a
gratificagao pela prestagao de servigo extraordinario.

Art. 33 - As alteracdes introduzidas na esiruiura da
administragdo municipal ndo acarretardo quaisquer prejuizos aos servidores
efetivos ou estabilizados que terdo assegurado o direilo de lotagdo nas novas
estruturas, em qualquer das suas unidades, segundo remanejamento a ser
definido pela Secretaria de Adminisiracdo.

Art. 34 - Fica o Poder Executivo autorizado a-

| - promover remanejamentos de dotagfes orgamentarias para

atender as necessidades das alteragles promovidas por es
Lai;
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Il - abrir crédilos especiais ao orcamento fiscal necessarios ao
atendimenio das despesas das secrelarias criadas por esia Lei,
tendo como fonte as anulagbes de dotagles existenles na Lei
Orcamentaria em vigor.

Art. 38 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta
de dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 36 - Esla Lei entra am vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial, a Lei n® 49387, de 12 de
abril de 1995 e suas alteragdes.

g R A g
EVERINO ARRUDA DE LIMA
1¢ Secretario

UGB ndhtadiat,

2° Secretario W

i
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Art. 3° - Os objetivos e melas do Poder Executivo Municipal
estdo voltados para a concrelizacdo das suas airibuicbes e responsabiiidades
astabelecidas na Lai Crgénica do Municipio de Olinda.

TITULOH
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 4° - O Poder Execulivo é compreendido por unidades
organizacionais permanentes, integradas, orientadas para objetivos especificos
da agdo publica e responsabilizadas por atividades significativas da
Administracdo Municipal.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito,
auxliado pelos Secretarios Municipais e pelo Procurador Geral.

Art. 5° - A Adminisiracdo Municipal compreende 6rgéos plblicos
municipais dependentes, encarregados de atividades tipicas da Administragéo
Pdablica, a saber:

| - Unidades de assessoramenio e apoio direlo ao Prefeito para o
desempenho de fungfes de coordenagio e conirole de assunlos
e programas intersecretarias e fungbes especiais e auxiliares;

Il - Secrelarias Municipais para ¢ desempenho de alividades-
meio & alividades-fim, Orgdos de primeiro nivel hierdrguico
responsaveis pela realizacdo das atividades permanentes que
concrelizam as fungbes do Poder Execulivo, bem como pelo
planejamento, comando, coordenacdo, fiscalizagio, execugdo,
controle e orientagdo normativa do Poder Executivo;

Il - Procuradoria Geral do Municipio, 6rgdo de representacéo
judicial e extrajudicial do Municipio e de assessoramento direto
ao Prefeito, responsavel pela orientagdo pela orienagéo
normativa juridica da Adminisiragdo Puablica Municipal, situada no
mesmo nivel hierarquico das Sacretarias Municipais.

IV - Unidades Semi-aulénomas, instituidas pelo Poder Executivo
no contexto da estrulura organizacional de qualquer dos seu
6rgdos, como unidades administrativas e orgamentarias, se
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personalidade juridica propria, mas com autonomia relativa para
a consecucao de objelivos e metas especificos,

TiTULO M
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 8° - A Estrutura Organizacional Basica do Poder Execulivo
compreende as seguintes unidades:

I - Govemo Municipal
a) Gabinete do Prefeilo
1. Chefia de Gabinete
2. Assessor Especial do Prefeilo
b} Gabinele do Vice-Prefeito

Il - 6rgéos para o desempenho de atividades-meio:
a) Secreiaria de Administracdo
b) Secretaria da Fazenda
c) Secretana de Politicas Sociais
d} Secretaria de Arliculacao e Dessnvolvimento Econfmico
e) OSecrelana de Imprensa
f) Secretaria de Controle Orgamentario e Auditoria Intemna
g) Procuradoria Geral do Municipio

il - 6rgdos para o desempenho de alividade s-fim:
a) Secrelaria de Saide
b) Secretaria de Educagéo e Desporio
c) Secretaria do Patrimdnio Cultural e Turismo
d) Secretaria de Servicos Publicos
e) Secretaria de Planejamento Urbano, Obras e Meio
Ambiente.

Art. 7° - Para os fins do disposto no artigo anterior:

I - S&o criadas as seguintes Secretarias:
a) Secretaria de Politicas Sociais
b) Secretaria de Arliculagdo e Desenvolvimento Econfmico
c) Secretaria de imprensa
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d) Secrelaria de Controle Orcamentario e Auditoria
interna.

Il - S&o0 modificadas, em suas atribuicbes e denominagdes, as
seguintes Secrelarias:
a) Secrelaria de Infra-Estrulura passa a ser denominada
Secrelaria de Servigos Publicos;
b) Secrelaria de Planejamenio e Meio Ambiente, passa a
ser denominada Secretaria de Planejamento Urbano,
Obras e Meio Ambiente;
c) Secrelaria de Educagdo passa a ser denominada
Secrelaria de Educacgéo e Desporio

Art. B - Sao as seguintes as esiruturas organizacionais e
respeclivos agentes dos 6rgaos e entidades da Administragao Plblica Municipal:

| - no nivel superior, a posic 30 do Secretario Municipal,

Il - no nivel de geréncia, 0 Secrelario-Adjunto, 0s diretores de
direlorias e os chefes de departamentos;

Il - no nivel de assassoramenio, o Gabinele do Secretario, a
Assessoria Especial e a Assessoria Técnica;

N - no nivel instrumental as divisbes, secbes e selores.

) TITULOIV
DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS ORGAOS E SEUS AGENTES

CAPITULOI
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS

SECAOI
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 8° - O Gabinete do Prefeito tem por alribuigdo a assisténcia :
e 0 assessoramento ao Prefeito no trato de questdes providenciais e iniciativas
de seu expediente oficial.
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Paragrafo Unico - As atribuigdes dos assessores Especiais do
Prefeito sdo definidas pelo Prefeilo, segundo a relevancia dos Projelos Especiais
em andamento e as providéncias estratégicas requeridas pela Administracdo.

SECAOII

DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 10 - O Gabinele do Vice-Prefeito tem por finalidade basica
0 assessoramenio ao Vice-Prefeilo no tralo de quesibes providenciais &
inicialivas de seu expediente oficial, bem como © exercicio de outras missdes
determinadas pelo Prefeito,

SECAOI

DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 11 - A Secretaria de Administragcdo atua na prestagio dos
servicos-meio necessarios ao funcionamenio regular de toda a Adminisiracdo
Direta, responsabilizando-se:

I - pela politica, gestdo, adminisiracdo e desenvolvimento do
pessoal da Prefeitura;

Il - pela adminisiragdo patrimonial e de materiais no dmbito do
Poder Executivo e pelos servicos de seguranga patrimonial e
complementares desenvolvidos pela Guarda Municipal.

SECAO IV
DA SECRETARIA DA FAZENDA
Art. 12 - A Secretaria da Fazenda é responsavel pela politica da

administragdo tributaria do Municipio, bem como pela arrecadagao dos recurso
financeiros de origem ftributéria, fiscal, patrimonial e legal, pela gestdo dess
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recursos financeiros, pela contabilidade da Adminisiragdo Direta e pela
movimentacao financeira dos Fundos Municipais, incumbindo-ihe, ainda:

| - desenvolver acdes junto aos contribuintes voltadas para
orientacdo, conscientizacdo, facilacdo de atendimenio e
incremento da receita do Municipio;

i - gerenciar o Cadastro Tribulario do Municipio;

il - promover a inscrigao @ a cobranga exirajudicial da divida
aliva;

IV - realizar estudos, analises e avaliagdes sobre a politica e
administracéo tributaria, econdmica, fiscal e financeira e previsdo
de recsita do Municipio;

Y - administrar o0 Foral de Olinda, responder palas normas de
controle financeiro inlerno e pelo controle dos cusios na
Administra¢do Municipal.
SECAOV
DA SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS
Art. 13 - A Secretaria de Politicas Sociais é responsavel pela

politica de participagdo popular no planejamento e na execucdo das agdes do
Poder Executivo, cabendo-lhe:

| - desenvoiver mecanismos de comunicacdo para a
descentralizacdo administraliva e a parlicipacdo popular na
administracao;

Il - apoiar as agfes desenvolvidas por uma ou mais de uma
Secretaria nas comunidades, garanlindo sua arliculagdo e a
perfeita compresnsao da comunidade servida;

Il - fomentar a organizagdo da sociedade civil e o exercicio da -, /
cidadania através de Conselhos & Associagdes;
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IV - assumir as responsabilidades de Ouvidoria Pablica Municipal,
inciusive no gue toca & defesa dos direilos humanos e da
cidadania,

V - desempenhar oulras atividades voltadas para o aumenio da
eficacia e o raconhecimento da a¢do da Administragdo Municipal.

SECAO VI

SECRETARIA DE AHTICULAS:.&O E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Art. 14 - E responsabilidade da Secretaria de Articulacdo e
Desenvolvimenio Econdmico planejar e executar acdes voliadas para promover o
desenvolvimento econdmico do Municipio e a consolida¢do de seu segmento
empresarial, competindo-the:

| - priorizar o iturismo como base econimica de sustentagdo
social & meio de preserva¢ao do Patrimdnio Cultural;

Il - fomentar a diversificacdo e a ampliagdo da produgao
agropecuaria e pesqueira do municipio.
SECAO VI
DA SECRETARIA DE IMPRENSA
Art. 18 - A Secrelaria de Imprensa @ responsavel pela politica
de comunicacdo da Administracdo, incumbindo-lhe:;
| - elaborar, editar e divulgar os instrumentos de comunicagao

jornalistica da Administragdo, especialmente, o Diario Oficial do
Municipio,

Il - garantir a identidade visual e a qualidade dos elementos de

comunicagdo ulilizados pela Prefeitura em suas campanha
oficiais;
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Il - acompanhar a imagem pablica da Administrag&o através dos
meios de comunicacao & de pasquisas de opiniao.

SECAO VIl

DA SECRETARIA DE CONTROLE ORGAMENTARIO E AUDITORIA
INTERNA

Art. 16 - A Secretaria de Controle Orgamentario e Auditoria
Interna orienta, airavés da técnica de audiiagem, os orgaos do Poder Executivo
quanto aos procedimentos formais e élicos no exercicio das suas
responsabilidades, com o objetivo de aperfeicoar e agilizar os mecanismos do
controle da adminisiragdo e garantir sua efici@ncia e obediéncia aos ditames
legais e aos bons costumes da élfica e da prudéncia na gestdo da coisa publica;
elabora e atualiza, em conjunto com as demais Secretarias, a proposia do
Orgamento Fiscal, e desenvolve as alividades legais de Controle de Execucdo
Orcamentaria.

SECAQIX
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 17 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por atribuigdo o
assessoramento juridico direto ao Prefeilo e o exercicio da representacao judicial
e exirajudicial do Municipio, bem como a orientacdo juridica da Adminisiragdo
Pablica Municipal e a prestacao de Assisténcia Judiciaria aos municipes carentes.

SECAO X
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 18 - A Secretaria de Satde, em arliculacdo com o Conseiho
Municipal de Saude, tem por finalidade planejar @ coordenar a execugao d
Politica Municipal de Salde, visando a prote¢do da populagdo através d
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combate as doengas endémicas, epidémicas, crlnico-degenerativas e as
carenciais, bem como:

| - a fiscalizagdo & o controle das condigdes ambientais e de
saneamento basico, e o controle da qualidade dos medicamentos
e alimentos, tudo em consondncia com as diretrizes e
deliberagbes das Conferéncias Municipais de Sadde,

- Il - a operacionalizacdo da Rede Municipal de Salde;
Il - o exercicio do controle da qualidade e da eficiéncia dos

servicos de salde realizados direlamente e por terceiros
coniratados ou conveniados.

SECAO XI
DA SECRETARIA DE EDUCAGAOQ E DESPORTO

Art. 19 - Cabe & Secretaria de Educagao e Desporto:

| - ofertar educacéo publica, graituila e de gqualidade nos niveis e
modalidades e competé&ncia municipal, segundo as necessidades
-~ dos municipes e a capacidade do Municipio;

Il - fomeniar o desporic municipal @ a utilizacdc plena dos

equipamentos esporiivos e areas de lazer e esporte, tanto na
Rede Municipal de Ensino, como na comunidade em geral.

SECAO Xii
DA SECRETARIA DO PATRIMONIO CULTURAL E TURISMO

Art. 20 - Cabe 3 Secretaria do Patrimbnio Culural e Turismo:

| - definir @ implementar Politica Municipal do Patrim6nio Cullura
em articulacdo com o Conselho Municipal do Patriménio Culiural;



