ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOSSEGO
GABINETE DA PREFEITA

CNPJ: 01.613.663/0001-44

POSSO TUDO NAQUELE QUE ME FORTALECE

LEI MUNICIPAL N° 377/2025, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE: INSTITUI PREMIAGAO DE DESEMPENHO
PARA ESTUDANTES E SERVIDORES DO MAGISTERIO
DO MUNICIPIO DE SOSSEGO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOSSEGO, Estado da
Paraiba
FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Premiacdo de Desempenho aos estudantes e
servidores do Magistério do Municipio de Sosségo-PB, que sera concedida na forma
prevista nesta Lei, mediante cumprimento dos requisitos e especificagcdes elencadas

em ato proprio do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Para efeito de organizagao dos critérios de selegédo dos estudantes
e profissionais do magistério, a premiagdo sera realizada por etapas de ensino,
compreendidas em trés segmentos: Educacéo Infantil (Creche e Pré-escola), Ensino
Fundamental (Ciclo de Alfabetizacdo — 1° e 2° ano); e Ensino Fundamental (Ciclo
Complementar, do 3° ao 5° ano, e Anos Finais, do 6° ao 9° ano), todas elas de acordo

com os critérios especificos contidos em ato do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal criara Comissao de Avaliagao que

ficara responsavel pela analise e processamento da premiagao mencionada nesta lei.

Art. 4° - A premiagao da Educagéao Infantil sera concedida aos estudantes
e professores que atuam na Creche e Pré-escola, mediante aprovacao pela comissao
avaliadora, nos termos do ato muncipal, mediante a analise, em relacido aos
profissionais, dos seguintes critérios:

| - Apresentacdo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano letivo;

Il - Ambientagcao da sala de aula de Educacgao Infantil;
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Il - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fungao;

IV - Frequéncia das criangas;

V - Frequéncia do(a) professor(a);

VI - Participacao do(a) Professor(a) em Formagbes Continuadas ofertadas

pela Secretaria de Educacéo.

Art. 5° - A premiacdo do Ciclo de Alfabetizacdo sera concedida aos
estudantes e professores que atuam no 1° e 2° Ano do Ensino Fundamental, mediante
aprovacao pela comissao avaliadora, nos termos do ato muncipal, mediante a analise,
em relagao aos profissionais, dos seguintes critérios:

| - Resultado das avaliacdes internas e externas oficiais e os Resultados da
Fluéncia na Leitura e observacao da sala de aula como ambiente alfabetizador;

Il - Frequéncia dos estudantes nas avaliagdes;

[l - Apresentacéo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano letivo;

IV - Frequéncias do(a) professor(a);

V - Participacao do(a) Professor(a) em Formagdes Continuadas ofertadas
pela Secretaria de Educacao;

VI - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fungao.

Art. 6° - A premiagao do Ciclo Complementar e Anos Finais sera concedida
aos estudantes professores que atuam no 3°, 4° 5° 6°, 7°, 8° e 9° ano do Ensino
Fundamental, mediante aprovacédo pela comissdo avaliadora, nos termos do ato
muncipal, mediante a analise, em relagao aos profissionais, dos seguintes critérios:

| - Resultado das avaliagdes internas e externas oficiais;

Il - Frequéncia dos estudantes nas avaliacoes;

[l - Apresentacéo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano letivo;

IV - Participagédo do(a) Professor(a) em Formagdes Continuadas ofertadas
pela Secretaria de Educacao;

V - Frequéncia do(a) professor(a);

VI - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fungao.
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Art. 7° - Para a premiagcdo das duas primeiras etapas escolares, que
compreendem a Educacado Infantil e o Ciclo de Alfabetizagdo, serdo necessarias
visitagdes periddicas da Comissao Julgadora nas escolas e nas salas de aulas em
que os profissionais estejam inscritos para concessdo do Prémio, com o objetivo de
realizar observagdes do ambiente da sala de aula, do desenvolvimento/interacdo das
criangas/estudantes e do desempenho do professor durante as aulas.

§ 1° - Durante as visitas de avaliagdo a serem realizadas pela Comisséao,
serdo observadas as praticas dos professores, considerando o planejamento das
aulas, a organizacgdo das salas, a dinamica das atividades e a relagédo professor-aluno,
sendo-lhe atribuida uma nota pela Comissao Avaliadora para cada um dos critérios
estabelecidos.

§ 2° - As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a

necessidade de comunicagao prévia pela Comissao.

Art. 8° - A Premiacéo prevista nesta lei também podera ser concedida aos
professores da Sala de Atendimento Educacional Especializado (AEE), em todas as
trés etapas escolares estabelecidas nesta lei, desde que aprovados pela comissao
avaliadora e ap0s observagao do respectivo ato municipal.

§ 1° - Para efeitos de premiagdo mencionada no caput deste artigo, serao
observadas as Praticas Pedagodgicas desenvolvidas nas Salas de Atendimento
Educacional Especializado, através das visitas para a avaliagdo das turmas e do
desempenho dos professores que se inscreverem para a premiagdo, bem como a
apresentacao de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano letivo.

§ 2° - Durante as visitas de avaliagdo a serem realizadas pela Comissao,
serao observados os seguintes critérios:

| - Suporte Pedagogicos aos Professores das turmas regulares;

Il - Frequéncia dos estudantes nas salas de AEE;

Il - Elaboracdo e implementacdo dos Planos Educacionais

Individualizados;

IV - Apresentagao de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano letivo;
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V - Participagdo do(a) Professor(a) em Formagdes Continuadas ofertadas
pela Secretaria de Educacao;

VI - Frequéncia do(a) professor(a);

VIl - Assiduidade e pontualidade no exercicio da funcgao.

§ 3° - As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a

necessidade de comunicagao prévia pela Comissao.

Art. 9° - Os profissionais do apoio a docéncia, aqui entendidos os Diretores
Escolares, Diretores Escolares Adjuntos, Coordenadores Pedagdgicos, Supervisores
Educacionais e Orientadores Educacionais integrantes do quadro do magistério
publico municipal e que estejam lotados na Secretaria de Educagéo também podem
ser premiados uma unica vez, mediante o alcance das metas elencadas no respectivo

ato do Poder Executivo.

Art. 10 — A Premiacao aos profissionais prevista nesta lei sera concedida:

| - aos professores da Educacdo Infantii e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental que permanecerem em atividade por periodo igual ou superior a 92%
(noventa por cento) do ano letivo, na turma avaliada, desde que ndo tenha
apresentado faltas, por um periodo superior a 15 (quinze) dias;

Il - aos professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental que
permanecerem em atividade por periodo igual ou superior a 92% (noventa por cento)
da carga horaria da disciplina na turma avaliada, desde que nado tenha apresentado
faltas, por um periodo superior a 15 (quinze) dias;

[Il - Nao sera incorporada, para quaisquer efeitos, aos vencimentos e sobre
ela ndo incidira vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua
utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo simultdneo que importe em acréscimo de
outra vantagem pecuniaria.

Paragrafo Unico - O(a) professor(a) que tiver duas matriculas no municipio
e/ou na mesma instituicdo s podera se inscrever uma unica vez, recebendo, caso
seja contemplado, o valor referente a uma unica premiagdo, esta ultima inerente a

qualquer dos vinculos pelos quais atingir os critérios dispostos nesta lei.
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Art. 11 — Os valores e critérios de pagamento da premiagéo serao definidos

por ato préprio do Poder Executivo Municipal.

Art. 12 — A premiagdo de que trata esta Lei s6 sera concedida aos
servidores que estiverem em pleno exercicio de suas atividades, bem como lotados
unica e exclusivamente na Secretaria de Educacao, e em atividades de ensino e apoio
a docéncia.

Art. 13 — Nao terado direito a premiacao prevista nesta lei os servidores:

| - que tenham sofrido, no periodo da avaliagdo, penalidades
administrativas aplicadas em decorréncia de procedimento disciplinar, exceto se
revogados ou suspensos por decisao judicial ou administrativa, tudo desde que
preencham os demais requisitos desta lei e do decreto regulamentador.

Il - que estiveram em gozo de licenga nos ultimos 12 (doze) meses;

[l - que estejam readaptados de fungéo;

IV - que, mesmo lotados na Secretaria de Educacgao, nao exergam fungao

de magistério ou outra diretamente relacionada ao estudante.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Sosségo, Estado da Paraiba, em 15
de dezembro de 2025.
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MUNICIPIO DE SOSSEGO

ESTADO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE SOSSEGO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 377/2025 - INSTITUI O PREMIO DE DESEMPENHO

LEI MUNICIPAL N° 377/2025, DE 15 DE DEZEMBRO DE
2025.

DISPOE SOBRE: INSTITUI PREMIACAO DE
DESEMPENHO PARA ESTUDANTES E
SERVIDORES DO MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE SOSSEGO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE
SOSSEGO, Estado da Paraiba

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Premiagdo de Desempenho aos
estudantes e servidores do Magistério do Municipio de Nova
Palmeira, que serd concedida na forma prevista nesta Lei,
mediante cumprimento dos requisitos e especificagcdes
elencadas em ato proprio do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - Para efeito de organizagdo dos critérios de sele¢do dos
estudantes e profissionais do magistério, a premiagdo sera
realizada por etapas de ensino, compreendidas em trés
segmentos: Educac@o Infantil (Creche e Pré-escola), Ensino
Fundamental (Ciclo de Alfabetizacdo — 1° e 2° ano); ¢ Ensino
Fundamental (Ciclo Complementar, do 3° ao 5° ano, ¢ Anos
Finais, do 6° ao 9° ano), todas elas de acordo com os critérios
especificos contidos em ato do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal criarda Comissdo de
Avaliagao que ficara responsavel pela analise ¢ processamento
da premiagdo mencionada nesta lei.

Art. 4° - A premiagdo da Educagdo Infantil serd concedida aos
estudantes e professores que atuam na Creche e Pré-escola,
mediante aprovagdo pela comissdo avaliadora, nos termos do
ato muncipal, mediante a analise, em relacdo aos profissionais,
dos seguintes critérios:

I - Apresentacdo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do
ano letivo;

II - Ambientagdo da sala de aula de Educagdo Infantil;

IIT - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fungao;

IV - Frequéncia das criangas;

V - Frequéncia do(a) professor(a);

VI - Participacdo do(a) Professor(a) em Formagoes
Continuadas ofertadas pela Secretaria de Educagao.

Art. 5° - A premiagao do Ciclo de Alfabetizacdo sera concedida
aos estudantes e professores que atuam no 1° e 2° Ano do
Ensino Fundamental, mediante aprovacdo pela comissao
avaliadora, nos termos do ato muncipal, mediante a analise, em
relacdo aos profissionais, dos seguintes critérios:

I - Resultado das avalia¢des internas e externas oficiais e os
Resultados da Fluéncia na Leitura ¢ observagdo da sala de aula
como ambiente alfabetizador;

II - Frequéncia dos estudantes nas avaliagoes;

IIT - Apresentagdo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do
ano letivo;

IV - Frequéncias do(a) professor(a);

V - Participagdo do(a) Professor(a) em Formagdes Continuadas
ofertadas pela Secretaria de Educacao;

VI - Assiduidade e pontualidade no exercicio da funcao.
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Art. 6° - A premiagdo do Ciclo Complementar e Anos Finais
sera concedida aos estudantes professores que atuam no 3°, 4°,
5°, 6° 7° 8° e 9° ano do Ensino Fundamental, mediante
aprovacdo pela comissdo avaliadora, nos termos do ato
muncipal, mediante a analise, em rela¢do aos profissionais, dos
seguintes critérios:

I - Resultado das avaliagdes internas e externas oficiais;

II - Frequéncia dos estudantes nas avaliagoes;

IIT - Apresentagdo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do
ano letivo;

IV - Participagdo do(a) Professor(a) em Formacdes
Continuadas ofertadas pela Secretaria de Educacéo;

V - Frequéncia do(a) professor(a);

VI - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fungao.

Art. 7° - Para a premiagdo das duas primeiras etapas escolares,
que compreendem a Educagdo Infantii ¢ o Ciclo de
Alfabetizacdo, serdo necessarias visitagdes peridodicas da
Comissao Julgadora nas escolas e nas salas de aulas em que os
profissionais estejam inscritos para concessdo do Prémio, com
0 objetivo de realizar observagdes do ambiente da sala de aula,
do desenvolvimento/interacdo das criangas/estudantes e do
desempenho do professor durante as aulas.

§ 1° - Durante as visitas de avaliacdo a serem realizadas pela
Comissdo, serdo observadas as praticas dos professores,
considerando o planejamento das aulas, a organizagdo das
salas, a dindmica das atividades e a relagdo professor-aluno,
sendo-lhe atribuida uma nota pela Comissdo Avaliadora para
cada um dos critérios estabelecidos.

§ 2° - As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a
necessidade de comunicacdo prévia pela Comissdo.

Art. 8° - A Premiagdo prevista nesta lei também podera ser
concedida aos professores da Sala de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), em todas as trés etapas escolares
estabelecidas nesta lei, desde que aprovados pela comissdo
avaliadora e ap6s observagdo do respectivo ato municipal.

§ 1° - Para efeitos de premiagdo mencionada no caput deste
artigo, serdo observadas as Praticas Pedagogicas desenvolvidas
nas Salas de Atendimento Educacional Especializado, através
das visitas para a avaliagdo das turmas ¢ do desempenho dos
professores que se inscreverem para a premia¢do, bem como a
apresentacdo de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do ano
letivo.

§ 2° - Durante as visitas de avaliagdo a serem realizadas pela
Comissao, serdo observados os seguintes critérios:

I - Suporte Pedagogicos aos Professores das turmas regulares;
II - Frequéncia dos estudantes nas salas de AEE;

III - Elaboragdo e implementacdo dos Planos Educacionais
Individualizados;

IV - Apresentacao de Pratica Exitosa desenvolvida ao longo do
ano letivo;

V - Participagao do(a) Professor(a) em Formagdes Continuadas
ofertadas pela Secretaria de Educagao;

VI - Frequéncia do(a) professor(a);

VII - Assiduidade e pontualidade no exercicio da fung@o.

§ 3° - As visitas poderdo ser realizadas a qualquer tempo, sem a
necessidade de comunicagdo prévia pela Comissao.

Art. 9° - Os profissionais do apoio a docéncia, aqui entendidos
os Diretores Escolares, Diretores Escolares Adjuntos,
Coordenadores Pedagogicos, Supervisores Educacionais e
Orientadores Educacionais integrantes do quadro do magistério
publico municipal e que estejam lotados na Secretaria de
Educagdo também podem ser premiados uma uUnica vez,
mediante o alcance das metas elencadas no respectivo ato do
Poder Executivo.

Art. 10 — A Premiac@o aos profissionais prevista nesta lei sera
concedida:

I - aos professores da Educagdo Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental que permanecerem em atividade por
periodo igual ou superior a 92% (noventa por cento) do ano
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letivo, na turma avaliada, desde que ndo tenha apresentado
faltas, por um periodo superior a 15 (quinze) dias;

IT - aos professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental
que permanecerem em atividade por periodo igual ou superior
a 92% (noventa por cento) da carga horaria da disciplina na
turma avaliada, desde que ndo tenha apresentado faltas, por um
periodo superior a 15 (quinze) dias;

IIT - N&do sera incorporada, para quaisquer efeitos, aos
vencimentos e sobre ela nfo incidird vantagem alguma a que
faca jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer
forma, para calculo simultaneo que importe em acréscimo de
outra vantagem pecuniaria.

Paragrafo Unico - O(a) professor(a) que tiver duas matriculas
no municipio e/ou na mesma institui¢do s6 podera se inscrever
uma Unica vez, recebendo, caso seja contemplado, o valor
referente a uma Unica premiacdo, esta Ultima inerente a
qualquer dos vinculos pelos quais atingir os critérios dispostos
nesta lei.

Art. 11 — Os valores e critérios de pagamento da premiagdo
serdo definidos por ato proprio do Poder Executivo Municipal.

Art. 12 — A premiagdo de que trata esta Lei so serd concedida
aos servidores que estiverem em pleno exercicio de suas
atividades, bem como lotados tUnica e exclusivamente na
Secretaria de Educagdo, e em atividades de ensino e apoio a
docéncia.

Art. 13 — Nao terdo direito a premiagdo prevista nesta lei os
servidores:

I - que tenham sofrido, no periodo da avaliacdo, penalidades
administrativas aplicadas em decorréncia de procedimento
disciplinar, exceto se revogados ou suspensos por decisdo
judicial ou administrativa, tudo desde que preencham os
demais requisitos desta lei e do decreto regulamentador.

IT - que estiveram em gozo de licenga nos ultimos 12 (doze)
meses;

III - que estejam readaptados de fungao;

IV - que, mesmo lotados na Secretaria de Educag@o, ndo
exercam fun¢do de magistério ou outra diretamente relacionada
ao estudante.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional de Sosségo, Estado da
Paraiba, em 15 de dezembro de 2025.
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