Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0344/2024-GP/PMC Caceres - MT, 14 de marco de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

VER. LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Presidente da Camara Municipal de Caceres
Rua Coronel José Dulce, esq. Rua Gal Osoério
Caceres — MT - CEP 78210-056

Ref.: Memorando 8.246/2024

Senhor Presidente

Submetemos a apreciagdo dessa Egrégia Corte o Projeto de lei
Complementar n° 005, de 12 de margo de 2024, que Dispoe sobre a alteragdo da
tabela 03 do Anexo I-C da Lei Complementar 221 de 22 de janeiro de 2024 e da
outras providéncias e da outras providéncias, acompanhado de respectiva
Mensagem, em apenso.

Pela importancia do Projeto de Lei em andlise, esperamos contar com o
apoio dessa Casa de Leis, ao tempo que solicitamos a Vossa Exceléncia e demais
vereadores que deliberem e aprovem-no, nos termos do Regimento Interno dessa
Casa, em carater de urgéncia urgentissima, nos termos do Regimento Interno dessa
Casa.

Ao ensejo, reafirmamos os votos de estima e consideragao, extensivo aos

seus nobres Pares.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906 Caceres — MT - Brasil —
PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: prefeito@caceres.mt.gov.br
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Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0344/2024-GP/PMC - p. 02

Mensagem relativa ao Projeto de Lei Complementar n.° 005,
de 12 de marco de 2024

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Céceres, Mato Grosso: Senhores
Vereadores:

E nosso dever encaminhar aos ilustres membros do Poder Legislativo
Cacerense, o incluso Projeto de Lei Complementar n°® 005, de 12 de marco de 2024, que
Dispoe sobre a alteracdo da tabela 03 do Anexo I-C da Lei Complementar 221 de 22 de
janeiro de 2024 e da outras providéncias e da outras providéncias.

O referido Projeto de Lei Complementar (PLC) tem por finalidade estabelecer
o reajuste salarial de 13% (treze por cento) para os cargos constantes do Anexo I-C (Tabela
03) “C” — Técnico de Desenvolvimento Municipal (Profissdes ndo regulamentadas nas leis
especificas), conforme Lei Complementar n® 221/2024.

O PLC que se apresenta se justifica pelo fato de que, com o passar dos anos,
algumas categorias profissionais, em detrimento de outras, conseguiram aumento salarial
significativo; primeiramente, os advogados, mediante a Lei Complementar n° 68, de
12/06/2007, que alterou a LC 48/2003, ao criar a categoria Anexo I-A (Tabela 01), enquanto
que os demais profissionais de nivel superior (Técnico Desenvolvimento Municipal)
formavam a categoria C; no mesmo ano de 2007, os engenheiros e arquitetos também
conseguiram aumento salarial através da edicao da Lei Complementar n° 71, de 20/12/2007
e, para tanto, foi criada mais uma categoria, Anexo [-B (Tabela 02).

Em 2021, com a Lei Complementar 168, de 23 de dezembro de 2021, houve
ainda aumento real na tabela salarial dos cargos de Contador / Anexo I - D (Tabela 04),
Controlador Interno / Anexo I - E (Tabela 05) e Ouvidor / Anexo I - F (Tabela 06).

O presente PLC procura corrigir, ainda que parcialmente, a equiparagao
salarial dos cargos efetivos constantes referida tabela, que deixaram de receber aumento real

ha muitos anos.

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906 Caceres — MT - Brasil —
PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: prefeito@caceres.mt.gov.br
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ANTONIA ELIENE LIBERATO
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Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Oficio n° 0344/2024-GP/PMC - p. 03

Com vistas a subsidiar a anélise dos nobres edis, segue apenso o Anexo I -
Demonstrativo do Impacto Or¢amentario e seus Reflexos Financeiros, emitido pela
Secretaria Municipal de Planejamento.

Ante a importancia do assunto e considerando tratar-se de indice a ser aplicado
na Folha de Pagamento relativa ao més de abril de 2024, solicitamos a Vossa Exceléncia e
demais vereadores que deliberem e aprovem o Projeto de Lei Complementar n® 005/2024,
em carater de urgéncia urgentissima, nos termos do Regimento Interno dessa Casa.

Ao ensejo, externamos os votos de elevada estima e distinta consideragao.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita de Caceres

Av. Brasil, n° 119 - Centro Operacional de Caceres — COC — CEP 78.210-906 Caceres — MT - Brasil —
PABX: (065) 3223-1500 - www.caceres.mt.gov.br — E-mail: prefeito@caceres.mt.gov.br
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 3757-F27D-5D5D-9020

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

V ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS (CPF 566.XXX.XXX-49) em 15/03/2024 09:50:18 (GMT-04:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://caceres.1doc.com.br/verificacao/3757-F27D-5D5D-9020
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 12 DE MARCO DE 2024

“Dispoe sobre a alteracao da tabela 03 do
Anexo I-C da Lei Complementar 221 de 22 de
janeiro de 2024 e da outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO: no uso das
prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 74, inciso IV, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal de Céceres-MT, aprovard e eu sancionarei a seguinte Lei:

Art. 1° Altera-se a tabela 03 do anexo I-C da Lei Complementar n° 221, de 22 de janeiro de 2024, de
acordo com os respectivos valores:

Tabela 03
CLASSE/
NIVEL A B C D E F G H I J
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
1-1.0 3.128,10 3.301,71 |3.475,31 3.648,88 B.822,45 |3.996,03 |4.169,63 |4.343,18 4.516,75 |4.692,20
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
II-1.11 3.472,17 3.664,53 | 3.857,21 4.049,93 U.24255 |4.43525 |4.627,97 |4.820,62 5.013,30 |5.207,74
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
II1-1.25 |3.910,13 4.126,75 |4.343,69 4.560,70 u.777,67 |4.99459 |5.211,56 |5.428,55 5.645,51 |5.864,69
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
IVv-14 4.378,60 4.621,62 |4.864,57 5.107,58 5.350,56 5.593,56 |5.836,56 |6.079,60 6.322,56 | 6.567,87

Analista de Sistemas, Arquedlogo, Bacharel em turismo. Economista (considerar sua formagdo
académica). Redator Oficial com habilitagdo em Letras, Comunicagdo Social (em exting¢do), Jornalista,
Inspetor Tributério (em extingdo), Auditor de Tributos, Bidlogo, Técnico Nivel Superior (em extin¢do).

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Céceres/MT, em 12 de marco de 2024.

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS
Prefeita Municipal de Caceres

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 12 DE MARCO DE 2024
Memorando n° 8.246/2024
ldel
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: 669F-87A8-BB31-E5E6

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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\f Caceres 1Doc

Governo Municipal

Memorando 8- 8.246/2024

De: Leandro B. - SMPLAN-CP Redigido por Lucivania S.
Para: SMFIN - Secretaria Municipal de Finangas - A/C Vania R.
Data: 12/03/2024 as 16:42:08

Setores envolvidos:

SMFIN, SMFAZ, SMPLAN, GAB-CHEF, SMPLAN-CP

IMPACTO ORCAMENTARIO - PROJETO DE LEI técnicos de desenvolvimento municipal

PARECER SMPLAN — IMPACTO ORCAMENTARIO E SEUS REFLEXOS FINANCEIROS

Trata-se de solicitacdo para elaboracdo do estudo de Impacto Orgcamentario e seus Reflexos
Financeiros, requerido pela Secretaria Municipal de Fazenda, em face do reajuste salarial de 13%
(treze por cento) para os cargos constantes do Anexo I|-C (Tabela 03) “C” — Técnico de
Desenvolvimento Municipal (Profissbes nédo regulamentadas nas leis especificas), conforme Lei
Complementar n° 221/2024.

Desta forma, procedeu-se a analise restringindo-se as informacgdes juntadas pela Coordenadoria de
Gestao de Pessoas, que se faz anexar juntamente a este Parecer.

Para efeito dos calculos necessarios a demonstracdo do impacto orcamentario e seus reflexos
financeiros, os valores apresentados atendem as orientagées do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso - TCE, e suas estimativas equivalem aos proventos, para o exercicio de 2024,
projetando-os para os dois exercicios financeiros subsequentes.

Esclarecemos que foram considerados nas estimativas o pagamento de 09 (nove) parcelas salariais, a
partir do més de abri o corrente exercicio, 13° salarios e 1/3 de férias proporcionais, projetando-se
para os exercicios subsequentes reajustados anualmente nos percentuais de 5% (cinco por cento) a.a.

Conforme se observou, o resultado orgamentario estimado apurado, considerando todos os processos
em tramite com a finalidade de expanséo dos gastos com pessoal, conforme demonstrado no Anexo |,
parte integrante deste parecer, apresentou superavit orgamentario na importancia monetaria de
R$5.277.538,18 (cinco milhGes, duzentos e setenta e sete mil, quinhentos e trinta e oito reais e dezoitog
centavos), apds as estimativas dos gastos com pessoal e a ocorréncia do reajuste salarial emQ
destaque.

NS BAR

Vale ressaltar, que o impacto superavitario demonstrado no paragrafo anterior ndo estido sendof
considerados 0s contratos em fase de celebracdo para contratacdo de pessoal por prazo determinado,g
que atualmente encontram-se na Coordenadoria de Gestao de Pessoas, vez que o processo nao estag
concluso, e que por esta razdo podera comprometer o resultado orcamentario neste ato apresentado.

Em face do exposto, encaminho o retro citado Anexo.
E o Parecer.

(assinado digitalmente)

Assinado por 1 pessoa: LEANDR
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Leandro Martins Barbosa
Secretario Municipal de Planejamento

Decreto n°® 255/2023

Anexos:

Anexo_|_Dem_Imp_Orcamentario_e_seus_Reflexos_Financeiros_Memorando_8_246_2024_.pdf
ResumoMarco2024FolhaMensal.pdf
RESUMO_C_13_ANEXO_|_C_TABELA_03.pdf
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

ANEXO | - DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E SEUS REFLEXOS FINANCEIROS

(Inciso | do Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

Referente: Memorando n? 8.246/2024-SMFAZ

DESCRICAO DO EVENTO: Reajuste salarial de 13% (treze por cento) para os cargos constantes do Anexo I-C (Tabela 03) — Técnico de Desenvolvimento
Municipal “C” (Profissdes ndo Regulamentadas nas Leis Especificas), conforme Lei Complementar n® 221/2024.

CRIACAO:

EXPANSAO: (X)

Reajuste Salarial de 13% para os cargos de: Analista de Sistema, Arquedlogo, Bacharel em
Turismo, Economista, Redator Oficial com Habilitagdo em Letras Comunicacdo Social (em
extingdo), Jornalista, Inspetor Tributario (em extingcao), Auditor de Tributos, Bidlogo e Técnico
nivel Superior (em extingdo), constantes do Anexo I|-C (Tabela 03) - Técnico de
Desenvolvimento Municipal “C” (profissdes ndo regulamentadas nas leis especificas).

APERFEICOAMENTO:

DATA PREVISTA PARA INiCIO DO PAGAMENTO: Apés aprovacao da lei.

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO — ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME LEI ORGAMENTARIA Ne 3.255, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023.

Descricao por elemento de despesa

Valor orcado

3.1.71 — Rateio pela Participacao em Consércio Publico
3.1.90 — Pessoal e Encargos Sociais (Previdéncia Geral)
3.3.91 — Obrigacdes Patronais — RPPS

R$ 198.990,00
R$ 234.420.630,00
R$16.833.100,00

TOTAL GERAL

R$ 251.452.720,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://caceres.1doc.com.br/verificacao/5E88-04C1-E257-CAB2 e informe o c6digo 5E88-04C1-E257-CAB2

Assinado por 1 pessoa: LEANDRO MARTINS BARBOSA

o



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS APOS O REAJUSTE SALARIAL DE 13% PARA OS CARGOS CONSTANTES DO ANEXO I-C (TABELA
03) “C” — TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL (PROFISSOES NAO REGULAMENTADAS NAS LEIS ESPECIFICAS) — LEI COMPLEMENTAR N¢
221/2024.

ADMINISTRAGAO DIRETA — PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Total da despesa

Descricao das despesas por elemento de despesa 2024 2025 2026 aumentada no periodo
Pessoal e Encargos Sociais (Previdéncia Geral) 133.281,00 142.610,67 152.593,42 428.485,09
Obrigacdes Patronais — RPPS 15.519,28 16.605,63 17.768,02 49.892,93
Total Geral 148.800,28 159.216,30 170.361,44 478.378,02

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL

Descricao do evento 2024 2025 2026 Total
Previsdo de aumento da arrecadag¢@o municipal (Receita Corrente Liquida-RCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
A despesa sera custeada pela fonte de recursos: 500 —Recursos nado vinculados
-2
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS APOS O REAJUSTE SALARIAL DE 13% PARA OS CARGOS CONSTANTES DO ANEXO I-C (TABELA
03) “C” — TECNICO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL (PROFISSOES NAO REGULAMENTADAS NAS LEIS ESPECIFICAS) — LEI COMPLEMENTAR N2

221/2024.

ADMINISTRAGAO DIRETA — PODER EXECUTIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024

R$
DESPESAS COM PESSOAL
Saldo Estimativas de gastos com (1) Saldo Orcamentario Estimado
. Orcamentario pessoal até 31/12/2024 Atualizado
Descricao por elemento de despesa em
29/02/2024
3.1.71 — Rateio pela Participacdo em Consércio Publico 198.990,00 187.570,00 11.420,00
3.1.90 - Pessoal e Encargos Sociais (Previdéncia Geral) 188.844.874,20 184.113.512,45 4.042.079,58
3.1.91 - Obrigagbes Patronais - RPPS 15.873.100,00 14.593.695,20 1.224.038,61
TOTAL GERAL 204.916.964,20 198.894.777,66 5.277.538,18
DATA: ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESA: ASSINATURA DEMAIS RESPONSAVEIS:
Anténia Eliene Liberato Dias Leandro Martins Barbosa
12/03/2024 Prefeita Municipal

Secretério Municipal de Planejamento

(1) Obs.:*na coluna intitulada “Saldo Orgamentéario Estimado”, os saldos orgamentéarios apresentados nesta coluna consideraram os valores apurados pelos impactos referentes aos
Memorandos n%(s) 1.635/2022-ATC-ENCARQ e 3.693/2024-SME, que se encontram em fase de andlise e tramitagao.

Elaborado por: Lucivania de Oliveira Sousa — Coordenadora de Planejamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano

AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 03/2024

CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal

Pagina 1de 1

Resumo Contabil Geral 12/03/2024 09:23:42

Ref. Salarial Periodo de 1318 a 1356

Total de Vencimentos 70.591,40 Total a Empenhar
Salario Familia Total de Proventos 70.591,40 (+)
Outras Dedugdes Total Patronal 7.044,71 (+)
Horas Extras (3.1.90.16) FGTS a Recolher 0,00 (+)
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) Total de Vantagens 0,00 (+)
Despesa/Receita.Extra (PASEP.,...) Deducgéo de Maternidade 0,00 (-)
Sal. Maternidade Deducéao de Salario Familia 0,00 (-)
Beneficios Assistenciais 77.636,11
Total Bruto 70.591,40 Total de Descontos
Total de Descontos 17.611,35 Total de Descontos 17.611,35 (+)
Total Liquido 52.980,05 Deducgéo de Maternidade 0,00 (+)
FGTS a Recolher 0,00 Deducéo de Salario Familia 0,00 (+)
I:: Valor Ref. a 13° Salario 0,00 17.611,35 N
Valores Sem 13° Salario 0,00 3
Patronal Bruto — DedugBes Liquido ——
Patronal Salario Salario Outras Patronal :Jr'
Vinculo Bruto Familia Maternidade Dedugodes Liquidof?
02 EFETIVO 7.044,71 0,00 0,00 0,00 7.044,71%
Total 7.044,71 0,00 0,00 0,00| 7.044,71 g
Funcionarios B
Situagéo Quantidade ©
01 - Normal 10€
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragéo 1_%
| Total 1 “\J‘
Quantidade de trabalhadores processados 11 2
Proventos ;
Evento Descricdo Qtde Refer. Valor Classificagao contabil ﬁ'
001 SALARIO BASE 10 286,00 35.851,26 Salario Base ;
339 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 994,09 g
451 ADIC. PRODUTIVIDADE FISCAL 2 0,00 18.589,19 o
530 FG integralizada conf Lei Municipal 1 0,00 3.778,77 %
640 GERENCIALC - 115/2017 1 0,00 688,79 Funcao Gratificada (Faixas) C
705 ADIC TEMPO SERVICO - LC 25/97 10 155,00 9.462,72 :'gJ
742 GRATIF. PRODUTIVIDADE FISCAL CONF 1 0,00 1.226,58 g
Resumo de Proventos por Classificagdo E
Sem classificagdo 155,00 34.051,35 3]
Fungao Gratificada (Faixas) 0,00 688,79 §
Salario Base 286,00 35.851,26 "
Total 441,00 70.591,40 %
Descontos & L
Evento Descricdo Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil @ =X
007 PENHORA JUDICIAL 1000099-54.2020 1 27,00 1.813,19 g i
565 MENSALIDADE SINDICAL SSPM ART.271LC 4 8,00 307,38 %) §
920 IRRF - SALARIO 10 227,50 8.446,07 ,% %
942 PREVIDENCIA - FUNDO 10 140,00 7.044,71 g:: g
Resumo de Descontos por Classificagéo i %
Sem classificagio 402,50 17.611,35 5B
Total 286,00 17.611,35 zZp
Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo : o
Vinculo Veprs
02 - EFETIVO 7.044,&1%
Total 7.044,7%;
Base de I.LR.R.F. 70.591,40 Base de Previdéncia Total 50.319, :§
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo V%rg
02 - EFETIVO 50.319,33f

A

Fiorilli S/C Software Ltda.

D

[180/A.jesus/WORKGROUP.EC2AMAZ-2BA7DTGS$] {7.1576.205.6.17501/5/1750.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES Més/Ano
AVENIDA BRASIL, 119, JARDIM CELESTE. CACERES-MT 03/2024
CNPJ: 03.214.145/0001-83 Folha Mensal
Pagina 1de 1
Resumo Contabil Geral 12/03/2024 09:21:49
Total de Vencimentos 81.919,50 Total a Empenhar
Salario Familia Total de Proventos 81.919,50 (+)
Outras Dedugdes Total Patronal 8.613,58 (+)
Horas Extras (3.1.90.16) FGTS a Recolher 0,00 (+)
Bolsa de Estudo (3.3.90.18) Total de Vantagens 0,00 (+)
Despesal/Receita.Extra (PASEP,...) Deducéo de Maternidade 0,00 (-)
Sal. Maternidade Deducgéo de Salario Familia 0,00 (-)
Beneficios Assistenciais 90.533,08
Total Bruto 81.919,50 Total de Descontos
Total de Descontos 23.220,60 Total de Descontos 23.220,60 (+)
Total Liquido 58.698,90 Deducéo de Maternidade 0,00 (+)
FGTS a Recolher 0,00 Deducéo de Salario Familia 0,00 (+)
I:: Valor Ref. a 13° Salario 0,00 23.220,60
Valores Sem 13° Salario 0,00 5
Patronal Bruto — Dedugdes Liquido :
Patronal Salario Salario Outras Patronal E
Vinculo Bruto Familia  Maternidade Dedugdes Liquido®
02 EFETIVO 8.613,58 0,00 0,00 0,00 8.613,58%
Total 8.613,58 0,00 0,00 0,00| 8.613,58{%
Funcionarios |
Situagao QuantidadeB
01 - Normal 108
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneragao 1 g
Total 11E
| Quantidade de trabalhadores ;_)rc;céséaao_s __________________________________________ 11 “\"
Proventos 5
Evento Descri¢do Qtde Refer. Valor Classificagéo contabil 5
001 SALARIO BASE 10 300,00 42.701,58 Salario Base ﬂ
339 ABONO DE PERMANENCIA 1 0,00 1.941,79 D
451 ADIC. PRODUTIVIDADE FISCAL 2 0,00 17.763,35 g
530 FG integralizada conf Lei Municipal 1 0,00 6.831,74 E
640 GERENCIALC - 115/2017 1 0,00 688,79 Funcao Gratificada (Faixas) g
705 ADIC TEMPO SERVICO - LC 25/97 10 145,00 10.765,67 ‘33
742 GBATIF I?RODUTIVIDADE FISCAL CONF 1 0,00 1.226,58 3§
Resumo de Proventos por Classificagdo 3
Sem classificagao 145,00 38.529,13 E
Funcao Gratificada (Faixas) 0,00 688,79 8
Salario Base 300,00 42.701,58 §
Total 445,00 81.919,50 »
Descontos 5
Evento Descri¢do Qtde. Refer. Valor Classificagéo contabil Q ':)
007 PENHORA JUDICIAL 1000099-54.2020 1 27,00 3.285,51 @ é,-
565 MENSALIDADE SINDICAL SSPM ART.271LC 4 8,00 347,34 = ;
920 IRRF - S:ALARIO 10 242,50 10.974,17 9 g
942 PREVIDENCIA - FUNDO 10 140,00 8.613,58 E :_
Resumo de Descontos por Classificagéo <§i g
Sem classificagao 417,50 23.220,60 o B
Total 300,00 23.220,60 8 a
Contribuigdo Previdenciaria do Segurado por Vinculo LI<.! 9
Vinculo Valoro
02 - EFETIVO 8.613,685
Total 8.613,88
Base de I.LR.R.F. 81.919,50 Base de Previdéncia Total 61 '525'§7
Base de F.G.T.S. 0,00 Base de Previdéncia por Vinculo Vator’
02 - EFETIVO 61.525,57
iz
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