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O Povo do Municipio de Lagoa Grande, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal aprovou e eu, Prefeito Municipal em seu nome,
sanciono e promulgo a seguinte LEI:

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §
2°, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e
no art. 147, § 2° da Lei Organica do Municipio de Lagoa Grande, as diretrizes
orcamentarias do Municipio para o exercicio de 2006, compreendendo:
| — as prioridades e as metas da administracdo publica municipal;

Il — a estrutura e organizagéo dos orgamentos:

Il — as diretrizes gerais para a elaboracéo e execucao dos orcamentos
do Municipio e suas alteracdes:;

IV — as disposicdes relativas a divida publica municipal;

V — as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI — as disposicdes sobre alteracdes na legislacdo tributaria do
Municipio para o exercicio correspondente; e

VIl — as disposi¢des gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 20086,
especificadas de acordo com os macroobjetivos estabelecidos no Plano Plurianual
2002-2005, encontram-se detalhadas no Anexo de Metas e Prioridades, que integra
esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na lei orcamentaria de
2006 e na sua execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacgao das
despesas.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS
Art. 3° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| — programa: o instrumento de organizacdo da agao governamental
visando & concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — atividade: um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da
acao de governo;

Il — projeto: um instrumento de programac&o para alcancar 0 objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da agao
de governo;

IV — operacdes especiais: as despesas que nao contribuem para a
manutencdo, expansio ou aperfeicoamento das agbes de governo, das quais n&o
resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou
servicos; e

V — unidade orcamentaria: o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em o6rgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificac&o institucional.

§ 1° Cada programa identificard as agbes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagéo da agao.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagéo especial, identificara a fungao e
a subfuncéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n° 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestéo.

§ 3° As categorias de programacdo de que trata esta Lei serao
identificadas no projeto de lei orgamentéria por programas, atividades, projetos ou
operacgdes especiais.

Art. 4° O orcamento fiscal compreendera a programacdo dos Poderes
do Municipio, seus 6rgéos, autarquias, fundos especiais, fundagbes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto e que dele recebam recursos do Tesouro Municipal, devendo a
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correspondente execugdo orgamentdria e financeira ser totalmente registrada no
Sistema de Contabilidade Municipal.

Art. 5° Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara a programacéo do
orcamento fiscal em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de
abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestéo e da Portaria Interministerial n°
163, de 04 de maio de 2001 e suas alteragdes, a discriminagdo da despesa sera
apresentada por unidade orgamentaria, segundo a classificagdo por fungao,
subfuncéo, programa, projeto, atividade e operagbes especiais, indicando para cada
um, a categoria econdmica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de
aplicacéo e o elemento de despesa.

Art. 6° O projeto de lei orcamentaria anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal e a respectiva lei, serdo constituidos de:

| — texto da Lei;
Il — quadros orcamentarios consolidados;

[l — anexo da receita do orgamento fiscal de acordo com a classificagéo
constante do Anexo | da Lei 4.320, de 1964;

IV — anexo da despesa do or¢camento fiscal, discriminada na forma
prevista no art. 5° e nos demais dispositivos pertinentes, desta Lei; e

V — discriminagéo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao
orcamento fiscal.

§ 1° Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo,
s&o os referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei 4.320, de 1.964 e dos seguintes
demonstrativos:

| — da programacao referente a manutencao e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 e no artigo 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo da Republica, com a redagdo dada pela
Emenda a Constituicido n°® 14, de 12 de setembro de 1996, observando-se as
instrugdes do Tribunal de Contas do Estado;

Il — da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, inciso
IV da Lei Complementar n® 101/2000;

lll — da aplicagéo dos recursos nas agdes e servigos publicos de saude
de que trata a Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000; e

IV — da despesa com pessoal, para fins do disposto no art. 169 da
Constituicdo da Republica e na Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 2° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual
contera:
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| — avaliagdo das necessidades de financiamento do setor publico
municipal, explicitando receitas e despesas, bem como indicando os resultados
primario e nominal; e

Il — justificativa da estimativa e da fixac&o. respectivamente, dos
principais agregados da receita e da despesa.

Art. 7° Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo e
os 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta encaminhar&o & Prefeitura Municipal,
até 31 de julho de 2005, suas respectivas propostas orgamentarias, para fins de
consolidacéo do projeto de lei orgamentaria anual, observadas as disposicdes desta
Lei.

Art. 8° A lei orcamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia
vinculada ao orcamento fiscal, em montante equivalente a, no minimo, 0,1% (zero
virgula um por cento) da receita corrente liquida para o exercicio de 2006, e sera
destinada como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para o
atendimento ao disposto no art. 5°, inciso lll, da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 04 de maio de 2000.

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 9° A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da lei
orcamentéria de 2006 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia
da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas,
bem como levar em conta a obtencdo dos resultados previstos no Anexo de Metas
Fiscais, constante nesta Lei.

Paragrafo unico. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
relatério de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio, bem assim das
justificacbes de eventuais desvios, com indicagdo das medidas corretivas, conforme
legislacdo em vigor.

Art. 10. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como parametros na
elaboracdo de suas respectivas propostas orcamentarias em 2006, para outras
despesas correntes e de capital (com excecédo de precatdrios, sentengas judiciais e
servicos da divida), o conjunto das dotagdes fixadas na lei orgamentaria para o
exercicio financeiro de 2005, o seu gasto efetivo em 2004 e os créditos adicionais
suplementares e especiais abertos no periodo, observados os projetos e atividades
especificados no Plano Plurianual relativo ao periodo 2002-2005 e nesta Lei.
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Art. 11. O projeto de lei orgamentaria podera incluir programacao
condicionada, constante de propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2002-2005,
que tenham sido objeto de projetos de lei especificos.

Art. 12. A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do
projeto de lei orgamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que
se refere.

Art. 13. As despesas relacionadas com o pagamento de precatérios
judiciarios e cumprimento de sentengas judiciais serdo incluidas, na proposta
orcamentéria de 2006, em dotagdes consignadas com estas finalidades das unidades
orcamentarias responsaveis pelos débitos.

Paragrafo unico. Os orgéos integrantes do Orgamento Fiscal alocarao
0s recursos para as despesas com precatorios judiciais, em suas propostas
orcamentdarias, com base na relacdo de débitos apresentados pelo Poder Judiciario
até 1° de julho de 2005, com valores atualizados até a referida data, de acordo com o
§ 1° do art. 100 da Constituicdo da Republica, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2000, especificados por grupo de
natureza de despesa:

| — 0 nimero do precatério;

Il — o tipo de causa julgada,

Il — a data de autuag&o do precatorio;
IV — 0 nome do beneficiario; e

V — o valor do precatério a ser pago.

Art. 14. A Lei Orcamentaria de 2006 somente incluira dotagbes para o
pagamento de precatorios judicidrios se assegurado a existéncia de pelo menos um
dos documentos relacionados a seguir:

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugao;
Il — certiddo de que nao tenham sido apostos embargos ou qualquer
impugnacao aos respectivos calculos.

Paragrafo unico. Os recursos alocados para os fins previstos neste
artigo ndo poderdo ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra
finalidade.

Art. 15. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, 0s
érgdos da administragéo publica municipal direta e indireta submeter&o os processos
referentes ao pagamento de precatérios a apreciagéo da Procuradoria do Municipio,
antes do atendimento da requisicdo judicial, observadas as normas e orientagoes a
serem baixadas por aquela unidade.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, o
Procurador do Municipio podera incumbir os 6rgéos juridicos das autarquias e



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua: Manoel Calango — 172 — Centro — 38.755-000 — Fone (34) 3816 - 1341
CNPJ: 23.097.454/0001 - 28

fundagdes publicas, que lhe s&o vinculados, do exame dos processos pertinentes
aos precatorios devidos por essas entidades.

Art. 16. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria anual e em seus
créditos adicionais, de dotacoes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada e que sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educagéo ou cultura.

Art. 17. A incluso de dotagdes na Lei Orgcamentéria e sua execugao a
titulo de contribuicdes, auxilios e subvengdes a outras entidades de direito publico ou
privado, para a cobertura de despesas correntes e de capital de seus orgamentos,
além de atender ao que determina os §§ 2° e 6°, do art. 12, da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, somente sera efetivada, se :

| — for autorizada por lei especifica;

Il — estar prevista na lei orgamentéria ou em seus créditos adicionais;

Il — a entidade beneficiada apresentar declaracdo de funcionamento
regular emitida por autoridade competente e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria;

IV - for identificado o beneficiario e o valor transferido no respectivo
convénio ou instrumento congénere; e

V — a entidade beneficiada ndo tenha débito de prestacéo de contas de
recursos anteriores.

Paragrafo Unico. As entidades de direito publico ou privado beneficiadas
com recursos publicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizagéo do
Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos
para os quais receberam os recursos.

Art. 18. As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na lei
orcamentdria anual, para o Estado, Unido ou outro Municipio, a qualquer titulo,
inclusive auxilios financeiros e contribuicdes, somente podera ocorrer em situagoes
que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os
dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 19. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos e
para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos, observados os
cronogramas financeiros das respectivas operacdes, nao poderdo ter destinag&o
diversa das referidas finalidades, exceto se comprovado documentalmente erro de
origem técnica ou legal na alocagédo desses recursos ou se ocorrer por meio da
abertura de créditos adicionais com autorizagéo especifica.

Art. 20. Na programagéo da despesa n&o poderao ser:

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e, legalmente instituidas as unidades executoras;
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Il — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma
unidade orcamentaria; e

Il — transferidos a outras unidades orcamentarias 0S recursos
recebidos por transferéncias voluntarias.

Art. 21. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei,
a Lei Orcamentéria ou as de créditos adicionais, somente serdo incluidos novos
projetos e despesas obrigatérias de duragdo continuada, a cargo da Administragao
Direta, das autarquias, dos fundos especiais, fundagoes, empresas publicas e
sociedades de economia mista, se:

| — houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem
em andamento;

Il — estiverem preservados OS recursos nNecessarios a conservacao do
patriménio publico;

Il — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio; e

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas ou a
obtenc&o de uma unidade completa.

Art. 22. Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesas que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotac&do orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registraré os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentério-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 23. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serao
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecidos na lei orgamentaria
anual.

§ 1° Os projetos de leis relativos a abertura de créditos adicionais serao
precedidos de exposig&o justificativa, e dependerdo da existéncia e da indicagdo de
recursos disponiveis e descomprometidos, bem como dos reflexos das anulagdes de
dotacdes propostas sobre a execugéo das atividades, dos projetos e das operacdes
especiais.

§ 2° Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito
adicional, conforme definido no art. 41, incisos | e Il da Lei n°® 4320, de 1964.

§ 3° Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de recursos
provenientes de excesso de arrecadacao, as exposicdes de motivos conterao a
atualizacéo das estimativas de receitas para o exercicio, apuradas na forma do § 3°
do art. 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.
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§ 4° O projeto de lei orgcamentaria anual podera conter, na
conformidade dos arts. 7°, |, da Lei n® 4.320/64 e 167, § 8°, da Constituicdo Federal,
dispositivo permitindo ao Poder Executivo abrir créditos adicionais suplementares até
determinado limite.

Art. 24. Caso o projeto de lei orcamentaria anual n&o seja sancionado
pelo Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2005, a programacéo dele constante
podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas, enquanto a
respectiva lei ndo for sancionada:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — pagamento de beneficios previdenciarios a cargo do Instituto de
Previdéncia do Municipio;

Ill — pagamento do servi¢o da divida; e

IV — outras despesas correntes, a razdo de 1/12 (um doze avos) ao

Paragrafo unico. Considerar-se-a antecipagéo de crédito a conta da lei
or¢camentaria, a utilizacéo dos recursos autorizada neste artigo.

Art. 25. Até trinta dias apds a publicagédo da Lei Orgamentaria para o
exercicio de 2006, o Poder Executivo estabelecera a programacéo financeira e o
cronograma de execug¢do mensal de desembolso de que trata o art. 8° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, observando, em relagéo as despesas
constantes do cronograma mencionado, a abrangéncia necessaria a obtengao das
metas fiscais estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico. O desembolso dos recursos financeiros,
correspondentes aos créditos orgamentarios consignados ao Poder Legislativo, sera
feito sob a forma de duodécimos.

Art. 26. Na hipétese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
caput do artigo 9°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n°
101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo promoverdo, por ato proprio e nos
montantes necessarios, limitacgdo de empenho e de movimentagdo financeira,
podendo definir percentuais especificos sobre o montante inicial dos recursos
alocados nos projetos, atividades e operagbes especiais constantes da lei
or¢camentaria de 2006.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigagbes constitucionais e legais do municipio, o pagamento de precatérios e
sentencas judiciais e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.
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§ 2° No caso de limitagédo de empenhos e de movimentac&o financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais; e

Il — com a conservacdo do patriménio publico, conforme prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 3° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, sera
definido, 0 montante que cabera a cada 6rgdo tornar indisponivel, para empenho €
movimentacgao financeira.

§ 4° No caso do Poder Legislativo ndo promover a limitagcao por ato
préprio no prazo estabelecido no caput do artigo 9° da Lei Complementar n°
101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a limitar os valores financeiros seguindo
os critérios fixados por esta lei.

Art. 27. A Lei Orgamentaria somente contemplaréa dotac&o para
investimentos com duragdo superior a um exercicio financeiro, se o0 mesmo estiver
contido no Plano Plurianual ou em lei que autorize sua inclusé&o.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 28. Na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2006, as despesas
com amortizacdo, juros e demais encargos da divida seréo fixadas com base nas
operacbes contratadas e nas autorizagbes concedidas até a data do
encaminhamento do respectivo projeto de lei a Camara Municipal.

Art. 29. A Lei Orcamentaria garantird recursos para pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 30. O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composigéo da
receita total do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso lll da Constituicdo Federal e
as condicdes e limites fixados pela Resolugéo 43/2001, do Senado Federal.

Paragrafo unico. A Lei Orcamentaria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operagdo de crédito, as dotagbes a nivel de
projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 31. A Lei Orcamentéria podera autorizar a realizagéo de operagoes
de crédito por antecipacéo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da
Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO V
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DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 32. A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo, no exercicio financeiro de 2006, observara os limites globais previstos
nos artigos 20 e 71 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 33. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboracdo de suas propostas orgamentarias, para pessoal e encargos sociais,
observado o art. 33 desta lei, a despesa da folha de pagamento de julho de 2005,
projetada para o exercicio de 2006, considerando os eventuais acréscimos legais,
inclusive revisdo geral, a serem concedidos aos servidores publicos municipais,
alteracdes de planos de carreira e admissoes para preenchimento de cargos, sem
prejuizo do disposto no art. 37 desta Lei.

Art. 34. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso I,
da Constituicdo Federal, atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao, criagdo de
cargos, empregos e fungdes, alteragbes de estrutura de carreiras, bem como
admissées ou contratacdes de pessoal a qualquer titulo, observado o disposto no art.
33 desta lei.

Art. 35. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a
adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicéo
Federal preservara servidores das Areas de saude, educacao e assisténcia social.

Art. 36. A realizacdo de servigos extraordinarios durante o exercicio
financeiro de 2006, quando a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) dos limites referidos no art. 20, lll, “a” e “b”, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, exceto quando destinada ao atendimento de situagdes
emergenciais, de carater relevante para o interesse publico e ensejarem risco de
prejuizo iminentes para a sociedade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO

MUNICIPIO

Art. 37. A estimativa da receita que constard do projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2006 contemplara medidas de aperfeicoamento
dos tributos municipais, com vistas a expanséo da base de tributacdo e consequente
aumento das receitas proprias.
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Art. 38. A aprovacéo de projeto de lei que conceda ou amplie incentivos
ou beneficios de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita, fica
condicionada a prévia estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, na forma estabelecida no art. 14,
da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° Caso o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no
mesmo exercicio, o Poder Executivo providenciara a anulacdo das despesas em
valores equivalentes.

§ 2° A lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor apos o
cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 39. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria anual
e da respectiva lei, poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes
na legislacdo tributaria e das contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que
esteja em tramitagdo na Camara Municipai.

§ 1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei
or¢camentaria anual:

| — serdo identificadas as proposicoes de alteragbes na legislagéo e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das
propostas e seus dispositivos; e

Il — serda apresentada programacgdo especial de despesas
condicionadas & aprovacéo das respectivas alteragdes na legislagao.

§ 2° Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou 0 sejam
parcialmente, as dotagdes a conta das referidas receitas serdo canceladas.

§ 3° O Poder Executivo procederd, mediante decreto, a ser publicado
no prazo de até 30 dias apos a sang&o da Lei Orcamentaria, a troca das fontes de
recursos condicionadas constantes da lei orcamentaria sancionada, cujas alteragdes
na legislagdo tenham sido aprovadas antes do encaminhamento do respectivo
projeto de lei para sangdo, pelas respectivas fontes definitivas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40, Todas as receitas arrecadadas pelos 6rgdos, fundos e
entidades integrantes do orgamento fiscal, serdo devidamente classificadas e
contabilizadas no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 41. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da despesa,
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observados os limites fixados para cada categoria de programacgao e respectivos
grupos de natureza da despesa, modalidades de aplicagéo e o elemento da despesa.

Art. 42 Para os efeitos do disposto no § 3° do art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo
valor n&o ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da
Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 43. O Poder Executivo realizard estudos visando a definicdo de
sistema de controle de custos e avaliacéo de resultados das agdes de governo.

Paragrafo Gnico. A alocacdo de recursos na Lei Orcamentéria Anual
sera feita diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela sua execucéo, de
modo a evidenciar o custo das a¢des e propiciar a correta avaliagéo dos resultados.

Art. 44. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagéo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual,
as Diretrizes Orcamentérias, ao Orgcamento Anual e aos Créditos Adicionais
enquanto nao iniciada a votagéo, no tocante as partes cuja alteracdo € proposta.

Art. 45. Os 6rgéos e entidades indicaréo, até 31 de maio de 2006, os
saldos de créditos especiais e extraordinarios autorizados e abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio financeiro de 2004, que poderdo ser reabertos, na forma
do disposto no artigo 167, § 2°, da Constituigéo Federal.

§ 1° A reabertura de que trata este artigo sera efetivada mediante
decreto do Poder Executivo.

§ 2° Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de
recurso devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores,
independentemente da fonte de recurso a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 46. Nao sera aprovado projeto de lei que implique em aumento das
despesas orgamentdrias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse
aumento e da indicacdo das fontes de recursos.

Art. 47 — O Poder Legislativo Municipal encaminhara proposta
orcamentaria relativa a sua despesa para o exercicio de 2006, até o dia 30 de agosto
de 2005.

Art. 48 — O Poder Executivo Municipal encaminhara o Projeto de Lei
que dispora da Lei Orgamentéria para o exercicio de 2006, até o dia 30 de setembro
de 2005.

Art. 49. Integram a presente Lei 0s seguintes anexos:

| — Anexo de Prioridades e Metas da Administragéo Municipal;

Il — Anexo de Metas Fiscais; e
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Il — Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 51. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande, 01 de julho 2005.

Prafeito Municipal

13



ANEXO |
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

_ PROGRAMAS E AGOES [ PRODUTO [UNIDADE] METAFISICA |
Programa: 001 - ELABORACAO LEGISLATIVA

Objetivo: Desenvolver acdes com vistas a defesa do municipio, da ordem econdmica e social, dos costumes, das familias, das pessoas e dos bens

[Manutencao das atividades legislativas [Orgéo Mantido [Unidade ] 1 |
Programa: 002 - CONTROLE GERAL DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO

Objetivo: Avaliacdo dos controles internos administrativos das unidades sob exame, visando assegurar que os objetivos das Secretarias Municipais sejam alcan-

¢ados, de forma confidvel e concreta, evidenciando eventuais desvios, até a consecucéo dos objetivos fixados pelo Poder Publico Municipal

. Manutencgéo do érgéo de controle interno Orgéo Mantido Unidade
. Participagéo em cursos de reciclagem e treinamento para servidores Servidor Capacitado Unidade 2
Programa: 003 - ASSISTENCIA JURIDICA E DEFESA DO MUNICIPIO JUNTO AO PODER JUDICIARIO

Objetivo: Prestar assisténcia juridica interna a estrutura administrativa. Representar a Prefeitura Municipal de Lagua Grande junto ao Poder Judiciario

[. Coordenago, elaboragéo de documentos e representagao juridica do Municipio [Orgao Mantido Unidade | 1]
Programa: 004 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Obijetivo: Elaborar, coordenar e acompanhar planos e programas de governo, de carater sécio-econdmico, orgamentério ou administrativo

[. Coordenagéo e execugéo do planejamento municipal [Orgéo Mantido [ Unidade ] 1 _
Programa: 005 - DESENVOLVIMENTO DE POLITICA URBANA

Objetivo: Implementar estratégias de politica urbana no sentido de estabelecer o desenvolvimento sustentavel do espago urbano construido, garantindo

0 acesso da populagdo aos servicos urbanos. Rever o Plano Diretor e adequa-lo ao Estatuto da Cidade

—_

. Promogéo da fiscalizag@o da politica urbana Politica Urbana Fiscalizada Unidade 1
. Desenvolvimento das politicas urbanas Orgéo Mantido Unidade 1
Programa: 006 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Objetivo: Desenvolver acdes que visam a captagdo, aplicagdo, orientacdo e controle dos recursos financeiros

. Direc&o e coordenagéo da politica fiscal e financeira do Municipio Orgéo Mantido Unidade 1
. Administrac&o contabil e do Tesouro Municipal Servico Mantido Unidade 1
. Reforco da capacidade de arrecadagéo do Municipio Projeto Implantado Unidade 1
. Administrac@o e controle das receitas municipais e Acomp. das transf. intergovernamentais Servico Mantido Unidade 1
Programa: 007 - ADMINISTRAGCAO GERAL

Objetivo: Manter, melhorar e potencializar a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Lagoa Grande

. Manutencéo da Junta do Servigo Militar Orgéo Mantido Unidade 1
. Concesséo de proventos e pensdes Beneficio Mantido Unidade 2
. Aquisicéo de imdveis Imével Adquirido Unidade varios

. Organizagéo, coordenacéo e controle das atividades administrativas Orgéo Mantido Unidade 1
. Contribuicdo a AMM e CNM Entidade Beneficiada Unidade 2
. Manutencéo dos servigos gerais Servico Mantido Unidade 1
. Manutencgéo da Central de Material e Patriménio Servico Mantido Unidade 1
. Manutencéo da Central de Suprimentos (Almox. Central) Servigco Mantido Unidade 1
. Custeio do convénio com o Ministério Publico Convénio Mantido Unidade 1
. Manutencéo do Convénio com o Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais Convénio Mantido Unidade 1
. Manutencéo do Convénio com o Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais Convénio Mantido Unidade 1
Programa: 008 - MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

Objetivo: Modernizar a maquina administrativa municipal com o intuito de atender melhor a populagéo. Aumentar a eficiéncia administrativa, otimizando

o tramite de processos, equacionando e agilizando o conjunto de decisdes instrumentais da Administracdo Publica

. Reforco e capacitagéo dos recursos administrativos Projeto Implantado Unidade 1
. Manuteh¢&o de modernizagdo administrativa e informatica Servigo Mantido Unidade 1

Programa: 009 - REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
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[ PROGRAMAS E AGOES

| PRODUTO

[ UNIDADE]|

META FiSICA |

Objetivo: Estabelecer nova estrutura organizacional da Administracao Publica com o objetivo de aumentar a sua eficiéncia, primando pela desburocrati-

zacdo e sua consequente agilizagéo do processo decisdrio

[ Promogao da reorganizagao administrativa [Estrutura Organizacional Modific. | _Unidade | 1]
Programa: 010 - POLITICA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Objetivo: Capacitar o Servidor Publico Municipal com o intuito de aumentar sua produtividade, resultando em melhoria do ambiente de trabalho. Atuali-
zar o Estatuto do Servidor e implementar Planos de Cargos e Carreira
. Pagamento de férias prémio aos servidores Servidor Beneficiado Unidade varios
~Administracédo Central de Pessoal e Recursos Humanos Servigo Mantido Unidade 1
“Revisao dos planos de cargos, carreira e saldrio Plano Revisado Unidade 1
Reformulagdo do estatuto do servidor publico Estatuto Reformulado Unidade 1
. Realizagéo de concurso publico Concurso Realizado Unidade 1
Programa: 011 - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
Obietivo: Dar condicdes fisicas e operacionais ao Servidor Publico Municipal para a execugéo de suas atividades, com seguranca e 0 minimo possivel
de risco a saude
[“Manutengao do servigo de preveng&o de acidentes, assisténcia e protegao ao trabalho [Servigo Mantido [ Unidade | ]
Programa: 012 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Objetivo: Desenvolver agdes de carater social voltadas para assisténcia, amparo e protecao das pessoas, € 0 aprimoramento da comunidade como um todo
_Construcao, ampliagdo e melhorias em Unidades de Assisténcia Comunitaria Unid. Const.,Ampl. e Mel. Unidade 1
“Fornecimento de lanches para trabalhadores sazonais-Projeto Despertar Trabalhador Beneficiado Unidade 700
“Coordenagao e manutencéo do Conselho e do Fundo Municipal de Assisténcia Social Orgéo Mantido Unidade 1
. Apoio as entidades de assisténcia comunitaria(subvenc&o, contribuicéo e auxilio) Entidade Beneficiada Unidade 3
“Concessao de passagens para pessoas em transito Passagem Concedida Unidade 240
“Combate a fome através de distribuicdo de alimentos Familia Beneficiada Unidade 120
“Mobilizagao de comunidade com desenvolvimento de atividades de lazer Populag@o Beneficiada Unidade 300
_Construgao, ampliagao e melhorias de unidades de assisténcia social Unid. Const., Ampl. e Mel. Unidade 1
_Implantagdo do Nucleo de Apoio & Familia - NAF Familia Atendida Unidade 150
Programa: 013 - ASSISTENCIA AO IDOSO
Objetivo: Desenvolver agdes no sentido de amparar e proteger a velhice
. Construgéo, ampliagéo e melhoria em unidades de assisténcia ao idoso Unid. Const., Ampl. e Mel. Unidade 1
. Apoio a entidades de assisténcia ao idoso (subvengao e contribui¢éo) Entidade Beneficiada Unidade 1
“Desenvolvimento da Politica PUblica de Atencéo ao Idoso Pessoa beneficiada Unidade 150
Programa: 014 - ASSISTENCIA AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA
Objetivo: Desenvolver agdes no sentido de amparar e proteger o portador de deficiéncia visual, auditiva, fisica e mental
_Adaptacéo de vias piblicas para pessoa portadora de deficiéncia Via Plblica e Pas. Adapt. Unidade varios
“Desenvolvimento da Politica de integracéo da pessoa portadora de deficéncia Pessoa beneficiada Unidade Varias
. Apoio as entidades de assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncias(subvencéo e contrib.) Entidade Beneficiada Unidade 1
Programa: 015 - PROGRAMA HABITACIONAL
Objetivo: Promover, incentivar e apoiar politicas de redugéo do déficit habitacional do Municipio e de melhorias das condi¢des de moradia da populagéo
_ Implementac@o e manutengéo do Fundo Municipal de Habitacdo Fundo Implementado Unidade 1
. Regularizag&o fundidria de areas aposseadas Familia Beneficiada Unidade 100
“Melhorias em unidades habitacionais com doac&o de materiais de construgdo para po-
pulagéo carente Familia Beneficiada Unidade 20
. Construgéo de unidades habitacionais incluindo aquisicéo de terreno Familia Beneficiada Unidade 20
Programa: 016 - PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL
Objetivo: Desenvolver agdes no sentido de amparar e proteger a crianca e ao adolescente sujeitos ao trabalho infantil
[Erradicagéo do trabalho infantil [Crianca e Adolesc. Atend. | Unidade | 50 |
Rsograma: 017 - ASSISTENCIA A CRIANCGA E AO ADOLESCENTE
Objetivo: Desenvolver agdes que atendam criangas e adolescentes nos aspectos social,artistico,cultural e cognitivo dentro dos nucleos de prestagéo de servigos
T-Desenvolvimento do Projeto Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano [Adolesc. 15-17 anos Benef. [ Unidade | 20 |
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PROGRAMAS E >00mm PRODUTO UNIDADE META FISICA
_ Atendimento & crianga de 0 a 6 anos Crianga Atendida Unidade 150
Programa: 018 - PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DO SUS
Objetivo: Elaborar o plano municipal de salde. Dirigir, coordenar, controlar e avaliar sua execugéo
. Apoio logistico a politica de saude Servico Mantido Unidade 1
“Geréncia e coordenagéo da Politica de Sade do Municipio Servico Mantido Unidade 1
. Implantag&o e Manutengéo do Cartdo Nacional de Salde Sistema Implantado Unidade 1
_ Aquisigao de Equipamentos para Funcionamento do Cartdo Nacional de Saude Sistema Equipado Unidade 1
. Capacitagdo de Recursos Humanos (treinamentos, cursos, semindrios, etc) Curso/Sem. Realizado Unidade 3
“Manutencéo da Central de Marcagéo de Consultas e SADT Servigo Mantido Unidade 1
“Manutencao do Conselho Municipal de Satde Orgéo Mantido Unidade 1
_Contribuicdo ao COSEMS/MG - Colegiado de Secretarios Mun. de Saude de MG Entidade Beneficiada Unidade 1
Programa: 019 - SAUDE DA FAMILIA
Objetivo: Desenvalver junto as familias acdes de prevencao de doengas, de promogao e de protecdo a saude
_Implantag&o e manutencéo de novas equipes de Satde da Familia Equipe implMantida Unidade 2
Treinamento de equipes de Saude da Familia Equipe Treinada Unidade 2
Realizagao de semindrios de atualizagéo para as equipes de Saude da Familia Seminario Realizado Unidade 2
Realizagao de curso de especializagéo para as equipes de Salde da Familia e areas de apoio Curso Realizado Unidade 1
_Realizagéo de médulos de treinamento continuado para os Agentes Comunitarios de Saude Treinamento Realizado Unidade 2
“Aquisicao de veiculos para o Programa Saude da Familia Veiculo Adquirido Unidade 1
_Manutengéo do Convénio com a FADENOR Convénio Mantido Unidade 1
Capacitagdo de Rec. Humanos p/ a Atuagao na Area de Prevengdo Contra o Uso Abusivo
“Funcionamento das Equipes de Saude Bucal no Programa de Saude da Familia Servigo Mantido Unidade 1
_Implantag@o de Equipes de Satde Bucal no Prog. Salde da Familia Equipe Implantada Unidade 1
“Funcionamento servigos de referéncia em Tb., Hans., Diab. e DST/AIDS Servigco Mantido Unidade 1
“Funcionamento do servico de atengéo & saude bucal Servigo Mantido Unidade 1
_Construcdo, ampliagdo e/ou reforma_das Unidades Basicas de Saude Un. Basica Ampl. e/ou Ref.. Unidade 1
Programa: 020 - VIGILANCIA SANITARIA
Objetivo: Manter controle sanitario sobre 0s processos de producéo, armazenagem e distribuicdo de bens e servigos essenciais
“Manutengao da Vigilancia Sanitéria (vigilancia sanitaria em produtos, vigilancia sanitéria
em estabelecimentos e vigilancia em alimentos) Servigo Mantido Unidade 1
_Implantacdo e manutencéo do servigo de Vigilancia Sanitaria sobre salde do trabalhador Servigo Mantido Unidade 1
. Aquisicéo de equipamentos Equipamento Adquirido Unidade varios
Programa: 021 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Objetivo: Manter agdes de vigilancia sobre agravos definidos como de maior importancia epidemiologica para controle de endemias e prevencéo de epidemias,
bem como vetores e hospedeiros e agentes produtores
Manutengéo da Vigilancia Epidemiolégica (estudos epidemiolégicos, controle de doencas
por imunizacdo, teste do pezinho, investigagdo epidemiolégica e sistema de informacéo) Servico Mantido Unidade 1
“Manutencao do Servico de Controle da Dengue Servigo Mantido Unidade 1
Programa: 022 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA
Objetivo: Oferecer & populagdo medicamentos de distribuigdo gratuita para o uso profilético e terapéutico (
_ Ampliagao e/ou melhoria da Farmécia Municipal Farmacia Ampl./Melhorada Unidade 1
_Aquisicao de equipamentos para a Farmacia Municipal Farmdcia Equipada Unidade 1
_Manutencao da Assisténcia Farmacéutica Servico Mantido Unidade 1

Programa: 023 - APOIO AO DIAGNOSTICO
Objetivo: Ofertar servigos de apoio a0 diagnéstico, com recursos técnicos proprios e contratados, atendendo a clientela do SUS do Municipio

_Ampliagao e melhorias da Policlinica Municipal Policlinica Ampl.eReformada | Unidade 1
Aquisicao de equipamentos para a Policlinica Municipal Policlinica Equipada Unidade 1
_Manutenco da Policlinica Municipal Servigo Mantido Unidade 1
~Construgdo de um Laboratério de Saude Publica e bromatologia Laboratério Construido Unidade 1




PROGRAMAS E ACOES PRODUTO UNIDADE META FiSICA

. Aquisicdo de equipamentos e material permanente p/o Laboratério de Satde Publica e bromat. Laboratério Equipado Unidade 1
. Manutengéo do Laboratério de Salde Publica e bromatologia_ Servigo Mantido Unidade 1
Programa: 024 - ATENDIMENTO A DEMANDA ESPONTANEA
Objetivo: Atendimento & populagdo coberta pelo SUS de Lagoa Grande, que, por sua iniciativa, procure os servicos de salde motivada pela situagao da doenca
. Implantac&o e manutengéo de unidade odontolégica para atendimento de urgéncia e emergéncia |Unid.Odont.Impl. e Mantida Unidade 1
. Manutengéo do Programa Saude Bucal na zona urbana e rural Servigo Mantido Unidade 1
. Aquisicéo de equipamentos e material permanente para a Clinica Odontoldgica Clinica Equipada Unidade 1
. Compra de servigos ambulatoriais e hospitalares Servigo Mantido Unidade 1
.Manutenc&o do Convénio Consércio Intermunicipal de Saude-CISNOR Servico Mantido Unidade 1
. Manutengéo do servico de Tratamento Fora do Domicilio Servigo Mantido Unidade 1
. Aquisicdo de veiculos para transporte de pacientes Veiculo adquirido Unidade 2
Programa: 025 - COMPLEMENTAGAO E SUPLEMENTAGAO ALIMENTAR

Servigo Mantido Unidade 1
. Producao e distribuicéo do leite de soja para criangas e gestantes carentes Crianga,Adol.e Gest. Atend. Unidade 600
Programa: 026 - GESTAO DA POLITICA EDUCACIONAL
Objetivo: Planejar e coordenar as atividades relacionadas com a Educag&o no Municipio
. Manuteng@o, melhorias e aquisigdo de equipamentos e material permanente para a gestao
da politica educacional Orgéo Mantido Unidade 1
. Formagéao continuada dos técnicos da Secretaria Técnico Capacitado Unidade 9
. Implementacao das politicas pUblicas de educagéo (assessorias/consultorias) Profissional Contratado Unidade 2
. Coordenagéo da Sec. Mun. de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer Orgéo Mantido Unidade 1

Programa: 027 - EDUCAGAO INFANTIL

Objetivo: Capacitar a crianga de 0 a 06 anos para iniciar o processo pedagégico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que promovam o

seu desenvolvimento social, fisico e intelectual. Desenvolver agdes voltadas ao atendimento de criangas de 5 anos, conjugando agdes educativas, socializadoras e

e psicopedagégicas

. Construc@o, ampliacéo e melhorias de C.E.|. - Centro Educagéo Infantil C.E.I. Const.,Ampl. e Mel. Unidade 1
. Aquisi¢do de equipamentos e material permanente para os Centros de Educagéo Infantil C.E.l. Equip. e Mobiliado Unidade 1
. Construgao, ampliacéo e melhorias de escolas de educagao infantil Escola Const., Ampl. e Mel. Unidade 1
. Manutengdo de Escolas de Educacéo Infantil Aluno Atendido Unidade 150
. Aquisi¢o de equipamentos e material permanente para escola de educagao infantil Escola Equip. e Mobiliada Unidade 1
. Manutencéo de Centros de Educacéo Infantil - Creche Aluno Atendido Unidade 160
Programa: 028 - MANUTENCAO E REVITALIZAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo: Assegurar a igualdade nas condigées de acesso e permanéncia do aluno matriculado no Ensino Fundamental

. Formagdo continuada de professores Professor Treinado Unidade 40
. Manutenc&o do "Projeto Dinheiro Direto na Escola” Escola Beneficiada Unidade 3
. Transporte de alunos Aluno Transportado Unidade 300
. Transporte de professores Professor Transportado Unidade 6
. Fornecimento de merenda escolar Aluno Atendido Unidade 300
. Manutencéo do pessoal administrativo das Escolas de Ensino Fundamental Escola Mantida Unidade 3
. Manutencgdo do Projeto "Saltide Bucal' Aluno Assistido Unidade 50
. Construc@o, ampliagdo e melhorias das escolas de Ensino Fundamental Escola Const. Ampl. e Mel. Unidade 7
. Aquisigao de equipamentos e mobilidrios escolares Escola Equip. e Mobiliada Unidade 7
. Aquisicdo de acervo bibliografico para as escolas municipais Escola Atendida Unidade 7
. Psicélogo, Assistencial e Outros Servigo Mantido Unidade 1
. Celebrac@o de Convénios com a SEE para a graduagéo de professores (Projeto Veredas) e

construgdo, ampliagédo e reforma de escolas estaduais Convénio Firmado Unidade 1

‘Pfograma: 029 - EDUCAGAO ESPECIAL

-@bjetivo: Assegurar atendimento adequado as caracteristicas dos alunos, garantindo a incluséo de alunos portadores de necessidades especiais

: (

(




PROGRAMAS E AGOES

PRODUTO

UNIDADE| META FiSICA

. Adaptagéo do espaco fisico de escolas para promogéo de acessibilidade a portadores de

. Subvengéo as entidades de educagéo especial Entidade Beneficiada Unidade
Programa: 030 - MANUTENGAO DO ENSINO MEDIO

Objetivo: Assegurar a continuidade de estudos aos alunos egressos do Ensino Fundamental

[ Transporte de alunos |Aluno Transportado [ Unidade |

Programa: 031 - APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Objetivo: Avaliagéo e redirecionamento das Politicas Publicas de educagao; Apoio a eventos de extenséo que visem a melhoria da qualidade de vida do cidadao;

Colaborar para a expanséo da rede fisica do Centro Universitario de Patos de Minas

[ Transporte de alunos

[Aluno Transportado

Unidade | 120

Programa: 032 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Objetivo: Promover agdes que visam proporcionar educagao a adolescentes e adultos que né&o tenham cursado a escola ou que nao tenham terminado seus es-

tudos na idade prépria

[. Manuteng&o do Convénio com o CESEC

[Convénio Mantido

Unidade |

Programa: 033 - PRODUCAO, PROMOGCAO E DIFUSAO CULTURAL

Objetivo: Fomentar e difundir a cultura, em todos os seus aspectos de manifestagdes, valorizando as éreas do setor artistico e envolvendo a Comunidade

setembro) Escola Beneficiada Unidade

. Promog@o de eventos culturais especificos para as comemoragdes do aniversario da cidade Evento Realizado Unidade varios
. Promogé&o de eventos culturais especificos para Festa do leite Evento Realizado Unidade varios
. Realizagdo do carnaval de rua Carnaval Realizado Unidade

Programa: 034 - ACESSO E INCENTIVO A LEITURA

Objetivo: Permitir o acesso a leitura através da modernizacdo das instalagdes, desenvolvimento de extenséo bibliotecaria e projetos de incentivo

. Manutencao da Biblioteca Publica Municipal Biblioteca Mantida Unidade

. Aquisi¢ao de acervo bibliografico Acervo Adquirido Unidade varios

Programa: 035 - DESENVOLVIMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

esportivas diversificadas e de lazer no Municipio

Objetivo: Planejar, organizar e implementar agées que visam o desenvolvimento do Esporte e Lazer e oferecer espago comunitario para a pratica de atividades

. Apoio ao desporto estudantil e amador Entidade Beneficiada Unidade varias
. Construgao, ampliagéo e melhorias de infra-estrutura esportiva Infra-estrutura Const./Reform] Unidade
. Desenvolvimento de politica municipal de esportes e lazer Orgéo Mantido Unidade

Programa: 036 - SEGURANCA PUBLICA

Objetivo:Garantir @ comunidade o acesso & cidadania e aos direitos humanos.Dar seguranga ao cidadéo,através da preservacéo e manutencéo da ordem publica

. Manutenco de Convénios com a Policia Militar do Estado de Minas Gerais

Convénio Mantido

Unidade

. Manutencéo de Convénios com a Policia Civil

Convénio Mantido

Unidade

Programa: 037 - DESENVOLVIMENTO DA POLITICA DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS
Objetivo: Promover agdes que visam o desenvolvimento da politica de servicos e obras publicas que

irdo garantir uma melhor qualidade de vida & populacéo

. Gestao da execugdo de obras publicas Orgéo Mantido Unidade
. Direcéo e coordenagao da politica de servigos publicos Orgéo Mantido Unidade
. Administracédo das Obras Publicas Municipais Orgéo Mantido Unidade
. Manutencgéo de pessoal de obras Obra Executada Unidade varias
. Administracéo de Distritos e Povoados Servigco Mantido Unidade

Programa: 038 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Objetivo: Ampliar, melhorar e manter a infra-estrutura urbana viéria, para atender o crescimento urbano e promover a qualidade de vida da populag&o da cidade

. Manutencéo e conservagéo de ruas e avenidas Logradouro Conservado Unidade varias
. Pavimentac@o de vias pUblicas e construgdo de meio-fios(inclusive passeios e calgadas) Logradouro Pavimentado Unidade varias
Programa: 039 - ILUMINACAO PUBLICA

Objetivo: Ampliar, melhorar e manter a rede de distribuicéo de energia elétrica e iluminagéo publica da cidade e dos povoados

. Extens&o da rede urbana de distribuicao de energia elétrica e iluminagéo publica Rede Elétrica Instalada Poste varios
wﬁmscﬁmsnmo da iluminagéo publica de ruas, avenidas e pracas Servigo Mantido Unidade

-Programa: 040 - PRACAS E JARDINS

: (



[ PROGRAMAS E AGOES | PRODUTO [UNIDADE] METAFISICA |
Objetivo: Ampliar, melhorar e manter as pragas, parques e avenidas, promovendo o bem estare a qualidade de vida da populagéo

. Construgéo e melhorias de pragas e jardins, inclusive iluminacao Praga Mel. e Construida Unidade 3

. Manutencdo e conservacao de dreas verdes, passeios e calgadas Area Mantida % 95
Programa: 041 - TELECOMUNICAGOES

Objetivo: Oferecer & populagdo um servigo de comunicagéo eficiente e seguro na zona urbana e rural do Municipio

. Melhorias de prédios e base para torre de retransmisséo Base Construida e Melhor. Unidade 2

. Manutencéo do servico de transmissao imagens de TV para a cidade e distritos Servico Mantido Unidade 1
Programa: 042 - SERVICOS FUNERARIOS

Objetivo: Desenvolver acdes que visam a manutengdo, melhoria e ampliag&o dos cemitérios, proporcionando um melhor atendimento a populagéo

[. Manutengdo do Cemitério Municipal |Servigo Mantido [ Unidade | 1
Programa: 043 - DRENAGEM URBANA

Objetivo: Construgdo, manutengao e operacionalizagéo do sistema de redes de aguas pluviais da cidade de Patos de Minas

. Construgo e ampliagéo de rede de drenagem pluvial em diversos logradouros Rede Pluvial Construida Unidade Varios

. Reparo e manutengao de redes de drenagern pluvial Servico Mantido Unidade 1

Programa: 044 - LIMPEZA URBANA

Objetivo: Coletar o lixo domiciliar e hospitar, fazer a varrigéo dos logradouros e destinagéo final adequada do lixo, preservando a qualidade do meio ambiente e a

salde da populagéo

. Manutengao da destinagéo final do lixo Servigo Mantido Unidade 1
. Coleta de lixo domiciliar e hospitalar Lixo Coletado Tonelada 6
. Varricao dos logradouros publicos Lixo Removido Tonelada 1
. Destinagao final do lixo (aterro sanitario ) Lixo com Destinacéo Final Tonelada 6
. Coleta seletiva e triagem de materiais reciclaveis do lixo urbano Lixo Comercializado Tonelada 1
. Aquisicdo de equipamentos para destinago final do lixo urbano Equipamento Adquirido Unidade varios
Programa: 045 - GESTAO AMBIENTAL

Objetivo: Estabelecer estratégias de atuagéo junto a sociedade civil, aos organismos estatais e ndo governamentais no sentido de conceber uma agenda de
compromisso e atividades a serem desenvolvidas em parceria com o Poder Publico. Implementar procedimentos de preservagéo do meio ambiente, bem como
promover a recuperago de dreas degradadas e/ou em processo de degradagao

. Manutengao de convénio com drgéos de gestéo ambiental (IEF, etc...) Convénio Mantido Unidade 2
. Preservac@o ambiental e recuperagéo de areas degradadas Area Recuperada Unidade 2
. Promogé&o da politica ambiental Orgéo Mantido Unidade 1
Programa: 046 - SANEAMENTO URBANO

Objetivo: Melhorar, ampliar e manter os sistemas de esgotamento sanitério

. Construcdo de redes de esgotamento sanitario na cidade Rede Construida ML varios

. Manutenc&o e reparo no sistema de esgotamento sanitario Servico Mantido Unidade 1
Programa: 047 - SANEAMENTO RURAL

Objetivo: Operar, manter e ampliar os sistemas de abastecimento de agua e esgoto sanitdrio nas vilas, povoados e zona rural

. Manuteng&o do sistema de abastecimento de agua das vilas e povoados Sistema Mantido Unidade 3
. Promog&o de campanhas educativas para o saneamento Campanha promovida Unidade 1
Programa: 048 - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Objetivo: Estabelecer estratégias de atuagao junto a sociedade no sentido de alavancar o crescimento econdmico do Municipio, através do planejamento, incen-

tivo, potencializagdo e ampliagao das oportunidades e do mercado consumidor
[ Elaboragao de plano estratégico de desenvolvimento econémico local sustentavel [Plano Elaborado [ Unidade | 80 |
Programa: 049 - AGRICULTURA DA FAMILIA - INCENTIVO AO PEQUENO E MEDIO PRODUTOR RURAL

Objetivo: Incentivar a produgéo agropecuaria, através de agdes de suporte técnico, extensao rural e de pesquisa, de modo a proporcionar aumento de produtivi-

dade e melhoria da qualidade de vida das comunidades rurais, proporcionando o aumento da produtividade, desenvolvimento de novas culturas, eficiéncia na
produgéo, incorporagéo de novas tecnologias e incremento de novas areas ao processo produtivo

. Promogao da Politica Agropecudria Orgéo Mantido Unidade 1
. Contribuigdo 8 EMATER - Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural Orgéo Apoiado Unidade 1
L ~Extensao de rede rural de distribuicdo de energia elétrica Produtor Rural Atendido Unidade 150




PROGRAMAS E AGOES PRODUTO UNIDADE META FISICA

. Manutengéo do projeto de mecanizagéo agricola Equipamento Adquirido Unidade varios

Programa: 050 - AMPLIAGCAO, MELHORIA E MANUTENGAO DA MALHA RODOVIARIA MUNICIPAL

Objetivo: Ampliar, melhorar e manter a malha rodovidria municipal como forma de dar condigGes operacionais de trafego e melhorar as condigbes de escoamen-

to de produgéo e de seguranca dos condutores e populages lindeiras, bem como promover a qualidade de vida dos povoados e comunidades rurais
[

[. Manutengéo e conservago das estradas municipais |Estrada Mantida Km [ Vérios
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ITEM Il - Memoria e Metodologia de Calculo

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua: Manoel Calango — 172 — Centro — 38.755-000 - Fone (34) 3816 - 1341

Para a obtencé&o da estimativa da receita total do Municipio de Lagoa Grande para os
exercicios de 2006, 2007 e 2008, foi levado em consideracéo a inflagdo do periodo e
analise da arrecadac&o em andamento e projetada para o exercicio de 2005.

Este célculo podera ser revisto, quando da elaboragdo das propostas orgamentarias
respectivas, dependendo do comportamento da Receita.

ITEM lll — Avaliagdao do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior

DISCRIMINAGAO

META PARA 2004

REALIZADO EM 2004
(Desp. Empenhadas)

REALIZADO EM 2004
(Desp. Liquidadas)

RECEITA TOTAL 7.985.000,00 5.162.707,65 5.162.707,65
Receita Aplic. Financeiras 56.000,00 13.364,39 13.364,39
Receitas de Operag¢bes Crédito

Receitas de Alienacéo de Ativos 45.000,00

Receitas de Amort. Emp., Fin.

DEDUCAO PARA FUNDEF 690.000,00 563.515,40 563.515,40
RECEITA FISCAL 7.194.000,00 4.585.827,86 4.585.827,86
DESPESA TOTAL 7.234.876,00 4.497.213,22 4.497.213,22
Juros e Encargos da Divida

Amortizacdo da Divida 50.000,00 46.036,38 46.036,38
Concesséo de Empréstimos

DESPESA FISCAL 7.184.876,00 4.451.176,54 4.451.176,54
RESULTADO PRIMARIO 9.124,00 134.651,32 134.651,32




ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua: Manoel Calango — 172 — Centro — 38.755-000 -- Fone (34) 3816 - 1341
' CNPJ: 23.097.454/0001 - 28

ANEXO 1

METAS FISCAIS DA ADMINISTRAGAO

ITEM | — Metas Fiscais Anuais — Administragao Direta e Indireta

QUADRO |
Metas de Receitas, Despesas e Resultado Primario

R$ 1,00 correntes

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

EXERCICIO 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Receita Total (Estimada-Orgamento 4.836.000,00 5.810.200,00 7.985.000,00 6.010.424,00
Aprovado)
Despesa Total (Estmada- 4.836.000,00 5.810.200,00 7.985.000,00 6.010.424,00
Orgamento Aprovado)
Receita Total (Realizada 2001/2003 4.469.266,92 4.443.563,93 5.162.707,65 5.420.843,02 5.691.885,17 5.976.479,43 6.275.303,40
e Estimada 2004/2007)
Receita de Aplicacdes Financeiras 22.538,36 21.990,16 13.364,39 14.032,61 14.734,24 15.470,95 16.244,49
Receitas de Operagdes de Crédito
Receitas de Alienagdo de Ativos 31.263,00
Receitas Amort. Emp., Fin.,Refin.
Transf. Intragovernamentais
RECEITA FISCAL (A) 4.446.728,56 4.390.310,77 5.149.343,26 5.406.810,41 5.677.150,93 5.961.008,48 6.259.058,91
Despesa Total (Realizada 4.095.803,76 3.719.252,83 4.497.213,22 4.722.073,88 4.958.177,57 5.206.086,45 5.466.390,77
2001/2003 e Estimada 2004/2007)
Juros e Encargos da Divida
Amortizaco da Divida 19.378,65 4227327 46.036,38 48.338,20 50.755,11 53.292,86 55.957,50
Concesséao de Empréstimos
Aquis. de Titulos de Cap. Ja Integ.
Transf. Intragovernamentais
DESPESA FISCAL (B) 4.076.425,11 3.676.979,56 4.451.176,84 4.673.735,68 4.907.362,46 5.152.793,59 5.410.433,27
RESULTADO PRIMARIO (C)=(A)- 370.303,45 713.331,21 698.166,42 733.074,73 769.788,47 808.214,89 848.625,64
(B)
-~ QUADRO II
Resultado Nominal
R$1,00 correntes
EXERCICIO 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Divida Consolidada Bruta 0,00 532.761,43 486.725,05 442.919,79 403.057,00 366.781,87
Exercicio Anterior
Disponibilidades Financeiras 0,00 256.060,73 155.134,17 162.890,87 171.035,41 179.587,18
Divida Consolidada Liquida do 0,00 276.700,70 331590,88 280.028,92 232.021,59 187.194,69
Exercicio Anterior
Receita de Privatizagdes
Divida Fiscal Liquida do Exercicio 0,00 276.700,70 331.590,88 280,028,92 232.021,59 187.194,69
Anterior
Divida Consolidada Bruta 0,00 532.761,43 486.725,05 44291979 403.057,00 366.781,87 333.771,50
Exercicio
Disponibilidades Financeiras 0,00 256.060,73 155.134,17 162.890,87 171.035,41 179.587,18 188.566,53
Divida Consolidada Liquida do 0,00 276.700,70 280.028,92 232.021,59 187.194,69 145.204,97
Exercicio
Receita de Privatizacdes
Divida Fiscal Liquida do Exercicio 276.700,70 331.590,88 280.028,92 232.021,59 187.194,69 145.204,97
Resultado Nominal 0,00 276.700,70 54.890,18 -51.561,96 -48.007,33 -44.826,00 -41.989,72
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ITEM IV — Evolugdo do Patriménio Liquido

ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 23.097.454/0001 - 28

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE

Rua: Manoel Calango — 172 — Centro — 38.755-000 — Fone (34) 3816 - 1341

BALANCO DE BALANCO DE BALANGO DE
DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
ATIVO 1.866.299,19 1.954.759,07 1.949.219,58
ATIVO FINANCEIRO 278.273,52 273.629,94 167.307,97
ATIVO PERMANENTE 1.588.025,67 1.681.129,13 1.781.911,61
Incorporacdo Autarquias
Soma do Ativo Real
SALDO PATRIMONIAL 1.866.299,19 1.681.129,13 1.781.911,61
Passivo Real Descoberto
SOMA
ATIVO COMPENSADO
TOTAL GERAL 1.866.299,19 1.681.129,13 1.949.219,58
PASSIVO 1.405.082,54 1.210.796,45 826.273,48
PASSIVO FINANCEIRO 830.048,04 678.035,02 339.548,43
PASSIVO PERMANENTE 575.034,50 532.761,43 486.725,05
Incorporacdo Autarquias
Soma do Passivo Real
SALDO PATRIMONIAL 1.405.082,54 1.210.796,45 1.781.911,61
Ativo Real Liquido 461.216,65 470.332,68 167.307,97
SOMA 1.866.299,19 1.681.129,13 1.949.219,58
PASSIVO COMPENSADO
TOTAL GERAL 1.866.299,19 1.681.129,13 1.949.219,58
ANEXO

RISCOS FISCAIS DA ADMINISTRACAO

Visando dar cumprimento ao disposto no § 3° do art. 4°, da Lei de Responsabilidade
Fiscal, deverdo ser levados em consideracao para elaberagdo do Or¢camento 2006,
as informacdes relativas aos passivos contingentes levantados até junho/2005.

Providéncias a serem tomadas:

Para cada contingéncia relacionada acima, cabera a Administragdo, atraves da
Procuradoria Juridica, esgotar todas as instancias judiciais e possibilidades de

conciliagdo com o credor.



