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EMENDA MODIFICATIVA N°. 008/2022.

AUTOR VEREADOR: ALEXANDRE RODRIGO RIBEIRO VIEIRA.

EMENDA MODIFICATIVA N° 0082022 AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 012-2022 DE 05 DE AGOSTO DE 2022, QUE:

“Altera a redagdo da Lei Complementar n° 091/2005 de 18
de maio de 2005, que reestrutura o Regime proprio de
Previdéncia Social do municipio de Guarantd do Norte/MT,
e da outras Providéncias.”

MODIFICA A REDACAO DO ARTIGO 1°, DO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 012/2022 DE 05 AGOSTO DE 2022, QUE PASSA A TER
A SEGUINTE REDACAO:

Artigo 1° — A redagdo do Art. 44 da Lei Complementar n° 91, de 18 de
maio de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 44. A Receita do Previguar sera constituida, de modo a garantir o seu
equilibrio financeiro e atuarial, na seguinte forma:

I — das contribui¢des mensais dos segurados ativos, definidos pelo § 1° do
Art. 149 da CF/88, igual a 14% (quatorze por cento) calculada sobre o vencimento dos
servidores ativos;

IH-(..);

III — das contribui¢des mensais do Municipio incluidas suas autarquias e
fundagdes. definidas na reavalia¢do atuarial igual a 32,61% (trinta e dois inteiros e sessenta
e um centésimos por cento) calculada sobre o vencimento dos segurad ,;;;, oS,

compreendendo: ;
a) (.
b) (...)
c) (...)
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IV- de uma contribui¢io mensal dos érgdos municipais sujeitos a regime
de orgamento proprio, igual & fixada para o municipio, calculada sobre o vencimento dos
segurados obrigatorios.
V—(.);
VI - (...);
VII - (...);
VIII - (...);
IX-(..).”

Camara Munlicipal de Guaranta do Nprte, 31 de agosto de 2022.
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ALE
Vereador Autor.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

EMENDA MODIFICATIVA N° 008/2022 AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 012-2022 DE 05 DE AGOSTO DE 2022.

Senhor Presidente,
Senhores (a) Vereadores (a),

Tal proposta tem como objetivo modificar a redagdo do Projeto de Lei
Complementar 012/2022 de 05 agosto de 2022, especificamente no Artigo 1° que se
refere aos Inciso I 11T e IV do artigo 44 da Lei Complementar 91/2005 - onde se 1€ a
escrita “remuneracdo de contribui¢fio” passa a ter a redagdo de “vencimento.”

Considerando que conforme Ata n° 003/2022 do Conselho Curador do
Previguar em reunido realizada no dia 30 de junho em pauta a apreciag@o da minuta do
Projeto de Lei com explanagdo das alteracdes necessarias sobre a reavaliagdo atuarial,
sendo que na oportunidade os conselheiros solicitaram a verificagdo do termo
“remunera¢do” no projeto sugerindo usar o termo “yencimento” conforme artigo 49 e 50
do Estatuto do Servidor Publico, a minuta foi aprovada pelos conselheiros presentes com
a ressalva de correcdio apos parecer juridico.

Vale ressaltar ainda, conforme artigos 49 e 50 da Lei Complementar

101/2005 — Estatuto do Servidor Publico, a saber:

Art. 49 - Vencimento ¢ a redistribui¢do, pecuniaria pelo
exercicio de cargo publico com valor fixado em Lei e
devera ser pago até o dia 10 do més subsequente ao
trabalhado

Art. 50 - Remuneragdo ¢ o vencimento do cargo efetivo,

acréscimo das vantagens pecunidrias, permanentes ou
temporarias estabelecidas om Lei,

§ 1° - A remuneragdo dos servidores investido em
funcdio ou cargo em comissdo sera paga na forma
prevista, no Artigo 49 desta Lei.
§ 2° - O vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens de carater permanente ¢ irredutivel.
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Neste contexto, e considerando as demais legislagdes pertinentes quanto as
categorias que abrangem o referido projeto sobre o termo vencimento e remuneragdo,

solicitamos a devida alterag¢do evitando assim futuros entendimentos adversos que possam

g/\\\
Amara Municipal de Gu ‘antd do-Norte, 31 de agosto de 2022.

/

MANWRY Mﬁ&%& K\ LY

Vereador Autor




hoatrit s o ATA;{" 03/2022 - CONSE!_HO CURADOR PREVIGUAR
o oS, reuniram r:es e cjjunho do ano de dois mil e vinte e dois, as sete horas e vinte e nove
do Norte — PREVI(_S Spf‘:s‘ ependéncias do Fundo Municipal de Previdéncia Social de Guaranta
centro de Guarantéa do I\fo?tga_lll\ﬁdgsar:;r?\r;?;Jdagogg : n(:rr?elg mildcenﬁu Singvantae cinco, A0
Eduardo Tales dos Santos, Séss’,eny Lana Fernandenssceia %‘I uraSor: giialighsta osSanioe,
Amorim, Valentin Pazini Filho, Leo Schaefer, Olivia Alml'\clia‘ QanQra ey Jean_ Laallog
Francisca Brito dos Santos para tratar das segdintes pauta:;)aSoly?mg dste ol
ao servidor Carlos Livino de Melo; b) Prestagao de Confas; c Xl ?gcig d”ooscllnedlcat‘o il
r{;xedngntge reavallaqao atuarial. Ao iniciar o presidente do Con)selt?o Cu(r;:dor sepr:t?i)ertc{lglfar:?r;
azini Filho cumprimenta os presentes e faz orientacoes para celeridade da reunido e passa a

palavra ao diretor executivo senhor Julio Cesar Santin, que ap6s saudar 0s presentes apresenta

relatério dos recursos financeiros investidos e explana sobre as varia

: » ) : ¢bes dos ercentuais de
rendimentos dos ultimos meses, convida também os presentes parap reunido por

vndgp%onfer_enma com rgpresgntantes do Banco do Brasil, a realizar-se dia primeiro de julho, a
Fr)nae r:; as ontc(; horas e ftrmt“a mlnutos,"para aqual sera disponibilizado link de acesso no grupo de
agens do aplicativo “whatsapp’. Ao segulr para 3 pauta da apreciagao de projeto de lei, €
aprgsent?do a minuta do projeto e explanada as alteragoes, 0s conselheiros solicitam’ a
verificagdo do termo “remunerac&o” no projeto sugerindo-se usar o termo “yencimento”

gopfgrme artigos 49 e 50 do estatuto do servidor publico, solicitando parecer d‘éfa?s‘”-essorﬁ’\
juridica para analisar a proposta de mudanga. Os conselheiros aprovam a minuta com a ressalva
de corregao do termo “remuneragao” apés parecer. Os conselheiros indagam sobre a divida da
prefeitura com O PREVIGUAR, adquirida em gestoes passadas pelo ndo repasse das
contribuigbes. Para elucidar tal situagéo, fica deliberado que s€ levantara as informagdes
pertinentes € repassadas ao conselho na proxima reunidao. Passando a préxima pauta, sobre O
oficio sindicato dos servidores publicos municipais que solicita pagamento de diferenga salarial
com juros € correcao monetaria referente ao servidor Carlos Livino de Melo nos meses de
novembro e dezembro de 2017 e janeiro fevereiro de 2018, periodo no qual exercia a funcao
de diretor executivo. Apresenta-se O oficio de solicitagéo do Sindicato, apresenta-se também os
pareceres da assessoria juridica € do controle interno da prefeitura, em que ambos sugerem O
indeferimento da solicitagao argumentando base na nao homologagéo do servidor pela Camara
Municipal de Vereadores na €poca, nao lhe conferindo 0 direito ao pagamento solicitado por nao
ter ocupado o cargo de forma regular, a partir da data do indeferimento. O coujselheiro Je_an faz
apresentagao do caso, apresentando copia do oficio da Camara em que haviam acusagbes ao
servidor Carlos Livino de Melo, em seguida apresentou oficio em que pediu esc\arecmeptos
quanto as acusacgoes, s€ havia algum registro ou resultado de alguma investigagao, apos isso
apresentou copia e leu a resposta da Camara, na qual nao foram encontrados registros ou
resultados de investigagao que desabonassem O servidor Carlos Livino de Melo para exerciclo
do cargo de diretor executivo do PREVIGUAR, fala ainda que nos pareceres tanto da assessoria
juridica quanto da controladoria interna da prefeitura é ap_ontado wregu_\andade _apenas do
pagamento € nao da atuagao do senhor Carlos como diretor executlyo. Continuando, ©
conselheiro Jean aponta que no periodo supramencionado durante a gestao ;!o sgnhor Carlos
Livino de Melo, nenhum dos atos por ele realizados efou assinados foram Envglldados pelos
6rgaos fiscalizadores, € ainda sobre o valor do pagamento, NO que se refere a Igl sobre O va_lor
de pagamento ao diretor executivo do PREVIGUAR, é possivel que O atual diretor executivo
esteja recebendo irregularmente acima do valor legalmente fixado. A conselheira Sandra de

Franca fala que a procuradoria da prefeitura deveria investigar a situagdo que levou a nao

nomologacao do servidor Carlos para o cargo de diretor executivo no que tange aos atos por ele
assinados, questlonando o0 motivo do pagamento pelo exercicio do cargo nao sor valide, porém

os atos realizados no periodo serem validados. Questiona ainda sobre a rcoponsabilidade da
prefeitura por nao feito nada, expondo O servidor a essa situacao enquanto lhes era cor)\{enlente_a,
pois se os atos foram validos, O exercicio do cargo também deve ser considerado valido, poiS
essa situag@o pode ocorrer com qualquer servidor que por ventura venha a exercer o cargo de
diretor executivo. O presidente do conselho pede que s€ registre sua opinido de que qualquer
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desembolso do PREVIGUAR para o caso deva ser feito por decisdo judicial. O conselheiro
Eduardo indaga sobre a responsabilidade solidaria de cada membro do Conselho Curador caso
a situagéo seja levada ao judiciario, e afirma nao ser favoravel nem contrario, sendo necessario
apurar mais sobre. Jean solicita ao presidente Valentin que investigue sobre o caso do
pagamento do servidor Carlos e do pagamento do atual diretor para apresentar ao Conselho
Curador. Apds as consideragdes dos conselheiros, opinido ndo foi conclusiva findou-se por néo
deferir, nem indeferir solicitando maiores investigacdes, para qual o PREVIGUAR buscaré todas
as informagdes sobre o caso e apresentara em uma proxima reunido para deliberagdo conclusiva
da solicitagdo, conforme documentagao levantada. O diretor executivo pede aos conselheiros
para adicionar a pauta da reunido e por consequéncia a ata, a apreciag@o do projeto de lei para
concessao de revisio geral anual na forma do inciso x, do art. 37, da Constituicdo Federal, ao
vencimento dos servidores publicos efetivos do PREVIGUAR, no percentual de 12,47% (doze
inteiros e quarenta e sete centésimos por cento), acumulado no intervalo de tempo compreendido
entre maio de 2021 a abril de 2022. Apos concordarem € apresentado o arquivo com minuta do
projeto de lei e os conselheiros aprovam a minuta que deve prosseguir para os tramites legais
pertinentes. Encerrou-se a reuniao as nove horas e dez minutos, encerrando-se a presente ata,
que lida e aprovada, segue assinada por mim, em seguida pelo diretor executivo, pelo presidente
do conselho curadgr e pelos demais membros do conselho presentes. G, 1A LlHle
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31/08/2022 09:40 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Guaranta do Norte - MT

Secao |

DA REDISTRIBUICAO

Redistribui¢do é o deslocamento do servidor com respectivo cargo, para quadro de pessoal de outro 6rgao ou entidade,

cujos planos de cargos e vencimentos sejam idénticos, observado sempre o interesse da administragdo.

Paragrafo Unico. A redistribuigdo dar-se-a exclusivamente para ajustamentos de quadros de pessoal as necessidades dos

servicos inclusive nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criagdo de orgdo ou entidade.

CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO

Haverd substituicdo no impedimento de ocupante de cargo isolado, de provimento efetivo ou em comissdo e de fungao

gratificada.

A substituicdo poderd ser automatica ou por ato da administragao.

§ 12 A substituicio automatica serd gratuita, quando, porém, exceder de trinta (30) dias, sera remunerada e por todo o

periodo.
§ 22 A substituicdo remunerada dependera de ato da autoridade competente para nomear ou designar.

§ 32 O substituto perderd, durante o tempo de substituigdo, o vencimento ou remuneragao do cargo de que for ocupante

efetivo, salvo no caso de fungao gratificada e opgac.

TITULO 1Nl
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Vencimento ¢ a redistribuicdo, pecunidria peio exercicio de cargo pUblico com valor fixado em Lei e devera ser pago até o

dia 10 do més subseqliente ao trabalhado.

Art. 50 | Remuneragdo é o vencimento do cargo efetivo, acréscimo das vantagens pecunidrias, permanentes ou tempordarias

estabelecidas em Lei.

§ 12 A remuneragao dos servidores investido em fungdo ou cargo em comissdo serd paga na forma prevista, no Artigo 49 desta

Lei.
§ 29 O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater permanente é irredutivel.

Nenhum servidor podera receber mensalmente a titulo de remuneragao, importancia superior a soma, dos valores
percebidos como remuneragdo em espécie, a qualquer titulo pelo Prefeito Municipal.

Utilizamos cookies para melhorar sua experiéncia neste Portal. Ao continuar navegando, vocé concorda com a nossa Politica de Privacidade

A menor remuneragao atribuida aos cargo%%en%rﬁ%irra ndo sera inferior ao saldrio minimo fixado pelo Governo Federal.

https://leismunicipais.com.br/a2/mt/g/guaranta-do-norte/lei-complementar/2005/1 1/101/lei-complementar-n-101-2005-dispoe-sobre-a-reformulac...  9/37
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA.

A Emenda Modificativa N° 008 de 2022, de 31 de agosto de 2022 — Autoria Irmio

Alexandre.

Ao Projeto de Lei Complementar n° 012/2022, autoria Prefeito Municipal Erico Stevan

Gongalves.

“4LTERA A REDACAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 91/2022, DE 18 DE MAIO
DE 2005, QUE REESTRUTURA O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT E,
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

I — Relatério
A Emenda Modificativa N° 008/2022, propde mudangas no Projeto de Lei Complementar N°
012/2022. de autoria do Vereador Alexandre Rodrigo Ribeiro Vieira. Sua proposta visa alterar o termo

“remuneracio de contribui¢do” para o termo “yencimentos” conforme descrito nos artigos 49 ¢ 50
da Lei complementar 101/2005 no Estatuto do Servidor Publico.

IT — Analise

A presente proposi¢do conforme justificativa do autor, visa com a referida Emenda
regulamentar a decisdo do Conselho Curador da Previguar, que em reunido no dia 30/06/2022 conforme
ATA N° 03/2022 aprovaram a minuta do projeto com a ressalva de corre¢do dos termos.

II1 — Voto

Assim sendo. esta Comissdo em sessdo realizada no dia 01 de setembro de 2022, votou por
unanimidade dos presentes como favoravel a Emenda Modificativa N° 008/2022 ao Projeto de Lei
Complementar n° 012/2022.

E o parecer.

Demilson C. Martins

Presidente da Relator da CCJ




Estado de Mato Grosso
Municipio de Guarantd do Norte
Camara Municipal 2021/2024
Rua das Itaubas, 72 — Centro C.N.P.J. n° 24.672.909/0001-54

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO,
TRIBUTACAO E FISCALIZACAO.

A Emenda Modificativa N° 008 de 2022, de 31 de agosto de 2022 de Autoria Irméao

Alexandre, ao Projeto de Lei Complementar n® 012/2022, de autoria do Prefeito Municipal Erico

Stevan Gongalves, onde:

“A4LTERA A REDACAO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 91/2022, DE 18 DE MAIO
DE 2005, QUE REESTRUTURA O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE/MT E,
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

I — Relatorio

A Emenda Modificativa N° 008/2022, visa atender a mudanga solicitado pelo Conselho Curador
PREVIGUAR ao Projeto de Lei Complementar N° 012/2022, onde alterar o termo “remuneracao de
contribui¢do” para o termo «“yencimentos” conforme descrito nos artigos 49 e 50 da Lei complementar
N° 101/2005 no Estatuto do Servidor Publico.

II — Analise

A presente proposi¢do conforme justificativa do autor, visa com a referida Emenda
Modificativa regulamentar a decisio do Conselho Curador do PREVIGUAR, que em reunido no dia
30/06/2022 conforme ATA N° 03/2022 aprovaram em ATA com ressalva de corregdo dos termos, visto
que a mudanga ndo ira modificar a forma de contribuir, e ao corrigir 0 referido termo, estara seguindo o
estatuto do Servidor conforme Lei Complementar N° 101/2005.

III — Voto

Assim sendo, esta Comissdo em sessdo realizada no dia 12 de setembro de 2022, votou por
unanimidade como FAVORAVEL a Emenda Modificativa N° 008/2022 ao Projeto de Lei

Complementar n° 012/2022.

8 Demilson Camargo Martins e Moura
Presidente Vice-Presidente Relator




