PROJETO DE LEI N* 53, DE 9 DE AGOSTO DE 2021.

Altera aliquota da Taxa de Administracdao e valores do jetom, dispostos na
Lei n®4.175, de 16 de fevereiro de 2007 que Reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Itauina, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Itatina, Estado de Minas Gerais, aprovou, € eu,
Prefeito do Municipio de Itatuna, sanciono a seguinte Lei:

Art.1® A aliquota para o célculo da taxa de Administracdo prevista para
pagamento das despesas de manuten¢do do IMP, disposta no paragrafo tinico do artigo 98° da
Lei n®4.175/07, passa dos atuais 2% (dois por centos) para 3,6% (trés virgula seis por cento).

Art. 2° O § 6° do artigo 107 da Lei 4.175/07, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 107 (...)

§ 6° Ndo serdo remunerados os membros do Conselho Administrativo, fazendo
jus apenas a um jeton mensal pela participagdo na reunido ordindria, no valor de 40%
(quarenta por cento) do salario-minimo vigente no Pais e de 20% (vinte por cento) do
salario-minimo vigente no Pais, quando houver reunido extraordindria, convocada pelo
Diretor-Geral do IMP.”

Art. 3° 0 Artigo 109 da Lei 4.175/07, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 109 Nao serdo remunerados os membros do Conselho Fiscal, fazendo
jus apenas a um jeton mensal pela participa¢do na reunido ordindria, no valor de 40%
(quarenta por cento) do saldrio-minimo vigente no Pais e de 20% (vinte por cento) do
salario-minimo vigente no Pais, quando houver reunido extraordindria, convocada pelo
Diretor-Geral do IMP.”

Art. 4° O § 3° do artigo 117 da Lei 4.175/07, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 117 (...)

§ 3° Nao serdo remunerados os membros da Junta de Recursos, fazendo jus
apenas a um jeton mensal pela participagdo na reunido ordindria, no valor de 40% (quarenta
por cento) do salario-minimo vigente no Pais e de 20% (vinte por cento) do salario-minimo
vigente no Pais, quando houver reunido extraordindria, convocada pelo Diretor-Geral do
IMP.”

...continuag¢ao do PL 53/2021 — PG-02



Art. 5° O § 9° do artigo 117-A da Lei 4.175/07, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 117-A(...)

§ 9° Ndo serdo remunerados os membros do Comité de Investimento, fazendo
jus apenas a um jeton mensal pela participagdo na reunido ordindria, no valor de 40%
(quarenta por cento) do salario-minimo vigente no Pais e de 20% (vinte por cento) do
salario-minimo vigente no Pais, quando houver reunido extraordindria, convocada pelo
Diretor-Geral do IMP.”

Art. 6° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagao.

[tatina-MG, 9 de agosto de 2021.

Neider Moreira de Faria

Prefeito do Municipio Itatina

Heli de Souza Maia
Diretor-Geral do IMP

Guilherme Soares Nogueira
Procurador-Geral do Municipio

PROJETO DE LEI N° 53/2021
JUSTIFICATIVA



Excelentissimo Senhor Presidente, Excelentissimos Senhores Vereadores, Excelentissimas
Senhoras Vereadoras da Camara Municipal de Itatina,

1 - Sobre a alteracao do percentual destinado a taxa administrativa

A taxa administrativa € o limite de gastos que o RPPS, no caso de Itatina, o IMP, pode ter
durante o exercicio.

A majoracdo da taxa administrativa de 2 para 3,6% encontra guarida na legislacdo nova que
altera a base de calculo como se veré a seguir.

Antes porém de adentrar na seara da justificativa legal ¢ mister destacar a anuéncia do
Conselho Administrativo do IMP, constituido tnica e exclusivamente por servidores efetivos
e inativos, representando os pensionistas, os aposentados, o Sindserv, a Camara Municipal de
Itatina, 0 SAAE e a Prefeitura Municipal de Itatina'. Em reunido realizada por este Conselho
no ultimo dia 15 de julho discutiram e deliberaram pela majoragdo da referida taxa como se
v€ na ata lavrada da reunido e que pode ser encontrada no site do IMP (www.imp.mg.gov.br).

No mesmo sentido o Grupo de Trabalho da Previdéncia instituido pelo IMP para analisar o
PLC 01/2021 em reunido do dia 17 de maio lavrou em ata sua aquiescéncia (ata disponivel no
mesmo endereco eletronico citado no paragrafo anterior). Os membros do referido Grupo sao
todos servidores efetivos.

Depreende-se da leitura dos paragrafos anteriores que os representantes dos servidores
publicos do Municipio de Itatina entenderam a necessidade da alteragdo da taxa administrativa
e a aprovaram.

Por outro lado, as normas legais e infralegais apontam no mesmo sentido, ou seja, para a
imprescindivel alteracdo da taxa ja citada, como se v€ nas proximas linhas.

A Portaria n® 402 do Ministério da Previdéncia, de 10 de dezembro de 2008, em seu artigo 15
disciplinava sobre a taxa Administrativa dos RPPS e assim dispunha:

Art. 15. Para cobertura das despesas do RPPS, podera ser estabelecida em lei, Taxa
de Administracdo de até dois pontos percentuais do valor total das remuneracées,

1 Leonel Aradjo Camargos, Elaine Marra de Sousa Boaventura, Angela Geralda Teixeira Ferreira, Leandro
Nogueira de Souza, Julia Marcia Bechtlufft Souza e Gisele de Oliveira Peixoto.

2 Bruna Nogueira Gontijo, representante da Controladoria-Geral do Municipio, Leandro Nogueira de Souza,
representante da Secretaria de Finangas, Alaiza Aline de Queiroz Andrade, representante da Secretaria de
Administragdao, Ednéia Sotero da Silva Alves, representante da Secretaria de Desenvolvimento Social, Zélia
Maria Antunes de Assis, representante da Secretaria de Educacdo, Elaine Marra de Sousa Boaventura,
representante do Conselho Administrativo do IMP, Elde Magalhdes da Silva, representante do Conselho Fiscal
do IMP, Geraldo Fernandes Fonte Boa, representante do SINDSERV, Jesse James Alcantara Chaves,
representante da Secretaria de Esportes, Ménica Aparecida Santos, representante dos servidores efetivos do
IMP, Wandick Robson Pincer, representante do SAAE, Natalia de Andrade Monteiro, representante da Camara
Municipal de Itauna, Eugénia Pereira da Silva, representante da Secretaria de Regulagdo Urbana, Doraci Pereira
Lima, representante da Secretaria de Saude, Kelly Cristina Mendes, representante do Comité de Investimentos,
Antonio de Morais Lopes Junior, representante da Secretaria de Infraestrutura, Caio Henrique Peixoto Antunes,
representante da Junta de Recursos do IMP e Kenderson de Souza Amaral, representante da Procuradoria-
Geral.


http://www.imp.mg.gov.br/

proventos e _pensoes _dos segurados vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio
financeiro anterior, observando-se que: (grifo nosso)

I - serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagao e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive
para a conservagao de seu patrimonio;

IT - as despesas decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos financeiros nao
poderdo ser custeadas com os recursos da Taxa de Administragdo, devendo ser
suportadas com os proprios rendimentos das aplicagdes;

IIT - o RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de
Administragao;

IV - para utilizar-se da faculdade prevista no inciso III, o percentual da Taxa de
Administracdo devera ser definido expressamente em texto legal;

V - a aquisi¢@o ou constru¢do de bens imdveis com os recursos destinados a Taxa de
Administragdo restringe-se aos destinados ao uso proprio da unidade gestora do
RPPS;

VI - ¢ vedada a utilizacao dos bens adquiridos ou construidos para investimento ou
uso por outro 6rgdo publico ou particular em atividades assistenciais ou quaisquer
outros fins ndo previstos no inciso I.

Em 2020, a PORTARIA SEPRT N° 19.451, DE 18 DE AGOSTO DE 2020 alterou o art.
15 da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, e o art. 51 da Portaria MF n° 464, de
19 de novembro de 2018, para dispor sobre a taxa de administragdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento do 6rgao ou
entidade gestora dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS. Conforme previsto em
seu art. 3°, os RPPS terdo até 31/12/2021 para adequarem suas legislacoes.

Art. 1° A Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 15. A Taxa de Administragcdo para o custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizagdo ¢ ao funcionamento do 6rgao ou entidade gestora do
RPPS, inclusive para conservacao de seu patrimonio, devera observar o disposto na
lei do ente federativo e os seguintes pardmetros:

I - financiamento, exclusivamente por meio de aliquota de contribui¢do incluida no
plano de custeio definido na avaliacdo atuarial do RPPS, da seguinte forma:

a) apuracdo, na avaliagdo atuarial, da aliquota de cobertura do custo normal dos
beneficios de aposentadorias e pensdes por morte, na forma dos arts. 13, 44 e 47 da
Portaria MF n° 464, de 18 de novembro de 2018;

b) adi¢cdo a aliquota de cobertura do custo normal, a que se refere a alinea "a", de
percentual destinado ao custeio da Taxa de Administracdo, observados os limites



previstos no inciso II do caput, na forma do § 1° do art. 51 da Portaria MF n°® 464, de
2018;

¢) definicdo, no plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial, das aliquotas de
contribui¢do do ente federativo e dos segurados do RPPS, suficientes para cobertura
do custo normal e da Taxa de Administragdo, de que tratam as alineas "a" e "b", na
forma do inciso I do art. 48 da Portaria MF n° 464, de 2018;

d) implementagdo, em lei do ente federativo, das aliquotas de contribuicdo do ente
federativo e dos segurados do RPPS que contemplem os custos de que trata a alinea
"¢", na forma do art. 49 da Portaria MF n° 464, de 2018;

e) destinacdo do percentual da Taxa de Administracdo a Reserva Administrativa
prevista no inciso III do caput, apoés a arrecadagdo e repasse das aliquotas de
contribuicao de que trata a alinea "d" ao 6rgdo ou entidade gestora do RPPS;

IT - limitacdo dos gastos com as despesas custeadas pela Taxa de Administracao, aos
seguintes percentuais anuais maximos, conforme definido na lei do ente federativo,
aplicados sobre o somatdério da remuneracdo de contribuicido de todos os
servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior,
ressalvado o disposto no § 12: (Grifo nosso)

c) de até 3,0% (trés inteiros por cento) para os RPPS dos Municipios classificados
no grupo Médio Porte do ISP-RPPS;

IIT - manuteng@o dos recursos relativos a Taxa de Administracdo, obrigatoriamente,
por meio da Reserva Administrativa de que trata o § 3° do art. 51 da Portaria MF n°
464, de 2018, que:

c) podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos
beneficios do RPPS, desde que autorizada na legislacao do RPPS e aprovada pelo
conselho deliberativo, vedada a devolucdo dos recursos ao ente federativo;

§ 5° A lei do ente federativo podera autorizar que a Taxa de Administragdo prevista
no inciso II do caput, desde que financiada na forma do inciso I do caput, destinada
ao atendimento das despesas de que trata o § 6° e embasada na avaliagdo atuarial do
RPPS, na forma do disposto no art. 51 da Portaria MF n°® 464 de 2018, seja elevada
em 20% (vinte por cento), ficando os limites alterados para:

I - 2,4% (dois inteiros e quatro décimos por cento), 2,88% (dois inteiros e oitenta e
oito centésimos por cento), 3.6% (trés inteiros e seis décimos por cento) ou 4,32%
(quatro inteiros e trinta e dois centésimos por cento), respectivamente, se adotados
pela lei do ente federativo os percentuais anuais maximos previstos nas alineas "a",

"b", "c" e "d" do inciso II do caput; ou.




§ 6° Os recursos adicionais decorrentes da elevacdo de que trata o § 5° deverdo ser
destinados exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:
I - obtengcdo e manutengdo de certificagdo institucional no ambito do Programa de
Certificagdao Institucional e Modernizagao da Gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
Pro- Gestao RPPS, instituido pela Portaria MPS n® 185, de 14 de maio de 2015,
podendo os recursos ser utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparacdo para a auditoria de certificagao;

b) elaboracao e execucao do plano de trabalho para implantacdo do Pro-Gestao
RPPS;

¢) cumprimento das ac¢des previstas no programa, inclusive aquisicdo de insumos
materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos peridodicos de autoavaliacao e auditoria de
supervisao; e

e) processo de renovagao ou de alteragdo do nivel de certificagdo;

IT - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeacao e
permanéncia de dirigentes do 6rgdo ou entidade gestora do RPPS, do responsavel
pela gestdo dos recursos e dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do
comité de investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8° - da Lei n® 9.717,
de 1998, e regulagdo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparagdo, obtencao e renovagdo da certificagcdo; e

b) capacitacdo e atualizacdo dos gestores e membros dos conselhos e comité.

Podemos afirmar que a principal alteracdo na legislacdo tratava de 2% (dois pontos
percentuais) do valor total das remuneragdes, proventos e pensides dos segurados
vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior . Com a alteracdo passara a
ser de 3,6% (trés virgula seis pontos percentuais) aplicados sobre o somatorio da remuneracao
de contribui¢do de todos os servidores ativos. Desta forma podemos observar que o calculo
previsto na legislacdo anterior era sobre o total das remuneragdes, inclusive dos aposentados e
pensionistas, que por sua vez ndo houve a previsdo na nova legislacdo. H4 ainda que se
destacar sobre o programa de Pr6-Gestdo, certificacdo obtida pelo IMP no nivel II. O
programa prevé a certificacdo, a modernizagdo, qualificacdo e capacitacdo de servidores,
membros de conselhos, prevendo na nova legislagdo o custeio de manutencdo e obtengdo de
certificacdo inicial e de novos niveis.

Lembramos ainda que os valores ndo utilizados da taxa administrativa poederdo ser objeto, na
totalidade ou em parte, de reversdo para pagamento dos beneficios do RPPS, portanto sera
revertido para minimizar o déficit atuarial.

JUSTIFICATIVA DA ALTERACAO DO VALOR DO JETON



Da mesma forma que os dois grupos retromencionados aprovaram a alteracdo da taxa
administrativa, também entenderam a inadidvel mudanca no jeton pelos motivos a seguir
expostos. As decisdes do Grupo de Trabalho da Previdéncia e do Conselho Administrativo
podem ser encontradas em suas respectivas atas.’

Os o6rgaos colegiados do IMP sdo de suma importancia para a gestao eficiente, democratica e
transparente, além de ser uma exigéncia legal conforme Lei Federal 9.717/1998 e alteracdes.

I - Desde o inicio da criacdo do IMP ndo haviam muitas exigéncias para a participagdo de
servidores nos conselhos. No entanto, as normas federais tém imputado responsabilidades
administrativas, civis e penais aos conselheiros. Isso pode ser corroborado com mera
interpretagdo gramatical e literaria do seguinte dispositivo:

Art. 8° Os responsaveis pelos poderes, 6rgaos ou entidades do ente estatal, os
dirigentes da unidade gestora do respectivo regime proprio de previdéncia
social e os membros dos seus conselhos e comités respondem diretamente
por infragdo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se, no que couber, ao regime
disciplinar estabelecido na Lei Complementar n°® 109, de 29 de maio de 2001,
e seu regulamento, e conforme diretrizes gerais. (Redagdo dada pela Lei n°
13.846, de 2019).

IT - possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros
gerais; (Incluido pela Lei n° 13.846, de 2019)

Estes parametros foram definidos por Portaria baixada pela Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Economia e a titulo meramente exemplificativo segue o conteudo programatico
para o exame de certificacdo de membros do Conselho Administrativo, denominado .

Esclarecemos, antes de apresentar o conteido programatico que sdao trés niveis: basico,
intermedidrio e avangado e ainda, que, o exame de certificagdao ¢ realizado por institui¢ao
nacional credenciada pelo Ministério da Economia.

FEis o contetido do nivel basico:

QUANTIDAD
E DE
QUESTOES

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA CERTIFICACAO DOS
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO DO RPPS

1. SEGURIDADE SOCIAL: Conceito. Principios.

Previdéncia Social: Artigos 6° e 201 da Constitui¢ao Federal. Conceito.
Direito Social.

Organizacdo da Previdéncia Social. Carater Contributivo e Solidario.
Filiagdo Obrigatéria. Regimes de Previdéncia: Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS (artigo 40), Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS (artigo 201) e Regime de Previdéncia Privada
Complementar (artigo 202) da Constitui¢do Federal. EC 103/2019 (art.

3 Ata do dia 15/07/2021 do Conselho Administrativo e atas n°® 11 de 10/06/2021, ata n® 12 de 14/06/2021 ¢ 14
de 21/06/2021 do Grupo de Trabalho da Previdéncia



9°, 33 € 34).

2. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS:
Organizagdo e Funcionamento dos RPPS. Normas Gerais. Lei n°
9.717/98. Portaria MPS n° 402/2008. Filiados Obrigatorios. Beneficios.
Gestdo do Regime Proprio. Utilizagdo dos Recursos Previdenciarios.
Taxa de Administracdo. Responsabilidade do ente no caso de vinculagao
de servidores titulares de cargos efetivos ao RGPS.

3. PLANO DE BENEFICIOS: Beneficiarios. Dependentes. Rol de
Beneficios limitado a aposentadoria e pensao. Remuneragao de
contribui¢do. Proventos. Forma de célculo. Reajustamento do valor dos
beneficios. Abono de Permanéncia. Averbagao do tempo. Conversao de
tempo. Contagem reciproca do tempo de contribuicao. Certiddo de tempo
de contribuicao.

4. PLANO DE CUSTEIO: Carater Contributivo. Contribuicdo do
servidor ativo. Contribuigdo sobre os proventos de aposentadoria e sobre
as pensodes. Contribui¢do do ente federativo. Contribuicdo parcelada
decorrente de termo de acordo de parcelamento. Contribuicdo
Suplementar e Aportes para equacionamento do deficit atuarial.
Observancia do Carater Contributivo.

5. GESTAO ATUARIAL: Conceitos de atuaria. Demonstrativo de
Resultado de Avaliagdo Atuarial. Normas aplicaveis as avaliagdes
atuariais dos RPPS. Portaria 464/2018. Avaliagdo Atuarial Anual. Base
Cadastral. Plano de Custeio Proposto na Avaliagdio Atuarial.
Equacionamento do Deficit Atuarial. Aportes de Bens, Direitos e Demais
Ativos. Informagdes Atuariais dos RPPS.

6. GESTAO DE INVESTIMENTOS DOS RECURSOS
PREVIDENCIARIOS:

Legislacao Especifica dos Investimentos dos RPPS.

Legislagio Especifica dos Investimentos dos RPPS. Resolucdo
3.922/2010 e alteragdes introduzidas pela Resolucao n°® 4.604/2010

e Resolugdo n° 4.685/2018. Portaria MPS 519/2011. Da Alocacao dos
Recursos. Da Politica de Investimentos. Segmento de Renda

Fixa. Do Segmento de Renda Variavel e Investimentos Estruturados.
Segmento de Investimentos no Exterior. Dos Limites Gerais. Da Gestao.
Do Custodiante. Das Outras Contratagdes. Do Registro dos Titulos e
Valores Mobiliarios. Do Controle das Disponibilidades Financeiras. Dos
Enquadramentos. Das Vedagoes. Instrumentos de Renda Fixa: Defini¢do.
Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:
Formas de remuneracdo — Prefixados e Pos-Fixado — principais
Indexadores; Formas de amortizagdo e pagamento de juros: Composi¢ao
de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio). Principais
instrumentos: Titulos publicos: LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e
NTN-F. Caracteristicas. Negociacdo de titulos publicos: Mercado
Primario: leildes; Mercado Secundario: balcdo. Nomenclatura dos titulos
negociados: Tesouro Selic, Tesouro Prefixado, Tesouro Prefixado com
juros semestrais, Tesouro IPCA+ e Tesouro [IPCA+ com juros semestrais.
Adequacdo dos produtos em funcdo do nivel de conhecimento do
investidor e
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objetivos. Titulos Privados Bancarios: Certificado de Depdsito Bancario
— CDB e Letras Financeiras — LF: Caracteristicas; Debéntures: Conceito
e Caracteristicas. Titulos do segmento Imobilidrio: Certificado de
Recebiveis Imobiliarios — CRI, Letra de Crédito Imobiliario — LCI ¢
Cédula de Crédito Imobilidrio — CCI. Caracteristicas. Operagdes
Compromissadas. Conceito e caracteristicas. Caderneta de Poupanca:
principais caracteristicas, em termos de liquidez, rentabilidade, garantias
e riscos. FGC — Fundo Garantidor de Crédito: produtos e servicos que
possuem garantia do FGC, limites de cobertura e operacionalizagao.
Fundos de Investimento. Aspectos Gerais. Conceito de condominio.
Constitui¢do e registro na CVM. Fundo de Investimento. Fundo de
Investimento em Cotas. Tipos de Fundos: abertos e fechados. Cota. Valor
da cota e transferéncia de titularidade. Fatores que afetam o valor da cota.
Composicao da

carteira e riscos inerentes. Taxas de administracdo e outras despesas.
Direitos e obrigagdes dos conddminos. Administragao.

Vedagdes e obrigagdes do Administrador ¢ do Gestor. Normas de
Conduta. Objetivo do fundo e politica de investimento. Defini¢ao

e finalidade. Divulgacdo de informagdes para venda e distribuicao.
Instrumentos de divulgagdo das politicas de investimento e

rentabilidade. Regulamento, lamina de informacdes essenciais,
demonstragdo de desempenho, termo de adesdo e ciéncia de risco.

Taxas, Tipos e Formas de Cobranca. Taxa de Administragdo; Taxa de
Performance; Taxa de Ingresso e Taxa de Saida. Regras de

alteracdo. Encargos dos Fundo. Principais Modalidades de Fundos de
Investimento. Classificagdo CVM: Fundo de Renda Fixa, Fundo de
Acdes. Fundo de acdes versus clube de investimento: vantagens e
desvantagens. Fundo Cambial. Fundo Multimercado. Caracteristicas das
subclassificacdes: Curto Prazo, Referenciado, Simples, Divida Externa,
Crédito Privado, A¢des — Mercado de Acesso e Investimento no Exterior.
Fundo de Investimento em Direitos Creditorios — FIDC. Fundo de
Investimento em Cota de FIDC - FIC-FIDC. Cota Sénior e Cota
Subordinada. Caracteristicas e riscos para o investidor. Fundos de
Investimento Imobilidrio — FII. Conceitos e forma de negociagdo. Fundo
de Investimento em Indice de Mercado (Fundos de Indice) com cotas
negociaveis em bolsa de valores ou mercado de balcdo organizado,
também conhecido como ETF - Exchange Traded Funds. Fundos de
Investimento em Participagdes — FIP. Fundos Restritos: Fundos para
Investidores Qualificados e Fundos para Investidores Profissionais.

7-RESPONSABILIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA:
Artigo 8° e 8°-A da Lei 9.717/98. Orgaos de Fiscalizagdo. Sujeito ativo,

responsaveis. Forma de apuracdo. Responsabilidade Solidaria e 02
Subsidiaria. Requisitos legais minimos. Artigo 8° B da Lei 9.717/98.

8. CONTROLE INTERNO E EXTERNO: Orgios de controle dos

Regimes Proprios de Previdéncia Social: competéncias € mecanismos de

controle. Controle Interno: Orgdo de controle interno, Conselho Fiscal, 02

Servidores Segurados. Controle externo: Tribunal de Contas, Ministério
Publico, Poder Legislativo, Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, Sociedade




9. REGULACAO E FISCALIZACAO: REGULACAO: Conceito.
Orgdo responsavel pela regulagio dos RPPS. Principais normas de
regulagio dos RPPS. FISCALIZACAO: Orgios de fiscalizagdo dos
RPPS: Conselho

Fiscal. Tribunal de Contas. Poder Legislativo. Ministério Publico.
Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social. Competéncia
de cada orgao fiscalizador

02

10. CERTIFICACAO INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO:

Conceito. Aspectos gerais do Pro-Gestao RPPS. Objetivos. Dimensdes.
Niveis de aderéncia. Adesdo ao Programa. Controles Internos.
Governanga Corporativa. Educacdo Previdencidria. Implementacdo do
Pro-Gestao RPPS. Certificagdo. Atuacdo das entidades certificadoras.
Passos para implementa¢do. Monitoramento das acdes do Pro-Gestdo
RPPS

06

11. ADMINISTRACAO PUBLICA: Licitagio (Lei n° 8.666/93 e Lei
14.133/21): Modalidades de
licitagdo. Contratos administrativos.

06

12. INELEGIBILIDADE: Lei Complementar n® 64/90. Inciso I do caput
do art. 1° observados os critérios e prazos previstos na referida Lei
Complementar

01

13. RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR, CIVIL E CRIMINAL:
Conceito, finalidade e procedimentos disciplinares. Art. 8°, 8°-A e 8°-B,
da Lei 9.717/98

02

14. CRITERIOS DO CERTIFICADO DE REGULARIDADE
PREVIDENCIARIA: Portaria MPS n° 204/2008. Decreto n°
3.788/2001

03

TOTAL

60 QUESTOES

Depreende-se, portanto, que as atribuigdes, responsabilidades e imputacdes juridicas sao
muito elevados e as exigéncias para a certificacdo sdo muitas € passaram a ser
OBRIGATORIAS. Assim o IMP tera dificuldades de encontrar servidores para o desiderato e
sem estes ficara irregular ante os 6rgaos federais e Tribunal de Contas, o que pode acarretar,
como ja dito, a suspensdo do CRP e com este, a suspensdo de repasses federais para o

municipio.

Por isso a necessidade de alterar o valor do jeton, para que possa motivar e incentivar a
participagdo. Por outro lado, ¢ bom destacar que os servidores que participam de outras

comissoes, como a Comissao de Licitagdo, também recebem gratificacdes.

Com essas justificativas, aguardamos a aprovagdo do presente projeto, na oportunidade,

expressamos 0s nossos protestos de distinta consideragao.

Atenciosamente.

Neider Moreira de Faria
Prefeito do Municipio de Itatina




Oficio N° 355/2021 Gabinete do Prefeito
Itatina, 9 de agosto de 2021.

Assunto: Encaminha Projeto de Lei n® 53/2021

Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa. o Projeto de Lei n® 53/2021 que “Altera aliquota da Taxa de
Administragdo e valores do jetom, dispostos na Lei n° 4.175, de 16 de fevereiro de 2007 que
Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Itauina, e
da outras providéncias” para analise, deliberagdo e aprovagdo dessa Casa.

Na oportunidade, reiteramos nossos protestos de apreco e distinta consideracao.

Atenciosamente,



Neider Moreira de Faria

Prefeito do Municipio de Itauna

EXMO. SR.
ALEXANDRE MAGNO MARTONI DEBIQUE CAMPOS
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ITAUNA-MG



COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
RELATORIO

AO PROJETO DE LEI N°. 166/2021

Nesvalcir Gongalves Silva Junior

Relator da Comissao

Tendo esta Comissdo, recebido na data de 19/08/2021, por parte da Secretaria
Legislativa da Camara Municipal, a remessa do Projeto de Lei n° 166/2021 que “Altera
aliqguota da Taxa de Administrac¢do e valores do jetom, dispostos na Lei n® 4.175, de 16 de
fevereiro de 2007 que Restrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Itauna, e da outras providéncias”, e tendo sido nomeado para relatar sobre a
matéria em apreco, passo a expor as seguintes consideragoes:

O mencionado projeto, visa a alterar aliquota da taxa de administragcdo e valores do
jetom. A taxa administrativa € o limite de gastos que RPPS, no caso de Itauna, o IMP, pode
ter durante o exercicio. A majoragdo da taxa administrativa de 2 para 3,6% encontra guarida
na legislacdo nova que altera a base de célculo como se verd a seguir. Antes porém de
adentrar na seara da justificativa legal é mister destacar a anuéncia do Conselho
Administrativo do IMP, constituido Unica e exclusivamente por servidores efetivos e inativos,
representando os pensionistas, os aposentados, o Sindserv, a Cadmara Municipal de Itauna, o
SAAE e a Prefeitura de Itatina. Em reunido realizada pelo conselho discutiram e deliberam
pela majoragdo da referida taxa como se vé na ata lavrada da reunido e que poder ser encontra
no site do IMP. No mesmo sentido o Grupo de Trabalho da Previdéncia instituido pelo IMP
para analisar o PLC 01/2021, em reunido do dia 17de maio lavrou em ata sua aquiescéncia
(ata disponivel no mesmo endereco eletronico citado no paragrafo anterior). Os membros do
referido Grupo sdo todos servidores efetivos. Depreende-se da leitura dos paragrafos
anteriores que os representantes dos servidores publicos do Municipio de Itatina entenderam a
necessidade da alteragdo da taxa administrativa e a aprovaram. Por outro lado, as normas
legais e infralegais apontam no mesmo sentido, ou seja, para a imprescindivel alteracdo da
taxa ja citada, conforme se pode analisar no corpo do Projeto de Lei (folhas 05 a 08).

Da mesma forma que as alteracdes ja citadas, também entenderam a inadidvel mudanga
no jetom pleo motivos minuciosamente expostos na justificativa do Projeto de Lei (folhas 08
al2).

Neste sentido, entendemos que o Projeto de Lei em apreco, estd instruido com a
documentagao necessaria, e encontra-se elaborado dentro da correta técnica legislativa,
atendendo ao que estabelece o art.40 do Regimento Interno da Camara Municipal.

Feitas as consideragdes acima, conclui-se:

VOTO DO RELATOR



De inicio, importa esclarecer que a Comissdo de Constitui¢do e Justica compete a
analise, tdo somente, dos pressupostos de admissibilidade do projeto em questdo, razdo pela
qual o mérito da matéria deve ser analisado pelas demais Comissoes.

Diante do exposto e apds analisar o Projeto de Lei, entendo que a matéria encontra-se
elaborada em conformidade com as Normas Legais e Regimentais atinentes a espécie e dentro
da correta técnica legislativa; tem amparo legal e constitucional, deste Legislativo, estando
apta a ser apreciada pelo plendrio desta Casa Legislativa. Sendo esta a andlise, ¢ como voto.

Nesvalcir Gongalves Silva Junior
(Nesval Junior)

Relator

Somos favoraveis a apreciacao do Projeto pelo Plenario, acompanhando o Voto
do Relator.

Sala das Comissdes, em 24 de agosto de 2021.

Joselito Gongalves Morais Silvano Gomes Pinheiro

Membro Membro



