MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 110/2016

Senhor Présidente,

Senhores Vereadores.
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A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa CoIendaS
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagao legislativa para conceder

Subvencédo Social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo. '

A Associagao utilizara o valor desse repasse para desenvolvimento do
Projeto denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas para alunos com
deficiéncias, TGDs (Transtornos Globais do Desenvolvimento), altas habilidades e
alunos inclusos”.

Contando com a compreenséo 4o

nobres Edis, apreciando e votando a
favor da matéria em pauta, antecipamos agrg

decirNentos.

Gabinete do Prefeito, 3 de ago

AUGUSY
refeito

soria Juridica do Gabinele
Sayonara Tosstino de Almeida
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PROJETO DE LEI N2 4L [201¢

Autoriza conceder subvengdo social a
Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social
a Associagio dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, no valor total
de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 {guatro) parcelas, sendo
as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no
valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagao da primeira parcela devera ocorrer
até 30 (trinta) dias apds a publicagdo desta Lei e as 3 (irés) parcelas restantes, nas datas
subsequentes, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotagéo:

07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengao das Instituigées de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417

Fonte 103

D-4104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de
contas da atividade realizada, com relatorio das agbes referentes ao valor da subvengéo
social, objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituigdo Financeira Oficial 3 de receber e movimentar o valor do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigpr gla publicagao.

INHO ZUCCHI
‘refeito

AN

Aol

~Ase€soria Juridifa do Gebinele
Sayenara Tossulino de Almeida
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Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, com sede administrativa na Rua Caramuru n° 271,
inscrito no CNPJMF sob n° 76.995.448/0001-54,
representado pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI,
portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312,
nesta cidade, de ora em diante denominado CONCED!ENTE e
a ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS
DA ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n® 95.585.329/0001-78,
com sede na Rua Parana, 173, Bairro Baixada, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora DINORA
CARLOTTO BERTOL, portadora do CPF/MF n® 840.118.079-
15, RG n® 2.133.209-7, residente na Rua Aimoré&, 1855, em
Pato Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado
entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes cldusulas e condi¢bes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengao Social a
Convenente, no valor total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 {quatro)
parcelas, sendo as 3 (irés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima
parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A libera¢cdo da primeira parcela devera
ocorrer até 30 (trinta) dias apés a publicagdo da Lei n® ................ .08 de 2016 e as 3
(trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, destinado ac desenvolvimento do Projeto
denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas para alunos com deficiéncias, TGDs
(Transtornos Globais do Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implanta¢do do mesmo;

2) proceder a publicacio do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocolréncias de eventuais desvios, com a solicitagéo de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se imp&e fazer, sob pena da néo liberag8o das parcelas de recursos
subseqlientes;

7)  prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado,

8) examinar cada Relatdrio de Execugdo Fisico-Financeira elou as PrestagGes de Contas
reiativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislag&o vigente.
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CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes da CONVENENTE

1) Apresentar:
% Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Aliva
da Unido;
* Certidao Liberatdria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;
% Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciéarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagao dos
recursos;

3 comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem,

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagbes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os o6nus ftributarios e exfraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execugdo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7 O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descri¢éo completa do objeto a ser executado;

¢) descrigio das metas a serem alingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previsio de inicio e fim;

e) plano de aplica¢édo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 04 (quatro) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de
16 (quinze) dias, para apresentagao final da prestagdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alterago

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 2658, conta corrente n® 00000013, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.
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b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: R$ 24.100,00
(vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parceias, sendo as 3 (trés) primeiras
parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil
e cem reais. A liberagao da primeira parcela devera ocorrer até 30 (trinta) dias apés a publicagéo da
Lein®........... (de e de 2016 e as 3 (trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, na
conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob
pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsével,
providenciada pela autoridade competente do 6rgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagédo

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrao por conta da seguinte
Dotagao Orgamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educa¢éao e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengao das Instituigcées de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417

Fonte 103

D-4104

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagées no mercado financeiro seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos 4s mesmas condigdes de
prestagéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utitizaggo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisdo e imediata prestagao de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Planoc de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em caréter de emergéncia;

b} no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo; '

c) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a quaiquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragéo direta ou indireta da Administragao
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;
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g) na realizagdo de despesas com publicidade, que nédo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h} na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou
de oufras pessoas fisicas;

i} narealizagio de despesas decorrentes de aditamento com allerag&o do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer contiole e
fiscalizagdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao,
no c¢aso de paralisa¢éo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicao de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestag¢éo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Rescisao

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutdvel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagfes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material cu formalmente inexeqiivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) faita de apresentagio das prestagbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢} a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denincia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evenlo, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher a CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o niimero e a
data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos;

a) quando néo for executado o objeto da avenga;
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h) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e~ final;
c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntéria;
c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
pericdo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagfo, quando nio comprovar
0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
que ndo tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c) Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Adilivos,
com a indicagdo da data de publicagio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdrioc de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execucdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;
g) Relagdo de Pagamentos Efetuados;

h) Coépia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecugdo do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos ndo utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Cépia autenticada das Notas Fiscais emilidas em nome da Convenente ou do executor, se
for o caso, devidamente idenlificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declara¢io de Guarda e Conservacao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas sefdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendc faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao namero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco} anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgdo
concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagao

A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, fara o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® ...../2016, com a emiss&o periddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da
Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Publicagio

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por exirato, até o 5° dia titil do més subseqiiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposi¢des.

Pato Branco/PR, ...de.................... de 20186.
AUGUSTINHO ZUCCHI DINORA CARLOTTO BERTOL
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N°

CGm

Assessona Jwidicada Gabinels
Sayonara Tossuino de Almeida

=
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° .... /2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO
- ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO

OBJETO: Repasse de Subvengao Social a Convenente para desenvolvimento
do Projeto denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas
para alunos com deficiéncias, TGDs (Transtornos Globais do
Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”.

VALOR: R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4
{quatro) parcelas, sendo as 3 (irés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima parcela no valor de R$
6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagdo da primeira parcela
devera ocorrer até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei n°
.......... .de ............... de 2016 e as 3 (trés) parcelas restantes, nas
datas subseqlientes.

DA DOTAGAO || 07 Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura

ORCAMENTARIA: 02 Departamento Administrativo
12.36100392.254.000 Manutengdo das Instituicbes de Ensino
Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417
Fonte 103

i} D-4104

VIGENCIA: 4 (quatro) meses

FORO:; Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ...de .....coveeueeeee. de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVIGOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

p

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 357231

Assunto : SOLICITACOES

Subassunto: SOLICITACAQO FAZ

No. Processo : 357231

Data Processo : 24/05/2016 .

Requerente : ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCOLA ROCHA
POMBO ‘

Fone : 32252249

Identificador de processo (Internet) : Q464VGS

Assinatura do Requerente

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 08:36:50

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo On-fine.
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APDEERP

Assomagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Roc
CNPJ 95. 585 329/0001-78

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249
85501-020 - Pato Branco

Parana

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PATO BRANCO - PR

A Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola 'Rocha Pompo.
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°. 95.585.329/0001-78, c!om
sede na Rua Parana, n°. 4173, Bairro Baixada, nesta cidade, por intermédio de éeu
Presidente abaixo assinado, vem respeitosamente a presencga de Vossa Exceléncia,
requerer a concessao de transferéncia voluntaria, a titulo de subvéngéo social,%no
R$
de

valor total de R$ 24.100,00 (Vinte e quatro mil e cem reais), correspondentes a

6.000,00 (seis mil reais) mensais, sendo uma das parcelas de R$6.100,00 a fim;
atender as a¢des previstas no Plano de Trabalho anexo ao presente. !

A Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pompo,
declara através do presente que investird os recursos conforme o Plano de Trabalho
apresentado, acompanhado da documehtagéo necessaria, em conformidade comI as
exigéncias da Resolugdo n® 03, datada de 27 de julho de 2006, emanada |do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, das demais exigéncias Iegéis. |

Para tanto, anexa-se a presente, a seguinte documentagao.

Lei de Utilidade Publica;

Declaracgédo de regularidade junto a Secretafia de Agado Social,

Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

Alvara de Licenga f .

Dados da entidade

Copia do Estatuto da Entidade;

Ata da Elei¢&o e Posse da Diretoria da Entidade;

RG e CPF da Presidente e Tesoureiro

Comprovante de Residéncia da Presidente

Gertidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana:




APDEERP

Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Roclha Pombo
CNPJ 95.585.329/0001-78 ’

|
Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225-2249

85501-090 Pato Branco ‘ - Parana

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a

Divida Ativa da Uni#o; |
Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais:
Certidao Négativa-de Tributos Municipais;

Certid&o Negativa de Débitos Relativos as Contribuigbes Previdenciarias e|as

de Terceiros; ' ' '
Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; _

{ Plano de Trabalho; !

Atestado de Funcionamento a mais de um ano;

Declaragdo de ndo empregar menores; | \
Certidao de Prestagao de Contas;
Conta Corrente;

Relatério de Vistoria

Licenga Sanitaria

Nestes Termos,
Pede Deferimento.
Pato Branco, 01 de julho de 2016.

v ol
Dinora Carlotto Berto

Presidente da APDERP
RG 2.133.209-7  CPF 840.118.079-15 |




Prefeitura Municipal a”f’ @ato Brai

£STADO DO PARANA |
GABINETE DO FREFEITO - ' |
! |

' ‘ i

LEI N° 1345/94

i
DATA: 15 de dezembro de 1994. |
-SUMULA: Declara de Utilidade Publica: Mummpal a Assoclai; o.dos
Portadores de Deficiéncias da Escola Racha Pombo. ‘ |
A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana decretou éeu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei: ; i
i [
. |
Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagéo jdos
Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, sociedade civil sem fins |L)cratl\los
com sede e foro neste Municipio, sito a Rua Parana, 173, inscrita'no Cadastro Geraleos
Contribuintes sob n°® 95.585.329/0001-78. i 1
Art. 2° - A Associacdo referida no artigo 1° se obriga a apresentar
anualmente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, reiatérlo c1rcunstanc|ado dos
servigos prestados a comunidade durante o ano anterior. ; g

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua; publlcag,ﬁo revogédas
as disposigdes emn contrério. |

| ‘
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 15 de dezémbrf‘) de
1994, | :

1
i
|
|
|
I
|
I
i
!




 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - GMAé
Rua Tedfilo Augusto Laiola, 264 — Bairro-Sambugaro- CEP 85502480 i
Fone: (46} 3225-5544 Pato Branco - Patana : i
|

email: gtendimentosocial@patobranco.pr.qoyv.br

|

: [
DECLARACAO DE REGULARIDADE | |
Referente 2 INSCRIGAO N° 15 Co

_: L

|

.

|

|
!

- A Associagdo dos Portadores de Deficiéncia da E-sc:oia Rocha PonJIbo
APDEERP, inscrita no CNPJ n® 95.585.328/0001-78, com sede na Rua Parana, ﬂ73 L
Baixada Industrial, nesta cidade, esta devidamente inscrita neste - Conselho Mun{capal
s0b n° 15, comprovando a continuidade de suas atividades junto a esse consélho no aimo e

2014,
A APDEERP apresenta como obje'ti\fo principal instruir e éducar na éfiaa dfe
Formagédo Especial de Deficiéncias e também promover aiividédes 'recreati)}fas :e
desportivas a seus associados, ulilizando-se de fodos os meios; adequados a se{u
alcance, para a consecugao de seus objetivos, recebendo sangbes éomals doagées <:1e
6rgédos publicos, bem como auxilio de populares, pois, caracteriza- se como assocragao
civil, sem fins lucrativos, de duragdo indeterminada, com personahdade jl.lrldlCa na
forma de lei civil.

A presente declaragéio tem validade até 30 de Abril de 2017,

i
Pato Branco, 13 de Maio de: 2018.
: }

\AA;‘QL%%%‘QI% Wﬂ"”" |

. Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS




Comprovante de Inscrigdo e de Situagfio Cadastral - Impressfo http:ﬂwww.receita.fazcuda.gov.br/prebararhnpressaofmjprim?'l?agina.as;

@Re?:e'rta Federal

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, prowdenme junto a
RFB a sua atualizagio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| [ NOMERG BE sCRICAD AQ | DATADE @Eﬁwm i
(|| 95585.32800001-78 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 03M1F1boz [
. MATRIZ CADASTRAL ‘
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
APDERP

CODIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagbes de defesa de direitos soclals

CORIGO E DESCRICAD DAS ATIIDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes assoclativas ligadas & cultura o 4 arte
94.99-5-00 - Atividades assoclatlvas nao especificadas anteriormente

CODIGO £ DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
3999 - ASSOCIACAQC PRIVADA

'

LOGRADOQURO NUMERO COMPLEMENTO !

R PARANA 173 : ESCOLA RQCHA POMBO
CER ' BARRODISTRITO MUNICIFIO . UF
86.501-090 BAIXADA INDUSTRIAL PATO BRANCO PR
ENDEREGO ELETRONICO ' TELEFONE '

{ '

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ARERE

STTUAGAD CADASTRAL DATA DASITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 20/67/1868

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL ' '
HhARRA KK kR AFEKRE

|
|

Aprovado pela Instrug@o Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 17/05/2016 as 15:54:17 (data e hora de Brasiliia). f Pégina: 1!11

| Consulta QSA/ Capital Social

de2 | 5 17/5/2016 1%

|



PREFEITURA MUNICIP

Nossa Terra

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ALVARA DE LICENGA

PARA: l
CALIZACAS ® FUNCIONAMENTC |
NOMERAZAC SOCIAL
B SQCI?—‘.Q.&Q Do8 PORT DE RERFIC D2 EICOTA ROCHA POMBO-ATDEERE
ENDEREGD: :
+ RUA PRRANA 173 j
ATIVDADE.
Agsociagic
95.585.325/0001-78 ' 10,00
PﬁyARA: 1 PROCESSO N°:
| 210/2007 : 251804
[DATA EXPEDICAC: - CADASTRO CONTRIBUINTE:
] 16/05/2007 2518040

O PRESENTE ALVARA DE ucamgﬁ- DEVERA SER EXPOSTO EMLOCAL |

VuSEVEL DE FACILACESSCAF SCAL:ZAQAO

A /
- Rt

Prefeltura Mumcxpal de Pato Branco

E
O—lsnanew mwudo T Fiscalizacho

Secre fHangas
Rua Caramuru, 271 Centro - Fone/Fax:(46) 3220-1544 .

CNPJICEF: AREA UTiL: . ]
|
|
|




DADOS DA ENTIDADE E DOCUMENTOS PARI# PROJETO

'
1
|

1. SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

2 DADOS DA ENTIDADE TOMADORA DE RECURiSOS

Nome: Associagao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo
CNPJ: 95.585.329/0001-78
Enderego: Rua Parana, 173.

Bairro: Baixada CEP 85.501-090 -
Cidade: Pato Branco Estado: PR :
Telefone: 46 39021240 E-mail: raphael. celestrin@yahoo.com.brj
3. GESTOR ATUAL/REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Dinora Carlotto Bertol
CPF: 840.118.079-15 RG: 2_133.209-7;
Enderego: Rua Aimoré1865 :
Bairro: Pinheiros CEP: 85.504.038 |
Cidade: Pato Branco Estado: PR :
Telefone: (46) 3025-3637 Cargo: Presidente
4, GESTOR DAS CONTAS/COORDENADOCR DAS DESPESAS
Nome: Angélica de Souza Oliveira
CPF. 718.375.669-68 RG: 214. 660-68
Enderego: Rua dos Pardais, 72
Bairro: Planalto CEP: 85.509- 210
Cidade: Pato Branco Estado: PR 1
Telefone: (46) 8833-1708 Cargo: Tesoureiro
5. DADOS DA TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

Numero do Ato/Termo da Transferéncia Voluntaria: Lei n°. 4' 635de 17/07!2015
Sigla da entidade concedente dos recursos: Prefeitura Munlcspal de Pato
Branco

Prestacao de Contas: !

Processo de Prestacgéo de Contas: 1

8. DOCUMENTOS ANEXADOS

Lei de Utilidade Pubilica; ;
Declaragédo de regularidade junto a Secretaria de Ac;:ao Social;
Inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, |
Alvara de Licenga |
Dados da entidade

Coépia do Estatuto da Entidade;




Ata da Eleigdo e Posse da Diretoria da Entidade;

RG e CPF da Presidente e Tesoureiro

Comprovante de Residéncia do Presidente !

Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Trlbutos Federais
e a Divida Ativa da Uniéo; :

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

Certiddo Negativa de Tributos Municipais; :

Certiddo Negativa de Débitos Relativos as ContribuigGes
Previdenciérias e as de Terceiros; ,‘

Cenrtidao de Regularidade do FGTS - CRF;

Plano de Trabalho;

Atestado de Funcionamento a mais de um ano;

Declaragéo de néo empregar menores;

Certid&do de Prestagéo de Contas;

Conta Corrente;

Relatério de Vistoria

Licenga Sanitaria

DECLARAGAOQ

Deciaro, para os devidos fins legais, que as lnforrpagoes constantes
deste formulario sao verdadeiras e estou ciente de que a falta de qualquer
documento indicado como integrante da presente qocumento podera
ocasionar a irregularidade do pedido e demais responsabilidades previstas em
lei e em demais atos normativos do Tribunal de Contas.

Pato Branco, 01 de jutho de 2016

w’) Bastad ;
Dinora Carlotto Bertol
' Presidente da APDERP
RG 2.133.209-7  CPF 840.118.079-15




Estatuto da Associacdo dos Portadores de Deficidncias da Escola Rocha
Pombo - APDERP |

Capitulo |
Da denominagao, sede e finalidades

Art. 1°. A Associagdo dos Porfadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo,
fundada em 24 de setembro de 1992, ¢ uma organizagéo de finsinéo-econﬁmicos, '
de tempo de duragio indeterminadn, com sede na Rua Paran:é, 173, em Pato

Branco, Estado do Parand, regendo-se por este estatuto e pela Iegifstag;éo aplicavel.

Art. 2°. A Associagio dos Portadores de Deficiéncias da Izscola Rmf:ha Pombo, neste
estatuto, denominada abreviadamente APDERP, tem as seguintes I[inalidades:

i — apoiar a Escola Municipal Rocha Pombo no atendimento,§ a pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtorrilos globais . de ;
desenvolvimento e altas habilidadesfsuperdotat;éo. objetivando seuj desenvolvimento |
educacional e social;

ll"— colaborar com a Escola Municipal Racha Pombo na promoc;'éo de atividades
desportivas, festivas e recreativas para as pessoas com deficiénciafs (auditiva, fisica,
intelectual e visual), transtornos globais de desenvolvifnento e altas
habilidades/superdotagio, vinculados & entidade, aos associadosg e a coimunidade
em geral;
Ill — colaborar com érgaos publicos e privados voltados a assisténc:ia a pessoas com
deficiéncia (auditiva, fisica, intelectual e visual), transtorrilos globais de

desenvolvimenlo e aitas habilidades/superdotacdo, e buscar sua cdiaboragéo.

Paragrafo (inico. A APDERP presta assisténcia a pessoas com deﬁiciéncia (auditiva, :

fisica, intelectual e visual), transtornos globais de desenvof,\limento e altas

habilidades/superdotagao.

Capliulo I

Dos associaclos

Art. 3° A APDERP lem as seguintes categorias de associados;




{ — contribuintes;
Il - benemeritos;

Il — honorarios;

IV — correspondentes.

Par, 1°. Sao socios contribuintes as pessoas fisicas e juridicasﬁ gue contribuem
regularmente com as contribuigbes periodicas fixadas e reajustadasi pela Assembléia
Geral, bem com 0s pais ou responséveis pelas pessoas com defi;ciéncia (auditiva,
fisica, intefectual e visual), transtornos globais de desenvoI\E/imento e aitas‘
habilidades/superdotagio, assistidos pela entidade, que aceitem a condigio de

associados.

Par. 2°. Sao sbcios beneméritos as pessoas fisicas que receber(fem este titulo da
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por vultosa (:olaboraf;:éo financeira ou -
material 8 APDERP. ‘

Par. 3°. SAo sbcios honorarios as pessoas fisicas que receberem este titulo da -
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, por ser valiosos servigos prestados a

APDERP.

Par. 4°. Sao socios correspondentes os domiciliados fora do ml‘uniclpio de Pato
Branco e gue se disponham a contribuir financeiramente ou a pfrestar Servigos a -

APDERP.

Art. 4° Os associados da APDERP nao respondem pelos compronjgissos assumidos
pela entidade, mas os membros da Diretoria responderdo por seus %xcessos.

Art. 5°. Os associados t&m no que couberery, as seguintes obriga(;fi:es:

| — conhecer o presente estatuto e cumprir seus dispositivos; !

Il -- pagar pontualmente as contribuigbes fixadas; |

Il - exercer as fungbes para as quais tenham sido eleitos ou nomeafdos;

IV — comunicar & Diretoria dados proprios do cadastramento de afssociados, como

enderego, estado civil, telefone, e-mail e outros dados que forem ne!cessérios;




V — comunicar a Diretoria fatos gue chegarem a seu conhecimentd, de interesse da
APDERP; |

VI — responsabilizar-se pela conduta de seus familiares e convidados.

, - ! )
Paragrafo anico. Os socios beneméritas e honorarios sao isenfos do pagamento de -
contribuigdes periddicas, podendo a isengéo ser estendida a s6cios originariamente

contribuintes, a critério da Diretoria.

Art. 6°, Sao direitos dos associados da APDERP:

| - participar das atividades desenvolvidas pela entidade;

ti — cadastrar dependentes e propor novos associados;

[l — apresentar criticas e sugestdes;

IV — defender-se das acusagbes contra si existentes; |
V — participar das assembléias e reunides, votar e serem votados.

| :
Par. 1°. Podem comparecer as assembléias gerais e votar, associado de todas as -
categorias, os associadas pessoas jurfdicas, representados por| dirigentes seus,
credenciados por esciito.
Par. 2°. Podem ser votados para a Diretoria e Conseltio Fiscsq'l, ot nomeados,

associados contribuintes pessoas fisicas, residentes em Pato Branco.

Art. 7°. Os associados da APDERP que cometerem infragdes eétaréo sujeitos as

seguintes penalidades.

| — adverténcia verbal,
Il - adverténcia por escrito,

il — suspensao;
IV — eliminagao por falta de pagamento das contribuigdes periédicaé;
V ~ exclusdo por indisciplina.

Par. 1° Os associados acusados da pratica de infragdes terdo o mais amplo direito

de defesa.




Par. 2°. Os associados sujeitos a eliminagio por inadimpléncia se:irao chamados a
Secretaria para em trinta dias se porem em dia ou apresentar;em proposta de -
composigdo de seus débitns. ‘ '
Par. 3° Os associados excluidos por indisciplina poderéo, no prézo de dez dias, -

recorrer 3 Assembléia Geral.

Capitulo {11
Da Assembleéia Geral

Art. 8°. Sao orgaos sociais da APDERP: !
| - Assembléia Geral; :
Il - Diretoria;

Il — Conselho Fiscal, o

Paragrafo tnico. Os membros dos 6rgéos sociais nao receberdo retribuigao alguma -
pelos exercicio de seus cargos, mas poderfo ser ressarcidos! pelas despesas

previamente autorizadas que fizerem no interesse da entidade.
|

Art. 9°. A Assembléia Geral ¢ a reunido dos assaciados com direito a voto e dos

demais, que comparecem na condigédo de convidados. |
|

Art. 10. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente; ' :
I — no més de novembro dos anos pares, para eleicho da Diretoria e do Conselho
Fiscal; |

Il - no més de janeiro, anualmente, para apreciagdo do relatérioée do balango do
més anterior, com parecer do Consétho Fiscal, do orgamento peiira 0 ano glle se -
inicia e ainda para reajustar contribui¢cfes e taxas para o mesmo anjo;

tHl — no més de janeiro dos anos Impares, para posse da Diretori:a e do Conselho |
Fiscal, além do cumprimento do disposto no incise anterior. : '
|

Art. 11. A Assembléia Geral reunir-se-a exiraordinariamente sempr,‘e que necessario !
para: |

| — alterar o estatuto; |




]

Il — exonerar diretores ou membros do Conselho Fiscal e eleger e dar posse a seus
substitutos;

Il — outorgar titulos de so6cios benemaeritos e honorarios, por propos?ta da Diretoria;

IV - reajustar a qualquer tempo o valor das contribuiges periédicas dos associados |

sujeitos a seu pagamento;
V — autorizar a contragdo de empréstimos e a alienagio ou oneragao de bens :

imoveis;

VI - autorizar o tangamento de campanhas financeiras e planos plurfianuais;
VIl — interpretar o estatuto e decidir sobre casos omissos,
VIl -- decidir sobre qualquer assunto submetido a sua apreciacao, L
IX — decidir sohre a dissolugao, fusao ou incorporagio ativa ou pas?siva da APDERP, :
dando destino, no caso de dissolugao ao patriimonio da entidade,fdepois de pagas

todas as dividas.

Art. 12. A Assembléia Geral sera convocada:
| - pelo presiciente da APDERP; !
Il — pela maioria dos membros da Diretoria; .
il - por pelo menos dois membras efetivos do Conselho Fiscal, '

IV ~ por 20% dos sdcios com direito a voto.

Par. 1°. A Assembléia Geral serd convocada por edital afixado jha sede social e -
publicado em jornal didrio de grande circulagdo, em Pato ?Branco, com a
antecedéncia minima de:

| - vinte dias, se ordinarias;

i — dez dias, se extraordinarias. i

Par. 2°. A convocagao podera ser reforgada por cartas, telefonemas'; e e-mails.
!

Par. 3° Do edital de convocacé@o devera constar data, local, ordem: do dia e hora de '

instalag&o da assembléia em primeira e segunda convocagao. :

. - ' ! _ ;
Art. 13. A Assembleia Geral sera instalada por quem a convocou, iou representante :
seu, e presidida por associado presente que nao seja membro da Diretoria, ¢ue

convidara outro associado para as fungdes de secrelaro. :




Art. 14. A Assembléia Geral se instalara, em primeira convocagao ¢om a maioria dos’
associados com direito a voto, ou em segunda convocagéo, trinta rhinutos apos, com’

qualquer niimero de presentes.

Paragrafo tnico. Para extingao, fusao ou incorporagéo ativa ou passiva da APDERP:
l i

exigir-se-4 a presencga da maioria dos sécios, em primeira convocagao, ou de 25%
|

nas demais, cont o intervalo de 24 horas entre elas, a partir da seg‘unda.

. |
Art. 15. Sera exigido voto favoravel de 2/3 dos associados presentes para:

T

| — alteragéo do estatuto;
Il — destituigdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Ml -- dissolugéo, fusao ou incorporagéo ativa ou passiva ca APDERIP.

Capltulo IV — Da Diretoria
Art. 18. A Diretoria da APDERP, eleita pela Assembléia Geral no jmés de novembroi
dos anos pares, tem a seguinte constituigao: '
| — presidente; :
|l — vice-presidente;
Il —1° e 2° secretarios; !
IV —1° e 2° tesoureiros,
V — diretor social, cultural e de recreagéo;
V| — diretor de patriménio;
VIl - diretor de relagdes publicas e de divulgagao; |
VI - diretor juridico. |
Art. 17. Compete & Diretoria;
| — reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariar{iente sempre que.
julgado necessario; |

Il — aprovar, ao inicio de cada exerclcio, o plano de atividades para o ano; ‘ i

lil — apreciar as proposigfies dos membros da Diretoria;




'
T

IV -~ eleger a Unidade Gestora de Transferéncia - UGT parag supervisionar a
aplicagaio de recursos advindos de 6rgaos piiblicos, cujos membrosinao poderso ser
membros da diretoria da APDERP; :

V — admitir novos associados;

VI —julgar e punir associados acusados da pratica de infragoes, ‘

VIl — propor & Assembléia Geral a outorga de tliulos de sécm beneméritos e

honorarios;, - :
VIl — elaborar relatorios e balangos a serem submelidos a apreciagao da .

Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal, ‘

IX — elaborar o orgamento para o exercicio seguinte e propor a A:ssembléia Geral,
anualmente ou a qualquer tempo, ¢ teajusle das contribuigﬁesf periédicas dos -
associados;

X — fixar e reajustar salarios, nos limites do orgamento, e de conforrf\idade com a lei;
Xl — propor a Assembléia Geral o langamenio de cainpanhas finan;ceiras, planos de '
acédo e pianos plurianuais; ’ .
Xil - submeter & aprovagio da Assembléia Geral o projeto do regimento interno e :

projetos de reforma do estatuto e do regimenta interno; :
Xl — propor a Assembléia Geral, a confragio de empréstimos%e a alienagao e

oneragéo de bens imoéveis.

Art. 18. Compete ao presidente da APDERP: !
| — representar a entidade, ativa e passivamente, em juizo e fofa dele, podendo !

outorgar procuragdo com poderes especiais; :
. . . - i
Il — convocar a Diretoria @ a Assembléia Geral, e solicitar a convocagéo do Conselho

i
Fiscal a seu presidents; ‘
Il — emitir e endossar cheques, em conjunto corn o tesoureiro, ei firmar com este,

documentos que envolvam responsabilidade financeira; ]
IV — despachar o expediente, firmar as cartas a serem expedif:las e elaborar a
agenda para as reunides da Diretoria, com a colaboragao do secretano
V — coordenar a elaboragao do relatério e do balango anual a serenﬁ com parecer do !

Conselho Fiscal, submetidos a apreciagio da Assembléia Geral; T

VI — autorizar os pagamentos a serem feitos através de cheques nominais,
VII — nomear diretores para os departamentos que venham a ser cfiados, bem como -

as necessarias comissoes;

\ﬂ.--__- -,
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VIl -- admifir funcionarios e trahalhadores temporarios ou terceirizados, com os
salarios autorizados pela Diretaria, ludo dentro dos limites do jorgamento e de |

conforrmidade com a lei; |

iX — autorizar medidas urgentes e inadiaveis, a serem referendadas pela Diretoria ou -

pela Assembiéia Geral;

: ' . o
X — representar a APDERP em congressos e oulros eventos promovidos em defesa
P P |

das pessoas corn deficiéncia (auditiva, fisica, inleleclual e visual), transtornos -

globais de desenvolvimenio e altas habilidades/superdotagao.

|
Paragrafo Unico. Compete ao vice-presidente auxiliar o presidente no que for

P P PR . i :
solicitado, substitui-lo em seus afastamentos eventuais e sucedé-lo em caso de -

vacancia.

Art. 19. Compete ao tesoureiro: : 5
| — supervisionar os servigos gerais de tesouraria; 5

It — emitir e endossar cheques, em conjunte com o presidente, € firmar com este -

i

documentos que envolvam responsahilidade financeira;

Wl — recolher a estabelecimento bancarios os valores recebidos, efetuando :

pagamentos através de chaques nominais; .

IV - manter atualizado o cadastramento das contribuigoes Idos associados, :

fornecendo a Diretoria, mensaimente, a relagdo dos contribuintes eh1 atraso,

V — coordenar o0 servico de cobranga de contribuigdes, feita diretamente peta -

APDIEERP, afravés da rede bancdria ou terceirizada;

VI — coordenar o servigo de venda de cupdes, ingressos e bilheteria, nas promogoes

e eventos abertos ao publico,

i :
Vil — coordenar a elaboragdo de balancetes e balangos, feitos diretamente pela :

|
entidade ou confiados a escritdrio externo, fornecendo os documentos necessarios.

Art, 20. Atribuigdes do secretario: a.
| — supervisionar 0s servigos gerais de secretaria; !

[l — despachar ¢ expediente com o0 presidente, redigir a correépondéncia a ser;

expedida, colaborar na elaboragido da agenda das reunides da Di‘(etoria e lavrar as '

respectivas alag, ‘
Il - zelar pelo grquivo dos documentos e fivros; :

W &
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IV — manter em dia e em ordem o cadastramento de associados e dependentes e
colaborar com o tesoureiro no controle dos pagamentos das contribuicdes

periédicas;
V — cumprir as demais larefas tradicionalmente atribuidas aos secretarios.

Art. 21. Atribuicoes do diretor social, cultural e de recreagao: _ _

| — submeter & apreciagio da Diretoria, ao infcio do exerclgio, a programagéo soc:ial,
cultural e recreativa para o ano; -
H - coordenar, com ¢ auxilio dos demais membros da Diretoria, é realizagéo das :
promogdes programadas, ' '
Hi — apresentar & Diretoria, apés cada promogaa, refaldrio sucinlo’ contendo dados |
como publico presente, colaboradores, resuitados obtidos, eventuais incidentes e -
consideragdes gerais,;

IV — colaborar na elaboragdo de relatérios a serem apresentados a Assembléia

Geral ao final de cada exercicio.

Art. 22 Atribui¢bes do diretor de patriménio:

| — manter em dia @ em ordem, em livros, fichas ou registro informétizado, a rela{:éo
dos bens méveis e imdveis de propriedade da APDERP, |

Il — zelar pela conservagéo dos bens méveis e imdveis de proprieddde da instituigéo;
I — zelar pela conservagao das redes de luz, dayua e telefone; | |
IV — zelar pelos extintores de incéndio com a renovagao de suas cargas;
V — manter sob chaves escrituras dos prédios, apdlices de seguro, contratos e |

titulos.

Art. 23. Atribuigbes do diretor de relagbes publicas e divulgagio:
I - manter atualizada a lista de 6rgdos e autoridades com guem ia APDERP deva |
manter contatos; _ ,

fl — supervisionar a presenca de autoridades en visifa & APDER;P e participaf de

seus eventos, zelando para que ocupem lugar de destaque e sejam mencionadas |
nos pronunciamentos; ‘ |
Ill — coordenar a edigao de boletins periddicos e o envio de notas afimprensa;

IV - manter um arquivo de fotografias e recortes de jornais; sobre assuﬁtos

relacionados com a APDERP:




o~

V — coordenar a realizagdc de comemoragdes nas datas festivas e no aniversario da

entidade (24 de setembhro).

Art. 24. Atribuigbes do diretor juridico: :
| — orientar a Diretoria da APDERP sobre questdes juridicas, sempre que solicitado
ou julgar necessario;

Il — dar assisténcia jurldica gratuita aos associados responsaveis por pessoas com
deficiéncia (audiliva, fisica, intelectual & visual), transtorﬁos globais “de
desenvoivimento e altas habilidades/superdotagao, a pedido da Dirétoria; '

Il — manter na Secretaria da entidade os livios juridicos considerados necessarios.

Capltuio V -- Do Conselho Fiscat

Art. 25. O Conselho Fiscal, eleito pela Assembléia Geral, no més ‘de novembro dos
anos pares, & composto por trés membros efetivos e trés sup!entes_ﬁ

Paragrafo unico. Pelo menos dois dos membros efetivos do Conselho Fiscal devem

ter experiéncia em contabilidade.

1

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:
i — eleger entre seus membros efetivos, na reunido em que for eleito, um presidénte
e um relator, . |
Il — apreciar os balancetes mensais e o balang¢o anual apresentados pela Diretéria,
emilindo parecer,

Hl - manifestar-se sobre assuntos de natureza econdmico-fiscal, sempre que :

solicitado; .

IV ~ alertar 2 Diretoria da APDERP quanio a erros encontrados nos documehtos,
para sua devida corregao; : i
V — denunciar 3 Assembléia Geral a constatagao de graves irjregularidades? ou |
fraudes; , |
VI — propor a confratagao de auditoria externa, quando julgado hecessario,

\
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Paragrafo tnico. Os suplentes do Conselho Fiscal seriio chamados a substituir os |
membros efetivos em suas auséncias, ou 8 sucedd-los, no caso 'de vacancia, por -

antiguidade no quadro social.
Capltulo VI - Das eleigoes

Art. 27. A eleigdn da Diretoria e do Consetho Fiscal sera realizada em novembro
dos anos pares, em Assembléia Geral Ordinaria. :
Paragrafo (nico. Em Assembléia Geral Extraordinaria serao preenchidos os caﬁgos

eletivos vagos por qualquer motivo.

Art. 28. No edital de convocagdo da assembleia de elei¢éo, publicado na imprensa

i ' |
com a antecedéncia de vinte dias, constardo dia, local, hora e prazo para registro de -

chapas.

Art. 29. O requerimento de inscricdo de chapas sera entreguie a Schetaria até as 18
horas do quinto dia anterior a data da assembléia, devidamente firmado por todos 0s !

candidatos dela constantes.

Paragrafo Unico. O candidato ndo podera inscrever-se em mais de uma chapa nem '

para mais de um cargo.

Art. 30. As chapas ser@o registradas pela Diretoria em 24 horas, tendo os
responsdveis pela chapa, que contiver algum candidato impugnado, o prazo de 48 |

horas para proceder a necessaria substituigao ou corre¢ao.

Paragrafo Unico. As chapas registradas serdo afixadas no quadro de avisos da f

APDERP e poderdo ser liviemente divillgadas por seus responsaveis.

Art. 31, Na assembléia, serd nomeada uma comissao eleitoral com um presidente e .
dois mesarios, que nao podem ser membios da Diretoria nem candidatos ou

parentes seus, até segundo grau.

Sevidar -
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Par. 1°. A eleigio terd inicio as 14 horas, prolongando-se até as 20 horas do mesmo

dia.

Par. 2°. No caso de chapa Unica até o encerramento (o prazo para inscrigdo de
chapas, podera a Diretoria optar pela eleigdo por acilamagao, que sera as 20 horas

do dia da Assembléia Geral, devidamente divulgado aos associados:

Par. 3° Havendo eleigdo por voto secreto, o pleito tera inicio as 14 horas, com o

eleitor identificando-se a comissao eleitoral @ recebendo a cédula (nica com a

chapa ou chapas registradas.

Par. 4°. O eleitor ingressa na cabine indevassavel e formaliza seu voto, depositando

a cédula dobrada na urna, sob as vistas dos masarios.
Par. 5°. Capa chapa pode ter o seu fiscal para acompanbar o andarﬁento da eleigéo.

Art. 32. Encerrada a votagao, proceder-se-A a apuragdo dos votos, feita pellos

proprios mesarios, com o presidente proclamando os eleitos,

Par. 1°. Eventuais impugnagdes serdo prontamente resolvidas pela comiss4o

eleitoral.

Par. 2°. No caso de empale, sera proclamada vencedora a chapa éncabegada pelo

candidato mais antigo como associado.

Art. 33. A eleigio sera obrigatoriamente por volo secrelo, quando. houver mais de
uma chapa inscrita e pode ser por aclamagdo se houver chapa Unica, na forma

deste caplitulo.

Paragrafo unico. A posse da Diretoria e do Consetho Fiscal eleitos, sera dada em
janeiro do ano seguinte, pelo presidente da Assembléia Geral Ordin,e"xria convocada.

Capftulio Vil - Do patriménio, da receita e da deSpesEa




Art. 34. O patiimbnio da APDERP ¢ constituido de hens moveis e imoveis de sua

propriedade, e dos valores e tiulos de que seja beneficiaria ou credora.

Art. 35. Constituem a receita da APDERP:

| - as contribuigdes periddicas dos associados;

Il - a renda das promogoes;

ill — as doagdes e as subvengdes sociais,

IV — as cooperagdes técnicas e financeiras de 6rgéos publicos e privédos;
V — o resultado das aplicagges financeiras,

V| — oulras, eventuais.

Art. 36. Constituem a despesa da enlidade:

| — salarios e encarygos sociais,

Il - impostos e taxas;

lll - gastos com a manutencdo e reforma, com e sem adaptagbes, de mc’weis: e
imoveis; ’

IV — gastos com material permanente, com e sem adaptagées, material de consurfno

e de limpeza;
V — custeio de promogbes;

Vi — outras, eventuais.
Capttulo VIII - Disposigdes gerais

Art. 37. O ano social da APDERP tem infcio no dia 1* de janeiro, estendendo-se a:té

o dia 31 de dezembro.

Art. 38. E vedada a distribuigdo de Jucros, bonificagdes ou vantagens a diretores, |

conselheiros, mantenedores ou associados, sob qualguer forma ou p:retexto.

Art. 39. Na sede da APDERP, ou em seus eventos realizados em outros locais, hdo |

sera permitido o debate de assuntos religiosos, politicos e étnicos.

Art. 40. Os moveis e utensilios de propriedade da APDERP néo serdo emprestadé)s

para uso fora da sede.

Servidor



Art. 41. A pratica dos jogos de azar ou eletrdnicos, na sede da APDERP dependcfera

de prévia manifestagao das autoridades educacionais, policiais efou judiciarias.

At 42, O presente estatulo, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
realizada em 4 de dezembro de 2008, entra em vigor na data de seu registro do .
Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da comarca de Pato Branco, Parana,
ficando revogado ¢ estatuto até entdo em vigor, aprovado em 24 de setembro de |
1992 e registrado no Cartério de Registra de Titulos e Documentos .de Pato Branco,
PR, em 23 de outubro de1992. |
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AOS TRINTA DIAS DO MES DE JUNHO DO ANGC DE DOIS MIL E DEZESSEIS REUNIRAM-SE OS
'MEMBROS DA DIRETORIA DA APDERP PARA DELIBERAREM SOBRE (SOBRE) A SEGUINTE:
ORDEM DO DIA: PEDIDO DE AFASTAMENTO TEMPORARIO DO PRESIDENTE RAFAEL CELESTRIN
PARA PLEITO ELEITORAL DE DOIS MIL E DEZESSEIS. A VICE-PRESIDENTE DINORA BERTOL @ |
=+ ASSUME A PRESIDENCIA ENQUANTO ESTIVER AFASTADO O PRESIDENTE. NADA MAIS | |
© HAVENDO . PARA O MOMENTO ENCERRAMOS ESTA ATA QUE FOI LAVRADA POR
MIM.ANGELICA DE SOUZA OLIVEIRA, DINORA CARLOTTO BERTOL, DIANE PISSININ, ANDREIA .
SIQUEIRA LOPES BEATO. LORECI DE FATIMA RUBBO, RAFAEL CELESTRIN, BERONI VARGAS.

@iﬂmoﬁ- Cw&dto @W@P -

Dinoré Carlotto Bertol -

Presidente

RG: 21332097 -

CPF: 840118079-15 |
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fFunrajus
Funupen
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icievente ‘ ' |
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Consulte em http://www.funarpdn,com.br . ,{,&1
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MINISTERIO DA FAZENDA |
Becretaria da Recella Federal do'Brasit f
Proturadoria-Géral da Fazenda Nacional v

CERTIDAQ POSITIVA GOM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Noime: ASSOCIAGAQ DOS PORT DE DEFICIENGIAS DA ESG ROGHA POMBO
CNPJ: 95.665.329/0001:78.

Ressalvado o direild de a Fazenda:Naclonsl cobrar e inscrever qualsquer dividas. de raspons%abﬂldade e
da sujeilo passivo aciina filuntificado que vierem a-ger apuradas;é cerlificado-gque: : ol

1. cénstam débitos adminisirados pele Secretarla da Reécella Fedeial do Brasil (RFB) ‘com a
-exgibildade suspensa, nos termos do art. 157 da Lei'n? 5172, de 26 de oulubro do. 16686 -
Codige Tributédrio, Nacional (CTH), ou cobjelo de deolséo Judlcial que delermina suva
desconskieragdo para (ins de ceflilicaghio da'regularidads fiscel; @

2, nio constam inscrighés eni Divida Aliva da-Urildo na Procwadorla-Gersl da Fazenda Macional s
(PGFN), ‘ 1

Contorme disposlo nos arts, 205 & 208 do GTN,: gsle dgctimento tem o mesmos efeitos l;la cerlldﬂo
negativa.

Esla certidae & valida paiao oslabslealmento’ matnz @ suas fitials €. no caso de. enie Tederatlvo para |
tados o5 drgdos’e lurdos pablicos: da- admltﬂslran,‘.ao direla a ele'vineulados, Referd-ge & sltuagao do ‘ N
sujeilo passivo’ o Ambito da RFB.&'da PGFN & abrange’ inclusive bs conl{lbulqﬁes soclals prewslas e

nas alingas ‘e’ a ‘d' do paragrafo tiflce-do-ad, 41.da Lei i 8,212, d6-24 e ]ulho de 1891,

A aceilagao desta cerliddo - estd condiclonada. & vanﬂcacao de sya aulenllmdada na- Intériel, nos
enderegos <hitp:iwww.recelta. {azenda.gov. br> ou-shilp:/fwvww. pafn.fazenda.gov.br>,

Cerlidip emitldg gratitamente com base na Portarla: Conjunla RFB/PGFN n? 1:751, d& 02/ 10/2014,
Emitida as 13:16:28 o dig 29[0712013 <hora ¢ data de-Brasilia, :
Valida até 25/01/2017, ; o
Cadigo de conlrole da cerlidao: 79DD:AS5C:ADG2.03B4 _ , e
Qualquer rasura ou eimenda nvalidard esle dosumento: ‘ :

]
i

i

i
e 03/08/20 16 0R:56
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Tribunat de Contas do Hstado do Parana - TCE/PR .., http:flservicos.tce.pr.gov.brlservicos/srv_certidao_emissao.#spx?nr...

Tribunal de Contas do Esfado dbl Parargl‘é

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAC DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO L

CNPJ N°: 95.585.329/0001-78

{  FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS MEDIANTE CONVENIO TERMO
DE PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE :

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE} COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/1 2/2005. i
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUEO - |
ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO ESTA EM SITUAGAO i

REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 30/09/2016, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA.INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012.

Tnbunal de Conlas do Es!ado
do Parana- |

Cadigo de controle 1595.5HEU.2703
Emilida em 01/08/2016 as 10:59:39, l

——

Dados transmilidos de forma segura. {
- - . '
I

tde 1 | | 01/08/2016 11:03
i |
I !



http://www.receita.fazenda.gov.br/Apl icacoes/ATSPO/Certidao/Ch...

' MINISTERIO DA FAZENDA
» Secretaria da Recelta Federal do Brasil ‘
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - : |
|

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
CNPJ: 95.585.329/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dlvidas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que n3o constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Dlvida Ativa 'da Unido junto 3 Procuradona Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para !
todos os ¢érgéos e fundos publicos da administrag8o direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagio do !
1 syjeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificag&o de sua autenticidade na Internet, nos:
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.761, de 02/10/2014. |
Emitida as 14:38:28 do dia 16/05/2016 <hora e data de Brasllia>.
Vilida até 12/11/2016.

Cdadigo de controle da certidao: CF5A.E55C.4D5B. 1854
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

de 1 16/5/2016 14:39



Estado do Parana .
Secretaria de Estado da Fazenda
' PARANA Coordenagdo da Receita do Estado

: i
GOVERND DO ESTADO ' : : : :
Hacsnliria da Farends . : |

Certiddo Negativa |
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual o
N° 015046972-17 |

Certiddo fornecida para o CPF/MF: 010.011.779-16 : ‘
Nome: CPF NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMSIPR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda inéo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contnbumte acima identificado, '
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba pendéncias do préprioc CPF ou pelas quais tenha'Sidof
responsabilizado e refere-se a débitos de natureza tributdria e nao irlbutarla bem como, ao
descumprimento de obrigagbes tributarias acessorias. :

Valida até 29/11/2016 - Fornecimento Gratuito .

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet f ]
www.fazenda.pr.gov.br |

Pégina 1de 1
Emitkdo via intemel Pdblica (01082016 10.42.43)



MUNICIPIO DE PATO BRANGO - PARANA L o
Secretaria‘de. Fihangas. | o
Divisag dé Tribitos '

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS  ©

NOME......: ASSOCIACAQ DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO

CNPJ/CPF..: 95.585.329/0001-78 - _ : j i
ENDERECO. . : 0 ROUA PARANA ’ o 173: CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR i ‘ |

FINALIDADE: Consulta de Débitos i A

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
67, os competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliirioc ou Mobilidrio do sujeitpo
passivo acima identificado, & '‘CERTIFICADO gque NAO ' CONSTAM pendéncias em seu nome
referente a Tributos Municipais inscritos ou nfdo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posterlormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO,

|
A aceitacdo desta certid3o estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidio emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 01/08/2016.

Valida até 90 dias apds a data de emissgo desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 002399%2/2016
Cédigo de autenticidade da certiddo: 159152591159152

Certiddc emitida gratuitamente.
{ . 1 !
ATENCAQ: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Pagina 1 de 1

PODER JUDICTARTO
JUSTIGA DO TRABALHO : }
|

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA POMBO
(MATRIZ E FILIAIS) ' !
CNPJ: 95.585.329/0001-78
Certiddo n°: 47951650/2016 - g
Expedicdo: 17/05/2016, as 13:40:41 o
Validade: 12/11/2016 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da: ‘datia
de sua expedigdo. ' F

|

Certifica-ge gue ASSOCIACAC DOS PQRT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROC!{A‘POMIBO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob © n° 95,585, 329/0001 ﬂ
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011,
na Resolug¢do Administrativa n°® 147¢0/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agostoc de 2011,
Os dados constantes desta Certiddo gd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3oc atualizados até 2 {dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo. :
No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relaqéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. 4
A aceltagdo desta certiddo condlciona-se a verificagido de sqa
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet ({(http://www.tst.jus,br).
Certiddo emitida gratuitamente. |

!
INFORMAGAO IMPORTANTE |
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificagdo das pessoas naturais e juridlcﬂs
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &s obrigd¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou eﬁ
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, ?
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugido de acordos firmados perante o Ministério PGblico db
Trabalho ou Comiss83c de Conciliagdo Prévia.

Dividas & sugertdes: ondt@tst.jus._br



—

ldel

! irPRIFAIR -

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 95585329/0001-78

Razio Social: ASSOCIACAD DOS PORT DE DEFICIENCIAS DA ESC ROCHA
POMBO

Nome Fantasia:APDEERP _‘ .

Endereco: RUA PARANA 173 ESCOLA ROCHA POMBO / BAIXADA

INDUSTRIAL / PATO.BRANCO / PR / 85501-090

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe ‘confere o
Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situac8o regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de

quaisquer debitos referentes a contrlbuigdes efou encargos devidos,

decorrentes das obrlgagGes com o FGTS,

Validade: 15/07/2016 a 13/08/2016

Certificagdo Nlmero: 2016071503252305739306
Informagdo obtida em 01/08/2016, as 10:57:35,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verlficagdo de autenticidade no site da Calxa:
www,caixa.gov,br

G - - -

¥

|
1/08/2016 10:57
[}



APDEERP

Associacdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombb

CHPJ 95.585.328/0001-78

."_:ell'.. I
FA

¢

Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46} 225- 2249 )
85501-090 - Pato Branco Parana |
' |
PLANO DE TRABALHO j
' —

':Orgao l Entldade Proponente

7;_ CNPJ J-,{f'iﬁ

Assoma(;ao dos Portadores de Def|0|en0|as da Escola Rocha

Pombo — APDERP

05.585. 329/0001

78

Enderego-_c;)memia_h_‘_

4

Rua Parana, 173 . | Bairrb: Baixada

E-mail: pedagoglcorocha@gmall com

Cldade ~ |UE }CEP: © - |E- [(DDD)Telef:

I mail:

ToDD)Fax: : [E.

Pato Branco | PR | 85.501-090 46 32206067

Conta Gorrente: - {Banco: - . [Agéncia;

| Praga de Pagamento:

Pato Branco :

00000013 CAIXA 2658  OP 003
Nome do(s) Responsavel(eis):, = - - i} o

. - 840.118.079-15
(1) Dinora Carlotto Bertol j ‘
(2) Angélica de Souza O||ve|ra 718375669-68
-Enderego Resldenc:al S | CEP: "(DDD)Telefone '
o B TR EETLEE N R ' Residenclal '
(1) Rua Aimoré, 1865 85.504.038 46 3025 3637
(2) Rua dos Pardais, 72 85.509-210 46-32246047
2- DESCRI(}AO DO ATEND]MENTO R R
21 - Tltulo do ProletoIEvento g T Fier_'i_o_fdo'fde‘-Ex%e_CUg;ﬁo‘ "
Inicio: Termmo
NECESSIDADES EDUCACIONAIS DIFERENCIADAS MARCO OUTUBRO
PARA ALUNOS COM DEFICIENCIAS, TGDs '
(Transtornos Giobais do Desenvolvimento), ALTAS
HABILIDADES E ALUNOS INCLUSOS.
|
i

4

2

5.



Subsidiar e manter financeiram'ente o atendimento aos alunos com deficiéncia,
matriculados na rede municipal de Educagéo de Pato Branco que recebém
atendimentos nos Centros de Atendimento Especializados da Escola Municipal
Rocha Pombo com aguisigdo de materiais lUdicos, didaticos, pedagdgicos, recuréos
tecnoldgicos e de acessibilidade, adaptagées de materiais e de espago fisico, além
da manutengdo e ampliagdo dos ja existentes e quando necessitarem de |
adaptagdes no Ensino Comum, adapfagbes pedagogicas e fisicas para o aluno em

sala de aula e no espago da escola.

2.3 Justificativa da Proposi¢ao & - =

O Projeto vem atender as necessidades educacionais especializadas das |
pessoas com deficiéncias, garantir 6 cumprimento das politicas pL’linCas dos diréitos.(
das pessoas com deficiéncias, estabelecidas na legislagdo da educagéo nacional,! ’
nos documentos nacionais e internacionais, que responsabiliza todas as esferas dei
governo e a sociedade a prestarem atendimento educacional de qualldade e com
responsabilidade para todos, principalmente aqueles que, ao longo da histéria foram

excluidos, subjugados e desacreditados. ' l
Os recursos financeiros solicitados s@o necessarios para atender com

gualidade os alunos nos Centros de Atendimentos Especializados, nas Salas de

LI

Recursos Multifuncionais, no Ensino Fundamental e EJA - Educagéo de Jovens

Aduitos  efetivando a INCLUSAO com qualidade, oportunizando-os através, da
addptagoes, dos recursos tecnolégicos e de acessibilidade a plena participagéo d
seu contexto, a interagao pedagégica e social . A deficiéncia impGe limitagtes ?

IS

dificuldades que impedem a pessoa a se desenvolver como 0s seus pares, plorén:1
existem estes equipamentos tecnoldgicos, recursos didaticos, pedagdgicos e dg'a
acessibilidade que podem minimizar estas barreiras e efetivar ao alunc: um“:a
participagio e interagdo real com o seu contexto escolar e social. \

A aquisicdo desses recursos € onerosa para a escola e/ou para os pais ofu

responsaveis legais dos educandos com deficiéncia, além de dificil acesso par

adquiri-los, manté-los e ou adapta los a cada necessidade. \‘c’

\Of DE

‘ ‘\___,_/"



necessite e que the possa trazer beneficios, no desenvolvimento educacional, sogial
e profissional. .

A sociedade cabe organizar-se, por meio da comunidade escolar, atravésgde
associagbes para conquistar uma Educagéo e Inclusdo de qualidade e de
responsabilidade para todos, prevendo as necéssidades educacionais especiais e
prover junto a comunidade, clubes de servigcos e principaimente junto aos ¢rgaos
publicos responsaveis pela Educagao, a garantia dos direitos ja contemplados pela
legislagédo da Educacgéo e da legislagao préopria da Educagédo Especial.

Os recursos financeiros que solicitamos, neste projeto, sao para atender os
alunos com deficiéncias que freqlientam a Escola Municipal Rocha Pombo, nas ér‘eas;
de deficiéncia auditiva, fisica, intelectual, visual, com transtornos globais® de[
desenvolvimento e alunos com altas habilidades para que possamos oferecer a‘
possibilidade de autonomia da aprendizagem e de vida, através dos recursos}
tecnoldgicos, com ou sem adaptagbes, aos deficientes fisicos; desenvolver

habilidades de comunicagdo e expressao, para ¢0s alunos surdos ou com deficiéncia

auditiva; insercéo do cddigo Braille para os alunos com perda progressiva de vis&o,

adaptagdo do material didatico e pedagégico e ampliagao visual dos materiais
didaticos e pedagoégicos, para os alunos de baixa viséo, e de aplicagao de métodos ei
de desenvolvimento de estratégias diferenciadas, para o desenvolvimento intelectual
cognitivo e linguagem aos afunos com diﬁcuidade de aprendizagem, due frequentaniu
os CAEs (Centros de Atendimento Espemallzados) e Salas de Recurso§
Multifuncionais, também para esses alunos inclusos no Ensino Comum e EJA
Educagdo de Jovens e Adultos com adaptagdes especificas a cada uni. As
adaptagdes necessarias referem-se a especificidade de cada area, com mouse‘s
adaptados, mesas e cadeiras, materiais esses, fambém necessarios aocs alunos
inclusos, cada um com sua individualidade de adaptaqao As adaptagdes abranger'n
também o espago fisico da escola em melhorias externas e internas para melh(ﬁr

atender ao educando. , S




Objetivo Geral: ‘

O referido projeto tem como objetivo principal a aquisi¢do de recursos de infra-
estrutura para promover a educacgéo e mclusao de qualidade para os alunos com !
deficiéncias que freqlientam os programas de Educag:ao Especial, Educag:ao lnfantll
Ensino Fundamental e EJA- Educagio de Jovens e Adultos do Municipio de Pato
Branco, através de espagos fisicos adequados e materiais educacionais
especializados e especificos, com e sem adaptagdes, que cada area de atendimento

ou educando necessitar.

Objetivo Especifico:

Aquisigao de material didatico e pedagégico, géneros alimenticios, suprimento |
de informatica, material de expediente, material esportivo e outros materiais de|
consumo gue se fizer necessario para o atendimento educacional especializado. - j
Contratagao de profissionais autdbnomos, para prestagdo de servigos parai
manutengdo de equipamentos, moveis e imdveis, necessario para o atendimento

educacional especializado. J
Contratagéo de servigos para manutengéo de equipamentos, moveis e imaveis,

f

necessario para o atendimento educacional. [‘
' v e . ' . e |
Aquisicao de equipamentos, materiais permanentes, recursos tecnologicos, de‘

acessibilidade e equipamentos diversos, que serao necessarios para o atendif’nfento|
educacional especializado e para a Inclusdo com qualidade nas salas de aula dq

Ensino Fundamental.

Despesas com aqu151g:ao de materiais para construgcdo e reformas é
|

manutengdo das dependéncias da escola como substituigho de cornmoes no

espago interno da escola adequados a legislagéo. ' |

\
4 k Senvidor
]



| 3 - RELAGAO DE BENEFICIARIOS .

TOTAL DE ALUNOS POR AREA DE DEFICIENCIA:

DEFICIENCIA FiSICA: 11

DEFICIENCIA AUDITIVA: 06

‘DEFICIENCIA VISUAL: 17

TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO: 04

SALA DE RECURSOS: 60
ALTAS HABILIDADES: 4 o
| o

ALUNOS INCLUSOS: 13

el

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS: 115
5




Descrigao Valor Previsto Média Menjsal '
‘ |
DESPESAS DE CUSTEIO . f
1. Material de expediente R$ 4.100,00 |
| |
. Material de limpeza e higienizagao R$ 200,00 - j
: |
. Material para reparos e manutengéo R$ 1.000.00 |
de bens imoveis. a‘
!
r
. Material educativo e Esportivo R$ 200,00 N
. Material de protecdo e Seguranga R$ 200,00 l
. Material de processamento  de j
dados(materiais utilizados no !
funcionamento e manutencdo de [
sistemas como: cartuchos de tinta, f
formularic continuo, mouse PAD, pen - |
drive, toner) R$ 1.000.,00 :!
|
|
|
|
!
=
;
|
i
!

g

< PO DE £,
&
i




1.

DESPESAS COM INVESTIMENTO

. Maquinas, utensilios e

OTAL

Equipamentos de processamento de
dados (despesa com maquinas,
aparelhos e equipamentos utilizados
como  computador,  impressora,

monitor, fecfado, hub, placas).

Equipamentos de audio, video e foto

(aquisicao de fones de ouvido, radio
caixas de som).

equipamentos  diversos( despesas
com  maquinas, aparelhos ¢
equipamentos, bebedouro, ventilador,

ar condicionado, mesa, armarios).

R$ 6.500,00

R$ 500,00

R$ 6.300,00

R$ 24.100,00

g
i
|
|

«

o
Servidor




cya e

MES VALOR

SETEMBRO R$ 6.000,00 |

OUTUBRO R$ 6.000,00 '

NOVEMBRO R$ 6.000,00 | ’

DEZEMBRO R$ 6.100,00

i
TOTAL NO ANO R$ 24.100,00 ‘[

vnong Conlitlo &eila) . |
inora Carlotto Bertol ‘

Presidente da APDERP ;' |

RG2.133209-7  CPF 840.118.079-15 o

.

.

|

o

-

o

]

I |

I !

| |



DECLARACAO |

DECLARO, para os devidos fins, que a Associagdo dos Portadores de

Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585. 329/000111
78, situada na Rua Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado dd
Parana, naoc emprega nem remunera menores de idade sob qualquer pretexto. "

|
i
|
!

|
Pato Branco, 01 de julho de 2016|.

&.&\ﬁem' Conlatlo GentoD |
Dinora Carlotto Bertol !
Presidente da APDERP !

RG 2.133.209-7 CPF 840.118.079-15




ATESTADO FUNCIONAMENTO |

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a Associagdo dos Portadores de'
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo - APDERP, inscrita no CNPJ 95.585.329/0001-
78, situada na Rua Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estad!o doj

Parana, esta em funcionamento desde sua data de criagao, 24/09/1992.

|§
Pato Branco, 01 de julho de 2016.

ngesrldhibt

Presidente da APDERP
RG 2.133.209-7 CPF 840.118.079-15




Associacao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pc
CNPJ 95.585.329/0001-78
Rua Parana, 173 - Fone/Fax (46) 225 2249 ‘
85501-090 - Pato Branco Parana
ATESTADO

( Atestamos para os devidos fins de direito que a Associagdo dos Portadfores
de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, CNPJ 95.585.329/0001-78, situada é?Ruq
Parana, 173, Baixada, na cidade de Pato Branco, Estado do Paran4, encontra-sq‘_a- emI
funcionamento ha mais de um ano e que seus Dirigentes ndo recebem quaﬁquer
remuneragao financeira. L

Pato Branco, 17 de maio de 2016

?)Jn@’n(ub\/g& QI\’M

Beroni Vargas de Andrade
CPF045138799-70 RG 8877880

il fot

C)k larinda Cardoso ,
CPF 014739519-41 RG 329850-3

—

| e e e ey

Senddor



'PREFEITURA DE.

; PATO B

Secretana de Saude
Dnnsao de V‘gllancla Samtéﬂa

RAZAO SOCIAL: ASSOCIAGAO DOS PORTANORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA EXERCICIO: 2615 -
CNPJ: 35.585.325/0001-73 ARE_A CONSTRUIDA: 20 m2

ENDERECO: - RUA PARANA {73 |
BAIRRC: CENTRO

RAMO O ATIADADE:

GRAU DE RISCQO:
RESPONSAVEL TECNICO: N® REG CONSELHO: [/
DATA DE VISTORIA NCDE LICENCA: 2318

DATA DE VENCIMENTO:  34/7/20646




MUNIC{PIO DE

PATO BRANCO

Secretarla de Educacéao e Cultura

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins que a Associagfio dos Portadores de Deficiéncia da
Escola Municipal Rocha Pombo, inscrita no CNPJ sob n® 955853290001-78, com sede a
Rua Parand, n® 173, Bairro Baixada, no Municipio de Pato Branco, Parana, possui
condi¢des fisicas e operacionais de funcionamento satisfatérias, de acordo com o que
explicita a Resolugio 28/2011 TCE/PR, em seu Art. 5°, paragrafo primeiro.

Sugere-se que o valor da subvengfio seja repassado em quatro parcelas, de agosto a
novembio, do corrente ano.

Para a fungfio de acompanhamento e fiscalizagio dos termos da transferéncia, fica
responsabilizada a servidora Glaer Gianne Gewehr.

_Pato Branco, 25 de Julho de 2016.

\

Heloi Aparecida De Carli
Secretaria dg Educacdo e Cultura/Portaria n? 04-2013




Eatado do Parana Posicao de Reserva de Saldo 3 de Agosto de 2016
Prefeitura Muniecipal de Pato Branco .
Unidade Gestora: DEPARTAMENTO DE ENSING [
No Reserva ..: 07247 Processo de Compra: Ano: bata: 03/08/2016
Orgao ...,...: 07 SECRET . MUN.EDUCACAQ E CULTURA '
Unidade .....: D2 BEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "
Funcional ...: 12.36100392.254.000 Manutencao das Instituicoes de Ensino Fundamental %
Hatureza ....: 3.3.50.43.00.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 417 ,
Fonte .......: 103 Educaca¢o 10% s/transferencias Constituc. |
———————————— Valores —--——————---
Reservado .: 24,100, 00 E
Estornado ,: 0,00 }
Baixado ...: 0,00 ;
Saldo .....: 24.100,00 !
—————————————————————————————————————————————————————————— tlovimentacao __k,ﬁ___,,____,_____ﬁ_.._____~___._____~_,_______I_____r_,____
Data Historico Complemento Empenho Contrapartida i Valor

03/0B/2016 Reserva de Dotacao 24.100,00

Portadores de Def Rocha Pombo I) H

Municipio dé Pato Brapico
Elizandra K. N. da Sliva
CRC - PR 058078/0:3

Port 168/2015 de 0610412015

CPcetil - Contabilidade Publica - Emissac: 03/08/2016 as 9h52min {45}
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Estado do Parand

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 141/2016

Através do Projeto Lei n® 141/2016, busca o Executivo Municipal obter
autorizagio Legislativa para conceder Subvengdo Social a Associagdo dos Portadores de
Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

Subvengdao Social uma modalidade de transferéncia de recursos financeiros
publicos, para organizagées, governamentais ou ndo governamentais, de carater assistencial
e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas de custeio da organizagéo.

As subvengbes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades privadas
na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia médica e
educacional, consoante aos arligos 12, §3%inciso |, 16, 17 e 19, da Lei Federal n® 4.320/64,
cabendo aos controles internos dos érgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua
fiscalizagao.

“Art.12 ....

§ 3° - Consideram-se subvengbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengdes sociais, as que se destinem a instituigées publicas ou
privadas de caraler assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamenlalmente e nos limites das possibilidades financeiras a
concessdo de subvengbes sociais visard & prestagdo de servigos
essenclals de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a
suplementago de recursos de origem privada aplicados a esses objelivos,
revelar-se mais econdémica.

Paragrafo tnico. O valor das subvengbes, sempre que possivel, sera
calculado com base em unidades de servigos efetivamente prestados ou
postos a disposigdo dos interessados obedecidos os padrées minimos de
eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente a inslituicdo cujas condigbes de funcionamento forem
julgadas salisfatorias pelos ¢rgdos oficiais de fiscalizagdo serdo
concedidas subvengdes.”

Art, 19. A Lei de Orgamento ndo consignaré ajuda financeira, a qualquer
titulo, a empresa de fins lucrativos, safvo quando se lratar de subvengbes
cufa concesséo tenha sido expressamente autorizada em lei especial.

Na esfera Municipal a concessédo de subvengdes sociais, exige previsdo na Lei
Orgamentaria Anual (dotagdo orgamentaria), autorizagéo legislativa genérica ou especifica
para cada concessao, bem como enquadramento nas regras instituidas pelos arligos 2° e 3°
da Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005, da concesséo de auxilios e subvengdes.

Rua Ararighdia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 32721549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoslo@camarapatobranco.com.br



Estade do Parand

“Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia de
capital e subvengbes sociais a entidades, mediante as seguinles
condicdes: '

I - sejam declaradas de utifidade ptiblica municipal;

Il — quando houver disponibilidade de recursos orgamentarios proprios ou
decorrentes de crédito especial;

HI — for determinada em lei especifica.”

“Art. 3° As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta lei,
deverao:

I - requerer sua incluséo no plano de auxilios e subvengbes;

I — cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitdrio, na
Secretaria Municipal de Agao Social e Cidadania;

Il — apresentar plano de trabalho e aplicagdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinagdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a uma triplice
autorizagéo legal.

“Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas devera
ser aultorizada por lei especifica, atender as condigbes estabelecidas na lei
de diretrizes orgamenlarias e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a loda a adminisiragdo indireta,
inclusive fundagbes publicas e empresas eslaltals, excelo, no exercicio de
suas atribuigbes precipuas, as instituigbes financeiras e o Banco Central
do Brasil.

§ 22 Compreende-se inclufda a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagbes
e a composigdo de dividas, a concesséo de subvengbes e a participagdo
em constituicdo ou aumento de capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de julho de 20086,
artigos n° 162, § 2° 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado do Parana
regulamentou a concessédo de subvengdes soclais, dispondo ainda sobre a fiscalizagdo das
transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

“Art. 2° Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V - Subvengdo Social, a transferéncia de recursos publicos a entidades
publicas ou privadas de carédter assistencial, educacional ou cultural, sem
finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse, em parcela Unica, no valor total de R$
24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (qualro) parcelas, sendo as 3 (irés)
primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Gltima parcela no valor de R$
6.100,00 (seis mil e cem reais). A liberagéo da primeira parcela deverd ocorrer até 30 (trinta)
dias apos a publicagdo desta Lei e as 3 (lrés) parcelas restantes, nas datas subsequenies,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante da Lei. Tais repasses serdo
utilizados para o desenvolvimentc do Projeto denominado “Necessidades Educacionais

Rua Ararigb6la, 491 -  Fone: (46) 3272-1500/ 3272-1549 - 85501-262 - PaloBranco - Parana
e-mall: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Diferenciadas” para alunos com deficiéneias, TGDs (Transtornos Globais do
Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”.

Juntamente com o projeto de concessao da subvengao social foram apresentados
os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdo em vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria — Subvencao Social; (fis.3/9)
2. Lei Municipal n.° 1345/94, de 15 de dezembro de 1994, que declara de utilidade
publica a entidade (fl.14);

3. Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, com validade é 30/04/2014 (fl.15);

4, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — C.N.P.J (fl. 16)

5. Estatuto Social (fls. 20/33);

6. Ata de Eleigao da Diretoria (fls. 34/35);

7. Documento dos Responsaveis (fl. 36);

8. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relalivos a Tributos Federais € a Divida Ativa
da Unido (fl.38) com validade até 25/01/2017,

9. Certidédo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (f1.39) valida até

30/09/2016;

10. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual (fl.41) com
validade até 29/11/2016;

11. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (fl.42) com validade até 01/11/2016;

12. Cerliddo Negativa de Débitos Trabalhistas com validade até 12/11/2016;

13. Cerliddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.44) com validade até
13/08/2016;

14. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano de Trabalho
(fis.45/52)

15. Declaragdo que a entidade nac emprega menores de idade (fl.563);

Alertamos a Comissédo de Finangas e Orgamento que devera ser juntado pela
entidade os documentos abaixo relacionados:

1. Certidao Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais.

Quanto ao art.2°, relalivo a dotagdo orgamentaria que dara suporte ao pagamento
da subvengdo, anexamos copia do Balancete da Despesa da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, Departamento Administrativo, 12.36100392.254 — Manutengdo das
Instituigbes de Ensino Fundamental, parte integrante do orgamento para o exercicio
financeiro de 2016, comprovando o saldo or¢amentério existente relacionados a subvengdes.

Depois de anexado o documento faltante, a matéria estard apta a seguir seu
tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagdo em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 10 de agosto de 2016.

Assgssora Contabil
CREZ-PR N° 027.823/0-3

Rua Ararigb6ia, 491 -  Fone: (46) 3272-1500 / 32721549 - 85501-262 - PaloBranco - Parana
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Ralancate da Despesa

Prefeitura Municipal de Pato Branco

Unidade Geatora.....
L2 07

Orgac..............

Unidade Orcamentaria:

Dotacao

3.1.90.49.00.00.00
116

3.3.50.43.00.00.00
417 Fonte....:

3.3.50.43.45.00.00
4104 Fonte....:

3.3.50.43.00.00.00
418 :

3,3,90.14.00.00.00
419 :

2,3,90.14.14.01.00
3217 Fonte....:

3.3.90.14.14.02.00
3161 Fonte....:

3.3.90.30.00.00.00
420 Fonke....:

3.3.90.30,01.02.00
381 :

3.3.590.30.01.03.00
3es9 Fonte....,:

3.3.90.30,07.12.00
i9le Fonte....:

3.3,90.30.14,00.00
3833 Fonte....:

3.3.50.30.16.00.00
3435 Fonte....:

r  CONSOLIDADO

Saldo Inicial

23,000,00

AUXILYO-TRANSPORTE
104 Educacao 25% sobre

20.000,00

SUBVENCOES SOCIATS
103 Educacaoc 10%

30.000,00

DEMAIS ENTIDADES DO
103 Educacao 10%

0,00

SUBVENCOES SOCTAIS

104 Educacac 25% sobre

€0.000,00

DIARIAS - PESSOAL CIVIL
104 Educacao 25% scbre

13.000,00

SERVIDORES EFETIVOS
104 Educacao 25% sobre

0,00

SERVIDORES COMISSIONADOS
104 Educacao 25% sobre

0,00

MATERIAL DE CONSUMO
104 Educacao 25% sobre

650.000,00

GABOLINA
104 Educacao 25% sobre

0,00

DIESEL
104 Educacao 25% sobre

0,00

GENEROS ALIMENTICIOS PARA
104 Educacac 25% sobre

0,00

SECRET.MUN.EDUCACAO E CULTURA
07,02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Suplementacoes
Empenhado no Mes
Empenhado no Ano

147.885,04
0,00
140.506,77

impostos

0,00
0,00
13.011,22

0,00
0,00
0,00

TER. PARA PRDM. GRT.
8/transferencias Constituc.

¢,00
0,00
0,00

impostos

0,00
0,00
0,00

impostos

0,00
0,00
6.384,08

impostos

0,00
0,00
5.763,72

impostos

0,00
0,00
620,36

impostos

0,00
0,00
157.387,39

impostos

0,00
0,00
3.582,03

impostos

0,00
0,00
21.176,00

COPA E CANTINA
impostos

0,00
0,00
0,00

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

104 Educacao 25% sobre

0,00

HATERIAL DE EXPEDIENTE
104 Educacao 25% sobre

impostos
0,00

0,00
2.857,00

impostos

Reducoes

Liquidado no Mes
Liquidado no Ano

0,00
0,00
140.506,77

0,00
0,00
13.011,22

s/transferencias Constituc.

0,00
0,00
0,00

- Desdobramento

0,00
0,00
0,00

£0.000, 00
0,00
0,00

0,00
0,00
6.284,08

- Deadobramento
0,00
0,00
5.763,72

- besdobramento
0,00

0,00
620,36

0,00
18.782,42
137.2327,95

- Desdcbramento
0,00
0,00
3.582,03

Desdobramento

0,00
0,00
21.176, 00

- Desdcbramento
0,00
0,00
0,00

-~ Degdobramento
0,00
0,00
0,00

- DPesdobramento

cPcati) - Contabilidade Publica - Emigsac: 0570872016 as 9hiimin (32)

Reservado
Anulado no Mes
Anulado no Ano

0,00
0,00
0,00

¢,00
0,00
¢, 00

24.100,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Pespesa

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
£1.999,44

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da Despesa

0,00
0,00
0,00

da bespesa

Tokal Creditos
Pago no Mes
Page no Ano

170.885,04
4.621,73
140.506,77

20.000,00
1.696,90
13,011,22

30.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

13.000,00
0,00
6.384,08

0,00
0,00
5.763,72

0,00
0,00
620,38

£50,000, 00
79,9%2,21
115,230,922

¢, 00
0,00
3.582,03

0,00
10.512,00
21.176,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
¢, 00

Folha;

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar
30.378,27

0,00

0,00

6.3488,70
0,00
0,00

5.900,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

6.615,92
0,00
o, 00

492.612,61
22.097,03
42.156,47

0,00
2.857,00

121
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Fstado o Parana

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n? 141/2016

Os membros da Comissdo de Finangas e Orgamento se reuniram para
analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n? 141/2016, de 4 de agosto de
2016 - Mensagem n? 110/2016 -~ Autoriza conceder subvengdo social a
Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo.

O Projeto em andlise visa Autoriza conceder subvengdo social a Associagio dos

Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, no valor total de RS
24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 {(quatro) parcelas,
sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de RS 6.000,00 (seis mil reais) e a
Gltima parcela no valor de RS 6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagdo da
primeira parcela devera ocorrer até 30 (trinta) dias apés a publicagdo desta Lei
e as 3 (trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, A Associagdo utilizara
o valor desse repasse para desenvolvimento do Projeto denominado
Necessidades Educacionais Diferenciadas para alunos com deficiéncias, TGDs
(Transtornos Globais do Desenvolvimento), altas habilidades e alunos
inclusos”). Apés anexado os documentos faltantes damos sequéncia a

tramitagdo do presente Projeto de Lei.

Em relagdo a proposi¢do em tela, verificando as informagdes que o
referido Projeto de Lei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma
ilegalidade. Apés analise, emitimos PARECER_FAVORAVEL i tramitagdo do

presente Projeto de Letl.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.

Pato Branco, 10 de ag%i@l&

LEUNIRAT/IGANO nglS/EE-PDT
(Membro)

Rua Ararigbdia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-malil: legislalivo@ camarapalobranco.com.br - site: www.camarapalobranco.com.br
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PREFEITURA DE

PATO BRANCO

ESTADG DD PARANA GABINETE DO PREFEITO

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTA(;AO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA DA ESCGOLA ROCHA POMBO
CNPJ: 95.685.329/0001-78

Controle: 009/2016

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagéo de Contas
cobrar e Inscrever quaisquer irregularidades de responsabllidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas € cerlificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestacdo de Conlas do exercicio de 2015, pela Secrelaria de Administragio e Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagio de Contas do Municfpio de Palo Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitlda em nome da entidade, refere-se exclusivamente & situaq.éé da entidade no que
concerne A prestac8o de confas no &mbito do Municlpio, ndo abrangendo outras contribulgdes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceifaclo desta certiddo esta condicionada a confirmag&o por melo do Secretdrio de Finangas do
Municiplo, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 10/08/2016,
Valida até 10/11/2016

Certiddo emitlda gratditamente.

AMengao: qualquer rasura.ou emenda Inyalidara este dpcumento.

Seacretario M

_

Rua Caramury, 271 - 85501-064 « Pato Branco - Parand
Fone/Fax {46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 141/2016

Autoriza conceder subvengao social a Associagédo
dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha
Pombo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengéo social a
Associacao dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, no valor total de R$
24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (irés)
primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor de R$
6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagdo da primeira parcela devera ocorrer até 30 (trinta)
dias apds a publicagdo desta Lei e as 3 (irés) parcelas restantes, nas datas subsequentes,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagao:

07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengéo das Instituicdes de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengbes Sociais 417

Fonte 103

D-4104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de
contas da atividade realizada, com relatério das agbes referentes ao valor da subvengao social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Rua Ararib6ia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site; www.camarapatobranco.com.br = e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO
BRANCO, com sede administrativa na Rua Caramuru n°® 271,
inscrito no CNPJIMF sob n° 76.995.448/0001-54,
representado pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI,
portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312,
nesta cidade, de ora em diante denominado CONCEDENTE e
a ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS
DA ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 95.,585.329/0001-78,
com sede na Rua Parana, 173, Bairro Baixada, em Pato
Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora DINORA
CARLOTTO BERTOL, portadora do CPF/MF n° 840.118.079-
15, RG n° 2.133.209-7, residente na Rua Aimoré, 1855, em
Pato Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado
entre si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA,
mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subveng¢do Social a
Convenente, no valor total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro)
parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima
parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagéo da primeira parcela devera
ocorrer até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei n° ................. yde de 2016 e as 3
(trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, destinado ao desenvolvimento do Projeto
denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas para alunos com deficiéncias, TGDs
(Transtornos Globais do Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”. Para atingir o
objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado
pela CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a
integrar este instrumento independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais
pertinentes;

4) dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagao de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberagdo das parcelas de recursos
subsequentes;

7 prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogag¢ao ao exato periodo do atraso verificado;

Rua Araribéia, 491 - Fone; (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br



Estado do Parana

8) examinar cada Relatério de Execugéo Flsico-Financeira e/ou as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1) Apresentar; :
* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;
* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;
% Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Paran4;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigées
Previdenciarias e as de Terceiros;
* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio a execug¢do do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condiges necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgdos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos
de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes
solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os 6nus fributarios e extraordinarios decorrentes da execugdo do presente
instrumento;

8) apresentar relatérios de execucgao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razbes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 04 (quatro) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de
15 (quinze) dias, para apresentagéao final da prestagéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes,
desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar justificativa
acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecugéo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais).

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br = e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agéncia da Caixa
Econdmica Federal n® 2658, conta corrente n° 00000013, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagéo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos da seguinte maneira: R$ 24.100,00
(vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras
parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil
e cem reais. A liberagdo da primeira parcela devera ocorrer até 30 (trinta) dias apés a publicagéo da
Lei n° . ,de de 2016 e as 3 (trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, na
conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob
pena de imediata rescisdo e instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da seguinte
Dotagéao Orgamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengéo das Institui¢des de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417

Fonte 103

D-4104

CLAUSULA NONA - Da Utilizagéo dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislagao vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro ser&o,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestagédo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento,
sob pena de rescisdo e imediata presta¢éo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia
do presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

Rua Araribéia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
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d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragédo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgédo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragéo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que nZo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou
de outras pessoas fisicas;

i) narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e
fiscalizagdo sobre a execugéo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes
ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo,
no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicdo de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestag@o de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Denlncia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou
condigOes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente
inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo
em que tenha tido vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugéo total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as
seguintes situagdes:

a) utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlncia, da rescisdo ou da extingdo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia
do evento, sob pena da imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, é
obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a
data do Instrumento;
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2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de
juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da
data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a presta¢éo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) guando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar
0 seu emprego na consecugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda
que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constitulda de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

) Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicagdo da data de publicagao;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugao Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execug¢éo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos

em ftransferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagao de Pagamentos Efetuados;

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes, oriundos
da consecug¢ao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor, se
for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n) Declaragao de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos 6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagdo da prestagdo ou tomada de contas, do gestor do drgao
concedente, relativa ao exercicio da concessao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagcdo
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A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada a Secretaria Municipal de Educag¢éo e Cultura, fara o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2016, com a emissdo periddica
de Termo de Acompanhamento e Fiscalizag&o, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n° 21 da
Resolugéo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagéo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dudvidas ou questoes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel
cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, ...de ........ccoeruun... de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI DINORA CARLOTTO BERTOL
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO }
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGCAO SOCIAL

TERMO N.° .... /2016

PARTES: - MUNICIPIO DE PATO BRANCO )
- ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA
ESCOLA ROCHA POMBO

OBJETO: Repasse de Subvengéo Social a Convenente para desenvolvimento
do Projeto denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas
para alunos com deficiéncias, TGDs (Transtornos Globais do
Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”.

VALOR: R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4
(quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de
R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima parcela no valor de R$
6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagdo da primeira parcela
devera ocorrer até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei n°
.......... ,de ............. de 2016 e as 3 (trés) parcelas restantes, nas
datas subsequentes.

DA DOTACAOQ |07 Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

ORCAMENTARIA: 02 Departamento Administrativo
12.36100392.254.000 Manutengdo das Instituicbes de Ensino
Fundamental
3.3.560.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417
Fonte 103
D-4104

VIGENCIA: 4 (quatro) meses

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco, ... de ........ccocue de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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Instituido pela Resolugdo 001 de 04 de Outubro de 2011

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

LEI N° 4,859, DE 18 DE AGOSTO DE 2016

Auloriza conceder subvengdo social a Associagdo dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito, sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengio social a Associagdo
dos Portadores de Deficiéncias da Escola Rocha Pombo, no valor total de R$ 24,100,00
(vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés)
primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a ultima parcela no valor
de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagéo da primeira parcela devera ocorrer até
30 (trinta) dias apds a publicagdo desta Lei e as 3 (trés) parcelas restantes, nas datas
subsequentes, conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.
Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotagéo:
07 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutengéo das Instituigdes de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417

Fonte 103

D-4104

Art. 3° A subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de contas da
atividade realizada, com relatdrio das agdes referentes ao valor da subvengéo social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito, 18 de agosto de 2016,

AUGUSTINHO ZUCCHI-Prefeito
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNARIA ~SUBVENGAO SOCIAL N°21/2016

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, com sede administrativa
na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 76.995.448/0001-54, representado
pelo Prefeito, Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n°® 1.735.768-9 SSP-PR,
e CPF n° 450,562.939-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de
ora em diante denominado CONCEDENTE e a ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE
DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA POMBO, pessoa jurldica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 95.585.329/0001-78, com sede na Rua Parand, 173, Bairro Baixada,
em Pato Branco/PR, representada pela Presidente, Senhora DINORA CARLOTTO
BERTOL, portadora do CPF/MF n° 840.118.079-15, RG n° 2.133.209-7, residente na
Rua Aimoré, 1855, em Pato Branco/PR, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengéo
Social a Convenente, no valor total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais),
divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3 (trés) primeiras parcelas no valor de R$
6.000,00 (seis mil reais) e a Gitima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais.
A liberagdo da primeira parcela deverad ocorrer até 30 (trinta) dias apds a publicagdo
da Lei n° 4.859, de 18 de agosto de 2016 e as 3 (irés) parcelas restantes, nas datas
subsequentes, destinado ao desenvolvimento do Projeto denominado “Necessidades
Educacionais Diferenciadas para alunos com deficiéncias, TGDs (Transtornos Globais do
Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”. Para atingir o objeto pactuado,
os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos,
passa a integrar este instrumento independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios 4 implantagdo do mesmo;

2)proceder & publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do
Municipio;

3)repassar a CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e
as normas legais pertinentes;

4)dar ciéncia a CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5)orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6)fiscalizar a execugdo do objeto avaliando e informando a CONVENENTE quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subsequentes;

7)prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagao
dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

8)examinar cada Relatério de Execugao Fisico-Financeira elou as Prestagées de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagdes da CONVENENTE

1)Apresentar:
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* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

* Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;

* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

* Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuigdes
Previdencidrias e as de Terceiros;

* Declaragdo de Registro de Entidade Soclal Mantenedora da Secretaria da Famlflia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2)dar infcio & execugdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apds a liberagdo
dos recursos;

3)comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4)propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgaos de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
Informagées solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5)arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os énus tributérios e extraordindrios decorrentes da execugdo do presente
Instrumento;

6)apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7)0O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a) razdes que justifiquem a formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigdo completa do objeto a ser executado;

c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execug&o do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo terd vigéncia de 04 (quatro) meses a partir da publicagdo da Lei,
acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagdo final da prestagéo de contas.
CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanga do objeto, devendo a CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA-Dos Recursos

Para a consecugio dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo
alocados recursos Orgamentérios e Financeiros no valor de R$ 24.100,00 (vinte e quatro
mil e cem reais).

a)Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia da
Caixa Econdmica Federal n® 2658, conta corrente n® 00000013, devendo esta conta
ser utilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente
instrumento e de acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos da seguinte maneira: R$
24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas, sendo as 3
(trés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Gltima parcela no
valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A libera¢ao da primeira parcela devera ocorrer
até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei n® 4.859, de 18 de agosto de 2016 e as 3
(trés) parcelas restantes, nas datas subsequentes, na conta corrente acima mencionada,
devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata
rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE. )
CLAUSULA OITAVA — Da Dotagao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagdo Orgamentaria:

07 Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

02 Departamento Administrativo

12.36100392.254.000 Manutencgdo das Instituiges de Ensino Fundamental
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Sociais 417

Fonte 103
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CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos

A CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabalho anexo, cumprindo as cldusulas deste instrumento e legislagao vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado
finariceiro serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos
as mesmas condi¢des de prestagédo de contas. .

PARAGRAFO TERCEIRO — E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagao de cortas:

a)em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b)no pagamento de despesas efeluadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

c)na realizacdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corre¢do
monetaria, inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d)no pagamento de encargos sociais, previdencidrios ou trabalhistas;

e)na realizagao de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;
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f)pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgéo ou entidade publica da administrag&o direta ou indireta da Administragdo
Publica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g)na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo,
nem informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h)na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, sfmbolos ou
imagens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores publicos e/
ou de outras pessoas fisicas;

i)na realizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragéo do objeto.
CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagdo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizagdo sobre a execugBo, mediante a supervisio e acompanhamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo, no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha
a ocoirer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugdo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Denuncia e da Resciséo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido
de pleno direito, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagéo vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condi¢des, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabllidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e
creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFG UNICO. Constitui motivo para rescis@o deste Instrumento, a inexecugdo
total ou parcial de quaisquer de suas cldusulas e condigdes, ou pela superveniéncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formaimente inexequivel, particularmente
quando constatadas as seguintes situagdes:

a)utiizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b)falta de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntéria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauragdo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Reslituigao dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da dentncia, da rescisdo ou da extingéo deste
Instrumento, a CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da
ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauragéo de tomada de contas especial
do responsavel, é obrigado a recolher 8 CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o
ndmero ¢ a data do Instrumento; :

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagao aplicavel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a)quando nao for executado o objeto da avenga;

b)quando né&o for apresentada, no prazo exigido, a prestagao de contas parciale  final;
c)quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

c)quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos
ou impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d)o valor correspondente aos rendimentos de aplicagao no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando néo
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria,
ou ainda que nao tenha sido feita aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagdo de Conlas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devera ser constituida de:

a)Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b)Caépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntéria;

c)Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos
Aditivos, com a indicagao da data de publicagao;

d)Relatdrio de cumprimento do objeto;

e)Relatorio de Execugao Fisico-Financeira;

flDemonstrativo da Execugdo das Receilas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no
mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g)Relagédo de Pagamentos Efetuados;

h)Cdpia dos comprovantes fiscais de aquisigdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecugao do objeto, conforme projeto aprovado;

i)Extrato da conta bancaria especifica do perfodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancdria, quando for o caso;

JYComprovante de recothimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada;
k)Demonstrativo de Rendimentos;

l)Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m)Cd6pia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome da Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto € n° do Termo de
Transferéncia Voluntaria;

n)Declaragdo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFQ UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente
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identificados com referéncia ao titulo e ao niimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposigéo dos 6rgdos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagao da prestagdo ou tomada
de contas, do gestor do drgdo concedente, relativa ao exercicio da concessio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagdo

A servidora Glaer Gianne Gewehr, vinculada & Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura, fara o acompanhamento e fiscalizagao do Termo de Transferéncia n° 21/2016,
com a emissao periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagéao, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso
na forma delineada no art. n° 21 da Resolugdo n° 28/2011 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Didrio Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de
sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dtividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenga das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma,
obrigando-se ao fiel cumprimento de suas disposigdes.

Pato Branco/PR, 18 de agosto de 2016.

AUGUSTINHO ZUCCHI DINORA CARLOTTO BERTOL
Prefeilo Presidents
TESTEMUNHAS:
NOME CPFN°
NOME CPFN°

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATQ BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N 21/2016

- MUNICIPIO DE PATO BRANCO

PARTES: - ASSOCIAGAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS DA ESCOLA ROCHA
POMBO
Repasse de ¢do Soclal a Ci para d lvi do Projeto
i “N k ionals Dife para alunas com
OBJETO:
a TGDs (T Globais do D i lo), altas

e alunos inclusos™.

R$ 24.100,00 {vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 {qualro) parcelas,
sendo as 3 (rés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e
a Ultima parcela no valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. Aliberagdo da

VALOR: primeira parcela devera ocorver até 30 (Uinta) dias apds a publicagdo da Lei
n°4.859, de 18 de agosto de 2016 a as 3 (lrés) parcelas restantes, nas dalas
subsequenles.

o7 i icipal de 0 e Cultura
02 Departamento Administralivo

DA DOTAGAC ORCAMENTARIA: 12.36100392.254.000 M das Inslituigdes de Ensino F
3.3.50.43.00.00.00 Subvengdes Saciais 417
Fonta 103
D-4104

VIGENCIA: 4 (qualro) meses

FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parand,

Pato Branco 18 de agoslo de 2016.
AUGUSTINHO ZUCCHI-Prefeito

Cod201457

Ano V ~Edigao N° 1172

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 19/08/2016.
A verificagado de autenticidade da matéria pode ser feita informando o c6digo identificador no site:

http://amsop.dioems.com.br



Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 141/2016

MENSAGEM N° 110/2016
RECEBIDA EM: 4 de agosto de 2016

SUMULA: Autoriza conceder subvengao social a Associagio dos Portadores de Deficiéncias da
Escola Rocha Pombo.

(no valor total de R$ 24.100,00 (vinte e quatro mil e cem reais), divididos em 4 (quatro) parcelas,
sendo as 3 (irés) primeiras parcelas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) e a Ultima parcela no
valor de R$ 6.100,00 (seis mil e cem reais. A liberagao da primeira parcela devera ocorrer até 30
(trinta) dias apés a publicagdo desta Lei e as 3 (irés) parcelas restantes, nas datas
subsequentes, A Associagdo utilizard o valor desse repasse para desenvolvimento do Projeto
denominado “Necessidades Educacionais Diferenciadas para alunos com deficiéncias, TGDs
(Transtornos Globais do Desenvolvimento), altas habilidades e alunos inclusos”)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 8 de agosto de 2016.

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 10 de agosto de 2016
RELATOR: Claudemir Zanco — PDT

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAOQ: 15 de agosto de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Claudemir Zanco — PDT, Clovis Gresele — PSC, Enio Ruaro — PR, Guilherme
Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva — PT, Laurindo Cesa — PSDB, Raffael
Cantu — PCdoB, Rodrigo José Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan - PP e Vilmar Maccari
- PDT.

* O vereador e presidente desta Casa, Geraldo Edel de Oliveira — PV solicitou licenga da
atividade parlamentar para tratar de assuntos de interesse particular, durante o periodo
compreendido entre os dias 9 de agosto de 2016 a 7 de setembro de 2016, sendo que a
vereadora Leunira Vigané Tesser assumiu a presidéncia, neste perfodo.

* Ronalce Moacir Dalchiavan assumiu no dia 24.6.2016 no lugar do vereador Augustinho Polazzo
— PROS.

SEGUNDA VOTAGAO: 17 de agosto de 2016 — Aprovado com 10 (dez) votos.

Votaram a favor: Augustinho Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Clévis Gresele — PSC,
Enio Ruaro — PR, Guilherme Sebastido Silverio — PROS, José Gilson Feitosa da Silva — PT,
Laurindo Cesa — PSDB, Raffael Cantu — PCdoB, Rodrigo José Correia — PSC e Vilmar Maccari —
PDT.

* O vereador e presidente desta Casa, Geraldo Edel de Oliveira — PV solicitou licenga da
atividade parlamentar para tratar de assuntos de interesse particular, durante o periodo
compreendido entre os dias 9 de agosto de 2016 a 7 de setembro de 2016, sendo que a
vereadora Leunira Vigané Tesser assumiu a presidéncia, neste periodo.

REDAGCAO FINAL: Oficio n° 356, de 18 de agosto de 2016.
SANCAO: Lei n° 4859, de 18 de agosto de 2016.
PUBLICAGAO: Publicada na pagina B5 do Jornal Diario do Sudoeste edigéo n° 6702, de 19 de

agosto de 2016 e no sitio http://amsop.dioems.com.br/ edicdo n® 1172, de 19 de agosto de
2016.

Rua Ararigbéia, 491 - Fone; (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-malil: legislativo@camarapatobranco.com.br
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CLAusmm'BxTA Dos Revitrsos

Para a consecuglo dos objetivos previstos na Cléusula Primelra deste lnatrumen-
to serfio alocadns recursos Orgamentdrios ¢ Financeiros no valor de RS 24 100,00
(vinte e quatro.mil e cem reais).

a) Os recursos serdo repassados a CONVENENTE mediante depésito na Agén-
cia da Caixa Econdmica Federal n® 2658, conta corrente n° 00000013, devendo
esta conta ger - ptilizada exclusivamente para o recebimento dos valores previstos
no preuenhe mm_;umgntn e de acordo com o cronograma de de.sembn]ao s

b) A-CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execudo do objeto do
presente repasse € prestar contas mensalmente dos recursos recebidos. >
LEJA-SE: ’

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos )

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Cléusula Primeira deste instrumen-
to geriio alocados recursos Orgamentdrios e Flnnnce:ros no valor de R$ 24.100,00
‘(vmte e quatro mil ¢ cem reaig).

a) O recursos serfio-repassados a CONVENENTE mediante depéuto na Agén— '1
cia da Cilxa Econfmich Federal n° 2658, conta corrénte n° 00000013-0, devendo
esta conta ser utilizada exclusiv te para o recebi > dos valores previstoz
no iresente nstruttfmto e de acordo com o cronegrama de desembolso. % |
b) . A CONVENENTH a8 obrigan apresentar relatérios da execyghio do objeto dn | i
preuente repasse e prestar contis mensilments dos recuunmmﬁillm. : [




