Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

Excelentissima Senhora,
Cintia Cristina Grossklauss

Presidente da Camara dos Vereadores do Municipio de Leme/SP.

Excelentissima Senhora:

Através do presente encaminho a essa Colenda Casa para apreciacao o Projeto de Lei que
“Altera o Artigo 3° da Lei Ordinaria n°® 3.302, de 23 de agosto de 2013, que dispde sobre o Conselho

Municipal de Promogao da Igualdade Racial de Leme”.

Por fim, aproveito a oportunidade para externar a Vossa Exceléncia e nobres pares, meus

votos de elevada estima e distinta consideragao.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Prefeito do Municipio de Leme

RUA ARMANDO DE SALES OLIVEIRA, N.° 1085, CENTRO - LEME/SP — FONE (19) 3097-1000 — CNPJ 46.362.661/0001-68
prefeito@leme.sp.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.ldoc.com.br/verificacao/65B1-EB97-C425-4809 e informe o c6digo 65B1-EB97-C425-4809

Assinado por 1 pessoa: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

=



Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 12026

Altera o Artigo 3° da Lei Ordinaria n° 3.302, de 23 de agosto de
2013, que dispoe sobre o Conselho Municipal de Promocao da
Igualdade Racial de Leme.

Art. 1° O Artigo 3° da Lei Ordinaria n°® 3.302, de 23 de agosto de 2013, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial sera
composto paritariamente por 10 (dez) membros titulares e respectivos
suplentes, observada a seguinte composi¢ao:

I — 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelos
seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia ¢ Desenvolvimento Social — SADS;
b) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

¢) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Educacao;

e) Secretaria Municipal de Seguranga, Transito, Cidadania e Defesa Civil;

IT — 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, comprometidos com a
causa da Promog¢do da Igualdade Racial e com os direitos e deveres da
populacdo.

§1° Os representantes titulares e suplentes serdo indicados pelos respectivos
orgaos ou entidades e nomeados por Portaria do Prefeito Municipal.

§2° O mandato seré de 02 (dois) anos, permitida uma tnica reconducao.

§3° Para cada conselheiro titular sera nomeado simultaneamente um
suplente.

§4° O exercicio da fun¢do ndo sera remunerado, sendo considerado de
relevante interesse publico.

§5° Perderd a funcdo o conselheiro que faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas
ou 05 (cinco) alternadas no mesmo exercicio, sem justificativa, apos
deliberagao do Conselho.”

RUA ARMANDO DE SALES OLIVEIRA, N.° 1085, CENTRO - LEME/SP — FONE (19) 3097-1000 — CNPJ 46.362.661/0001-68
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Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

Art. 2° A composi¢ao atualmente vigente do Conselho Municipal de
Promogao da Igualdade Racial permanecera inalterada até o término do mandato em curso, aplicando-
se a nova composi¢ao prevista nesta Lei a partir da proxima nomeagao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Leme, 19 de maio de 2026

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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Prefeitura do Municipio de Leme
Estado de Sao Paulo

Justificativa

Submetemos a apreciagao dessa Egrégia Camara Municipal o presente
Projeto de Lei que “Altera o Artigo 3° da Lei Ordinaria n® 3.302, de 23 de agosto de 2013, que dispoe
sobre o Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial de Leme”.

A proposta visa adequar a estrutura do Conselho a realidade administrativa
do Municipio, conferindo maior eficiéncia e operacionalidade aos seus trabalhos.

A experiéncia pratica demonstrou que a composi¢ao atualmente prevista, com
dezesseis membros titulares, tem dificultado a formagao de quérum e a dindmica das deliberagdes. A
reducdo para dez membros, mantida a paridade entre Poder Publico e Sociedade Civil, preserva o
principio da participagdo social e fortalece o funcionamento do colegiado.

Importante destacar que nao ha norma federal que imponha nimero minimo
de membros para Conselhos Municipais de Promog¢ao da Igualdade Racial, sendo matéria de
competéncia legislativa municipal, nos termos do artigo 30, inciso I, da Constitui¢do Federal.

A propositura em tela guarda perfeita consonancia com as determinagdes
estabelecidas na Constitui¢do Federal, bem como observa as normas ¢ diretrizes contidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Ressalta-se que se trata de texto de natureza meramente normativa, que nao
implica criagdo ou aumento de despesas para o Municipio, razdo pela qual é desnecessaria a
apresentacdo de estimativa de impacto or¢gamentério-financeiro, nos termos do artigo 17, §1°, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), bem como a declaracdo do
ordenador de despesa sobre adequagdo or¢camentaria e financeira as leis orgcamentarias, prevista no
artigo 16, inciso I, do mesmo diploma legal.

A proposta mantém integralmente:

a) A natureza deliberativa e fiscalizatoria do Conselho;
b) A participacdo da sociedade civil;

c¢) A paridade entre governo e sociedade civil;

d) As atribuicdes previstas na Lei n® 3.302/2013.

Foi ainda incluida regra de transi¢do para preservar o mandato atualmente em
curso, garantindo seguranca juridica e respeito ao principio da estabilidadeinstitucional.

Diante do exposto, contamos com a aprovagao do presente Projeto de Lei

Leme, 19 de maio de 2026

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Prefeito do Municipio de Leme
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LEI ORDINARIA N° 3302 DE 23 DE AGOSTO DE 2013.
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Prefeitura do Mﬁnicipio de Leme
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Artigo 7°: - O Prefeito Municipal empossara os Conselheiros, indicados na forma
estabelecida no Artigo 3°, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagio desta Lei.
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3

ATA DE REUNIAO ORDINARIA N2 02/2026 - COMPIR -

&

Data: 03/03/2026 (trés de margo de dois mil e vinte e seis)
Modalidade: Presencial

Enderego: Casa dos Conselhos

Horario de Inicio: 9h

Horario de Fim: 10h

PRESENTES

Josiane Cristina Francisco Pietro, Titular/SADS; Renata Rodrigues de Oliveira Torres,
Suplente/SADS; Neide Aparecida da Silva Schimalz, Titular/Sec. Satde; Marilia Gabriela Lima
dos Santos, Suplente/Sec. Salde; Silvia Helena dos Santos, Suplente, Sec Educacdo; Fagner
Marcolina, Titular/Repr. Atividades Culturais; lvani Mayer, Suplente/Rep. Entidades Religiosas;
Cleide Pereira de Lima, Suplente/Entidades Religiosas; Débora Cristina da Costa, Titular/Rep.
Mov. Diversos; Elisabeth Francisco Bertola, Titular/Rep. Mov. Diversos; Karen Terezinha
Baccarin Gomes, CASA DOS CONSELHOS; Regiane Fernandes da Silva, ouvinte/Sec. Educacéo.

PAUTA
Abertura;
Alteragdo da Lei do art. 3° da Lei 3.302/2013;
Planejamento das ac¢6es para o ano de 2026;
Palavra Livre;
Encerramento.

ATA
Item 1 - As nove horas do dia trés de margo de dois mil e vinte e seis, reuniram-se, na Casa dos
Conselhos, em primeira convocagdo, os membros do Conselho Municipal Pela Igualdade Racial
de Leme - COMPIR. Considerando a auséncia justificada do presidente e vice-presidente, por
motivo de salide, a Sr.2 Josiane, conselheira Titular e Secretdria de Assisténcia Social, Sr.2
Josiane, conduziu a reunido como presidente ad doc. Item 2 Foi apresentada aos conselheiros
a proposta de reestruturagdo do colegiado, com redugdo do niimero de membros titulares de
16 (dezesseis) para 10 (dez), mantendo-se a paridade entre representantes do Poder Publico e
da Sociedade Civil. Foi esclarecido que a proposta tem como finalidade otimizar o
funcionamento do Conselho, facilitar a formacdo de quérum nas reunides, tornar as
deliberagcBes mais céleres e eficazes, adequar a estrutura a realidade administrativa do
Municipio preservar integralmente a participacdo social e a natureza deliberativa do érgdo.
Também foi ressaltado que a alteragdo ndo compromete as atribuicdes do Conselho nem
reduz sua representatividade, permanecendo assegurada a participacdo paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil. A proposta foi aprovada por unanimidade, ficou deliberado que o
Conselho manifesta-se favoravelmente ao encaminhamento de Projeto de Lei ao Poder
Legislativo Municipal, para alterar o Artigo 32 da Lei Ordindria n® 3L302/2013’ fixando a nova

Rua Coronel Jodo Franco Mourdo, 295 - Centro - Leme-SP - CEP 13610-180
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DROMOGAD DA IGUALDADE RATIAL

e/ @

rP SECRETARIA DE ASSISTENCIA
Conselho Municipal E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

para a Eliminacdo da Discriminag3o Racial, instituido
pela ONU em meméria ao Massacre de Sharpeville (1960). Como neste mesmo dia teremos
também a mobilizac3o, na Praga da Matriz S3o Manoel, pelo dia Internacional da Sindrome de
Down, a Sr.2 Josiane sugeriu uma participacdo também do Conselho divulgagdo, distribuicdo
de panfletos contra a discriminacdo racial, bem como realizar a pesquisa sobre racismo,
pesquisa essa que j& foi aplicada no ano de 2025. Pela conselheira Silvia foi sugerido a
aplicagdo desse questionario nas escolas estaduais para os jovens do dltimo ano do ensino
médio. Dessa forma, o questiondrio serd aplicado em algumas escolas estaduais, no CRJ, CRA e
ETEC, nos meses de abril, maio e junho. De posse dos dados coletados, serd feita uma andlise
que ird nortear o Conselho nas proximas agdes.Confirmaram presenca no evento os
conselheiros, Silvia, Neide, Marilia, Fagner, Adriana e Elizabeth, ficando o convite estendido a
todas as pessoas que quiserem participar. Nada mais encerrou-se a presente reunido

agradecendo a participagdo de todos, e, para co r, eu, Karen Terezinha Baccarin Gomes,
elaborei a presente Ata, que segue assinada por

im sendo a lista de presenga parte
integrante desta. N

Casa dos Conselhos

>
Rua Coronel Jozo Franco Mourao, 295 - Centro - Leme-SP - CEP'13610-180
(19) 3097-
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PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL P,

Lizii}  SADs s M.

e SECRETARIA DE ASSISTENCIA PROGRESSO
Conselho Municipal E DESENVOLVIMENTO SOCIAL Jomraons ©3097-1070

RESOLUCAO N.2 01/2026, de 04/03/2026 - COMPIR

“Dispoe sobre a deliberagao
favoravel a alteragdo da
composicdo prevista na Lei
Ordindria n? 3.302, de 23 de

agosto de 2013.”

O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL DO MUNICIPIO DE Leme, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Ordinaria n2 3.302, de 23 de agosto de 2013, especialmente o disposto no artigo 29, e,

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho para analisar, opinar e propor diretrizes
relativas as politicas publicas de Promocgao da Igualdade Racial;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar a dindmica de funcionamento do
colegiado;

CONSIDERANDO as dificuldades praticas relacionadas a forma¢dao de qudérum nas
reunioes;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia administrativa previsto no artigo 37 da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a deliberagao ocorrida em reunido plenaria realizada em 3 de margo
de 2026;

RESOLVE:

Art. 12 Manifestar-se favoravelmente a alteracdo do Artigo 32 da Lei Ordinaria n?
3.302, de 23 de agosto de 2013, para reduzir a composicdo do Conselho Municipal de
Promocdo da lgualdade Racial de 16 (dezesseis) para 10 (dez) membros titulares,
mantendo-se a paridade entre representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 22 A nova composi¢do sugerida devera contemplar:

| — 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelas seguintes
Secretarias:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SADS;
b) Secretaria Municipal de Saude;

c) Secretaria Municipal de Educacao;

d) Secretaria Municipal de Cultura;

e) Secretaria Municipal de Seguranca;

Rua Coronel Jodo Franco Mourao, 295 - Centro - Leme-SP - CEP 13610-180
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA PRo: QRESSO CONS 0
Conselho Munlmpal E DESENVOLVIMENTO SOCIAL earaos ©3097-1070

Il — 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil, comprometidos com a causa da
Promocao da Igualdade Racial.

Art. 32 Encaminhar a presente Resolucdo ao Poder Executivo Municipal para as
providéncias legislativas cabiveis.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Leme, 27 de maio de 2025

Anderson Eduardo Camargo de Castro

Presidente
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