ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO

PROCURADORIA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N° 247 DE 17 DE MARCO DE 2025

LEI COMPLEMENTAR N° 247 DE 17 DE MARCO DE 2025.

INSTITUI ~ GRATIFICACAO MENSAL DE
FUNCAO AOS AGENTES PUBLICOS QUE
DESEMPENHARAO AS FUNCOES ESSENCIAIS
A EXECUCAO DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Patrocinio, Estado de Minas Gerais, por
meio de seus representantes, aprovou, e, eu Gustavo Brasileiro,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono ¢ promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Fica instituida a gratificagdo pelo exercicio da funcdo de
Pregoeiro, Agente de Contratagdo, Fiscais Técnico e Administrativo,
Comissdo de Planejamento, Comissdo de Contratagéo e da Equipe de
Apoio da Prefeitura Municipal de Patrocinio, que sera devida nos
termos desta lei.

Art. 2° - Para os fins desta Lei, considera-se:

I - Agente da Contratagdo: um servidor publico municipal, designado
pela autoridade competente, para tomar decisdes, acompanhar o
tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatorio e executar
quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame
até a homologagao;

II - Pregoeiro: um agente responsavel pela condugdo do certame em
licitagdo na modalidade Pregdo, designado pela autoridade
competente;

IIT - Equipe de Apoio: equipe responsavel em apoiar ¢ auxiliar o
Agente de Contratagdao, Comissao de Planejamento, Fiscal de Contrato
ou a Comissdo de Contratagdo no desempenho e na condugéo de todas
as etapas do processo licitatorio, que devera ser formada por, no
minimo, 02 (dois) membros;

IV - Comissédo de Contratagdo: conjunto de agentes publicos indicados
pela Administrag@o, em carater permanente ou especial, com a fungéo
de receber, examinar e julgar documentos relativos as licitagdes e aos
procedimentos auxiliares complexos, que devera ser formada por, no
minimo, 03 (trés) membros.

V - Comissdo de Planejamento de Contratagdes e Aquisi¢des - 0 grupo
de servidores encarregados pelo Planejamento das Contratagdes e
Aquisicdes, a fim de cumprir as determinagdes da Leil4.133/21, que
devera ser formada por, no minimo, 03 (trés) membros.

VI — Fiscal Técnico: um servidor publico municipal, designado pela
autoridade competente, de acordo Com o artigo 7° da Lei
14.133/2021, que tera como atribuicdes, além das previstas em
regulamento do Municipio, a de acompanhar com o objetivo de
avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso,
aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos
servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de
pagamento, conforme o resultado.

VII - Fiscal Administrativo: um servidor publico municipal,
designado pela autoridade competente, de acordo Com o artigo 7° da
Lei 14.133/2021, que tera como atribui¢des, além das previstas em
regulamento do Municipio, a de acompanhar os aspectos
administrativos da execugdo dos servigos nos contratos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento§ 1° § 1° A
Comissdo de Contratagdo devera ter o apoio dos Orgdos de
Assessoramento Juridico e Controle Interno.

§ 2° Na modalidade do Didlogo Competitivo é obrigatoria a conducao
do processo pela por Comissdo especial de contratagdo, que devera ser



integrada por, no minimo, 03 (trés) servidores com vinculo efetivo dos
quadros permanentes da Administragao.

§ 3° Sempre que julgar necessario, a Comissao de Contratagdo podera
solicitar profissionais para assessoramento técnico.

§ 4° Em licitagdo que envolva bens ou servigos especiais, o agente de
contratagdo podera ser substituido por Comissdo de Contratagdo
formada, por, no minimo, 3 (trs) membros, que responderdo
solidariamente por todos os atos praticados pela Comissdo, ressalvado
o membro que expressar posi¢do individual divergente fundamentada
e registrada em ata lavrada de reunido em que houver sido tomada a
decisdo, ou em termo separado.

§ 5° A Comissdo de Planejamento e Contragdo e Equipe de Apoio sera
instituida mediante Decreto do Prefeito Municipal, que indicard o
nome do presidente e dos membros titulares e suplentes, devendo ser,
obrigatoriamente, publicados no orgdo de publicagdo oficial do
Municipio.

§ 6° A Comissdo de Planejamento e de Contratagdo, serd composta
por, no minimo, 03 (trés) membros, dos quais, pelo menos 02 (dois)
deverdo ser servidores detentores de cargo de provimento efetivo
pertencente ao Quadro de Pessoal do Poder Executivo, podendo, a
critério do Prefeito, ser nomeado, complementarmente, servidor
detentor de cargo comissionado.

Art. 3° - As funcdes de Pregoeiro e Agente de Contratagdo devera ser
exercida, por servidores ocupantes de cargo efetivo pertencentes ao
Quadro de Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Patrocinio.

Art. 4° - Podera o chefe do Poder Executivo, por sua Unica e exclusiva
discricionariedade realizar a contratacdo de profissionais para
assessoramento técnico da Comissdo de Contratagdo e Agente de
Contratagao.

Art. 5° - Atendidas as disposi¢des constantes nos artigos anteriores,
conforme estabelecido na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, sera
paga mensalmente a gratificaco instituida pelo art. 1° desta Lei, junto
a remuneragdo dos servidores designados, enquanto estiver no efetivo
exercicio da fungéo.

§ 1° - As Funcgdes Gratificadas (FG), instituidas pela presente Lei, sdo
de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 2° - A gratificagdo ora instituida, ¢ a constante no Anexo Unico,
parte integrante desta Lei, sendo o valor concedido sera reajustado na
mesma data pelo mesmo indice pelo definido quando da revisdo geral
anual da remuneragdo para os cargos do quadro de servidores do
Poder Executivo Municipal.

§ 3° - A gratificagdo ora instituida por ser de natureza temporaria, nao
se incorpora para nenhum efeito aos vencimentos dos servidores
beneficiados, e sera paga independentemente do numero de licitagdes
realizadas mensalmente e ndo podera ser acumulada com outra
gratificagdo.

§ 4° - Ao servidor comissionado ou servidor efetivo em cargo em
comissdo e nomeado para o exercicio de quaisquer das fungdes
definidas nesta Lei, ndo podera sera concedida gratificagdo, fazendo
jus unicamente a remuneragdo do cargo comissionado.

Art. 6° - E vedado o recebimento de horas extraordindrias aos
servidores abrangidos pela presente Lei.

Art. 7° - O servidor designado como suplente do membro de comissao,
pregoeiro ou integrante de equipe técnica ou de apoio somente tera
direito a percepcdo da gratificacdo de que trata este artigo, quando
substituir o titular e fara jus a gratificagdo do servidor, pelo prazo que
durar o afastamento, com os respectivos valores de vencimento
constantes no Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico.Nao havera prejuizo a gratificagdo do substituido nos
casos de férias, licenca maternidade/paternidade, licenga saude,
licenca casamento, afastamento por luto e em caso de afastamento
para realizagdo servigo obrigatdrios por lei ou atribuigdes regulares
decorrentes de seu cargo.

Art. 8° - O pagamento da gratificagdo de que trata a presente Lei
Complementar cessara por interesse da administragdo ou quando o
servidor deixar de exercer as fungdes para as quais foi designado.



Art. 9° - Os servidores gratificados por essa Lei responderdo
solidariamente por todos os atos praticados em fun¢@o do exercicio da
fungdo designada, salvo se posi¢do individual divergente estiver
devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em
que tiver sido tomada a decisdo.

Atrt. 10 - E vedado ao agente piiblico designado para atuar na area de
licitagdes e contratos nos casos previstos nessa Lei, ressalvados os
casos previstos em lei:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagdes
que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo licitatorio, inclusive nos casos de participagdo de sociedades
cooperativas;

b) estabelegam preferéncias ou distingdes em razdo da naturalidade, da
sede ou do domicilio dos licitantes;

¢) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

II - estabelecer tratamento diferenciado de natureza comercial, legal,
trabalhista, previdenciaria ou qualquer outra entre empresas brasileiras
e estrangeiras, inclusive no que se refere a moeda, modalidade e local
de pagamento, mesmo quando envolvido financiamento de agéncia
internacional;

IIl - opor resisténcia injustificada ao andamento dos processos e,
indevidamente, retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-
lo contra disposi¢do expressa em lei.

§ 1°Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da
execugdo do contrato agente publico de drgdo ou entidade licitante ou
contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apods o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria.

§ 2°As vedagdes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que
auxilie a condug@o da contratacdo na qualidade de integrante de
equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

Art. 11 - O Departamento de Pessoal devera observar os decretos
proprios de nomeagdo dos servidores para compor as fungdes
destacadas nesta Lei, com vistas ao pagamento da gratificagdo
correspondente, a ser consignada diretamente em folha de pagamento.

Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes proprias do orgdo e unidade de lotagdo dos
servidores designados, do orgamento vigente ¢ dos proximos
exercicios, a saber:

1-02.01.18.01.04.122.0009.2.902.3.1.90.04.00.00; ¢
11-02.01.18.01.04.122.0009 2.902.3.1.90.11.00.00.

Art. 13 — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir os
atos necessarios a regulamentagio da presente Lei

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
Patrocinio/MG, 17 de margo de 2025.

GUSTAVO TAMBELINI BRASILEIRO
Prefeito Municipal

Autor: Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS

Descri¢ao da Fungao Valor

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de Agente de|R$ 3000.00 (trés mil reais) a0 més

(Contratagdo (Lei Federal n° 14.133/2021)

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de Pregoeiro (Lei|R$ 5.000,00 (cinco mil reais) ao més

Federal n° 14.133/2021)

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de Membro de|R$ 1.500,00 mensal (hum mil reais)

[Equipe de Apoio (Lei Federal n° 14.133/2021) a0 més

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de membro|RS$ 1.500,00 mensal (hum mil reais)

(Comissédo de Contratacdo (Lei Federal n® 14.133/2021) a0 més

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de membro de|RS$ 1.500,00 mensal (hum mil reais)

(Comissdo de Planejamento (Lei Federal n° 14.133/2021) a0 més




Gratificagdo de Fungao - Suplente da Equipe de Apoio, Comissao|Atuagdo até 15 dias - 50% do valor

Planejamento ¢ Comissdo de Contratagdo (Lei Federal n°|darespectiva FG

14.133/2021) Atuagao superior a 15 dias - 100% do

valor da respectiva FG

(Contrato (Lei Federal n°® 14.133/2021)

Gratificagdo de Fungdo por dedicagdo exclusiva de Fiscal de|R$ 1.500,00 mensal.
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