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PROJETO DE LEI N° 47/2002

MENSAGEM N°: 37/2002
RECEBIDA EM: 14 de maio de 2002

N° DO PROJETO: 47/2002

SUMULA: Altera a lei n° 2011, de 11 de janeiro de 2001, para criar o cargo de técnico em
piscicultura, estabelecendo as suas respectivas atribuigdes.

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO DIA: 16 de maio de 2002
VOTACAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTACAO REALIZADA EM: 29 de maio de 2002, aprovado com 15
(quinze) votos a favor.

Votaram a favor: Agustinho Rossi, Antonio Urbano da Silva — PSC, Carlinho Antonto
Polazzo — PFL, Clovis Gresele - PPB, Dirceu Dimas Pereira — PPS, Enio Ruaro — PFL,
Laurinha Luiza Dall’Igna — PPB, Leonir José Favin — PMDB, Nelson Bertani - PDT,
Nereu Faustino Ceni — PC do B, Pedro Martins de Mello — PFL, Silvio Hasse - PDT,
Valmir Tasca — PFL, Vilmar Maccari — PDT e Vilson Dala Costa - PMDB.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 3 de junho de 2002, aprovado com 15
(quinze) votos a favor.

Votaram a favor: Agustinho Rossi, Antonio Urbano da Silva — PSC, Carlinho Antonio
Polazzo — PFL, Clévis Gresele - PPB, Dirceu Dimas Pereira — PPS, Enio Ruaro — PFL,
Laurinha Luiza Dall’Igna — PPB, Leonir José Favin — PMDB, Nelson Bertani - PDT,
Nereu Faustino Ceni — PC do B, Pedro Martins de Mello — PFL, Silvio Hasse - PDT,
Valmir Tasca — PFL, Vilmar Maccari ~ PDT e Vilson Dala Costa - PMDB.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 4 de junho de 2002.
ATRAVES DO OFICIO N°: 541/2002
LEIN®: 2159, de 10 de junho de 2002.

PUBLICADA: Jornal Diario do Povo - Edi¢do n° 2799, do dia 16 de junho de 2002.
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Prefeitura Municipal de Pato Canco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEIN®2.159

Data: 10 de junho de 2002
Stimula: Altera a lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001,
pm mu o cargo de téenico em pisciculturg,
do as respectivas atriby

A Cimara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu,
Prefeita Municipal sanciono a seguinte Lei:

-Art. 1%, Fica alterado o item 05 do snexo 11 da lei n° 2.011, de 11 de janeiro de
2001, que dispde sobre a estnutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, que

passard a viger com a seguinte redagio:
06 Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Melo Ambiente
S io Municipal de Agricul * «

” Diretor do D deD Rural cc4 1
Chefe Divis#io Agropecudria ce-5 1
Dirctor do Departamento de Meio Arnlnenle cc4 1
Assessor Técnico [ CC-4 3
Técnico em Piscicolturs, com unbulcbes de CC3 1
monitoramento de lodaa cadeia produtiva do pelxc desde a oriagio
até a indistria; T ter ¢ de ncudn
¢ viveiros, &bertum de canais ¢ barragens e demaxs‘ idad:

80 cargo, d inadas pelo ario de Agricul! eMeic‘ bi
Art. 2* , Esta lei entra em wgor na dau de sua publicagio, revogadu as
disposic8es em contrario.

Gubinetg do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 10 de junho de 2002.

.

Clovis adoan
Prefeito Municipal
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 47/2002

Stamula: Altera a lei n® 2.011, de 11 de janeiro
de 2001, para criar o cargo de técnico
em piscicultura, estabelecendo as
suas respectivas atribuigoes.

Art. 1° - Fica alterado o item 05 do anexo Il da lei n°® 2.011, de
11 de janeiro de 2001, que dispde sobre a estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Pato Branco, que passara a viger com a seguinte

redagao:

06 Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
Secretario Municipal de Agricultura
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Rural
Chefe Divisdo Agropecuaria
Diretor do Departamento de Meio Ambiente
Assessor Técnico I
Técnico em  Piscicultura, com  atribuigdes de
monitoramento de toda a cadeia produtiva do peixe, desde a
criacdo até a industria; monitoramento na terraplenagem e
construcdo de acgudes e viveiros, abertura de canais e
barragens e demais atividades relacionadas ao cargo,
determinadas pelo Secretario de Agricultura e Meio
Ambiente.

CC-4
CC-5
CC-4
CC-4
CC-3

bk (O P B =

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Rua Ararigbéia, 491 - Telefox: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco

E mail: legislativo@whiteduck.com.br

Parané



~ Nereu Féﬁstmo Céni-PCdoB
Presidente

| Crrrnara %mwy&a/ oo Sirtes

Estado do Parana

COMISSAO DE MERITO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 047/2002

Através do projeto de lei em aprego, busca O Executivo Municipal,
obter apoio dos Vereadores desta Casa de Leis, para alterar o Art. 1.°, da Lei
n® 2.011, de 11 de janeiro de 2001, inserindo nela a criagdo do cargo de
Técnico em Piscicultura, para o qual estabelece as respectivas atribuigdes.

Em sua mensagem o Executivo Municipal justifica a proposicio,
destacando a necessidade de instituir no quadro de servidores, cargo de tdo
relevante importancia para o desenvolvimento da atividade de piscicultura em
NOSSO Municipio.

Como € do conhecimento dos Senhores Vereadores desta Casa, a
atividade mencionada faz parte de um programa de incentivo aos agricultores
de nosso municipio, desenvolvido pela Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente e sua implementagdo depende de acompanhamento por técnico
especializado.

Tendo em vista os objetivos e a importancia acima destacada,
entendemos que a matéria se reveste de mérito, uma vez que a alteragio
proposta ensejara o acolhimento no quadro de servidores, através de
nomeagéo, referido técnico, que em caso de extingdo do programa, podera ser
livremente exonerado, permitindo a flexibilizagdo do quadro funcional.

Diante disso, s.mj., emitinmos PARECER _FAVORAVEL a sua
tramitacdo e aprovacgio.

% anco, 23 de maio de 2002.

| /%Wlﬁb

:- leva -PSC

Rua Ararigbéia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030 - Pato Branco
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE
LEI N° 47/2002

Pretende o Executivo Municipal, autor do projeto de lei em
aprego, obter autorizacdo legislativa para alterar a lei n° 2011, de 11 de janeiro
de 2001, que dispSe sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Pato Branco, para criar o cargo de técnico em psicultura, estabelecendo
suas respectivas atribuigdes.

A atividade da psicultura vem se desenvolvendo dia a dia em
nosso municipio, o que acarreta num maior nimero de produtores que

procuram apoio junto a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
da Prefeitura.

Com o aumento da procura por informagdes faz-se necessaria a
instituicdo no quadro de servidores, de cargo relacionado a atividade t&o
importante em nosso municipio.

Diante disso, pela necessidade de mais um servidor para atender
na Divis@o Agropecuaria, apds analisarmos a matéria, emitimos PARECER
FAVORAVEL a sua tramitago e aprovago, por esta Casa de Leis.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 21 de maio de 2002.

Enio Ruaro — PFL ST BeTT ' Vilmar Maccari — PDT
Relator = Presidente Membro
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AQO PROJETO DE LEI N° 47/2002

Autorizagdo legislativa para alterar a lei n® 2011, de 11 de
janeiro de 2001, para criar o cargo de técnico em pscicultura, estabelecendo
as suas respectivas atribuigGes, é o que pretende o Executivo Municipal,
através do projeto de lei em aprego.

O cargo de técnico em pscicultura, com a aprovagdo do projeto,
sera criado junto a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do Municipio,
em decorréncia da necessidade de instituir no quadro de servidores referido
cargo.

Legalmente a matéria encontra-se amparada na norma contida
no § 2°, incisos I e III do artigo 32 e artigo 47, inciso VII da Lei Organica do
Municipio de Pato Branco, que assim preceitua:

Art. 32 - ...

§ 2° - Sdo de iniciativa exclusiva do prefeito municipal leis que
disponham sobre:

I — criacdo, extin¢do ou transformacdo de cargos ou empregos
publicos da administraggo direta, das autarquias e das fundagdes publicas;

II — criaco, estruturag@o e atribuicdes das secretarias e Orgdos
da administragdo publica.

Art. 47 — Compete ao Prefeito:

VII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administra¢do municipal, na forma da lei.

Ha que se ressaltar ainda a existéncia de dotacdo or¢amentaria
para pagamento de pessoal no item 2060100202034000 — Desenvolvimento
Agropecudrio - ... apoiar os pscicultores com distribui¢do de alivinos
fornecendo assisténcia técnica. Como também, no artigo 19 da lei n° 2057,
de 2 de julho de 2001 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), onde consta a

contratacdo de cem pessoas para as areas de agricultura, gestdo ambiental,
entre outras.

Funcionalmente, a matéria € necessaria tendo em vista a
necessidade de mais um servidor.



WOV oy A O w4 iy AN

’cMun do . Boe !

Diante disso, pela sua legalidade e necessidade de mais um
servidor para prestar atendimento junto a Secretaria de Agricultura e Meio

Ambiente, esta Comissdo, apos andlise, emite PARECER FAVORAVEL a
tramitagdo e aprovagdo da matéria.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 21 de mato de 2002.

za Dy]l’Igna

PFL



RS R sy

“} Mur ﬁs . Bw;

/ .1;';:755:;]

~

VigTO

Chimara %mw&/m/ o S ople % wnce

Estado do Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 047/2002

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em epigrafe, obter
autorizagdo legislativa para alterar a Lei n° 2.011, de 11 de janeiro de 2001, que
dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, para
criar o cargo de técnico em psicultura, estabelecendo suas respectivas atribuigdes.

Conforme verifica-se da Mensagem anexa, o referido Projeto visa criar o cargo de
Técnico em Psicultura, junto a Secretaria de Agricultura ¢ Meio Ambiente do
Municipio, em decorréncia da necessidade de instituir no quadro de servidores o
cargo acima mencionado.

A proposigdo encontra-se amparada na norma contida no & 2°, incisos I e III do
artigo 32 e no artigo 47, inciso VII da Lei Organica do Municipio de Pato Branco,
que assim precettua;

-\ o A

& 2° - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipais leis
que disponham sobre:

I - criacdo, extin¢do ou transformacio de cargos ou empregos
publicos da administracio direta, das autarquias e das fundacoes publicas;

IT — criaciio, estruturagio e atribuicoes das Secretarias e
orgiaos da Administracio Pablica;”

“Art. 47 - Compete ao Prefeito:

VII - dispor sobre a organizacio e o funcionamento da
Administracio Municipal, na forma da lei;”

Diante do que preceituam as normas constantes dos incisos II ¢ V da Constituigdo
Federal, tratando-se a proposta de criagdo de cargo de provimento em comissio,
necessario verificar se as atribui¢des a ele conferidas enquandram-se como de
dire¢do, chefia ou assessoramento.

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: {46) 224-2243 - 85505-030

: Pato Branco - Parané
E mail: leaislativo@whitediick cam hr
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Estado do Parana

Para que a proposta possa ser concretizada, necessario verificar se ha previsdo na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Or¢amentéria vigente, para tanto.

Feitas essas consideragdes, apos cumpridas as formalidades legais, estara a
proposigdo apta a seguir sua regular tramitagdo, devendo ser observado quanto a
deliberagdo o disposto contido no & 3°, inciso I, alinea “g” do artigo 29 da Lei
Organica do Municipio de Pato Branco. (quorum - maioria absoluta)

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 20 de maio de 2.002..

enato Monteiro do Rosario
Assessor Juridico

Rua Ararighdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - 85505-030

‘ Pato Branco - Parand
F mail lamieltivesiiiw b dardriel mrame b
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MENSAGEM n° (5 £ /2002

Senhor Presidente, Senhores Vercadores.
Fazemos uso da presente Mensagem para encaminhar a essa Casa de
Leis o incluso Projeto de Lei que propde a criagdo do cargo de Técnico em Pscicultura, junto

a Secretaria de Agriculfiza € Meio Ambiente do Municipio..

A proposicdo decorre da necessidade de instituir no quadro de
servidores cargo relacionado a atividade tdo importante em nosso municipio.

Certos da compreensdo dos nobres edis, espera-se a aprovagdo do
presente projeto, em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 13 de maio de
2002.

X ~
Cléﬁ%doan

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI n°__ 47/2002

Sumula: Aitera a Lei 2.011 de 11 de janeiro de
2001, para criar o cargo de técnico em
psicultura, estabelecendo as suas
respectivas atribui¢des.

Art. 1°. Fica alterado o item 05 do Anexo II da Lei 2.011, de 11 de janeiro de 2001,
que dispde sobre a estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pato Branco, que
passara a viger com a seguinte redagio:

06 Secretaria Municipal de Agricultura e Meio

Ambiente

Secretario Municipal de Agricultura * *
Diretor do Depto. de Desenvolvimento Rural CC4 01
Chefe Divisio Agropecuaria CC5 01
Diretor do Depto. de Meio Ambiente CC4 01
Assessor Técnico I CC4 03
Técnico em Pscicultura, com atribuicdes de CC3 01

monitoramento de toda a cadeia produtiva do
peixe, desde a criagdo até a indastria;
monitoramento na terraplanagem e construgio de
agudes e viveiros, abertura de canais e barragens;
¢ demais atividades relacionadas ao cargo,
determinadas pelo Secretario de Agricultura e
Meio Ambiente.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes

em contrario.
LY

~ o~

Clovis Sante Padoan
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA |
GABINETE DO PREFEITO

ANEXOI1

ESTRUTURA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
ORGAO/UNIDADE ADMINISTRATIVA  SIMBOLO QUANTIDADE

01 Governo Municipal

Chefe de Gabinete : cC2 01
Chefe de Sistema de Controle Interno CC3 01

Secretaria Executiva CCs 01

02 Assessorias

Assessor de Planejamento ccz 01
Assessor Juridico I CC1 01
Assessor Juridico I cC2 02
Assessor de Imprensa CC3 01

03 Secretaria Municipal de Administra¢io e

Financas

Secretario de Administragio e Finangas * *
Diretor Depto. Finangas CC4 01
Chefe da Divisio de Contabilidade CC4 01
Chefe Divisiio de Compras CCs 01
Chefe Divisio de Material e Patrimdnio CCs 01
Chefe Divisio de Recursos Humanos CCs 01
Chefe Divisio de Fiscalizagio e Tributagio CC4 01
Assessor Técnico III CC6 01

04 Seeretaria Municipal de Engenharia, Obras e
Servi¢os Piublicos

Secretario de Engenharia, Obras e Servigos * *
" Piblicos

: : Diretor do Depto. de Obras e Servigos Publicos CcC3 01
_ Chefe Divisio de Projetos e Fiscalizagio CCs 01

i Chefe da Divisso de Cartografia CC5 01// )
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&SV GABINETE DO PREFEITO

Chefe da Divisao de Manutengfo, Limpeza e
Conservacdo

Chefe do Parque de Maquinas

Chefe da Divisfio de Iluminagio Publica

Assessor Técnico I

Assessor Técnico ITL

Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Tecnoldégico

Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Tecnologico

Chefe Divisio de Industria e Comércio

Chefe da Divisdo de Capacitagio Profissional
Assessor Técnico 111

Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio
Ambiente

Secretario Municipal de Agricultura

Diretor do Depto. de Desenvolvimento Rural
Chefe Divisio Agropecudria

Diretor do Depto. de Meio Ambiente

Assessor Técnico [

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,

Esporte e Lazer

Secretaria Municipal de Educacfio, Cultura,
Esporte ¢ Lazer

Diretor Administrativo

Chefe Divisdo de Planejamento, Projetos e
Pesquisa

Chefe Divisdo de Ensino Fundamental

Chefe Divisdo de Educacdo Infantil

Chefe Divisfio de Documentacdo Escolar

Chefe Divisdo de Alimentagio Escolar

Chefe Divisdo de Transporte Escolar

Assessor Técnico I

Departamento de Cultura

Diretor do Departamento de Cultura

Chefe Divisio de Cultura e Patrimdnio Historico
Chefe Divisdo de Biblioteca e Acervo Publicd

CCs
CCs
CCs

CC4
CC6

CC5
CCs
CCo6

CC4
CCs
CC4
CC4

CC3
CCs

CCs .

CCs
CCs
CCs
CC5

CCS.‘

ec3
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Prafeityra Mumicipal ¢ Pate Branco Eyercicio de 1007 - Anexo 6. da Lef § 3i0/64 ihﬁ.sux;;)"sr‘l~~ -

rede ...,

Unidade ......,
Codige Frojetos Atividades Oper. Especidis Tolal
18,900 0000, 0,800,000 Habitacae OO G0 006,00
a4 0.0, Habitacao Rurgl 3. 3 i 000 a0
16,481,0048.1, u'u\uuu Programa Casa Propria 3,000,090 3,600,010
1o ABE. 0048, 1,814,000 Parrla!naago d¢ Hugiciniv na
Contrucao de Casas Rurais 3, 000,00
4450, 30,00,00,00  dbras & Insialacoes 3000 .80
Parficingcee  dp Munlcrnxa ua indrg-esfruiura 24ra g
sonstrucae  de £asds populares & popuiacuo carente o

campe,

A:ficu! fyra (40,660 .00 133.060.00
tasino Profissional F1,000.00
Aperfeicoamento Jovens Campo L5, 000,00
Apaiar g Esvoia do Campe B L0060, 08
Subvencoes Sociais 15,809,840 13,0040, 00
Desenvolver  atendimenfo  ac  filhe  de  agricalier.
orienfa-lo a0 irabalbo  desenvelvido  nme  campo.
obfefivande a produtividade © evitande o eypdo tral.
BE-O000.9, 000,000 Promecao dz Producac Vegetal PEGLO0D .00 163,060,090
0,50 Apoiar ¢ Vigiar Prod.Agropecuaria 10, 000,00 168, 00000

FORZ0 L 005,800 Comstrucae 4z Unidade §e

Beneliciamenio de Plantas Medicinais

F8.90.30,00,00,00  obras e insfalacoes
§4.90,32.00.00. 80 Equipawentos ¢ Haferial Permanente Hy b0 00
Comsiruit @ Unidade de  Beneiiciamesto de Plapiss
Hedicinmais. gom o obietive de ‘"lPﬂf'vaF 9 Uso de

medicamenios  paturais.  besefic
pessods carefies. a precos compeii
10.600.0020.2.034.000  Desepyolvimenio dgropecuario

ﬂrl"f'ﬁﬁlmrnf"

3.§.¥U‘§!<UO.UG {0 Vencipentos ¢ Vani.Fivgs - Pesgoal Civil
LR 13,00,00,00  obrigacces Patromais
AL Contribyicoes -
14 Tiigrias - Civil
L Hiterial de Consumo

3.00.00.60  Passagens e Despesas com Locomocas
’T.Hﬂ §0.06  Dgiros Servigos de Terceiros ~P,Juridica
i HH {\‘I Irhld\ 2 lﬂ\falal‘ﬂr\

4.4,96, ] Fauipamentos ¢ Haferial Perpanments 300000
eavoiver programas de fomento 2 producae, amgiiss de

Qulns fnrﬂrcenao ireinamente a ‘tecmicos & produfores:
ir  sepend

o Jos Frybiculiores: asciar o5 psci
Zrzeuisao de glivimes forneceqdo
tecnica: panier o programa de inciminacao grti
intent!var 1 0riacae de bevipes. suipos & aves: apei
ingenfivar 4 agroindusiria: mapier o STM - Serviep de
Tpspecag Wumicipal: comstrair e papier a unidade de
beneficiamenie de plamtas medicinais: comsiruir pocos

¢ wudas frutiferas afraves da

com d1s

arfesinaes ¢ ouffentes wma zoma rural: comi
FH%TF?-P?

fribuicao a

Eviensao Riral :U.UUU¢
Capdcitacan de Agricuifores

-..v.'wsuu-»utt!llllill@@lﬂddé’a’ddlﬁllll@llf@l@@@l@@fll@




041 e R i st 3 SN,

s Mun, do P. Bov. |
: . ‘ imeNe__ o
Prefeitura Municipal de Pato Branco | ~mm

1
i
ESTADO DO PARANA bz TIBTO  cnannd
GABINETE DO PREFEITO

LEY N° 2.057

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Pata: 02 de julho de 2001.

Sumula: DispSe sobre agBes prioritdrias da Administragio Publica
Municipal, Fungbes de Governo, Metas e Riscos Fiscals,
Diretrizes Gerais para Elaboragfo da Proposta Or¢amentdria,
Normas de Execugfo Financeira e Polfticas de Fomento ¢
Desenvolvimento a serem executadas pelas administra¢des direta
¢ indireta do Municipio de Pato Branco, no exercicio de 2002 , ¢
d4 outras providéncias.

A Cimara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% Ficam estabelecidas para o exercicio de 2002 , as agOes prioritarias da administracdo
publica municipal, fun¢Ses de governo, metas e riscos fiscais, diretrizes gerais para elaboracdo do proposta
orgamentdria, normas de execu¢fio financeira e politicas de fomento e desenvolvimento, em conformidade com o
Plano Plurianual, com a Lei Orgénica Municipal, a Lei Complementar Federal n° 101/2000 e demais legislagSes que
disciplinam a matéria, compreendendo:

1. agdes prioritérias, fungdes de governo, objetivos ¢ metas da Administragiio Piblica Municipal;
II. metas e riscos fiscais;

L. disposigtes sobre alteragdes na legislagfio tributdria;

IV. estrutura e organizagfio da lei or¢amentaria;

V. diretrizes gerais para elaboragfio dos orgamentos;

VI normas relativas 3 execugdo financeira e orgamentéria;

VIL programas dos Fundos ¢ da Companhia de Mineragio de Pato Branco.

CAPITULO X
ACOES PRIORITARIAS, FUNCOES DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS DA ADMINISTRACAQ
_ PUBLICA MUNICIPAL
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receita tributaria ¢ das transferéncias previstas no § 5°, do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constitui¢ao Federal,
para fins de inclus@io no Orgamento Geral do Municipia,

Pardgrafo Unico. Caso o orgamento aprovado para o Poder Legislativo extrapole os limites estabelecidos no caput
deste artigo, os valores excedentes serfio objeto de veto por parte do Chefe do Poder Executivo, cujo montante sera
incorporado na programac¢io or¢amentaria da Secretaria Municipal de Administragfo e Financas, elemento de despesa
4130 00 — Investimentos em Regime de Execugio Especial.

Art. 15, O produto da aliena¢gdo de bens e direitos pertencentes a Poder Pablico Municipal, serd
aplicado no atendimento de despesas de capital.

Parégrafo tinico. A lei poderd destinar parcela dos recursos a que se refere este artigo para custeio de despesas com a
previdéncia social.

Art. 16. O Poder Executivo incluird na previsdo das receitas recursos a conta de Operagles de
Crédito a serem contratados no decorrer do exercicio de 2002.

Paragrafo Unico. A programagdo das despesas a serem custeadas com recursos de operagOes de crédito ndo poderé
exceder o montante das despesas de capital fixadas no or¢amento, salvo existéncia de lei especifica autorizando a
aplicaciio em despesas correntes, observado o disposto no inciso II, do Art. 167 da Constituigio Federal.

Art, 17. Constard do Projeto de Lei Orcamentaria demonstragio dos efeitos do aumento das
despesas obrigatdrias de caréter continuado, observado o disposto no quadro “”, do Anexo II, Metas Fiscais.

Art. 18. A programagfo da despesa destinada a cobertura dos gastos com pessoal e encargos
sociais & conta de recursos dos Orgamentos Fiscal e préprio da administragio indireta, serd fixada em até 60% da
receita corrente liquida e nfio poderd exceder os seguintes limites:

6% (seis por cento) para o Legislativo;

54% (Cinglienta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo tnico. Para fins de célculo, entende-se como despesas com pessoal, o disposto no art. 18, da Lei
Complementar Federal n® 101/00.

Art, 19. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara, na programagio das despesas com pessoal,
os efeitos da revisdo do planos de cargos e salrios, reenquadramento de pessoal, adicionais por tempo de servigo,
horas extras, oufras vantagens aos servidores definidas em lei, reajuste salarial aos servidores e agentes politicos,
criagio de cargos, aumento do niimero de vagas no quadro funcional e contratagio de 100 (cem) pessoas para as areas
de educagio, cultura, esporte, administragio geral, salde e assisténcia social, saneamento, urbanismo, transporte,
habitagfio, agricultura, gestio ambiental, inddstria e comércio da administrag8o direta e da administragdo indireta e 50
(cinqiienta) pessoas em carater temporério para as 4reas de educagio, satide, transporte & urbanismo.

§ 1°. Os custos decorrentes da implementagfio das a¢Bes programadas no caput neste artigo, serdo custeados com
recursos do or¢amento fiscal e préprio da administraggo indireta.

Art. 20. Na Lei Orcamentaria anual, serd destinado no minimo 60% (sessenta por cento) dos
recursos provementes do Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério, para remuneragiio dos profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas at1v1dades no ensino
fundamental puiblico, conforme o disposto na Emenda Constitucional n® 14/96.
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