
MENSAGEM Nº. 023 /2009

Campo Novo do Parecis, 14 de maio de 2009.

Senhor Presidente,


Temos a grata satisfação de encaminhar a Egrégia Casa de Leis o Projeto de Lei nº 022/2009, que altera o anexo I e anexo II da Lei nº 1.140/2006, que institui a carreira dos profissionais do Sistema Único de Saúde e dá outras providências, para que o mesmo seja submetido à apreciação e aprovação dos senhores vereadores, em regime de urgência especial, na forma como dispõe o Regimento Interno dessa Casa.


Em tempo, apresentamos o presente Projeto de Lei  alicerçados no que se segue:

Considerando a necessidade de revisar e adequar os serviços essenciais que são ininterruptos ao desenvolvimento da atenção básica no nosso município;
Considerando ao concernente às Políticas Públicas e a expansão do Programa Saúde na Família - PSF’s, são necessários especialistas, técnicos de saúde e agentes de saúde para atendimento da demanda populacional face ao número destes profissionais se encontrarem defasados, sendo esta uma estratégia prioritária da Atenção Básica do Brasil;

Considerando que a Atenção Básica orienta-se pelos princípios da universalidade, da acessibilidade e da coordenação do cuidado, do vínculo e continuidade, da integralidade, da responsabilização, da humanização, da equidade e da participação social;
Considerando a necessidade de alterar o Anexo I e Anexo II do PCCS (Plano de Cargo, Carreira e Salários) dos Profissionais do Sistema Único de Saúde do Município; 
A sua Excelência o Senhor

ADILSON ROQUE TEIXEIRA

Presidente do Poder Legislativo Municipal

Campo Novo do Parecis/MT
Considerando ainda as correções dos referidos anexos, que até a presente data estavam inconsistentes aos cargos já existentes, inclusive cargos efetivos, que não tinham previsão legal;

Considerando que há servidores públicos, aprovados em concurso a serem convocados;

Considerando que os resultados diretos tanto orçamentários quanto financeiros serão menos impactantes para o município, uma vez que a abertura de PSF’s e a contratação de Agentes Comunitários de Saúde representarão ingresso de recurso oriundos do Governo Federal e Estadual, possibilitando no futuro a instalação de outros PSF’s para melhor atendimento à população, em anexo;

E, por fim, sabedores que os municípios e o Distrito Federal, como gestores dos sistemas locais de saúde, são responsáveis pelo cumprimento dos princípios da Atenção Básica, pela organização e execução das ações em seu território;



Justificamos, portanto, nosso Projeto de Lei esperando que os nobres edis atendam nossa solicitação, uma vez que a Saúde Pública Municipal indubitavelmente necessita se adequar frente às demandas reprimidas. 

	
	Situação Atual
	Situação Nova

	TÉCNICO DE SAÚDE 

Técnico de Higiene Dental


	03


	09 (ampliando 06 vagas)



	ESPECIALISTA DE SAÚDE 

Enfermeira
	           07
	14 (ampliando 07 vagas)

	AGENTES DE SAÚDE

Agente Comunitária de Saúde
	65
	  86 (ampliando 21 vagas)


Atenciosamente,

MAURO VALTER BERFT

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI Nº 022/2009 
                                              14 de maio de 2009.

“ALTERA O ANEXO I E ANEXO II DA LEI Nº 1.140/2006, QUE INSTITUI A CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.


MAURO VALTER BERFT, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte:

L E I


Art. 1º. Fica alterado o Anexo I – que contém o quantitativo dos cargos existentes da constituição do quadro de pessoal dos profissionais da saúde e Anexo II – que trata do perfil profissional e ocupacional dos profissionais da saúde, parte integrante da Lei nº. 1.140/2006, que institui a carreira dos profissionais do Sistema Único de Saúde de Campo Novo do Parecis, os quais passam a vigorar da seguinte forma: 

                                      ANEXOS

                                      ANEXO I

                       QUANTIDADE DE CARGOS
	CARGO
	QUANTIDADE

	Agente da Saúde 
	86

	Agente Operacional da Saúde
	03

	Assistente da Saúde 
	15

	Especialista da Saúde
	40

	Médico
	07

	Técnico da Saúde
	21

	Agente de Fiscalização Sanitária
	09

	Total
	181


ANEXO II

PERFIL PROFISSIONAL E OCUPACIONAL ATUAL
	Cargo
	Especialidade
	Qte Existente
	Qte Criados
	Qte Total

	Agentes de Saúde 
	Agente Comunitário de Saúde

Agente Ambiental de Saúde
	45

20
	21
00


	66

20

	Agente Operacional Saúde
	Motorista de Ambulância
	03
	00
	03

	Assistente da Saúde

	Auxiliar Enfermagem
	13
	00
	13

	Especialista da Saúde
	Bioquímico

Cirurgião Dentista

Enfermeiro

Farmacêutico

Fisioterapeuta

Fonoaudiólogo

Nutricionista

Psicólogo
	02

11

07

02

03

02

03

03
	00

00

07

00

00

00

00

00
	02

11

14

02

03

02

03

03

	Médico
	Médico
Medico Veterinário
	06

01
	00

00


	06

01

	Técnico da Saúde
	Técnico em Enfermagem

Técnico em Radiologia
Técnico Higiene Dental
	11

01

03
	00

00

06
	11

01

09

	Agente Fiscalização sanitária
	Agente Sanitário
	09
	00
	09


            
Art. 2º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar no orçamento geral do município, no valor de R$ 188.400,00 (cento e oitenta e oito mil e quatrocentos reais) com a seguinte classificação orçamentária:

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002.10.301.0004.2.044.3.1.90.11.00.00. Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil....R$158. 800,00
002.10.301.0004.2.044.3.1.90.13.00.00. Obrigações Patronais................................R$  21.900,00
002.10.301.0004.2.044.3.1.91.13.00.00. Obrigações Patronais...............................R$     7.700,00



Art. 3º.  Para dar cobertura ao crédito adicional suplementar aberto no artigo anterior, serão utilizados como recurso a redução parcial, com remanejamento e transposição das seguintes dotações orçamentárias, constantes do orçamento vigente, em conformidade com o artigo 43, § 1º, III da lei federal nº 4.320/64;

10. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

002.10.305.0005.2.070.3.3.90.39.00.00   Outros Serviços Terceiros -Pessoa Jurídica ..........R$ 88.400,00
002.10.301.0004.2.044.3.3.90.32.00.00    Material Distribuição Gratuita..............................R$ 50.000,00
002.10.301.0004.2.044.3.3.90.39.00.00    Outros Serviços Terceiros – Pessoa Jurídica.......R$ 50.000,00
Art. 4º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  



Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário, em especial o Anexo I e Anexo II das leis municipais nº 1.140/2006 e 1.152/2006, Anexo I e II da lei municipal nº 1.220/2007.



Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 14 dias do mês de maio de 2009.

MAURO VALTER BERFT

Prefeito Municipal


Registrada na Secretaria Municipal de Administração, publicado por afixação no lugar de costume, data supra.

EZEQUIEL DA SILVA
Secretário de Administração

