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Oficio Gab. n° 412/2022

Sua Exceléncia
Vereador Jairo Vidmar

Presidente do Poder Legislativo Municipal
Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n® 096/2022.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei
Organica Municipal, encaminha o Projeto de Lei n® 096/2022, que " Autoriza o Poder

Executivo Municipal a realizar contratagdes temporarias, de excepcional interesse
publico e da outras providéncias".

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente, f

Valdir Bianchet

/ Prefeito Municipal

E ! % ' PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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PROJETO DE LEI N2 096, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar contratagées temporarias, de
excepcional interesse publico e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, os servidores em quantidades, categoria funcional, vencimento
mensal e carga horaria semanal a seguir discriminado:

Quantidade Categoria funcional Padrao/Nivel | Vencimento | Carga horaria
mensal semanal

Atendente de Educacgao

Ate 02 Infantil

7 R$ 1.771,75 40 horas

§ 1° As contratagbes serdo realizadas pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da assinatura dos contratos, podendo ser prorrogadas por igual periodo ou
encerradas antecipadamente.

§ 2° A selecdo dos profissionais se dara entre os aprovados em concursos
publicos e processos seletivos vigentes e, havendo necessidade, sera realizado novo
Processo Seletivo Simplificado.

§ 3° Os contratados receberdo auxilio-alimentagdo em conformidade com o
disposto na legislagdo municipal.

Art. 2° As especificacbes exigidas para as contratagbes e as atribuicoes
pertinentes a categoria funcional descrita no art. 1° desta Lei, s&o as que consta no Anexo
Unico, parte integrante desta Lei.

Art. 3° Os contratos temporarios serdo celebrados em conformidade com as
condicdes estabelecidas no art. 196, incisos |, II, lll e IV da Lei Municipal n° 2.248, de 27 de
fevereiro de 20086.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagoes
orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito icipal de Serafina Cgrréa, 16 de setembro de 2022,

622 da Emancipacéo. h \
//// Fhy7 //

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/6001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 096, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.

ANEXO UNICO

ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL
PADRAO DE VENCIMENTO: 7
ATRIBUICOES:

a) Descrigcdo Sintética: Executar atividades de orientacéo e recreacgao infantil.

b) Descricdo Analitica: Executar atividades didrias de recreagdo, artes e entretenimento;
acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
executar, orientar e auxiliar as criangas no que refere a higiene pessoal, auxiliar na
alimentacdo; servir as refeicbes e auxiliar as criancas menores a se alimentar, auxiliar
as criancas a desenvolverem a coordenagcdo motora, mediante exercicios e brinquedos,
conforme orientacéo do professor responsavel; observar a saide e o bem estar das criangas
comunicando ao professor e ou dire¢do qualquer alteragdo ajudando, sempre que necessario;
ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica sob orientagéo; orientar os
pais quanto a higiene infantil; comunicar ao professor e a direcdo da escola qualquer incidente
ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragdo da frequéncia diaria € mensal
das criancas; executar outras tarefas afins.

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicbes que lhe s&o proprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representagdo do
Municipio.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Gerais: Carga horaria de 40 horas semanais
b) Especiais: Sujeito ao trabalho em regime de plantées e uso de uniforme e atendimento ao
publico e uso obrigatério de uniforme, quando fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: Ensino Médio completo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 23 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/6001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br



PROJETO DE LEI N2 096, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciagdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar contratagées temporarias, de
excepcional interesse publico e da outras providéncias”.

Pelo presente projeto se busca autorizagdo legislativa para contratagdo
emergencial de Atendente de Educagio Infantil. As contratagdes se justificam conforme
memorando anexo, expedido pela Secretaria Municipal de Educacéo, com as informagdes
apresentadas.

As leis de diretrizes federais que norteiam a educacdo brasileiras, com o
decorrer dos anos, passaram a prezar pela inclusdo de alunos com necessidades especiais
junto as redes convencionais de ensino, tornando necessario, em alguns casos, que o Poder
Publico Municipal disponibilize de profissionais para acompanhar estes alunos e garantir o seu
aprendizado, adaptacéo e socializagdo no ambiente escolar.

Ressaltamos que a demanda de acompanhamentos especiais pode surgir a
qualquer momento no ano letivo, a medida que sido emitidos laudos médicos atestando a
necessidade especial de um aluno, ou que se constata essa necessidade por parte dos
profissionais da educagao.

A titulo de informacéo, a realizagdo do concurso publico para o provimento dos
cargos se encontra em fase interna, sendo realizada recentemente a capacitagdo dos
profissionais para a condugao do certame.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei, acompanhado da
estimativa do impacto orcamentario-financeiro e da declaragdo do ordenador da despesa, em
atendimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, e

conta-se com o apoio na sua aprovacao.

okréa, 16 g€ setembro de 2022.

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.397.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br



r;\mav de \J’erdﬁﬂrt 5}
—-——‘-—“’”'f"'

nl (\L\

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Finalidade: Contratacio Emergencial de Atendentes de Educagdo Infantil.

Inicio da Despesa: A partir de outubro de 2022.

Cileculo: Vencimentos + Reflexos sobre 1/3 férias, 13° e encargos.

Impacto: 2 atendentes de educagéo infantil, conforme exposi¢do de motivos.

ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E
PARA OS DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza | 2023 2024

108 € ., R$ 42.876,24] RS -

esas com Auxilio Aitmenta ae R$ 3.564,00 RS =

TOTAL R$ 15.480,08] R$46.440,24] RS =

Impacto Orcamentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas
- Acréscimo Estimado Orcamento Municipio
B

Exereicio Despesas (A) (B) Impacto (A/B)
2022 R$ 15.480,08 R$ 115.013.110,08 0,01%
2023 RS 46.440,24 R$ 106.000.000,00 0,04%
2024 R$ 0,00 R$ 102.716.182,25 0,00

Fonte: Or¢amento atualizado em 28/08/2022, e estimativas PLDO 2023.

COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo que dispde o
art. 16, § 1°, inciso II da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF) considera-se compativel a despesa

quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses

instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposi¢des.

Nessa linha, a Lei Municipal n® 3.935/2021 que dispde sobre o PPA e a Lei de Diretrizes

Orc¢amentarias (Lei Municipal n°® 3949/2021), efetivamente contempla, nos respectivos programas, as

acOes orcamentdrias pelas quais serdo suportadas as despesas decorrentes do presente estudo.

02.06.01 12.365.0050.2629 Desenvolvimento e Manutengdo da Educacdo Infantil — Creches

SUELEN LAIS . ;
DEBASTIANI:0316 ws A DEASTANO GOS0
8053007 Dadas: 2022.09.16 09:2704-0300'
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02.06.01 12.365.0050.2630 Desenvolvimento e Manutengdo da Educagdo Infantil — Pré- Escolar

J4 em relacdio a adequagdo orgamentaria, o art. 16, § 1°, inciso II da Lei Complementar n°

101/2000 (LRF) entende que estard adequada a despesa quando a despesa houver dotagiio especifica e

suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da

mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os

limites estabelecidos para o exercicio.

Dotagdo da secretaria de educagéo:

Recursos: MDE e FUNDEB

NATUREZA DA DOTACAO IMPACTO PROJECAO SEM SALDO 31/12/22
DESPESA ATUALIZADA IMPACTO
ND 3.1.XX.XX 14.084.376,02 R$ 14.292,08 14.049.277,13 +20.806,81
ND 3.3.90.46 928.318,40 R$ 1.188,00 942.758,33 -15.627,93
Saldo Or¢amentdrio +5.178,88

A fim de comportar as despesas previstas para o exercicio, o orcamento da Secretaria de

Educacéo foi aumentado em 29/08/2022, conforme segue:

Natureza de Despesa: 3.1.XX. XX + 60.000,00

Natureza de Despesa: 3.3.90.46 + 60.000,00

SUELEN Assinado de

forma digital por
LAIS SUELEN LAIS
DEBASTIAN DEBASTIANL0316

8053007

1:03168053 pagos: 2022.09.16
007 09:26:55 -03'00'
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Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL) 2022

Evolucio da Despesa com Pessoal

Exercicio Receita Corrente Liquida Gastos com Pessoal — Poder Executivo

2022 88.504.032,60 39.482.6717,53

Fonte: RGF ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea “a”). Més 12/2022

Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)

C1 — Acréscimo despesas de Pessoal (agentes de satde) 63.383,78
C2 - Acréscimo despesas de Pessoal (Gestor ADM do RPPS) 1.905,69
C3 - Acréscimo despesas de Operadores de maquinas e equipamentos 13.822,26
C4 - Acréscimo despesas (Professor e atendente da educag@o infantil) 15.371,56
C5 - Acréscimo despesas (Atendente da educacdo infantil) 15.480,08
Projegdo do Indice de Pessoal 44,74%
Conclusio:

a) Considerando que a receita corrente liquida se mantenha, o Indice de Pessoal atingira
44,74% até o final de 2022, ficando abaixo do limite de alerta que é de 48,60%.

b) O Indice de Pessoal aumentar4 aproximadamente 0,20%

¢) Ndo ¢é possivel estimar outros acréscimos de despesa com pessoal, como novas
contratagdes e vantagens.

DATA: 16/09/2022
SUELEN LAIS Assinado de forma digital

por SUELEN LAIS

DEBASTIANI:03 DEBASTIANI:03168053007

Dados: 2022.09.16 09:26:45

168053007 -03'00"

SETOR DE CQNTABILIDADE
SUELEN LAIS DEBASTIANI
CRC-RS 098961/0-3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
DECLAR'AQAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n°® 101, de 4
de maio de 2000.

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de
minhas atribuicdes legais € em cumprimento as determinag¢des do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro referente a contratacdo temporaria de até 02 (dois) Atendentes de
Educacao Infantil, DECLARO existir recursos orgamentarios para a execugao
da despesa e que a mesma tem adequacéao orgamentaria e financeira com a
Lei Orcamentaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias.

Serafina Corréa — RS, 16 de setembro de 2022.

? ’ % ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

° a Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 - CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
Seraf'na Correa Tel./Fax: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597.984/0001-80 | www.serafinacorrea.rs.gov.br
Terra de oportunidades!



PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
Memorando n° 260/2022 Serafina Corréa, 16 de setembro de 2022

De: Secretaria Municipal de Educacio
Para: Excelentissimo Senhor Prefeito Valdir Bianchet
Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

Assunto: Projeto de Lei para a contrataciio emergencial

Excelentissimo Senhor Prefeito

Ao cumprimenta-lo respeitosamente, a Secretaria Municipal de Educagéo
vem através deste, solicitar encaminhamento de Projeto de Lei para a contratagdo emer-
gencial do seguinte cargo:

Quantidade  |Categoria funcional Carga horéria semanal

02 40 horas

Atendente de Educagéo Infantil

Justifica-se a necessidade de Projeto de lei para contratagdo de mais dois
cargos de Atendente de Educacgfo Infantil, considerando a necessidade deste profissio-
nal devido a remog#o da funcionaria Jussandra da Silva e o aumento da demanda de alu-
nos com necessidades especiais nas escolas regulares, que de acordo com a Constitui¢éo
Federal de 1988 em seu artigo 208, inciso III, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional n° 9394/96, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia n°
13.146/2015 e da Lei 12.764//2012, prevé no “paragrafo tinico do artigo 3° Em casos de
comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do espectro autista incluida nas clas-
ses comuns de ensino regular, nos termos do inciso IV do art. 2° tera direito a acompa-
nhante especializado.”

nciosamente,

Ulpore J?Za/h »
Mo a Vicari
Assessor¥’Administrativa

Responsavel pela Secretaria Municipal de Educagio

Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 - CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
Tel./Fax: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597.984/0001-80 | www.serafinacorrea.rs.gov.br
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