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MENSAGEM DE LE| COMPLEMENTAR N° 001/2017 Aracati, 11 de Agosto de 2017

Exmo. Sr.
Valdy Ferreira de Menezes
Presidente da CAmara Municipal de Aracati.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a essa Augusta Camara Municipal, por
intermédio de Vossa Exceléncia, para apreciagdo, o incluso Projeto de Lei
Complementar 003/2017 que “Altera a Lei Complementar n2 329, de 30 de junho de
2017, que “Dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa do Municipio de Aracati”
mediante reprodugdo integral em novo texto; e da outras providéncias.”

Fundamenta-se o presente Projeto de Lei Complementar na necessidade de
adequacdo de detalhes administrativos, a fim de conferir maior eficacia e eficiéncia
dos servigos publicos prestados por esta municipalidade, mormente no que tange a
cargos € fungbes, bem como ao organograma dos setores componentes da
Administra¢do Municipal.

Certo de que o elevado espirito publico de Vossa Exceléncia e de seus pares
respaldara a correta decisao legislativa, reitero, na oportunidade, protestos de estima
e aprego.

Atenciosamente,

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Prefeito Municipal do Aracati

 www.aracatl ce.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 003/2017

Altera a Lei n° 329, de 30 de junho de 2017, que
“Dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa do
Municipio de Aracati” mediante reprodugio integral
em novo texto; e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACATI, no uso de suas atribui¢des legais,
submete a apreciagdo, discussdo ¢ votagdo da Camara Municipal de Aracati o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n° 329/2017, nos termos do art. 12, inciso I da Lei
Complementar Federal n°95/98, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei reorganiza a administragdo direta e indireta do Poder Executivo, define
os orgdos e entidades que as integram e reestabelece as suas competéncias gerais.

Pardgrafo unico — Fica parcialmente revogada a Lei n° 033, de 26 de maio de 2013,
bem como seus anexos 1, I, 111 e IV, permanecendo vigente apenas em aten¢do ao que
estabelece o art. 64-A da presente Lei. (NR)

TITULO I
DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° A Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal de Aracati tera como base
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
adotando como premissas badsicas, a participagdo, a transparéncia, a ética, a otimiza¢do
dos recursos e a gestdo por resultados e passard a ter a estrutura e as denomina¢des
definidas nesta lei.

Art. 3°. A estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal compreende os orgdos
da administragdo direta e as entidades da administragdo indireta.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 4°. A Administragdo Direta é constituida dos orgdos integrantes da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal, classificados quanto as suas finalidades
precipuas, para efeitos desta lei, em orgdos de assessoramento superior; érgdos de
execugdo instrumental; 6rgdos de administracdo especifica; orgdos especiais e
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assemelhados.

Art.5°. A Administragdo Direta, das ag¢des, atividades e projetos de sua responsabilidade,
é constituida dos seguintes érgdos subordinados ao Prefeito Municipal, na forma
seguinte, e melhor explicitado no organograma de que trata o Anexo I desta Lei:

1 ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR:
1.1.  Gabinete do Prefeito.
1.1.1. Chefia de Gabinete
1.1.1.1. Geréncia Executiva
1.1.1.2. Assessoria de Relagdes Politicas e Institucional
1.1.1.3. Assessoria Técnica
1.1.1.4. Assessoria Juridica
1.1.1.5. Assessoria Executiva
1.1.1.6. Coordenadoria Administrativo-Financeira
1.1.1.6.1. Célula Administrativa
1.1.1.6.2. Célula Financeira
1.1.1.6.3. Célula Suporte Tecnologia da Informacdo
1.1.1.7. Coordenadoria Especial de Juventude
1.1.1.7.1. Célula de Articulacdo de Grémios e Organizag¢do Juvenil
1.1.1.7.2. Célula de Programas e Projelos voltados para a Juventude
1.1.1.8. Coordenadoria de Gestdo Territorial
1.1.1.8.1. Geréncia Territorial I
1.1.1.8.1.1. Célula Administrativa
1.1.1.8.1.2. Célula de Articulagdo Comunitdria
1.1.1.8.2. Geréncia Territorial IT
1.1.1.8.2. 1. Célula Administrativa
1.1.1.8.2.2. Célula de Articulacdo Comunitaria
1.1.1.8.3. Geréncia Territorial II
1.1.1.8.3.1. Célula Administrativa
1.1.1.8.3.2. Célula de Articulagido Comunitaria
1.1.1.9. Coordenadoria Especial de Participa¢do Social
1.1.1.9.1. Célula de Acompanhamento da Politica de Participag¢do Social

L.2. Casa Civil

1.2.1. Geréncia Executiva

1.2.2, Assessoria Técnica

1.2.3. Assessoria Executiva

1.2.4. Coordenadoria de Comunicacdo e Publicidade
1.2.4.1. Célula de Gestdo de Monitoramento de Midias Sociais
1.2.4.2. Célula de Gestdo de Publicidade
1.2.4.3. Célula de Assessoria de Imprensa
1.2.4.4. Célula de Atos e Publicagies Oficiais

1.2.5. Coordenadoria de Eventos
1.2.5.1. Célula de Eventos da Gestdo
1.2.5.2. Célula de Eventos Artisticos e Culturais £,
1.2.5.3. Célula de Eventos Externos

1.2.6. Coordenadoria de Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informacdo
1.2.6.1. Célula de Suporte Tecnoldgico
1.2.6.2. Célula de Suporte e Infraestrutura
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1.2.6.3. Célula de Sistemas de Informanca

1.2.7. Coordenadoria Administrativa Financeira
1.2.7.1. Célula de Gestdo Financeira
1.2.7.2. Célula de Gestdo Administrativa

1.3. Procuradoria Geral do Municipio.
1.3.1. Procuradoria Adjunia
1.3.2. Assessoria Técnica
1.3.3. Coordenadoria de Arquivo e Protocolo
1.3.3.1. Célula de Arquivo
1.3.4. Coordenadoria de Apoio Logistico
1.3.4.1. Célula Administrativa Financeira
1.3.4.2. Célula de Suporte Tecnolégico
1.3.5. Central de Licitagoes
1.3.5.1. Presidente da Comissdo Permanente Central de Licitag¢do
1.3.5.2. Pregoeiro
1.3.5.3. Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo
1.3.5.4. Membro da Equipe de Apoio ao Pregdo

1.4. Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio.
1.4.1. Controlador Geral do Municipio
1.4.2. Coordenadoria de Sistema de Informagao
1.4.3. Coordenadoria Administrativa Financeira
1.4.4. Gerente Operacional de Controle de Material e Patriménio
1.4.5. Gerente Operacional de Controle de Convénios, Subvengdes, Contribui¢des
e Auxilios
1.4.6. Gerente Operacional de Controle de Aplicagbes de Recursos e Cumprimento
de Metas
1.4.7. Ouwvidor Geral do Municipio
1.4.7.1. Coordenador de Informagaes
1.4.7.2. Célula de Transparéncia e Acesso a Informacdo - SIC
1.4.7.3. Célula de Atendimento ao Cidadao

2 ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
2.1.  Secretaria de Planejamento e Administragio
2.1.1.  Geréncia Executiva
2.1.2.  Assessoria Juridica
2.1.3. Assessoria Executiva
2.1.4.  Arquivo Publico Municipal
2.1.5.  Central de Compras
2.1.5.1. Presidente da Comissdo de Compras
2.1.5.2. Membros da Comissdo de Compras
2.1.6. Coordenadoria de Apoio Logistico
2.1.6.1. Célula de Patriménio e Almoxarifado
2.1.6.2. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagdo
2.1.7. Coordenadoria de Desenvolvimento Humano
2.1.7.1. Célula de Desenvolvimento, Coordenacdo de Carreiras e Promogdes

Funcionais
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2.1.8. Coordenadoria de Administragdo de Pessoal
2.1.8.1. Célula de Pagamentos Funcionais
2.1.8.2. Célula de Informagdes Funcionais
2.1.9. Coordenadoria de Gestdo de Bens Municipais
2.1.9.1. Célula de Bens Imoveis
2.1.9.1.1. Nucleo de Informagdes e Regularizag¢do de Bens Iméveis
2.1.9.2. Célula de Bens Moveis
2.1.9.2.1. Nucleo de Gestao de Almoxarifado
2.1.10. Gerencia Operacional de Gestao da Frota Municipal
2.1.10.1. Célula de Manutengdo de Frota Municipal
2.1.10.2. Célula de Abastecimento e Controle de Combustivel
2.1.11. Coordenadoria de Protocolo e Arquivo
2.1.11.1. Célula de Protocolo Unico
2.1.11.2. Célula de Arguivo Publico e Informagdes
2.1.12. Coordenadoria de Planejamento
2.1.12.1. Célula de Planejamento Estratégico
2.1.12.2. Célula de Integracdo de Politicas Publicas
2.1.12.3. Célula de Sistema de Informagdes Geogrdficas
2.1.13. Coordenadoria de Contratos e Convénios
2.1.13.1, Célula de Controle e Acompanhamento de Contratos e Convénios

2.2,  Secretaria de Finangas

2.2.1. Geréncia Executiva

2.2.2. Assessoria Juridica

2.2.3. Assessoria Executiva

2.2.4. Tesouraria
2.24.1. Célula de Pagamento

2.2.5. Coordenadoria de Arrecadagdo
2.2.5.1. Célula de Controle de Divida Ativa
2.2.5.2. Célula de Controle de ISS
2.2.5.3. Célula de Cadastro e Controle de IPTU

2.2.6. Coordenadoria de Controle de ITBI

2.2.7. Coordenadoria de Auditoria Fiscal
2.2.7.1. Célula de Fiscalizagdo da Tributagdo
2.2.7.2. Célula de Educagdo Fiscal

2.2.8. Coordenadoria de Contabilidade
2.2.8.1. Célula de Execugdo Or¢amentdria e Financeira
2.2.8.2. Célula de Escritura¢do Contabil

2.2.9. Coordenadoria Administrativa Financeira

2.2.9.1. Célula de Tecnologia da Informa¢do

3. ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
3.1. Secretaria de Educagio
3.1.1. Geréncia Executiva
3.1.2.  Assessoria Técnica
3.1.3. Coordenadoria Educacional
3.1.3.1. Célula de Educagdo Infantil
3.1.3.2. Célula de Ensino Fundamental I
3.1.3.3. Célula de Geréncia de Aprendizagem na Idade Certa
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3.1.3.4. Célula de Ensino Fundamental I1
3.1.3.5. Célula de Educagdao Especial
3.1.3.6. Célula de Educacdo de Jovens e Adultos
3.1.3.7. Célula de Tempo Integral e Atividades Complementares
3.1.3.8. Célula de Projetos Pedagogicos Especiais
3.1.4. Coordenadoria de Gestdo Administrativa e Financeira
3.1.4.1. Célula de Gestao de Pessoas
3.1.4.2. Célula de Material e Patriménio
3.1.4.3. Célula de Prestacdo de Contas
3.1.4.4. Célula de Alimentag¢éo Escolar
3.1.4.5. Célula de Transporte Escolar
3.1.4.6. Célula de Gestao Escolar
3.1.4.7. Célula de Organismos Colegiados
3.1.4.8. Célula de Manuiengdo da Rede Fisica
3.1.5. Coordenadoria de Planejamento e Avaliacdo Educacional
3.1.5.1. Célula de Sistemas e Estatisticas Educacionais
3.1.5.2. Célula de Projetos e A¢des Articuladas
3.1.5.3. Célula de Planejamento
3.1.5.4. Célula de Avaliagcdo
3.1.6. Coordenadoria de Tecnologias Educacionais
3.1.6.1. Célula de Tecnologia Digital e Pedagégica
3.1.6.2. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagdo

3.2. Secretaria de Sauide / Fundo Municipal da Satide - FMS

3.2.1. Geréncia Executiva
3.2.2. Assessoria Técnica
3.2.3. Ouvidoria da Saiide
3.2.4. Diretoria Geral do Hospital Municipal Dr. Eduardo Dias
3.2.5. Coordenadoria de Administragdo Logistica e Desenvolvimento Institucional
3.2.5.1. Célula de Gestdo de Pessoas
3.2.5.2. Célula de Gestdo Financeira
3.2.5.3. Célula de Material e Patriménio
3.2.5.4. Célula de Transporte Sanitario
3.2.5.5. Célula de Suporte Tecnologico e Informagdes em Saiide
3.2.6. Coordenadoria de Controle, Avaliag¢do, Auditoria e Planejamento em Satide
3.2.6.1. Célula de Regula¢do de Servigos de Saude
3.2.6.2. Célula de Controle, Avaliagéo e Auditoria
3.2.6.3. Célula de Planejamento Estratégico em Satude
3.2.7. Coordenadoria de Vigilancia em Saiide e Educagdo Permanente
3.2.7.1. Célula de Controle de Endemias e Zoonoses
3.2.7.2. Célula de Vigilancia Epidemiolégica
3.2.7.3. Célula de Vigilancia Ambiental e Sanitdria
3.2.7.4. Célula de Educagdo Permanente
3.2.8. Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica
3.2.8.1. Célula de Assisténcia Farmacéutica Bdsica
3.2.8.2. Célula de Assisténcia Farmacéutica Especializada
3.2.8.3. Célula de Farmadcia Popular
3.2.9. Coordenadoria de Atengdo Primdria em Savide
3.2.9.1. Célula do Programa Savde da Familia (PSF)
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3.2.9.2. Célula do Programa Agente Comunitdrio de Saude (PACS)
3.2.9.3. Célula de Apoio a Saide da Familia (NASF)
3.2.9.4. Célula de Imunizagdo
3.2.9.5. Célula de Sauide Bucal
3.2.9.6. Célula de Mobilizagdo Social
3.2.10. Coordenadoria de Atengao Especializada em Satide
3.2.10.1. Célula de Centro de Atengdo a Saude Sexual e Reprodutiva (CASR)
3.2.10.2. Célula de Servico Ambulatorial Especializado DST/AIDS (SAE)
3.2.10.3. Célula de Centro de Referéncia a Saide do Trabalhador (CEREST)
3.2.10.4. Célula de Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO)
3.2.10.5. Célula de Atengdo a Saiide Mental
3.2.10.5.1. Niicleo de Atenc¢édo Psicossocial (CAPS 1I)
3.2.10.5.2. Nucleo de Atengao Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD)
3.2.11. Diretor Clinico
3.2.12. Diretor Administrativo
3.2.13. Niicleo de Servigos de Clinicas Especializadas
3.2.14. Niicleo de Laboratorio
3.2.15. Nucleo de Enfermagem
3.2.16. Niicleo de Farmdcia
3.2.17. Nucleo de Imagem
3.2.18. Nucleo de Contas Médicas
3.2.19. Nucleo de Nutrig¢do e Dietética
3.2.20. Nucleo de Assisténcia Social
3.2.21. Nicleo do SAME
3.2.22. Gerente de Niicleo de Almoxarifado
3.2.23. Gerente de Niicleo de Manutengdo, Servigos Gerais e Limpeza

3.3. Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social
3.3.1. Geréncia Executiva
3.3.2. Geréncia Executiva de Cidadania e Direitos
3.3.3. Assessoria Juridica
3.3.4. Assessoria Técnica
3.3.5. Coordenadoria de Gestdo do SUAS
3.3.5.1. Coordenadoria de Gestédo do Trabalho SUAS
3.3.6. Coordenadoria de Protegdo Social Basica
3.3.6.1. Coordenadoria do CRAS
3.3.6.2. Coordenadoria de Arte e Educagdo
3.3.7. Coordenadoria de Protegdo Social Especial
3.3.7.1. Coordenadoria do CREAS
3.3.7.2. Célula de Unidade de Acolhimento
3.3.8. Coordenadoria do Cadastro Unico
3.3.9. Coordenadoria Administrativo-Financeira
3.3.9.1. Célula de Pessoal
3.3.9.2. Célula de Patrimédnio e Almoxarifado
3.3.9.3. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagdo
3.3.9.4. Célula Administrativa Financeiro
3.3.9.5. Célula de Programas e Projetos

3.3.10. Coordenadoria de Articulagdo Social e Agdes Complementares
3.3.10.1. Célula de Seguranga Alimentar
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3.3.11. Coordenadoria da Casa do Cidadéo

3.3.11.1 Célula de Promocdo e Cidadania

3.3.12. Coordenadoria de Promogdo e Defesa dos Direitos do Idoso

3.3.13. Coordenadoria de Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia

3.3.14 Coordenadoria de Promogdo e Defesa dos Direitos da Mulher

3.3.15 Coordenadoria de Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa LGBT

3.3.16 Coordenadoria de Promogdo e Defesa da Igualdade Racial

3.3.17 Coordenadoria de Promog¢do e Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

3.3.18 Coordenadoria de Politicas sobre Drogas

3.4. Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano
3.4.1. Geréncia Executiva
3.4.2. Assessoria Técnica
3.4.3. Assessoria Executiva
3.4.4. Coordenadoria Administrativo-Financeira
3.4.4.1. Célula de Pessoal
3.4.4.2. Célula de Patriménio e Almoxarifado
3.4.4.3. Célula e Suporte de Tecnologia da Informacgdo
3.4.5. Coordenadoria de Obras
3.4.5.1. Célula de Elaboragdo de Projetos de Edifica¢do e Infraestrutura
3.4.5.2. Célula de Fiscalizagdo de Obras
3.4.6. Coordenadoria de Habita¢do e Regularizagcdo Fundidria
3.4.6.1. Célula de Habitagdo de Interesse Social
3.4.6.1.1. Célula de Planejamento e Execugdo da Politica Municipal de
Habitagao de Interesse Social - HIS
3.4.6.2. Célula de Regulariza¢do Fundidria
3.4.6.2.1. Nucleo Juridico e Sdcio Urbanistico
3.4.7. Coordenadoria de Conservagdo e Servigos Piiblicos
3.4.7.1. Célula Especial de Conservagdo e Manutengdo dos Equipamentos
Urbanos
3.4.7.1.1. Nucleo de Conservagdo e Manutengdo dos Equipamentos Urbanos
3.4.7.1.2. Célula do Terminal Rodovidrio
3.4.7.1.3. Célula de Mercados e Feiras
3.4.7.1.4. Célula de Abatedouros
3.4.7.2. Célula de Conservagdo e Manutengdo da Infraestrutura de Vias e
Espago Publicos
3.4.7.2.1. Célula de Manureng¢do de Estradas Vicinais
3.4.7.2.2. Célula de Manutengdo de Vias, Passeios e Pragas
3.4.8. Coordenadoria de Planejamento Urbano
3.4.8.1. Célula de Acompanhamento e Execugdo de Politica Urbana

3.5. Secretaria de Turismo e Cultura
3.5.1. Geréncia Executiva
3.5.2. Assessoria Executiva
3.5.3. Assessoria Técnica
3.5.4. Coordenadoria Administrativo-Financeira
3.5.4.1. Célula Administrativa-Financeira
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3.5.4.2. Célula Suporte Tecnologia da Informagao
3.5.4.3. Célula Programas e Projetos
3.5.5. Coordenadoria de Cultura
3.5.5.1. Célula de Gestao da Biblioteca
3.5.5.2. Célula de Apoio as Manifestagdes Culturais e Artisticas
3.5.6. Coordenadoria de Patriménio Histérico
3.5.6.1. Célula de Gestdo do Patriménio Histérico
3.5.7. Geréncia Operacional de A¢des Culturais
3.5.7.1. Célula de Apoio aos Equipamentos Culturais
3.5.8. Coordenadoria de Turismo
3.5.8.1. Célula de Promogdo Turistica
3.5.8.2. Célula de Desenvolvimento, Sustentabilidade e Projetos

3.6. Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano

3.6.1. Geréncia Executiva

3.6.2. Assessoria Executiva

3.6.3. Coordenadoria Administrativa Financeira
3.6.3.1. Célula Administrativa - Financeira
3.6.3.2. Célula Suporte de Tecnologia da Informag¢do
3.6.3.3. Célula de Programas e Projetos

3.6.4. Coordenadoria de Politica Ambiental
3.6.4.1. Célula de Planejamento e Gestdo dos Sistemas Naturais
3.6.4.2. Célula de Desenvolvimento Sustentcvel
3.6.4.3. Célula de Educagdo Ambiental

3. 7. Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda

3.7.1. Geréncia Executiva

3.7.2. Assessaria Técnica

3.7.3. Assessoria Executiva

3.7.4. Assessoria Juridica

3.7.5. Coordenadoria Administrativa Financeira
3.7.53.1. Célula de Pessoal
3.7.3.2. Célula de Patrimdnio e Almoxarifado
3.7.5.3. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagdo
3.7.5.4. Célula de Programas e Projetos

3.7.6. Coordenadoria de Desenvolvimento Industrial, Comercial e Servicos
3.7.6.1. Célula de Caplagdo de Investimentos e Apoio as Atividades Indusiriais
3.7.6.2. Célula de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

3.7.6.2.1. Célula de Empreendedorismo

3.7.7. Coordenadoria de Trabalho, Emprego e Renda
3.7.7.1. Célula de Promogdo da Qualificagdo Profissional
3.7.7.2. Célula de Gestdo do Banco de Empregos do Municipio
3.7.7.3. Célula de Gestdo do Centro de Desenvolvimento Empresarial

Territorial (CEDET)

3.7.8. Coordenadoria de Incentivo ao Associativismo e ao Cooperativismo

3.7.8.1. Célula de Apoio a Projetos do Associativismo e Cooperativismo

3.8. Secretaria de Desenvolvimento Agrdrio e Recursos Hidricos
3.8.1. Geréncia Executiva
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3.8.2. Assessoria Técnica

3.8.3. Coordenadoria de Desenvolvimento Agrdrio
3.8.3.1. Nicleo de Apoio as Cadeias Produtivas da Agricultura
3.8.3.2. Nuicleo de Projetos, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
3.8.3.3. Nucleo de Projetos Operacionais

3.8.4. Coordenadoria de Desenvolvimento Pecudrio
3.8.4.1. Niicleo de Apoio as Cadeias Produtivas da Pecudria
3.8.4.2. Niicleo de Projetos Operacionais

3.8.5. Coordenadoria de Pesca, Aquicultura e Recursos Hidricos
3.8.5.1. Nucleo de Apoio a Pesca Artesanal
3.8.5.2. Niicleo de Projetos Operacionais

3.8.6. Coordenadoria Adminisirativo Financeira
3.8.6.1. Célula de Pessoal
3.8.6.2. Célula de Suporte de Tecnologia da Informagcao
3.8.6.3. Célula de Programas e Projetos

3.9. Secretaria de Esporte e Lazer

3.9.1. Geréncia Executiva

3.9.2. Assessoria Executiva

3.9.3. Coordenadoria de Desenvolvimento Operacional do Esporte
3.9.3.1. Niicleo Educacional
3.9.3.2. Niucleo de Incentivo as Atividades Esportivas
3.9.3.3. Niuicleo de Esportes de Rendimento

3.9.4. Coordenadoria de Lazer
3.9.4.1. Nuicleo de Atividades de Lazer
3.9.4.2. Nucleo de Atividades Esportivas

3.9.5. Coordenadoria Adminisirativo Financeira
3.9.5.1. Célula Pessoal
3.9.5.2. Célula de Patriménio e Almoxarifado

3.10. Secretaria de Seguranga Cidada e Ordem Publica
3.10.1. Geréncia Executiva
3.10.2. Corregedoria dos Orgdos de Seguranga Cidadd
3.10.3. Assessoria Executiva
3.10.4. Ouvidoria da Guarda Municipal
3.10.5. Coordenadoria Especial de Defesa Civil
3.10.6. Diretoria do Departamento Municipal de Transito - DEMUTRAN
3.10.7. Comandante da Guarda Municipal

3.10.8. Coordenadoria Administrativo Financeira
3.10.8.1. Célula de Pessoal
3.10.8.2. Célula de Parriménio e Almoxarifado
3.10.8.3. Célula de Suporte de Tecnologia da Informag¢do
3.10.8.4. Célula de Controle de Frota de Veiculos
3.10.9. Coordenadoria de Media¢do de Conflitos
3.10.9.1. Célula de Media¢do Cidadd
3.10.10. Coordenadoria de Planejamento Esiraiégico das Politicas de Seguranga
Cidada
3.10.10.1. Célula de Programas de Seguranga Preventiva
3.10.10.2. Célula de Articulagao Comunitaria
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3.10.11. Coordenadoria de Resgate
3.10.11.1. Niicleo de Apoio ao Resgate (NR)

4 - ORGAOS ESPECIAIS E ASSEMELHADOS
4.1. Conselhos Municipais;
4.2. Fundos Municipais.

SECAOI
DOS ORGAOS HIERARQUICAMENTE SUBORDINADOS

Art. 6° (REVOGADO)

CAPITULO Il

DOS ORGAOS ESPECIAIS E ASSEMELHADOS

SECAO I
DOS FUNDOS MUNICIPAIS

Art. 7°. Os Fundos Municipais sdo os seguintes:

1. VINCULADOS A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRA CAO:
1.1. Fundo de Seguridade Social do Servidor Municipal de Aracati;

2. VINCULADOS A SECRETARIA DE EDUCACAO:
2.1. Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e Valorizagdo dos
Profissionais da Educa¢do (FUNDEB).

3. VINCULADOS A SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL:

3.1. Fundo Municipal de Assisténcia Social;

3.2. Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

3.3. Fundo Municipal do Estatuto da Crianga e do Adolescente (FMDCA);

3.4. Fundo Municipal de Politicas sobre as Drogas do Municipio de Aracati;

3.5 Fundo Municipal do Idoso;
3.6. Fundo Municipal de Assisténcia as Pessoas com Deficiéncia.

4. VINCULADOS A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E

DESENVOLVIMENTO URBANO:
4.1. Fundo Municipal de Habitag¢do de Interesse Social (FHIS).

- 3 . VINCULADOS A SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E ORDEM
PUBLICA:
3.1. Fundo Municipal de Transilo.
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6. VINCULADOS A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
6.1. Fundo Municipal de Cultura do Municipio de Aracati;

6.2. Fundo Municipal de Preservagdo do Patriménio Cultural;

6.3. Fundo Municipal do Turismo de Aracati.

7. VINCULADOS A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:
7.1. Fundo Municipal de Esporte e Lazer.

8. VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO:
8.1. Fundo Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente.

9. VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
9.1. Fundo Municipal de Saiide.

10. VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA E
ORDEM PUBLICA:
10.1. Fundo Municipal de Transito. (NR)

SECAO IT
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 8. Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos especiais de participa¢do direta da
sociedade na Administragdo Publica, criados por lei, e tém por finalidade propor,
fiscalizar e acompanhar as ag¢des do poder publico municipal, sem prejuizo de outras
finalidades previstas nas leis especificas de cada conselho.

Art. 9°. (REVOGADO).

Art. 10°. (REVOGADO).

Art. 11. Os Conselhos Municipais de participagdo social que integram a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal sdo os seguintes:

1. VINCULADOS AO GABINETE DO PREFEITO:
1.1. Conselho da Cidade,

1.2. Conselhos Populares,

1.3. Conselho Municipal de Politicas de Juventude.

2. VINCULADOS A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO:
2.1. Conselho Municipal de Planejamento Or¢amentdrio;

2.2. Conselho de Previdéncia Municipal para Fiscalizagdo e Acompanhamento do Fundo
de Seguridade Social.

3. VINCULADOS A SECRETARIA DE EDUCACAO:
3.1. Conselho Municipal de Educacgéo,
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3.2. Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;,
3.3. Conselho Escolar nas Escolas Municipais de Aracali;
3.4. Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar.

4. VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE:
4.1. Conselho Municipal de Saude;

4.2. Conselhos Regionais de Satide;

4.3. Conselhos Locais de Saude.

5. VINCULADOS A SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL:
3.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social;

5.2. Conselho Municipal de Segurang¢a Alimentar e Nulricional;

5.3. Conselho Municipal do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

5.4. Conselho Tutelar de Aracati;

5.5. Conselho Municipal do Idoso de Aracati;

3.6. Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;

5.7. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,

5.8. Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia;
5.9. Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa LGBT;

5.10. Conselho Municipal de Defesa da Igualdade Racial.

6. VINCULADOS A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E RENDA:

6.1. Conselho Municipal do Trabalho;

6.2. Conselho Municipal de Desenvolvimento Economico.

7. VINCULADOS A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

RECURSOS HIDRICOS:
7.1. Conselho de Inspegdo Sanitdria.

8. VINCULADOS A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE
URBANO:
8.1. Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

9, VINCULADOS A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
9.1. Conselho Municipal de Politicas Culturais;

9.2. Conselho Municipal de Preservagdo do Patriménio Histdrico;
9.3. Conselho Municipal de Turismo.

10. VINCULADOS A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:
10.1. Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

II.’ VINCULADOS A SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E ORDEM
PUBLICA:
11.1. Conselho Municipal de Seguranga Cidadd.

; TITULO Il
DAS COMPETENCIAS GERAIS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

12 de 38

www.aracatl.ce.gov.br



L En
R

: e i
Rua Corone! Algxanzite, 1272 - Farias Brilo
Cep: 62800-000 » Aracati - CE, Brasil

ARACATI ontate: +55 (88) 3421.2789

PREFEITURA DO

AL FEALOAS M FRIMEIRO LULAR :

SUPERIOR DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO 1
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 12, O Gabinete do Prefeito é érgdo que tem como finalidade promover o apoio
técnico institucional as agdes promovidas pelo Chefe do Poder Executivo e constituir-se
como elo de integragdo entre as demandas dos municipes e o poder publico municipal,
bem como promover a articulagdo do Governo, visando dar efetividade as agdes do
Municipio.”

Pardgrafo tinico. (REVOGADO) (NR)

SECAO 1
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 13. A Chefia de Gabinete do Prefeifo é unidade administrativa incumbida de
planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades do Gabinete e
de suas unidades subordinadas, com as seguintes competéncias:

I - exercer a coordenacdo-geral, assim como orientar, coordenar e fiscalizar as
atividades do Gabinete, organizando agendas e audiéncias do Prefeito;

IT - promover a organizag¢do do cerimonial das solenidades realizadas no ambito da
Administragdo Municipal com a participa¢do do Prefeito;

IIT - assessorar o Prefeito na ado¢do de medidas administrativas que coadunem com a
harmonia das iniciativas propostas pelos diferentes drgdos municipais, promovendo a
articulagdo institucional necessaria ao funcionamento do Governo;

1V - promover atividades de coordenagdo politico-administrativas da Prefeitura com os
municipes pessoalmente ou por meio de entidades que os representem,

V - apoiar a articulagdo politica e as relagdes do Executivo com o Legislativo,
apreciando as solicitagdes e sugesides, providenciando o seu encaminhamento as
Secretarias da drea especifica, quando for o caso;

VI - acompanhar a elaboragdo dos projetos de lei de interesse do Executivo, bem como
sua tramitagdo na Cdmara Municipal;

VII - coordenar os programas e agdes de participa¢do social edas politicas sobre a
Juventude,

VIII - coordenar a atua¢do da Coordenadoria de Gestdo Territorial;

IX - proporcionar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Populares, ao Conselho
Municipal de Politicas de Juventude, e ao Conselho da Cidade;

X - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio e
Jfinanceiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

XI - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas. (NR)

SECA0 IT
DA CASA CIVIL

Art. 14. A Casa Civil tem como finalidade prestar o assessoramento superior ao Prefeilo,
colaborando para que as agoes do Municipio sejam implementadas e conhecidas pelo
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6. VINCULADOS A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
6.1. Fundo Municipal de Cultura do Municipio de Aracati;

6.2. Fundo Municipal de Preserva¢do do Patriménio Cultural;

6.3. Fundo Municipal do Turismo de Aracali.

7. VINCULADOS A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:
7.1. Fundo Municipal de Esporte e Lazer.

8. VINCULADO A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO:
8.1. Fundo Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente.

9. VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
9.1. Fundo Municipal de Satide.

10. VINCU{,ADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA CIDADA E
ORDEM PUBLICA:
10.1. Fundo Municipal de Transito. (NR)

SECAO IT ]
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 8 Os Conselhos Municipais sdo dérgdos especiais de participagdo direta da
sociedade na Administragdo Publica, criados por lei, e tém por finalidade propor,
fiscalizar e acompanhar as ag¢des do poder piiblico municipal, sem prejuizo de outras
finalidades previstas nas leis especificas de cada conselho.

Art, 9 (REVOGADO).

Art, 10°. (REVOGADO).

Art. 11. Os Conselhos Municipais de participag¢do social que integram a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal sdo os seguintes:

1. VINCULADOS AO GABINETE DO PREFEITO:
1.1. Conselho da Cidade;
1.2. Conselhos Populares,

1.3. Conselho Municipal de Politicas de Juventude.

2. VINCULADOS A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO:

2.1. Conselho Municipal de Planejamento Or¢amentdrio,
2.2. Conselho de Previdéncia Municipal para Fiscalizacdo e Acompanhamento do Fundo

de Seguridade Social.

3. VINCULADOS A SECRETARIA DE EDUCACAO:
3.1. Conselho Municipal de Educagdo,
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3.2. Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
3.3. Conselho Escolar nas Escolas Municipais de Aracati;
3.4. Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar.

4. VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE:
4.1. Conselho Municipal de Satide;

4.2. Conselhos Regionais de Satide,

4.3. Conselhos Locais de Saude.

5. VINCULADOS A SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL:

5.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social;

5.2. Conselho Municipal de Segurang¢a Alimentar e Nutricional;

5.3. Conselho Municipal do Estatuto da Crianga e do Adolescente,

5.4. Conselho Tutelar de Aracati;

5.5. Conselho Municipal do Idoso de Aracati;

5.6. Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas;

5.7. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

3.8. Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia;
5.9. Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa LGBT;

5.10. Conselho Municipal de Defesa da Igualdade Racial.

6. VINCULADOS A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E RENDA:

6.1. Conselho Municipal do Trabalho;

6.2. Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

7. VINCULADOS A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
RECURSOS HIDRICOS:
7.1. Conselho de Inspegdo Sanitaria.

8. VINCULADOS A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE
URBANO:
8.1. Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

9. VINCULADOS A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO:
9.1. Conselho Municipal de Politicas Culturais;

9.2. Conselho Municipal de Preservagdo do Patriménio Historico;
9.3. Conselho Municipal de Turismo.

10. VINCULADOS A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER:
10.1. Conselho Municipal de Esporte e Lazer.

II: VINCULADOS A SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E ORDEM
PUBLICA:
11.1. Conselho Municipal de Seguranga Cidada.

) TITULOIT
DAS COMPETENCIAS GERAIS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
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SUPERIOR DA ADMINISTRA CAO DIRETA

CAPITULO T
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 12. O Gabinete do Prefeito é orgdo que tem como finalidade promover o apoio
técnico institucional as agdes promovidas pelo Chefe do Poder Executivo e constituir-se
como elo de integracdo entre as demandas dos municipes e o poder pitblico municipal,
bem como promover a articulagdo do Governo, visando dar efetividade as agdes do
Municipio. ”

Pardgrafo unico. (REVOGADO) (NR)

SECAO 1
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 13. A Chefia de Gabinete do Prefeito é unidade administrativa incumbida de
planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execu¢do das atividades do Gabinete e
de suas unidades subordinadas, com as seguintes competéncias:

I - exercer a coordenac¢do-geral, assim como orientar, coordenar e fiscalizar as
atividades do Gabinete, organizando agendas e audiéncias do Prefeito;

II - promover a organizacdo do cerimonial das solenidades realizadas no dambito da
Administragdo Municipal com a participagdo do Prefeito;

IIT - assessorar o Prefeito na adogéo de medidas administrativas que coadunem com a
harmonia das iniciativas propostas pelos diferentes orgdos municipais, promovendo a
articulagdo institucional necessdria ao funcionamento do Governo;

IV - promover atividades de coordenagdo politico-administrativas da Prefeitura com as
municipes pessoalmenie ou por meio de entidades que os representem;

V - apoiar a articulagdo politica e as relagbes do Executivo com o Legislativo,
apreciando as solicitacdes e sugestes, providenciando o seu encaminhamento as
Secretarias da drea especifica, quando for o caso;

VI - acompanhar a elaboragdo dos projetos de lei de interesse do Executivo, bem como
sua tramitacdo na Camara Municipal;

VII - coordenar os programas e agoes de participagdo social edas politicas sobre a
Juventude;

VIII - coordenar a atuag¢do da Coordenadoria de Gestdo Territorial,

IX - proporcionar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Populares; ao Conselho
Municipal de Politicas de Juventude, e ao Conselho da Cidade;

X - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentario e
Jfinanceiro, e efetuar o planefamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

XI - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas. (NR)

SECAO IT
DA CASA CIVIL

Art. 14. A Casa Civil tem como finalidade prestar o assessoramento superior ao Prefeito,
colaborando para que as agdes do Municipio sejam implementadas e conhecidas pelo
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c:dadﬁo, contribuindo para otimizagdo da gestdo municipal, bem como para melhoria
constante da qualidade dos servigos ofertados a sociedade de Aracati, competindo-lhe:
I - promover a articulagdo politica do Prefeito com os demais poderes, orgdos e
entidades da administracgdo;

II - assistir o Prefeito na execugdo das politicas publicas, programas, projetos e
atividades estratégicas,

III - organizar, mobilizar e coordenar os eventos oficiais;

IV - realizar pesquisas de avaliagdo do impacto das agdes governamentais;

V - coordenar a politica e as agdes de Comunicagdo Institucional da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio;

VI - definir politicas e coordenar a gestdo da tecnologia da informag¢do;

VII - exercer a coordenagdo do Didrio Oficial do Municipio, realizando a gestdo das
publicagdes de leis, atos oficiais, convénios e contratos;

VIII - monitorar os projetos e iniciativas estratégicas do Governo Municipal,;

IX - promover o intercdambio de informagoes entre os diversos atores da Prefeitura;

X - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio e
Jfinanceiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

XI - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

SECAO 1T )
DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 15. A Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio (COGEM) é incumbida de
exercer as fungdes de Orgao Central do Sistema Controle Interno do Poder Executivo
Municipal, tendo como finalidade promover o controle da legalidade, transparéncia da
administragdo e ouvidoria, visando a efetividade, controle interno e social das agoes do
Municipio de Aracati, competindo-lhe:

I - Exercer a plena fiscalizagdo contdbil, financeira, or¢amentdria, operacional e
patrimonial dos orgdos e das entidades publicas da Administracdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicagdo de subvengdes e rentincia de receitas,

II - Verificar a exatiddo e a regularidade das contas e a boa execugdo do orgamento,
adotando medidas necessdrias ao seu fiel cumprimento;

III - Realizar auditoria e exercer o controle interno e verificar a conformidade dos atos
financeiros e orgamentdrios dos orgdos do Poder Executivo com a legalidade
or¢amentdria do Municipio;

IV - No exercicio do controle interno dos atos da administracdo, determinar as
providéncias exigidas para o exercicio do controle externo da Administragcdo Publica
Municipal Direta e Indireta a cargo da Camara Municipal, com o auxilio do Tribunal de
Contas dos Municipios;

V - Exercer o confrole das operagoes de crédito e garantias, bem como dos direitos e

haveres do Municipio;
VI - Fiscalizar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar

n® 101, de 04 de maio de 2000 e da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
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VII - Examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitagoes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
razoabilidade, inclusive solicitando pareceres técnicos quando julgar necessdrios;

VIII - Orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscaliza¢do financeira e
auditoria na Administragdo Municipal,

IX - Expedir atos normativos concernentes a fiscalizagdo financeira e a auditoria dos
recursos do Municipio;

X - Proceder ao exame prévio nos processos origindrios dos atos de gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial dos orgdos da Administra¢do Publica

Municipal e nos de aplica¢do de recursos pitblicos municipais nas entidades de direito
privado;

XI - Promover a apuragdo de denuncias formais, em conjunto com a Procuradoria
Geral do Municipio, relativas a irregularidades ou ilegalidades praticadas, em relagdo
aos atos financeiros e or¢ameniarios, em qualquer érgdo da Administragdo Municipal;
XII - Sistematizar informagdes com o fim de estabelecer a relagdo custo/beneficio para
auxiliar o processo decisiorio do Municipio;

XIIT - Implementar o uso de ferramentas da tecnologia da informag¢do como
instrumento de controle social da Administragdo Publica Municipal,

X1V - Tomar medidas que confiram transparéncia integral aos atos da gesido do
Executive Municipal, inclusive dos drgdos da Administracdo Indireta;

XV - Implementar medidas de integracdo e controle social da Administragdo
Municipal;

XVI - Promover medidas de orientag¢do e educag¢do com vistas a dar efetividade ao
Controle Social e a Transparéncia da Gestdo nos érgdos Administragdo Piblica
Municipal;

XVII - Realizar auditoria preventiva interna e de conirole nos processos administrativos
dos diversos drgdos da administragdo municipal, bem como nos sistemas contdbil,
Jinanceiro, or¢amentdrio, patrimonial, de pessoal, de arrecadagdo e nos demais sistemas
administrativos e operacionais, atuando prioritariamente de forma preventiva com foco
no desempenho da gesido;

XVIII - Normatizar os expedientes a serem observados pelos érgdos da administragd@o
municipal;

XIX - Dar o devido andamento as representagoes ou denuncias fundamentadas que
receber relativas a lesdo ou ameaga ao patriménio publico;

XX - Coordenar as atividades do SIC — Servigo de Informagéo ao Cidaddo, inclusive o
recebimento e encaminhamento dos pedidos de informagdo protocolados neste servigo;
XXI - Realizar os servigos de ouvidoria no Municipio, bem como difundir amplamente
os direitos individuais e de cidadania;

XXII - Acompanhar, controlar e promover agdes quanto ao cumprimento da Lei de
Acesso a informagdo, sobretudo no que se refere as informagdes da transparéncia ativa
e passiva.

XXIII - Propor a ado¢do de medidas para a corre¢do e a prevengdo de falhas e omissoes
dos responsdveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

XXV - Zelar pela observéncia dos principios da Administragdo Publica;

XV - Promover agoes que visem coibir a prdtica de irregularidades e ilicitudes no ambito
do poder executivo municipal;

XVI - Cumprir as determinacoes da Instrugdo Normativa 001/2017 do Tribunal de

Contas do Municipios do Ceara."
15 de 38

www.aracatl.ce.gov.br



T T Rus Coronel Alexanaite, 1272 - Farias Brito

ARACATI O Cantato: 55 (88) 3421 2789

AT FEARCAAS TM PEINMEIED IUGAR TR A T

SECAO IV

DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 16, A Procuradoria Geral do Municipio é érgdo de natureza permanente, essencial

a Administragdo Publica Municipal, diretamente vinculada ao Prefeito Municipal e

incumbida da representag¢do judicial do Municipio, da consulforia e assessoramenio

superior da Administragdo, de cujo Sistema Juridico constitui o Orgdo Central, o qual

compete, basicamente:

I — prestar consultoria e assessoramento juridico a Administragdo Direta, incluida a

assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nos assuntos relativos as entidades da

Administracdo Indireta;

11 - representar o Municipio em qualquer juizo ou tribunal, atuando nos feitos de interesse

publico municipal;

Il - promover, amigdvel ou judicialmente, as desapropriagdes de interesse piblico

definidas pelo Poder Publico Municipal,

1V- representar, em regime de colaboragdo, interesse de entidade da Administrag¢do

Indireta em qualquer Juizo ou Tribunal, mediante solicita¢do da entidade,

V — proceder a andlise técnico-consultiva e técnico-legislativa de decretos e projetos de

lei, bem como preparar e fundamentar as razdes do veto, observados os prazos legais

para sangdo e veto;

VI - analisar a juridicidade dos convénios e contratos administrativos, bem como do

contencioso administrativo tributdrio previamente a sua assinatura, emitindo parecer

vinculativo;

VII - receber, encaminhar e acompanhar os pedidos formulados pelo Ministério Publico,

Poder Judicidrio, entre outros, e de diligéncias aos projetos de lei do Legislativo junto

aos orgdos internos da Prefeitura;

VIII - manter coletdnea atualizada da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia sobre

assuntos de interesse do Municipio, como subsidio as atividades da Administragdo

Publica e informagdo a populagdo;

IX - atuar na formagdo e pagamento dos precatorios judiciais e coordenar outras

atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos,

X - supervisionar e assessorar a Central de Licitagdes quanto a legalidade e viabilidade

Juridica dos procedimentos licitatorios e assemelhados;

XI - propor ao Prefeito, para os orgdos da administra¢do direta e indireta e das

fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, medidas de cardter juridico que

visem proteger-thes o patriménio ou aperfeicoar as praticas administrativas;

XII - promover, amigavel ou judicialmente, a execugdo da divida ativa;

XII - normatizar, orientar, acompanhar, avaliar e supervisionar os procedimentos

licitatorios no dmbito do Poder Executivo Municipal, através da Central de Licitagoes;

XIV - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, orgamentdrio

e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da

secretaria,

XV- coordenar outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos,

XVI - opinar, por determinagdo do Prefeito, sobre consultas que devam ser formuladas

pelos drgdos da administragdo direta e indireta ao Tribunal de Contas do Estado e

demais drgdos de controle financeiro, or¢amentdrio e patrimonial;

XVII - acompanhar, supervisionar e assessorar comissdes processantes em caso de
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processo disciplinar promovido contra servidor municipal;
XVIII — defender, em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, os atos e prerrogativas do
Prefeito Municipal; (NR)

Art. 16-A. Fica instituida a Gratificagdo por Atividade Judicial em Defesa dos Interesses
de Aracati — GAJUDE, devida aos ocupantes, exclusivamente, dos cargos de Procurador
Geral do Municipio e de Procurador Adjunto, que compdoem a Procuradoria Geral do
Municipio, responsaveis pela defesa dos interesses deste Municipio em juizo e fora dele,
assim como pelas atividades de representacdo juridica, judicial e extrajudicial, e de
consultoria juridica, a ser paga no percentual de 100% (cem por cento) sobre a
remunera¢do, ou seja, sobre o vencimento e a representagdo.

$1°% Em caso de nomeagdo de servidor efetivo para os cargos de Procurador Geral do
Municipio ou Procurador Adjunto, da Procuradoria Geral do Municipio, a Gratificag¢do
por Atividade Judicial em Defesa dos Interesses de Aracati — GAJUDE, serd devida
exclusivamente sobre o vencimento base do cargo do servidor.

§2°% A GAJUDE sera paga sem prejuizo de outras gratificagdes a que os servidores
beneficiados fagam jus. (NR)

eomo—ou#a&que%he—forﬂeﬂkdeleg&des (VE TADO)

TITULO 111

DAS COMPETENCIAS GERAIS DOS ORGAOS DE EXECUCAO
INSTRUMENTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

Art. 18. A Secretaria Municipal das Finangas tem como finalidade planejar, coordenar,

supervisionar, executar, controlar e avaliar as atividades financeiras do Municipio de

Aracati, por meio da Politica Fiscal nas suas vertentes tributdria e or¢amentdria,

competindo-lhe:

I - definir as diretrizes e desenvolver o planejamento operacional para a execugdo da

politica financeira, fributdria e econdomica do Municipio, atendendo a legislagdo vigente
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e otimizando os recursos publicos;

II - assessorar as secretarias municipais em assuntos financeiros;

11 - acomparhar os sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e a divida publica,
proporcionando a contabilizagdo e a liquidag¢do da despesa publica;

1V - realizar as prestagdes de contas do municipio;

V - elaborar demonstrativos e relatorios do comportamento das despesas or¢amentdrias
e disponibilizar as informagdes estabelecidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000
e demais legislagdes vigentes,

VI - programar o desembolso financeiro, o empenho, a liquidacdo e o pagamento das
despesas;

VII - executar o registro e controles contabeis da administrag¢do financeira e patrimonial
e o registro da execu¢do or¢amentdria;

VIII - orientar as unidades administrativas sobre os possiveis remanejamentos e
aberturas de créditos adicionais ao or¢amento, bem como, sobre as necessidades de
corregdo de eventuais desvios na execugdo do orgamento e nas direlrizes propostas,

IX — efetuar o remanejamento or¢amentdrio e propor abertura de crédito adicional ao
or¢amento quando solicitado pelas unidades administrativas, de acordo com as
disposi¢des legais;

X - supervisionar os investimentos publicos e controlar a capacidade de endividamento
do Municipio;

XI - inscrever e cadasirar os contribuintes, bem como prestar-lhes orientagdo;

XII - realizar inser¢do e baixa em divida ativa dos contribuintes;

XIII -Implementar campanhas visando a arrecadacdo;

XIV - fiscalizar e autuar as infragdes cometidas contra as legislagdes vigentes
relacionadas a sua drea de competéncia;

XV - gerir a legislagéo tributaria e financeira do Municipio;

XVI - manter, revisar e atualizar o cadastro econdémico do Municipio;

XVII - controlar e acompanhar a execu¢do de convénios,

XVIII - desenvolver agdes integradas com outras secretarias municipais,

XIX - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, orcamentdrio
e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secrefaria;

XX - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO 1I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

Art. 19. A Secretaria Municipal do Planejamento e Administragdo tem como finalidade
prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento integrado, organizagdo,
coordenagdo, controle e avalia¢do global das atividades desenvolvidas pelo Municipio,
através da execugdo da politica de recursos humanos e gestdo patrimonial, contribuindo
para a efetiva qualidade da prestagdo de servigos publicos municipais, competindo-lhe:

a) No dmbito do Planejamento:
I - coordenar, elaborar e avaliar os planos plurianuais, as leis de diretrizes

orgamentdrias, as leis or¢amentdrias anuais e os planos e programas setoriais, em
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colaboragdo com os demais orgdos do Municipio, de acordo com as politicas
estabelecidas pela Unido, pelo Estado e pelo Governo Municipal;

II - conceber, discutir e implantar a metodologia de planejamento municipal, em
conjunto com o Prefeito, demais Orgdos da Administragdo ¢ com a comunidade;

III - operacionalizar o or¢camento parlicipativo comunitdrio visando a elei¢do de metas
e planos de investimentos para o Municipio pela comunidade;

1V - apoiar a formulagdo de indicadores para o sistema de Gestdo por Resultados e o
monitoramento dos programas estratégicos municipais;

V - acompanhar o controle e avalia¢do sistemdtica de desempenho dos planos,
programas e projetos;

VI - promover o suporte para o monitoramento e avalia¢do das politicas publicas;

VII - acompanhar, controlar e avaliar a execugdo or¢amentdria-financeira,

VIII - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento integrado,
organizagdo, coordenagdo, controle e avaliacdo global das atividades desenvolvidas
pelo Municipio,

IX — prestar orientagdo normativa e metodolégica as Secretarias e orgaos do Municipio
na concepg¢do e desenvolvimento dos respectivos planos e programagdes or¢amentarias,
X - analisar, revisar, fixar diretrizes e compatibilizar programas e projetos municipais,
de acordo com as diretrizes do planejamento nacional, estadual e micro-regional;

XI - estudar e implantar mecanismos de planejamento do Municipio em longo prazo,
perpassando pela tecnologia da informagdo.

b) No dmbito da Administrag¢do:

I - normatizar, supervisionar, controlar, orientar e formular politicas de gestdo de
recursos humanos; de gestdo de materiais e servicos, de gestdo documental; e de gestdo
patrimonial, envolvendo os transportes oficiais;

II - recrutar, selecionar, planejar e desenvolver os Recursos Humanos do Poder
Executivo;

I - definir politicas e coordenar os processos de suprimento, capacitacdo e gestdo de

pessoas;
IV - registrar, controlar, gerir e conceder direifos e deveres, estabelecidos em lei, aos

servidores do Executivo,

V - instaurar a correi¢do administrativa e o regime disciplinar dos servidores piublicos
municipais,

VI - supervisionar e controlar os niveis de desempenho, produtividade e eficiéncia dos
servidores do Poder Executivo,

VII - adminisirar e efetuar o controle do patriménio imobilidrio do municipio de Aracati;

VIII - normatizar os procedimentos e controles relacionados a incorporagdo, a
desincorporagdo, desapropriagdo, desafetagdo, permula, alienagdo; cessdo de uso;

IX - responder pelo inventdrio do acervo de bens patrimoniais imoveis do municipio,
X - administrar o Almoxarifado Central do Poder Executivo,
XI - gerir a Garagem Central do Municipio,

XII - emitir relatérios a Secretaria de Finangas para presta¢do de contas dos bens
patrimoniais e materiais junto aos orgdos de controle e fiscalizagdo;

XIIT - supervisionar, orientar e formular polilicas de gestdo previdencidria e de
assisténcia médica dos servidores municipais;

XIV - realizar a gestdo das compras corporativas;
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XV - coordenar o planejamento, estabelecer critérios de selecdo e monitorar a
contratagdo de servigos de mdo-de-obra terceirizada para o Municipio;

XVI - promover a modernizagdo administrativa da Prefeitura Municipal de Aracati por
meio da adequagdo da sua organizagdo administrativa e aperfeicoamento dos processos,
XVII - elaborar, coordenar e acompanhar a implantacdo de programa de organizagdo
e métodos;

XVIII -proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de

Planejamento Orcamentdrio;
XIX - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢gamentdrio

e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

XX - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que Ihe forem delegadas.

. TITULOIV )
DAS COMPETENCIAS GERAIS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO
ESPECIFICA DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

Art. 20. A Secretaria Municipal da Educagdo tem como finalidade programar, coordenar
e executar a politica educacional na rede piublica municipal de ensino, administrar o
sistema de ensino e instalar e manter estabelecimentos ptiblicos municipais de ensino,
controlando e fiscalizando o seu funcionamento, mantendo e assegurando a
universalizagdo dos niveis de ensino sob responsabilidade do Municipio, visando
proporcionar os meios necessdrios a oferta e qualidade dos servigos sob a
responsabilidade do Municipio, competindo-lhe:

1 - definir politicas e diretrizes de educagdo, em consondncia com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag¢do Nacional e com o Plano Nacional de Educagéo;

Il - atuar na gestdo dos sistemas de ensino e dos modelos e métodos de ensino-
aprendizagem;,

II - implementar os sistemas de avaliagdo da educagdo,

1V - atuar na gestdo das infraestruturas de ensino e dos recursos educacionais;

V' - atuar na gesido das redes de ensino;

VI - adminisirar os quadros, os sistemas de carreiras da educagdo e de avaliagdo do
desempenho docente;

VII - assegurar o fornecimento do transporte e dos equipamentos de acessibilidade e
mobilidade escolar aos estudantes,

VIII - gerenciar e fornecer diretrizes para as aquisi¢des e contratos de suprimento de
materiais e equipamentos de ensino e de apoio a aprendizagem;

IX - assegurar o fornecimento e a qualidade da alimeniagdo escolar,

X - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Educagdo;
ao Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB; aos Conselhos
Escolares das Escolas Municipais de Aracati; e ao Conselho Municipal de Alimentagdo
Escolar;

XI - realizar, anualmente, o Forum dos Conselhas Escolares;
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XII - executar atiw'dades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢gamentdrio
e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secretaria;

XII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO IT ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 21. A Secretaria Municipal da Savde tem como finalidade implementar a gestdo do
Sistema de Saude, de Vigildncia Sanitaria, de Vigildncia Epidemiologica, de Controle
de Zoonoses e de Saiide do Trabalhador, mediante a defini¢do das politicas puiblicas,
diretrizes e programas para promover o atendimento integral a saide da populagdo do
Municipio de Aracati, competindo-lhe:

I - atuar na gestdo dos servigos da rede municipal e cooperada para dar atengdo integral
a saiide: promogdo, prevengdo, cura e reabilitagdo, nos niveis primdrio e especializado;
II - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Saide, em articulagdo com a
Chefia de Gabinete e a Secretaria Municipal de Planejamento e Administrac¢do, com a
participagdo da comunidade, e em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Municipal de Saiide;

III - efetivar os sistemas de controle e regulagdo dos processos e servigos municipais de
satide e dos sistemas de pactua¢lo/contratualizagdo de resultados;

IV -implementar os processos e servigos municipais de urgéncia e emergéncia nos
componentes: pré-hospitalar, hospitalar e pés-hospitalar;

V - atuar na gestao das estruturas operacionais de postos, ambulatorios, hospitais e dos
recursos especializados de atengdo e de vigildncia em satide municipal;

VI - gerir o Fundo Municipal de Saiide;

VII - planejar, executar e avaliar os programas da drea de Saiide, Vigildncia Sanitdria,
Epidemiologica e Ambiental, Controles de Zoonoses e Saide do Trabalhador;

VIII - proporcionar apoio técnico e administrativo a Rede de Conselhos de Saiide,
composta pelo Conselho Municipal de Satide e suas representacdes regional e local,
conforme disposicdo legal;

IX - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, orgamentdario e
financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

X - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento das suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO III

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Art. 22. A Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social tem como
finalidade coordenar o planejamento, a execugdo, o monitoramento e a avaliagdo das
Politicas Publicas Municipais de Assisténcia Social, de Seguranca Alimentar e
Nutricional; de Protecdo aos Direitos Humanos; e de Politicas sobre as Drogas, em
conformidade com os principios e diretrizes das respectivas politicas nacionais e
estaduais, competindo-lhe:
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I - coordenar diretamente as agdes de Assisténcia Social e de Seguranga Alimeniar e
Nutricional no ambito municipal;

II - realizar as gestdes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e do Sistema
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, bem como suas redes publicas
de atuagdo no dmbito do Municipio, em conformidade com as diretrizes e orientagoes
nacionais, devidamente regulamentadas em lei municipal;

HI - gerir a inclus@o no Cadastro Unico do Governo Federal de informacdes sobre as
Sfamilias em estado de pobreza e de exirema pobreza, no dmbito municipal;

IV - estruturar e manter atualizado, em conformidade com as diretrizes nacionais, os
sistemas de informagdes do SUAS e SISAN, no dmbito municipal, bem como
disponibilizar estas informagoes qos demais orgdos da Prefeitura;

V — difundir as informagdes sobre vulnerabilidades e riscos sociais no Municipio;

VI - propor e desenvolver em conjunto com as demais secretarias e orgdos municipais
agoes de enfrentamento a pobreza, erradicag¢do do trabalho infantil e combate a miséria
e a fome;

VII - gerir o Programa Bolsa Familia no dmbito do Municipio, estabelecendo

articulagdo permanente com os orgdos gestores da educagdo e saude em rela¢do ao
cumprimento das condicionalidades;

VIII - propor aos respectivos conselhos de assisténcia social e seguranga alimentar e
nutricional, padroes de qualidade, indicadores sociais e formas de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das respectivas politicas publicas;

IX - proporcionar programa de formag¢do permanente para os trabalhadores do SUAS,
em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social;

X - coordenar, complementar, integrar e desenvolver, através da Geréncia Executiva de
Cidadania e Direitos Humanos, acdes afirmativas que tenham como orientagdo a
protegdo de direitos e cidadania dos grupos desfavorecidos por sua condi¢do de classe,
género, raga, etnia, origem, orientag¢do sexual, promovendo-lhes meios de garantia de
seus direitos.

XI - promover a defesa dos direitos dos segmentos sociais especificos, por meio do acesso
a justi¢a e érgdos de seguranga piiblica;

XII - executar o acolhimento institucional referente aos segmentos especificos de
protegdo de direitos e cidadania, em especial os casos demandados pela justiga, conselho
tutelar e 6rgdos de seguranga publica;

XTII - coordenar, complementar e potencializar, através da Geréncia Executiva de
Cidadania e Direitos Humanos, agdes das politicas transversais relativas a prevengdo
integral do uso de drogas licitas e ilicitas no dmbito municipal;

X1V - capacitar e qualificar os executores de politicas sociais na oferta de servi¢os
integrados que tém como foco os segmentos especificos comuns @ protecdo de direitos e
da cidadania;

XV - articular e encaminhar demandas de atendimento setorial que atuam em politicas
afins aos segmentos especificos de protegdo de direitos e cidadania, em especial a
assisténcia social basica e especial, a politica habitacional, a educagdo, a saude, a
seguranga publica e a defesa do consumidor;

XVI - proporcionar informagdes e apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social; ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar; ao Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher; ao Conselho Municipal do ldoso de

Aracati; ao Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas; ac Conselho Municipal do
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Estatuto da Crfanga e do Adolescente do Conselho Tutelar, conforme disposicées legais:
XVII - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social, o Fundo Municipal dos Direitos
da Mulher, Fundo Municipal do Estatuto da Crianga e do Adolescente (FMDCA), Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI), Fundo Municipal para Promogdo dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e o Fundo Municipal de Politicas sobre as Drogas
do Municipio de Aracati;
XVIII - executar atividades administrativas, exercer o conirole patrimonial,
org¢amentdrio e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais
no dmbito da secretaria;
XIX - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO IV )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E RENDA

Art. 23. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda tem
como finalidade coordenar o planejamento, a execugdo, o monitoramento e a avalia¢do
das politicas publicas relacionadas ao desenvolvimenio economico e a geragdo de

trabalho, emprego e renda, no Municipio, competindo-lhe:

I - implementar agdes estratégicas relacionadas a indug¢do e fomento do desenvolvimento
das atividades industriais, a promogdo e fortalecimento do comércio local e do setor de
prestacdo de servigos;

IT - promover o desenvolvimento do setor pesqueiro, reorganizando e incentivando
programas socioeconémicos integrados, envolvendo atividades de produgdo;

I - estudar e propor, em articulagdo com as Secretarias Municipais afins, incentivos
municipais para instalagdo de empreendimentos considerados estratégicos para o
desenvolvimento local;

1V - elaborar, encaminhar, acompanhar e implantar projetos estratégicos para captar
recursos, financiamentos, investimentos e apoios instrumentais, desenvolvendo
articulagdes institucionais e parcerias publicas, empresariais e ndo governamentais;

V - fortalecer e modernizar o sistema produtivo municipal, através de planos, programas,
projetos e agdes de fomento a produgdo e de aproveitamento do potencial de mercado,
VI - coordenar, controlar e manter atualizados sistemas de informagdes referentes ao
desenvolvimento das atividades produtivas do Municipio, identificando, disponibilizando
e difundindo oportunidades de geragdo e/ou incremenfo de negocios locais e as
disponibilizando para a populagdo;

VII - fomentar e apoiar o empreendedorismo, com agoes de formalizagdo de negocios,
de capacitagdo técnica e gerencial, e de indugdo ao acesso de crédito e microcrédito;
VIII - articular no dmbito da administracdo puiblica condi¢des de acesso as compras
governamentais aos micro e pequenos negocios;

IX - garantir a implementagdo da Lei Complementar 123/06, e suas atualizagdes, que
dispde sobre Estatuto das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

X - aperfeioar ag¢bes de apoio ao microempreendedor individual, por meio do
Jfuncionamento da Sala do Empreendedor, como instdncia de referéncia.

XI - estimular organizacdo de empreendimentos individuais e/ou coletivos, auto
gestiondrios, associativistas e cooperativistas,

XII - promover a dinamizagdo das feiras municipais,
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XIII - trabalhar, em parceria com a Secretaria de Cidadania e Desenvolvimento Social,
na instituigdo de projetos de enfrentamento a pobreza, que envolvam a concessdo de
subsidios financeiro e técnico que garantam meios e capacidade produtiva a grupos
populares vulneraveis, em consondncia com o art, 25 da Lei Federal n®8.742/1993;
X1V - conveniar com oufros orgdos municipais, estaduais, federais e institui¢oes
privadas, visando oferecer condi¢bes para geragdo de emprego e renda no municipio.
XV - manter o Banco de Empregos Municipal para catalogagdo e divilgacdo de vagas
de empregos no mercado de trabalho para o cidaddo e para o atendimento das demandas
das empresas;

XVI - propor ao Conselho Municipal do Trabalho, padrées de qualidade, indicadores
sociais e formas de acompanhamento, monitoramento e avalia¢do da politica de geragdo
de trabalho, emprego e renda;

XVII - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal do Trabalho
e ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdomico;

XVIIT - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial,
or¢amentdrio e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais
no ambito da secretaria;

XIX - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO V i )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA CIDADA E ORDEM PUBLICA

Art. 24, A Secretaria Municipal da Seguran¢a Cidadd e Ordem Publica tem como
finalidade definir e coordenar a execu¢do das polilicas, diretrizes e programas de
seguranga cidadd, de trdnsito, de protegcdo e defesa civil, e de manuteng¢do da ordem
publica, comperindo-lhe:

I - executar, através de seus orgdos, as politicas publicas de interesse da pasta,
coordenando e gerenciando a integragdo com as politicas sociais do Municipio que,
direta ou indiretamente, interfiram nos assuntos de seguranca cidadda do Municipio;

II - desenvolver agdes de prevengdo primdria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais orgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas
estadual e federal, inclusive com planejamento e integragdo das comunicagdes;

III — estabelecer parcerias com os orgdos estaduais e da Unido, ou de Municipios
vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consércios, com vistas ao
desenvolvimento de agles preventivas integradas,

IV - realizar, diretamente ou através de parcerias, estudos e pesquisas de interesse da
seguranga publica cidada;

V - priorizar as acdes de seguran¢a publica cidadd através de dados estatisticos das
policias estaduais;

VI - atuar em atividades de seguranga institucional e da sociedade, planejando e
executando agdes, inclusive sigilosas, relativas a oblen¢do e andlise de dados para a
produc¢do de conhecimentos destinados a assessorar o Prefeito Municipal;

VII - realizar estudos e pesquisas para o exercicio e o aprimoramento da atividade de
Inteligéncia,

VIII - mediar conflitos sociais que, por sua natureza, possam dar origem a violéncia e
criminalidade;

IX - proteger o patriménio piblico municipal;

X — executar, através da Coordenadoria de Defesa Civil a Politica Nacional de Prote¢do
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e Defesa Civil (PNPDEC), e coordenar as agbes do Sistema Nacional de Protegdo e
Defesa Civil (SINPDEC) em ambito local, em articula¢do com os governos federal e
estadual, nos termos da Lei Federal n. 12.608, de 1 0 de abril de 2012,

XI - coordenar as atividades da Corregedoria dos Orgdos de Seguranga Cidadd,

XII - coordenar o Departamento Municipal de Transportes e Trdansito — DEMUTRAN;
XI1I - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Seguranga
Cidada;

X1V - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio
e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no ambito da
secrelaria;

XV - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 25. A Secretaria Municipal da Infraestrutura e Urbanismo tem como finalidade a
Jormulagdo de diretrizes gerais, planejamento, execugdo e monitoramento das politicas
publicas de infraestrutura, de habitagdo, de saneamento ambiental e de limpeza urbana,
buscando alternativas que possibilitem a melhoria de sua qualidade das obras e
servigos e a redugdo de seus custos, competindo-lhe:

I - programar, projetar, contratar e executar, diretamenete ou aravés de terceiros, obras
e servigos de engenharia, que abrangem a construgdo, a reforma, ampliagdo e
manutengdo de vias, prédios, logradouros puiblicos, obras de infraestrutura de
saneamento e drenagem;

II - fiscalizar, diretamente ou airavés de terceiros, as obras puiblicas de responsabilidade
do Municipio;

HI - estudar, em articulagdo com outros orgdos competentes, a conveniéncia e a
viabilidade de execugdio de obras viarias e de quaisquer obras publicas do Municipio,
tendo coma pardmetro as linhas tragadas no Plano Diretor;

IV - articular-se com organiza¢des governamenltais ou ndo governamentais, com
agéncias nacionais e internacionais, para a obtengdo de suporte técnico e financeiro
visando a implanta¢do de planos, programas e projetos relativos a implantacdo de
infraestrutura de sameamento ambiental, mobilidade, acessibilidade, habitagdo e
regularizacdo fundidaria no ambito municipal;

V - monitorar a utiliza¢do do subsolo pelas concessiondrias de servigos publicos,

VI - coordenar e gerenciar os programas de iluminagdo publica;

VII - coardenar, em parceira com as Secrelarias de Seguranga Cidadda e Ordem Publica
e de Desenvolvimento Social a estratégia de intervengdo em dreas de risco no Municipio;
VIII - executar a politica de implantagdo, revitalizagdo, manutengdo, administrac¢do e
monitoramento das dreas verdes e da arborizagdo urbana, em colaboragdo com a
Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano;

IX - administrar os servi¢os de conservagdo e limpeza de vias publicas, coleta de lixo,
iluminagdo puiblica, pavimentagdo e galerias pluviais nos distritos vila e povoados do
municipio;

X - planejar, coordenar, executar e monitorar a politica municipal de habitagdo de
interesse social e regulariza¢do fundidria do Municipio;

XI - planejar, coordenar e executar projetos e programas nas Zonas especiais de
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Interesse Social — ZEIS, previstas na Lei Complementar 01/2009 — Plano Diretor
Participativo de Aracati.
XII - coordenar a elaboragdo dos Planos Local de Habilagdo de Interesse Social, de
Saneamento Ambiental e de Mobilidade e Acessibilidade; monitorar a execugdo das
agdes estratégicas previstas nos referidos planos;
XIIT - manter e disponibilizar banco de dados com as informagdes relativas as condigoes
de habitabilidade em Aracati;
X1V - coordenar os servigos de coleta e destinagdo de residuos solidos, incluindo-se ai a
administra¢do do Aterro Sanitdrio e da Usina de Tratamento, Beneficiamento de
Reciclagem — UTBR de forma participativa com a popula¢do e os atores sociais da
cadeia de reciclagem,
XV - administrar os mercados, os cemitérios e os abatedouros piblicos, em agdes
coordenadas e integradas com Secretaria de Meio Ambiente e Controle Urbano, a
Secretaria de Satide e a Secretaria de Desenvolvimento Agrdrio e Recursos Hidricos nas
matérias afetas ao funcionamento desses equipamentos de prestagdo de servigos
publicos;
XVI - coordenar, gerenciar, implementar o controle do servig¢o de iluminagdo publica;
XVII - coordenar, gerenciar e controlar os sistemas de abastecimento de dgua e coleta
esgoto do Municipio e acompanhar e fiscalizar os servicos da Companhia de dgua e
Esgoto do Estado do Ceard - CAGECE;
XVIII - coordenar, implementar, supervisionar, acompanhar e avaliar a politica local
de desenvolvimento urbano, em consondncia com o Plano Diretor e as normas e
legislacdes estadual e federal pertinentes;
XIX - realizar de forma participativa, diretamente ou mediante a contratagdo de
terceiros, a revisdo do Plano Diretor, conforme previsdo legal,
XX - planejar, coordenar, controle e monitorar as atividades e servigos urbanos,
compatibilizando-as com as politicas dos governos federal e estadual;
XXIT - gerir e operacionalizar o aterro sanitdrio do Municipio, podendo para tanto firmar
parcerias, contratos e convénios na conformidade da lei,
XXII - realizar pericias e avaliagdes em bens de interesse puiblico,
XXIIT - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial,
or¢amentdrio e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais
no dmbito da secretaria;
XX1V - desempenhar outras atividades correlatas.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E LAZER

Art. 26, A Secretaria Municipal do Esporte e Lazer tem como finalidade formular e
coordenar a execugdo das politicas piblicas de esporte e lazer do Municipio de Aracati,

competindo-lhe:

I - formular e executar a politica municipal de esportes, coordenando, supervisionando
e incentivando a realiza¢cdo de atividades fisicas, desportivas e recreativas, como
instrumento de inclusdo social e promogde do bem-estar fisico e psicoldgico a
populacdo;

II - promover a democratizag¢do do acesso as praticas de esporte e lazer com equidade,
participagio popular e qualidade para as comunidades de Aracati;
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IIT - acompanhar e monitorar a execugdo da politica de esporte e lazer do Municipio,;

1V - disciplinar, regulamentar, coordenar e promover a realizagdo de eventos e praticas
esportivas inclusive em vias e logradouros publicos, articulando-se com orgdos e
entidades do poder puiblico e da iniciativa privada;

V - desenvolver estudos, programas e projetos, objetivando a defini¢do de dreas para a
implantagdo e promogdo das diversas modalidades esportivas, com vistas a recreagdo,
ao lazer e a sade;

VI - incentivar a comunidade para o melhor aproveitamento dos espagos piublicos ou
recursos naturais para a pratica de esportes;

VII - coordenar e gerenciar os programas e os projetos a serem efetivados pela
Administra¢do Municipal nas dreas de esporte e lazer;

VIII - operar e manter em boas condi¢bes de uso os equipamentos relacionados ao
esporte sob a gestdo municipal, em conjunto com as secretarias municipais e parceiros
publicos e privados;

IX — proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Esporte e
Lazer;

X -executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio e
financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

XI - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO

Art. 27. A Secrelaria Municipal do Meio Ambiente e Controle Urbano tem como
Jinalidade garantir o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, a melhoria
da qualidade de vida e a preservagdo dos recursos naturais as presentes e futuras
geragoes, competindo-lhe:

I - definiras diretrizes para elaborag¢do e implementagdo das politicas publicas de
preservagdo do meio ambiente, de controle e fiscalizagdo dos ambientes natural e
construido no Municipio de Aracati;

II - regulamentar e implementar os instrumentos da politica municipal de meio ambiente,
enguanto orgdo local integrante do Sistema Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA;
I - coordenar agoes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagdo
e repercussdo ambiental;

IV - estudar, definir e expedir normas técnicas legais e procedimentos, visando d
protecdo ambiental do Municipio;

V' - identificar, implantar e administrar unidades de conservagdo e outras dreas
protegidas, visando a conservagdo de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna,
recursos genéticos e outros bens de interesses ecologicos, estabelecendo normas a serem
observadas nessas dreas, obedecendo a legislagdo municipal, estadual e federal vigentes,
VI - estabelecer diretrizes especificas para a preservagdo e recuperagdo de mananciais
e participar da elaboragdio de planos de ocupagdo de areas de drenagem de bacias e sub-
bacias hidrogrdficas;

VII - assessorar a Secretaria de Planejamento e Administracdo e a Secretaria de
Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano na elaboragdo e revisdo do planejamento
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local, quanto a aspectos ambientais, controle da poluigdo, expansdo urbana e propostas
para a criagdo de novas unidades de conservagdo e de outras dreas protegidas;

VIII - participar da promogdo de medidas adequadas a preservagdo do patrimdnio
arquitetonico, urbanistico, paisagistico, historico, cultural, arqueologico e
espeleoldgico,

IX - acompanhar e analisar, em conjunto com o Instituto de Qualidade do Meio
Ambiente, os estudos de impacto ambiental e andlise de risco, das atividades que venham

a se instalar no Municipio,

X - implantar sistema de documentagdo e informdtica, bem como, os servicos de
estatisticas, cartografia basica e temdtica e de editoragdo técnica relativa ao meio
ambiente;

XI - promover a identificagdo ¢ o mapeamento das dreas crilicas de poluigdo e as
ambientalmente frdgeis, visando o correto manejo das mesmas;

XII - exigir estudo de impacto ambiental para a implantagdo das atividades
socioecondmicas, pesquisas, difusdo e implantagdo de tecnologias que, de qualquer
modo, possam degradar o meio ambiente;

XIII - propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educagdo, os programas de Educagdo Ambiental do Municipio;

XIV - promover e colaborar em campanhas educativas e na execug¢do de um programa
permanente de formacgdo e mobilizacdo para a defesa do Meio Ambiente;

XV - manter intercdmbio com entidades publicas e privadas de pesquisa e de atua¢do do
Meio Ambiente;

XVI - convocar audiéncias publicas, quando necessdrias, nos termos da legislagdo
vigente;

XVII - propor e acompanhar a recuperagdo de arroios e matas ciliares;

XVIHI - promover medidas de combate a poluicdo ambiental, fiscalizando, diretamente
ou por delegacdo, seu cumprimento,

XIX - projetar, construir e zelar pela conservagdo e manuten¢do dos parques e dreas de
preservagdo ecologica;

XX - administrar as reservas biologicas municipais;

XXT - promover medidas de preservacdo da flora e da fauna, articulando-se com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, paralelas a sua drea de
atuacdo, objetivando o pleno desempenho de suas atribui¢des.

XXII - coordenar agdes integradas na drea de sua competéncia quando envolvam mais
de um orgdo municipal, estadual e/ou federal;

XXIII - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente;

XXIV - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial,
or¢amentdrio e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais ¢ plurianuais
no dmbito da secretaria;

XXV - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMOQ E CULTURA

Art. 28. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura tem como finalidade coordenar as
politicas piiblicas de desenvolvimento das atividades turisticas e de acesso dos cidaddos
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a cultura, entendendo a cultura como afirmac¢do da vida em suas mais diversas formas
de expressdo, artisticas ou ndo artisticas, competindo-lhe:

I - formular, coordenar, implementar, acompanhar ¢ avaliar a politica municipal de
desenvolvimento sustentdvel do turismo;

II - promover e divulgar o destino Aracati, no Ceard, no Brasil e no exterior;

III - planejar, coordenar, fomentar, produzir e contribuir para realizagdo de eventos de
interesse turistico no Municipio;

1V - propor, desenvolver e implementar politicas de inclusédo social pelo turismo,

V - incentivar e contribuir para o desenvolvimento das instituigdes e profissionais de
turismo, com a finalidade de qualificagdo do servigo prestado ao turista e o aumento do
niimero de postos de trabalho gerados pela atividade;

VI - representar o Municipio na articulagdo com os drgdos federais, estaduais e néo
governamentais do setor turistico;

VII - definir diretrizes para a elaborag¢do da politica municipal de cultura de cultura, em
consondncia com a Politica Nacional de Cultura e a Lei Orgdnica do Municipio;

VIII - Elaborar, em conjunto com o Conselho Municipal de Cultura, o Plano Municipal
de Cultura;

IX - desenvolver, coordenar, acompanhar e monitorar as politicas publicas de cultura
que possibilitem o reconhecimento, a pesquisa, a formagdo, a estruturagdo, o fomento, a
defesa, a prote¢do, a preservagdo, a valorizagdo e a difusdo das mais variadas
expressoes culturais;

X - contribuir para a valorizacdo da cultura, do patrimonio historico e da memoria da
cidade de Aracali;

XI - desenvolver e gerir, em parceria com outros orgdos gestores da darea social do
Municipio, programas e agdes intersetoriais que promovam e estimulem a inclusdo e a
emancipagdo social, fomentando as identidades e as diferencas, afirmando e
reconhecendo a diversidade cultural existente;

XII - restaurar e preservar os bens culturais materiais e imateriais, moveis e imoveis
pertencentes ao patriménio histérico e cultural do Municipio, com sua prote¢do e
valorizagdo,

XIII - incentivar e difundir todas as formas de produgédo artistica e literdria, através da
promogdo de eventos culturais, envolvendo a comunidade em projetos especificos, para
afirmar o cidaddo-individuo enquanto agente cultural e guardido da memaria coletiva;
XIV - administrar o tombamento total ou parcial de bens materiais e o registro de bens
de natureza imaterial, imoveis e moveis, publicos e particulares, existentes no Municipio
de Aracati, de acordo com as condi¢des estabelecidas em lei especifica, bem como manter
os livros do tombo, e preservar o bem tombado, quando for o caso;

XV - firmar contratos, convénios, termos de cooperagdo e de parceria com organismos
publicos, em gualquer esfera de governo ou privados, nacionais e internacionais, em
dreas pertinentes ao seu ambito de atuagdo;

XVI - apoiar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de Cultura;

XVII - promover a Conferéncia Municipal de Cultura, a cada 2 (dois) anos, com ampla
participacdo popular, objetivando a constru¢do e o acompanhamento coletivo das
politicas publicas,

XVIII - estruturar e realizar cursos de formagdo e qualifica¢do da populagdo em geral,
nas dreas de criagdo, produgdo, gestdo e mercado cultural, primando pela
democratizagdo dos saberes e fazeres na cidade;

XIX - gerir o Fundo Municipal de Cultura (FMC) e o Fundo Municipal de Turismo

(FMI);
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XX - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Turismo,
ao Conselho Municipal de Politicas Culturais e ao Conselho Municipal de Preservagdo
do Patriménio Historico;

XXI - promover, em parceria com a Secretaria Municipal da Educag¢do (SME), a oferta
de programas de agdes culturais vinculados ao curriculo escolar;

XXII - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio
e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria;

XXIII - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

CAPITULO X '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
RECURSOS HIDRICOS

Art. 29. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrdrio e Recursos Hidricos é o
orgdo ao qual incumbe coordenar a formulagéo e a execugdo da politica municipal de
desenvolvimento agrdrio e da politica municipal de recursos hidricos, objetivando a
estruturagcdo do setor agricola, pecudrio e da pesca, o desenvolvimento rural, e a
garantia a atual e as futuras geragdes a necessaria disponibilidade de dgua, em padrdes
de qualidade adequados aos respectivos usos, competindo-lhe:

I - desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as acdes de
desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola do Municipio de Aracati,
especialmente voltados a pequena propriedade rural e a produgdo de alimentos;

I1 - empreender agdes no sentido de suprir as necessidades do mercado local em produtos
hortifrutigranjeiros, pecudrios e pesqueiro;

II - desenvolver programas e acdes junto aos produtores que consistird na transferéncia
de tecnologia e preparo do solo para plantio até a comercializag@o e escoamento da
producdo nas comunidades rurais;

IV - realizar cadastramento de todos os agricultores do Municipio a fim de obter uma
base de dados solida para inclui-los em projetos, programas e parcerias através de
Convénios com outros drgdos e entidades;

V - desenvolver da politica rural objetivando alternativas para a solugdo de problemas
prioritarios e das potencialidades locais;

VI - orientar e coordenar o processo educativo e o bem-estar da comunidade rural,
permitindo a manutengdo do emprego no campo. o aumento da renda e o
desenvolvimento sociocultural das familias que vivem no meio rural;

VII - desenvolver pesquisas referentes a elaboragio de diretrizes para o
desenvolvimento, crescimento e qualidade do rebanho e oferecer ao criador
aprimoramenio lécnico com cursos e freinamenltos;

VIII - orientar a respeito da alimentagdo dos animais através de pastagens e silagens;
IX - atender aos pecuaristas, desde a orientagdo para o inicio de uma nova atividade até
o manejo adequado, necessidades de infraestrutura e, estudos topogrdficos para a
divisdo de pastos, instalagdo para represamento de dgua,

X - desenvolver de programas sanitdrios preventivos e manejo nutricional para cada tipo
de rebanho, incluindo orientagdo para a aplicagdo de vacinas,
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XI - elaborar programas para desenvolvimento de piscicultura e apicultura, orientando
os produtores para a preparagdo de tanques e equipamentos préprios para cada criagdo,
principalmente para a produgdo de peixes e animais com maior procura de mercado e
manejo preventivo para redugdo de doengas, bem como a manutengdo de ambiente
sauddvel para o desenvolvimento dos animais, com estrutura de criagdo de alevinos e
matrizes de qualidade;

XII — garantir assisténcia técnica e o acesso a linhas de financiamentos especificos para
a pesca artesanal,

XIII — realizar, em parceria coma Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho
¢ Renda, o cadastro da pesca, com a participagdo direta dos pescadores e pescadoras e
entidades ligadas a pesca;

X1V - opinar sobre matérias de interesse agricola e dar andamento a trabalhos técnicos
de divulgac¢do e promogdo da agricultura;

XV - implantar e gerir em articula¢do, com a Secretaria Municipal de Saiide, o Sistema
Unificado de Atengdo a Saiide Agropecudria,

XVI - assessorar o Prefeito nos assunitos de sua competéncia e que nesta condig@o lhe
Jforem cometidos e fornecer dados e informagdes a fim de subsidiar o processo decisorio;
XVII - planejar e promover, em articulagdo com os Governos estadual e federal, a¢oes
destinadas a prevenir ou minimizar os efeitos de secas;

XVIII - fiscalizar, em articulagdo com os orgdos federais e estaduais, as condigoes de
operag¢do de reservatorios por agentes publicos e privados, visando a garantir o uso
multiplo dos recursos hidricos;

XIX - elaborar de forma participativa e em articula¢do com 6érgdos e entidades publicas
ou privadas o plano de recursos hidricos do municipio de Aracati;

XX - organizar, implantar e gerir o Sistema Municipal de Informagdes sobre Recursos
Hidricos através da coleta de dados, estatistica e cadastro de usos da dgua visando a
subsidiar as tomadas de decisdes;

XXI - estimular a pesquisa e a capacitagdo de recursos humanos para a gestdo de
recursos hidricos no dmbito municipal,

XXII - desenvolver estudos visando a quantificar as disponibilidades e demandas das
dguas para miiltiplos fins,

XXIII - desenvolver agdes que preservem a qualidade das aguas, de acordo com os
padrdes requeridos para usos multiplos,

XXIV - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Inspecdo
Sanitaria;

XXV - executar atividades administrativas, exercer o controle patrimonial, or¢amentdrio
e financeiro, e efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no dmbito da
secretaria,

XXVT - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas finalidades,
bem como outras que lhe forem delegadas.

TITULO IV
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

CAPITULO I
DO INSTITUTO DE QUALIDADE DO MEIO AMBIENTE

Art. 30. (REVOGADO)
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CAPITULO IT

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 31, (REVOGADO)

TITULOV )
DA ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS

Art. 32, A estrutura organizacional bdsica dos drgdos da Administragdo Direta, em
atendimento a desconcentragdo administrativa, compreende:

I - Diregdo superior, representado pelo Secretario Municipal, com fungdes relativas a
lideranca e articulagdo institucional ampla do setor de atividades consolidado pela
Pasta, inclusive a representagdo e as relagdes intragovernamentais;

II - Geréncia superior, representado pelo Gerente Executivo e coordenador especial com
Jungdes relativas a inteleccdo e liderancga técnica do processo de implantacdo e controle
de programas e projetos, e a ordenagdo das atividades de geréncia dos meios
administrativos necessdrios ao funcionamento da Pasta, representada pelas seguintes
estruturas e cargos:

a) Geréncia Executiva, representada pelo Gerente Executivo;

b) Coordenadoria Especial, responsavel pela condugdo de atividades de natureza
especial consideradas por esta Lei, representada pelo Coordenador Especial;

c) Diretoria Operacional, representada pelo Diretor Operacional;

d) Coordenadoria, responsdvel pela coordenagdo e distribuigdo, supervisdo e

execugdo de tarefas pelos seus coordenados, representado pelo Coordenador.

IIT — Postos de assessoramento, representados pelos assessores juridicos, executivos e
técnicos, relativo as funcdes de apoio direto ao Secretdrio e ao Gerente Executivo nas
suas responsabilidades;

IV — Geréncia operacional com fungdes relativas a operacionalizagdo das atividades
programadticas e instrumentais no dmbito das Células e Niicleos onde estas atividades se
desenvolvem, representada pelos seguintes cargos:

a) Gerente Operacional de Célula Especial, representado peloGerente Operacional
Especial;
b) Gerente Operacional de Célula, representado pelo Gerente de Célula;

) Gerente Operacional de Nucleo, representado pelo Gerente de Niicleo. "(NR)

Art.33. Respeitadas as limitagdes estabelecidas na Constituigdo Federal, na Constitui¢do
do Estado do Ceard e na Lei Orgdnica do Municipio de Aracati, o Poder Executivo
regulamentard por Decreto as atribuigdes dos cargos em comissdo e o funcionamento
dos orgdos da Administracdo Publica Municipal Direta.

§ I° A organizagdo, a estrutura, as atribui¢des e o funcionamento das entidades da
Administragdo Indireta, al compreendidas as suas autarquias, fundagdes, empresas
publicas e sociedades de economia misia, bem como os Conselhos e Fundos Municipais
sdo regulamentados por suas Leis especificas ou por seus estatutos préprios, conforme o
caso. (NR)

TITULO VI
DA DIREGAO SUPERIOR

Art. 34. A direcdo superior dos érgdos da Administra¢do Direta sera exercida pelos
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Secretarios, com o auxilio dos Gerentes Executivos.

Art. 35. Sem prejuizo das atribuigdes previstas na Lei Orgdanica Municipal e na Lei de
Desconcentra¢do Administrativa N° 305/2017, constituem atribuigdes bdsicas dos
Secretarios Municipais:

I - promover a administragdo geral da respectiva Pasta, em estreita observdncia as
disposi¢oes normativas da Administrag@o Publica Municipal;

II - exercer a representagdo politica e institucional da Pasta, promovendo contatos e
relages com autoridades e organizagdes de diferentes niveils governamentais,;

HT - assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretdrios Municipais em assuntos
de competéncia da Secretaria de que é titular;

IV - participar das reunides do Secretariado com Orgdos Colegiados Superiores quando
convocado;

V - fazer indicag¢do ao Prefeito Municipal para o provimento de cargos de Diregdo e
Assessoramento da pasta;

VI - promover o conirole e a supervisdo das Entidades da Administracdo Indireta
vinculadas a Secretaria;

VII - apreciar, em grau de recurso hierdrquico, quaisquer decisdes no dmbilo da
Secretaria, dos Orgdos e das Entidades a ela subordinadas ou vinculadas, ouvindo a
autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitados os limites legais,

VIII - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia;
IX - autorizar a instaurag¢do de processos de licita¢do e ratificar a sua dispensa ou
declaragdo de sua inexigibilidade, nos termos da legislagdo pertinente,

X — reconhecer divida de exercicios anteriores;

XI — ordenar despesas, realizar liquidagdo e autorizar o pagamento de despesa,

XII - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagdo administrativa interna da
Secretaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores e sobre a aplicagdo
de Leis, Decretos ou Regulamentos de interesse da Secretaria, bem como os atos
referentes ao disciplinamento das agbes e servigos concernenles a compeiéncia
institucional da Pasta da qual é titular;

XIII - referendar atos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja parte, ou firmd-
los, no limite de suas competéncias legais,

X1V - desempenhar outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Prefeito Municipal,
nos limites de sua competéncia constitucional e legal.

Pardgrafo Unico - 4s compeléncias previstas neste artigo, por se constituirem partes das
atribuic¢des naturais do titular da pasta, serdo desempenhadas concorrentemente pelo
secretdrio e pelo gerente executivo. (NR)

Art. 36. Constituem atribuig¢bes bdsicas dos Gerentes Executivos:

I — auxiliar o Secretdrio a dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar as
atividades da Secretaria, conforme delegagdo do Secretdrio Municipal;

II - auxiliar o Secretario nas atividades de articulagdo interinstitucional e com a
sociedade civil nos assuntos relativos a sua Pasta;

III - substituir o Secretario Municipal nos seus afastamentos, auséncias e impedimentos,
independentemente de designagdo especifica e de retribui¢do adicional, salvo se por
prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - submeter a consideragdo do Secretdrio os assuntos que excedem a sua compeiéncia;
V - participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenagdo no ambito da

Secretaria, em assuntos que envolvam articulagdo intersetorial;
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VI - auxiliar o Secretdrio no controle e supervisdo dos Orgdos e Entidades subordinados
ou vinculados a Secretaria;

VII - assinar contratos firmados apos homologagdo e publicagdo da respectiva licitagdo,
bem como aqueles decorrentes de procedimentos de dispensa e inexigibilidade

ratificados;

VIII - ordenar despesas, desde que esta atribui¢do lhe seja expressamente delegada por

ato do Chefe do Poder Executivo;

IX - realizar liquidagdo e autorizar o pagamento de despesa;

X - expedir atos normativos internos sobre a organiza¢do administrativa da secretaria,

XI - desempenhar outras tarefas compaltiveis com suas atribuicoes face a determinagdo
do Secreidrio a que esteja vinculado.

Art. 37, As atribui¢des e responsabilidades especificas, entre elas a ordenagdo de
despesa, de cada um dos Secretdrios, Gerentes Executivos e demais cargos poderdo ser
complementadas em Regulamentos, aprovados por Decreto do Chefe do Poder
Executivo.

Art.38. Os Secretdrios Municipais possuem a seguinte denominagdo:

I - Secretario (a) Chefe do Gabinete do Prefeito,

Il - Procurador Geral do Municipio;

1T — Owvidor Geral-do-Munieipior (VETADO)

IV — Conirolador e Geral do Municipio;

V - Secretdrio (a) da Casa Civil;

VI = Secretdrio (a) Municipal das Financas,

VII - Secretdrio (a) Municipal do Planejamento e Administragdo;

VIII - Secretdrio (a) Municipal da Seguranca Cidadd e Ordem Publica;

IX - Secretdrio (a) Municipal da Educagdo,

X - Secretario (a) Municipal da Saiide;

XI - Secretdrio (a) Municipal da Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano,

XII - Secretario (a) Municipal do Esporte e Lazer,

XIIT - Secretdrio (a) Municipal de Meio Ambiente e Controle Urbano;

X1V - Secretdrio (a) Municipal do Turismo e Cultura;

XV - Secretario (a) Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social;

XVI - Secretdrio (a) Municipal do Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda.
XVII — Secretdrio (a) Municipal de Desenvolvimento Agrdrio e Recursos Hidricos.
XVIII — Presidente do Fundo Municipal de Seguridade Social. (NR)

Art. 39. Os Secretdrios Municipais terdo honras compativeis com a dignidade da
Jungdo.

§ 1° Eguiparam-se a Secretdrios do Municipio, com mesmo nivel hierdarquico,
prerrogativas e honras do cargo: o Procurador Geral do Municipio, o Controlador
Geral do Municipio e o Presidente do Fundo Municipal de Seguridade Social;

§ 2°% O presidente da Central de Licitacbes e os Coordenadores Especiais de
Participagdo Social, de Politicas de Juventude, possuem remunera¢do equivalente a de
Gerente Executivo.

§ 3°. O Procurador Geral do Municipio, o Controlador Geral do Municipio, a
Presidente do Fundo Municipal de Seguridade Social, o OQuvidor Geral do Municipio ¢
os Coordenadores de ArticulagGo Politica e Institucional possuem remuneragdo
equivalente & de Secretdrio Municipal, sem prejuizo dos direitos e vantagens previstos
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em leis especificas.” (NR)
Art. 40. O subsidio dos secretdrios municipais sera definido em lei especifica.

TITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL

CAPITULO I
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 41. O quadra de cargos efetivos do Poder Executive Municipal sdo os constantes
nos Planos de Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS).

Pardgrafo Unico - A eventual criacéo de cargos piblicos, de provimento efetivo,
deverd ser procedida por meio de criagdo do respectivo Planos de Cargos, Carreiras
e Salarios (PCCS) ou alteracdo dos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS)
existentes, os quais deverdo conter, obrigatoriamente, o quantitativo atualizado de
cargos do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IT
DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 42. O quadro de cargos de provimento em comissdo da Administra¢do Direta do
Poder Executivo Municipal, com a respectiva remunera¢cdo e simbologia, sdo os
constantes nos Anexos 11 e Il desta Lei.

Art. 43. Os cargos de provimento em comissdo da Administra¢do Indireta sdo os
definidos em suas Leis especificas.

Art. 44. Os cargos de provimento em comissdo para gestéo dos Fundos Municipais sdo
os definidos em suas Leis especificas.

TITULO v
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. Ficam fundidas a Controladoria do Municipio e a Ouvidoria do Municipio,
passando a denominar-se Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio (CGM).

Art. 46. O Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente; o
Fundo Municipal do Idoso; Fundo de Defesa dos Direitos da Mulher ficam vinculados

a Secretaria Municipal de Cidadania e Desenvolvimento Social. (NR)

Art. 47. O Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente e o Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente ficam vinculados a Secretaria de
Cidadania e Desenvolvimento Social.

Art. 48, Fica criada a Central de Licita¢Bes da Prefeitura Municipal de Aracati, orgéo
da administra¢do direta, subordinado hierarquicamente a Procuradoria Geral do
Municipio.
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Pardgrafo Unico — O Anexo II desta Lei estabelecerd a composi¢do da Central de
Licitagdes. (NR)

Art. 48-A. Ficam criados na estrutura organizacional do Fundo Municipal de
Seguridade Social os cargos de Presidente, Vice-presidente, Diretor Operacional de
Logistica, Diretor de Controle de Beneficios e Pericia Médica e Diretor de Gestdo
Administrativa e Programas.

Art. 49. Fica criada a Corregedoria dos Orgdos da Secretaria de Seguran¢a Cidada e
Ordem Publica, com atribuigdes definidas em lei especifica.

Art.49-A. Fica criada a Ouvidoria da Secretaria de Segurang¢a Cidadd e Ordem
Publica, com atribuicdes definidas em lei especifica. (NR)

Art. 50. Leis especificas tratardo do funcionamenio e da organiza¢do da Guarda
Municipal e do Departamento Municipal de Transito.

Art. 51. Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil com atribuig¢des
definidas em lei especifica.

Art. 52. As atividades de Defesa Civil e do Resgate, respectivamente, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Renda e

da Secretaria Municipal de Satide, ficam transferidas para a Secretaria Municipal da
Segurancga Cidadd e Ordem Publica.

Art. 53. Ficam extintos os cargos de secreldrios adjuntos e criados na estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, o cargo de Gerente Executivo, com
remuneragdo definida no Anexo 111 desta lei.

Pardgrafo Unico - Os Cargos de Gerentes Executivos atenderdo a Chefia de Gabinete;
a Casa Civil; a Secretaria Municipal das Finangas, a Secretaria Municipal do
Planejamento e Administragdo; a Secretaria Municipal da Seguranga Cidada; a
Secretaria Municipal da Educagdo; a Secretaria Municipal da Satide; a Secretaria
Municipal da Infraestrutura e Urbanismo,; a Secretaria Municipal do Esporte e Lazer;
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Controle Urbano; a Secretaria Municipal
do Turismo e Cultura; a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social; a Secretaria
Municipal da Cidadania e do Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda; e a
Secretaria de Desenvolvimento Agrdrio e Recursos Hidricos. (NR)

Art. 54. Ficam criados na estrutura administrativa do Poder Executivo os cargos
comissionados de Assessor Técnico, cargos comissionados de Assessor Executivo, e
cargos de Assessor Juridico, com remuneragdo, conforme simbologia constante no
anexo 11

Art. 55. Os Conselhos Municipais, os Fundos Municipais e as Coordenadorias
Especiais ndo previstos nesta Lei Complementar ficam automaticamente extintos.
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Art. 56. Fica extinta a Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Renda, criada pela
Lei n° 033 de 27 de maio de 2013, ficando as suas atividades absorvidas pelas
Secretarias de Cidadania e Desenvolvimento Social e de Desenvolvimento Econémico,
Trabalho e Renda.

Art. 57. Fica extinta a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Agrario e da Pesca,
criada pela Lei n° 033 de 27 de maio de 2013, ficando as suas atividades absorvidas
pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico e pela Secretaria de Desenvolvimento
Agrdrio e Recursos Hidricos, conforme compelténcias definidas nesta Lei.

Art. 58. Os direitos e obrigagdes dos drgdos sucedidos transferem-se aos orgdos
sucessores no limite das competéncias transferidas.

Art. 59. Aos cargos em comissdo definidos no Anexo 11, desta Lei, bem como aos cargos
de Dirigentes Mdximos dos érgdos e entidades, ai incluidos os seus Vices, Adjuntos e
Executivos, em nenhuma hipdtese, poderdo ser objeto de incorporagdo ou mudanga de
simbologia.

Art. 60. O organograma da estrutura bdsica de organizagde da Administra¢do Direta,
disposta em érgdos, corresponde a estabelecida no Anexo I, desta Lei.

Art. 61. As alteragdes da estrutura administrativa estabelecidas nesta Lei serdo
implantadas gradativamente, a medida que os demais instrumentos orgamentdrios,

legais e regulamentares forem se concretizando.

Art. 62. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder no or¢amento do
Municipio, mediante Créditos especiais, as alteragoes que se fizerem necessarias para
as mudangas decorrentes desta Lei.

Pardgrafo Unico - Os orgdos e entidades que sofrerem alteragdo nas suas atribuicoes,
decorrentes desta Lei, ficam autorizados a realizar a execugdo or¢amentdria prevista

na Lei Orcamentdria Anual, até que sejam realizados os devidos ajustes
or¢amentarios.

Art, 63. A remuneragédo dos cargos de provimento em comissdo consta do Anexo LI, parte
integrante desta Lei.

§ I O servidor ocupante de cargo efetivo nomeado para cargo comissionado, terd
acrescido a sua remuneragdo o valor da representagdo do cargo previsto no Anexo II1
desta Lei.

§2°% A remuneragdo do ocupante de cargo comissionado ndo detentor de cargo efetivo, é
composta de vencimento bdsico e de representagdio, conforme o disposto no Anexo Ill desia
Lei.

§3% O valor do subsidio dos Secretdrios Municipais é o definido em lei especifica,
conforme disposto no art. 29, inciso V, da Constituigdo Federal. (NR)
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Art. 64. Ficam criadas, em conformidade com o disposta no Anexo IV, deste Diploma
Legal, as fungdes gratificadas, que deverdo ser destinadas, exclusivamente, aos ocupantes
de cargos de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art.64-A. Ficam mantidos os cargos comissionados da estrutura do Hospital Municipal
Dr. Eduardo Dias, conforme as designagdes e remuneragédes contidas na Lei n° (033/2013.

(NR)

Art.64-B Fica criado no ambito da Secretdria de Turismo e Cultura a Coordenadoria de
Equipamentos Culturais e Nucleo de Apoio aos Equipamentos Culturais de forma a
atender a Gestdo de Museu Municipal e do Teatro Francisca Clotilde, com repercussio
nos Anexos I, Il e Il da presente Lei.

Art. 65. Ficam revogadas as Leis de n° 02 de 23 de abril de 1999, a Lei de n° 06/99 de
26 de abril de 1999, bem como todas as demais disposi¢des em contrdrio.

Art. 65-A. Fica revogada a Lei de n° 171/2015, que “Dispde sobre a Corregedoria ¢
Ouvidoria da Guarda Municipal e dd outras providéncias”, bem como todas as demais
disposi¢oes em contrario. (NR)

Art. 66. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.”

Art. 2°, Fica criado o Anexo V da Lei Complementar N° 329/2017 que passa a vigorar
conforme o contetido do Anexo V da presente Lei.

Art. 3°. Os Anexos [, IT e II1, da Lei Complementar n® 329/2017, passam a vigorar com
o conteudo dos Anexos I, II e III da presente Lei.

Art, 4°. Ficam convalidados todos os atos juridico-administrativos efetivados com base
na redagdo anterior da Lei Complementar Municipal n°®. 329/2017.

Art. 5° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as
disposi¢Oes em contrario.

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATTI, em 10 de Agosto de
2017.

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Prefeito Municipal do Aracati
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procuradoria Geral do
Municipio

Assessor Técnico - Advogado

Procuradoria Adjunta

Central de Licitagtes

Coordenadoria de Arquivo e
Protocolo

Coordenadoria de Apoio
Logistico

Célula de Arquivo

— Célula Administrativa-Financeira

Célula Suporte Tecnoldgico
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CONTROLADORIA E QUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

CONTROLADORIAE
OUVIDORIA GERAL DO
MUNICIPIO

l

l

Gerente Operacional de Controle
de Material e Patriménio

Gerente Operacional de Controle
de Convénios, Subvencdes,
ContribuigSes e Auxilios

Gerente Operacional de
Controle de Aplicac@es de
Recursos e Cumprimentos de
Metas

F———-—--———-—-------ﬂ--—-’

Ouvidor Geral do Municipio

Coordenador de Sistema de Coordenador
Informagda Administrativo Financeiro

Coordenador de Informacgdes

Gerente de Transparéncia e
Acesso a Informagdo - SIC

Gerente de atendimento ao
Cidadao
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Secretario

Gerente Executiva

Assessoria Executiva

Assessoria Técnica

T

Coordenadoria de Comunicagdo e Publicidade

Coordenadoria de Eventos

Coordenadoria de Gestdo Estratégica da

Tecnologia da Informagdo

Coordenadoria Administrativa Financeira

Célula de Gestdo de
Monitoramento de Midias Sociais

Célula de Eventos da Gestdo

Célula de Gestdo de Publicidade

Célula de Eventos Artisticos e

Célula de Assessoria de Imprensa

Célula de Suporte Tecnoldgico

Culturais

Célula de Eventos Externos

Célula de Atos e Publicacbes
Oficiais

Célula de Suporte e Infraestrutura

Célula de Sistemas de Informatica

— Célula de Gestdao Financeira

Célula de Gestdo Administrativa
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Conselho de Previdéncia
Conselho Municipal de Municipal para Fiscalizagio e
Planejamenta e Orgamento Acompanhamento do Fundo
. Municipal de Seguridade Social

Secretario Fundo Municipal de Seguridade Social

Geréncia Executiva Presidéncia

Vice-Prasidéncia
Assessoria Executiva  —— C°°'d'?"ad°"a d‘.’ s
Publico Municipal l 1
Diretoria de Diretoria de Diretoria de Gest&o
Logistica Controle de Administrativa e
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| i i | | { | 1
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1\ Célula de Controle e
Célula de || Célula Planejamento Acompanhamento Célula de
Célula de Patriménio e Desenvolvimento, | Célula de Pagamentos Estratégico Contratos e —{ Manutengdo da Célula de Protocolo
i Almoxarfada Coordenagio de Funcionais Convénios [ | Frota Municipal ] Unico
Carreiras e Promogdes i
Funcionais Célula de Célula de
| |Célula de Integracio de Bens Imoveis Bens Mdvels Célula de
Slula d d Politicas Publicas || Abastecimento
cé E'r eISuPo:e e | Célula de Informagges ECCD";WL?U"? || Célula de Arquivo
£ ecnologia da Eunclonals OMOUstIVEl Publico e Informactes
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Nucl Nucl
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Geogﬁﬁcas de Bens Imoveis
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Assessoria Juridica | e Assessoria Executiva
Tesouraria [
Célula de Pagamento
Coordenadoria de ‘Coordenadoria de Auditoria Coordenadoria de Coordenadoria de
Arrecadacdo Fiscal Contabilidade Administracdo Financeira
| Célulade Controle de || Célula de Fiscalizagdo da | Célula de Execucdo Célula de Tecnologia da
Divida Ativa Tributacdo Orgamentdria e Financeira Informacio

— Célula de Controle do IS5

Célula de Cadastro e
Controle do IPTU

wed Célula de Educagio Fiscal

Célula de Escrituragdo
Contabil

8de 19



CEL TS

FREFEITURA DO

o) ARACATI

A

Conselho Municipalde . Conselho Municipal de
Educagdo . | Alimentagio Escolar

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDER

Secretario | Escolas

Geréncia Executiva

Assessor Técnico

* | Conselhos Escolares -

Coordenadoria Educacional

Coordenadoria da Gestdo Administrativa e
; Financeira

I

1

Coordenadoria de Planejamento e

Célula de Educacdo Infantil

Avaliagdo Educacional

Coordenadoria de Tecnologias
Educacionais

- Celula de Gestdo de Pessoas

Célula de Ensino Fundamental |

|| Célula de Geréncia da Aprendizagem na

|dade Certa

Célula de Fundamental Il

Célula de Educagio Especial

Célula de Educacio de Jovens e Adultos

—  Célula de Material e Patriménio

Célula de Sistemas e Estatisticas
Educacionais

oo Célula de Prestagao de Contas

Célula de Projetos e Acdes
- Articuladas

— Célula de Alimentacéo Escolar

Célula de Planejamento

— Célula de Transporte Escalar

— Célula de Gestdo Escolar

Célula de Avaliacdo

—-  Célula de Organismos Colegiados

Célula de Tempo Integral e Atividades

Complementares

L Célula de Manutencdo da Rede Fisica

T
1

Célula de Projetos Pedagogicos Especiais

Célula de Tecnologia Digital e
~ Pedagdgica

da Informacao

| {Célula de Suporte de Tecnologia

9de 19



PREFEITURA DO

*p ARACATI

- Tecnologico e

Informagdes em Saltde

1) Secretario SECRETARIA DE SAUDE
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Conselho Regionalde | Conselho Municipal | Conselhos Locais de 1 Geréncia Executiva \ Fundo Municipal de
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] - ]
Ouvidoria =
—-{ Assessor Técnico
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Coordenadoria de Coordenadoria de - : 5 :
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Célula de Centro de
5 ; ; Atencio a Sadde
Célula de Gestdo de Célula de Regulagdode | | |Célulade Controlede] | | Célulade Assisténcia | | | Célula do Programa | sexual e Reprodutiva
Pessoas Servigos de Saide Endemias e Zoonoses Farmacéutica Basica Satide da Familia (PSF) (CASR)
Célula de Servigo
| Ambulatorial
’ Especializado
Célula do Programa :
Célula de Gestio Célula de Controle, Célula de Vigilancia | | | Cﬂﬂ:rraziﬁgnda | Agente Comuﬁitﬁrio DTS/AIDS (SAE)
Financeira Avaliagio e Auditoria Epidemioldgica Especializada de Satide (PACS)
Célula de Centro de
- —IReferéncia a Satude do
Trabalhador (CEREST)
g i ) : Célula de Apoio a
Célula de Materiale |__|Célula de Planejamento | | Célula de Vigilancia || Célulade Farmdcia | | | S:&Jde d:: F:':'Ili?i:
Patriménio Estratégico em Sadde Ambiental e Sanitaria Popular (NASF) Célula de Centro de
~  Especialidades
Odontoldgicas(CEO)
Célula de Transporte Célula de Educagdo L il e imunizacts
& Sanitario Permanente Cel paea || Célula de Atencao a
Saude Mental
Célula de Suporte 3 | Celula de Atencdo
# — Célula de Satde Bucal

Psicosocial (CAPS I1)

o Célula de Mobilizacdo

Saocial

Célula de Atengdo
Psicosocial Alcool e
Drogas (CAPS AD)
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Geréncia Executiva de
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Humanos
Assessoria Técnica - Assessoria Juridica
I T 1 1 i L 1
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Assisténcia Social (SUAS) Protegdo Social Bdsica Protegdo Social Especial Cadastro Unico Administrativa Financeira I Complementares. - Cidadio
Coordenadoria de - - =
|__ Coordenadoria Coordenadoria o ul P L Célula Seguranga L Célula de Promocio
Gestdo :S:Srabalho CRAS CREAS Chiuia de Pesseal Alimentar e Cidadania
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Educagdo Acolhimento —  Patriménio e
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Célula de Suparte
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Informacdo

11de 19



PREFFITURA DO

-y ARACATI .
; GERENCIA EXECUTIVA DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Gerente
[ | { [ { | i 1
; . Coordenadoria de Coordenadoria de
Coo[ds;nadurla Ccorgenadona de Promociice Dafesa dos Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria de Brbmatic e Defssa tos ot anaA e ad
Administrativa- Promogdo e Defesa dos Rireltas da Petsos chmm Promogdo e Defesa dos Promogdo e Defesa dos Promocdo e Defesa da Ditaitos da Crianca a'da Polhiias cahies Dicise
Financeira Direitos do ldoso Deficiéncia Direitos da Mulher Direitos da Pessoa LGBT lgualdade Racial A dnles’cent? ol g2

Célula de Administrativa-Financeira
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Secretario

Geréncia Executiva

Assessoria Executiva

Assessoria Técnica

Fundo Municipal de
Habitacdo de Interesse
Social (FHIS)

Coordenadoria

Administrativo-Financeira Coordenadoria de Obras

T

Coordenadoria de Habitagdo e
Regularizagdo Fundidria

|
i l

Cocrdenadoria de
Conservagdo e Servicos
Publicos

[

.

Coordenadoria de
Planejamento Urbano

Célula de Habitagdo de
Interesse Social

Célula de Regularizaggo
Fundiaria

Célula de Pessoal Célula de Elaboracdo de
B - Projetos de Edificagdo e
Infraestrutura
Célula de Patrimdnioe

73 Almoxarifado

_|Célula de Fiscalizagdo de
Obras
Célula de Suporte de
- Tecnclogia da
Informacdo

Célula Especial de
Conservagao e Manuten¢do
dos Equipamentos Urbanos

Célula de Conservagio e
Manutencido da Infraestrutura
de Vias e Espagos Publicos

Célula de Planejamento e
Execucdo da Politca
Municipal de HIS

Célula Juridica e Sacio
Urbanistica

I

Niicleo de Conservagdo e
= Manutengdo dos
Equipamentos Urbanos

Célula de Manutengdo de
Estradas Vicinais

[

Nicle do Terminal Rodovidrio

i

Nucleo de Mercados e Feiras

-+  Nucleo de Abatedouros

Célula de Manutengio de
Vias, Passeios e Pragas

Célula de
Acompanhamento e
Execucdo de Politica

Urbana
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Secretario
: Conselho Municipal de Fundo Municipal de
T Seguranca Cidada Transito
Geréncia Executiva
!_.. e
Corregedoria dos Orgdos : :
i de Seguranca Cidad3 Assessoria Executiva
1
Ouvidoria da Guarda Coordenadoria Especial
Municipal de Defesa Civil
Departamento Municipal] | | Guarda Municipal de
de Transito - Demutran | | Trénsito
{ [ | |
Coordenadoria Coordenadoria de Coordenadoria de Planejamento Estratégico Cocrdenadart 4o Baseat
Administrativa-Financeira Mediacdo de Conflitos das Politicas de Seguranca Cidada ki
Célula de Mediagdo .| Célula de Programas de Nicleo de Apoio ao
—{  Célula de Pessoal Cidads ‘Seguranga Preventiva Resgate
Célula de Patriménio e || Célula de Articulagao
B Almoxarifado Comunitéria

Célula de Suporte de
Tecnologia da Informacaol

Célula de Controle de
Frota de Veiculos
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

; ; Célula de Gestdo do Banco
Célula de Patlnmﬁnlc e Célula do de Empregos do Municipio
Almoxarifado Empreendedorismo
-—iCélula de Gestdo do CEDET
| Célula de Suporte de
Tecnologia da Informagdo

Célula de Programas e
Projetos

*CENTRO DE DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL TERRITORIAL

Secretario Conselho Municipal de i :
: Desenvolvimento | COnse!l_}t:al\:ulglcnpal do
| | Econémico A0
| Geréncia Executiva —I
Assessoria Executiva Assessoria Juridica
Assessoria Técnica L
[ I t o
Coordenadoria de Coordenadoria de
Coordenadaria Desenvolvimento Tfa%oa::eon?::;i;: e Incentivo ac
Administrativa-Financeira Industrial, Comercial e panda Associativismo e ao
Servicos Cooperativismo
l £
[ il
i Célula de Apoio a Projetos
Célula de Pessoal mﬁiﬂ;ﬁ&p&;ﬁ:;gs calkladh ppclo gehiicros L JuIoliia de Pipmacioda do Associativiemo e
focd . vio ualificagdo Profissional i
Afluisades nactria Pequenas Empresas Q c Cooperativismo
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS

Secretario

Geréncia Executiva

Assessoria Técnica

Conselho Municipal de Inspe¢do
Sanitéria

Coordenadoria de Desenvolvimentol

‘Coordenadoria de Desenvolvimento

Coordenadoria de Pesca,

Coordenadoria Administrativa-

Agrario Pecudrio Aquicultura e Recursos Hidricos Financeira
Nicleo de Apoio &s Cadeias || Nucleo de Apoio as Cadeias 1. 35
et Produtivas da Agricultura Produtivas da Pecuaria Niicko de Apoio a Pesca Artesanal

Célula de Pessoal

Nucleo de Projetos, Assisténcia
Técnica e Extensao Rural

Nicleo de Projetos Operacionais

—— Nicleo de Projetos Operacionais

— Ntcleo de Projetos Operacionais

| _|Célula de Suporte de Tecnolegia da

Informagio

Célula de Programas e Projetos

16de 19



CPRVFRITURA DO

) ARACATI

' Conselho Municipal de *
Defesa do Meio Ambiene

LR et g S

 Meio Ambiente -

Fundo Municipal de
Desenvolvimento do

FUNDEMA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO

Secretario

Geréncia Executiva

Assessoria Executiva —

[

|

Coardenadoria
Administrativa-Financeira

Coordenadoria de Politica
Ambiental

| Ambionte e
(ART. 30 - INSTITUTO

| IRt

REVOGADO)

Célula Administrativa-

Célula de Planejamento e

Financeira — Gestdo dos Sistemas
Sl Naturais

+ Célula de
T Ceh; : '(jedsur?;;iego = Desenvolvimento
e b i Sustentavel

_: Célula de Programase
Projetos

Célula de Educacdo
Ambiental

] | |
; Cosrdenaderade
- y ored Leardepadaria de Saasdansdatid S :
y Gantmle—u;baneél . dhonh : SE."'E.E”EI’"."F“"
— 2 - sscaliasiade Dbeess b c 5 ColatadosResidugs
f ; . :
Célula-de Alvarisde 4 B
|| Célula-deHeenciamente |_|Célila-deControle;Usee| | | e Célula-da Execucioda
Qevpagiodesele Autoilast Limpeza-Urbana
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PREFEITURA DO

f ARACATI

MS FERNAR LA TR

SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

1 || conselho Municipal de . Conselho Municipal Fundo Municipal de Fundo Municipal de "
Conse] ho Municipal de Preservacdo go de Turismo Preservacdo do Cultura do Municipio de ?‘:;:.i?.nh: zr;igfaa I dto
Politicas Cultutais Patrimdmio Histdrico Patriménio Cultural Aracati il
Secretario

l

Geréancia Executiva

Assessoria Técnica —t—- Assessoria Executiva

Coordenadoria . Coordenadoria de Coordenadoria de Gerente Operacional de
Administrativo-Financeira Leorsenadoils detuitica Patrimonio Histdrico Turismo Agoes Culturais
Célula Administrativa- - Célula de Gestdo da Célula de Gest3o do | Célula de_Promo;:Eo Célula de Apoio aos
Financeira Biblioteca Patrimonio Histdrico Turistica Equipamentos Culturais

Célula de

Célula de Suporte de C_élula ge Apdio as‘ Desenvolvimento,

: ‘—— ManifestagGes Culturais e — s
Tecnologia da Informagdo . Sustentabilidade e
- Artisticas .

Projetos

Célula de Programas e

Projetos

18 de 19



ahvi,

TREFFITURA DO

opy  ARACATI

AL FURSIAN FAL FRE LA IE

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

’ - i
Secretario Conselho Municipal de | Fundo Municipal de
1 { Esporte e Lazer ; Esporte e Lazer

¥

|

Geréncia Executiva e

Assessoria Executiva —
Coordenadoria de Desenvolvimento Coordenadoria Administrativa
Operacional do Esporte toordenationn de Lex Financeira

— Nucleo Educacional — Niicleo de Atividades de Lazer — Célula Pessoal

Nicleo de lncenﬁ‘{o as Atividades -  Nucleo de Atividades Esportivas —
Esportivas

Célula de patrimdnio e Almoxarifado

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPO DO ARACATI, aos dez dias do més de agosto
de 2017.

~— Nucleo de Esporte de Rendimento

Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia
Prefeito Municipal de Aracati
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U PREFEITURA DO Al

ARACATI Raig Torbnel Mangnpite, 1372 - Pariad Brite 1
Cop: BIEE0-R0Y « l.!m « CE. fraen

R Coulate: + 55 240 REIV0780 |

ANEXO I, A QUE SE REFERE O ART. 3, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2017, DE 10 DE
AGOSTO DE 2017.

GABINETE DO PREFEITO — CHEFIA DE GABINETE

- ~ NOMENCLATURADO CARGO SIMBOLO | QUAN‘HEEDE
Chefe de Gabinete : '3 e 01
Gmeméﬁimmﬁvo | : DNS -2 01
Assessor de Relacdes Politicas e Institucionais ' ITDNS—1 02 |
Assessor Executivo DNS-6 06 M
- Assessor Jurfdico i _ DNS-2 | 02 |
Assessor Técnico { DNS-2 04
 Coordenador Administrativo-Financeiro ; DAS-1 o1 *;
Gerente de Célula Administrativa T . DAS-2 o1
GmmnmdeCﬂMahnmmel': mmfﬂ : % DAS-2 | 01
Gerente de Célula de Suporte e Tecnologia da Informagéo : DAS -2 01 |
Coordenador Especial de Juventude DNS - 3 o
Coordenador Especial de Gestdo Territorial _ DNS-3 | 03 -
Gerente Territorial | e e DNS=6- 1 01
“Gerente de Célula Administrativa | | DAS -2 01
' Gerente de Célula Articulacdo Comunitériam.mx LG S ) 01 N
Gerente Térritnriél 1T DNS-6 | | 01 '
Gerente de Célula Administrativa ' | DAs-2 | i
Gerente de Célula de Articulagdo Comunitaria ‘ "DAS-2 j 01
Gerente Territorial I11 : “ | DNS-6 | ol
Gerente de Célula Administrativa DAS -2 01
- Gerente de Célula de Articulagdo Comunitaria DAS - 2 01 MI
| Coordenador de Especial Participagao Social § DNS-3 | 01 |
Gerente de Célula de Acompanhamento da Politica de Participagdo ; DAS -2 01
Social e
Célula de Pro granias e Projetos voltados para a Juventude ? DAS -2 07
Célula de Articulagio de Grémios e Organiz:;;éo' Juvenil ; DAS -2 ‘ S

DMS — Diregdo de Nivel Superior
DAS = Diregdo de Assessoramento Superior
DER - Direcdo de Ensino Basico
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| PREFEITURA DO

' ARACATI

Rua Gron li!uﬂ!l[c ] t
Cep mw nnn Atacati - CE Bragit f
ot

372 -

Fariak Brite

5k JiE)Y

i p%eb :_

S FIARTAS 234 K pReFaaen A

R S

CONTROLADORIA E OUVIDQ.R!A GERAL DO MUNICIPIO

e ' "NOMENCLATURA DO CARGO ;SiMBO_LO { QUANTIDADE

__.Controladar____Geraldo Mumc1plo e Bl 507 |
Ouvidor Geral do Municipio. --= 3 01 |
Coordenador de Informagoes e CPEDAS -1 0T ._
Gerente de Cé ulgde Transparenc1a e Acesso a Informagao SIC;. ' DAS - 2 B 0.1
;Gerente de Atendlmento ao Cidadéo i i it IDAS=20 01 EH
Coordenador de Slstema de Informat;ao DAS'— 1 01 ‘

“Coordenador ¢ eAdmlmstratNo Fmancenro o neaEE s I DASHL G 0]

. Gerente Operacmna] de Cuntrole de Materla] e Patnmonm o DNS - 6 . 01
Gerente OperacmnaI de Controle de Apllcagoes de Recursos e | DNS.—' 6-' OIH
Cumprimentos de Metas.

DNS - Direcdo de Nivel Superior
DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB — Diregio de Ensino Bdsico
)
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>y
i s | ey

| ARACRA Sy
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
NOMENCLATURA DO CARGO SiMBOLO | QUANTIDADE |
Controlador Geral do Municipio. e .'01 '
Ouvidor Ceral do Municipio. - 01
Coordenador de Informagdes. DAS-1 01
Gerente de Célula de Transparéncia e Acesso a Informacao - SIC. DAS -2 01
Gerente de Atendimento ao Cidadao. DAS -2 01
Coordenador de Sistema de Enformagﬁo. DAS-1 01
Coordenador de Administrativo Financeiro DAS -1 01 i
Gerente Operacional de Controle de Material e Patriménio. DNS -6 01
Gerente Operacional de Controle de Convénios, Subvengdes, DNS -6 01 il
Contribuicoes e Auxilios. I
Gerente Operacional de Controle de Aplicagdes de Recursos e DNS -6 01
Cumprimentos de Metas.

DNS - Diregdo de Nivel Superior
DAS - Diregdo de Assessoramente Superior
DEB - Diregdo de Ensino Basico
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0
?RIIEITI?RA Dﬁ

ARACATI

Res Coronel Aleasnaila, 1272 = Tatias Brite B

'3
Cep G2600-000 > Aracati - CE Hrash [ e

Contita: +55 (88) 34212789 '

AV RERMIAAEM FREMT AR

CASA CIVIL

- NOMENCLATURADO CARGO

| SIMBOLO | Q

;Z.Secreténu

Gerente Executwo

%Assessor Executwo S S SR

Assessur Tecm co

Gerente de CeluIa de Gestan de Momtoramento de MldlaS SOC]aiS

_?Gerente de Celula de Gestao de Publ:mdade

Gerente de Cé}ula Assessorla de Imprensa

=Gerente de Célula Atos e Publlcagoes Oﬁc1ais

Coordenador de Evcntos

i'Gerente de Celuia de Eventos da Gestao B UREC

Gerente de Célula de Eventos Artlshcos e .Culturals. - f)A!S -2 01 |
_Gerente de Célula de Eventos Externos = = =~ - DAS -2 0L
Coordenador de Gestao Estratégica da Tecnologla da lnformagao"m DAS— 1 ,. 01..
_'_Gerente de Celula de Suporte Tecnologlco il 01
Gerente de Célula de Suporte e Infraestrutura | DA.S"— 2 | 01 |

Coo r‘denador Admlnlstratwo F 1nance1ro
: Gerente de Célula de Gestdo Financeira DAS -2 01
Gerente de Célula de Gestdo Admlmstratwa DAS -2 01

§

. DNS ~Direcio de Nivel Superior

DAS — Diregio de Assessoramento Superior
DEB - Dire¢do de Ensino Bdsico
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PREFEITURA DO

Rea foroupl Meraniito, 1272 - Faras Bilg

p aRacATl
SECRETARIA DE FINANCAS
NOMENCLATURA DO CARGO SIMBOLO . QUANTIDADE
Se(-:\'l"etér_io . e : : o= Ui Nl
Gmemexmmﬁvo DNS -3 01
Assessor Executivo DNS-6 01
Assessor Juridico DNS-2 01
Tesouraria DNS - 2 01
Gerente de (séiulé de Pagaménto DAS -2 01
Coordenador de Arrecadacdo DAS-1 01
Gerente de Controle de Divida Ativa DAS -2 01
Gerente de Controle do 1SS | DAS -2 T
Gerente de Cadastro e Controle do IPTU DAS -2 01
Coordenador de Auditoria Fiscal DAS -1 01
Gerente de Fiscalizagdo da Tributacdo DAS -2 01
Gerente de Educacio Fiscal DAS - 2 T
Coordenador de Contabilidade DAS-1 01 MM
Gerente de Execugdo Orgamentdria e Financeira DAS -2 01 '
Gerente de Escrituracdo Contabil DAS -2 01
Coordenador de Administragdo Financeira DAS = 01
Coordeﬁaclor de Controle de ITBI DAS -1 01
Gerente de Célula de Tecnologi;aa Informacgdo DAS -2 01 i

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS = Dire¢do de Assessoramento Superior
DEB - Dire¢do de Ensino Basico
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‘o) ARACAT

A6 PTRAA Db FRL DR L

Rus Corosel dlesanwite, 1372 - Faras fite |
Cop: GT809-000 » Aracati - CE Brann |
Coniate, +55 (28) 3427 2189 i

Gerente de Célula de Planejamento Estratégico DAS -2 01
Gerente de Célula de Integracdo de Politicas Puiblicas DAS -2 01
Gerente de Célula de Sistemas de Informacdes Geogrificas DAS -2 01
Presidente da Comissao de Compras DNS -5 01
Membro da Comissdo de Compras DNS-6 03
Coordenador de Contratos e Convénios DAS - 1 01
Gerente de Célula de Controle e Acompanhamento de Contratos e | DAS-2 01
Convénios

Presidente do Fundo Municipal de Seguridade Social DNS-1 01
Vice - Presidente do Fundo Municipal de Seguridade Social DNS-5 01
Diretor de Logistica DNS - 6 e
Diretor de Controle de"B eneficios e Pericia Médica DNS -6 01
Diretor de Gestdo Administrativa e Programas DNS-6 01

|

DNS — Direcdo de Nivel Superior
DAS — Direcdo de Assessoramento Superior
DEB — Diregio de Ensino Basico
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. PREFEITURA DO

s Butanel Meaarizits, 1372 - Farimy Bl | @ &

18>

]

B

(o) ARACATI - s Eadeh
Diretor de Unidade Educacional III (de 201 a 400 alunos) DEB-3 17
Diretor de Unidade Educacional IV (de 101 a 200 alunos) DEB -4 06
Diretor de Unidade Educacional V (de 50 a 100 alunos) DEB -5 1 1
Coordenador Pedagogico | (acima de 600 alunos) DEB -4 10
Coordenador Pedagogico II (de 401 a 600 alunos) DEB-6 08
Coordenador Pedagégico III (de 201 a 400 alunos) DEB -7 17
Coordenador Pedagégico IV (de 101 a 200 alunos) DEB -8 06
Coordenador de Apoio Estudantil I (acima de 600) DEB -6 05
Coordenador de Apoio Estudantil IT (acima de 401 a 600) DEB -8 04

DINS — Direg¢do de Nivel Superior
DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Diregdo de Ensino Basico
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PREEFEITURA DO

] ARACATI
Gerente de Célula de Imunizagdo DAS -2 01
Gerente de Célula de Satide Bucal DAS -2 01
Gerente de Célula de Mobilizagdo Social DAS -2 01
Coordenador de Atencéo Especializéda em Saude DAS -1 01
Gerente de Célula do Centro de Atengéo a Satide Sexual e Reprodutiva | DAS-2 01
(CASR)

Gerente de Célula do Servigo Ambulatorial Especializado DTS/AIDS DAS - 2 01

(SAE)

Gerente de Célula do Centro de Referéncia a Satide do Trabalhador DAS -2 01
(CEREST)

Gerente de Célula do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEQ) DAS -2 01
Gerente de Célula da Atengdo a Satide Mental DAS -2 01
Gerente do Nﬂcieo de Atengao Psicossocial (CAPSII) DAS - 2 01 1
Gerente do Niicleo de Atencio Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD) DAS -2 L e
Gerente de Nucleo de Servigos de Clinicas Especializadas DAS -2 01
Gerente de Niicleo de Laboratorio DAS -2 01
Gerente de Nucleo de Enfermagem DAS -2 01 i
Gerente de Nicleo de Farmacia DAS - 2 01
Gerente de Nicleo de Imagem DAS -2 01
Gerente de Niicleo de Contas Médicas DAS-2 01
Gerente de Nutri¢do e Dietética DAS -2 01
Gerente de Nicleo de Assisténcia Social DAS-2 01
Gerente de Nucleo do SAME DAS -2 01
Gerente de Nucleo de Almoxarifado DAS -2 01
Gerente de Niicleo de Manutencgdo, Servigos Gerais e Limpeza DAS-2 01

DINS = Diregdo de Nivel Superior
DAS — Direcio de Assessoramento Superior

DEB - Direcdo de Ensino Basico
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b | fes Corgmet Mexanpite, V277 - Fatias Biile
i
T ARACATI Cep B2B0S-000 » Aracati - CE, Brasi

Conkite, -85 B8, 34212789

A% FTANTAT 30 PRIMTIAC Lk

S

Coordenador Promogao e Defesa dos Direitos da Crianga e do DAS -1 01
Adolescente
Coordenador de Politicas sobre Drogas _ _ DAS-1 01

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS - Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Diregdo de Ensino Bdsico
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| PREFEITURA D S T‘ . .wr. : ol
- ARACATI " ep. £2893.000  Wracasi - CE. Brast [
e e Tonthte. »55 (M) 26212080 -
- it B
Coordenador de Planejamento Urbano DAS -1 01
Gerente de Célula de Acompanhamento e Execu¢do de Politica Urbana | DAS-2 01 1

DNS - Diregdo de Nivel Superior

DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB — Diregdo de Ensino Basico
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L PRUFEITURA DO

| ARACATI

N e

'Cop. GIBUR-000 ¢ ; Aticat) - G A Bl
Contato: «55 (BBY 34219780 .

°PR‘.’:!CURA[)C)Rhl\ GERAL DO MUNICIPIO

NOMENCLATURADOCARGO. | SIMBOLO | QUANTIDADE
Procuradur Adjunto s ' DNS -2 02 |

_;AssessorTécmcc" e

.Coordenador de Arqulvo e Protoco[o | : ~DAS-1 01

Gerente de Céluia de Arquxva

Coordenador de Apo:o Logfstlco

e '_::_;_lula,Admlmstratwa Fmancelr

.Gerente Célula Suporte Tecnologlco |

.sPr'esmlente da Comlssao Per‘manente Central de L1C1tac;a

Pregoel ro

| Membro da Equlpe de Apmo a0 Pregao

DNS - Diregdo de Nivel Superior
DAS - Direcio de Assessoramento Superior
DEB =~ Dire¢3o de Ensino Basico
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. PREFEITURA DO

g

Mud Coronel Algusnaitg, 1272 - Farids Brite | |

o RIS oy
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
: - NOMENCLATURA DO CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE

Secretario o 01
Gerente Executivo DNS -3 01
Assessor Executivo DNS -6 01
Asseﬁsor Técnico DNS -2 01
Coordenador Administrativo Financeiro DAS -1 01
Gerente .de Célula Administrativa Financeira DAS -2 01
Gerente de Célula de Suporte de Tecnologia da Informagdo DAS -2 01
Gerente de Célula de Programas e Projetos DAS -2 01
Coordenador de Cultura DAS -1 01
Gerente de Célula de Gestao da Biblioteca DAS -2 01 |
Gerente de Célula de Apoio as Manifesta¢des Culturais e Artisticas L  DAS-2 = =
Coordenador de Patrimédnio Histdrico DAS -1 01
Gerente de Célula de Gestdo do Patrimdnio Historico DAS -2 01
Coordenador de Turismo DAS -1 01 [
Gerente de Célula de Promogéo Turistica | DAS-2 01
Gerente de Célula de Desenvolvimento, Sustentabilidade e Projetos. DAS -2 01
Gerente Operacional de A¢des Culturais DNS -6 01
Gerente de Célula de Apoio aos Equipamentos Culturais DAS -2 01 —

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS — Diregdo de Assessaramento Superior
DEB - Direg3o de Ensino Basico
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: AR C TI s Geroadl Masdidile, 1272 - Faria Brite 50 7 0

? A A L BR4QE-D00 & Arsoan - CE Beani 1

BT SR D T Suntite: <55 ) 34312180 ;.Z-m
T e — e A

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO

= NOMENCLATURADO CARGO ' SIMBOLO | QUANTIDADE |
i . . s MT e e
Gerente Executivo % DNS-3 o |
Assessor Executivo i DNS-6 01 ;
Coordenador Administrativo-Financeiro DAS- 1 o |
Gerente de Célula Administrativa F ina_nceif"g : . DAS-2 01
lllll Gerente de Célula de Suporte de Tecnologia da In.formaf;ﬁo DAS -2 01
Gerente de Célula de Programas e Proj etos _ i i DAS-2 | 01
Cdnfdenador de Politica Ambiental DAS -1 ‘ 01
Gerente de CéIulali de Planejamento e Gestdo dos Sistemas Naturais DAS -2 01
Gerente de Célu]a de.Desenvdlvimento Sustentavel . DAS-2 01
| Gerente de Célula de Educa¢do Ambiental | DAS-2 01
DNS-3 01 !
DAS-1 plo ==
DAS -2 01
! DAS -2 01
DAS-1 01 1
DA 01—
DAS-2 | 01 |
‘‘ Coordenadorde Licenciamento - " I DAS 01 f
v DAS-2 01 |
DAS -2 i} Sl
DAS -1 01
DAS -2 01
e i

DNS — Direcdo de Nivel Superior
DAS - Direcdo de Assessoramento Superior
DEB - Direcdo de Ensino Basico
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T + z |
Rus Colanel Mexanaity, 1272 - Faris B &
Cép GZ800-000 » dracali - CF. Braas

Coflate. «5%5 [RR) 3420.2089 |

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS

NOMENCLATURA DO CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE
Secretdrio U 01
Gerente Executivo DNS -3 01
Assessor Técnico DNS-2 01 |
Coordenador de Desenvolvimento Agrério DAS -1 01
Gere‘ﬁ'i:e do Niicleo de Apoio as Cadeias Produtivas da Agricultura E DAS -2 01
Gerente do Niuicleo de Projetos, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. DAS -2 01
Gerente do Nucleo de Projetos Operationais DAS - 2 01
Coordenador de Desenvolvimento Pecuario DAS -1 01
Gerente do Nucleo de Apoio as Cadeias Produtivas da Pecudria . DAS-2 01 =
Gerente do Niicleo de Projetos Operacionais . DAS-2 01 }
Coordenador de Pesca, Aquicultura e Recursos Hidricos ; DAS -1 01
Gerente do Nicleo de Apoio a Pesca Artesanal [ "DAS-2 01 ]
Gerente do Nicleo de Projetos Operacionais | DAS-2 01 WI
Coordenador Administrativoe-Financeiro DAS -1 01 |
Gerente de Célula de Pessoal DAS -2 02
Gerente de Célula de Suporte de Tecnologia da Informagéo DAS -2 01
Gerente de Célula de Programas e Projetos DAS -2 = |

DNS — Direcdo de Nivel Superior
DAS - Diregdo de Assessoramento Superior
DEB — Diregao de Ensino Basico

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATI, aos dez dias do més de agosto de 2017.

Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia

Prefeito Municipal do Aracati
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ANEXO II, A QUE SE REFERE O ART. 3, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/201";, DE 10 DE
AGOSTO DE 2017,

GABINETE DO PREFEITO — CHEFIA DE GABINETE

~ NOMENCLATURA DO CARGO e SIMBOLO | QUANTIDADE

Chefede Gabmete L e e HE P
Gerente Executivo S DNS-2 | . 01

:'_ASSessor de Re]agoes Pohtlcaselnstltucmnais sy i s e DNS SRl e 02,

Assessor Executt{rc; ' DNS -6 06

AssessorInriaicon e LeEile e TR s e DSt 00,

Assessor Técitico - ; DNS - 2 04

’:CoordenadorAdmlmstratNo Flnancelm s e e e e DASI T S b e 0T

Gerente de Celula Admmlstratwa DAS-2 01

Z;GerentedeCeIu]aFmancelra e e Tt DAS—Z iy 01

Gerente de Célula de Suporte e Tecnologla da Informa-;ao DAS -2 01

:CoordenadorBspemal defuventiide S 3 e =0 - S R DNS -3 g T 01R

Coordenador Especial de Gestao Temtorlal ' DNS -3 03

"Gerente Terrltorlall e ol DNS<=6: | 201 v

Gerente de Celula Admimstratlva ‘ - . . DAS -2 01

-:’Gerente de CelulaArtlculagao Comumtarla e * DAS-2. : e

Gerente Terrltorlal 11 g 5 : DNS -6 01
...Gerente de CelulaAdmmlstrahva } L o T eDASEZ e 01l

Gerente de Celula de Arttculag:ao Comumtarza DAS-2 01

_.Gerente Terrltorlal II] e e ey _DNS—G IIRSIE ) b e
Gerente de Celula Admlnlstra'ava y DAS-2 01

‘Gerente de Celula deArt_Lcula_gap Comunitdria s DAS-2 LR
R —

Coordenador de E.special Partiéipéz;éo Social X " DNS-3

. Gerente de Celula de Acompanhamento da Politica de Partu:]pa;:ao : DAS -2 : 01

| Snczal

Célula de Programas e Projetos voltados para a ]uventude T DAS -2 07

'Célula de Articulagdo de Grémios e Q_rgamzar;ao__ Juvenileraas s v l DAS=2" e 01"

DNS — Diregdo de Nivel Superior )
DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Diregdo de Ensino Basico
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SECRETARIA DE FINANCAS

- NOMENCLATURA DO CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE

.;=Secretart0 e :_' e o O

Gerente Executlvo DNS -3 01

3:Ass¢s . DNS—ﬁ | 01

Assessﬂr]undim R S S e i A 5 Liadis s o

"Tesourarla D T e T TADNSEo 0

Gerente de Célula de Pagamento DAS-2 01

:Coordenador deArrecadagao e L DRSO e O

Gerente de Cuntrole de Dmda Atwa | | i DAS-2 01
' e DAS 20l D0l L

"Gerente e_Controled' SS: - e e
Gerente de Cadastro eContmIe do IPTU T ”DAS— 2 01

_'CoordenadordeAudltona Hsals g i is it L DAS 1 0]

Gerente de Fiscalizagdo da Trlbuta;:ao DAS-2 01

Gerente de Educacdo Fiscal e e s s S s DAS S 2 e e O
Coordenaclor de Contablhdade ) DAS-1 01

-:Gerente de Execu;ao _rgamentanae Fmancema s DAS2 b e 01

Gerente de Escntura(;ao Contébil - ; DAS-2 | 01

E5Comdenau;lor de Adlmnistrat;ao FlnanCEH'a. e i o DAST s 01

Coordenador de Controle de ITBI o | DAS-1 01
01l

Gerente de Célula de Tecnologia da Informagdo® = =+ | DAS-2

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS - Dire¢do de Assessoramenta Superior
DEB - Diregdo de Ensino Basico
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Gerente de Célula de Planejamento Estratégico

DAS - 2

‘Gerente de Célula de Integragao de Polfticas Publicas

DAS -2

Gerente de Celula de Sistemas de Informagoes Geograficas

DAS - 2

01

“Presidente da Comissao de Compras

DNS=5 | =

01

-Mez.nbl-'o-.da Cofﬁisséo de Compras

DNS-6

03

'DAS-1

0L

Gerente de Célula de Controle e Acompanhamento de Contratos e

Convénios

“DAS-2.

01

ik

DNS_ :

DNS-6

Diretor de Controle de Beneficios e Pericia Médica

DNS -6,

Diretor de Gestdo Administrativa e Programas .~ =

TDNS=6 |

2201,

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS ~ Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Dire¢io de Ensino Basico
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]jir;etot Eie Unidade Educacional Il (de 201 a 400 alunt;s) DEB-3 17
:_Dlretor de. Umdade Educacmnal W [de 101 a200 alunos) i DEB - 4 i 06
. Diretor de Umdade Educacronal V (de 50 a 100 alunos} | DEB - 5 1 11
:_:Coordenador Pedagoglco I [ac1ma de 600 alunos) DEB-4 10
Coordenador Pedagdgico II (de 4{}1 a 600 alunos) DEB -6 08 |
_Coordenador Pedagégzco III [de‘““ZDl a400 alunos) _DEB Tt 17 :
.Coordenador Pedagogico IV (de 101 a 200 alunos) “DEB 8.. | 06

Coordenador de Apoio Estudantﬂ [ (ac1ma de 600) | ] DEB 6 0o
. Cuo;d;ﬂ_nador .de.Apom Estudantll lI (acima de 401 a 600) - DEB -8 Oéi-

DNS —Dire¢io de Nivel Superior
DAS - Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Diregdo de Ensino Bdsico
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Bus Coronel Méxanying, 1273 - Fariag Britp

e e SR ity 1
_(_}._gre:.n't:é-:t;l_e (_I_:élul_a; de ln;uh_iZagﬁ_o; DAS _—._é | 01
Gerente de Célula de Satde Bucal | DAS - 2 01 .
Gerente de Célula de Moblhzacao Somal : DAS 2RS0T
.Coordenador de Atem;ao Espec;ahzada em Saude DAS 1 | 01
Gerente de Célula do Centro de Atengao a Saude Sexua] e Reprodutwa DAS -2 01%

_(CASRJ?-_ = e i o e | §5 il :
I.Gerente de Celula do Semgo Ambulatorlal Espemahzado DTS/A]DS DAS —2 T .0'1 -
(SAE)

:Gerente de Celu!a do Centro de Referenr:la ?:1 Saude do Trabalhador i} DAS =2/ E R T 0T
".(CEREST] i o e | e

. Gerente de Celula do Centro de Espemahdades Odontologlcas (CEO] DAS —'2 | .. : | {]1'
:Gérente de Celula da Atengao a Saude Mental : : DAS-2 il
Gerente do Nucleo de Atengao P51cossoc1al (CAPSII) DAS -2 -l.)l
;Gerente do Nucleo de Atencido P51cossoc1a1 Alcool e Drogas (CAPSAD) | DAS-2 | 01
Gerente de Nacleo de Servicos de Clinicas Espec1ahzadas DAS - 2 | 01
'='G_e'rgnlte _'d_e Nl}clq_q de Laboratc’nrio“ Sl DAS'= 2. 01
Gerente de Nﬁcléo de Enfermagem + DAS-2 01
Gerente de Nucleo de Farmacxa DAS -2 101
Gerente de Nucleo de Imagem DAS -2 01
Gerente de Nucleo de Contas Med:cas 5 : DAS_3~_2 01
.Gerente de Nutngao e Dletetlca DAS - 2 o 01 ]
Gerente de Nicleo de Assisténciasocial DAS 2. 1= 1 05 ¢
Gerente de Nicleo do SAME "DAS-2 01
_Gerente de Nucleo de Almoxarifado _ DASE2: 1 it o001
Gerente de Nucleu de Manutengao, Semg:os Geraxs e lepeiua _ DAS -2 | 01

DNS ~ Diregdo de Nivel Superior
DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB - Direc3o de Ensino Bdsico
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Coordenador Promogdo e Defesa dos Direitos da Crianca e do -

DAS-1

Adolescente
'Coordenador de Politicas s : IDASH Ll e 1 L
DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS — Diregdo de Assessoramento Superior
DEB~Dire¢3o de Ensino Basico
13de 21



Rug Cartmel Meduntig, 133 - Fading Biile
Lep: F2EA0.095 « dracati - CE, Braeel
Cominte; =55 (R} TA2LITED

DAS <1 01

30 de Politica Urbana | DAS-2

DNS = Diregdo de Nivel Superior
DAS = Diregdo de Assesscramento Superior
DEB — Diregao de Ensina Basico

-15de21_ ;



Rad Tergndl Algsaniitg, 1272 - Faring Bile
Lep: G2500-000 = Arazast - CE, Bragd
Caniate: a5 RE S420 T80

| SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA

3

~ NOMENCLATURA DO CARGO

QUANTIDADE

| Iﬁerente de Célula de Gestao da Biblioteca 01

:'?Gerente de Celula de Apmo as Mamfesta(;oes Culturais e Artlstlcas - 01
Coordenadur de Pammomo Historico Gll

'fGerent' eGestao do Pammomo Hlstérlco 0L
Coordenador de Tunsmo 01 -

: Gerente de Celula de Promoéao Turistlca e _ DAS- 01
Gerente de Celula de Desenvolwmerlto, Sustentablhdade e Pro;etosa i DAS -2 01

:fGerente Operaclonal de Ar;oes Culturals i e DNS-6 01

| Gerente de Celula de Apoio aos Eqmpamentos Culturals. DAS-2 | 01

DNS ~Dire¢io de Nivel Superior
DAS - Diregdp de Assessoramento Superior
DEB - Diregao de Ensino Bdsico
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E CONTROLE URBANO

NOMENCLATURA'DO CARGO | SIMBOLO | QUANTIDADE

Sl g Bl s b 0

Gerente Executi\;'o ' DNS - 3 01

Assessor | Executwo T

'Coordenador Admmisn‘atlvo F1nance1ro - DAS -1 01

”gGerente de Célula Administrativa Financeira .\, & ¢ =« 0] IDAS-2 1 01

Gerente de Ceiu]a de Suporte de Tecnologla da Informagao | DAS -2 01

--_Gerente de Célula de Programaser}etos e s G DAS 20 8 B 0 e
Courdenador de Polltlca ArnblentaI ) DAS -1 01

1 Gerente de Célula de Plane]amento e Gestao dos Slstemas Naturals L IDAS -2 0]

Gerente de Célula de Desenvolmmenm Sustentével DAS=2 01

 Gerente de Célulade Educagdo Ambiental | DAS-2 [ 01

: S = - izsi i . _ DN5_3' _”_01
L
DAS-2 o1
DASHZie = =010
DAS— : B s
AT
DAS-2 | 01
DASTT iy
DAS-Z | 0L
DAS-1 | 0L
DAS/s 2t P e g
DAS-2 | 01

DNS — Diregdo de Nivel Superior
DAS — Diregdio de Assessoramento Superior
DEB - Diregdo de Ensino Basico
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E RECURSOS HIDRICOS

Ras Cotensl Alesanaite, 1272 - Fadn Bila !; TS
Cep; GEZACY-CO0 » Aracali - CE, Gragit | |
+55 {323 34T 27900 ||

i
e

- NOMENCLATURA DO CARGO SIMBOLO | QUANTIDADE
_Secretarlo i = . . et T : _. === 01 .
Gerente Exécutwo "DNS-3 01 -
Assessor Tecmco DNS-2 01
I Coordenador de Desenvolvlmento Agrano DAS -1. 01
Gerente do Nucleo de Apoio as Cadeias Produtwas da Agrlcultura Ll - DAS=D - (]
.“Gerente do Nucleo de Pm]etos Assmtenma Tecnlca e Extensdo Rural. |« DAS =2 01
__Gerente do Niicleo cle Pm]etos Operacmnals il DAS-2 o1
Coordenador de Desenvolwmento Pecuario T Das-1 01
Gerente do Nicleo de Apoio as Cadeias Produtivas da Pecudria =~ ‘DAS -2 01
Gereﬁfé .d.o ﬁﬁbleb de Pro.jetos. Operacionais DAS - 2 01
Coordenador de Pesca, Aquu:ultura e Recursos Hldncos DAS-1. 201 s
Gerente do Nucleo de Apoio a Pesca Artesanal DAS -2 01
Gerente do Nucleo de Projetos Operacionais DAS=25 hil= 101
Coordenador Administrativo-Financeiro DAS- 1 01
:Gerente de Célula de Pessoal o herr DAS =2 1T F i ) 02 pyn et
Gerente de Célula de Suporte de Tecnologla da Informat;ao DAS - 2 01
 Gerente de Célula de Programas e Projetos ~ DAS-2- 01 B

DNS — Direg3o de Nivel Superior
DAS = Diregdo de Assessoramento Superior
« DEB-Diregdo de Ensino Bdsice

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATI, aos dez dias do més de agosto de 2017.

Bisa_'narck Costa Lima Pinheiro Maia

Prefeito Munici];al do Aracati

21de 21
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO EADMINISTRACiO

- NOMENCLATURA DO CARGO

SIMBOLO

'QHANTID_ADE

Secretario

L f 01 e

Gerente Executivo

Assessor Juridico

Coordenad{;r de Apoio ”I.Jb.gfst.ico -

Gerente de (_:'élula'de__lfatrijmﬁnio e Almoxarifado.

Gerente de Célula de s.uﬁorte de Téénologia da ].n.‘folrr.naq:ﬁd

'Coordenador de Desenvolvimento Humano =

Gerente de Célula de Desenvolvimento, Coordenacio de Carreiras e
Promogdes Funcionais.

Coordenador de Administragdo de Pessoal =~ .

Gerente de Célula de Pagamentos Funcionais

_Gle;erjtédé"'(.:é_lu_l';i de Informagdes Funcionais

Coordenador de Gestdo de Bens Municipais

Gerente de Célula de BensIméveis | e

Gerénte de Nicleo de Informacao e Regularizagdo de Bens Imoveis

01

Gerente de Célula de Bens Méveis

Gerente de Nticleo de Gestdo de Almoxarifado

01

Gerente Operacional de Gestao da Frota Municipal .

e L b __'_.:::':

Gerente de Célﬁla de Mzan.ute.ngzéo da Frota Muﬁicipél

Gerente de Célula de Abastecimento.e:Controle de Combustivel .

Coordenéddr-de Protocolo e Arquivd .

01

Gerente de Célula de Protocolo Unico

s

Gerente de Célula de Arquivo Piblico e Informagdes

01

Coordenador de Pl.anejamento

015

" 6dell
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Diretor de Unidade Educacional I1 (de 401 a 600 alunos) iy

SECRETARIA DE EDUCACAOD
'NOMENCLATURA DO CARGO  SIMBOLO | QUANTIDADE
:Secretano :? 3--T_m . '”;¥01}f S
:Gerente Executwo | ".01
. |AssessorTécnico = /.1 : TrTRaE
dCoordenadorEducamonal | adl.
Gepe_nte de Cel_t_lla de Educagao Infantil | =i . DAS-2 e U2l
Géﬁﬁ&deCﬂuhdeEnﬁnoFﬁmhnmnmll bAS—Z .bi
_Gerente de Célula :dé"Apf:eﬁdiZ'iégéﬁi ;ﬁi' Idade Certa ' DAS=2 01 i
Gerente de Célula do Fundamental 1 i DAS— 2 02
_Gerente de Celula da Educat;ao Espemal e e DIAS 2 2 0T
.Gerente de Celula da Educacao de Jovens e Adultos DAS -5 02 |
Q'Gerente de Céiula do Tempo Integral e Atmdades Complementares DAS=2 ths 0L
Gerente de Celula de Prmetos Pedagoglcos Espec:als DAS | 01 .
Coordenador da Gestdo Admlnlstratwa e Fmancelra LSl e B 01 By
: Gerente de Celula de Gestao de Pessoas — 01 -
Gerente de Célula de Material e Patriménio. ... ...~ (Vi
Gerentede Céiul.«?—l de Pll;.e;tagén de Ccﬁtas 01 |
;Gerente de Célula de Altmenta(;ao Escolar 01 1 5
Gerente de Célula de Transporte Escolar o . 01
. Gerente de Célula de Gestao Escolar R e
-I.Gerente de C"ei.u]a de Organlsmos Col'eglados 01 -
Gerente de Célula de Manutengao da Rede FlSlca i D) e 0 1o s
Coordenador de Planejamento e Avallac;ao Educacmnal DAS- 1 o1 " |
Gerente de Célula de Sistemas € Estatfsticas Educacmnals e DAS -2 A e
“Gerente de Célula de PrOJ etos e Agoes Articuladas "DAS -2 01
Gerente de Célula de Planejamento - DASIE2 015
GerentadeCiimlade Avalisgin DAS- 2 01
:__Coordenador de Tecnologias Educacionais s - DAS-1 e
| Gerente de Célula de Tecnologia Digital e Pedagoglca DAS -2 01
_Gerente de Célula de Suporte de Tecnologia da Informagio DAS - 2 01:%
“Diretor de Unidade Educacional | (acima dé 600 alunos) DEB- 1 05
| DEB-2 04

8de21



!’RI Irl'lrmu nﬂ

Raa Coienel Alemantile, 1272 - Farias Brite F
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SECRETARIA DE SAUDE’
_ N_bMENCLATURA DO CARGO _siMBtiLo_ | QUANTIDADE
:_Secretarm i | Pty . . - i {]1 :
Gerente Executwo .].]NS 3 - 01

| Assi essor Tecmco g g g e
Ouwdor da Saude .

Coordenador de Admlmstraqao Loglsttca e Desenvolwmento gD Hthi
:Instltucmnal L G S .
“Gerente de Celula de Gestao de Pessoas . DAS—Z .0.1

_Gerente de Célula de Gestao Fmancelra - DASSH2 25 0T
Gerente de Ce]ula de Matenal e Patrlmomo DAS 2 T -Ui ;
Gerente de Célula de Transporte Sanitario . JiDAST2 s 018
| Gerente de Célula de Suporte Tecnologwo e Infnrmaf;oes em Saude | DAS - 2. | | 01 |
iDlretor Admlmstratwo i UG DNS— et H 01
Dlretor Geral do Hospltal Mummpal Dr. Eduardo Dlas DNS - 2 .01.

. Dlretor Chnlco : : SENgIR e ; DNS— 4: 01
Coordenado de Controle Avahar;ao Auchtorla e Plane}amento em DAS 2 1 01
Saude.

‘Gerente de Célula de Regular;an de Servigos de Satide - : [ DAS =2 S 01
Gerente de Célula de Cr:mtrole Avaha(;ao e Audltor‘la - DAS ~2 . . ”01
‘Gerente de Célula de Planejamento Estratégico emSatide ~ | DAS-2 | 01 !

| Cour.deﬂna-dor ae Vigilﬁncia em Sadde e Educacdo Pefmanentem il "DAS-1 01 I
_:Gerente de Célula de Controle de Endexmas e Zoonoses b | DAS =2 ek 01 e ;
Gerente de Célula de Vlgllan(:la Epldemmloglca | DAS-2 | o1

? Gerente de Célula de Vigilancia Amhtental e Samtaria : DAS— 2L o0l

I Gerente de Célula de Educagao Permanente DE_&S -2 | 01 |
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica “DAS- 1| e e
IGerente de Celula de Asmsténma Farmaceutlca Bésma j DAS 2 . | 01 =
Gerente de Célula de Assistéricia Farmacéutica Especializada . - DAS-2 Si0L
Gerenfe d::é"CéIula délFarrné.cié Poﬁulaf | Sl DAS - 2 01

Coordenador de Atencéio Priméria em Satide _DA:S.'—.l ; 01
: Gerente de Célula do Programa Saude da Familia [PSF] DAS-2 01 |
Gerente de Célula do Programa Agente Comunitério de Saucle (PACS) | DAS =2, 01 .
Gerente de Célula de Apoio & Satide da Familia (NASF) DAS -2 01

10de 21
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SECRETARIA DE CIDADANIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL

- NOMENCLATURA DO CARGO

| SIMBOLO | Q

;fSecretarm

Gerente Executlvo

DNS-3

..Asse_s.go.r ]uﬁdlco e

__;-Coordenador Admimst:ratwo Fmancelro

Gerente de Célula de Pessoal

Gerente de Celula de Patr mo

Gerente de Celula de Suporte de T eCnolOgLa cla Infurmag:ao

de A551 téncia Social (SUAS)

-'_Coordenador‘ de Gestao do S!stema Un__

Coardenadona de Gestao do Trabalho SUAS

_{ Coordenador de Protet;ao Soc:al Beisma

Codrdénadona do CRAS

_;Coordenadona da Casa do Cldadao

Gerente de Celula Arte e Educagao

Coordenador de Prntegao Soc;al Espeaal il el

Coordenadoria do CREAS

._f;G erente de Celula Umdade de Aco[hlmento

.Cuordenadnr de Cadastro Unico

G 0 'denadnr de Artlcuiagao Soc"'

| Gerente de Celula Seguranga Alimentar

01

.'_:Gerente Executlvo de Cldadanla s Dlre' s Hu

Coordenador Adm1nlstrat1V0-Fmance1r0

f..Gerente de Celu]a de Suporte de Tecnolo gJa da Informag:ao

Gerente de Celu}a de Admmlstratlva Fmancelra

: Gerente de Célula de Programas e Pro]etosi'" o

Coordenador de Promocao e Defesa dos Dll‘EltOS do Idoso

Coordenador de Promogao e Defesa dos Direitos da Mulher DAS- 1 01
Coordenador de Promogao e Defesa dos Direitos da Pessoa LGBT i DAS =1 | 01 el
Coordenador de Promogio e Defesa da igua]dade Rac1al DAS -1 01

Gerente de Célula de Promogdo e Cidadania =~

B o DAS_JZ-:'

TG

12 de 21
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Cep: 62000000 » Aracati - CE Braght b
Conlts, +55 (88) 3420.2788 . |

AT FIIRLL R P REAITRD 2GR

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO

'NOMEN CLATURA DO CARGO

‘SIMBOLO

: 'Q'UAN_TIDADE'

'Secretarlo

Gerente Executwo

'AssessorExecutive 111 T T

Assessor Técnico

-:CoordenadorAdmmlstratlvo -Fi 1nancelr-a sl
i : A R L s

.G erente de Célula de Pessoal

'Gerente de Célula de Patrlmomo e Alinoxarifado = DAS - 01
Gerente de Célula de Suporte de Tecnologla da Infdrmam;ao DAS -2 01
Coordenador de Obras En e e ‘DAS-1 o1
Gerente de Célula de Elaborat;ao de PrO]etcs de Edlﬁcagao e - IDAS. 2 01
Infraestrutura

Gerente de Célula de Flscallzagéo de Obras 1 DAsE2-
Coordenador de Habltagao e Regulanzag;ao Fundiana | DAS; 1 -

Gerente de Célula de Habltagao delnteresse Social iDAS-7 s

Gerente de Célula de PIane;amentn e Execugao da Polltlca Mumczpai | DAS 8 2 |

de HIS

-Gerente de Celula de Regularlzagao Fundléria _ - DAS-2. '_:.i

- Gerente ]urldlco e Sécio Urbamstrco " DAS = 2- & 01
_:'Coordenador de Conservag;ao eSemu;os Publicoss == == =1 DASS 1 Dl 01
-Gerente ESpemal de Conservagao e Manutengao dos Equlpamentos | DAS 1 N 01
Urbanos

| Gerentes dc Nucleo de Cnnservacau e Manutem;ao dos Eqmpamentos | DAS - 2 2 e 25 i

jUrbanos il b 2 5 et i S
-Gerente de Celula do Termlnal Rodov:arlo o DAS - 2 01
Gerente de Célula de Mercados e Feiras T T e s T -"D_A'S.'-: 2 01 .:: ..
Gorente de Célula de Abatedouros | DAS-2 | 01
Gerente de Célula de Conservagao e Manutengdo da [nfraestrutura | DAS-2 ons OV
de V;aseEspagos Piiblicos : ' i ' o B i
Gerente de Célula de Manutengao de Estradas Vlcmais DAS-2 01
Gerente de Célula de Manutengdo de Vias, Passeios e Pragas . D;ﬂ_:LS - 2 . 2012

14 de 21



Cop: GZE00-000 » Arhcat] = CE; Braelt | F |
Cenfts; + 55 (88) 34212709 (8

SECRETARIA DE SEGURANCA CIDADA E ORDEM PUBLICA

NOMENCLATURA DO CARGO

SIMBOLO

' QUANTIDADE

'Secretério

Gerente Executwo :

:-Assessor Execumro

.-Coordenadnr Espemal de Defesa le |

Corregedorla dos érgaos de Seguranga Cldada o

Diretor do Departamento Mumapal de Trans:to Demutran .

.fComandante da Guarda Mumapal de Trénsno

.Coordenador Admlmstratwo Fmancen‘o

__Gerente de Ce]ula de Pessaal

Gerente de Ce]ula de Patnmomo e Almoxarlfado

Gerente de Célula de Suporte de Tecnolo gla da [nforma-;ﬁo ....... e R DAS

.Gerente Célula de Contro]e de Frota de Velculos

;ECDUrdenador de Medna(;ao de COI’lﬂltOS

Gerente de Celula de Med:al;ao Cldada

B ourdenadnr de PlaHEJamento_

tratégico das Politicas de Seguranga

'Gerente de Celula de Programas de Seguram;a Preventlva

i Gerente de Célula de Artlculaf;ao Comunltérl

Coordenador do Resgate

Gerente d_d: Ntcleo de Apoio ao Resgate

Ouvidor da Guarda Municipal

DNS - 'Diregﬁo de Nivel Superior
DAS - Dire¢do de Assessoramento Superior
DEB — Diregdo de Ensino Basico
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NOMENCLATURA DO CARGO o

siMBOLO |

QUANTIDADE

ESecretarlg S —————

Gerente Execut.wo

;;'Assess or Executivo

Coordenador de Desenvolvlmento Operacional do Esporte

Gerente de Nicleo de Incentivo as Atividades Esportivas

Gerente do Nicleo de Esporte de_R':"“'Edlmento

.Coordenadcr de Lazer

.'Geren 0__Nucleo de Atmdades de azer - 4L

Gerente do Nicleo de Atmdades Espnrtlvas |

.Gerente de Celula de Pessoal

.;sﬁf.-?.r-?ﬂ.te-;s!%:Felula-dD Patriménio e Almoxarifado |

DNS = Dire¢do de Nivel Superior
DAS - Diregdo de Assessoramento Superior
DEB ~ Direcio de Ensino Basico
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E RENDA

il

NOMENCLATURADO CARGO

SIMBOLO | QUANTIDADE

; Secretérm

Gerente Executlvo

DNS-3

01

Assessor Executwo Ll

'DNS 6] i

Assessor ]uridmo

DNS 2...

Assessor Tecmco

S P

Coordenador Admlnlstranvo Fmancelro

DAS-1.

- ILDAS-2f L

' Gerente de Célula de Patr;monlo e Almoxanfado

DAS-2 |

E_Gerente de Celula de Suporte de Tecnologla da Informag:ao

i e

Gerente de Cé]ula de Programas e Prnjetos

,Coordenador de Desenvolwmento Industnal Comercnal e Servu;os

Gerente de Célula de Captagao de Investlmentos o Apom as Atw;dades

[ndustnals

DAS-2

E?:Gerente de Célula de Apmo as Mlcro e Pequenas Empresas

| pas ainl

e

“Gerente de Célula de Empreendedorlsmo

DAS -2

01

- _;Cnordenadur de Trabalho Emprego e Renda

.Gerente de Celula de Prﬂmogau da Quahﬁcagao Proﬁssmnal -

" DAS-2

Gerente _l.jle Célula de Gestdo do Banco de Empregos do Municipio |

= DASE 2 Lt

ki

.Gerente de Célulade Ges&‘io do CEDET

. DAS -2

01

f_Coordenador de Incentivo ao Associativismo e ao, 00p

B e

01 =

Gerente de Célula de Apom a Pro;etos d{J Assomatmsmo e

Cooperativismo

DAS-2

o1

DNS - Direcio de Nivel Superior
DAS - Direcio de Assessoramento Superior
DEB - Dire¢30o de Ensino Bdsico
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ANEXO 1ll, A QUE SE REFERE O ART. 3, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2017, DE 10 DE AGOSTO DE
2017.

ASSESSOR DE RELACOES POLITICAS E INSTITUCIONAIS DNS-1 | RS 554,52 | RS 4,990,73 RS 5.545,25 :
ASSESSOR EXECUTIVO DNS-6 |RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
ASSESSOR JURIDICO DNS—-2 | RS 450,00 | RS 4.050,00 | RS 4.500,00
ASSESSOR TECNICO DNS-2 [RS$ 450,00 | RS 4.050,00 | RS 4.500,00

CHEFE DE GABINETE --- - e Gais

COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO DNS—1 | RS 554,52 | RS 4.990,73 RS 5.545,25

CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO. = ] - —

COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO DAS-1 |R$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR CASA DO CIDADAO DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DA GESTAO ADMINISTRATIVA E

DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
FINANCEIRA
COORDENADOR DE ADMINISTRACAO DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE ADMINISTRAGCAQ DE PESSOAL DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE APOIO ESTUDANTIL | (ACIMA DE

DEB-6 |R$ 800,00 | RS 500,00 RS 1.300,00
600)
COORDENADOR DE APOIO ESTUDANTIL Il (ACIMA DE

DEB-8 |RS 700,00 | RS 300,00 RS 1.000,00
401 A 600)
COORDENADOR DE APOIO LOGISTICO DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE ARQUIVO E PROTOCOLO DAS-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE ARRECADACAQ DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE ARTICULACAO SOCIAL E AGOES

DAS-1 |[RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00

COMPLEMENTARES
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COORDENADOR DE AUDITORIA FISCAL DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE CADASTRO UNICO DAS—1 |RS$ 150,00 | R$ 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE COMUNICACAO E PUBLICIDADE DAS—-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE CONSERVACAO E SERVICOS
p DAS-1 | RS 150,00 | R$ 1.350,00 | R$ 1.500,00
PUBLICOS
COORDENADOR DE CONTABILIDADE DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE CONTRATOS E CONVENIOS DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE CONTROLE DE ITBI DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE CONTROLE URBANG-E
FISCALIZACAD
COORDENADOR DE CULTURA DAS—1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADQOR DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO INDUSTRIAL,
DAS-1 |RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COMERCIAL E SERVICOS.
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO OPERACIONAL
DAS-1 |RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
DO ESPORTE
COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO PECUARIO DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
GERENTE OPERACIONAL DE ACOES CULTURAIS DNS-6 |RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
COORDENADOR ESPECIAL PARTICIPACAQ SOCIAL DNS—-3 | RS 500,00 | RS 3.936,20 | RS 4.436,20
COORDENADOR DE EVENTOS DAS-1 |[RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE GESTAOQ DE BENS MUNICIPAIS DAS-1 [RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE GESTAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) DAS-1 |[RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE GESTAO ESTRATEGICA DA
DAS-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COORDENADOR DE HABITACAO E REGULARIZACAO
) DAS—-1 |RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
FUNDIARIA
COORDENADOR DE INCENTIVO AO ASSOCIATIVISMO E
DAS-1 |[RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
AO COOPERATIVISMO
COORDENADOR DE INFORMACOES. DAS-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE LAZER DAS—-1 [RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
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COORDENADOR DE MEDIACAO DE CONFLITOS DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE OBRAS DAS-1 |R$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE PATRIMONIO HISTORICO DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE PESCA, AQUICULTURA E RECURSOS

DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
HIDRICOS
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO E AVALIACAQ

DAS-1 |R$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
EDUCACIONAL
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DAS

DAS—1 [RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
POLITICAS DE SEGURANCA CIDADA
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO URBANO DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE POLITICA AMBIENTAL DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE POLITICAS SOBRE DROGAS DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR DE PROMOCAO E DEFESA DA

DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
IGUALDADE RACIAL
COORDENADOR DE PROMOCAO E DEFESA DOS

DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
DIREITOS DA MULHER
COORDENADOR DE PROMOCAQ E DEFESA DOS

DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
COORDENADOR DE PROMOGAQ E DEFESA DOS

DAS-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
DIREITOS DA PESSOA LGBT
COORDENADOR DE PROMOCAQ E DEFESA DOS

DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
DIREITOS DO IDOSO
COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL BASICA DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR pE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE PROTOCOLO E ARQUIVO DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DE RESGATE DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COGRBENADOR-BESERVICOS DELIMREZARUBLICA £
RES/DUOS SOLIDOS
COORDENADOR DE SISTEMA DE INFORMAGCAO. DAS—-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADGCR DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA DAS—1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
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COORDENADOR DE TURISMO DAS—-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR DO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL DAS-1 |R$ 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
COORDENADOR EDUCACIONAL DAS-1 | RS 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADOR ESPECIAL DE DEFESA CIVIL DNS-5 |RS 350,00 | RS 3.150,00 | RS 3.500,00
COORDENADOR ESPECIAL DE GESTAO TERRITORIAL DNS—-3 |[RS 500,00 | RS 3.936,20 | RS 4.436,20
COORDENADOR ESPECIAL DE JUVENTUDE DNS—-3 |[RS 500,00 | RS 3.936,20 | RS 4,436,20
COORDENADOR PEDAGOGICO | (ACIMA DE 600

DEB-4 |RS 900,00 | RS 700,00 | RS 1.600,00
ALUNOS)
COORDENADOR PEDAGOGICO Il (DE 401 A 600 ALUNOS) | DEB—6 | RS 800,00 | RS 500,00 | RS 1.300,00
COORDENADOR PEDAGOGICO Il (DE 201 A 400

DEB-7 |RS$ 700,00 | RS 400,00 | R$ 1.100,00
ALUNOS)
COORDENADOR PEDAGOGICO IV (DE 101 A 200

DEB-8 |RS 700,00 | RS 300,00 | R$ 1.000,00
ALUNOS)
COORDENADOR PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS

DAS—-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
COORDENADORIA DO CRAS DAS—1 |RS$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
COORDENADORIA DO CREAS DAS—-1 |R$ 150,00 | RS 1.350,00 | R$ 1.500,00
CORREGEDORIA DOS ORGAOS DE SEGURANCA CIDADA | DNS-5 | RS 350,00 | RS 3.150,00 [ RS 3.500,00
DIRETOR DE CONTROLE DE BENEFICIOS E PERICIA
MEDICA DNS-6 |R$ 250,00 | R$ 2.250,00 | R$ 2.500,00
DIRETOR DE GESTAOQ ADMINISTRATIVA E PROGRAMAS DNS—6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
DIRETOR DE LOGISTICA DNS—-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | R$ 2.500,00
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL | (ACIMA DE 600

DER—-1 | RS 1.000,00 | RS 900,00 | R$ 1.900,00
ALUNOS)
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL [l {DE 401 A 600

DEB—-2 |RS$ 800,00 | RS 800,00 | RS 1.600,00
ALUNOS)
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL 1l (DE 201 A 400

DEB-3 |RS$ 800,00 | RS 500,00 | RS 1.300,00
ALUNOS)
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL IV (DE 101 A 200

DEB-4 |RS 700,00 | RS 400,00 | RS 1.100,00
ALUNOS)
DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL V (DE 50 A 100

DEB-5 |RS 700,00 | RS 300,00 | RS 1.000,00

ALUNOS)
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO
DNS-5 [R$ 350,00 | RS 3.150,00 [ RS 3.500,00
- DEMUTRAN
GERENTE CELULA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE CELULA DE CONTROLE DE FROTA DE VEICULOS | DAS—2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE CELULA SUPORTE TECNOLOGICO DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE ATENDIMENTO AQ CIDADAO. DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CADASTRO E CONTROLE DO IPTU DAS—=2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ADMINISTRATIVA DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ARTE E EDUCAGAO DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ARTICULACAO COMUNITARIA DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ASSESSORIA DE IMPRENSA DAS—-2 |R$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA ATOS E PUBLICAGOES OFICIAIS DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DA APRENDIZAGEM NA IDADE
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
CERTA
GERENTE DE CELULA DA EDUCAGAO DE JOVENS E
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ADULTOS
GERENTE DE CELULA DA EDUCAGAOQ ESPECIAL DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE APOIQ A PROJETOS DO
DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO
GERENTE DE CELULA DE PROJETOS PEDAGOGICOS
DAS-2 | RS 127,00 | R$ 810,00 | RS 937,00
ESPECIAIS
GERENTE DE CELULA DE ABASTECIMENTO CONTROLE
DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
DE COMBUSTIVEL
GERENTE DE CELULA DE ABATEDOUROS DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE ACOMPANHAMENTO DA
B DAS-2 |R$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
POLITICA DE PARTICIPACAQ SOCIAL
GERENTE DE CELULA DE ACOMPANHAMENTO E
~ L DAS—-2 |R$ 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
EXECUGAOQ DE POLITICA URBANA
GERENTE DE CELULA DE PROMOGAO E CIDADANIA DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA | DAS-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE ALIMENTACAOQ ESCOLAR DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
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GERENTEDE-CELULA-DEALVARAS DEFUNCIONAMENTO

PDAS—2 |RS 12700 | RS——— 81000 | R&—— 093700
EAUTORIZACOES
GERENTE DE CELULA DE APOIO AOS EQUIPAMENTOS
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
CULTURAIS
GERENTE DE CELULA DE APOIO AS MANIFESTAGOES
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
CULTURAIS E ARTISTICAS
GERENTE DE CELULA DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
DAS—-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
EMPRESAS
GERENTE DE CELULA DE ARQUIVO DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE ARQUIVO PUBLICO E
] DAS—2 |[RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
INFORMACOES
GERENTE DE CELULA DE ARTICULACAO COMUNITARIA DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE AVALIACAO DAS—2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE BENS IMOVEIS DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE BENS MOVEIS DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE CAPTACAO DE INVESTIMENTOS
: DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
E APOIO AS ATIVIDADES INDUSTRIAIS
GERENTE DE CELULA DE CELULA DE GESTAO ESCOLAR DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE CELULA DE PROTOCOLO UNICO | DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE CONTROLE E
DAS—-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ACOMPANHAMENTO CONTRATOS E CONVENIOS
GERENTE DECELULA DE CONTROLE-USO EOCURACAD
PAS—2 |RS— 12700 RS—— 810,00 | R&— 93700
po-soLo
COORDENADORIA DE GESTAO DO TRABALHO SUAS DAS—1 |R$ 150,00 | RS 1350,00 | R$ 1.500,00
GERENTE DE CELULA DE DESENVOLVIMENTO
DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
SUSTENTAVEL
GERENTE DE CELULA DE DESENVOLVIMENTO,
COORDENACAQ DE CARREIRAS E PROMOCOES DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
FUNCIONALIS.
GERENTE DE CELULA DE DESENVOLVIMENTO,
DAS-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
SUSTENTABILIDADE E PROJETOS.
GERENTE DE-CELULA-DE-EBIFCACAOE HISCALIZACAD
DAS—2 | RS—127,00 | RS—— 81600 | R$——937,00
DE OBRAS E RPOSTURAS
GERENTE DE CELULA DE EDUCACAO AMBIENTAL DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
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GERENTE DE CELULA DE EDUCACAO INFANTIL DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE ELABORAGAO DE PROJETOS DE
DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
EDIFICACAO E INFRAESTRUTURA
GERENTE DE CELULA DE EMPREENDEDORISMO DAS—2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE ENSINO FUNDAMENTAL | DAS—-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE EVENTOS ARTISTICOS E
DAS—2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
CULTURAIS
GERENTE DE CELULA DE EVENTOS DA GESTAO DAS—2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE EVENTOS EXTERNOS DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE EXECUCAO DA LIMREZA
BAS—2 | Re——127:00 | RS—— 318,00 | RE——02700
URBANA
- -
PAS—2 |RS—1312700 | R&—— 81000 | RS—— 937,00
RESIDUOS SOLIBOS
GERENTE DE CELULA DE FISCALIZACAO DE OBRAS DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAQ DA BIBLIOTECA DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE OPERACIONAL DE GESTAO DA FROTA
DNS—6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
MUNICIPAL
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DE MONITORAMENTO
X DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
DE MIDIAS SOCIAIS
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DE PESSOAS DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DE PUBLICIDADE DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DO BANCO DE
. DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
EMPREGOS DO MUNICIPIO
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DO CEDET DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE GESTAO DO PATRIMONIO
) DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
HISTORICO
GERENTE DE CELULA DE GESTAO FINANCEIRA DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE HABITACAO DE INTERESSE
DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
SOCIAL
GERENTE DE CELULA DE INCENTIVO AO DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
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GERENTE DE CELULA DE INFORMAGOES FUNCIONAIS DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE INTEGRACAO DE POLITICAS
) DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
PUBLICAS
GERENTEDECELLMA DE LICENCIAMENTO PARA
B DAS—2 |RS— 12700 | RS 81000 | R$—— 937,00
CONSTRUCAO
GERENTE DE CELULA DE MANUTENCAO DA FROTA
DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
MUNICIPAL
GERENTE DE CELULA DE MANUTENCAO DA REDE FISICA | DAS-2 |R$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE MANUTENGAO DE ESTRADAS
DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
VICINAIS
GERENTE DE CELULA DE MANUTENCAOQ DE VIAS,
DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
PASSEIOS E PRACAS
GERENTE DE CELULA DE MATERIAL E PATRIMONIO DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE MEDIACAO CIDADA DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE MERCADOS E FEIRAS DAS—-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE ORGANISMOS COLEGIADOS DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE PAGAMENTO DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE PAGAMENTQS FUNCIONAIS DAS—-2 [RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE PATRIMONIO E
DAS—-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
ALMOXARIFADO
GERENTE DE CELULA DE PATRIMONIO E
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ALMOXARIFADO.
GERENTE DE CELULA DE PESSOAL DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE PLANEJAMENTO DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO
) DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
DA POLITICA MUNICIPAL DE HIS
GERENTE DE CELULA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DOS
DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
SISTEMAS NATURAIS
GERENTE DE CELULA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO | DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE PRESTACAO DE CONTAS DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE PROGRAMAS DE SEGURANCA DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
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PREVENTIVA
GERENTE DE CELULA DE PROGRAMAS E PROJETOS DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE PROJETOS E ACOES

DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ARTICULADAS
GERENTE DE CELULA DE PROMOGAQ DA QUALIFICACAO

DAS—2 |[RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
PROFISSIONAL
GERENTE DE CELULA DE PROMOGCAO TURISTICA DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA DAS-2 RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE CELULA DE SISTEMAS DE INFORMACOES

DAS-2 [RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GEOGRAFICAS
GERENTE DE CELULA DE SISTEMAS DE INFORMATICA DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE SISTEMAS E ESTATISTICAS

DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
EDUCACIONAIS
GERENTE DE CELULA DE SUPORTE DE TECNOLOGIA DA

B DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00

INFORMACAO
GERENTE DE CELULA DE SUPORTE E INFRAESTRUTURA DAS—2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE SUPORTE E TECNOLOGIA DA

DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
INFORMACAO
GERENTE DE CELULA DE SUPORTE TECNOLOGICO DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DE TECNOLOGIA DIGITAL E

DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
PEDAGOGICA
GERENTE DE CELULA DE TRANSPARENCIA E ACESSO A

DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
INFORMACAO - SIC.
GERENTE DE CELULA DE TRANSPORTE ESCOLAR DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DO FUNDAMENTAL II DAS—-2 [RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DO PATRIMONIO E

DAS=2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ALMOXARIFADO
GERENTE DE CELULA DO PATRIMONIO HISTORICO DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA DO TEMPO INTEGRAL E

DAS=2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
GERENTE DE CELULA DO TERMINAL RODOVIARIO DAS-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA FINANCEIRA DAS-2 |RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CELULA SEGURANGA ALIMENTAR DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
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GERENTE DE CELULA UNIDADE DE ACOLHIMENTO

DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CONTROLE DE APLICACOES DE RECURSOS E
DNS-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
CUMPRIMENTOS DE METAS.
GERENTE DE CONTROLE DE CONVENIOS, SUBVENCOES,
, DNS-6 |R$ 250,00 | R$ 2.250,00 | R$ 2.500,00
CONTRIBUICOES E AUXILIOS.
GERENTE DE CONTROLE DE DIVIDA ATIVA DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE CONTROLE DE MATERIAL E PATRIMONIO. DNS-6 |RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
GERENTE DE CONTROLE DO ISS DAS—2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE EDUCAGAO FISCAL DAS—-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE ESCRITURAGCAO CONTABIL DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA | DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DE FISCALIZACAO DA TRIBUTACAQ DAS-2 |[RS$ 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nicleo de Almoxarifado DAS—2 | RS 127,00 | R$ 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nucleo de Assisténcia Social DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nucleo de Contas Médicas DAS—2 | RS 127,00 | R 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nicleo de Enfermagem DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nucleo de Farmacia DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nucleo de Imagem DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DE NUCLEO DE INCENTIVO AS ATIVIDADES
DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
ESPORTIVAS
GERENTE DE NUCLEO DE INFORMACAO E
- DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
REGULARIZACAO DE BENS IMOVEIS
Gerente de Nucleo de Laboratério DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
Gerente de Ndcleo de Manutengdo, Servigos
. ] - 810,00 | R 937,00
Gerais e Limpeza DAS-2 | R$ 127,00 | B> s
Gerente de Ntcleo de Servigos de Clinicas
DAS—-2 | RS 127,00 | RS 810,00 RS 937,00

Especializadas
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Gerente de Nicleo do SAME

DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
Gerente de Nutricdo e Dietética DAS—2 |Rs 127,00 | RS 810,00 RS 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE APOIO A PESCA ARTESANAL DAS—-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE APOIO AO RESGATE DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE APOIO AS CADEIAS

DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
PRODUTIVAS DA AGRICULTURA
GERENTE DO NUCLEO DE APOIO AS CADEIAS

DAS—2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
PRODUTIVAS DA PECUARIA
GERENTE DO NUCLEO DE ATIVIDADES DE LAZER DAS-2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS DAS-=2 | RS 127,00 | RS 810,00 | R$ 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE ESPORTE DE RENDIMENTO DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DO NUCLEQ DE PROJETOS OPERACIONAIS DAS—-2 |[RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE DO NUCLEO DE PROJETOS, ASSISTENCIA

) B DAS-2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00

TECNICA E EXTENSAO RURAL.
GERENTE DO NUCLEO EDUCACIONAL DAS—2 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE ESPECIAL DE CELULA DE CONSERVACAO E
MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DE VIAS E DAS-1 |RS 150,00 | RS 1.350,00| RS 1.500,00
ESPACOS PUBLICOS
GERENTE ESPECIAL DE CONSERVACAO E MANUTENCAO

DAS—1 |RS 150,00 | RS 1.350,00 | RS 1.500,00
DOS EQUIPAMENTOS URBANOS
GERENTE EXECUTIVO DNS-3 | RS 500,00 | RS 3.936,20 | R$ 4.436,20
GERENTE EXECUTIVO DE CIDADANIA E DIREITOS

DNS-3 | RS 500,00 | RS 3.936,20 | R$ 4.436,20
HUMANOS
GERENTE JURIDICO E SOCIO URBANISTICO DAS—2 |RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
GERENTE TERRITORIAL | DNS-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | R$ 2.500,00
GERENTE TERRITORIAL Il DNS-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | R$ 2.500,00
GERENTE TERRITORIAL 1l DNS-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | R$ 2.500,00
MEMBRO DA COMISSAQ DE COMPRAS DNS—-6 | RS 250,00 | RS 2.250,00 | R$ 2.500,00
MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DNS-6 |RS 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO DO PREGAO DNS—-6 |RS$ 250,00 | RS 2.250,00 | RS 2.500,00
MEMBROS DA EQUIPE DO NUCLEO DE CONSERVACAOE | DAS—1 | RS 127,00 | RS 810,00 | RS 937,00
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MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS URBANOS
OUVIDOR DA GUARDA MUNICIPAL DNS—-5 | RS 350,00 | RS 3.150,00 | R$ 3.500,00
OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO. e i — s
PREGOEIRO DNS-3 |RS$ 500,00 | RS 3.936,20 | R$ 4.436,20
PRESIDENTE DA COMISSAO DE COMPRAS DNS=5 | RS 350,00 | RS 3.150,00 | R$ 3.500,00
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE CENTRAL DE
_ DNS-3 | RS 500,00 | RS 3.936,20 | R$ 4.436,20
LICITACAO
PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE
DNS-1 | RS 554,52 | R$ 4.990,73 | RS 5.545,25
SOCIAL
PROCURADOR ADJUNTO DNS-2 | RS 450,00 | RS 4.050,00 | RS 4.500,00
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DNS—-1 | RS 554,52 | RS 4.990,73 | RS 5.545,25
SECRETARIOS MUNICIPAIS s s e
SUPERINTENDENTE DOINSTTUTO-MUNICIPAL DO-MEIO
AMBIENTE
TESOURARIA DNS—2 |RS 450,00 | RS 4,050,00 | RS 4.500,00
VICE - PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE
DIRETOR CLINICO DNS-4 [RS 450,00 | R$ 3.600,00 | R$ 4.050,00
DIRETOR ADMINISTRATIVO _—il 450,00 | RS 3.600,00 - —_—

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATI, aos dez dias do més de Agosto de 2017.

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Prefeito Municipal do Aracati
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ANEXO IV, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2017, DE 10 DE AGOSTO DE 2017.

QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS

GABINETE DO PREFEITO

NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
Fungdo Gratificada FG-1 02 500,00
FG -2 02 400,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 02 500,00
= - FG -2 05 400,00
Funcdo Gratificada FG3 05 300,00
FG-4 05 200,00
SECRETARIA DE FINANGAS
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 05 500,00
i : FG -2 05 400,00
Fungdo Gratificada FG3 05 300,00
FG-4 05 200,00
SECRETARIA DE EDUCACAO
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 15 500,00
& i FG -2 10 400,00
Fungdo Gratificada FG3 10 300,00
FG-4 10 200,00
SECRETARIA DE SAUDE
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 15 500,00
- - FG -2 10 400,00
Funcdo Gratificada 3 10 300,00
FG-4 05 200,00
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SECRETARIA DE CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 04 500,00
Func¢do Gratificada FG -2 03 400,00
FG-3 02 300,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
FG-1 05 500,00
Fung¢do Gratificada FG-2 05 400,00
FG-3 10 300,00
SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA
NOMECLATURA SIMBOLOGIA QUANTIDADE VALOR (RS)
. 3 FG-1 02 500,00
Fungao Gratificada FG 2 02 300,00

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATI, aos dez dias do més de agosto do ano de

2017.

Bismarck Costa Lima Pinheiro Maia

Prefeito Municipal de Aracati

2de?2



St 150
PREFEITURA DO | S q AROY - 27is
o BTy =
. ARA CA’TI Fus Coramel Algwansite, 1252 - Fanaa fiite ; " ?
MEMEG LIPS AR Cop: B2506-000 = Aracati - CE. Braud i
Caatate &5 (B8) 321 2749

s

ANEXO V, A QUE SE REFERE O ART. 32, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001/2017,

DE 10 DE AGOSTO DE 2017.
- siMBOLO  VENCIMENTOR$  REPRESENTACAOR$ TOTALDA
EEaeeeh N o e il REMUNERACAO RS
BBl S e e —
DAS - 2 127,00 810,00 937,00
DNS - 1 _ 554,00 4.990,73 5.545,25
DNS - 2 ' 450,00 4.050,00 4.500,00
DNS - 3 | 500,00 3.936,20 4.436,20
DNS - 4 450,00 3.600,00 4.050,00
DNS - 5 350,00 3150,00 3.500,00
DNS - 6 250,00 2.250,00 2.500,00
DEB - 1 1.200,00 1.200,00 2.400,00
DEB - 2 1.100,00 1.000,00 2.100,00
DEB - 3 1.000,00 800,00 1.800,00
DEB - 4 900,00 700,00 1.600,00
DEB - 5 900,00 600,00 1.500,00
DEB - 6 800,00 - 500,00 1.300,00
DEB - 7 700,00 400,00 1.100,00

DEB - 8 700,00 300,00 1.000,00

PACO DA LIBERDADE DO MUNICIPIO DO ARACATI, aos dez dias do més de Agosto de 2017,

BISMARCK COSTA LIMA PINHEIRO MAIA
Prefeito Municipal do Aracati



