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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA
Ruw Getilio-Vargas; sfv - Centro-

CNET: 01.612.512/0001-T1

LEl N° 243/07 RARAUNA/PR, 15 DE MAIO DE 2007,

Autoriza o Poder Executivo a contiatar Sewvidores pot
fempo deferminado, para afender a necessidade
tempordria de excepcional inferesse publico e da
oulras providéncios.

A PREFETA CONSTITUCIONAL DE BARAUNA-PS,
Fago saber que a Camara Municipal aprovon e en sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A fim de olender necessdade de excepcional inferesse
publico. poderfio ser efetuadas admissdes de pessoal por tempo determinado,
mediante contrate administrative padronizade, do gual constardo os direifos,
vantagens, deveres e ocbngagdes das partes.

§ 1°. Para os efeitos deste Arhigo, sera considerado como de
excepcional interesse publico o atendimento dos servgos gue, por sua natureza,
tamham caractsristicas inadidyvais & delas decomam amaaga ou prejuizo d vida,
& segurongo, & continuidade de cbros e servgos de infro-estrutura e o
subsisténcia, bem como, ativdades de apoio a administragdo.

§ 2°. A vnculagdc confratual extingue-se aufomaticamente pelo
decurso do prozo langado no confrato respechivo, sem quaisquer ouiras
formaidades.

§ 3°. O pessoal admitido nas condigdes deste artigo & contnbuinte
do instituto Nacional do Segure Social - IN33.

Art. 2°. Consideramese como de excepcional interesse publca as
admissBes que visem:

). Ao atendimento de situagdes de calamidade publica;

il. A promocao de camparinas de saude publica;

. Ao combats de surtos epidémicos;

V. A implantagdio de marutengdo de servgos essenciais @ populagdo e a
Administracdic Publica, especiaimente & continuidade de obras e a prestagdo
dos senicos de seguranga, higiene, e impsza poubiica;

V. O suprmentc de pessoal especiolzodo, nos cosos de licengo gestante,
icenca para tratamento de saude, icenga por motivo de doenca em pessca
da familia, icenca para o tratc de inferesse parficular, licengca em cardter
especial (prémio), exoneracdce, demissdo, aposeniadong & falecimento;

Vl. Atender contratagdo tempeorara de gesseal, para cumpnmento  de
convénios por prazo determinado celebrados entre o Municipio efou Estado
e/ou Unido (Programa de Saude da Famiia e aquaisquer oufros Programas a

serem cnados).
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Lei Muricipal 243/07 (
Paragrafo Unico. A relagao, contenao o numere ae fungoes

anUMeraaas NCs INGisos de art. 2° desta Ler, anaantro-sa No ANexo {da

Presente Lel.
Art. 3°. As admiss@es, de que trata o artigo antenaor, serdo feitas pelo
prazo de até 08 {s=is) mases e restringir-se-4o ao pericdo do ano civl e do

respectivo axercicio orgamantarno.

Art. 4°. A admissdo sera autorzada pelo Chefe do Poder Executive,
mediants proposta devidamente justificada, do Sacratano Municipal em cua
araa a admissdo se faca indispensaval, o qual assinara o tempo de contratagdo
raspactvo, conjuntamente com < Secretano Municipal de Administragdc.

necessaramente, o nome ao

§ 1° Da proposto constardo,
candidato, a fungdo em gue sera admitido, o local e © horario de trabalhc. ©
prazo de duragdo e o valor do estipéndio correspondente.

g§ 2*. Os afos de admissdo deverdo ser publicados solb forma de
resenha, no Semananc Oficial do Municipio & deles, sara dado conhecimento ao

Tribunai de Contas do Estado.
Apt. 5° Para o admissdo, Que somente podera ser faita com a

axisténoia de recursos argamentanos proprics, serdo exigidos O seguintes

documentos comprobatorios ae:

: 4 Nac/cnaldode brasileira;

1. Ser maicr de 18 [dezcite) ancs ae idode;

Il Estar em dio com os cbngagdes militares:

IV. Ter boo conduta;

V. Gozor de boascude;

V1. Tiulos especificos ou profissionois gque ©

desemperho de fungdo fecnica.
Paragrafo Unico. Cs d

omprovem a habiidade gara ©
ceumentos refendos No INciso V ser&o
expedidos pelo 3erago de Biometria Medica do Municipo.

art 6 Evedado o desvio de fungbo de pesea admitido Nos

condigfes dasta Lei, sob pena de nuidade do ato, cam a conseqlents

responsabiidade da autoridade que permitic ou autonzar tal distorgdo funcional.

Art. 7% 0 admitido fara jus:

Ao sstipéndio fixado no respectivo contrato, reajustado penodicamente
nos indices gerais conferdos aos Seridares Publicos do Municigio, levando-se em
consideracdio  os  vencimentos dos servdorss  efefivos, respeifada a
proporcionalidade da jormada de frabalho;
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Lel Municipal 243/07

II. Salaric-famila;

I[Il. Cianas;

IV. Auxiio-fureral; ,

V. PRessarcimento de danos e prejuizos decorentes de acidentes no trabaiho,
no exercicio de determinadas zonas ou locais e da execugdo de frakalho
de natureza especial, com risco de vida cu a sauds;

V1. Llicenga para fratc de saude, ndo podendo a concessdo ir ailem do prazo
de duragdo previsto no ato de admissdo;

VII. Apcsentadcora especial, quandc vitma de acidente em senigo, que verho
a resultar em invalidez permanente;

VIII. Pens@io mensal. devida a famila do admitido. no caso de falecimento
ocomdo na vigéncia do contrato, a gual & inacumulavel com qualauer
cutro tipe de pensdo percebida pelos cofres publices do Municipic.

§ 1°. O valer do provento da aposentadona especial € da persio
mensal (incisos Vil e V) ndao serd inferior ao padrde basico inicial da tabela geral

de vencimentos do Municipio.

§ 2°. Os beneficios a que se referem os incisos [V a Vill serdo devdos e

pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

§ 3°. A fim de atender acs encarges previstos no paragrafo anteriar, o
Municipio recalhera ao Institute Nacional do Seguro Social {IN3S), valor de

acordo com as normas previstas por aguele érgdo.

Art. 8°. A dispensa do admitido ccorerd:

. A peddo;
II. A cntéro da Administragdo, quando o admitido ndo coresponder ou
desempenhar insafisfatoriamente as atricuigdes aue Ihe forem confendas.

Art. 9°. Sera aplicada a pena de dispensa, com conseglente rescisdno

unilateral de contrato, guando o admitide:

(=
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1. Incorer em responsabilidode;

[I. Ausentarse inustificadamente do serigo por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, caractenzande o abandone de fungdo;

Ill. Faltar ac servigo, sem causa jusfificada, por mais de 30 (frinfal dias

infercalados, nos casos de confratos com prazec maximo de 06 (seis]
measas.

Art. 10. A rescisdo do contrato ou o ato de dispensa, a que se referem

os artigos 87 & 9°, compete ao Prefeito Municipal.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 12. Ficam revogadas as disposicdes em contrano.

Maria é Fatma Ribeiro Silva

Prefeita Constitucional
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ANEXO |

CARGOS A SEREM CONTRATADOS

CARGO N° DE CONTRATATOS
[ FARMACEUTICO o
[PROFESSOR DE INGLES Ol

ﬂa% Siva

Prefeits Ceoastitecienal
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