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Disp6e sobre a alteragao da Lei
Municipal n° 686 de 2015 - Plano
Unificado de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo para 0S integrantes da
Educagdo Publica do Municipio de
Canad dos Carajas, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Canaa dos Carajas, Estado do Para, JEOVA
GONGALVES DE ANDRADE, fago saber que a Camara Municipal aprovou €
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescentado 0 artigo 122-A a Lei Municipal n° 686 de 7 de julho

2015, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 122-A. A Fungao Gratificada prevista no Anexo VIII desta lei, a ser paga
ao Diretor Escolar € Vice-Diretor Escolar que atuam em escola que atende em
tempo integral, sera calculada com base no dobro do numero de alunos
matriculados na unidade de ensino onde estiver lotado, até a data base do

censo escolar.”

Art. 2° O Anexo | da Lei Municipal n° 686 de 7 de julho 2015 passa a vigorar

conforme a redagao do anexo | da presente lei.

Art. 3° O Anexo Il da Lei Municipal n° 686 de 7 de julno 2015 passa a vigorar

conforme a redacdo do anexo Il da presente lei.

Art. 4° O Anexo IV da Lei Municipal n° 686 de 7 de julho 2015 passa a vigorar

conforme a redagdo do anexo Il da presente lei.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Canaa dos Carajas, 06 de abril de 2020.

e 4/0/{4/&’““7@
JEOVAGONCALVES DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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QUADRO PERMANENETE - ESTRUTURA DO GRUPO OCUPACIONAL - ESCOLARIDADE
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS

LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO |

- CARGOS — NIVEIS - QUANTITATIVOS - VENCIMENTOS - CLASSES — PADROES E CARGA HORARIA

Escolarida B Nivel Inicial Quantitativo Mncnh”m_“ﬂ“. Vensiments Padrdes de Carga Hordria
GO de para DENOMINAGCAO DO CARGO de Area de atuacio Fpp— Classes fhurh Inicial Progresssio Somanal
ingresso Vencimento aula) (mensal)
Ensino | Agente de Servigos Gerais OPE-I 375 1 - R$ 1.167,90 Aa] 40 h/semana
Fundamen R
tal ’
Incomplet Agente de Servigos de Seguranca Patrimonial OPE-I 120 ) R$ 1.167,90 Aa] 40 h/semana
0
. | Agente de Servigos de Cozinheiro Escolar OPE-Il 50 N - R$ 1.318,04 Aa] 40 h/semana
2 ; z
z i m,mmsﬁo de Servicos de Condutor de Veiculos | ,pp |y 25 1L i R$ 1.318,04 ™ 40 h/semana
2 | Fundamen [ Servisos de Condutor de T Driffles
2 tal mmm: e de Servigos de Condutor de Transporte | gpp 1y Escolares/ 40 = R$ 2.102,35 Aa] 40 h/semana
s Completo >mnc_mq . i Secretaria _”____
_umm:ﬁn_m de Servicos de Condutor de Veiculos OPE-III Municipal de 8 : ) RS 2.102,35 Aa] 40 h/semana
E3400 Educagio 2
Ensino Agente de Servigos de Monitor Escolar OPEIV 50 VA - R$ 1.430,85 Aa] 40 h/semana
Médio V.11
m Completo | Agente de Servigos Administrativos ADE-V 150 v - R$ 1.430,85 Aa] 40 h/semana
22 Agente de Servigos de Auxiliar de Sala ADE-V 80 VI - R$ 1.430,85 Aa] 40 h/semana
SF Agente de Servigos de Informatica ADE-V 5 Vil - R$ 1.430,85 Aa ] 40 h/semana
E Agente de Servicos de Biblioteca Escolar ADE-V 45 ] - R$ 1.430,85 Aa ] 40 h/semana
g Secretaria v
=) - P .
= Curso Agente de Servigos Técnicos de Desenho . = VLI )
k< Téenico Computadorizado TEC-VI Z::_n_nm._ de 2 VLI R$ 1.619,75 Aa] 40 h/semana
= Educagao
Administrador SUP-VIL 3 - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
Analista de Sistemas de Informagao SUP-vil 2 = R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
Bibliotecario SUP-VII 2 - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
Contador SUP-VII 2 Vil - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
- Fonoaudidlogo SUP-VII Unidades 3 VILI - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
S Hosing Nutricionista SUP-VII Escolares/ 2 VILII - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
m Superisy Pedagogo SUP-VII Secretaria 8 VILII - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
@ Psicélogo Escolar/Educacional SUP-VII Municipal de 6 - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
Psicopedagogo SUP-VII Educagao 3 - R$ 4.420,09 Aa] 40 h/semana
VIII
Assistente Social SUP-VIIL 3 ﬂ__ﬁ___ .___ R RS 5.266,57 Aa | 30 h/semana
VIILIII
1
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LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO |

CUPACIONAL - ESCOLARIDADE - CARGOS - NIVEIS - QUANTITA

TIVOS - VENCIMENTOS — CLASSES — PADROES E CARGA HORARIA

Escolarida i o— Vencimento | Vencimento ” i
GO | depara DENOMINAGAO DO CARGO Mvame® | Mrewdeninagip | SAHARY | giaguny Imicial Inicial Padrdesde | Carga Hordria
ingresso Vencimento o de cargos (hora aula) (mensal) Progressao Semanal
m et Engenheiro Civil Secretaria 2 __VM_ RS 8.341,86 40 h/semana
m Superior SUP-IX Z:Enﬁmm de X1 - Aa]
@ Advogado Educagdo 2 I 20 h/semana
u A 77
Professor de Educagdo Infantil PEI -1l Educagio Infantil 180 LIl R$ 25,57 - Aa] desta Lei
11111
Anos Iniciais do 1
Ensino 1ILI Art. 77
Professor de Educacao Basica PEB- 111 Fundamental 420 i .: R$ 25,57 - Aa] desta Lei
(12 ao 5% ano e EJA 1 .:_
12 e 22 Etapas) )
e Educagio Infantil v
= Anos iniciais e i Art. 77
= = Professor de Educagio Especial PEE-IV Finais do Ensino 80 v .: R$ 25,57 - Aa] desta Lei
= 8 Fundamental e EJA >
& ] de 12 a 42 Etapas L
5| ¢ :
1 = Educacéo Infantil, v
S 5 Anos iniciais e Vi Art.77
M Professor de Educacdo do Campo PEC-V Finais do Ensino 35 v .: R$ 25,57 E Aa] desta Lei
m Fundamental e E]JA v ._:
z de 12 a 42 Etapas. ’
Professor de Lingua Portuguesa 75
Professor de Matematica 75
Professor de Educacio Fisica . 60
Professor de Ciéncias Naturais /Fisica/ 008 ﬂ_mm_m ca VI
Biolégica/ Quimica Ensino s VLI ALt 7
Prof de Ingla PED-V1 Fundamental 20 | VLIl R$ 25,57 - Aa]j desta Lei
rofessor de Ingles 0 :
S (62ao09%anoe EJA
Professor de Histéria 33 ¢ 42 Etapas) 40 VLI
Professor de Geografia 40
Professor de Artes 40
Professor de Ensino Religioso 20
Rua: Tancredo Neves, S/N, Bairro Centro — Cana3 dos Carajas— Para 2
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS

LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO Il

QUADRO PERMANENETE - PRE- REQUISITOS B

ASICOS/ HABILITAGAO PARA O INGRESSO

Escolarida I ﬂ.:._w_ﬂ_ _
GO de para DENOMINACAO DO CARGO pa ee PRE -REQUISITOS BASICOS/ HABILITACAO PROFISSIONAL
. Vencimen
ingresso to
Aitbeiicaith Agente de Servicos Gerais OPE-I Alfabetizado: documento comprobatério de matricula no Ensino Fundamental
Agente de Servigos de Seguranga Patrimonial OPE-I Alfabetizado: documento comprobatério de matricula no Ensino Fundamental
. — ino Fund | Completo: equivalente a 82 série do Ensino Fundamental; comprova do de
Agente de Servigos de Cozinheiro Escolar OPE-II m:m_:n.v, :. mq_m.:ﬁm i 4 9 P g2
experiéncia minima de 300 horas.
= Agente de Servigos de Condutor de Veiculos OPE-II Ensino Fundamental Completo: equivalente a 82 série do Ensino Fundamental; Carteira de Habilitacdo de
= e Leves Veiculos Categoria "B" e comprovagdo de experiéncia minima de 500 horas em conduggo de veiculos,
-~ nsino
m Fundamen Avente de Servicos de Condiitorde’T . Ensino Fundamental Completo: equivalente a 82 série do ensino fundamental; Carteira de Habilitagdo de
m tal mWnc_m:. e Servigos de Condutor:de transporte OPE-III Condutor de Veiculos Categoria “D”, com formagdo de transporte escolar reconhecido pelo DENATRAN e
Completo experiéncia minima de 500 horas em servicos de conducao de vejculos.
e de. Condutor-de Vefeiil Ensino Fundamental Completo: equivalente a 82 série do ensino fundamental; Carteira de Habilitagdo de
vamnom e Servicos de Condutor de Veiculos | gpp py | condutor de Veiculos Categoria “D” e experiéncia minima de 500 horas em servigos de condugdo de
veiculos.
= Agente de Servigos de Monitor Escolar OPE-IV Ensino Médio Completo. Curso de Informatica Basica
m ) Agente de Servigos Administrativos ADE-V Ensino Médio Completo. Curso de Informatica Basica
s ﬂﬁ_ﬂm Agente de Servigos de Auxiliar de Sala ADE-V | Ensino Médio Completo. Curso de Informatica Basica
= v P e o
, i Adi leto. Informatica basica, com curso de certificagdo minima de 150 horas e com
M Completo | Agente De Servigos de Informdtica ADE-V EREE .".Smn__o B i LR =
s operagio de computador e aplicativos de edicdo de texto, planilha eletrénica e banco de dados.
=) - T
= Agente de Servicos de Biblioteca Escolar ADE-V Ensino Médio Completo. Curso de Informatica Basica
; Curso Agente de Servigos Técnicos de Desenho - :
TECNICO S 5, t !
Técnico Computadorizado TEC-VI Curso Técnico em Desenho Computadorizado
Administrador SUP-VII | Bacharel em Administragdo e Registro no Conselho de Classe.
Analista de Sistemas de Informacao SUP-VII | Bacharel em Analise de Sistemas ou Ciéncias da Computagdo.
Bibliotecaria SUP-VII | Bacharel em Biblioteconomia, Registro no Conselho de Classe
Contador SUP-VII Bacharel em Ciéncias Contabeis; Registro no Conselho de Classe.
m Sl Fonoaudidlogo SUP-VII | Bacharel em Fonoaudiologia; Registro no Conselho de Classe.
m Superior Nutricionista SUP-VII Bacharel em Nutrigdo; Registro no Conselho de Classe.
2 Pedagogo SUP-VII | Licenciatura em Pedagogia nos termos da legislacdo vigente.
- SUP- B Psicologia. E ialidade em Psicologia Escolar/Educacional. Registro no Conselho d -
Psicélogo Escolar/Educacional UP-VII nww_..mﬂm_ em Psicologia. Especiali 4 / aci gistr nselho de Classe
SUP-VII | Licenciatura em Pedagogia com Pos Graduagdo em Psicopedagogia ou Bacharel em Psicologia com

Psicopedagogo

Especialidade em Psicopedagogia. Registo no Conselho de Classe

Rua: Tancredo Neves, S/N, Bairro Centro — Canad dos Carajas— Para 1
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LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO Il

QUADRO PERMANENETE - PRE- REQUISITOS BASICOS/ HABILITAGAO PARA O INGRESSO

Escolarida Eﬂﬂs_w_nn
GO de para DENOMINACAO DO CARGO ¥ P h 4 PRE -REQUISITOS BASICOS/ HABILITACAO PROFISSIONAL
ingresso m._SEm
; . - m i ial; istro no Conselho de Classe.
. Kesictonts Social SUP-VIII | Bacharel em Servigo Social; Registro n C o de Class
2 Ensino
-3 AL 4 .
& Suner Advogado SUP-IX | Bacharel em Direito com Registro na OAB.
& perior
wn
Engenheiro Civil SUP-IX Bacharel em Engenharia Civil; Registro no Conselho de Classe.
- ) Licenciatura em Pedagogia com Es ecializacio em Educacdo Infantil, nos termos da legislacdo
Professor de Educagdo Infantil PEIL-II dertinente Bog P § ¥ BiRae
Professor de Educagio Basica PEB- 111 Licenciatura em Pedagogia, nos termos da legislagdo pertinente.
= 5 Li i P ia com Habilitagio em Educagdo Especial, Li iat I ar
Professor de Educacio Especial PEE-IV _nm:n._mw_..a em mammom_m com Ha itaga ucag pe ou Licenciatura em qualquer drea com
= Especializagdo em Educacdo Especial, nos termos da legislagdo pertinente.
g
& - Licenciatura em Pedagogia, com Habilitagdo em Educagdo do Campo ou Licenciatura em qualquer area com
=] m Professor de Educagéo do Campo PEC-V Especializagio em Educagdo do campo, 1os termos da legislagio pertinente.
R . - . - ’ N * .. . - . .
] P ¢ Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa fornecido por instituicio de ensino superior,
& = Professor de Lingna Portugnesa reconhecida pelo Ministério da Educacao.
W m Professor de Matemitica MMMMMWMB em Matematica, fornecido por instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
S L
M Professor de Educacdo Fisica Licenciatura em Educacdo Fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
m (A0 118 Educagdo, e registro regular no Conselho Regional de Educagdo Fisica.
z Professor de Ciéncias Naturais /Fisica Diploma de conclusdo de curso de graduagdo de licenciatura a em Ciéncias ; Biologia; Fisica; Quimica, fornecido
= . : g 2 e 2 =
Bioldgica/ Quimica por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.
o PED-VI Licenciatura em Letras, com habilitagdo em Inglés, fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo
Professor de Inglés Ministério da Educacgo.
Professor de Historia Licenciatura em Histéria, fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educaggo.
X i i ia, ido por instituigdo d i i i
Professor de mmomqm:m M_MM”MwMﬁ«m em Geografia, fornecido por institui¢do e ensino  superior reconhecida pelo Ministério da
. : = tica, yo tuica0 g o = -
Professor de Artes WM””MMHMS em Educacio Artistica, fornecido por instituicao de ens o superior reconhecida pelo Ministerio da
Professor de Ensino Religioso _MMMMMW_MB em Ciéncias da Religido, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS

LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO I
QUADRO PERMANENETE - PRE- REQUISITOS

BASICOS PARA PROMOGAO

Escolarida Nivel Inicial .
GO de para DENOMINACAO DO CARGO de Classes PRE -REQUISITOS BASICOS/ HABILITACAO PROFISSIONAL
ingresso Vencimento
. ] 1 Alfabetizado: documento comprobatério de matricula no Ensino Fundamental
Alfsbetizado Agente de Servicos Gerais
Agente de Servigos de Seguranga Patrimonial OPE-1 T Conclusao do Ensino Fundamental Completo ou ensino Médio Completo apés a investidura do
) Cargo. Respeitado o intersticio estabelecido.
11 Ensino Fundamental Completo equivalente a 82 série do Ensino Fundamental; comprovagdo de
Agente de Servigos de Cozinheiro Escolar experiéncia minima de 300 horas em culindria.
Agente de Servicos de Condutor de Veiculos Leves OPE-II I Conclusao do Ensino Médio ou Curso Técnico apos a investidura do Cargo. Respeitado o intersticio
) estabelecido.
= Ensino Fundamental Completo equivalente a 82 série do ensino fundamental; Carteira de
w Ensino Habilitacio de Condutor de Veiculos Categoria “D”, com formacdo de transporte escolar
ez Fundamen reconhecido pelo DENATRAN e experiéncia minima de 500 horas em servigos de condugdo de
(=) .
= tal .Mmmnunm 5 de Servigos de Condutor de Transporte 111 veiculos, (Agente de Servigos de Condutor de Transporte Escolar);
= Completo scolar;
=) s
=) Agente de Servigos de Condutor de Veiculos OPE-IH Ensino Fundamental Completo: equivalente a 82 série do ensino fundamental; Carteira de
Pesados ¢ Habilitag3o de Condutor de Veiculos Categoria “D” e experiéncia minima de 500 horas em servigos
de condugiio de veiculos ( Agente de Servigos de Condutor de Veiculos Pesados)
1Ll Conclusao do Ensino Médio ou Curso Téenico apos a investidura do Cargo. Respeitado o intersticio
: estabelecido.
Y Ensino Médio Completo. Informdtica basica,
Agente de Servigos de Monitor Escolar OPE-IV V. Curso Técnico Profissionalizante com certificagdo minima de 160 horas, ministrado pelo SENAC.
IVl | Formagdo de Educagdo Superior na area de atuacdo educacional.
Ensino Médio Completo. Curso de Informatica Basica (Agente de Servigos Administrativos, Agente
- Ensino de Servigos de Auxiliar de Sala e Agentes de Servicos de Biblioteca Escolar).
= Médio : S %
m Completo | Agente de Servigos Administrativos Ensino Médio Completo. Informatica bésica, com curso de certificagdo minima de 150 horas e com
& Agente de Servigos de Auxiliar de Sala operagio de computador e aplicativos de edicio de texto, planilhaeletrdnica e banco de dados
m Agente de mmﬂs.ﬁom de Emo_._.:mnnm ADE-V (Agentes de Servicos de Informatica)
9 Agente de Servigos de Biblioteca Escolar Vi Curso Técnico Profissionalizante na arca de atuagdo ou Formagdo de Educagio Superior na drea de
’ atuagfio correspondente ao cargo.
V.l Formagio de Educagdo Superior ou Pés Graduagdo na area de atuagdo correspondente ao cargo.
VI Curso Técnico em Desenho Computadorizado.
o
m Curso Agente de Servigos Técnicos de Desenho TECVI VLI Formagfio de Educagao Superior na drea de atuagdo ou P6s Graduagdo na drea de atuagao
= Técnico i 3 N ; 2
& Computadorizado VLI Pos Graduagdo/Especializagio na Area de Atuagido

Rua: Tancredo Neves, S/N, Bairro Centro — Cana3 dos Carajas— Para 1
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GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS

LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 - ANEXO Ill
QUADRO PERMANENETE - PRE- REQUISITOS B

ASICOS PARA PROMOGAO

Escolarida Nivel Inicial T
GO de para DENOMINAGAO DO CARGO de Classes PRE -REQUISITOS BASICOS/ HABILITACAO PROFISSIONAL
_ingresso Vencimento
Administrador VII Formagéo ou Graduagio Superior, conforme Anexo |l desta Lei. Registro no Conselho de Classe.
Analista de Sistemas de Informacéo
Bibliotecario _uom-maa:mnmo\mmumn,m_._Bnmo na srea de atuacdo — Lato Sensu (*exceto para 0s Cargos especificos
Contador VILI | para oingresso, para estes *gutras formacdes correspondentes a drea de atuacio) ou Conclusdo de
Fonoaudidlogo SUP-VII Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuacdo profissional para todos os Cargos.
Nutricionista
_um.am.mcmc VILIl | Mestrado (Stricto Sensu) na area de atuacdo correspondente ao Cargo.
Psicologo Escolar/ Educacional
Psicopedagogo VILII | Doutorado (Stricto Sensu) na area de atuacio correspondente ao Cargo..
m Vil Bacharel em Servigo Social. Registro no Conselho de Classe.
= SUPERIOR
w VIILI vom-mqma:mnmo\mmumnmu_mNmnmo na area de atuacdo (Lato Sensu) ou Conclusdo de Mestrado (Stricto
- Assistente Social SUP-VIII ’ Sensu) na area de atuacdo profissional.
VIILII | Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuagdo correspondente ao Cargo.
VIILII | Doutorado (Stricto Sensu) na rea de atuagao correspondente ao Cargo.
IX Bacharel em Engenharia civil, conforme Anexo I desta Lei. Registrono Conselho de Classe
vom-mﬂmacmnmo\mmumam_._mmnmo na area de atuacdo — Lato Sensu (*exceto para 0s cargos especificos
Advogado SUP - IX IX.1 para o ingresso, para estes *qutras formacdes correspondentes a area de atuagdo) ou Conclusdo de
Engenheiro Civil Mestrado (Stricto Sensu) na area de atuagdo profissional para todos os Cargos.
IXIl | Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuacao correspondente ao Cargo.
X111 | Doutorado (Stricto Sensu) na drea de atuagdo correspondente ao Cargo.
I Licenciatura em Pedagogia com Especializagdo em Educacao Infantil, nos termos da legislacdo
pertinente.
= : Certificacdo de Pés-graduagdo/Especializacdo (Lato Sensu) com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta
& Professor de Educagao Infantil PEI-II 1Ll horas) :M area de memnwo onw Mestrado aminnon Sensu) na area de mEmnnmon n
— 1111 Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuacdo correspondente ao Cargo
,M L1l | Doutorado (Stricto Sensu) na area de atuagdo correspondente ao Cargo
ﬂ 111 Licenciatura em Pedagogia, nos termos da legislagdo pertinente.
— SUPERIOR
M LI Certificagdo de nom.mqmncmnmo\mmumna_nmmmo (Lato Sensu) com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta
= horas) na drea de atuagdo ou Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuagao;
Professor de Educagio Bésica PEB-III I Mestrado (Stricto Sensu) na area de atuacdo correspondente ao Cargo
[ Doutorado (Stricto Sensu) na area de atuacdo correspondente ao Cargo
Rua: Tancredo Neves, S/N, Bairro Centro — Cana3 dos Carajas— Para 2
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Estado do Para

GOVERNO DO MUNICIPIO DE CANAA DOS CARAJAS

LEI MUNICIPAL N° XXX/2020 — ANEXO IlI

QUADRO PERMANENETE - PRE- REQUISITOS BASICOS PARA PROMOGCAO
Escolarida Nivel Inicial
GO de para DENOMINACAO DO CARGO de Classes PRE -REQUISITOS BASICOS/ HABILITAGAO PROFISSIONAL
ingresso Vencimento
v _.mnm:QmEme:.. vmamm.um_m com Im.c::mnmo em macnmnmo mmumn_m_‘.oc Licenciatura em qualquer area com
Especializagdo em Educagdo Especial, nos termos da legislagdo pertinente.
Certificacio de Pos-graduagdo/Especializagdo (Lato Sensu) com dura 40 minima de 3 nto
Professor de Educag3o Especial PEE-IV i jmﬂ_w :Mmmﬂmmm de mﬁm:mnmo M: _ﬁ_mmﬂ..mao GM:QMU Sensu) :mum_.mm %m mﬁmmnmo“ 60 liezentos & sesserte
V.1 Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuagdo correspondente ao Cargo
VIl | Doutorado (Stricto Sensu) na drea de atuagdo correspondente ao Cargo
v Licenciatura em Pedagogia, com Habilitagdo em Educacio do Campo ou Licenciatura em qualquer drea com

o mmnmﬂm__nmnm% m_u:._ ma:nwnmo n_w mnmano_. nos nn_ﬁ.__..z.wm Mm _nmwm_mauonwn:mznin. ——
— Certificacdo de Pos-graduagdo/Especializa 3o (Lato Sensu) com duragdo minima de trezentos e sessenta
M Professor de Educagao do Campo PEC-V vl horas) :w area de mawmnuo Mc Mestrado Hmmzns Sensu) na drea de wnmmmmcu :
ﬂ SUPERIOR V.l Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuagdo correspondente ao Cargo
= V.iIl | Doutorado (Stricto Sensu) na érea de atuagdo correspondente ao Cargo
M Professor de Lingua Portuguesa; Vi Licenciatura correspondente as areas de conhecimentos especificos de acordo anexo | desta Lei,
= Professor de Matematica nos termos da legislacdo pertinente.

Professor de m.n:nmnmc Fisica Certificacdo de pés-graduacio/Especializagdo (Lato Sensu) com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta

Professor de Ciéncias VLI | {oras) na drea de atuagdo ou Mestrado (Stricto Sensu) na drea de atuagéo;

Naturais/Fisica/Bioldgica/Quimica PED-VI

Professor de Inglés

Professor de Histdria
Professor de Geografia
Professor de Artes

Professor de Ensino Religioso

VLI

Mestrado (Stricto Sensu) na area de atuagao correspondente ao Cargo

VLI

Doutorado (Stricto Sensu) na drea de atuacao correspondente ao Cargo.
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a
elevada deliberagéo dessa nobre Camara, o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre
a alteracdo da Lei Municipal n°® 686 de 2015 — Plano Unificado de Cargos, Carreiras e
Remuneragao para os integrantes da Educagao Publica do Municipio de Canaa dos
Carajas, e da outras providéncias.”.

O presente projeto de lei visa alterar a Lei Municipal n°® 686 de 2014
objetivando a definigao do modo de calculo da Funcao Gratificada de Diretor Escolar e
Vice-Diretor Escolar que atuam em escola que atende em tempo integral, posto que
essa gratificagdo & calculada com base no numero de alunos matriculados na
instituicdo de ensino. Sabe-se que em escolas que ofertam ensino em dois turnos o
namero de alunos matriculados sera maior do que nas que ofertam ensino em tempo
integral, o que nos leva a propor que, para fins de calculo da referida gratificagéo, o

numero de alunos da escola em tempo integral seja multiplicado por dois.

De igual modo, propomos a criacdo de vagas para os seguintes cargos:
Agente de servigos Cozinheiro Escolar- OPE (25 vagas), Agente de Servigos Gerais-

OPE-I/ED (60 vagas), Agente de Servicos Monitor Escolar-OPE (10 vagas) e
Professor de Educacdo Infantil- - PEI -l (30 vagas). As vagas que propomos criar

Rua Tancredo Neves, SN, Centro — Canaa dos Carajas — PA
Cep: 68.537-000 Fone: (94) 3358-1722
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serdo ocupadas por servidores que atuardo, principalmente, nas duas novas creches
municipais.

Por fim, pretende-se alterar o nivel de escolaridade para o requisito de
ingresso nos cargos de Agente de Servigos Gerais OPE-l e Agente de Servigos de
Seguranga Patrimonial OPE-l, os quais passarao a ter como requisito de ingresso o
nivel alfabetizado e n&o mais o fundamental incompleto. Tal medida visa adequar o
Plano de Cargos a Educagdo ao Plano de Cargos geral dos servidores do Poder
Executivo municipal.

Requer-se que o presente Projeto de Lei tramite em REGIME DE
URGENCIA, pois as creches municipais dependem das vagas que pretendemos criar
para que entrem em funcionamento, sendo este servico publico uma demanda urgente
da populagdo de nosso municipio e precisamos viabilizar sua implementagao o quanto
antes.

Com essas premissas, tendo em vista a relevancia e o interesse publico de
que se reveste o presente Projeto de Lei que ora se encaminha a essa Casa
Legislativa, € que solicito que a sua apreciacdo na certeza do acolhimento da
proposi¢édo, valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e, por seu
intermédio, aos ilustres Vereadores, a expressdo do meu mais alto apreco €

consideracao.

Canaa dos Carajas, 06 de abril de 2020.

W/O/éf"
JEOVA&AL S'DE ANDRADE

Prefeito Municipal

Rua Tancredo Neves, SN, Centro — Canaé dos Carajas — PA
Cep: 68.537-000 Fone: (94) 3358-1722
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Na qualidade de ordenador de despesa, no uso de suas atribuicbes e
atendendo as exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal, DECLARO que o
presente Projeto de Lei que “Dispde sobre a alteragdo da Lei Municipal n° 686 de 2015
— Plano Unificado de Cargos, Carreiras e Remuneragdo para os integrantes da
Educacdo Publica do Municipio de Cana& dos Carajas, e da outras providéncias’
possui suficiente dotagéo, conformando-se as orientagdes orgamentarias e financeiras
como a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e o Plano Plurianual (PPA).

Canaa dos Carajas, Estado do Para, 06 de abril de 2020.

JEOVA/GONGALVES DE ANDRADE

Prefeito Municipal

Rua Tancredo Neves, SN, Centro — Canaa dos Carajas — PA
Cep: 68.537-000 Fone: (94) 3358-1722
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ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO

>  Projeto de Lei com a proposta de
alteragédo dos quantitativos de cargos
para atendimento as novas estruturas e
adequacédo do atendimento na area da
Educacao.

> Legislagdes pertinentes:
v Lei n° 686/2015 - PUCCR MAGISTERIO

v Lei Complementar n° 101/2000 LRF;
v Instrucao Administrativa n° 18/2018/TCM-PA.
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1.0 - APRESENTAGAO

O presente estudo tem o intuito de medir o impacto financeiro com a criagdo de despesa de carater
continuado advindas da necessidade de aumento do quantitativo de cargos no PuCCR, na abertura de vagas
na legislagdo atual vigente, para atender as novas estruturas - creches — bem como adequar o quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educagdo, cumprindo o dispositivo no artigo 16 Inciso | da Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF 101/2000.

2.0 - INTRODUGAO

Com o Advento da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF 101/2000 a legislag&o trouxe dispositivos para
restringir a geragao da despesa (arts. 15 € 16) e em especial, a despesa obrigatoria de carater continuado (art.
17), entendida como a derivada de norma que fixe para o ente a obrigagéo de sua execugao por um periodo
superior a dois exercicios. Criaram-se diversos mecanismos de monitoramento, no qual os gestores teriam e
tem a obrigatoriedade durante suas gestoes a manutengao da saude financeira e equilibrio fiscal dos Entes ao
qual estdo sob sua tutela, como um dos mandamentos balizarem dessa normativa. E uma das principais, éo
balizamento da DESPESA COM PESSOAL e o INDIVIDAMENTO, a partir de uma base de célculo que € a
RECEITA CORRENTE LIQUIDA como parametro limitador.

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) no § 4° do art. 2° apresenta a seguinte conceituagéo de Receita
Corrente Liquida:

“IV — receita comente liquida: somatorio das receitas tributarias, de contribuigbes, patrimoniais,
industriais, agropecuérias, de servigos, transferéncias correntes e outras receitas tambeém correntes,
deduzidos:

()

¢) na Unido, nos Estados e nos Municipios, a contribuigdo dos servidores para o custeio do seu
sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da compensagao financeira
citada no § 9° do art. 201 da Constituigao.

§1° Serdo computados no calculo da receita corrente liquida os valores pagos € recebidos em
decorréncia da Lei Complementar n° 87 de 13 de setembro de 1996, e do fundo previsto pelo art. 60
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias.

(..)

§'3° A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas arrecadas no més em referéngia
e nos onze anteriores, excluidas as duplicidades.”

A Lei Completar N° 101/2000 (LRF) conceitua que a despesa total com pessoal abragaria todo o gasto

do ente publico com a despesa de pessoal (servidores), com o intuito de se apurar e demonstrar os devidos
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controles conforme os parametros do artigo 20 do respectivo instrumento legal (LC 101/2000), no qual
determina que no Ambito do Poder Executivo Municipal, tal limite néo podera exceder o percentual maximo de
54% da RCL. Portanto, a leitura do artigo 20 da LRF demonstra que para impor limite maximo a despesa total
com pessoal, a lei estabeleceu o mecanismo de relagdo Despesa Liquida com Pessoal (DLP) / Receita
Corrente Liquida (RCL). Vale lembrar que conforme o disposto no §1° do artigo 1° da LRF, o objetivo da LRF &

“prevenir os riscos e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio das contas pablicas”, logo, a relagéo DLP /
RCL est4, ou ao menos deveria estar, inserida neste objetivo.

3.0 - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO 2020

A Lei n°888/2019 que trata do orgamento anual para o exercicio atual (2020), prevé uma receita corrente liquida
para o exercicio em execugdo de em R$ 1.045.897.579,98 (um bilhdo, quarenta e cinco milhdes, quinhentos e setenta e
nove reais e noventa e oito centavos). Conforme quadro abaixo:

Tabela | - Quadro Consolidado da Receita e Despesa do Orgamento de 2020

vern dez; g Cazal dos anajis CACAENTD ﬁt:a;mi éﬁ éﬁé&u
Consoli6aco 1YL b ARG 1.4
aeat 1, fa Lot 4308, de LI/R3/EA. (Portana SO ot 5, & MR il 5
DEMONSTRACAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO iS CATEGORIAS ECON 1CAS
RECETITA DESPESA
|
itas Carast | pespesas correstes o
i’%ﬁéﬁf ﬁisii contritughes de o L pesseal & Cange SaLals %i‘a-ﬁa:‘i&-ia
Coreibelces - CO0.000, 0 |  Outras despesas corremtes i%“**%”i‘?‘*i%
fseeita sierimnial §ASI 00060 | SUPEAVIY DO ORCANENTD CORRENTE LI
Trassfereacias (orreates 1510180 i LIS
ftras deceitag (arrente {7158, 56 ¢ 164581 N%,
Dedi(ies 6 _ o
éﬁ!‘iti& (greeates - retif. - Fosded 2000 ; m‘::ﬁf‘i:;ii'u GLIR.LL
1 138 (orrentes 13, 1A Ineestigentys B4 LA
Trasstereacias (orrentes ! wassmmg:,’? *g%gﬁ%
TATAL LEMLEES | reizigas & Gg fela, B 00
raTal LALLM m?wr' ¢ iR
SOPELAVIT DO DRCANENTO (ORRENTE LM | TeTAL  BEIRANN
peceitay 42 Gt sucimn |
Teashereanias 8 Capinal 13,426,500,

ToTaL  WLINNG

Fonte: Lei 888/2019 PMCC
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4.0 - PREMISSAS e PARAMETROS LEGAIS

A partir das bases (quantitativos) apresentados foram apurados os custos para o triénio 2020-2021-
2022, considerando o indice de prego ao consumidor — IPCA projetado no Ultimo Relatorio de Inflagéo
publicado pelo Banco Central do Brasil — BACEN (Volume 21 | Numero 3 | Setembro 2019).

Tabela | - Previsdo percentual aumento despesa pessoal

projetaqo A agao ge pacto

2021 3,75% 3,75% Janeiro
202 | 350% 3,50% Janeiro

A apuragdo na memoria de célculo apenas considera os custos e os impactos financeiros no triénio. A
apuragdo dos limites legais parametrizados pela Lei Complementar n® 101/200 (LRF), que utiliza a receita
corrente liquida (RCL) cheia. Porém como a base € ineficaz devido a superestimagéo que a CFEM provoca
esta, sera dado as devidas consideragdes com o cruzamento da despesa pela RECEITA LIQUIDA
DISPONIVEL (RLD").

3.0 - APURAGAO DOS CUSTOS E LIMITES LEGAIS (LRF)

3.1- Custos

A partir da proposta apresentada diante da necessidade do aumento do quadro de pessoal de alguns
cargos existentes no Plano de Cargos Carreira e Remuneragdo-PCCR, na érea da educagao, a base de
calculo considerando os vencimentos dos cargos no exercicio financeiro atual (2020) sera de R$ 3.714.660,11
(trés milhdes, setecentos e quatorze mil, seiscentos e sessenta reais e onze centavos).

Tabela abaixo demonstra a devida apuragao:

Tabela Il - Base de Apuragao dos Custos a partir do exercicio atual (2020)

1 RLD - Receita Liquida Disponivel. Uma nova base como parametro alternativo, para calculo de qualquer politica de aumento de
despesa de carater continuado, seja para contratagoes elou aumento nas revisoes gerais anuais. Da receita corrente liquida (RCL) &
subtraido as fontes de recursos ao qual tem vedagdes legais do seu uso ao pagamento de salarios e beneficios.
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Quantitativo L at Nocassidads
Descriminagao do Cargo Vagas Mensimento:iEnpeigne 1 | ke, [ i
base Sociais | Alimentacao | Contratacao

Lei 686/2015 Quantidade Mensal Anual
Ag. de serv. Cozin. Escolar- OPE 25 R$1.213,32 | R§ 26693 | R§ 550,00 25 R$  50.756,28 | R$ 657.183,49
Ag.d e Servigos Gerais- OPE-I/ED 315 R$ 1.066,11 | R$ 234,54 | R§ 550,00 60 R$ 111.03893 | R§ 143391775
Ag. Servigo Monitor Escolar-OPE 40 R$1.31717 | R$ 289,78 | R$ 550,00 10 R$ 2156947 | RS 279.724,01
Prof. Educagcao Infantil- - PEI Il 150 R$ 235391 | R$ 517,86 | R$ 550,00 30 R$ 102.653,00 | RS  1.343.834,86

R$ 286.017,68 RS 3.714.660,11

A partir da base considerando os vencimentos dos cargos no exercicio financeiro atual (2020), os custos
para o triénio alcangara em 2020 o valor R$ 3.714.660.11 (trés milhGes, setecentos e quatorze mil, seiscentos
e sessenta reais e onze centavos), 2021 com 3.935.448,20 (frés milhGes, novecentos e trinta e cinco mil,

quatrocentos e quarenta e oito reais e vinte centavos), finalizando 2022 com o montante de 4.036.556,50
(quatro milhGes, trinta e seis mil, quinhentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos). A tabela abaixo I
abaixo demonstra essa consolidagao dos custos.

Tabela lll - Custos Apurados no Triénio

Salario e Tmads Auxilio
ANO . .| Reajuste : 4 TOTAL ANUAL
encargos sociais D Alimentagéo
(s salario)
2020 | R$ 2.889.660,11 R$ 825.000,00 | R$ 3.714.660,11

2021 | R$ 2998.022,36 | 375% | R$825.000,00| R$ 3.935.448,20
2022 | R$ 3.102.953,14 | 3,50% | R$825.000,00| R$ 4.036.556,50

3.2- Limites Legais - LRF

Considerando os parametros e limites instituidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei n°
101/2000), o incremento da despesa adicional de caréter continuado, com a ampliagao das 125 vagas nos
diversos cargos conforme tabela |, consolidando com a despesa atual orgada e em execugao, representara um
percentual de acréscimo em relagdo a receita corrente liquida em 2020 de 0,36%, 2021 de 0,31% e 2022
1,27%.

Tabela Ill - Quadro da Apuragio dos Limites Legais conforme a LRF
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Receita Corrente Orgamento Custo % DPX OVA PR A
i Liquida - RCL | Despesa Pessoal %.daDp adicional Base DO O TOTA i i
D P & =
Calculo com base a Receita Corrente Liquida i
2019 1.045.897.579,98 174.812.461,31 16,71% 3.714.680,11 0,36% R$ 178.527.121,42 | 17,07%
2020 1.256.589.040,76 189.321.895,60 15,07% 3.935.448,20 0,31% R$ 193.257.343,80 | 15,38%
2021 1.410.465.385,40 196.894.771,42 13,96% 4.036.556,50 0,29% R$ 200.931.327,93 | 14,25%

Considerando a base liquida da receita corrente liquida, ou seja, a receita liquida disponivel — RLD,

desconsiderando todas as receitas vinculadas e medindo apenas com a disponibilidade financeira disponivel,
os valores sd01,86% (2020), 1,33% (2021) encerrando com 1,21% (2022).

Tabela IV - Quadro da Apuragéo dos Limites Legais conforme a RLD

NOVA PREVISAO DO
ANO Rf; N De:;’::am::::“l %daDp| | Custo sdicional |- > | [ECTSERIGEIE
: DESPESA
Calculo com base na Receita Liquida Disponivel
2019 199.365.260,00 | 174.812.461,31 | 87,68% | | R 3.714.660,11 | 1,86% R$ 178.527.121,42 | 89,55%
2020 296.154.074,09 | 189.321.895,60 |63,93% | | RS 3.935.448,20 | 1,33% R$ 193.257.343,80 | 65,26%
2021 333.885417,69 | 196.804.771,42 |58,97% | | R§ 4.036.556,50 | 1,21% R$ 200.931.327,93 | 60,18%

40 - CONSIDERAGOES FINAIS

Para concluir e tendo o entendimento que a manutengdo do equilibrio fiscal esta preconizada nas
legislagdes vigentes de controle, e o respeito a essas bases, nao configura apenas como mandamento a luz da
lei, mais sim, um catalisador do controle das contas pblicas e consequentemente, 0 ndo comprometimento do
objetivo maior que é a qualidade dos servigos ao piblico alvo, o municipe.

Diante do quadro até aqui exposto e dentro desse entendimento a proposta de incremento de despesa de
carater continuado, conforme apuragdes apresentadas anteriormente demonstram que o custo adicional as
previsdes ja previamente pre-estabelecidas, encontra viabilidade e ficara abaixo limite de alerta (48,60%),
portanto dentro do limite legal exigido por Lei.

Com relagao a apurag&o pelos recursos disponiveis existe a disponibilidade, porém apenas observar com
atengdo o exercicio de 2020, onde a margem é curta.
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