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LEI N’ 814 DE 18 DE JULHO DE 2018.

“Emenda a Lei Municipal 563/2012, que dispde sobre
Plano de Carreira, Cargos e Salérios para os Servidores
Publicos da Secretaria Municipal de Saide e
Saneamento, criando no Anexo I, os cargos em
Comissdo de Coordenador da Atengdo Basica e
Coordenador do Programa Saude Bucal.”

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE RIO CRESPO/RO, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criado no Anexo I da Lei Municipal 563/2012, os cargos de
provimento em comissio, de livre nomeagdo e exoneragdo de Coordenador da Atengdo Basica
e Coordenador do Programa Satde Bucal, com o nimero de vagas, carga horaria semanal,
remuneragao e escolaridade exigida, conforme segue:

Denominacdo | Numero | Carga Horaria | Vencimentos | Escolaridade
de Vagas | Semanal
Coordenador 01 40 h/s R$ 3.700,00 | Nivel Superior de
da Atengao Bacharelado em
Basica Enfermagem e Registro no
conselho equivalente
" Coordenador 01 40 h/s R$ 3.700,00 | Nivel Superior de
do Programa Bacharelado em
Saude Bucal Odontologia e Registro no |
' conselho equivalente. |

Art. 2°. — Sdo atribui¢des do cargo de Coordenador da Atengdo Basica criado por
essa lei:

I — Atribuicdes: Coordenar a gestao da rede de atengdo basica a satde do municipio
de Rio Crespo/RO, de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde -
SUS. de forma integrada com os demais niveis de gestdo da RAS - Rede de Atengdo a Saude;
coordenar a ampliagio da cobertura e qualificagdo da Estratégia Saide da Familia — ESF,
Programa dos Agentes Comunitarios de Satude ¢ Agentes de Combate as Endemias; coordenar
a apropriagdo dos programas ¢ politicas federais ¢ estaduais vinculados a atengdo basica para
fazer adesdo aos mesmos tendo em vista a necessidade ¢ a viabilidade de implantagio. com
prioridade. por exemplo. ao programa Mais Médicos para o Brasil, ¢ programa estratégia
saude da familia - ESIF do 1-SUS. coordenando a implantagdo e execugao dos programas e
politicas, atraves de avaliagdes continuas junto aos trabalhadores ¢ usuarios: coordc?q a
elaboragdo de projetos para a caplagdo de recursos lederais. estaduals, ¢/ou convenios
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considerando as caracteristicas locais ¢ em consonancia com os programas ¢ politicas
vinculadas a atengdo basica; participar na elaboragao dos relatorios quadrimestrais ¢ anuais de
gestdo: participar ¢ acompanhar a avaliagdo da execugdo das atividades previstas na
legislagdo federal e estadual referente ao financiamento da atencao basica: participar no
processo de Pactuagdo-Sispacto, dos indicadores da atengdo basica e outras areas afins. bem
como monitoramento e avaliagao periddica em conjunto com as equipes € a gestao municipal:
Participar da elaboragdo do PPA e do PAS; coordenar as agdes de educagao popular na
atengdo basica, fortalecendo a gestdo compartilhada entre trabalhadores e comunidade. tendo
os territorios de saide como espagos de formulagdo de politicas publicas: coordenar a
integragdo das praticas de gestdo, as agdes de educagdo permanente e de apoio institucional ¢
material as equipes de trabalhadores de Atengdo Basica, valorizando o espago do trabalho e a
construgdo de modos de coo responsabilizagdo; confeccionar relatorios de atividades: assinar
documentos: eventualmente, se necessario, conduzir veiculos da Administragao Municipal.
quando indispensavel ao desempenho de suas atribuigdes, desde que devidamente habilitado e
autorizado para tal; executar atividades a fim.

Art. 3°. — Sdo atribuigdes do cargo de Coordenador do Programa Saude Bucal
criado por essa lei:

I - Atribuigdes: Participar do processo de planejamento, investimento.
acompanhamento e avaliagio das a¢des desenvolvidas no territorio de abrangéncia das
unidades basicas de satide onde tem implantadas as Equipes de Saude Bucal. Centro de
Especialidades Odontologicas e Laboratorios Regionais de Protese Dentaria; Promover e
participar de eventos afins a area de saude bucal: Identificar as necessidades e as expectativas
da populagdo em relag@o a saude bucal; Estimular e executar agdes educativas/preventivas.
curativas e de urgéncia; Executar agdes basicas de vigilancia epidemiolégica em sua area de
abrangéncia; Desenvolver agdes Inter setoriais para a promogdo da saude bucal; Garantir a
infraestrutura, o pessoal, os equipamentos € 0s materiais para a resolutividade das agdes de
saude bucal; Considerar o diagnodstico epidemiolégico de satide bucal para a defini¢do das
prioridades de intervengdo no ambito da ateng¢do bésica e dos demais niveis de complexidade
do sistema; e proporcionar a capacitagdo permanente dos profissionais da Odontologia.

Art. 4° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Rio Crespo/RO, 18 de julho de 2018.
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