Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Macaé

Macaé Capital da Energia
Lei Estadual n?2 6081 de 21.11.2011.

PROJETO DE LEI N° 12025

Autoria: Mesa Diretora

INSTITUI O PROGRAMA DE ESTAGIO
NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL
DE MACAE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACALE, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que o Plenério aprovou e eu, em nome do Poder Legislativo, promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Camara Municipal de Macaé¢, o Programa de
Admissdo de Estagidrios, em conformidade com a Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Art. 2° O estagio consiste em ato educativo escolar supervisionado, remunerado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo
de educandos que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo
superior ou de nivel médio técnico.

Paragrafo tinico. A realizagdo do estagio nos termos desta Lei ndo gera vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o estagidrio e a Camara Municipal de Macaé.

Art. 3° Serdo admitidos estagiarios de areas correlatas as atividades desenvolvidas
pela Camara Municipal de Macaé, podendo as atividades ser desempenhadas tanto na
sede do Poder Legislativo quanto em suas demais estruturas.

Art. 4° Durante o estagio, os educandos se sujeitardo as normas de organizagao
interna da Camara Municipal e poderdo permanecer nas dependéncias da Casa durante o
horario de funcionamento do setor ao qual estiverem vinculados.

Art. 5° O estagio no ambito da Camara Municipal de Macaé sera remunerado, e
a responsabilidade civil da Camara Municipal por atos praticados pelos educandos
observara o disposto no art. 37, § 6°, da Constitui¢do Federal, assegurado o direito de
regresso nos casos de dolo ou culpa.

Art. 6° A realizagdo do estagio na Camara Municipal observard, dentre outros, os
seguintes requisitos:
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I — matricula e frequéncia regulares do educando em curso de educagdo superior
ou de nivel médio técnico, atestadas pela instituicdo de ensino;

II — celebragao de termo de compromisso entre o educando, a Camara Municipal
e a institui¢do de ensino, conforme modelo definido em ato administrativo da Camara
Municipal, observado o disposto nesta Lei;

IIT — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Art. 7° Fica instituida, nos termos desta Lei, a Comissdo Permanente de
Acompanhamento e Avaliagdo do Programa de Estidgio (doravante denominada
Comissdo de Estagio), 6rgdo colegiado responsavel pela gestdo, monitoramento e
fiscalizacao das atividades de estagio, cuja composi¢ao e regras de funcionamento serdao
definidas em ato da Presidéncia, observada a normativa municipal aplicavel a criagdo e
ao funcionamento de comissoes.

Art. 8 O estdgio, como ato educativo supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor designado pela Diregao Geral da Camara Municipal, comprovado por vistos
nos relatoérios mensais de atividades e por mengdo de aprovagao final.

Art. 9° Compete a Cadmara Municipal:

I — celebrar termo de compromisso com a instituigdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

IT — ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional, cultural e técnica;

IIT — indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacdo e experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
e supervisionar até 2 (dois) estagiarios simultaneamente, podendo esse nimero ser
ampliado mediante justificativa da chefia imediata, observado o limite previsto no inciso
III da Lei Federal n° 11.788/2008;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao
de desempenho;

V — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio, remetendo obrigatoriamente uma via dos relatdrios periddicos assinados pelos
envolvidos & Comissao de Estagio.

Art. 10. A jornada de atividades em estagio serd de 4 (quatro) horas diarias e 20
(vinte) horas semanais.

Paragrafo unico. Nos periodos de avaliagdo académica, a carga horaria do
estagio serd reduzida a metade, mediante apresentacdo do calenddrio da instituicdo de
ensino.
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Art. 11. A duragdo do estagio na Camara Municipal sera de 6 (seis) meses,
prorrogaveis por iguais periodos, mediante andlise prévia da Comissdo de Estagio,
limitando-se a 2 (dois) anos.

Paragrafo unico. A limitacdo de 2 (dois) anos ndo se aplica ao estagiario com
deficiéncia, que podera permanecer no estagio até a conclusdo do ultimo periodo do
curso, observado o disposto no art. 11 da Lei n® 11.788/2008 e no art. 6° desta Lei, se
houver interesse das partes e disponibilidade orgamentdria.

Art. 12. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado durante as férias
escolares, salvo impossibilidade devidamente justificada pela chefia imediata do setor a
Comissao de Estagio.

Art. 13. O quantitativo méximo de vagas de estagio sera de até 15% (quinze por
cento) da quantidade de servidores da Camara Municipal.

§ 1° Do total de vagas de que trata o caput, serdo reservados 10% (dez por cento)
para pessoas com deficiéncia.

§ 2° Do total de vagas de que trata o caput, serdo reservados 30% (trinta por cento)
a candidatos negros, assim considerados os que se autodeclarem pretos ou pardos,
conforme a classificagdo adotada pelo IBGE.

Art. 14. Para a validacdo das autodeclaragdes de candidatos negros, de que trata
o § 2° do art. 13, sera instituida Comissdao de Heteroidentificagdo, composta por, no
minimo, 3 (trés) membros, designados pelo Presidente, assegurada a diversidade étnico-
racial e de género.

§ 1° A Comissao de Heteroidentificagdo tera carater independente em relacdo a
Comissao de Estagio, podendo, contudo, ser integrada por seus membros, a critério do
Presidente.

§ 2° Os membros da Comissdo deverdo ser preferencialmente servidores da
Camara Municipal, admitida a participacdo de colaboradores externos devidamente
capacitados, mediante ato da Mesa Diretora.

§ 3° A atuacdo da Comissdo tera carater complementar a autodeclaracao,
observando critérios fenotipicos, conforme parametros adotados pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE e pela legislacao aplicavel.

§ 4° A atuagao da Comissao restringe-se a analise e validacao das autodeclaragdes
apresentadas pelos candidatos, nos termos do § 2° do art. 13.
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§ 5° O candidato cuja autodeclaragdo ndo for validada pela Comissdo podera
interpor recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a ser apreciado por
comissao recursal composta por membros distintos da comissao originaria.

§ 6° Os procedimentos da Comissao deverdo respeitar os principios da dignidade
da pessoa humana, da impessoalidade, da transparéncia e da ampla defesa.

Art. 15. A contratagao de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario
sera de responsabilidade da Camara Municipal.

Art. 16. O processo de selecao dos estagidrios dar-se-a por meio de provas ou de
Processo Seletivo Simplificado, conforme edital elaborado pela Comissao de Estagio em
colabora¢do com a Diretoria de Recursos Humanos, incumbida da execu¢do dos atos de
selecao, incluindo:

I — elaboragao e publicagdo do edital contendo:

a) nimero de vagas, areas, carga horaria e bolsa-auxilio;

b) requisitos para participagao;

¢) procedimento de inscri¢ao;

d) condigdes gerais para candidatos com deficiéncia;

e) reserva de vagas para candidatos pretos e pardos;

f) responsabilidades e obrigacdes da Camara Municipal, da instituicdo de ensino
e do educando, conforme estabelecido na legislacdo aplicavel;

g) critérios de aprovagao, classificacao e desempate;

h) prazos para divulgagdo de resultados;

1) procedimentos de convocagao e admissao;

Jj) cronograma de execucao.

IT — recebimento e avaliagdo da documentacao exigida;

IIT — elaboracdo da lista de classificados e encaminhamento ao Presidente da
Céamara.

Art. 17. O edital de sele¢ao sera publicado no Diario Oficial do Municipio € no
sitio eletronico da Camara Municipal.

Art. 18. O prazo para inscricdo e as demais etapas do processo seletivo serdo
definidos no respectivo edital.

Art. 19. A bolsa-auxilio de estagio no dmbito da Camara Municipal serad
concedida nos seguintes valores:

I - R$ 2.446,50 (dois mil, quatrocentos ¢ quarenta e seis reais ¢ cinquenta
centavos) para estagiarios de nivel superior; e

I1-R$ 1.631,00 (mil, seiscentos e trinta ¢ um reais) para estagiarios de nivel médio
técnico.
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Paragrafo unico. Os valores fixados neste artigo poderdo ser atualizados
anualmente através de projeto de lei de iniciativa da Mesa Diretora, que considerard, para
fins de sua propositura, a variagdo de indices oficiais de inflagdo e a disponibilidade
or¢amentdria e financeira, vedada, contudo, qualquer atualizagdo no exercicio financeiro
imediatamente subsequente ao da publicagdo desta Lei.

Art. 20. A comprovacdo de matricula na instituicdo de ensino serd exigida
periodicamente por meio da Comissao de Estagio.

Art. 21. Sao deveres do estagiario:

I — cumprir com assiduidade e pontualidade a jornada de estagio estabelecida;

IT — observar as normas internas da Camara Municipal e as orientacdes de seu
supervisor;

IIT — zelar pela conservagao do patrimonio publico e utilizar com zelo os materiais
e equipamentos que lhe forem confiados;

IV — manter sigilo sobre informagdes, dados e documentos aos quais tiver acesso
em razao do estagio;

V — utilizar o crachd de identificacio em local visivel nas dependéncias da
Camara.

Art. 22. E vedado ao estagiario:

I — subordinar-se, no exercicio do estdgio, a conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

IT — exercer atividades privativas de servidores publicos ou praticar atos que
vinculem oficialmente a Camara Municipal;

IIT — utilizar os recursos de tecnologia da informacdo da Camara para fins
particulares ou ndo relacionados as atividades de estagio;

IV — retirar qualquer documento ou objeto das dependéncias da Camara sem
prévia autorizacao do supervisor.

Art. 23. O termo de compromisso de estdgio podera ser rescindido, a qualquer
tempo, por iniciativa da Camara Municipal, por critério de conveniéncia ou oportunidade,
ou do estagiario, mediante comunicacdo escrita, observada, sempre que possivel, a
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, além das seguintes hipdteses:

I — desempenho insatisfatorio ou conduta incompativel com as normas da
instituicdo, devidamente registradas pelo supervisor e apds, no minimo, uma orientagao
para adequacao;

I — descumprimento injustificado das obrigagdes assumidas no termo de
compromisso ou das orientagdes do supervisor de estagio;

IIT — prética de falta disciplinar grave, apurada em procedimento administrativo
que assegure o contraditério e a ampla defesa;
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IV — conclusdo ou abandono do curso pelo estagiario, com consequente perda da
condi¢do de estudante regularmente matriculado;

V — ndo atendimento aos requisitos legais para manutenc¢ao do estagio, previstos
na Lein® 11.788/2008 e em normas complementares;

VI — interesse do estagiario, mediante comunicacdo escrita, independentemente
de justificativa;

VII — extingdo do programa de estagio ou do setor ao qual o estagidrio estava
vinculado, em decorréncia de reestruturagao administrativa.

Art. 24. As dividas e os casos omissos decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo
analisados e deliberados, de forma colegiada, pela Comissdo de Estagio, observados os
limites estabelecidos nesta Lei, no Edital e na legislagdo federal vigente.

Art. 25. O termo de compromisso de estdgio observara modelo padronizado
definido em ato administrativo da Camara Municipal, em conformidade com a Lei

Federal n° 11.788/2008 e com esta Lei.

Art. 26. A verba de que trata o § 1° do art. 1° da Lei n.° 4.969/2022 fica reajustada
em cinquenta por cento.

Art. 27. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias consignadas no or¢amento vigente, ficando desde ja autorizada
sua suplementacao, se necessario.

Art. 28. Fica revogada, integralmente, a Resolugdo n° 1.986/2019.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Macaé, 24 de outubro de 2025.

ALAN MANSUR PEREIRA
Presidente

Luciano Diniz Caldas
Primeiro Vice-Presidente

Nilton Cesar Pereira Moreira
Segundo Vice-Presidente
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Leandra Lopes Vieira
Primeira Secretaria

José Geraldo Jardim Filho
Segundo Secretario
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei, de iniciativa da Mesa Diretora, tem como objetivo
precipuo instituir o Programa de Estdgio no ambito da Camara Municipal de Macaé,
estabelecendo um marco legal moderno, transparente e em plena conformidade com a
legislacdo federal e os principios que regem a Administragdo Publica.

A proposta busca alinhar esta Casa Legislativa a Lei Federal n° 11.788/2008, que
define o estagio como um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, € ndo como um vinculo empregaticio. Trata-se de um valioso
instrumento de integragdo e formagdo de novos talentos, que une os interesses do
estudante, da instituicdo de ensino e do Poder Publico. Ao substituir a Resolu¢dao n°
1.986/2019 por uma Lei em sentido estrito, conferimos maior seguranca juridica e
estabilidade ao programa, consolidando todas as suas regras em um unico e robusto
diploma legal.

Um dos pilares desta proposi¢do ¢ o fortalecimento dos principios constitucionais
da isonomia, impessoalidade e moralidade. Ao determinar a obrigatoriedade de um
processo seletivo publico, garantimos que o acesso as oportunidades de estagio seja
pautado exclusivamente pelo mérito, democratizando o ingresso de estudantes na
administracdo legislativa e assegurando igualdade de condicdes a todos os candidatos.

O presente Projeto de Lei reafirma o compromisso desta Casa com a promogao
da igualdade material, traduzindo em a¢des afirmativas o dever constitucional de reduzir
as desigualdades sociais. A reserva de 10% das vagas para pessoas com deficiéncia e de
30% para candidatos negros (pretos e pardos) sdo medidas que visam a constru¢ao de um
ambiente publico mais diverso, inclusivo e representativo.

Merece destaque a fixagcdo do percentual de 30% para a populacdo negra. Este
Poder Legislativo, ciente de que a recém-promulgada Lei Federal n® 15.142/2025 se
aplica estritamente a concursos e processos seletivos no ambito da administrag¢do publica
federal, e sensivel a evolugdo normativa e social que ela representa, opta por adotar, em
exercicio de sua competéncia legislativa e por analogia, 0 mesmo patamar em seus
programas de estagio. Trata-se, portanto, ndo de uma obrigagao legal direta, mas de uma
escolha consciente e soberana, que posiciona nosso Municipio na vanguarda das politicas
de igualdade racial.

Para garantir a integridade e a eficacia da medida, o projeto institui, ainda, uma
Comissao de Heteroidentifica¢ao. Este mecanismo, alinhado a jurisprudéncia consolidada
do Supremo Tribunal Federal, ¢ fundamental para assegurar que a politica de cotas
alcance seus legitimos destinatarios, coibindo fraudes e conferindo plena efetividade a
acao afirmativa.
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E importante ressaltar o beneficio mituo que o programa proporciona. De um
lado, contribui decisivamente para a formagao profissional dos estudantes, oferecendo-
lhes uma experiéncia pratica valiosa no cotidiano do Poder Legislativo. De outro, a
presenca de estagiarios enriquece a propria Camara Municipal, injetando novas ideias,
conhecimentos técnicos atualizados e dinamismo nos diversos setores, o que resulta na
otimizacao dos servigos prestados a sociedade.

Cumpre registrar que a presente proposi¢ao legislativa ndo acarreta a criacao de
novas despesas para o erario municipal. O programa de estidgio j4 se encontra em
execucdo nesta Casa Legislativa, com dotacdo orcamentaria propria prevista na Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA). A presente
lei visa aprimorar e conferir maior seguranca juridica a um programa preexistente,
mantendo-se o valor da bolsa-auxilio dentro do pardmetro ja praticado. A despesa
decorrente da execucdo desta lei correrd por conta de dotagdes orgamentdrias ja
existentes, suplementadas se necessario, respeitando os limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, a aprovacao deste Projeto de Lei ¢ medida que se impde para
modernizar a gestdo de pessoas desta Casa, fortalecer seu compromisso com a educagdo
e a inclusdo, e garantir a maxima seguranga juridica na contrata¢dao de estagiarios.

Contamos, pois, com 0 apoio ¢ a sensibilidade dos nobres Pares para a aprovacao
desta importante matéria.

Camara Municipal de Macaé, 24 de outubro de 2025.

ALAN MANSUR PEREIRA
Presidente

Luciano Diniz Caldas
Primeiro Vice-Presidente

Nilton Cesar Pereira Moreira
Segundo Vice-Presidente

Leandra Lopes Vieira
Primeira Secretéria

José Geraldo Jardim Filho
Segundo Secretario



