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CAMARA MUNICIPAL DEPATO BRANCO
‘ LEIN°1751.

DATA: 27 de agosto de 1998. _
SUMULA: Dispge sobre a contratagio de pessoal tempors.
tio para atender excepcional interesse publico e dé outras provi-
déncias, .
O Presidente da Camara Municipal de Pato Branco, Estado
do Parang, nos termos do artigo 36, pardgrafo 5° da Lei Organica

Municipal, promulga a seguinte Lei: - :
Art. 1°- As contratagdes de pessoal, por tempo determina-
do, para atender necessidade temporaria de excepcional interes-
se¢ publico, nos 6rgdos da administraggo direta, indireta e

fundacional do municipio de Pato Branco, reger-se-a pelo dis-
posto na presente Lej, .

Art. 2°- A contratagio poders ser efetivada mediante Teste
Seletivo, Teste Seletivo Simplificado oy por Contrato Determi.
nado, quando:

I - atender situagdo de calamidade publica oy estado de emer-
géncia;

Il — combater surtos epidémicos;

II - promover campanhas de saiide pitblica;’

IV - atender necessidades relacionadas com a restruturagio
de obras publicas; o

V - garantir ¢ suprimento de pessoal nos casos de: licenga,
demissio, exoneragdo, férias, aposentadoria e falecimento;

VI - locacdo e fiscalizagdo -de edificagdes;

VI - implantagio de programas agropecudrios de cardter
sazonal;

Vil - contengdo de Sonegagio de tributos municipais;

IX - apoio a elaboragio de projetos para construcdes de baixa
renda, ' .

Art. 3° . As contratagdes por Teste Seletivo previstas nesta
Lei, subordinar-se-gco a0s seguintes preceitos:

I - serdo precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste
psicolégico, entrevista, teste intelectual ¢ teste prético, para ag
respectivas 4reas;

II ~ sersio regidas pela CLT;

I - terio prazo méximq de.dois anos;

IV - vedada a prorrogagio de prazo ou renovagdo do contra-
to; ' .

V-a rémuneragio dos contratos ndo poders ultrapassar ao
valor estipulado para idénticos cargos, émpregos ou fun¢des nos
Quadros de pessoal dos respectivos Grgios. )

Art. 4° . Ag contratagdes por tempq determinado, serdo
efetuadas Para atender situagio de calamidade plblica ou estado

de emergéncia, subordinando-se 208 seguintes preceitos:

I - serdo de livre escolha da a,dministrac;éo, considerando a
aptiddo para o exercicio do servigo desejado; .

II — serdo regidas pela CLT;

III - terdo o prazo méximo de um ano;

IV - vedada a prorrogagio de prazo ou rénovagio do contra-

V-a remuneragio dos contratos nio podera ultrapassarao
valor estipulado para idénticos cargos, empregos ou fungdes nos
quadros- de pessoal dos respectivos drgios; ‘

VI — envio de relagio dos contratados’ para acompanhamen-
to e fiscalizagio do Poder Legislativo Municipal,

Art 5°- A ,con'tratacéo a que se refere o inciso IF do artigo 2°
desta Lei, sers efetuada mediante Teste Seletivo Simplificado,
observados os preceitos contidos nos incisos ILIL IV, Ve V] do
artigo 4°, .

Art. 6° - As contratac3es a que se r¢ferep1 0s incisos III, 1v,
V, VI, VII, VIl IX do artigo 2° desta Lei, serio efetuadas
mediante Teste Seletivo e precedidas de expressa autorizagio
legislativa.

Art. 7° - Fica expressamente vedada a recontratagio dos
profissionais contratados, findo o prazo da contratagdo primiti-
va, ndo lhes sendo vedada entretanto, a participagdo de concuir-
S0 publico eventualmente aberto, para o preenchimento de car-
80 em definitivo,

Art. 8 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio ¢ -

ressalvados os contratos vigentes, revoga-se as disposigdes em
contrdrio, congtantes das Leis Municipais n° 1078, de 25 de

€0, em 27 de agosto de 1998,
Austinho Rossj - Presidente
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LEI N° 1751

DATA: 27 de agosto de 1998.
SUMULA: Dispde sobre a contratagio de pessoal temporario para atender
excepcional interesse publico ¢ d4 outras providéncias.

O Presidente da Cimara Municipal de Pato Branco, Estado. do Parana, nos
termos do artigo 36, paragrafo 5° da Lei Orgéinica Municipal, promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - As contratagdes de pessoal, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos orgdos da administragio direta,
indireta e fundacional do municipio de Pato Branco, reger-se-a pelo disposto na presente Lei.

Art. 2° - A contratagdo podera ser efetivada mediante Teste Seletivo, Teste
Seletivo Simplificado ou por Contrato Determinado, quando:

I — atender situagio de calamidade publica ou estado de emergéncia;

II - combater surtos epidémicos;

I - promover campanhas de saide publica;

IV — atender necessidades relacionadas com a restruturagdo de obras publicas;

V - garantir 0 suprimento de pessoal nos casos de: licenga, demissdo,
exoneracio, fénas, aposentadoria e falecimento;

VI - locag#o e fiscalizaco de edificagdes;

VII - implantagfio de programas agropecuarios de carater sazonal,

VI - contengio de sonegagdo de tributos municipats;

IX — apoio a elaboragdo de projetos para construgdes de baixa renda.

Art. 3° - As contratagGes por Teste Seletivo previstas nesta Lei, subordinar-se-
0 aos seguintes preceitos:

I ~ serdo precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste psicologico,
entrevista, teste intelectual e teste pratico, para as respectivas 4reas;

1I - serdio regidas pela CLT;

I - terdo prazo maximo de dois anos;

IV - vedada a prorrogago de prazo ou renovago do contrato;

V ~ a remuneragdo dos contratos n3o podera ultrapassar ao valor estipulado
para idénticos cargos, empregos ou fungdes nos quadros de pessoal dos respectivos orgios. )

Art. 4° - As contratagdes por tempo determinado, serfio efetuadas para atender
situagdo de calamidade publica ou estado de emergéncia, subordinando-se aos seguintes preceitos:

I — serio de livre escolha da administragdo, considerando a aptiddo para o
exercicio do servigo desejado;

II - serdo regidas pela CLT;

I - terdo o prazo maximo de um ano;

IV — vedadaa promrogacio de prazo ou renovagio do contrato;,

V — a remuneragio dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado
para idénticos cargos, empregos ou fungdes nos quadros de pessoal dos respectivos orgios;
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VI - envio de relagdo dos contratados para acompanhamento e fiscalizagdo do
Poder Legislativo Municipal.

Art. 5° - A contratagdo a que se refere o inciso II do artigo 2° desta Lei, sera
efetuada mediante Teste Seletivo Simplificado, observados os preceitos contidos nos incisos II,
IIL, IV, V e VI do artigo 4°.

Art. 6° - As contrata¢des a que se referem os incisos ITI, IV, V, VI, VII, VIIl ¢
IX do artigo 2° desta Lei, serdo efetuadas mediante Teste Seletivo e precedidas de expressa
autorizagio legislativa. '

Art. 7° - Fica expressamente vedada a recontratagio dos profissionais
contratados, findo o prazo da contratagio primitiva, ndo lhes sendo vedada entretanto, a
participagdo de concurso publico eventualmente aberto, para o preenchimento de cargo em
definitivo.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e ressalvados os
contratos vigentes, revoga-se as disposi¢Ges em contrario, constantes das Leis Municipais n° 1078,
de 25 de novembro de 1991 e n° 1613, de 23 de junho de 1997.

Gabinete do Presidente da Cimara Municipal de Pato Branco, em 27 de agosto de
1998.
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Devido a erros de digitaciio o presente Decreto Legfslativo ser:i
publlcado nesta data com a segumte redagfio:
 CAMARA MUNICIPAL DE PATQO BRANCO

DECRETO LEGISLATIVO N° 06/98

Stmuta: Rejeita veto parcial ao ProJeto de Léi n®35/98 *
.. Art. 19- Fica rejeitado o veto parcial aposto aos artigos 4° (caput) e 6°do Projeto de Le|
- .n° 3598 que Dispde sobre a contratagdo de pessoal tempordrio para atender peional
interesse publico.
Art. 2°)- Revogadas as dlsposwoes em contrério, este Decreto Leg:slauvo entra-em
vigor -na data de sua publicagéo. '

Patobranco‘ a0s 2] dias do més de agosto de 1998.
' Agustinho Rossi - Presidente
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- DECRETO LEGISLATIVO N° 05/98

Sumula: Rejetta veto parcial ao Projeto de Lei n® 35/98 .

Art. 1)- Fica rejeitado o veto parcial aposto aos artigos 4°(caput) ¢ 6°do Projeto de Lei
n® 35/98 que Dispde sobre a contrataco de pessoal tempordrio para atender excepcional
interesse piblico.

POV(
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Art. 2")- Revogades as disposigées em contrario, este Decreto Legislativo entra em
vigor na data de sua publicagdo. .

Pato Branco, aos 21 dias do més de agosto de 1998,
Agustinho Rossi - Presidente




Estado do Parana

DECRETO LEGISLATIVO N° 06/98

SUMULA: Rejeitao veto parcial ao Projeto de Lei n°35/98.

Art. 1° - Fica rejeitado o veto parcial aposto aos artigos 4° (caput)
e 6° do Projeto de Lei n® 35/98, que Dispde sobre a contratagdo de pessoal
temporario para atender excepcional interesse piblico.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢gdes em contrario, este Decreto
Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

- Pato Branco, aos 21 dias do més de agosto de 1998.

Rua Ararigbdia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana



RECEB!DO C. Mun, de P. By
/ -—-g/ q -*Q,“&V Fls. N.2 EZ

Assinaturs__

viISTO

Estado do Parané

EXMO. SR.
AGUSTINHO ROSSI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadores infra-assinados, componentes da Comissdo de Justica e
Redagio, no uso de suas prerrogativas legais e com fundamento no artigo 56 do
Regimento Interno desta Casa de Leis, apresentam para a apreciagdo do douto
Plenario desta Casa de Leis e solicitam o apoio dos nobres pares para a
aprovagdo do seguinte Projeto de Decreto legistativo:

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°005/98

Samula: Rejeita o veto parcial ao Projeto de Lei n° 035/98.

Art. 1° - Fica rejeitado o veto parcial aposto aos artigos 4°
(“caput”) e 6° do Projeto de Lei n® 035/98 que dispde sobre a contratagdo de

pessoal temporario para atender excepcional interesse publico.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢es em contrario, este Decreto
Legislativo entra em vigor na data de sua publicacio.

Nestes Tennos; Pedem Deferimento.

nio Ruaro %150 Ferreira de Almeida

Ailmar Luiz Arcari

embro Membro Membro
Rua Ararigbéia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO VETO PARCIAL AO
PROJETO DE LEIN° 35/98

Através do oficio n°® 266/98-GP, o Executivo Municipal encaminhou
a esta Casa de Leis, o Veto Parcial ao Projeto de Lei n° 35/98, que dispde sobre a
contrataciio de pessoal temporério para atender excepcional interesse publico, que recai
mais especificamente sobre os dispositivos contidos no "caput" do artigo 4° e artigo ©6°,
alegando que o trabalho é de curta duragio e em caréter de urgéncia.

Entendemos que as emendas apresentadas ao referido Projeto de Lei,
foram assinadas por onze legisladores e aprovadas nesta Casa de Leis por unanimidade de
votos, portanto demonstra a vontade absoluta de nossos pares.

Também a Assessoria desta Casa, argumentou com muita propriedade
que o Projeto de Lei aprovado pelo plenario deste legislativo € tecnicamente perfeito, ndo
infringindo qualquer preceito de ordem legal e constitucional.

Com base no exposto acima, esta relatoria emite parecer contrario, a

manutencgio do Veto Parcial, do Executivo Municipal, visando preservar a independéncia
e a vontade do Poder Legislativo.

Diante do acima exposto, apresentaremos em separado deste, Projeto de
Decreto Legislativo, o qual de reportard aos termos deste parecer, conforme preceitua a
norma contida no artigo 56 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

E o nosso parecer, SMJ.

Pato Branco, 10 de agosto de 1998

At &. Frcon

ar Luiz Arcari - Membro

A

Afonso Ferreira de Almeira- Membro

Rua Ararigbdia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

O Presidente da COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO,
abaixo assinado, com base nos artigos n°s. 49 e 53 do Regimento Interno

. : o~ Ll
desta Casa de Leis, nomeia como Relator do PROJETO DE LEIN® 5 |ﬂ 2

o Vereador ey, Muto “’Zﬁa}(t»\)s

Pato Branco, 06 do O(ﬂ({xe’ito Qo 4998

- Presidente da Comissio

Ciente do Relatjér;l\

SOt

Assinatura’ V\,,,z/

Data: 06 [ O€ | 9&




Camara Municipal de Pato 6r

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER

Através do Oficio n° 266/98/GP, tempestivamente o Executivo Municipal
encaminha para a apreciagdio deste Legislativo Municipal, a razdes do veto parcial
ao Projeto de Lei n° 35/98, que dispde sobre a contratagdo temporario para atender
excepcional interesse publico, notadamente quanto as disposi¢des constantes dos
artigos 4° (“caput”) e 6°.

Justifica o Executivo Municipal o veto aposto nos referidos dispositivos, em
sintese, por considerar que as contratagdes sio de curta duragdio, tomadas em
carater sempre de urgéncia e que para maior simplificagdo deveriam ser procedidas
sem a formalidade exagida.

Por fim, diz que remetera comunicagdo postuma de todas as contratagdes que forem
procedidas na modalidade de Teste Seletivo Simplificado.

Verificando as razdes aduzidas pelo Executivo Municipal, constatamos que as
mesmas s3o de carater eminentemente politica (interesse publico), pois objetiva
que as contratagdes temporarias para atender a excepcional interesse publico, sejam
levadas a efeito sem as formalidades impostas pelo citado Projeto de Lei.

O Projeto de Lei aprovado pelo Plenario deste Legislativo Municipal ¢
tecnicamente perfeito, nfo infringindo qualquer preceito de ordem legal e
constitucional.

Diante do exposto, resta a Comissdo de Justiga € Redagdo analisa-lo sob o enfoque
do interesse publico, uma vez que sob prisma da legalidade e constitucionalidade
ndo ha existe qualquer questionamento, emitindo parecer acompanhado de Projeto
de Resolugdo propondo a manutengdo ou rejeigdo do veto prefeitural, conforme
reza a norma contida no artigo 56 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 04 de agosto de 1998.

gessor Juridico

Rua Ararigbéia, 491 Telefax (046) 224-2243 85505-030 Pato Branco Parana
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Oficio n° 266/98/GP. _ Pato Branco, 26 de junho de 1998,

Senhor Presidente.

Valemo-nos do presente para comunicar a Vossa Exceléncia e demais pares dessa
Casa de Leis, que vetamos parcialmente o Projeto de Lei n® 35/98.

O veto recaiu sobre os dispositivos contidos no “caput’do Art. 4°, mantendo-se
como apresentado no Projeto original, e sobre o Art. 6°.

Considerando que o trabalho ¢ de curta duragio, tomados em carater sempre de
urgéncia e para maior simplificaco a que ser procedido sem a formalidade exigida pelo Art. 6°,
incisos IT1, IV e V, acrescido ao Projeto original, entretanto em respeito aos Senhores Vereadores e
dessa Casa de Leis, o Poder Executivo fara remeter comunicagdo postuma de todas as contratagbes
que forem procedidas na modalidade de Teste Seletivo Simplificado.

Contando com a manutengdo do veto parcial, antecipamos agradecimentos e

firmamo-nos com estima e aprego.

Atenciosamente.

Alceni E?uérra

Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor
Agustinho Rosst

Presidente da Camara Municipal
Pato Branco - PR.
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Oficio n® 266/98/GP.

Senhor Presidente.

Pato Branco, 26 de junho de 1998.

Valemo-nos do presente para comunicar a Vossa Exceléncia e demais pares dessa
Casa de Leis, que vetamos parcialmente o Projeto de Lei n® 35/98.

O veto recaiu sobre os dispositivos contidos no “caput’do Art. 4°, mantendo-se
como apresentado no Projeto original, e sobre os Incisos 111, IV e V do Art. 6°.

Considerando que o trabalho é de curta duragdo, tomados em carater sempre de
urgéncia e para maior simplificagdo a que ser procedido sem a formalidade exigida pelo Art. 6°
incisos III, IV e V, acrescido ao Projeto original, entretanto em respeito aos Senhores Vereadores e
dessa Casa de Leis, o Poder Executivo fara remeter comunicagio postuma de todas as contratagdes
que forem procedidas na modalidade de Teste Seletivo Simplificado.

Contando com a manutengdo do veto parcial, antecipamos agradecimentos e

firmamo-nos com estima € aprego.

Atenciosamente.

Ao Excelentissimo Senhor
Agustinho Rossi

Presidente da Camara Municipal
Pato Branco - PR.

Alceni Guerra

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 35/98

SUMULA: Dispde sobre a contratagio de pessoal temporario para
atender excepcional interesse publico e da outras providéncias.
Art. 1° - As contratagdes de pessoal, por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos érgios da administragdo direta, indireta e fundacional do
municipio de Pato Branco, reger-se-a pelo disposto na presente Lei.
Art. 2° - A contratagdo podera ser efetivada mediante Teste Seletivo, Teste Seletivo
Simplificado ou por Contrato Determinado, quando:
I - atender situagdo de calamidade publica ou estado de emergeéncia;
II - combater surtos epidémicos;
III - promover campanhas de saude publica;
IV — atender necessidades relacionadas com a restruturagdo de obras publicas;
V — garantir o suprimento de pessoal nos casos de: licenga, demissdo, exoneragdo, férias,
aposentadoria e falecimento;
VI - locagio e fiscalizagdo de edificagdes;
VII - implantagio de programas agropecuarios de carater sazonal;
VIII - contengdo de sonegacdo de tributos municipais;
IX — apoio a elaboragdo de projetos para construgdes de baixa renda.
Art. 3° - As contratagdes por Teste Seletivo previstas nesta Lei, subordinar-se-do aos
seguintes preceitos:
I — serdo precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste psicologico, entrevista, teste
intelectual e teste pratico, para as respectivas areas;
II - serdo regidas pela CLT;
I — terdo prazo maximo de dois anos;
IV — vedada a prorrogag@o de prazo ou renovagdo do contrato;
V — a remuneragio dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado para idénticos
cargos, empregos ou funcdes nos quadros de pessoal dos respectivos orgaos.
Art. 4° - As contratagdes por tempo determinado, serdo efetuadas para atender situagdo de
calamidade publica ou estado de emergéncia, subordinando-se aos seguintes preceitos:
I — serdo de livre escolha da administragdo, considerando a aptiddo para o exercicio do
servigo desejado;
IT — serdo regidas pela CLT;
III — terdo o prazo maximo de um ano;
- IV —vedada a prorrogagao de prazo ou renovagio do contrato;
V — a remuneragio dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado para idénticos
cargos, empregos ou fungdes nos quadros de pessoal dos respectivos orgaos;
VI — envio de relagdo dos contratados para acompanhamento e fiscalizagdo do Poder
Legislativo Municipal. :
Art. 5° - A contratagdo a que se refere o inciso II do artigo 2° desta Lei, sera efetuada
mediante Teste Seletivo Simplificado, observados os preceitos contidos nos incisos II, I, IV, V e VI do
artigo 4°.
Art. 6° - As contratagdes a que se referem os incisos III, IV, V, VI, VII, VIII e IX do
artigo 2° desta Lei, serdo efetuadas mediante Teste Seletivo e precedidas de expressa autorizagdo legislativa.
Art. 7° - Fica expressamente vedada a recontratagdo dos profissionais contratados, findo o
prazo da contratagdo primitiva, ndo lhes sendo vedada entretanto, a participagdo de concurso publico
eventualmente aberto, para o preenchimento de cargo em definitivo.
Art, 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e ressalvados os contratos
vigentes, revoga-se as disposigGes em contrario, constantes das Leis Municipais n° 1078, de 25 de novembro
de 1991 e n°® 1613, de 23 de junho de 1997.
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AGUSTINHO ROSSI
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Os Vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e regiméntais,
apresentam para a apreciagdo do douto Plendrio e solicitam o apoio dos nobres
pares, para a aprovagdo das seguintes EMENDAS ao Projeto de lei n° 035/98:

/
EMENDA MODIFICATIVA: ¢¢
Modifica a redagdo do “caput” do artigo 2° do Projeto de Lei n® 035/98, passando a
vigorar com o seguinte teor: ’

“Art. 2° - A contrataciio podera ser efetivada mediante Teste
Seletivo, Teste Seletivo Simplificado ou por Contrato Determinado, quando:”

/
EMENDA MODIFICATIVA: %
Modifica a redagdo do inciso I do artigo 3° do Projeto de Lei n° 035/98, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“Art. 3° - esssessissnsensassnsssusen

I - serdo precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste
psicologico, entrevista, teste intelectual ¢ teste pritico, para as respectivas
areas;”

EMENDA MODIFICATIVA: ¢
Modifica a redagdo do artigo 4° “caput” do Projeto de Lei n° 035/98, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“ Art. 4° - As contratacoes por tempo determinado, serio
efetuadas para atender situacio de calamidade pablica ou estado de
emergéncia, subordinando-se aos seguintes preceitos:”
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EMENDA ADITIVA &
Acrescenta mnciso VI ao artigo 4° do Projeto de Lei n° 035/98, passando a vigorar
com a seguinte redagdo:

F. Y o A

“VI - envio de relacio dos contratados para
acompanhamento e fiscalizacio do Poder Legislativo Municipal.”

EMENDA ADITIVA “\3( |
Acrescenta novo artigo onde couber, ao Projeto de Lei n® 035/98, passando a
vigorar com a seguinte redacio:

“Art. ... - A confratacio a que se refere o inciso II do
artigo 2° desta lei, sera efetuada mediante Teste Seletivo Simplificado,
observadeos os preceitos contidos nos incisos ILIIL IV, V e VI do artigo 4°.

EMENDA ADITIVA C«
Acrescenta novo artigo onde couber, ao Projeto de Lei n° 035/98, passando a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. ... - As contrata¢des a que se referem os incisos 111,
1V, V, VL, VII, VIII e IX do artigo 2° desta lei, serio efetuadas mediante Teste
Seletivo e precedidas de expressa autorizacio legislativa.”

Nestes Termos; Pedem Deferimento.
Pato Branco, 24 de junho de 1.998.

/%/%/f?

k@% ,
Telefax (046) 224-2243 85505-030
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COMISSAO DE ORCAMENTOS E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/98

Pretende o Executivo Municipal através do Projeto de Lei n® 35/98,
pretende obter autorizagio Legislativa, para revogar as Leis Municipais n° 1078 de 25 de
novembro de 1991 e 1613 de 23 de junho de 1997, que dispdem sobre a contratagio de
servidores por prazo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos érgdos da administragdo direta, indireta e fundacional do municipio
de Pato Branco.

Se este projeto for aprovado serfio criados novos empregos, sendo que o
Executivo poderd contratar por prazo determinado, sem autorizagdo legislativa, pois
suprime as disposi¢Oes contidas nos artigos 4° e 5° que estabelece a contratagio de
pessoal por tempo determinado, para atender necessidades de excepcional interesse
publico.

Esclarece ainda em sua mensagem o Executivo Municipal, que tem se
deparado com inumeras dificuldades com relagdo ao remanejamento de pessoal para suprir
0s servigos nos casos de licenga, demissdo, exoneracio, aposentadoria, falecimento e férias.

Entendemos que para a contratagiio de pessoal para suprir os servigos
acima indicados nfio podera ser feito através de contrato temporario, pois nio caracteriza-se
excepcional interesse pablico.

Baseado no acima, esta relatoria emite parecer contrario a sua

aprovagao.

F 0 nosso parecer SMJ.

8 de junho de 1998,

Rob Carlo uetta - Membro

/
bonT2aen mo fagecce

e

Pato Branco Parana
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COMISSAO DE MERITO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/98

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n° 35/98, obter
autorizagio Legislativa, para revogar as Leis Municipais n° 1078 de 25 de novembro de 1991 ¢
1613 de 23 de junho de 1997, que dispde sobre contratagio de servidores por prazo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos 6rgios
da administragdo direta, indireta e fundacional do municipio de Pato Branco.

Em sua mensagem o Executivo alega que tem se deparado com inumeras
dificuldades com relagio a0 remanejamento de pessoal para suprir os servigos nos casos de
licenca, demissdo, exoneragdo, aposentadoria, falecimento e férias, por estas razdes necessita
fazer as mudangas propostas neste projeto de lei.

Ao analisarmos a matéria, entendemos que a mesma tem mérito, desta
forma esta relatoria emite parecer favorivel a sua tramitagdo e aprovagio.

E 0 nosso parecer SMJ.

Pato Branco, 12 de junho de 1998,

Cilmar Francisco Pastorello - Membro
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/98

O Executivo Municipal através do Projeto de Lei n° 35/98, pretende
obter autorizacdo Legislativa, para revogar as Leis Municipais n° 1078 de 25 de
novembro de 1991 e 1613 de 23 de junho de 1997, que dispde sobre contratagdo de
servidores por prazo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos 6rgios da administra¢3o direta, indireta e fundacional do municipio
de Pato Branco.

Com aprovagdio deste projeto, serfio criados mesmo que
temporariamente novos empregos, bem como o Executivo Municipal justifica em sua
mensagem que tem enfrentado inimeras dificuldades com relagfio a0 remanejamento de
pessoal para suprir os servigos nos casos de licenga, demissdo, exoneragdo, aposentadoria,
falecimento e férias.

Esta relatoria ao analisar a matéria, entende que a mesma tem amparo
legal, desta forma emite parecer favordvel a sua tramita¢#o e aprovagio.

E 0 nosso parecer SMJ.

Pato Branco, 15 de junho de 1998.

1ewj»i ) 0){(40 & /‘,

ilmar Luiz Arcari - Membro

. P »Af%/ﬁ—w / ¢
Enio Ruaro - Relator ‘ onso Ferreira de Almeira- Membro
Orceli ins- - Membro
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Camara Municipal de Pato Braiico

Exmo,.Sr,

Agustinho Rossi

Presidente da Cémara.Municipal de Pato Branco

A Comissao de Finangas e Orgamento, por seus membros infra assinados,
no uso de suas prerrogativas legais e regimentais, com fundamento no Art. 52 do /
Regimento Intemo, solicitam a Mesa Diretora da Camara, o prazo de mais 10 (dez) /
dias para emitir parecer ao Projeto Lei 35/98 - Mensagem do Executivo 34/98 —Que /
dispoe sobre a contratagdo de pessoal temporario para atender servigo excepecional
interesse publico e da outras providéncias.

Nestes termos, pedimos deferimento

Pato Brancoy 08 de junho de 1998

o=
9}

| )
108 "Roberto aNes Lins—- membro
@ '?
(A i g
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EXMO. SR.
AGUSTINHO ROSSI |
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

Os Vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e regimentas,
apresentam para a apreciagdo do douto Plenario e solicitam o apoio dos nobres
pares, para a aprovagio da seguinte EMENDA ao Projeto de lei n° 035/98:

EMENDA MODIFICATIVA:
Modifica a redagdo do artigo 4° “caput” do Projeto de Lei n° 035/98, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“ Art. 4° - As contratagdes por tempo determinado, mediante
teste seletivo simplificado, subordinar-se-io aos seguintes preceitos:”

Nestes Termos; Pedem Deferimento.

&

7

Carlos R(yzé Gongalves Lins

~
~
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EXM@ SR
AGUSTINHO ROSST
DD PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

0 Vereador CARLOS ROBERTO GONCALVES LINS, no uso dasg suas
prerrogativas legais e regimentais, com apoio dos demais verea-
dores apresentam para apreciacao do dluto plenério e solicitam o
apoio dos nobres pares, para a aprovacao da seguinte EMENDA ao
Projeto de Lei n? 035/98:

EMENDA MODIFICATIVA :
Modifica a redagdo do artigo 69 do Projeto de Lei 035/98, passan~
do a vigorar com o seguinte teor:

' "ART® 69- Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publica¢ao, e resslavados os contratos vigentes, revoga-se as disposi
goes em contrario, constantes 19,29,3¢9,49 .davLei 1078 de 25 de no-
vembro de 1991, eLei n® 1.613, de 23 de junho de 1997;

NESTES TERMOS PEDEM DEFERIMENTO.

Pato Branco, 18 de junho de 1998.

ongalves Lins

Vereador PT

\09

J
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. O Presidente d2 COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO,
abaixo assinado, com base nos artigoéﬁi ns. 49 ¢ 53 do Regimento Interno
desta Casa de Leis, nomeia como Relatf;‘fr, do;PROJ ETODELEIN® 3SH8

0 Vereador @M& Quw

Pato Branco, 48 e ~.0lo de Joad

REGES HENRIO iALLAORO—PDT
’ zi"fPresndente dg Comissdo

Ciente do Relator:
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Assinatura =~
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COMISSAO EMERIT()

O Presidente da (‘OMISSAO I)E MERITO, abaixo assinado,
com base nos artigos n°s. 49 e 53 do Reg ento Interno desta Casa de Lelis,
nomeia como Relator do PROJETO DE LLI N° H%

o Vereador N&n Ew\mw@o

&

Pato Branco, _ do W olb 4933
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Estado o Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 035/98

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em aprego, obter
autorizagio legislativa para dispor sobre a contratagiio de pessoal temporario para
atender excepcional interesse publico.

A proposi¢io visa revogar integralmente as disposi¢des constantes das Leis n°s
1078, de 25 de novembro de 1991 e 1613, de 23 de junho de 1997, que tratam do
assunto em comento.

Como forma de elucidar a questiio, transcreveremos a norma contida no artigo 27,
inciso IX da Constituigio do Estado do Parana, que sobre o assunto assim
determina:

“Art. 27 - A administragdo pablica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Estado ¢ dos Municipios, obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também, ao seguinte:

IX - a ler estabelecera os casos de contratagdio, por tempo
determinado, para atender a necessidade temporiria de excepcional interesse
publico, atendidos os seguintes principios:

a) realizagdo de teste seletivo, ressalvados os casos de
calamidade publica; (redag:ao dada pela Emenda Constitucional n° 02)

b) contrato com prazo maximo de dois anos;” (redagdo
dada pela Emenda Constitucional n° 02)

Pelo que se depreende da norma constitucional acima transcrita, legislagio de
dmbito municipal deverd estabelecer os casos de contratagdo, por tempo

determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
piblico.

A nivel local, a Lei n° 1.078/91, com as alteragdes implementadas pela Lei n°
1613/97, houve o dlsmp]mamento a respeito da contratagio de pessoal, por tempo

determinado para atender excepcional interesse publico, na forma estabelecida pela
norma constitucional supra citada.
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Agora, se pretende através do Projeto de Lei n° 35/98 revogar integralmente as
disposi¢des constantes das mencionadas legislagtes municipais que tratam a respeito
do assunto ora abordado.

Tragando um comparativo entre as legislagc”)és que se pretende revogar € a proposta
contida no referido Projeto, constatamos que este em pouquissimos pontos altera as
disposigGes contidas naquelas, o que sinteticamente reproduziremos abaixo:

- altera a redacgfio constante do artigo 2°, mas precisamente quanto a norma contida
em seu inciso V, garantindo o suprimento de pessoal nos casos de: licenga,
demissfio, exoneragfo, férias, aposentadoria e falecimento, o que antes era possivel
tal somente para o suprimento de docentes em sala de aula e pessoal especializado
nos orgdos responsaveis pela satide publica;

- suprime as disposigOes contidas nos artigos 4° e 5°, que entre outras estipulagdes,
estabelece que as contratagio de pessoal, por tempo determinado, para atender
necessidade de excepcional interesse publico, que para serem efetuadas depende de
autorizagio legislativa.

Sobre o assunto em questdio, Adilson Dallari identifica algo que a lei nfo podera
fazer. In verbis: Esta absolutamente claro que nfo mais se pode admitir pessoal por
tempo indeterminado, para exercer fung¢les permanentes, pois o trabalho a ser
executado precisa ser, também, eventual ou temporario, além do que a contrata¢do
somente se justifica para atender a um interess¢ publico qualificado como
excepcional, ou seja, uma situagdio extremamente importante, que nio possa ser
atendida de outra forma.” (Regime Constitucional dos servidores publicos, cit., p.
124) - Citagdo doutrindria retirada da obra Comentarios a Constituigdo do Brasil -
Editora Saraiva, pag. 97.

Com base na exposigio doutrinaria acima, recomendo as comissdes permanentes
que verfiquem com mais profundidade a redago contida no inciso V do artigo 2° do
Projeto, levando em consideragfio a redagdio originaria constante da Lei n® 1.613/97,
que alterou a redagfo do artigo 2° da Lein® 1078/91.

Ainda a respeito do assunto, transcrevemos abaixo citagio doutringria constante da
obra Comentérios 4 Constituigdo do Brasil - Editora Saraiva, pags. 102 ¢ 103):

“A necessidade a que alude o inciso IX do artigo 37 da Constituigio Federal deve,
todavia, ser especialmente qualificada. Deve ser necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.
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Assim deve ser qualificada a necessidade quando a contratagdo de pessoal por
tempo determinado for indispensavel para , como diz Celso Anténio Bandeira de
Mello, “evitar o declinio do servico ou para restaurar-lhe o padrio indispensavel
minimo seriamente deteriorado pela falta de servidores™ (...).

A necessidade é de excepcional interesse piblico quando for premente, imperiosa
para que determinado servigo funcione em condi¢des satisfatérias minimas, seja ele
essencial ou ndo.

Realizado o servico deve cessar a relagio de emprego para essa finalidade
constituida, porque ndo mais necessarios os servidores contratados.”

Pelo que se depreende da intengZo do Executivo Municipal em editar nova
legislagdo a respeito de contratagdo de pessoal, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, recai no sentido de buscar
tornd-la mais célere quanto aos procedimentos para efetivar aludidas contratagées,
com a supressdo de dispositivos que a tornam burocraticas.

Procedendo a analise do texto do aludido Projeto de Lei, em observincia expressa
da norma constitucional acima apontada, constatei a necessidade de recomendar, a
adequagdo redacional do artigo 2° (“caput™) e do artigo 3° (“caput™), nos seguintes
termos:

“Art. 2° - Considera-se de excepcional interesse piblico as
contratacdes que visem:”

“Art. 3° - As contratagdes previstas nesta lei subordinar-
se-30 aos seguinte preceitos”

Da mesma forma, recomendo a supressdo em sua integra da norma contida no artigo
4° do Projeto, por enteder que a contratagio se originard em decorréncia do teste
seletivo, o que esta consubstinciado no texto do artigo 3° da proposigéo.

Feitas essas consideragGes, cumpridas as formalidades legais, estara a proposigio
apta a seguir sua regimental tramitagio, cabendo as Comissdes permanentes efetuar
as diligéncias de estilo.

E o parecer, Salvo Melhor Juizo.

0, 28 de maio de 1.998.

~ . B

A Q
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ASSESSORIA PARLAMENTAR:
PARECER AO PROJETO LEI 35/98
MENSAGEM DO EXECUTIVO MUNCIPAL 34/98

Se fizermos uma retrospectiva historica dos primordios organizados
- - . . e £
da humanidade, descobriremos quea cla .. e tribos, tiveram seu inicio sob o co-
mando dos mais espertos, alicercados nos mais fortes.

Ou seja: 0 nepotismo latente nas mentes dos homens — mais espertos
e/ou mais fortes fisicamente.

+++++++H

A pretensao do Executivo Municipal modificar as Leis 1078/91 e ...

1613/97, que disciplinam e fiscalizam os atos de contratacao de pessoal para o
servico publico municipals— € no minimo uma tentativa discricionaria.

Analisando de forma superficial, o Projeto Lei 35/98, nao demonstra
nada que possa modificar o sentido de uso das pessoas para o0 servigo publico - /
no entanto, na realidade esta eivado de nepotismo sempre latente nas mentes de /
qualquer dirigente publico.

Nao tratamos somente de nosso Prefeito. 0 vicio e generico na histo-
ria da humanidade.

Mesmo com a existencia de Leis fiscalizatorias, os desmandos aconte-
cem em tcco ¢ territorio planetario - imagirem entao se aos Parlamentos restasse
somente o amem !

Podera o atual administrador estar realmente preocupado na agiliza -
cao dos servicos — pessoalmente ate dara para comprender tal pressa, diante das
mudancas sempre crescentes, motivadas pela globalizaczo. Pcrem e sempre uma te-
meridade, dar zos Executivos certas prerrcgativas. Entre as quais, & presente so
licitacao.

Exemplificando: E o caso da Pena de Morte.“dé fomos perguntados, na
condicao de centrarios a tal pratica: “ Se nao matariamos um assassino que ao /
entrar no nosso lar, destruisse nossa familia ? — Matariamos sim ! E seria por /
uma questao emocional. No entanto nao podemos ofertar ao Estado essa prerrogati-
va de senhores da vida e da morte, mesmo porque, de erros e injusticas a humani-
dade esta repleta, e mais, em nenhum momento da historia da humanidade, vimos uma
pessoa poderosa financeiramente ser executada - esse castigo cabe sempre aos hu -
mildes ignorantes, que nao lograram acesso a educacao, lazer, trabalho e direitos
inerentes a pessoa humana, dada muito mais aos animais que ao ser humano.¥
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Essa e uma prerrogativa que nao podera ser ofertada ou concedida ao /
Executivo Municipal, em qualquer tempo, porque acabaria reprimindo o poder Legis-
lativo de sua vigilancia democratica, ainda mais, num periodo pre-eleitoral, o que
causaria a interrogacao na sociedade, atraves da imprensa:

Por—que isso agora ?

Obviamente, com ou sem razao o Executivo Municipal, e, por melhor que
seja sua intencao em desburocratizar as contratacoes, com a finalidade de agilizar
os setores de trabalho, receberia essa acusagao, arrastando o Legislativo Munici -
pal consigo,;komo conivente em atos duvidosos ao menos.’

Ora, a atual administracao Municipal, tem um programa que esta sendo
cumprido, ao menos no que diz respeito a educacao, saude, agricultura e industria-
lizacao moderna, proporcionando um bonito futuro para nosso municipio.

Porque entao, deixarmos que esse futuro seja maculado por varios e de-

p

" pequenos

~

terminados atos , que obviamente destruirao toda a grandiosidade de /

atos “ maiores”.

Ha que estar o Legislativo sempre muito alerta, para esses atos, defen
dendo suas prerrogativas legais e mantendo a comunidade a salvo de qualquer investi
da, muitas vezes discricionarias e coercitivas ate.

Afinal, que metodologia havera na escolha e em demissoes voluntarias
atraves de pressoes politicas e de tarefas ? Sejamos claros:Nos todos sabemos que /
isso existe em qualquer governo !

£ o parecer !

Pato Branco , 28 de maio de 1998

Ruyter Carrare
i

Asgessor Parla&nentr} da Camara

Muaicipal de Pat$ Dranco
TRT 144-FR FENAJ 1667
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Frefertura TMunicipal de Fato Dranco

ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
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Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

No decorrer desta gestdo deparamo-nos com inumeras dificuldades de
remanejamento de pessoal para suprir 0s servigos nos casos de licenca, demisséo,
exoneracdo, aposentadoria, falecimento e férias.

Assim solicitamos a revogacdo das Leis n° 1.078, de de 25 de
novembro de 1991 e n° 1.613, de 23 de junho de 1997, e a aprovacéo deste projeto,
para que possamos solucionar os casos citados, temporariamente, € assim o0s
servigos ndo sofrerem possiveis paralizacdes por falta de pessoal, conforme autoriza
a Le1 Orgéanica Municipal, no art. 27, inciso IX, alinea b, da Constitui¢do Estadual,
inserida na propria Lei.

Contando com a aprovagdo do édito legislativo aplicavel & espécie,
encarecemos a votacdo urgente do projeto.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 15 de maio de

1998.

Alceni Guerra

PREFEITO MUNICIPAL
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Samula: Dispde sobre a contratagio de pessoal temporario
para atender excepcional interesse publico ¢ da
outras providéncias.

Art. 1°. As contratagdes de pessoal, por tempo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos orgdos da
administragdo direta, indireta ¢ fundacional do municipio de Pato Branco reger-se-a
pelo disposto na presente Lei.

Art. 2°. A contratagdo podera ser efetivada mediante Teste Seletivo ou
por contrato determinado, quando:
I - atender situacdo de calamidade publica ou estado de emergéncia;
I - combater surtos epidémicos;
HI - promover campanhas de saude publica;
IV - atender necessidades relacionadas com a restruturagdo de obras publicas;
V - garantir o suprimento de pessoal nos casos de: licen¢a, demisséo, exoneracio,
térias, aposentadoria e falecimento;
VI -locagdo ¢ fiscalizagfo de edificacdes;
VII - implantacdo de programas agropecuarios de carater sazonal;, «
VIII - contenc¢do de sonegacgdo de tributos municipais;
IX - apoio a elaboracdo de projetos para construcdes de baixa renda.

Art. 3°. As contratacdes por Teste Seletivo previstas nesta Lei,
subordinar-se-&0 aos seguintes preceitos:
I - serfo precedidas de Teste Seletivo, composto de: teste psicologico, entrevista e
teste intelectual, para as respectivas areas;
II - serdo regidas pela CLT;
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IV - vedada a prorrogacio de prazo ou renovagdo do contrato;

V - a remuneracdo dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado para
idénticos cargos, empregos ou fung¢des nos quadros de pessoal dos respectivos
orgdos.

Art. 4°. As contratagdes por tempo determinado, subordinar-se-80 aos
seguintes preceitos:

I - serdo de livre escolha da administragdo, considerando a aptiddo para o exercicio
do servigo desejado;

II - serdo regidas pela CLT;

III - terfo o prazo maximo de um ano;

1V - vedada a prorrogag¢do de prazo ou renovagdo do contrato;

V - a remuneragdo dos contratos ndo podera ultrapassar ao valor estipulado para
idénticos cargos, empregos ou funcdes nos quadros de pessoal dos respectivos
orgaos.

Art.}5°. Fica expressamente vedada a recontratagiio dos profissionais
contratados, findo o prazo da contratagdo primitiva, ndo lhes sendo vedada
entretanto, a participacdo de concurso publico eventualmente aberto, para o
preenchimento de cargo em definitivo.

Art. §°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, ¢
ressalvados os contratos vigentes, revoga-se as disposi¢des em contrario, constantes
das Leis Municipais n° 1.078, de 25 de novembro de 1991 ¢ n° 1.613, de 23 de
junho de 1997.

Amrm
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locai de trabalho.

§ 2 Aphca se a esses servidores o dlsposto no art. 79, I¥, ¥I, vIl,
VItr, 1X, XIF, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XXIII e XXX.

Art. 40. 0 servidor sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decor-
‘rentes de acidente em servigo, molestia profissional ou doenga grave, conta-
giosa ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

11 - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos - propor-
cionais ao tempo de servigo;

111 - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher,

" com proventss integrais;

b) 2os trinta anos de efetivo exercicio em funcoes de magisterio, se pro-
fessor, e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servigco, se homem, e aos vinte e cinco.se muther, com
proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se my-
lher, com proventos proporcionais ac tempo de sernco.

8§ 1® lei complementar podera estabelecer excegoes ao disposto no inciso
111, a e ¢, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas, insalu-
bres ou perigosas. )

. § 2* A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos tempora-
rios.

§ 3 0 tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera com-
putado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de di spombﬂ\dade

§ 4 0s proventos da aposentadoria serao revrstos, na mesma proporgao e
na mesma data, senpre que se modificar a remuneracao dos servidores em ativi-
dade, sendo tambem estendidos aos matwos quaisquer beneficios ou vantagens

" ‘posterigrmeste concedidos aos servidores em at!ndade, inclysive quando decor-
rentes da transformagao ou reclass1fica9ao do cargo ou funqao em que se deu a
aposentadona, na forma da lel.
~° § 5% 9 beneficio da pensao por morte correspondera a totalidade dos ven-
‘cimentos ou proventos do servidor falecide, ate o Hnite estabelecido em lei,
pbservado (] disposto no paragrafo anterior.

"’ Art. 481. S3o estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio. os servidores

. nogeados em virtude de concurso publ‘ico.

§ 1* 0 servidor publico estave! so perdera o cargo em virtude de senten-
‘ca Judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que
‘The seja assegurada ampla defesa.

§ 2* [Invalidada por sentengca judicial a demissao do servidor estavel, se-
ra ele re;vineg:ado ie o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de ori-
gem, sem direito a indenizacao, aprovei -
A1bi11dade, c p tado em outro cargo ou posto em dispo

§3 Extintoo cargo ou declarada sua desnecesstdade, o servidor estavel
:ﬂ:ara em disponibilidade remunerada, ate seu adequado aproveitamento em outro

argo.

{19

CAPITIGS I E 1T po TITULO 11, DA CONSTITUICAO ESTADUAL

CAPTTII.O I - DISPOSICOES GERAIS :

1- os cargos. eq:regos e funcoes publicas sao acessiveis a0s brasileiros
que preendnn 0s requisitos estabelecidos em lei; .

. e e A

classificacaa, ressalvadas as nomeacaes para cargos de comissao,  declarsdos

em lei de livre nomeacac e exoneraac; ) } )
III - o prazo de validade do concurso publico sera de ate deis anos, pror-

. rogavel, uma vez por igual periodo;

1V - durante o prazo previsto no edital de convocagao, respeitado o  dis-
posto no item anterior, os aprovados em concurso publico de provas ou de pro-
vas e titulos serao convocados, com prioridade sobre novos concursados, para
assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - os cargos em comissao e as fungoes de Tonfianga serao exerc1dos, pre-
ferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira tecnica ou pro-
fissional, nos casos e condigoes previstos em lei;

VI - e garantido ac servidor cwﬂ estadual e -umupal o direito a livre
associacao sindical;

VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos
em lei complementar federa]

VII1 - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deﬁc\encu e defimra os criterios de sua adnissaw

"X - a revisao geral e reposigio da remumeracao dos servidores  publicos,
sem distincao de indices entre servidores publicos civis e militares, far-se-a

SeEpre na mesma data,
XI - a lei frxara o limite maximo e a relacao de valores entre a maior e

menor remuneracao dos servidores publicos, observadas, como limites laxi-os,
no dnto dos rspechvos poderes, os valores percebidos como re-unerac;ao o

especie, a qualquer titulo, por Deputados Estaduais, Secretarios de I*Istaclow e

Desembargadores, e, nos llumc1p1os. os valores percebidos- como rameru;ao, e-"
especie, pelo Prefeito;

XI1I - os vencimentos dos cargos do Poder Legtslativo e do Poder Judiciario

nao poderao ser superiores aos _Pagos pelo Poder Executivo;

X1II - & vedada a vinculacao ou equiparagao de vencimentos, para efeito de’

re-meracao de pessoal do servigo publico, ressalvado o disposto nesta Consti-
tuicao;

o mesmo titulo ou identico fundamento; .

XV - os vencimentos dos servidores pubiicos, civis e militares, sao irre-
dutiveis e a remuneragao observara o disposto nes arts. 37, XI e XII, 150, II,
e 153, I1I, § 2°, I, da Constituicao Federal;

XVI - e vedada a acumylagao remunerada de cargos publicos, exceto, quando

houver compatibilidade de horaries:
a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro tecnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privatives de led'lco, i

XVII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungoes e  abrange’
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagoes manti-

das pelo Poder Publico;
XVIII - somente por lei especifica poderao ser cr1adas empresas publicas,
sociedades da ernnnmia micta awbamnnian - ST .

X1V - os acrescimos pecuniarios percebtdOs por servidor publico nao serao
computados nem acumulados, para fins de concessao de acrescimos ulteriores, sob -

Q4SIA
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o e LEI N° 1.613
uBLC s E
°"“°709& ' Data: 23 de junho de 1997,

Simula: Altera os artigos 2° ¢ 3° da Lei n° 1078/91
‘¢ da outras providéncias.

A Céimara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana decretou ¢
eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° - Ficam alterados os artigos 2° e 3° da Lei n° 1078 de 25 de
novembro de 1991, que passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 2° - Considera-se de excepclonal interesse publico as
contratagdes que visem:

I . atender situaglo de calmmdadc publica ou estado de
emergéncia;

- c_ombater surtos epidémicos;

IHI - promover campanhas de saude pablica;

IV - atender necessidades relacionadas com a restruturagdo de
obras publicas; e

,,,,,, e V

€ pesscal
nos casos de: licencs,

garanur o supnmento

s Ta

\\\\\\\

demxssﬁo exoner 50 sentadona e falecimento; zaium
VI - locag#0 e fiscalizagd0 de edilicagdes;
VII - implantagdo de programas agropecudrios de carater sazonal;
VIII - contengéo de sonegag#o de tributos municipais;
IX - apoio a elaboragiio de projetos para construgdes de baixa

\

renda.

Art. 3° - As contratagdes previstas nesta Lei subordinar-se-30 aos
seguintes precgitos: - ’
—<y”> I - serdo precedidas de teste seletivo composto de: teste
psicolégico, entrevista e teste intelectual, para as respectivas areas;
II - serfio regidas pela CLT;
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111 - terdo prazo maximo de dois anos;
IV - n#o poderfio ser renovados ou prorrogados;

V- aremuneragfo dos contratados nfo podera ultrapassar ao valor
estipulado para idénticos cargos, empregos ou fun¢des nos quadros de pessoal dos
respectivos érgfos.

Parégrafo Gnico. O disposto no inciso primeiro deste artigo poderé
ser dispensado nos casos do inciso 1° do artigo anterior.” -

- Art, 2° - Fica expressamente vedada a recontratagdo dos profissionais
contratados, findo o prazo da contratagio primitiva, ndo lhes sendo vedado entretanto,
a participag3o de concurso publico eventualmente aberto, para o preenchimento de
cargo em definitivo. :

'\ . Art, 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢8es em contrario, especialmente a norma contida nos artigos 1° e 2° da Lei
Municipal n° 1.325, de 29 de setembro de 1994.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 23 de junho de 1997,

PREFEITO MUNICIPAL
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Data: 25 de novembro de 1997,
SUMULA: Dispde »sobre a contratagdo
de pessoat tempordrndio para atenden ex
cope conal internesse piblico ¢ da  ou-
thas providéncias.

. A CAmara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a segninte lei:

’ Acl., 19 - As contralagies de pessoul, por (empo detenminado, pa
na atender necessidade tempordria de excepcional inleresse publico, nos
ongdos da admindistragio direta, dindineta ¢ pundacionat do mundicipio  de
Pato Branco negea-se-a pelo disposto na presente Led.

XA\ AaL, 2¢ - Consdderna-se como de excepeconal nteresse publico e

contratagbes de pessoal que visem:

1 -Mtender situagdo de calamidade publica ou estado de emerngén-
el
11 combaten sunlos epddémicos;

111 -~ promoven\campanhas de saude publica;

IV - atender nedasddades nelacconadas com a restauragao ¢ recu-
peragac de obxas pubticas;

V - garantin o suprdgento de docentes em sata de auta ¢ pessoal

eapecializado nos Wgdos responsdaveds peta saude pubtica

nos casos de: ticeng

e ﬁa(gifmenfo.

Avt. 3¢ - An contralagoes preNsfas nesta teo,  sabondonan- de-
~

demisado, exonernacao, aposentadordia

do aes seguinfes preee l'\'?‘q"b;
I Senav precedddas-de (este setqlvo;
<
I sendo wegddas pela CLT;

111 (Chdo praco mdx no de winaio ¢ ndo podetdo al Capd ssae ao

ane elved du sceu Lenmo Geee cul; /
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IV - ndo poderdo senienovadas ou prorrogadas;

valor estiypulado pary idénticos cargos empregos ou fun-
¢des nos quadros de pessgal dos rexpectivos orgaos.
Pardgrago unico - ® dispostono inci{so 1 deste artigo pode-
na sen dispensado nos casos. pevistosIno (neiso 1 do antigo anterndon.
{ Att. 42 - As contratagbes sendo solicitadas pelos titulanes
dos Ongdos Mundicdipais  dntenessados, através de oficco dinigido ao
Chege do Executivo, contendo:
I - Justificagdo pormenondizada da necessidade das  contrata
Goes; |
Il - caracterndicagao da {emporariedade dv senvigo a sen neal(
cudo;
11 cango, fungdo ow emprege eore spee foves sl oo
LV - fungoes a senem exencdsdus, Locul de triabualliv, caryga ho
narda e disponibifidade de recurso para o adimplementcdo
contrato.

Arnt. 52 - As contrataqées a que se refere a presente Les, se
ndo autonizadas pelo Podon leqislativo o epefivada atrnavés do Decre-
to do Chefge do Poden Fxecutivo Muic ipal, precedido de pronunce (amen-
to dos sequintes dangaos da Admindstrnacao Mande (pal

T Do titulan do Depantamento da Fazenda que emitind panre -
cen sobue a dospondhclidade de necunsos ongamenlancos ¢ fonance (hos
para atendern as solicitagdes;

1T Do Titutar do Depantamento de Admindstrac@o, que emifind
parecen téenico sobre os cangos, fungdes on empreqgos ¢ nespectivos A
tanios, bem como a necessidade das contratagoes;

T Do (tulan da Assessonia Tunddica que emitind panecon Ao
bre o cnquudramenlo const ctue conal ¢ Cegal dos contnatos,

Art. 69 - Esta Led entrarna em vigon na data de sua pubfica-
¢ao, revogadas as disposi¢des em contrdn(o.

Gab cne te do Prefe cto Munde cpal de Pato Braneo,  em 25 de no

C(’du(/
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vembro de 1991,

O Padoun




